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Egzemplarz bezptatny
Drodzy mieszkancy!
1% Nadszedt czas rozliczen podatkowych. Apeluje do wszystkich, by w ru-
dla Kobidra bryce z odpisem 1% podatku wskazywaé podmioty dziatajace na rzecz
str. 2 Gminy Kobidr i jej mieszkancéw. Wystarczy w odpowiedniej rubryce

wpisa¢ numer KRS oraz wpisa¢ cel szczegétowy. Na kolejnej stronie
przedstawiamy mozliwosci wyboru pozostawienia 1% podatku w Kobio-

rze.
KONSULTACIE Zachecamy jednoczeénie do rozliczania sie w formie elektronicznej po-
SPOLECZNE przez portal www.e-deklaracje.gov.pl.
Str. 3 . ) ) , .
Dodatkowo zostanie utworzony punkt przyjmowania zeznan w Urzedzie
Gminy Kobiér w dniach:
13 marca w godzinach 11.00 - 16.30
10 kwietnia w godzinach 7.30 — 14.30
ZMIANA KONT Wojt Gminy
mgr Stefan Ryt
BANKOWYCH
Str. 3

Szanowne Panie!

Jest w roku taki jeden dzien, kiedy szczegdlnie wspominamy i otaczamy
serdecznoscig wtasnie Was - Dzien Kobiet. Z okazji przypadajagcego w
dniu 8 marca Waszego swieta pragne ztozy¢ wszystkim Paniom najser-
'deczniejsze zyczenia zdrowia, szczescia, pomysinosci i samych pieknych
chwil w zyciu. Niech zyczliwos¢ i mitos¢, ktdrych tyle doswiadczycie w
tym dniu towarzyszy Wam na co dzien.

Wajt Gminy
mgr Stefan Ryt


http://www.e-deklaracje.gov.pl/
http://www.kobior.pl/
mailto:gmina@kobior.pl

JEDEN PROCENT DLA KOBIORA
Zachecamy wszystkich mieszkancow do
pozostawienia 1% ze swojego podatku w Kobiorze

11%

Stawomir Maciejewski (Stwardnienie rozsiane)
KRS 0000055578
Cel szczegéltowy: Stawomir Maciejewski
Konto: 43 1020 2892 0000 5102 0186 7076

Ochotnicza Straz Pozarna
KRS 0000237488
Cel szczegolowy: OSP Kobiér

Gminne Przedszkole
,,Omnibus” KRS 0000237488
Cel szczegolowy: Gminne Przedszkole w Kobiorze

Szkola Podstawowa im Jana Brzechwy
KRS 0000237488
Cel szczegolowy: Szkola Podstawowa im. Jana
Brzechwy w Kobiérze

Gimnazjum im Jana Pawla I1
KRS 0000237488
Cel szczegolowy: Gimnazjum w Kobiorze.

KOMUNIKAT NACZELNIKA
URZEDU SKARBOWEGO W PSZCZYNIE
AKCJA PIT za 2013r.

Informuj¢ podatnikoéw o dodatkowych terminach i godzi-
nach pracy Urzgdu Skarbowego w Pszczynie:

Zeznania roczne za 2013r. (termin skfadania zeznan do
30.04.2014r.) mozna sktada¢:

1) osobiscie:

W godzinach pracy Urzedu Skarbowego:

poniedziatek w godzinach 7.00 — 18.00

wtorek — piatek w godzinach 7.00 — 15.00

wydluzone godziny pracy:

29 kwietnia 2014r. (wtorek) w godzinach 7.00 — 18.00
30 kwietnia 2014r. (Sroda) w godzinach 7.00 — 18.00
Dzien Otwarty:

5 kwietnia 2014r. (sobota) w godzinach 7.00 — 15.00

2) listem poleconym za optata pocztowa na adres:

Urzad Skarbowy w Pszczynie

ul. 3 Maja 4

43-200 Pszczyna

3) elektronicznie

Zachgcam do korzystania z prostej, wygodnej, a przede
wszystkim taniej metody przesylania deklaracji droga
elektroniczng poprzez portal www.e-deklaracje.gov.pl,
,».Szybki PIT2014”

4) dodatkowe punkty przyjmowania zeznan:

Gminny O$rodek Kultury w Suszcu 12 marca oraz 9
kwietnia w godzinach 7.30 - 14.30

Urzad Gminy Pawtowice 12 marca, 9 i 23 kwietnia w go-
dzinach 7.30 — 14.30

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Woli 12 marca i
9 kwietnia w godzinach 7.30 - 14.30

Urzad Gminy Goczatkowice-Zdréj 12 marca i 9 kwietnia
w godzinach 7.30 - 14.30

Urzad Gminy Kobiér 13 marca w godzinach 11.00 - 16.30
oraz 10 kwietnia w godzinach 7.30 — 14.30

KOMUNIKAT NACZELNIKA URZEDU
SKARBOWEGO W PSZCZYNIE

Naczelnik Urzgdu Skarbowego w Pszczynie informuje,
ze urzedy skarbowe woj. $laskiego uruchomity nowa
ustuge online.

Osoby, ktore ztozyly zeznanie podatkowe, moga na stro-
nach internetowych urzedow skarbowych - Aplikacja
ZWROTY Z ZEZNAN ROCZNY CH uzyska¢ informacje
na temat stanu realizacji zwrotu podatku wykazanego w
zeznaniu za 2013r.

Stan realizacji swojego zwrotu, podatnik moze sprawdzi¢
pod adresem

www.isnet.katowice.pl/zwroty

podajac: NIP/Pesel oraz przychod wykazany w zeznaniu
za 2013r.



http://www.isnet.katowice.pl/zwroty

PRZYSTAPIENIE DO
KONSULTACJI SPOLECZNYCH
PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH
SYSTEMU GOSPODARKI ODPADAMI

Konsultacjom podlega¢ beda projekty uchwat:

- w sprawie Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie gminy Kobior

- w sprawie szczegbtowego sposobu i zakresu $wiadcze-
nia ustug w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
od wilascicieli nieruchomosci i zagospodarowania tych
odpadow, w zamian za uiszczong przez wiasciciela nieru-
chomosci oplate za gospodarowanie odpadami komunal-
nymi.

- w sprawie okre$lenia rodzaju dodatkowych ustug $wiad-
czonych przez gming w zakresie odbierania odpadow ko-
munalnych od wiascicieli nieruchomosci w zamian za
uiszczong optatg dodatkowa

- NSy JWAYN
| ﬁ y 7"1‘(? 4 |

Wigcej informacji na stronie www.kobior.pl oraz w Re-
feracie Gospodarki Komunalnej Urzgdu Gminy Kobior.

UWAGA!
ZMIANA KONT BANKOWYCH
URZEDU GMINY KOBIOR

Whptaty z tytutu podatkéw oraz optat za odbiér odpadow
komunalnych dokonywane sg na indywidualne rachunki
bankowe!

' 4

Konto: 22 8448 0004 0017 6154 2000 0106
-wptlaty za udostgpnienie danych osobowych

Konto: 66 8448 0004 0017 6154 2014 0255

- oplata za najem, dzierzaw¢ gruntu pod garazami, pawi-
lonami handlowymi,

- oplata za wynajem lokali uzytkowych,

- optata skarbowa,

- oplata za zezwolenie na sprzedaz napojow alkoholo-
wych,

- oplata za zajecie pasa drogowego,

- oplata targowa,

- oplata za bezumowne korzystanie z lokali gminy

Konto: 19 8448 0004 0017 6154 2024 0235
- wadia kaucje,
- zabezpieczenia nalezytego wykonania robot

TYDZIEN PRZYJAZNI
POLSKO - WEGERSKIEJ

W ramach obchodéw Dnia Przyjazni Polsko — Wegier-
skiej, ktore w roku 2014 odbeda si¢ w dniach 21 — 22
marca na Wegrzech, na dzien 22 marca planowane jest
Forum Miast Partnerskich. Tegorocznym gospodarzem
tego $wigta jest Miasto Eger. Uroczysto$¢ zaszczyca
swoja obecnoscia prezydenci obydwu krajow: Janos Ader
oraz Bronistaw Komorowski.

Wsrod gosei: dyplomatow, parlamentarzystow, samorza-
dowcow, przedstawicieli partnerskich i zaprzyjaznionych
miast oraz artystow beda rowniez na Forum Miast Part-
nerskich przedstawiciele Gminy Kobidr. Nasza miejsco-
wo$¢ wspdtpracuje od 1997 roku z wegierskim Miastem
Sajoszentpeter, ktorej obecnie Burmistrzem jest Dr Peter
Farago.

INFORMACJA ZE SPOTKANIA
NA OKOLICZNOSC WYKUPU
LOKALI MIESZKALNYCH
Z ZASOBU KOMUNALNEGO
GMINY KOBIOR

W dniu 5 lutego 2014r, odbyto si¢ spotkanie przedstawi-
cieli tutejszego Urzedu z mieszkancami blokow znajduja-
cych sie¢ w Kobiorze przy ulicy Centralnej 30 — 38.



http://www.kobior.pl/

Wéjt Gminy Kobior poinformowat zebranych — Najem-
cow lokali komunalnych, o mozliwo$ci uwtaszczenia do-
tychczas zajmowanych mieszkan na zasadach ustalonych
przez Rade Gminy. Wszyscy otrzymali deklaracje goto-
wosci wykupu zajmowanych mieszkan wraz z zasadami
uwlaszczenia.

Ustalono, ze nastgpne spotkanie z mieszkancami, odbe-
dzie si¢ po 24.02.2014r., kiedy to mija termin ztozenia
w/w deklaracji w tutejszym Urzedzie Gminy.

DBAJ O SWOJE DANE OSOBOWE
Niniejszym przypominamy, ze zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami prawa nikt nie moze zatrzyma¢ dowodu
osobistego, chyba, ze mozliwo$¢ taka wynika z wyraz-
nego uregulowania zawartego w przepisach prawa.

Przedsigbiorcy nie maja podstawy prawnej, aby zada¢ od
swoich klientow pozostawienia dowodu osobistego ,,pod
zastaw”. Dziatanie takie nie znajduje umocowania w ob-
owiazujacych przepisach prawa oraz wiagze si¢ z duzym
niebezpieczenstwem wykorzystania danych zawartych w
dowodzie osobistym (lub innym dokumencie tozsamo$ci)
klienta przez nieuczciwego przedsigbiorcg do popetnienia
przestgpstwa na szkode osoby, ktorej dane zostaty wyko-
rzystane.

Jednoczesénie informujemy, ze w przypadku utraty do-
wodu osobistego powinno to zosta¢ niezwlocznie zglo-
szone przez wladciciela dowodu w dowolnym organie
gminy naterenie kraju, a w przypadku utraty dowodu oso-
bistego za granicami kraju, w urzedzie konsularnym. Do-
kument taki zostanie natychmiast uniewazniony w syste-
mie informatycznym, co daje gwarancje bezpieczenstwa
posiadaczowi dokumentu, ze nie zostanie obcigzony ne-
gatywnymi skutkami w przypadku nielegalnego postuze-
nia si¢ dokumentem przez nieuczciwego znalazcg. Dla

zwigkszenia bezpieczenstwa osoby, ktéra utracita dowod
osobisty, utratg¢ dowodu nalezy zglosi¢ w dowolnym
banku. Powyzsze zostanie odnotowane w systemie infor-
matycznym, do ktdrego dostgp maja wszystkie banki, co
skutkowa¢ bedzie umozliwieniem zaciagnigcia zobowia-
zania przez przestgpce z wykorzystaniem danych osobo-
wych poszkodowanej osoby.

ZMIANY W ZARZADZIE OSP KOBIOR
W dniu 22.02.2014r na zebraniu sprawozdawczym z
funkcji Prezesa OSP Kobior zrezygnowat dh Eryk Ktos.
Nowym prezesem zostal wybrany dotychczasowy sekre-
tarz jednostki dh Dariusz Pudetko.

Odchodzacemu prezesowi za 19 lat spolecznej pracy na
rzecz naszej organizacji, a takze calego spoteczenstwa
Kobiodra serdecznie dzigkujemy, za§ nowemu prezesowi
zyczymy powodzenia i duzo wytrwatosci.

Strazacy OSP Kobior

PASOWANIE NA CZYTELNIKA

W dniach 13 i 14 lutego w naszej bibliotece odbyta si¢
uroczysto$§¢ Pasowania na Czytelnika ucznidw klas
pierwszych. Pierwszoklasisci przybyli do biblioteki od-
$wigtnie ubrani, gdyz wiedzieli, ze czeka na nich bardzo
wazne wydarzenie w zyciu szkoty. Bibliotekarz zapoznat
ich z regulaminem biblioteki i sposobem wypozyczania
ksigzek. Wszyscy przypomnieli sobie, w jaki sposob
trzeba szanowac¢ ksiazki. Po zlozeniu uroczystego przy-
rzeczenia, kazdy zostat osobiscie pasowany na czytelnika



szkolnej biblioteki. Na pamiatke tego wydarzenia dzieci
otrzymaty dyplomy i specjalnie przygotowane zaktadki.

OGLOSZENIE W SPRAWIE ZAPISU DZIECI DO
ODDZIALU KLASY PIERWSZEJ SZKOLY POD-
STAWOWEJ W ROKU SZKOLNYM 2014/2015
1. Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w
Kobiodrze informuje, ze zapisy do klasy pierwszej na rok
szkolny 2014/2015 dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoty prowadzone beda od 3 marca do 21 marca 2014 r.
2. W roku szkolnym 2014/2015 spelianie obowiazku

szkolnego rozpoczynaja dzieci:

-urodzone w 2007 r.;

-urodzone w okresie od 1 stycznia 2008r. do dnia 30
czerwca 2008r. (objete wychowaniem przedszkolnym w
roku szkolnym 2013/2014).

3. Dzieci urodzone w okresie od dnia 1 lipca do 31 grud-
nia 2008r. moga od 01 wrzesnia 2014r. podja¢ nauke w
szkole na wniosek rodzicéw/opiekunow prawnych.

4. Szkota ma obowiazek przyja¢ dzieci zamieszkate w ob-
wodzie szkoty, natomiast dzieci zamieszkate poza jej ob-
wodem moga zosta¢ przyjete na wniosek rodzicow/opie-
kunéw prawnych na podstawie kryteriow zawartych w
statucie szkoly jedynie wowczas, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

5. Karty zgloszenia mozna pobrac¢ ze strony internetowe;j
szkoty lub dostgpne beda w sekretariacie.

6. Do 28 lutego br. zostaty opracowane i podane do pu-
blicznej wiadomosci (strona internetowa szkoty, tablica
ogloszen) zmiany do statutu szkoty — kryteria stanowiace
podstawe przyjmowania uczniow zamieszkatych poza
obwodem szkoty zgodnie z nowymi regulacjami praw-
nymi.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.
U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

W przypadku, gdy dziecko nie bedzie realizowato obo-
wigzku szkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Brze-
chwy w Kobiérze rodzic (prawny opiekun) zobowiazany
jest powiadomic¢, w ktorej placowcee dziecko bedzie reali-
zowato obowigzek szkolny do 15 marca 2014r.

REKRUTACJA UCZNIOW
DO KLAS PIERWSZYCH
PUBLICZNEGO
GIMNAZJUM IM JANA PAWEA 11 W KOBIORZE
NA ROK SZKOLNY 2014 / 2015
Rozpoczat si¢ czas rekrutacji uczniow do klas pierwszych
gimnazjum na rok szkolny 2014/2015. Zapraszamy do za-
poznania si¢ z oferta Publicznego Gimnazjum im. Jana
Pawta II w Kobiorze. Uczniowie naszej szkoty majq mig-
dzy innymi mozliwos$¢: dobrego przygotowania si¢ do eg-
zamindw zewngetrznych; rozwijania swoich pasji i talen-
tow poprzez udzial w licznych kotach zainteresowan i

konkursach; uzyskania - w razie potrzeby - fachowej po-
mocy psychologiczno — pedagogicznej. Nasze dzialania
skierowane sa takze przede wszystkim na to, by ucznio-
wie czuli si¢ bezpieczni, by mogli wzrasta¢ w atmosferze
zyczliwosci 1 zrozumienia.

rekrutacja!

Zapraszamy kandydatow i ich rodzicéw do zapoznania
si¢ z zasadami rekrutacji. Informujemy, ze mlodziez za-
mieszkata w obwodzie Publicznego Gimnazjum im. Jana
Pawta II w Kobiorze przyjmuje si¢ z urzedu na podstawie
zgloszenia ucznia przez rodzicow w terminie do 31 marca
2014 r.

Zapraszamy takze mtodziez spoza obwodu szkoty. Kan-
dydaci spoza obwodu naszego gimnazjum mogg zostac
przyjeci na wniosek rodzicéw po przeprowadzeniu poste-
powania rekrutacyjnego, jezeli gimnazjum bedzie dyspo-
nowa¢ jeszcze wolnymi miejscami. Wniosek o przyjecie
kandydata do gimnazjum mozna skfada¢ od 15 kwietnia
2014 r. do 22 maja2014r.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych
poza obwodem gimnazjum bedzie wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, o przyjeciu
kandydata ostatecznie zdecyduje dyrektor, po uwzgled-
nieniu liczby punktow uzyskanych za:

1) wynik sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej (liczba punktow jest
rownoznaczna z wynikiem uzyskanym przez ucznia na
sprawdzianie, czyli maksymalnie 40 punktow),

2) oceny na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
z: jezyka polskiego, matematyki, historii i spoteczenstwa,
przyrody i obowiazkowego jezyka obcego (celujacy - 10
punktéw, bardzo dobry — 8 punktow, dobry — 6 punktow,
dostateczny — 4 punkty, dopuszczajacy — 2 punkty; tacz-
nie: 40 punktow),

3) ukonczenie szkoly podstawowej z wyr6znieniem (10
punktow).

Kandydaci do gimnazjum, ktorzy uzyskali tytut laureata
lub finalisty ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych
oraz laureata konkursow przedmiotowych o zasiggu wo-
jewodzkim lub ponad wojewodzkim sg przyjmowani w
pierwszej kolejnosci.

Szczegbtowe zasady i terminy rekrutacji sa dostgpne
takze na stronie internetowej szkoty: www.gimkobior.pl.
(zakfadka ,Nabor do Gimnazjum”, oraz Dokumenty
szkoty - Statut). Informacje o rekrutacji mozna uzyskaé
réwniez w sekretariacie. Druki zgloszenia oraz wniosku
mozna pobra¢ ze szkolnej strony internetowej lub uzy-
ska¢ w sekretariacie w godz. 7.45 — 15.45.



GMINNA BIBLIOTEKA

Informujemy czytelnikow, ze od dnia 4 marca do 21
marca biblioteka bgdzie czynna od 12.00 do 16.00.
Za wszelkie niedogodnosci przepraszamy!

GALA "KLEJNOT ZIEMI PSZCZYNSKIEJ"

Z wielka przyjemnoscia juz po raz drugi mamy zaszczyt
zaprosi¢ Panstwa do udziatu w wyjatkowym wydarzeniu
uhonorowania ,.Klejnotem Ziemi Pszczynskiej” kobiet
dzialajacych na rzecz powiatu pszczynskiego. Kultura,
sztuka, biznes, aktywnos¢ spoteczna i charytatywna oraz
trud wlozony w przekazywanie naszej $laskiej tradycji
kolejnym pokoleniom to dziedziny, w ktorych pragniemy
wyrdzni¢ kobiety szczegélnie zastuzone. Nagroda kiero-
wana jest do srodowisk kobiecych, reprezentujacych ak-
tywno$¢ spoteczng i zawodowa, a ktore swoja postawa
przeciwdziataja defaworyzowaniu innych kobiet na rynku
pracy. Sposrdd zaproponowanych Kandydatek zostang
wybrane laureatki w pieciu kategoriach:

"Kobieta Biznesu",

"Kobieta Spoteczna";

"Kobieta Sztuki i Kultury";

"Kobieta Obyczajow i Tradycji";

"Kobieta Ziemi Pszczynskiej".

Patronat honorowy nad wydarzeniem objat Starosta
Pszczynski Pawet Sadza.

Serdecznie zachgcamy do udzialu w tym wyjatkowym
wydarzeniu poprzez zglaszanie potencjalnych Kandyda-
tek. Wigcej informacji na stronie internetowej:
WWW.pup-pszczyna.pl/

PROGRAM AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ

1 ZAWODOWEJ W KOBIORZE
PODSUMOWANIE REALIZACJI PROJEKTU
ZA OKRES 2008 - 2013
Projekt systemowy pn. ,,Program aktywnosci spotecznej i
zawodowej w Kobiorze” byt realizowany od 01 maja
2008r. do 31 grudnia 2013r. Umowe ramowa pomi¢dzy
Samorzadem Wojewddztwa Slaskiego, a Gming Kobiér
/Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Kobidrze
podpisano w dniu 30.06.2008r. Program realizowano w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki i wspot-
finansowany byt ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Srodki na dofinansowanie przyznawane byty corocznie
na podstawie zatwierdzonego wniosku.

Catkowita warto$¢ projektu wynosita 619.510,67zt, z
czego pozyskano dofinansowanie w  wysokosci
552.017,88zt (EFS, b. panstwa, FP).

Wkiad wihasny do projektu okreslono na poziomie 10,5 %
warto$ci projektu w latach 2008-2011 oraz 13% wartosci
projektu  w latach 2012/2013 co stanowi kwote
67.492,79zt.

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Uczestnikami projektu byli mieszkancy Gminy Kobior, w
wieku aktywnosci zawodowej, znajdujacy si¢ na rynku
pracy w szczegOlnie trudnej sytuacji tj. osoby do 25 roku
zycia, w wieku powyzej 50 roku zycia, osoby niepetno-
sprawne, a takze kobiety, ktore nie podejmowaty zatrud-
nienia ze wzgledu na sprawowanie opieki nad dzieé¢mi.
Osoby te charakteryzowaly si¢ brakiem wyksztalcenia
lub niskimi kwalifikacjami zawodowymi, brakiem do-
$wiadczenia zawodowego, zanizong samoocena, brakiem
umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy. Niektore
osoby uczestniczace w projekcie (dotyczy to przede
wszystkim 0so6b miodych), nieposiadajace prawidlowych
wzorcOw postepowania w swoim srodowisku rodzinnym,
wykazywaty nieche¢ do podejmowania jakichkolwiek
dziatan w celu poprawy swojej sytuacji — stad duza rota-
cja w tej grupie osob. Wykazywatly postawe roszcze-
niowa, wymagaly specjalnego traktowania. Rodziny, z
ktorych wywodzily si¢ te osoby, to rodziny uzaleznione
od pomocy spotecznej i dotknigte réznego typu uzaleznie-
niami, zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Celem projektu byto zminimalizowanie procesu margina-
lizacji $srodowisk objetych pomoca spoteczna, wzrost ich
kompetencji zyciowych i umiejg¢tnosei spoteczno-zawo-
dowych, poprawa sytuacji materialno-bytowej (powr6t na
rynek pracy) oraz w konsekwencji uniezaleznienie si¢ od
pomocy spoteczne;j.

W projekcie uczestniczyto 51 0sob, w tym 34 kobiety i 17
mezezyzn; w tym 37 osob bezrobotnych (23K, 14M), w
tym: 32 osoby dlugotrwale bezrobotne (21K, 11M), 14
0sob nieaktywnych zawodowo (7 o0sob uczacych sig, 7
0s0b (K) niepodejmujacych pracy ze wzgledu na sprawo-
wanie opieki nad dzie¢mi), 3 osoby niepelnosprawne.
Tlo$¢ rodzin: 44; w tym rodzin z dzie¢mi 26, w tym: go-
spodarstwa jednoosobowe 9, w tym rodzin niepetnych 7.
1lo$¢ 0s6b w rodzinach — 164.

Zakonczyty udzial w projekcie uczestniczac we wszyst-
kich proponowanych formach wsparcia 44 osoby (32K,
12M), przerwato udziat w projekcie 7 0sob (2K, 5M).
Glownym narzg¢dziem realizacji projektu w zakresie roz-
woju form aktywnej integracji byty kontrakty socjalne, w
ramach, ktorych zapewniono uczestnikom kompleksowe
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wsparcie m.in. szkolenia z zakresu aktywnego poszuki-
wania pracy, doradztwo psychologiczne, zawodowe i
prawne oraz szkolenia zawodowe.

Dzigki doradztwu prawnemu uczestnicy zapoznali si¢ z
podstawowymi zagadnieniami prawa pracy oraz prawa
rodzinnego, poznali prawa i obowigzki pracodawcy
wzgledem pracownika i odwrotnie. Szkolenia zawodowe
podnoszace dotychczasowe kwalifikacje byly dobierane
indywidualnie do predyspozycji, zainteresowan uczestni-
kow, a takze wskazan uzyskanych w czasie doradztwa
psychologicznego i zawodowego.

W okresie od 2008r. do 2013r. skierowano uczestnikow
projektu na nastgpujace szkolenia i kursy zawodowe:
-fryzjerstwo

-stylizacja i przedtuzanie paznokci metoda zelowa
-profesjonalne techniki wykanczania wngtrz

-operator koparko-tadowarki

-nowoczesny sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej
-spawanie MAG/TIG

-podstawy obstugi komputera

-opiekunka o0sob starszych i dzieci

-bukieciarstwo

-operator wozka widtlowego

-monter rurociaggow z tworzyw sztucznych

-decoupage z elementami tworzenia bizuterii oraz arty-
styczne pakowanie prezentow

-prawo jazdy kategorii B

-prawo jazdy kategorii C

Ogodtem wybrano 14 szkolen zawodowych.

Wszystkie osoby skierowane ukonczyty szkolenia, otrzy-
maty stosowne certyfikaty i zaswiadczenia o ich ukoncze-
niu (ilos¢ zaswiadczen: 94). Beneficjenci aktywnie
uczestniczyli w wybranych przez siebie szkoleniach zdo-
bywajac nowe umiejegtnosei przydatne w poszukiwaniu
pracy.

Sposrod 51 osob, ktore uczestniczyly w projekcie obecnie
18 0s6b (9K, 9M) znalazto zatrudnienie, w tym: 7 osob
podejmuje prace dorywcze lub na umowg zlecenia,
umowg o dzieto, 11 os6b na umowg o pracg. Udziat w
projekcie sprawit, ze w/w osoby nabraly pewnosci siebie,
nauczyly si¢ porusza¢ po rynku pracy — w efekcie niekto-
rzy z nich tj. 35% ogohu uczestnikow znalazto zatrudnie-
nie, a tym samym poprawita si¢ Sytuacja finansowa tych
rodzin.

Obecnie z 44 rodzin, ktorym udzielono wsparcia w ra-
mach projektu:

-18 rodzin usamodzielnito si¢ tj. nie wymaga pomocy
spofecznej,

-23 rodziny nadal s3 objete pomoca spoteczna,

-3 rodziny zmienily miejsce zamieszkania.

Dziataniami o charakterze edukacyjno-wychowawczymi
objeto 5 rodzin, wprowadzajac asystenta rodziny. Ro-
dziny te nadal s3 objete pomoca spoteczng, w tym wspar-
ciem asystenta, jednak daje si¢ zauwazy¢ popraweg w wy-
pehianiu rél spotecznych.

Zaltozenia zawarte w poszczeg6lnych wnioskach o dofi-
nansowanie zostaty spetnione:

-nastgpito zwigkszenie potencjalu spoteczno-zawodo-
wego 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym poprzez:

-wzrost samooceny uczestnikow projektu oraz wiedzy o
ich stabych i mocnych stronach,

-pozyskanie umiejetnosci w niwelowaniu barier utrudnia-
jacych zatrudnienie,

-pozyskanie zdolnosci do prawidlowego petnienia rol
spotecznych,

-wzrosta skuteczno$¢ pomocy spotecznej.

Udziat w projekcie zapewnit $rodki finansowe na zatrud-
nienie dodatkowego pracownika socjalnego w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Kobidrze, ktory w ten
sposob spelnit wymog organizacyjny (zg. z art. 110 ust 11
Ustawy o pomocy spotecznej). Umozliwit utworzenie
oraz wyposazenie nowego stanowiska pracy. Wzrosto do-
$wiadczenie pracownikow GOPS w realizacji zadan EFS.
Pracownicy socjalni zostali wyposazeni w instrumenty o
charakterze aktywizacyjnym tj. instrumenty aktywizacji
zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i spotecznej majace
na celu doprowadzi¢ do przywrocenia uczestnikéw pro-
jektu na rynek pracy, wyeliminowanie barier utrudniaja-
cych zatrudnienie oraz do ich integracji ze spoteczen-
stwem. Bez wsparcia EFS nie bytoby mozliwe zorganizo-
wanie tak kompleksowego wsparcia dla 0sob bezrobot-
nych. Podjete dzialania wywieraty pozytywny wptyw na
spolecznos$¢ lokalna.

Projekt byt zgodny z priorytetami polityki spoteczno-go-
spodarczej kraju; oraz:

Programem Operacyjnym Kapital Ludzki, Priorytet VII,
dziatanie 7.1, poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwdj i upowszech-
nianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecz-
nej”, Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego ,,Slaskie
20207, Priorytet B, ktorego celem strategicznym jest
-Zdrowy i bezpieczny mieszkaniec wojewddztwa”, kie-
runkiem dziatania ,,wzmacnianie aktywnosci spofeczne;j”,
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecz-
nych w Gminie Kobiér na lata 2011-2020, ktorej celem
strategicznym jest ,,Wyréwnywanie poziomu Zzycia
mieszkancow oraz podnoszenie jakosci zycia 0sob i ro-
dzin zagrozonych procesem marginalizacji i wykluczenia
spolecznego”.

ROZGRYWKI MLODZIEZOWE
RUNDA WIOSENNA
Do rundy wiosennej przygotowuja si¢ trzy druzyny mto-
dziezowe Lesnika - trampkarze mtodsi, zaki oraz skrzaty.
Znamy juz grupy, w jakich te druzyny beda grac.

Trampkarze mtodsi
TM A — Grupa mistrzowska

GKS Pniowek74 Pawtowice

UKS Czapla Kryry

LKS I Mizerow

UKS Orlik 2012 Czechowice-Dziedzice




LKS Sokot Wola,

GLKS Lesnik Kobior
UKS GKS Tychy

MOSM 111 Tychy

MKS Ledziny

UKS Grom Swierczyniec.

Zaki

Grupy regionalne Pszczyna — B i Tychy — C podziat dru-
zyn przeprowadzono na podstawie przynaleznosci regio-
nalnej. Rozgrywki prowadzone be¢da w formie turniejo-
wej w zaleznoscei od liczby druzyn zgtoszonych w syste-
mie po 3 lub 4 druzyny w turnieju, 2 lub 3 turnieje w jed-
nym terminie, kazdy z kazdym. Wszystkie wyniki zostang
zaliczone do tabeli ogdlnej i zostang wylonione najlepsze
druzyny. Najlepsze druzyny bgda miaty prawo w pierw-
szej kolejnosci wystawi¢ druzyny do grupy A zgodnie z
planowana Unifikacja organizacji szkolenia i systemu
wspotzawodnictwa dzieci i mlodziezy pitkarskiej w Pol-
sce z 2013r.

Skfad grupy B — rejon Pszczyna:

LKS Laka

LKS Brzezce

LKS Wista Wielka

UMKS II Goczatkowice

Iskra 1l Pszczyna

Grom Swierczyniec

GLKS Lesnik Kobior

Znicz Jankowice

Orlik Czechowice — Dziedzice

Skrzaty

W zwiazku w wystepujaca roznica poziomu wyszkolenia
Podokreg Tychy podjat decyzje o utworzeniu nowych
grup rozgrywek skrzatow w tym grupy A — wyzszy po-
ziom wyszkolenia oraz grupy B — ewentualnie grup regio-
nalnych Pszczyna i Tychy w zaleznoéci od liczby druzyn
zgloszonych do rozgrywek..

Grupa A sktada¢ si¢ bedzie z 9 najlepszych druzyn rundy
jesiennej, w ktorej prowadzone be¢da rozgrywki turnie-
jowe w systemie po 3 druzyny w turnieju i 3 turnieje w
jednym terminie, kazdy z kazdym. Wszystkie wyniki zo-
stang zaliczone do tabeli ogoélnej (tylko do wiadomosci
wydzialéow gier i szkolenia tak, aby unika¢ tabelek. Zo-
stawiamy przepis, ze za opublikowanie tabel grozi wyco-
fanie z rozgrywek) i zostang wytonione najlepsze dru-
zyny, ktore beda mialy mozliwo$¢ uczestniczenia w no-
wych rozgrywkach sezonu 2014/2015 w planowanej gru-
pie A— (sktadajacej si¢ z najlepszych 9 druzyn Podokregu
Tychy) — dla rozgrywek rocznika 2004 i mtodsi (grupa
ORLIK) oraz 2006 i miodsi (grupa ZAKI) (do wyboru
przez klub) zgodnie z Unifikacja organizacji szkolenia i
systemu wspotzawodnictwa dzieci i mlodziezy pitkar-
skiej w Polsce z 2013 r.

Skrzaty — grupa B:

Pionier 111 Tychy

Polonia Tychy (dziewczyny)

UKS GKS Il Tychy

Sokot Orzesze
Orlik Czechowice — Dziedzice
Pionier IV Tychy
UMKS Goczatkowice
GLKS Lesnik Kobior
Znicz Jankowice
Zrédto: http://lkslesnikkobior.futbolowo.pl

Zyczymy mtodym sportowcom jak réwniez druzynie se-
niorskiej wygranych, zaangazowania oraz wytrwatosci. A
mieszkancow Gminy Kobidr serdecznie zapraszamy do
kibicowania naszym druzynom!

CHOR HARMONIA ZAPRASZA!

Lubisz $piewac, Twoja pasja jest muzyka, a moze jestes
zainteresowany choéralnym zyciem - to wystarczy, zeby
wstapi¢ do Chéru "HARMONIA” dziatajacym przy
Domu Kultury w Kobidrze. Nie wymagamy zadnego
przygotowania muzycznego, czy znajomosci nut. Naj-
wazniejsza jest ch¢é $piewania - zapewniaja cztonkowie
choru, ktéry w tym roku odchodzi 95 lat istnienia. Oferta
skierowana jest do wszystkich, dzieci, mlodziezy i osob
dorostych. W repertuarze choru sa pie$ni religijne, patrio-
tyczne ludowe oraz wspolczesne, ktérymi uswietniamy
m.in. uroczystosci naszej Gminy i nie tylko. Ksztalt arty-
styczny nadaje dyrygent absolwent A.M. w Katowicach -
Daniel Mruczek. To $wietna szansa dla kazdego. Taka
wada jak lubi¢ $piewac to pickna przygoda. Proby choru
odbywaja si¢ w Domu Kultury w Kobidrze w $rody od
18.00 do 20.00.Przy naborze nie ma ograniczen wieko-
wych. Wszyscy, ktorzy poczuja w sobie choralng pasje
powinni si¢ kontaktowa¢ pod nr 607 143 357.
M.Piotrowiak



