WOJT GMINY GRODZISKO DOLNE
37-306 Grodzisko Dolne

woj. podkarpackie .
Zarzadzenie Nr 33/25

Wéjta Gminy Grodzisko Dolne

z dnia 16 czerwea 2025r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkol im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2024r., poz. 1465 z pozn. zm.) i art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 737 z p6zn. zm.) oraz §1 ust. |
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne; szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1428),

Waéjt Gminy Grodzisko Dolne
zarzgdza co nastepuje:

§1 Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot im. prof. Franciszka Leji w
Grodzisku Gornym, Grodzisko Gérne 503, 37-306 Grodzisko Dolne.

§2 Do konkursu na stanowisko dyrektora mo 84 przystapic osoby spetniajace warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawic wymagan,
jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (tJ. Dz. U. z 2023r. poz. 2578).

§3 Tres¢ ogloszenia o konkursie na dyrektora Zespotu Szkot im. prof. Franciszka Leji w
Grodzisku Gornym stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§4 Ogloszenie zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Grodzisko
Dolne, na stronie internetowej Gminy Grodzisko Dolne oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie

Gminy Grodzisko Dolne.

§5 Komisja konkursowa powotana przez Wéijta Gminy Grodzisko Dolne przeprowadzi
postepowanie konkursowe.

§6 Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Zespolu Do Spraw Oswiaty Gminy
Grodzisko Dolne.

§7 Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 33/25
Wojta Gminy Grodzisko Dolne
z dnia 16 czerwea 20257,

OGLOSZENIE KONKURSU

WOJT GMINY GRODZISKO DOLNE
oglasza konkurs na stanowisko

DYREKTORA
Zespolu Szkot im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym

[. Nazwa 1 adres organu prowadzgcego:

Gmina Grodzisko Dolne, 37-306 Grodzisko Dolne 125a

II. Nazwa 1 adres szkotly, ktdérej dotyezy konkurs:

Zespotu Szkol im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym, Groedzisko Goérne
503, 37-306 Grodzisko Dolne

IIE.  Wskazanie wymagan wobec kandydatéow
Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 2578),
dalej ,,Rozporzgdzenie™.

I. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lycznie nastepujace

wymagania:

I) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole podstawowej lub placéwee,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzenia albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli

3) posiada co najmniej pigeioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy — przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu

na stanowisko dyrektora;
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spelniaj warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 986 z
pésn. zm), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1571 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 20051. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwa lub umysine
przestepstwa skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przeslgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nic byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz. U. z
2024r. poz. 104),

w przypadku cudzoziemcdw — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadezona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim L.
(Dz. U. z 2024 poz. 1556), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest
tlumaczem przysiegltym jezyka polskiego;

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

D

3. Os
1)

4

J)

posiada wyksztalcenia wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowej, oraz

spefnia wymagania okreslone w czescei 111 w pkt 1, ppkt 2-11.

oba nie bedgca nauczycielem, ktéra spelnia Iyeznie nastepujace wymagania:
posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czionkowskich  Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;
nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
spelnia wymagania okreslone w czgéei 11T w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8,10,11.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na:

1) stanowisku wymagajacymn kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji



rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowej komisji egzaminacyjnej, lub
2) stanowisku innym niz okreslone w czesci 11T pkt 4 ppkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okrggowej komisji egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub
3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 20251, poz. 440).
- spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia
2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy.
IV.  Wskazanie wymaganych dokumentéw:
Kandydat przystepujacy do konkursu winien zlozy¢ wymagane dokumenty, okreslone
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe; |
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1428).

. Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny
zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnodei

informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

U
—

a) 1mie (imiona) i nazwisko,

b) data i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadezone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentow
potwierdzajgcych  posiadanie wymaganego stazu pracy, $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, Jednolitych  studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych 2z zakresu



zarzadzania albo $wiadectwo ukonezenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemea - poswiadezone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:

a) dokumentéw potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 poz.
1556),

b) dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

7) poséwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) odwiadezenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznym, o ktorych mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenia dyscypliny [inansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 104);

1 1) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 ust. 3a ustawy
2 dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z
2024r. poz. 1632 z pozn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora szkoly publicznej
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poswiadezone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadezone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
ocene dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego:

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarnag, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t,j. Dz. U. z
2024r. poz. 986 z pdzn. zm), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1571 z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 20051. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z p6ézn. zm.) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinare - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych;

16) podpisang odrecznie klauzule o tresci: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich

danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Wojta Gminy
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Grodzisko Dolne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyi. Jesiem swiadoma(y), ze
cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem”.

Informacje o sposebie i terminie skiadania ofert:
Oferty z kompletem dokumentéw nalezy skladaé osobiscie Iub droga pocztowa w
zamkniglej kopercie z podaniem na niej: imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym i
numerem telefonu oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowiske dyrektora Zespolu
Szkél im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym”, w sekretariacie Urzedu
Gminy Grodzisko Dolne, 37-306 Grodzisko Dolne 125a, w terminie do dnia
2 lipea 2025y, do godz. 15:30.
Decyduje data i godzina wplywu do urzedu — oferty, ktore wplyna po uplywie w/w
terminu nie bedg rozpatrywane.
Nie dopuszeza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.
Dodatkowych informacji udziela dyrektor Zespolu Do Spraw Ogwiaty Gminy
Grodzisko Dolne — Barbara Szczech, tel. 172436003 wew. 131.
Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powolana
zrzadzeniem Wojta Gminy Grodzisko Dolne.
O dokfadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowej zostana poinformowani pisemnie.
Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaty
dokumentow, o ktérych mowa w czesei IV pkt 1, ppkt 4-7, 1211 13.
Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszezonym  do
postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz
posiadane obywatelstwo.




Zalacznik do Ogloszenia o konkursie
na dyrektora Zespolu Szkét im. prof.
Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym

Klauzula informaceyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych
w postepowaniu kenkursowym

Kto wykorzystuje dane (administrator): W 6jt Gminy Grodzisko Dolne.

Kontakt: Urzad Gminy Grodzisko Dolne, 37-306 Grodzisko Dolne 125a, tel. 17 2428265,
urzad@grodziskodolne.pl

Kontakt w sprawie ochrony danych: lod@grodziskodolne.pl lub tel. 17 242 82 65;
Skad pochodzg dane: bezposrednio od kandydatow biorgcych udzial w postepowaniu
konkursowym.

Cel wykorzystania danych: przeprowadzenie postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym.

Podstawa prawna:

a) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - dobrowolna zgoda Kandydata wyrazona na zasadach art,
22'* oraz art. 22 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zw. z art, 22! §1 oraz §2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe i aktami wykonawczymi do tej ustawy w postaci rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej,

¢) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji kancelaryjne;, Jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych
w zakresie archiwizacji dokumentacji zawi erajgcej dane osobowe.

Kto otrzyma moje dane osobowe: czlonkowie komisji konkursowej; dostawca poczty
clektronicznej; dostawea ustug IT (takich jak hosting, www); kancelarie adwokackie,
radcowskie i doradztwa prawnego, $wiadezace pomoc prawna. Informacje o kandydatach,
ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowia informacje publiczng w zakresie obj etym
wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w o gloszeniu o konkursie i moga
by¢ udostepniane w trybie przewidzianym ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publiczne;.

Dane osobowe wybranego kandydata w postaci jego imienia, nazwiska oraz miejsca

zamieszkania umieszezone zostang w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Urzedu

Gminy Grodzisko Dolne oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Okres przechowywania danych: po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane bedg

przetwarzane do celow archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do
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realizowania przepisow dotyczgeych archiwizowania danych obowigzujacych u
Administratora.
Przyslugujace prawa:
a) prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, w tym otrzymania ich
kopii, ich sprostowania, usunigcia;
b) ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych;
¢) prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej;
d) prawo do cofniccia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z
prawem prze(warzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;
) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

. Czy musze podaé dane:

Pafistwa dane osobowe wykorzystujemy na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa 1
Pafistwa dobrowolnie udziclonej zgody oraz w zakresie, ktory wynika z przepisow
Kodeksu pracy, Prawa oswiatowego, ww. rozporzadzen wykonawczych oraz ustawy o
pracownikach samorzadowych. Pozostale dane osobowe, ktore zawarli Panstwo w swojej
aplikacji (np. Panstwa wizerunek) wykorzystujemy na podstawie dobrowolnej zgody, ktora
wyraziliscie Panstwo przekazujac nam swoje zgtoszenia. Podanie tych danych nie jest
jednak konieczne do wziecia udziatu w konkursie.

Konsekwencje odmowy:

Podanie danych osobowych na podstawie zgody jest dob rowolne. W zakresie wynikajacym
7 tresci ogloszenia, regulaminu konkursu (wymagania wobec kandydatow) 1 przepisoOw
prawa podanic danych jest obowigzkowe, a ich niepodanie skutkowa¢ bedzie
nierozpatrzeniem kandydatury w tym zakresie lub jej odrzuceniem.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji: nic dotyczy.

Profilowanie: nie dotyczy.



