Załącznik nr 5

……………………………………………..
       (pieczęć placówki)
KARTA OCENY PRACY NAUCZYCIELA  
1. Imię (imiona) i nazwisko nauczyciela …………………………........................................................
2. Data urodzenia .....................................................................................................................
3. Miejsce zatrudnienia ............................................................................................................
4. Zajmowane stanowisko ........................................................................................................
5. Staż pracy pedagogicznej .....................................................................................................
6. Stopień awansu zawodowego (lub informacja o nieposiadaniu tego stopnia) ....................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
7. Wykształcenie ......................................................................................................................
8. Data dokonania ostatniej oceny pracy .................................................................................
9. Okres pracy, za który została dokonana ocena pracy ……………………………………………………….

10. Stwierdzenie uogólniające, o którym mowa w art. 6a ust. 4 ustawy - Karta Nauczyciela 

Ocena wyróżniająca // Ocena bardzo dobra // Ocena dobra // Ocena negatywna*
Uzasadnienie

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      (wskazać informacje i okoliczności, które wpłynęły na ustalenie określonej oceny pracy)
Co uzasadniało wystawienie oceny wyróżniającej // bardzo dobrej // dobrej // negatywnej*
..............................................                                                                   ……………………………………… 

(data dokonania oceny pracy)                                                                     (podpis oceniającego) 
Pouczenie
Od ustalonej oceny pracy, w terminie 14 dni od dnia jej doręczenia, przysługuje Pani/Panu* 
prawo wniesienia odwołania, za pośrednictwem dyrektora szkoły, do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą, a w przypadku nauczycieli placówek doskonalenia nauczycieli - prawo wniesienia odwołania, za pośrednictwem dyrektora placówki, do kuratora oświaty.
Z treścią oceny i przysługującym mi prawem do odwołania ciągu 14 dni zostałem(-łam) zapoznany(-na). 

................................                                                                                  ……………………………………… 

           (data)                                                                                                    (podpis ocenianego) 
*Niepotrzebne skreślić

