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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Nazwa poradni: Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bodzentynie

2. Siedziba poradni: 26-010 Bodzentyn, ul. Wolnosci 1A

3. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bodzentynie jest publiczng placéwka,
nalezacg do systemu o$wiaty.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej przez poradni¢ jest
dobrowolne i nieodplatne.

5. Organem prowadzacym poradni¢ jest Powiat Kielecki.

6. Nadzor pedagogiczny nad poradnia sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

§2

1. Zakres dzialania poradni obejmuje udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia
1 zawodu, udzielanie rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzane] z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy, a takze wspomaganie
przedszkola, szkoty i placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

2. Teren dziatania poradni okresla organ prowadzacy — Powiat Kielecki /Uchwata Nr 48/59/2000
Zarzadu Powiatu w Kielcach z 02.06.2000r. w sprawie rejondw dziatania poradni
psychologiczno-pedagogicznych Powiatu Kieleckiego/.

3. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mlodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkot
lub placoéwek majacych siedzibe na terenie dziatania poradni. W przypadku dzieci
1 mlodziezy oraz rodzicow dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola, szkoty lub placowki
pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

4. Na podstawie porozumienia zawartego migdzy organami prowadzacymi poradnie, poradnia
moze udziela¢ pomocy dzieciom i mlodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkot
1 placéwek niemajacych siedziby na terenie dziatania poradni oraz niezamieszkatym na terenie
dziatania poradni dzieciom i rodzicom dzieci, nieuczgszczajacych do przedszkola, szkoty lub
placowki.

5. W przypadku uczniow bedacych wychowankami burs, doméw wczaséw dziecigcych,
specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych oraz mlodziezowych osrodkéw socjoterapii,
pomoc moze by¢ udzielona ze wzgledu na siedzibe placowki, w ktérej uczen aktualnie
przebywa lub jego miejsce zamieszkania.



§3

1. Poradnia dziala w ciagu catego roku jako placowka, w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne.

2. Organ prowadzacy poradni¢ moze w porozumieniu z dyrektorem poradni, ustali¢ termin
przerwy w pracy poradni w okresie ferii letnich.

3. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni w uzgodnieniu z organem prowadzacym
poradnig.

§ 4
1. Poradnia uzywa pieczeci:

1) podtuznej z napisem
Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
26-010 Bodzentyn, ul. Wolnosci 1A
tel.41 311-50-20
Regon 29287438, NIP 657-23-34-998

2) pieczgci imiennych dyrektora poradni i pracownikow pedagogicznych
3) matej i duzej pieczgci okraglej z godlem i napisem:
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Bodzentynie

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA PORADNI

§5

1. Cele Poradni:

1) Celem poradni jest udzielanie dzieciom od momentu urodzenia i mtodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu, a takze
udzielanie rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy, a takze wspomaganie przedszkola, szkoty
1 placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Zadania poradni:
1) Diagnozowanie dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci w celu:
a) okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mlodziezy
b) wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego problemu
oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.



2) Udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej polegajacej w szczeg6lnosci na:

a)
b)

prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin

udzielaniu wsparcia dzieciom i1 mlodziezy wymagajacym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej

udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dzieci
1 mtodziezy oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych.

3) Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placowki polegajace w szczegdlnosci na:

a)

b)

c)
d)

g

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych dzieci i mlodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ u uczniéw klas I-III szkoty podstawowe;j
planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

rozwijaniu zainteresowan i uzdolniefn uczniéw

wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu i organizowaniu przez
przedszkola, szkoty i placowki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowy-
waniu 1 realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
indywidualnych programéw zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom
udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub
placowce pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
1 mtodziezy

prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci
1 mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli

udzielaniu, we wspoélpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup
wychowawczych i1 specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolach, szkotach, placowkach

4) Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot 1 placowek w zakresie realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych polegajace na:

a)
b)

c)
d)

pomocy w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki

ustaleniu sposobdéw dziatan prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty
lub placowki

zaplanowaniu form wspomagania i ich realizacji

wspolnej ocenie efektow 1 opracowaniu wnioskéw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

5) Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

a)
b)

wydanie opinii

wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkol-
nego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy



c)
d)

wydanie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

objecie dzieci i mlodziezy oraz rodzicow bezposrednia pomocag psychologiczno-
pedagogiczng

wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.

§6

1. Poradnia udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczegolnosci
w formie:
1) dzieciom i mtodziezy w formie:

a)
b)
c)
d)
e)

indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych
terapii rodziny

warsztatow, zajec

prowadzenia mediacji i interwencji kryzysowych
porad i konsultacji

2) rodzicom w formie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

terapii rodzin

grup wsparcia

prelekcji

warsztatow

porad i konsultacji

wyktadow i prelekcji

dzialalno$ci informacyjno-szkoleniowe;j

3) nauczycielom w formie:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
),

porad i konsultacji

udziatu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej

wyktadow i prelekcji

szkolen

grup wsparcia

udziatu w zebraniach rad pedagogicznych

prowadzenia mediacji

interwencji kryzysowej

dzialalno$ci informacyjno-szkoleniowe;j

organizowania i prowadzenia sieci wspOlpracy i1 samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych 1 specjalistow  udzielajacych  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktorzy w zorganizowany sposdb wspotpracuja ze sobg
w celu doskonalenia swojej pracy, w szczego6lnos$ci poprzez wymiang doswiadczen.



1)

2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

§7

. Organizacja i zakres wspoldzialania z innymi poradniami, przedszkolami,

szkolami i placowkami oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mlodziezy,

rodzicom oraz nauczycielom:

Poradnia wspolpracuje z innymi instytucjami, w tym z innymi poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi, innymi podmiotami $§wiadczacymi
poradnictwo i pomoc dzieciom i mlodziezy, rodzicom i nauczycielom.

W  przypadku gdy poradnia stata si¢ niewlasciwa do udzielenia pomocy dziecku,
w szczegoOlno$ci w zwiazku ze zmiang dziatania poradni lub zmiang miejsca zamieszkania
dziecka, dyrektor poradni, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka, niezwlocznie
przekazuje publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, wlasciwej do udzielenia pomocy dziecku, indywidualng teczke zawierajaca
dokumentacje¢ badan i czynno$ci uzupetniajacych i sporzadza z tego protokot.

Na wniosek dyrektora przedszkola, szkoty, placéwki przedstawiciel poradni (o ile pozwalaja
mozliwosci kadrowe) moze uczestniczy¢ w spotkaniach zespotow nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych oraz specjalistéw prowadzacych zajgcia z uczniem.

§8

Dzialalnos¢ Zespolu Orzekajacego Poradni:

W poradni sg organizowane i dziataja zespoty orzekajace.

Zespoty powoluje dyrektor poradni.

Praca zespolu kieruje przewodniczacy, ktorym jest dyrektor poradni lub upowazniona przez
niego osoba — jako przewodniczacy.

W sktad zespotu wchodza ponadto: psycholog, pedagog oraz lekarz i inni specjalisci, jezeli ich
udzial w pracach zespotu jest niezbedny.

Zespoty orzekaja na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna) dziecka, zwanego
wnioskodawca.

Zespoty wydaja orzeczenia o:

a) potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej oraz
niedostosowanej spotecznie lub zagrozonej niedostosowaniem spotecznym, wymagajacej
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy

b) potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dla
dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej

c) potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i mtodziezy, ktoérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty

d) potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej
intelektualnie w stopniu gltgbokim

oraz :



a) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole

7) Zespoty orzekajace wydaja orzeczenia dla uczniéw szkét potozonych na terenie dziatania
poradni, ale w przypadku ucznidow bedacych wychowankami burs, doméw wczasow
dziecigcych, specjalnych osrodkoéw szkolno-wychowawczych oraz mtodziezowych o$rodkéw
socjoterapii, orzeczenia moga by¢ wydane ze wzgledu na siedzibe placowki, w ktorej uczen
aktualnie przebywa, lub miejsce jego zamieszkania.

8) Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci przed rozpoczeciem obowigzku
szkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz
orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych a takze opinie o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydaje zespot ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka.

9) Do wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju rodzice
dotaczaja posiadang dokumentacje¢, uzasadniajaca wniosek, w szczegdlnosci wyniki obserwacji
1 badan psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych 1 lekarskich oraz opini¢
wychowawcy.

2. Pracownicy Poradni przestrzegaja Konwencji o Prawach Dziecka, a w

szczegolnosci:

1) Szacunku do wszystkich jego potrzeb

2) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy

3) Poszanowania wlasnosci

4) Partnerskiej rozmowy na kazdy temat

5) Akceptacji swojej osoby

Rozdzial 11T
ORGANY PORADNI
§9
1. Organami Poradni s3:

1) Dyrektor Poradni
2) Rada Pedagogiczna

2. Kazdy z organdéw poradni ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w Statucie Poradni.

3. Kazdy z organéw pracuje w oparciu o roczne plany pracy, ktére nie moga by¢ sprzeczne
z ustawg o systemie o$wiaty oraz Statutem Poradni.

4. Kazdy z organow moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie z udziatem pozostatych organow

celem przedstawienia probleméw wymagajacych natychmiastowego rozwigzania.



5. Sprawy sporne pomiedzy dyrektorem a Radg Pedagogiczng sg rozpatrywane z poszanowaniem
stron 1 w zgodzie z ustawa o systemie o$wiaty oraz Kartag Nauczyciela. Stronom przystuguje
odwotanie do organu prowadzacego poradnig.

§ 10
DYREKTOR PORADNI

1. Poradnig kieruje dyrektor.

2. Kandydata na dyrektora poradni wylania si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie. Poradnig moze rowniez kierowa¢ osoba nie bedaca nauczycielem, powolana na
stanowisko przez organ prowadzacy po zasiggni¢ciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

3. Dyrektor poradni:

1) kieruje dziatalnos$cig poradni i reprezentuje ja na zewnatrz

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, jesli jest nauczycielem

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j

4) powotuje Zespot Orzekajacy oraz wyznacza przewodniczacego zespotu

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej

6) dysponuje $srodkami finansowymi poradni i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie; jest uprawniony do zaciggania zobowigzan finansowych w granicach
udzielonego pelnomocnictwa; czynno$ci przekraczajace granice pelnomocnictwa wymagaja
zgody organu prowadzacego

7) zatrudnia i zwalnia pracownikéw poradni, a w stosunku do wolontariusza zawiera z nim
porozumienie

8) przyznaje nagrody oraz naktada kary pracownikom

9) wystepuje z wnioskami (po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej) o odznaczenia, nagrody
1 wyrdznienia dla pracownikow

10) dokonuje oceny pracy pracownikow

11) czuwa nad procedurg awansu zawodowego nauczycieli

12) przydziela obowiazki pracownikom

13) udziela urlopéw i deleguje pracownikow do innych zajeé

14) czuwa nad stanem sanitarnym i higienicznym placowki, wspétpracujac w tym zakresie
z inspektorem bhp w poradni

15) do 30 kwietnia kazdego roku opracowuje arkusz organizacji poradni

16) dokonuje sprawozdan z pracy poradni

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych

4. Szczegotowy zakres kompetencji dyrektora znajduje si¢ w jego aktach personalnych.
5. Dyrektor ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom poradni

2) do podpisywania dokumentoéw i korespondencji

3) zawieszania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem

4) kontroli pracy i dokumentacji wszystkich pracownikow.



§11
RADA PEDAGOGICZNA

W poradni dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem placowki

w zakresie realizacji zadan statutowych.

Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala Statut Poradni oraz zmiany do statutu.

Radg¢ Pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni poradni.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor poradni.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny albo co najmniej przez 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomieni wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania.

8. Dyrektor poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz inne
informacje o dziatalnosci poradni.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie koncepcji pracy, plandéw rozwoju, planéw pracy poradni

2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w poradni

3) ustalanie organizacji doskonalenia pedagogicznego

4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad poradnig przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy

—

wokwn

poradni
5) uchwalenie Statutu
10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy poradni, w tym tygodniowy harmonogram godzin pracy pracownikow

2) projekt planu finansowego poradni

3) wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczen, nagroéd, wyrdznien

4) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych

11. Dyrektor poradni wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O decyzji powiadamia organ prowadzacy poradni¢ oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie z funkcji
dyrektora poradni lub do dyrektora o odwotanie pracownika pedagogicznego z zajmowanego
stanowiska kierowniczego.

13. Uchwatly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wiekszoscia gtosow, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
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14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

16. Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniach
Rady, ktore moga narusza¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzin, a takze pracownikdéw poradni.
17. W przypadku zaistnialych sytuacji konfliktowych wewnatrz poradni, dyrektor lub Rada
Pedagogiczna powoluje 3-osobowy zespot rozjemczy do rozpatrzenia stron sporu, oceny sytuacji

i rozwigzania konfliktu.

Rozdzial 1V
ORGANIZACJA PORADNI

§ 12

1. Szczegotowa organizacja poradni w danym roku szkolnym zawarta jest w arkuszu organizacji
poradni, opracowanym do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie planu pracy oraz planu
finansowego.

2. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy, a opiniuje do 30 wrze$nia Kuratorium
Oswiaty.

3. Arkusz organizacji zawiera dane dotyczace liczby pracownikéw, ogélng liczbe godzin
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

§13

1. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologdéw, pedagogéw, logopedow,
doradcéw zawodowych oraz w zalezno$ci od potrzeb innych specjalistow, w szczegdlnosci
lekarzy, ktorych udzial jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc dzieciom i mlodziezy moze by¢ udzielana w poradni réwniez przez wolontariuszy.

3. Pracownicy pedagogiczni poradni realizuja zadania rowniez poza poradnia, w szczegolnosci
w przedszkolach, szkotach, placowkach oraz srodowisku rodzinnym dzieci i mtodziezy.

§ 14

1. Poradnia zatrudnia pracownikow administracji i obstugi na stanowiskach: referent,
sprzataczka.

2. Prawa 1 obowigzki pracownikow pedagogicznych okreslaja przepisy ustawy prawo
o$wiatowe, ustawy o systemie o§wiaty oraz Karty Nauczyciela.

3. Obstuge finansowo — ksiggowa, placowa, informatyczng, prawna, systemu informacji
o$wiatowej, zadania z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej realizuje Powiatowe Centrum Ustug Wspolnych w Kielcach.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

§ 15

Poradnia moze tworzy¢ punkty konsultacyjne w gminach na terenie swojego dziatania.

W zalezno$ci od potrzeb w poradni moga by¢é powotywane zespoty specjalistyczne do
wykonywania okreslonych zadan.

Poradnia moze przyjmowac¢ na praktyki studentéw szkot wyzszych: psychologii, pedagogiki,
logopedii oraz moze organizowac¢ staze pracy na zasadach okreslonych w innych przepisach.

Rozdzial V
DOKUMENTACJA PORADNI

§ 16

. Rejestr dzieci i mtodziezy zgtaszajacej si¢ na badania.
. Wykaz alfabetyczny dzieci i mlodziezy korzystajacych z pomocy poradni (za zgoda organu

prowadzacego poradni¢ moze by¢ prowadzony wylacznie wedlug ustalonych zasad w formie
elektronicznej).

. Rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen (za zgoda organu prowadzacego poradni¢

moze by¢ prowadzony wytacznie wedtug ustalonych zasad w formie elektronicznej).
Rejestr udzielonej pomocy.
Dokumentacj¢ badan — teczki indywidualne.
Dokumentacj¢ dzieci, miodziezy i ich rodzin objg¢tych terapia w poradni i w punktach
konsultacyjnych (karty terapii).
Dzienniki zaje¢ specjalistycznych, cyklicznych w przedszkolach i szkotach.
Dzienniki indywidualnych zaje¢ pracownikéw pedagogicznych.
Indywidualne roczne plany pracy pracownikow pedagogicznych.
Koncepcj¢ pracy poradni oraz roczne plany pracy poradni.
Roczne plany nadzoru pedagogicznego.
Dokumentacj¢ dotyczaca podnoszenia jakosci pracy poradni.
Sprawozdania poradni z realizacji zadan statutowych oraz indywidualne sprawozdania
pracownikow pedagogicznych ze swojej pracy.
Dokumentacj¢ personalng pracownikow.
Dokumentacj¢ dotyczaca awansu zawodowego nauczycieli.
Ksigzke zarzadzen dyrektora poradni.
Ksiege uchwat rady pedagogiczne;j.
Ksiege protokoldow z zebran rady pedagogiczne;.
Protokoty z posiedzen zespotu orzekajacego.
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

Tygodniowy rozktad zaje¢ pracownikow.

Roczne plany finansowe.

Ksigzke inwentarzowa srodkow trwatlych.

Ksigzke materiatowa.

Spis ksiegozbioru.

Ksigzke korespondencji wychodzacej i przychodzace;j.
Pocztowa ksigzke nadawcza.

Wewngtrzne regulaminy i procedury.

Rozdzial VI
ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH
ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW PORADNI

§17

1. Zadania pracownikow pedagogicznych:
1) Psycholodzy i pedagodzy:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
)
J)
k)
1)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych. W uzasadnionych przypadkach diagnoza
moze by¢ prowadzona w domu rodzinnym dziecka, przedszkolu, szkole, placowce, punkcie
konsultacyjnym.

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki

inicjowanie i podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencji kryzysowej

wspieranie rodzicow i nauczycieli

wspomaganie przedszkoli, szkét 1 placowkach w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

sporzadzanie pisemnych opinii i orzeczen na temat badanych

uczestniczenie w posiedzeniach zespotu orzekajacego, zebraniach Rady Pedagogicznej
prowadzenie dokumentacji merytorycznej badanych dzieci oraz innych dokumentéw
obowigzujacych w poradni

przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych

praca w punktach konsultacyjnych poradni w terenie

systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

m) szczegotowy przydziat obowigzkow pracownicy pedagogiczni otrzymuja indywidualnie od

dyrektora poradni.

2) Logopedzi:

a)
b)

c)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli

podejmowanie dziatan profilaktycznych
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d) wspieranie rodzicéw i nauczycieli

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

f) uczestniczenie w posiedzeniach zespotu orzekajacego, zebraniach Rady Pedagogicznej

g) prowadzenie dokumentacji merytorycznej badanych dzieci oraz innych dokumentéw
obowigzujacych w poradni

h) przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych

1) praca w punktach konsultacyjnych poradni w terenie

j) systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

k) szczegdtowy przydzial obowigzkéw pracownicy pedagogiczni otrzymuja indywidualnie od
dyrektora poradni.

§18

. Zadania pracownikow administracji i obstugi:
1) Prowadzenie pracy sekretariatu, w tym wszelkich ksigg i dokumentow, ktore wiaza sie
z sekretariatem poradni.
2) Dbanie o czystos¢ i higieng¢ pomieszczen poradni.
3) Szczegdtowy przydziat zadan pracownicy otrzymuja indywidualnie od dyrektora poradni.

Rozdzial V11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

. Poradnia jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

. Poradnia przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Wszelkie zmiany w zakresie dziatania poradni, w zaleznosci od wprowadzanych
1 obowigzujacych aktow prawnych, beda podejmowane odpowiednimi uchwalami Rady
Pedagogicznej zmieniajagcymi niniejszy statut.

. W sprawach nie objetych statutem zastosowanie majag odpowiednie przepisy Ustawy
o systemie oswiaty, Ustawy Prawo Os$wiatowe 1 Karty Nauczyciela.

. Wprowadza si¢ zmiany do Statutu Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Bodzentynie. Tekst ujednolicony wprowadzono 29 listopada 2024 r.

. Dyrektor Poradni ma obowigzek upubliczni¢ Statut w Biuletynie Informacji Publicznej
Poradni.

. Traci moc tekst ujednolicony w dniu 02 lipca 2021 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia Uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczna, tj. 29 lipca 2024
r.
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