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WYKAZ SKROTOW

BDL GUS - Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
DPS — Dom Pomocy Spotecznej

GOPS - Gminny osrodek pomocy spotecznej

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny

LPDI - Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
MCPS - Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

MRPIiPS - Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
NSP 2021 — Narodowy Spis Powszechny 2021

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PUP - Powiatowy urzad pracy

$DS - Srodowiskowy dom samopomocy

WTZ - Warsztaty terapii zajeciowej

ZAZ - Zaktady aktywnosci zawodowej
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1. WSTEP

Niniejszy Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych na lata 2026-2028 (Plan)
stanowi odpowiedZz na zmieniajgce sie potrzeby mieszkancéw gminy, wyzwania spoteczno-
demograficzne oraz zmiany jakie zaszty w sposobie prowadzenia polityki spotecznej w ostatnich latach.

Przez dekady wsparcie z pomocy spotecznej kierowane bylo przede wszystkim do grup
defaworyzowanych, oséb wykluczonych, doswiadczajacych kryzysu, czy tez majacych trudnosci
z adaptacjg do zycia spotecznego. Obecnie obserwujemy zmiane w prowadzeniu polityki spotecznej
i rozszerzanie zakresu jej oddziatywania na wszystkich mieszkancéw lokalnych spotecznosci. Cele tej
polityki koncentruja sie na budowie spoteczenstwa dobrobytu z otwartym dostepem do ustug
spotecznych $wiadczonych na poziomie lokalnym zgodnie z potrzebami mieszkancéw i ich
mozliwosciami finansowymi. Tak wyznaczone priorytety osigga¢ mozna tylko poprzez konsekwentna
integracje

i koordynacje dziatan réznych systemow (w tym m.in. pomocy spotecznej, zdrowia czy edukacji) oraz
systematyczne planowanie w oparciu o dowody pochodzace m.in. z diagnozy lokalnej oraz analizy
potrzeb.

Wykraczanie poza instytucjonalne ramy pomocy spotecznej jest wiec jednym z fundamentéw
przedstawianego Planu, natomiast kluczowym jego zatozeniem jest konsekwentne realizowanie idei
rozwoju ustug swiadczonych w miejscu zamieszkania jako alternatywy dla rozwigzan instytucjonalnych.
Nie oznacza to zamykania istniejacych placdéwek tylko planowy rozwdj alternatywnych wobec nich ustug
tak, aby to ostatecznie mieszkaniec wybrat zgodne ze swoimi preferencjami rozwigzanie. Wazne jest tez,
aby oferte ustug planowac¢ w oparciu o sprawdzone modele, ktérych skutecznosc zostata potwierdzona
w nauce i praktyce, przy zachowaniu elastycznosci w dopasowywaniu rozwigzan do zmieniajacych sie
potrzeb i preferencji odbiorcow.

Plan zostat opracowany na lata 2026-2028 przez samorzad gminy we wspotpracy z pracownikami
osrodka pomocy spotecznej, przy udziale grona ekspertéw i przedstawicieli organizacji pozarzadowych
dziatajacych w regionie. Dokument przygotowano w oparciu o diagnoze sytuacji i potrzeb lokalnych,
Strategie rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.),
Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewo6dztwa Mazowieckiego
(RPDI), a takze z uwzglednieniem innych europejskich, krajowych i regionalnych dokumentow
strategicznych.

Plan okreslajac gtdwne kierunki zmian w systemie ustug spotecznych odpowiada na zdiagnozowane
wyzwania, w tym w szczegdlnosci te zwigzane ze zmianami demograficznymi skutkujacymi
postepujacym procesem starzenia sie spoteczenstwa i wzrostem liczby osdéb wymagajacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu. Ponadto okresla kierunki zmian w obszarze swiadczenia ustug dla os6b
starszych, dzieci i ich rodzin, oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb z zaburzeniami psychicznymi
i w kryzysie zdrowia psychicznego. W trakcie jego przygotowywania wzieto pod uwage sytuacje i
prognozowane zmiany na rynku pracy, przeobrazenia w obrebie rodziny, wyzwania zwigzane z
zaspokajaniem potrzeb edukacyjnych i kulturalnych mieszkancow, a takze ryzyka socjalne i procesy
prowadzace do wzrostu zagrozenia wykluczeniem spotecznym.

Dokument obejmuje szes¢ rozdziatow sktadajacych sie na dwie zasadnicze czesci — diagnostyczna
i wdrozeniowa. W czesci pierwszej (rozdziat drugi i trzeci) zawarto uwarunkowania wynikajace
z dokumentow strategicznych i programowych, diagnoze i analize potrzeb (zawierajaca dane na temat
sytuacji demograficznej i spotecznej gminy, probleméw spotecznych oraz realizowanych ustug), a takze
inwentaryzacje zasobdéw jakimi dysponuje lokalny system pomocy spotecznej. Druga czesé—
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wdrozeniowa (rozdziaty od czwartego do szostego), zawiera zarbwno opis planowanych do realizacji
dziatan (podzielonych na 4 obszary interwencji: 1. osoby starsze, 2. osoby z niepetnosprawnosciami, 3.
osoby w kryzysie zdrowia psychicznego i 4. dziecko i rodzina), jaki i analize kosztoéw realizacji Planu oraz
opis systemu jego monitorowania i oceny. Dokument zawiera réwniez spis skrotéw oraz stownik
kluczowych pojec¢ utatwiajacy zrozumienie charakteru i specyfiki poszczegolnych ustug.

6|Strona



2. UWARUNKOWANIA WYNIKAJACE Z DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH

| PROGRAMOWYCH

Powigzanie celéw strategicznych gminy z dokumentami krajowymi i regionalnymi jest istotne dla
zapewnienia spojnosci dziatan rozwojowych oraz efektywnego wykorzystania dostepnych zasobdw.
Umozliwia to lepsze dostosowanie lokalnych inicjatyw do priorytetéw krajowych i wojewddzkich,
cosprzyja zwiekszeniu skutecznosci podejmowanych dziatan oraz utatwia pozyskiwanie Srodkow
zewnetrznych.

Ponizsza Tabela 1 przedstawia zestawienie celéw Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug
Spotecznych gminy Chotcza na lata 2026-2028 z celami Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych — polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.), Regionalnym Planem Rozwoju Ustug Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2026-2030 oraz Strategig Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Lipskim na lata 2021-2030.

Ponadto, Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych gminy Chotcza na lata 2026-
2028 zostat opracowany zgodnie z Ogodlnopolskimi Wytycznymi  Tworzenia Lokalnych
Planéw Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych, co zapewnia jego spdjnosé z krajowymi standardami
planowania i realizacji polityki spotecznej.

Tabela 1. Powiagzanie celow Planu z dokumentami strategicznymi wyzszego szczebla

" oglament o Zgodnote

Strategia Rozwoju Cele wyznaczone w Lokalnym Planie Deinstytucjonalizacji i Rozwoju

Ustug Spotecznych, Ustug Spotecznych gminy Chotcza a na lata 2026-2028 s3g zgodne z:

e Cel strategiczny 1: Zwiekszenie udziatu rodzin i rodzinnych form
pieczy zastepczej w opiece i wychowaniu dzieci.

e Cel strategiczny 2. Zbudowanie skutecznego i trwatego systemu
Swiadczacego ustugi spoteczne dla oséb potrzebujacych wsparcia

2035 roku) w codziennym funkcjonowaniu.

e Cel strategiczny 3. Wiaczenie spoteczne oséb z
niepetnosprawnosciami dajagce mozliwos¢ zycia w spotecznosci
lokalnej niezaleznie od stopnia sprawnosci

e Cel strategiczny 4. Stworzenie skutecznego systemu ustug
spotecznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Regionalny Plan Cele wyznaczone w Lokalnym Planie Deinstytucjonalizacji i Rozwoju

Rozwoju Ustug Ustug Spotecznych gminy Chotcza a na lata 2026-2028 sg zgodne z:

e Cel: Rozwdj ustug spotecznych oraz deinstytucjonalizacja w
obszarze wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

e Cel: Rozwdj ustug spotecznych oraz deinstytucjonalizacja w
obszarze wspierania 0sob starszych.

polityka publiczna do
roku 2030
(z perspektywa do

Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji
dla Wojewodztwa

Mazowieckiego na e Cel: Rozwdj ustug spotecznych oraz deinstytucjonalizacja w
lata 2026-2030 obszarze wspierania 0sob z niepetnosprawnosciami.

e Cel: Rozwdj ustug spotecznych oraz deinstytucjonalizacja w
obszarze wspierania os6b z zaburzeniami psychicznymi

Strategia Cele wyznaczone w Lokalnym Planie Deinstytucjonalizacji i Rozwoju
Rozwiazywania Ustug Spotecznych gminy Chotcza a na lata 2026-2028 sa zgodne z:
Problemoéw e Cel 1.: Podnoszenie jakosci ustug w ramach pomocy spotecznej
Spotecznych w e Cel 2.: Dziatania z zakresu pieczy zastepczej

Powiecie Lipskim na e Cel 3.: Rozwdj ustug opiekunczych i integracyjnych

lata 2021-2030 e Cel 4.: Zapobieganie problemom spotecznym
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3. DIAGNOZA

3.1. CHARAKTERYSTYKA GMINY CHOTCZA

Gmina Chotcza, potozona w powiecie lipskim w wojewddztwie mazowieckim, graniczy z gminami
Ciepieldw, Lipsko i Solec nad Wista (réwniez w powiecie lipskim), z gminami Przytek i Zwolen w powiecie
zwolenskim (wojewodztwo mazowieckie) oraz z gminami taziska i Wilkéw w powiecie opolskim
w wojewddztwie lubelskim. Gmina Chotcza obejmuje powierzchnie 88,2 km?. Granice gminy Chotcza
przedstawia Mapa 1.

Mapa 1. Granice gminy Chotcza

Fickierka Nowa

Tymienica Nowia

Gniazdkov

Niemieryczéw

Chotczafozefow
oo

Chotrza Delna
Ghal

Jarentowskie Pole

Kolonia Bialobrzegi

Zrédto: Wikipedia Chotcza

3.1.1. STRUKTURA SPOLECZNA

W 2024 roku gmine Chotcza zamieszkiwato 2 160 os6b. Liczba mezczyzn i kobiet byta bardzo zblizona
— réznica miedzy nimi wynosita 8 osdb. W latach 2022-2024 odnotowano spadek liczby ludnosci ogétem
o 1,68%. Tendencja spadkowa byta widoczna wsrdéd obu pici —w przypadku mezczyzn liczba zmniejszyta
sie 0 0,74%, natomiast w przypadku kobiet o 2,60%. Szczegdtowe dane dotyczace liczby mieszkancéw
w gminie Chotcza w latach 2022-2024 zawiera ponizsza Tabela 2.

Tabela 2. Liczba ludnosci w podziale na pte¢ w latach 2022-2024
Liczba ludnosci ogétem Mezczyzni Kobiety

2197 2 188 2 160 1084 1083 1076 1113 1105 1084

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych BDL GUS

Najwiecej mieszkarncdw gminy Chotcza znajduje sie w przedziatach wiekowych 65-69 lat (176), 40-44
(169), 35-39 (163) oraz 60-64 (161). Najmniej licznymi grupami wiekowymi sg osoby w wieku 85 lat
i wiecej (59 osob) oraz 0-4 (66 osdb). Rozktad populacji ze wzgledu na ptec byt zrdznicowany — srednio
w grupach wiekowych do 50. roku zycia przewazali mezczyzni, natomiast w starszych przedziatach
wiekowych liczebng przewage miaty kobiety. Szczegdtowe dane dotyczace liczby mieszkancow gminy
Chotcza ze wzgledu na pte¢ i wiek w 2024 roku przedstawia Wykres 1.
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Wykres 1. Piramida wieku i ptci w 2024 roku
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Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych BDL GUS

Wspodtczynnik obcigzenia osobami starszymi w gminie Chotcza wykazuje tendencje wzrostowa. W latach
2022-2024 wzrést z poziomu 34,7 w 2022 roku do 37,9 w 2024 roku, co oznacza wzrost o 9,23%.
Z kolei saldo migracji w tym okresie zmieniato sie w sposdb nieregularny — w 2022 roku wyniosto -3,6,
a w 2024 roku 3,2, co oznacza poprawe o 6,8 punktu. Szczeg6towe dane dotyczace wskaznikdw
demograficznych w latach 2022-2024 zawiera Tabela 3.

Tabela 3. Inne wskazniki demograficzne w latach 2022-2024
Wspotczynnik obciazenia demograficznego Saldo migracji w przeliczeniu
osobami starszymi' na 1 000 mieszkancow?

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych BDL GUS

W 2021 roku najwiecej mieszkancow gminy Chotcza posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe
i branzowe (26,25%) oraz wyksztatcenie Srednie i policealne (25,36%). Kolejng grupa pod wzgledem
liczebnosci byly osoby z wyksztatceniem podstawowym (19,52%) oraz wyksztatceniem wyzszym (9,40%).
Najmniej mieszkancow odznaczato sie wyksztatceniem gimnazjalnym (3,12%)
oraz podstawowym nieukofnczonym (4,14%). Szczegétowe dane dotyczace wyksztatcenia mieszkancéw
gminy Chotcza w 2021 roku zawiera Tabela 4.

Tabela 4. Poziom wyksztatcenia

Wyksztatcenie Procent og6lnej liczby mieszkancow

Wyzsze 211 9,40%
Srednie i policealne 569 25,36%

T Liczba osdb w wieku poprodukcyjnym przypadajaca na kazde 100 oséb w wieku produkcyjnym.
2 Migracje na pobyt staty poza jednostke w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw.
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Wyksztatcenie Procent ogélnej liczby mieszkancéw

Zasadnicze zawodowe/ branzowe 589 26,25%
Gimnazjalne 70 3,12%
Podstawowe 438 19,52%
Podstawowe nieukonczone 93 4,14%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego 2021

W latach 2022-2024 nastapit spadek bezrobocia w gminie Chotcza, z poziomu 118 do poziomu 115, co
oznaczato spadek o 2,54%. Zmiana poziomu bezrobocia nie byla taka sama ze wzgledu na pteé.
W przypadku mezczyzn odnotowano spadek o 6,45%, natomiast w przypadku kobiet wzrost o 1,79%.
Szczego6towe dane dotyczace poziomu bezrobocia w gminie Chotcza w latach 2022-2024 zawiera
ponizsza Tabela 5.

Tabela 5. Poziom bezrobocia w latach 2022-2024
Stosunek I. bezrobotnych do I.

Liczba osob mieszkancéw w wieku produkcyjnym

Bezrobocie rejestrowane

Ogétem 118 112 115 9,28% 8,92% 9,32%
Mezczyzni 62 60 58 8,59% 8,45% 8,26%
Kobiety 56 52 57 10,18% 9,54% 10,71%

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych BDL GUS

3.1.2. GROWNE PROBLEMY SPOLECZNE

W 2024 roku najczestszym powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie Chotcza byto
bezrobocie. Z tego tytutu $wiadczenia otrzymaty 94 osoby, co stanowito 4,35% mieszkancéw gminy.
Drugim najczesciej wystepujacym powodem byta potrzeba ochrony macierzyfistwa — pomoc przyznano
w zwigzku z nig 83 osobom. Na trzecim miejscu znalazta sie niepetnosprawnosé (64 osoby, 2,96%), a na
czwartym diugotrwata lub ciezka choroba (50 oséb, 2,31%). W pordéwnaniu do 2022 roku odnotowano
spadek liczby s$wiadczen przyznanych z powodu potrzeby ochrony macierzyfstwa (-0,48 pp.),
niepetnosprawnosci (-0,64 pp.) oraz ditugotrwatej lub ciezkiej choroby (-0,60 pp.). W przypadku
bezrobocia liczba 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej wzrosta (+0,71 pp.).

Pozostate dane dotyczace liczby przyznanych swiadczeh pomocy spotecznej w gminie Chotcza w latach
2022-2024 zawiera Tabela 6.

Tabela 6. Powody przyznawania pomocy spotecznej w latach 2022-2024

.| Procentogdinej liczby |
mieszkancow

Powod ‘

Ubéstwo 1,05% | 1,14% | 1,02%
Potrzeba ochrony macierzynstwa 95 88 83 4,32%  4,02% 3,84%

- w tym wielodzietnos¢ 90 88 83 | 410% | 4,02% | 3,84%
Bezrobocie 80 90 94  364% 411% 435%
Niepetnosprawnos¢ 79 73 64 | 3,60% | 3.34% | 296%
Dtugotrwata lub ciezka choroba 64 64 50 291% 293% 231%
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 14 16 21| 064% | 0,73% | 097%
domowego

- w tym rodziny niepetne 14 11 15 064% 050% 0,69%

- w tym rodziny wielodzietne 0 5 6 000%  023% | 028%
Alkoholizm 0 0 1 000% 0,00% 0,05%
Trudn.oéc.i w przystosowaniu do zycia po 0 0 1 000% 000% 005%
zwolnieniu z zakladu karnego

10|Strona



_ oo
, Liczba os6b . a7

Powod mieszkancow
2022|2023 2024 2022 | 2023 | 2024 |

Trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty

status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub 0 5 0 000% 023% 0,00%
zezwolenie na pobyt czasowy

Zdarzenie losowe 0 2 6 000% 009% | 0,28%
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 1 1 000% 005% 0,05%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych MRiPS-03 oraz BDL GUS

PRZYZNAWANE SWIADCZENIA POMOCY SPOLECZNE)J

W latach 2022-2024 liczba 0s6b otrzymujaca $wiadczenia pomocy spotecznej ulegta zmnigjszeniu,
a liczba rodzin sie zwiekszyta. Liczba oséb objetych wsparciem spadta 0 4,29% - ze 140 w 2022 roku do
134 w 2024 roku. Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen zwiekszyta sie 0 7,14% - z 84 w 2022 do 90
w 2024 roku. W analizowanym okresie wiekszo$¢ przyznanych swiadczen stanowity swiadczenia
niepieniezne, z ktérych w 2024 roku korzystaty 72 osoby, a z pienieznych — 62 osoby. Wszystkie
$wiadczenia przyznane byty w ramach zadan wiasnych — w 2024 roku korzystato z nich 90 rodzin, w tym
134 osoby. Natomiast liczba rodzin korzystajgca z pomocy udzielanej w ramach pracy socjalnej
w analizowanych latach podlegata systematycznemu wzrostowi — nastapit przyrost z 88 rodzin w 2022
rok do 100 rodzin w 2024 roku (+13,64%). Szczeg6towe dane dotyczace liczby osdb i rodzin
otrzymujacych swiadczenia pomocy spotecznej w gminie Chotcza w latach 2022-2024 zawiera Tabela 7.

Tabela 7. Liczba oséb i rodzin korzystajacych ze Swiadczen pienieznych, niepienieznych oraz pozostatych ustug w latach

2022-2024
Rodaa) uiadeses
Swiadczenia ogétem 140 144 134 90
w tym:
Swiadczenia pieniezne 61 65 62 58 63 61
Swiadczenia niepieniezne 80 80 72 41 41 41

Swiadczenia przyznane
w ramach zadan zleconych
Swiadczenia przyznane
w ramach zadan wiasnych

Pomoc udzielana w ramach pracy socjalnej X X X 88 98 100
Zrédto: opracowanie witasne na podstawie raportu MRiPS-03

0 0 0 0 0 0

140 144 134 84 92 90

taczna kwota swiadczen z pomocy spotecznej przekazanych w ramach zadan wiasnych gminy Chotcza
w 2024 roku wyniosta 393 676 zt. W poréwnaniu do roku 2022 byt to wzrost tgcznej kwoty Swiadczen o
49,56%. Biorac pod uwage poszczegdlne rodzaje S$wiadczen najwieksza kwota w 2024 roku
charakteryzowaty sie zasitki state na taczng kwote 162 615 zt, ktérymi objeto 17 oséb oraz ustugi
opiekuncze, z ktdérych skorzystato 9 osob, a ich koszt wynidst 126 159zt. Szczegdtowe dane dotyczace
wysokosci kwot przyznanych swiadczen réznych kategorii w gminie Chotcza w latach 2022-2024 zawiera
Tabela 8.

Tabela 8. Liczba oséb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w ramach zadan wtasnych w latach 2022-2024 wraz z
kwota swiadczen

mmmmmmmm

Ogétem 140 = 144 134 84 92 90 263222 308726 393676
W tym:

Zasitki state 18 18 17 17 18 17 100569 = 103184 = 162 615
Zasitki okresowe 26 28 29 25 28 29 30085 38243 35997
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Positek 72 71 64 33 32 32 29 837 38 380 39 471
Ubranie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ustugi opiekuricze - 8 7 9 8 7 9 84618 111457 126159
ogoétem
Praca socjalna X X X 88 98 100 X X X
Zrédto: opracowanie witasne na podstawie raportu MRiPS-03
3.2.ZASOBY GMINY CHOTCZA
3.2.1. ISTNIEJACE NA TERENIE GMINY CHOTCZA ZASOBY, PODMIOTY

| ORGANIZACJE ORAZ UStUGI SPOLECZNE

Podstawowym podmiotem $wiadczacym ustugi z zakresu pomocy spotecznej w gminie Chotcza jest

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zlokalizowany w Chotczy — Jézeféw. Podmiot ten prowadzony jest

przez gmine. W 2024 roku zatrudniat 7 oséb (5,7 etatdw), natomiast w przeliczeniu na 1 000

mieszkancow przypadto 3,24 pracownika. W odniesieniu do lat poprzednich nastapit spadek liczby

personelu — w 2022 roku liczyta ona 8 oséb, a w 2023 roku 10 osdb. Szczegétowe dane dotyczace

podstawowych informacji dotyczacych GOPS-u w Chotczy zawiera Tabela 9.

Tabela 9. Podstawowe informacje o Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Chotczy dla lat 2022-2024

Podstawowe informacje 2022 2023 2024 __

Lokalizacja (miasto/wies)

Liczba oséb korzystajacych

Liczba personelu

Liczba personelu w przeliczeniu na etaty
Liczba personelu w przeliczeniu na 1 000
mieszkancow

Jednostka prowadzaca

Zrédta i wysokosci finansowania

Koszty utrzymania

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie raportéw MRiPS-05, MRiPS-06

Wies
143
8
6,25
3,64

Gmina
Budzet
wojewody i
srodki
wiasne

278 190,76
278 190,76

Wies Wies

146 136

10 7

7,0 57

4,57 3,24

Gmina Gmina

Budzet Budzet

Wojewody i  Wojewody i

srodki = $rodki wiasne

wiasne 356 894,50
336 683,44

336 683,44 356 894,50

Ponadto mieszkancy gminy Chotcza korzystaja rowniez z ustug oferowanych przez jednostki powiatowe:

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku - jednostka organizacyjna pomocy spotecznej

na szczeblu powiatowym;

e Dom Pomocy Spotecznej w Lipsku — placowka posiada 105 miejsc, a w 2024 roku korzystato

z niej 111 oséb. W 2024 roku w domach pomocy spotecznej ogotem przebywaty dwie osoby

z gminy Chotcza, umieszczone w publicznych DPS-ach — jeden znajduje sie na terenie powiatu,

a drugi poza jego granicami. Gmina poniosta z tego tytutu taczne wydatki w wysokosci 93 693

zt, co w przeliczeniu na jedna osobe stanowito koszt 46 846,50 zt. Ponadto trzecia osoba z gminy

przebywa w prywatnym domu pomocy spotecznej w Kijance (na terenie powiatu), gdzie gmina

réwniez uczestniczy w kosztach pobytu;

e Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lipsku “Stoneczny Dom";

e Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w taziskach “Dworek Uroczysko";

e Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Lipsku;

e Miodziezowy Osrodek Socjoterapii w Solcu nad Wistg;

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Lipsku;

e Placdwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dom dla Dzieci Nr 1" w Lipsku;
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e Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dom dla Dzieci Nr 2" w Lipsku;
e Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dom dla Dzieci Nr 3" w Lipskuy;
e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Hucie im. Kawaleréw Orderu Usmiechu.

POZOSTALE ZASOBY GMINY

Na terenie gminy Chotcza dziata wiele preznych i zaangazowanych organizacji spotecznych, kulturalnych
i edukacyjnych, ktére na co dzien dbajg o rozwdj lokalnej spotecznosci, integracje mieszkancow oraz
pielegnowanie tradycji.

Wsrdd nich znajduja sie Kota Gospodyhn Wiejskich — KGW Tymienianki, KGW Chotczanki, KGW
Nadwislanki, KGW Wislanki oraz KGW Struzki. Panie zrzeszone w tych kotach aktywnie uczestnicza
w zyciu spotecznym wsi, promuja lokalng kulture, kuchnie i rekodzieto, a takze biorg udziat
w festynach i wydarzeniach okolicznosciowych.

Duza role w zyciu spotecznym i kulturalnym gminy odgrywa Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Choteckiej
— dobrowolne zrzeszenie 0s6b zainteresowanych przesztoscig i rozwojem regionu. Towarzystwo wspiera
i inicjuje dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, promuje agroturystyke, ekologiczng produkcje rolna,
ochrone srodowiska oraz rozwdj turystyki i rekreacji, a takze dba o integracje europejska i wspdtprace
z innymi spotecznosciami.

W sferze sportu, edukacji i rekreacji aktywnie dziata Towarzystwo Edukacji, Kultury i Sportu
w Chotczy, ktére promuje zdrowy styl zycia, aktywnos$é fizyczng wsréd dzieci, miodziezy
i dorostych, a takze organizuje ré6znego rodzaju zajecia, turnieje i wydarzenia integracyjne.

Natomiast Klub Czytelniczy wspiera rozwdj czytelnictwa i kultury stowa. Regularne spotkania
mitosnikdéw ksiazek to okazja do rozmodw o literaturze, wymiany opinii i wsp6lnego spedzania czasu.
W sferze artystycznej wyrdznia sie ,,Wesoty Kwartet” — Kapela Ludowa, ktéra swojg muzyka uswietnia
lokalne uroczystosci, festyny i wydarzenia kulturalne, pielegnujac tradycje muzyki ludowej regionu.

Gmina podejmuje réwniez szereg dziatan wspierajacych mieszkancéw. W ramach pomocy spotecznej
organizowane sg paczki zywnosciowe dla rodzin i oséb potrzebujacych. Realizowany jest takze
program Karta Duzej Rodziny, oferujacy znizki i ulgi dla rodzin wielodzietnych. Dzieci i mtodziez moga
korzystac ze wsparcia edukacyjnego w postaci stypendiéw szkolnych, przyznawanych po spetnieniu
odpowiednich kryteriow dochodowych.

3.2.2. USLUGI SWIADCZONE W SRODOWISKU

Wsréd oferowanych form pomocy znajdujg sie m.in. ustugi opiekuncze, opieka wytchnieniowa, opieka
75+ oraz asystent rodziny. Wymiar swiadczonych ustug jest dostosowany do indywidualnych potrzeb
beneficjentéw — w wiekszosci przypadkéw realizowany ,wedle potrzeb”, a w przypadku opieki 75+
i asystenta rodziny — odpowiednio 10 i 20 godzin tygodniowo. Za realizacje ustug odpowiada Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS), a w zakresie opieki wytchnieniowej takze osrodek zapewniajacy
catodobowa opieke. Liczba personelu jest adekwatna do skali potrzeb — w ustugach opiekunczych
zatrudnione sa 2 osoby, natomiast asystent rodziny pracuje w wymiarze pét etatu. Szczegdtowe dane
dotyczace ustug srodowiskowych swiadczonych na terenie jednostki przedstawia Tabela 10.
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Grupa objeta

wsparciem

Tabela 10. Ustugi sSrodowiskowe Swiadczone na terenie jednostki

Formy wsparcia
Swiadczone w
srodowisku

Wymiar

swiadczonych

ustug

Podmiot
odpowiedzialny
za realizacje
ustugi

Liczba

personelu

(pot etatu)

Osoby starsze Ustugi opiekuncze | Wedle potrzeb GOPS 2
Opieka , .GOPS' Osrqdek Wedle
. Wedle potrzeb | sSwiadczacy opieke
wytchnieniowa potrzeb
Osoby z catodobowa
niepetnosprawnosciami | Ustugi opiekuncze = Wedle potrzeb GOPS 2
Opieka 75+ 10 godzin GOPS 2
tygodniowo
. 20 godzin
. . .. Asystent rodziny . 1 osoba
Rodziny z dzie¢mi tygodniowo GOPS 56 e

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych wiasnych gminy
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3.3. DIAGNOZA POTRZEB WYBRANYCH GRUP DOCELOWYCH W PODZIALE NA
OBSZARY WSPARCIA

W celu zidentyfikowania kluczowych problemoéw oraz potrzeb najbardziej wrazliwych grup spotecznych
przeprowadzono warsztaty diagnostyczno-strategiczne z udziatem przedstawicieli instytucji
Swiadczacych ustugi z zakresu pomocy spotecznej i czynnie angazujacych sie w zycie spotecznosci
lokalnej w gminie Chotcza oraz pozostatych gmin powiatu lipskiego. Diagnoza objeta cztery gtowne
obszary wsparcia:

1. osoby starsze,

2. osoby z niepetnosprawnosciami,

3. osoby doswiadczajace kryzysow zdrowia psychicznego,

4. rodziny z dzie¢mi.

Whioski wypracowane podczas warsztatow stanowig podstawe do dalszych dziatan w ramach
opracowywania Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji. Postuza one do tworzenia rozwigzah majacych na
celu zwiekszenie dostepnosci, skutecznosci i inkluzywnosci systemu pomocy spotecznej w gminie
Chotcza.

OSOBY STARSZE

POTENCJAL

Gmina Chotcza dysponuje solidng i zréznicowana bazg zasobdw oraz inicjatyw, ktére skutecznie
wspierajg seniorébw zachowujacych sprawnosc i che¢ do integracji. Do kluczowych atutéw naleza:

e szeroka podstawa wsparcia spotecznego i kulturalnego, w tym dziatalnos$¢ az 5 Kot Gospodyn
Wiejskich (KGW) na terenie gminy oraz Towarzystwa Przyjaciot Ziemi Choteckiej i Towarzystwa
Edukacji, Kultury i Sportu.

e Rozwijanie oferty kulturalno-edukacyjnej poprzez Klub Ksigzki dziatajacy przy lokalnej Bibliotece,
co pozwala na rozwijanie pasji i zainteresowan starszych mieszkancow.

e Organizacja cyklicznych wydarzen integrujacych cata spotecznos¢, takich jak Gminna Noc
Swietojanska, otwarta dla wszystkich chetnych mieszkancéw.

e Sprawnie funkcjonujacy system opieki instytucjonalnej i doraznej w postaci Domu Seniora (DPS),
realizacji programu ,Opieka 75+" oraz regularnego dystrybuowania paczek zywnosciowych dla
najbardziej potrzebujacych.

e Wysoka efektywnos¢ lokalnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktory charakteryzuje
sie bardzo krétkim czasem oczekiwania na wizyty.

OGRANICZENIA

Mimo rozbudowanej polityki senioralnej, system wsparcia w gminie Chotcza zderza sie z barierami
natury logistycznej, zdrowotnej oraz psychologiczne;j:

e Powszechne poczucie samotnosci i wycofania u czesci osdb starszych, ktére borykaja sie
z trudnosciami w nawiagzywaniu kontaktu z otoczeniem oraz dotkliwym brakiem bliskich,
z ktérymi mogtyby spedzac czas wolny.

e Powazne wykluczenie komunikacyjne wynikajace z problemdw z transportem i organizacja
komunikacji gminnej, co odcina senioréw od reszty spotecznosci.

e Niewydolno$¢ systemu opieki zdrowotnej przejawiajgca sie ograniczong liczba lekarzy
specjalistow oraz wyjatkowo diugimi terminami oczekiwania na wizyty medyczne.
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e Seniorzy cierpig na brak rzetelnej informacji w skomplikowanych kwestiach urzedowych,
a nadmiernie rygorystyczne procedury kontrolne w programach pomocowych generuja
utrudnienia dla pracownikéw GOPS-u.

e Nietypowy problem kryzysowy o charakterze opiekuniczym, w momencie, gdy niesamodzielna
osoba starsza musi nagle trafi¢ do DPS-u, jej inne zwierzeta domowe zostajg pozostawione bez
jakiejkolwiek opieki.

POTRZEBY

Ewolucja ustug dla seniorow w gminie Chotcza powinna zmierza¢ w strone deinstytucjonalizacji,
zaciesniania wiezi sgsiedzkich oraz likwidacji barier administracyjno-transportowych.

Wdrozenie natychmiastowych rozwigzan wspierajacych codzienne funkcjonowanie, takich jak
sformalizowana pomoc sasiedzka, utworzenie Domu Senioralnego oraz wydanie czytelnych ulotek
informacyjnych z kluczowymi numerami telefonéw ratunkowych i urzedowych pozwoli na zniwelowanie
osamotnienia oraz wykluczenia informacyjnego osob starszych.

Inwestycje w lokalng infrastrukture spoteczna i logistyczng poprzez powotanie dedykowanego Klubu
seniora, organizacje tematycznych warsztatow aktywizujacych oraz rozwdj sieci komunikacji gminne;j
pozwola na realizowanie dtugofalowych dziatah wspierajacych osoby starsze na terenie gminy.

Jako kluczowe zadania o wysokiej wartosci spotecznej, cho¢ wymagajace zabezpieczenia znacznych
srodkéw finansowych, wskazuje sie wprowadzenie innowacyjnych i ambitnych form partycypacji oraz
wsparcia dobrostanu psychicznego, obejmujacych powotanie oficjalnej Rady Senioréw oraz zapewnienie
powszechnego dostepu do pomocy psychologiczne;j.

Najwiekszym wyzwaniem, uznanym za trudne do realizacji ze wzgledow systemoéw i finansowych,
pozostaje dazenie do uruchomienia kompleksowej i powszechnej rehabilitacji domowej dla oséb
o najbardziej ograniczonej sprawnosci ruchowe;.

OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

POTENCJAL

Mimo zdiagnozowanych barier, gmina posiada zasoby instytucjonalne i spoteczne, ktore przy
odpowiednim ukierunkowaniu moga stanowi¢ stabilng baze dla integracji mieszkancow:

e Mieszkafncy moga korzystac¢ z zewnetrznego wsparcia instytucjonalnego, takiego jak zajecia w
Warsztatach Terapii Zajeciowej (WTZ) oraz pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
(PCPR) w sasiednim Lipsku.

e Na poziomie lokalnym aktywnie dziatajg Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) oraz
prywatny Dom Pomocy Spotecznej (DPS), ktory z powodzeniem realizuje ustugi asystenckie na
terenie gminy.

e Zapewnione s3 podstawowe formy wsparcia doraznego i opiekufczego w postaci ustug
opiekunczych, paczek zywnosciowych oraz programéw opieki wytchnieniowej, z ktorych
mieszkancy stale korzystaja.

e W sferze doradztwa gmina oferuje bazowe poradnictwo medyczne w Osrodku Zdrowia oraz
poradnictwo psychologiczne organizowane w szkotach dla najmtodszych.

o Kluczowym, naturalnym zasobem wspierajacym codzienne funkcjonowanie o0sob
z niepetnosprawnosciami pozostaje silne oparcie w ich rodzinach.

OGRANICZENIA
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Najwigkszym wyzwaniem dla tej grupy w gminie Chotcza jest wielopoziomowe wykluczenie, od
spoteczno-psychologicznego, przez transportowe, az po zawodowe i kadrowe:

e 0soby z niepetnosprawnos$ciami zmagaja sie z dotkliwym poczuciem samotnosci, strachem
przed catkowita izolacja oraz brakiem akceptacji ze strony najblizszego otoczenia.

e Powazng bariere stanowi ograniczony transport oraz organizacja komunikacji gminnej.

e Lokalny rynek pracy jest zamkniety na potrzeby tej grupy. W gminie nie funkcjonuje zaden
Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) ani Spoétdzielnia Socjalna, co powoduje brak miejsc pracy
dostosowanej do 0s6b z niepetnosprawnoscia.

e Wystepuje dotkliwy deficyt kadrowy w systemie wsparcia, objawiajacy sie brakiem personelu do
$wiadczenia ustug opiekunczych na miejscu.

e Brak wyspecjalizowanego zaplecza medyczno-terapeutycznego w granicach gminy, najblizsi
specjalisci dostepni sa dopiero w Lipsku lub Zwoleniu.

e QOgraniczenia finansowe limitujag skale pomocy, z funduszy na opieke wytchnieniowa mieszkancy
korzystaja w bardzo okrojonym zakresie z powodu brakéw kadrowych.

e Program asystenta osoby z niepetnosprawnoscig w GOPS zostat wstrzymany z powodu braku
chetnych (w ubiegtym roku nikt sie nie zgtosit), cho¢ ustuga ta jest obiektywnie potrzebna.

POTRZEBY

Zidentyfikowane ograniczenia wyznaczajg konkretne ramy dziatan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozwoju ustug mobilnych, aktywizacji zawodowej oraz likwidacji barier infrastrukturalnych.

Pilng potrzeba jest zabezpieczenie i ciggte Swiadczenie przez GOPS ustug opiekunczych oraz opieki
wytchnieniowej, a takze podjecie natychmiastowych dziatah na rzecz likwidagji barier architektonicznych
zwigzanych miedzy innymi ze schodami w autobusach. Konieczne jest wdrozenie wolontariatu (np.
szkolnego) oraz uruchomienie oddolnych inicjatyw finansowych, takich jak systemowe zbidrki 1,5%
podatku na rehabilitacje mieszkancow. Z uwagi na zdiagnozowany brak chetnych do programu
asystenckiego w GOPS, kluczowe jest oparcie tej ustugi na zasobach lokalnego DPS-u, ktéry
z powodzeniem realizuje ja na terenie gminy.

Wskazuje sie na potrzebe rozwoju szeroko pojetego poradnictwa oraz wdrozenia innowacyjnych ustug
sgsiedzkich. Duzy potencjat ma utworzenie spoétdzielni socjalnej jako narzedzia aktywizacji zawodowe;j
i spoteczne;.

Najwiekszym  diugofalowym wyzwaniem pozostaje zapewnienie bezposredniego dostepu
do spegjalistycznych form wsparcia zdrowotnego poprzez organizacje turnuséw rehabilitacyjnych,
uruchomienie kompleksowej rehabilitacji domowej oraz stworzenie nowoczesnej infrastruktury
w postaci mieszkan treningowych. Réwnie kluczowe i wymagajace bedzie wdrozenie programéw
sprzetowych i transportowych, obejmujacych systemowy zakup sprzetu ortopedycznego oraz
uruchomienie ustugi darmowej takséwki dedykowanej osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi.

OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

POTENCJAL

Mimo licznych ograniczen strukturalnych, gmina Chotcza posiada punkty oparcia, ktére moga postuzyc
za baze do budowania lokalnego systemu wsparcia i stabilizacji oséb w kryzysie zdrowia psychicznego:

e mieszkancy maja mozliwoé¢ uczestnictwa i dojazdu do trzech Srodowiskowych Doméw
Samopomocy (SDS), co stanowi kluczowy element terapii i aktywizacji spotecznej.
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e Lokalna kadra wykazuje otwartos¢ na rozwdj zawodowy i podnoszenie swoich kwalifikagji
poprzez podejmowanie réznorodnych kurséw doszkalajacych.

e Zapewnione jest sprawne wsparcie urzedowe. Gmina aktywnie pomaga w wypetnianiu
skomplikowanych dokumentéw i precyzyjnie kieruje mieszkancéw, gdzie i jak uzyskac
orzeczenie o niepetnosprawnosci (ktére formalnie wydawane jest w Lipsku).

OGRANICZENIA

Gtownym problemem w gminie Chotcza jest systemowe i spoteczne wyobcowanie tej grupy,
potegowane przez bariery komunikacyjne, finansowe oraz brak infrastruktury na miejscu:

e Osoby w kryzysie zmagaja sie z gtebokim wykluczeniem i izolacja, ktérym towarzyszy lek przed
oceng ze strony otoczenia oraz silna obawa przed marginalizacja.

e Na terenie gminy nie funkcjonuja zadne instytucje stacjonarne ani wyspecjalizowane placowki,
ktére Swiadczytyby bezposrednie ustugi dla 0séb zmagajacych sie z kryzysami psychicznymi.

e Odnotowuje sie brak lekarzy specjalistow na migjscu, najblizsza Poradnia Zdrowia Psychicznego
realizujaca diagnoze i leczenie, a takze terapia AA oraz szkolenia zawodowe z Powiatowego
Urzedu Pracy (PUP) dostepne sa dopiero w Lipsku.

e Pomoc psychologiczna w sferze publicznej ma bardzo maty, Scisle ograniczony zakres i jest
dedykowana wytacznie dla dzieci w placéwkach szkolnych.

e Niska $wiadomos¢ lokalnego spoteczenstwa na temat probleméw i specyfiki zdrowia
psychicznego pogtebia dystans i utrudnia proces inkluzji oséb w kryzysie zdrowia psychicznego.

e Rozwdj nowoczesnych form wsparcia Srodowiskowego napotyka na bariere zaufania oraz
ograniczone, niepewne zrédta finansowania.

POTRZEBY

Zidentyfikowane ograniczenia wyznaczajg konkretne ramy dziatan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozwoju ustug specjalistycznych, doradztwa prawnego oraz kontynuacji programéw profilaktycznych
i terapeutycznych.

Pilng potrzeba jest zabezpieczenie i kontynuacja dziatan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych (GKRPA) oraz zapewnienie stabilnej pomocy psychologicznej z poziomu PCPR. Konieczne
jest utrzymanie bezptatnych konsultacji prawnych swiadczonych na terenie gminy, w tym pilnej pomocy
adwokackiej z Urzedu Gminy. Kluczowe jest rowniez regularne kierowanie mieszkancéw do udziatu
w zajeciach Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz wdrazanie dziatan z zakresu profilaktyki zdrowia
psychicznego w ramach ogélnych, lokalnych kampanii zdrowotnych.

Wskazuje sie na potrzebe wdrozenia innowacyjnych ustug sasiedzkich lub wsparcia w ramach Asystenta
Osobistego Osoby z Niepetnosprawnoscia (AOON). Duzy potencjat ma rozwdj powszechnego
poradnictwa psychologicznego i zwiekszenie dostepnosci psychologéw dla dorostych mieszkancow (nie
tylko dla dzieci), m.in. poprzez organizacje dyzuréw specjalisty w strukturach GOPS-u oraz umozliwienie
korzystania z nich bezposrednio w O$rodku Zdrowia.

Najwiekszym dtugofalowym wyzwaniem pozostaje zapewnienie systemowego dostepu do turnuséw
rehabilitacyjnych. Rbwnie wymagajace bedzie wypracowanie mechanizméw wspdtpracy z podmiotami
zewnetrznymi w celu zapewnienia diagnozy, leczenia i aktywizacji zawodowej, ktére obecnie sa
$wiadczone w Lipsku, dotyczy to terapii uzaleznien (AA), kursow podnoszacych kwalifikacje z PUP oraz
specjalistycznej opieki w ramach Poradni Zdrowia Psychicznego.

DZIECKO | RODZINA
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POTENCJAL

System wsparcia rodzin z dziemi w gminie Chotcza opiera sie na zintegrowanych dziataniach

edukacyjnych, opiekunczych oraz bogatej infrastrukturze rekreacyjnej, ktéra skutecznie aktywizuje cate

wielopokoleniowe srodowisko lokalne:

szkolne zaplecze oswiatowe dysponuje zespotem specjalistow zapewniajacych bezposrednie
wsparcie psychologa, pedagoga oraz logopedy, a uczniowie moga korzysta¢ z dodatkowych
zaje¢ SKS oraz wyjazdéw na basen.

Gmina wykazuje duza aktywno$¢ w organizacji czasu wolnego i profilaktyki, finansujac
z funduszy profilaktycznych wycieczki, przedstawienia oraz szkolenia edukacyjne dla dzieci
i rodzicéw.

Mieszkancy maja powszechny dostep do lokalnej infrastruktury rekreacyjnej, w kazdej
miejscowosci znajduje sie plac zabaw dla najmtodszych oraz altana integracyjna.

Zycie kulturalne i spoteczne napedzajg Towarzystwo Przyjaciét Ziemi Choteckiej, Towarzystwo
Edukacji, Kultury i Sportu, Klub Ksigzki przy Bibliotece oraz 5 Kot Gospodyn Wiejskich, ktére
z powodzeniem zrzeszajg cate rodziny, w tym dzieci i rodzicdw.

Wspolnote scalajg cykliczne imprezy plenerowe, takie jak ogélnodostepna Noc Swietojafiska
oraz organizowany na przetomie sierpnia i wrzesnia piknik rodzinny na ,pozegnanie lata”.
Rodziny w trudniejszej sytuacji otrzymuja kompleksowa pomoc socjalna: wsparcie asystenta
rodziny, Karte Duzej Rodziny, paczki zywnosciowe oraz dozywianie w ramach programu ,Positek
w szkole i w domu”.

System  zapewnia  stabilng  opieke logistyczna,  gwarantujagc  dowdz  dzieci
z niepetnosprawnosciami do specjalistycznych placéwek oswiatowych poza terenem gminy oraz
do WTZ

W sferze bezpieczenstwa kluczowa role odgrywa sprawna wspétpraca policji oraz GOPS
w zakresie procedur interwencyjnych i kierowania na przymusowe leczenie odwykowe.

OGRANICZENIA

Najwiekszym wyzwaniem dla gminy Chotcza sg problemy strukturalne, bariery opiekuhcze oraz

pokoleniowe ubostwo, ktdre rodza powazne obawy u mieszkancow:

rodziny dotkniete sa permanentnym strachem przed bezrobociem. Brak pracy na terenie gminy
i duza liczba wyptacanych zasitkéw ugruntowaty biernos$¢ spoteczno-zawodowa.

W $rodowisku domowym uwidaczniajg sie gtebokie trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
niepetnosprawnos¢ cztonkéw rodzin oraz lek przed rozpadem wiezi, a takze realne zagrozenie
zdrowia i zycia.

Najmtodsi mieszkaficy mierza sie z problemem braku ruchu i masowych zwolnieh z zajec
sportowych.

Powazng bariera jest catkowity brak Osrodka Kultury i Sportu w gminie, jedyna tego typu
instytucja w catym powiecie pozostaje Lipskie Centrum Kultury.

W sferze interwencyjnej znaczacym problemem jest konieczno$¢ zabezpieczenia dzieci przed
byciem bezposrednimi swiadkami przemocy domowej oraz trudnosci w pozyskaniu oséb
wspierajacych.

POTRZEBY

Kierunki rozwoju polityki prorodzinnej w gminie Chotcza powinny koncentrowad sie na przeciwdziataniu

dysfunkcjom i przemocy domowej, rozbudowie oferty edukacyjno-rozwojowej dla najmtodszych oraz

budowaniu bezpiecznego zaplecza socjalno-bytowego dla rodzin w kryzysie.

Za priorytetowe dziatania uznaje sie:

19|Strona



e zabezpieczenie i kontynuacje systemowych procedur interwencyjnych, w tym asysty asystenta
rodziny, sprawnego prowadzenia procedury Niebieskiej Karty oraz obligatoryjnego zgtaszania
0s6b uzaleznionych do GKRPA i na leczenie odwykowe.

e Utrzymanie i rozwijanie bezposredniego wsparcia specjalistycznego dla dzieci w placowkach
os$wiatowych, gwarantujacego staty dostep do pomocy psychologa, pedagoga oraz logopedy.

e Wprowadzenie doraznych form aktywizacji edukacyjnej i zdrowotnej poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych oraz szkolnych zaje¢ korekcyjnych.

e Zapewnienie skrajnych, interwencyjnych srodkéw ochrony dziecka poprzez egzekwowanie
mozliwosci czasowego odebrania dzieci rodzicom w przypadkach razacego braku kompetencji
wychowawczych.

Wsrdd dziatan z potencjatem kluczowe jest wdrozenie specjalistycznych programoéw korekcyjno-
edukacyjnych dla rodzicéw przezywajacych trudnosci opiekuncze oraz stworzenie sieci zréznicowanych
kot zainteresowan rozwijajacych pasje i talenty uczniow.

Jako innowacyjne rozwigzanie wskazuje sie nawigzanie Scistej wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi w celu utworzenia wielofunkcyjnej Swietlicy sSrodowiskowej, ktéra taczytaby w sobie
pogotowie korepetycyjne z bogata, bezptatng i ptatng oferta spedzania czasu wolnego. Wskazuje sie
rébwniez na potrzebe wypracowania systemowych rozwigzan pozwalajacych na organizacje
i dofinansowanie wakacyjnych obozéw wypoczynkowych dla dzieci, wykraczajacych poza obecna oferte
PCPR i KRUS.

Najwiekszym dtugofalowym wyzwaniem pozostaje stworzenie stabilnego, instytucjonalnego zaplecza
socjalnego dla rodzin. Wymaga to przeorientowania lokalnej polityki mieszkaniowej i opiekunczej
w strone budowy mieszkan socjalnych, rozwoju struktur powiatowej pieczy zastepczej oraz uproszczenia
procedur utatwiajacych adopcje dzieci trwale odebranych biologicznym rodzicom.

3.4. ANALIZA POTRZEB PODMIOTOW POMOCY SPOtECZNEJ

POTRZEBY INFRASTRUKTURALNE

W obszarze potrzeb wskazano na problemy finansowe i lokalowe, ktére utrudniajg biezace utrzymanie
oraz modernizacje infrastruktury. Szczegdlnym wyzwaniem pozostaje konieczno$¢ likwidacji barier
architektonicznych, w tym brak windy, co znaczaco ogranicza dostepnos$¢ budynku dla osdb
z niepetnosprawnosciami, 0s6b starszych oraz klientéw o ograniczonej mobilnosci.

Zwraca sie rowniez uwage na brak wydzielonego pomieszczenia przeznaczonego do prowadzenia
poufnych rozméw z interesariuszami, co utrudnia zapewnienie odpowiednich warunkdédw do pracy
socjalnej oraz realizacje standardéw obstugi klientéw. Dodatkowym problemem jest brak samochodu
stuzbowego, ktory ogranicza mozliwos¢ sprawnej realizacji dziatan w srodowisku lokalnym, w tym wizyt
domowych, pracy srodowiskowej oraz koordynacji ustug spotecznych poza siedzibg jednostki.

POTRZEBY KADROWE

W zakresie potrzeb kadrowych szczeg6lna uwage ktadzie sie na niewystarczajaca liczbe pracownikéw,
w szczegolnosci oséb $wiadczacych ustugi opiekuncze, co skutkuje zwiekszonym obcigzeniem kadry
oraz ogranicza mozliwos$¢ rozwoju i poszerzania oferty wsparcia. Jednoczes$nie podkreslono potrzebe
dofinansowania stanowisk pomocy administracyjnej, co pozwolitoby odcigzy¢ pracownikéw
merytorycznych od nadmiernej liczby obowigzkdéw sprawozdawczych i administracyjnych, ktére obecnie
stanowig istotne obcigzenie organizacyjne.
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Zwrocono réwniez uwage, ze zmiany w strukturze organizacyjnej osrodka wymagaja zapewnienia
odpowiednich szkolen i dziatan podnoszacych kompetencje pracownikdédw, umozliwiajacych
dostosowanie sie do nowych zadan i standardéw pracy. Istotnym elementem pozostaje takze potrzeba
wiekszego docenienia pracy kadry przez pracodawce, zarbwno w wymiarze organizacyjnym, jak
i motywacyjnym, co ma bezposredni wptyw na stabilno$¢ zatrudnienia oraz poziom zaangazowania
pracownikow.

Podkreslono ponadto istnienie negatywnych stereotypdédw dotyczacych funkcjonowania pomocy
spotecznej, postrzeganej jako system rozdawnictwa, co nie oddaje rzeczywistego charakteru pracy
osrodkow pomocy spotecznej ani zakresu odpowiedzialnosci realizowanych zadan. W tym kontekscie
wskazano na zasadnos¢ dofinansowania stanowisk pracy w osrodkach pomocy spotecznej jako dziatania
sprzyjajacego wzmocnieniu potencjatu kadrowego, poprawie warunkdw pracy oraz podniesieniu jakosci
$wiadczonych ustug.

PRZYCZYNY OGRANICZEN REALIZACJI USEUG SPOLECZNYCH

Przyczyny braku petnej realizacji ustug spotecznych w gminie Chotcza wynikaja z kilku powigzanych ze
soba czynnikéw strukturalnych, infrastrukturalnych, kadrowych oraz lokalno-transportowych.

Po pierwsze, istotnym ograniczeniem jest systemowy brak mechanizméw wczesnego wykrywania
i przetamywania barier spoteczno-psychologicznych u oséb odizolowanych. Cho¢ gmina posiada bogate
zaplecze w postaci K6t Gospodyn Wiejskich czy Towarzystwa Przyjaciot Ziemi Choteckiej i Towarzystwa
Edukacji, Kultury i Sportu lokalne struktury nie wypracowaty jeszcze skutecznych narzedzi docierania do
starszych oséb samotnych, oséb w kryzysie zdrowia psychicznego czy rodzin dotknietych gtebokimi
trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi. Grupy te, zmagajac sie z lekiem przed ocena, permanentnym
wstydem oraz poczuciem osamotnienia, pozostaja w duzej mierze wycofane i niewidoczne dla systemu
wsparcia Srodowiskowego.

Druga wazna przyczyna sa bariery kadrowe oraz motywacyjne w sektorze opiekunczym
i administracyjnym. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zmaga sie z dotkliwym deficytem personelu
do $wiadczenia ustug opiekuriczych na miejscu, co bezposrednio ogranicza zasieg pomocy w srodowisku
domowym. Sytuacje pogtebia wstrzymanie programu Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej
z powodu catkowitego braku chetnych do pracy. Dodatkowo pracownicy merytoryczni sa obcigzeni
nadmierng liczba obowigzkéw sprawozdawczych, procedurami kontrolnymi oraz negatywnymi
stereotypami  spotecznymi, przy jednoczesnym braku stanowisk pomocy administracyjnej
i niewystarczajagcym systemie doceniania kadry.

Kolejng barierg sa luki w lokalnej oraz instytucjonalnej infrastrukturze medyczno-rehabilitacyjnej
i opiekunczej. Na terenie gminy Chotcza nie funkcjonuje zaden Osrodek Kultury i Sportu, Zaktad
Aktywnosci Zawodowej ani wyspecjalizowana placoéwka wsparcia dla os6b w kryzysie psychicznym. Brak
zaplecza specjalistycznego na miejscu zmusza mieszkancéw do korzystania z ustug w odlegtym Lipsku
lub Zwoleniu, co rodzi dtugie terminy oczekiwania i wyklucza osoby o najnizszych dochodach. Ponadto
infrastruktura samego GOPS-u posiada istotne braki lokalowe — brak windy uniemozliwia dostep
osobom o ograniczonej mobilnosci, a brak wydzielonego pomieszczenia do poufnych rozméw utrudnia
zachowanie standardow pracy socjalnej.

Istotnym problemem pozostajg takze ograniczenia transportowe i komunikacyjne o charakterze
terytorialnym. Ograniczona komunikacja gminna oraz niedostosowanie infrastruktury autobusowej
(w tym uciagzliwe dla oséb z niepetnosprawnosciami wysokie schody w pojazdach) odcinaja najstabszych
mieszkancow od reszty spotecznosci. Sytuacje logistyczng pogarsza brak samochodu stuzbowego
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w lokalnym osrodku pomocy, co drastycznie utrudnia sprawna realizacje wizyt domowych
i koordynacje ustug mobilnych poza siedziba jednostki.

Dodatkowo barierg utrudniajaca systemowe wyjscie z kryzysu jest gteboko zakorzeniona biernos¢
spoteczno-zawodowa o charakterze pokoleniowym. Diugotrwate bezrobocie, utrwalone trudnosci
w samodzielnym funkcjonowaniu rodzin oraz wysoka zalezno$¢ od zasitkow socjalnych sprawiaja, ze
tradycyjne formy pomocy doraznej okazuja sie niewystarczajace. Rodziny te czesto nie wykazujg
gotowosci do zmian, a brak powszechnej i rzetelnej informacji w skomplikowanych kwestiach
urzedowych pogtebia ich bezradnos¢ wobec systemu.

Wszystkie te czynniki tacznie prowadza do fragmentarycznosci dziatan, ograniczonego zasiegu wsparcia
w Srodowisku zamieszkania oraz utrudniaja petne przejscie z opieki o charakterze stacjonarnym na rzecz
nowoczesnych, zintegrowanych ustug srodowiskowych w gminie Chotcza.
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4. PLAN DEINSTYTUCJONALIZACIJI UStUG SPOLECZNYCH

Zidentyfikowane potrzeby mieszkancow gminy Chotcza oraz wyzwania, z jakimi sie mierza lokalne
instytucje i stuzby spoteczne, stanowity podstawe do opracowania Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji
Ustug Spotecznych na lata 2026-2028. Gtéwnym celem Planu jest:

Budowa nowoczesnego, zintegrowanego i inkluzywnego systemu ustug
srodowiskowych w gminie Chotcza, opartego na synergii dziatan Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz lokalnych organizacji pozarzadowych i két gospodyn
wiejskich, ktory poprzez proces deinstytucjonalizacji, znoszenie barier terytorialnych i

bliska wspoétprace z jednostkami powiatowymi zapewnia mieszkancom wysoka jakos¢

zycia, ciggtos¢ wsparcia w miejscu zamieszkania oraz poczucie bezpieczenstwa

Osiagniecie celu gtéwnego bedzie mozliwe poprzez realizacje celdw szczegdtowych, ktore zostaty
przygotowane z mysla o poszczegdlnych grupach korzystajagcych ze wsparcia. Ponizszy schemat
przedstawia ich podsumowanie.

OSOBY STARSZE

Zapewnienie osobom starszym warunkéw do godnego i bezpiecznego funkcjonowania w ich srodowisku
zamieszkania poprzez rozwdj zintegrowanych ustug opiekuiczych, wsparcie informacyjne oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i terytorialnemu.

OSOBY Z NIEPELENOSPRAWNOSCIAMI

Wspieranie samodzielnosci oraz integracji spotecznej osdéb z niepetnosprawnosciami poprzez
systematyczne rozwijanie lokalnych form pomocy opiekuiczej i asystenckiej, a takze sukcesywne
eliminowanie barier infrastrukturalnych.

OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

Zapobieganie marginalizacji i izolacji oséb w kryzysie zdrowia psychicznego poprzez poprawe
dostepnosci do lokalnego wsparcia psychoterapeutycznego i prawnego oraz wspdtprace z instytucjami
zewnetrznymi.

DZIECKO | RODZINA

Wspieranie potencjatu opiekunczo-wychowawczego rodzin oraz ochrona i wszechstronny rozwdj dzieci
poprzez zintegrowane dziatania profilaktyczne, interwencyjne oraz rozbudowe oferty edukacyjno-
Swietlicowej.

W kolejnych czesciach przedstawiono zestaw dziatan przypisanych do poszczegdlnych celéw
szczegbtowych, usystematyzowanych wedtug obszaréw wsparcia.
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4.1.0SOBY STARSZE

Cel szczegotowy

1. Zapewnienie osobom
starszym warunkéw do
godnego i bezpiecznego
funkcjonowania w ich
srodowisku zamieszkania
poprzez rozwoj
zintegrowanych ustug
opiekunczych, wsparcie
informacyjne oraz
przeciwdziatanie

wykluczeniu spotecznemu i

terytorialnemu.

Dziatanie Okres Podmiot/y
realizacji odpowiedzialny/e

1.1. Kontynuacja i stabilne swiadczenie przez GOPS ustug opiekunczych oraz GOPS
programu ,Opieka 75+" w wymiarze godzinowym adekwatnym do 2026-2028
indywidualnych potrzeb senioréw.

1.2. Niwelowanie barier informacyjno-urzedowych poprzez opracowanie i GOPS, Urzad Gminy
dystrybucje czytelnych ulotek z kluczowymi numerami telefonéw 2026-2028
ratunkowych, medycznych i pomocowych dla senioréw.

1.3. Rozszerzenie oferty kulturalno-integracyjnej we wspotpracy z Biblioteka, 5 OPS, KGW, Organizacje
Kotami Gospodyn Wiejskich, Towarzystwem Przyjaciét Ziemi Choteckiej 2026-2028 | pozarzadowe, Biblioteka
oraz Towarzystwo Edukacji, Kultury i Sportu. Publiczna w Chotczy

1.4. Kontynuacja i zabezpieczanie stacjonarnego wsparcia dla najbardziej GOPS, Urzad Gminy, PCPR
niesamodzielnych senioréw poprzez kierowanie do publicznych oraz

. . . 2026-2028
prywatnych Domow Pomocy Spotecznej (DPS) przy jednoczesnym
wspodtfinansowaniu kosztow ich pobytu przez gmine.

1.5. Utrzymanie i systematyczne dystrybuowanie doraznej pomocy rzeczowej FEPZ, Radomski Bank

w postaci paczek zywnosciowych dla najbardziej potrzebujacych i 2026-2028 | Zywnosci, GOPS

samotnych oséb starszych na terenie gminy.
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4.2.0SOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Cel szczegotowy

Dziatanie

Okres

Podmiot/y

2. Wspieranie samodzielnosci
oraz integracji spotecznej
os6b z
niepelnosprawnosciami
poprzez systematyczne
rozwijanie lokalnych form
pomocy opiekunczej i
asystenckiej, a takze
sukcesywne eliminowanie
barier infrastrukturalnych.

2.1

. Zabezpieczenie ciggtosci Swiadczenia ustug opiekunczych oraz programéw

opieki wytchnieniowej, z dazeniem do zwiekszania ich finansowania i
stabilnosci.

realizacji

2026-2028

odpowiedzialny/e

GOPS

2.2.

Podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia ustug asystenckich dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

2026-2028

GOPS

2.3.

Kontynuacja i zabezpieczenie systemowego dowozu dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami do specjalistycznych placowek oswiatowo-
wychowawczych oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ) zlokalizowanych
poza terenem gminy.

2026-2028

Urzad Gminy

2.4.

Utrzymanie i upowszechnianie podstawowego doradztwa medycznego w
lokalnym Osrodku Zdrowia oraz szkolnego poradnictwa psychologicznego
dla najmtodszych mieszkancoéw z niepetnosprawnosciami.

2026-2028

Urzad Gminy, GOPS,
Osrodek Zdrowia,
szkota
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4.3.0SOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

Cel szczegotowy

3. Zapobieganie marginalizagji i
izolacji osob w kryzysie zdrowia
psychicznego poprzez poprawe
dostepnosci do lokalnego
wsparcia psychoterapeutycznego
i prawnego oraz wspoétprace z
instytucjami zewnetrznymi.

Dziatanie Okres Podmiot/y
realizacji odpowiedzialny/e
3.1. Zabezpieczenie ciggtosci dziatan o charakterze interwencyjno- GKRPA, GOPS,
profilaktycznym w ramach Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow 2026-2028 | Urzad Gminy
Alkoholowych.
3.2. Utrzymanie i promocja bezptatnego doradztwa prawnego na terenie Urzad Gminy
gminy, w tym konsultacji z adwokatem w Urzedzie Gminy w nagtych i 2026-2028
pilnych sprawach urzedowych chorych.
3.3. Zapewnienie ciggtosci wsparcia srodowiskowego poprzez koordynacje Urzad Gminy
dojazdéw i udziatu mieszkahcéw w zajeciach trzech Srodowiskowych 2026-2028

Domoéw Samopomocy.
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4.4.DZIECKO | RODZINA

Cel szczegbtowy Dziatanie Okres Podmiot/y
realizacji odpowiedzialny/e
4. Wspieranie potencjatu 4.1. Kontynuacja i rozwéj ustug asystenta rodziny w wymiarze czasu dostosowanym do 2026-2028 GOPS
opiekunczo- skali problemow opiekunczych w dysfunkcyjnych srodowiskach.
wychowawczego rodzin 4.2. Zapewnienie stabilnego i skoordynowanego systemu reagowania w sytuacjach GOPS, GKRPA, KPP,
oraz ochrona i kryzysowych we wspotpracy GOPS z Policjg (w tym procedury Niebieskiej Karty oraz | 2026-2028 | Kuratorska Stuzba
wszechstronny rozwoj kierowanie na przymusowe leczenie odwykowe). Sadowa
dzieci poprzez 4.3. Utrzymanie bezposredniego wsparcia specjalistycznego dla dzieci w szkotach Szkota, Urzad
zintegrowane dziatania (psycholog, pedagog, logopeda) oraz rozwoju zaje¢ pozalekcyjnych, korekcyjnych i 2026-2028 | Gminy
profilaktyczne, SKS.
interwencyjne oraz 4.4. Realizacja dziatan ostonowych w postaci paczek zywnosciowych oraz dozywiania 20262028 GOPS, szkota,
rozbudowe oferty uczniéw w ramach programu ,Positek w szkole i w domu”. MUW, FEPZ
edukacyjno- 4.5. Integracja wielopokoleniowa rodzin wokét lokalnej infrastruktury oraz wydarzen Urzad Gminy,
Swietlicowej. plenerowych. 2026-2028 | Organizacje
pozarzadowe, KGW
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5. ZESTAWIENIE POTENCJALNYCH ZRODEL FINANSOWANIA

Zestawienie potencjalnych Zrédet finansowania dziatah opisanych w rozdziale 4 - Plan
Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych — umozliwia lepsze zidentyfikowanie i wykorzystanie dostepnych
srodkow na realizacje ustug spotecznych. Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy
Chotcza na lata 2026-2028 przewiduje przede wszystkim korzystanie z funduszy zewnetrznych, w
szczegdlnosci srodkéw Unii Europejskiej, krajowych programéw wsparcia oraz funduszy pochodzacych
z budzetu wojewodztwa. Wktad wiasny gminy bedzie miat charakter uzupetniajacy, zapewniajac przede
wszystkim ciggtosc oraz stabilnosé wdrazanych dziatan.

Realizacja dziatan ujetych w niniejszym Planie opiera¢ sie¢ bedzie na nastepujacych Zzrodtach
finansowania:

e srodkach unijnych,

e $rodkach ministerialnych i funduszach krajowych,

e Srodkach z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego,

e Srodkach wiasnych gminy Chotcza,

e innych dostepnych funduszach i instrumentach zewnetrznych.

Ponizej przedstawiono zestawienie potencjalnych, szczegétowych zrédet finansowania dziatan ujetych w
Planie. Zawarte w tabelach programy i fundusze odzwierciedlajg aktualne mozliwosci pozyskiwania
srodkéw zewnetrznych. Cho¢ ich dostepnos¢ i warunki moga ulega¢ zmianom w czasie, obecnie
stanowig one solidng podstawe do planowania oraz inspirowania sie przy pozyskiwaniu finansowania.
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Tabela 11. Obszary dofinansowania w ramach funduszy unijnych

Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027
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Zdrowie pracownikéw

Ustugi spoteczne i
zdrowotne

Osoby w kryzysie
zdrowia psychicznego

Osoby starsze

Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami,
osoby w kryzysie zdrowia
psychicznego

Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami,
osoby w kryzysie zdrowia
psychicznego, Rodziny z
dzie¢mi

Osoby starsze

Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami,
Rodziny z dzie¢mi
Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami

Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami
Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami
Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami
Osoby starsze, Osoby z
niepetnosprawnosciami

Zdrowie psychiczne w
pracy

Dzienne Domy Opieki
Medycznej

Mieszkania treningowe i
wspomagane

Opieka wytchnieniowa

Aktywizacja seniorow

Ustugi asystenckie

Ustugi teleopiekuncze

Ustugi transportowe
Transport door-to-door
Ustugi opiekuncze

Dostosowanie
mieszkania

Wsparcie zdrowia psychicznego pracodawcéw i
pracownikow, w tym profilaktyka wypalenia
zawodowego.

Tworzenie i wsparcie funkcjonowania placéwek
oferujacych dzienna opieke medyczna.
Zapewnienie warunkoéw do samodzielnego
funkcjonowania os6b wymagajacych wsparcia.

Wsparcie dla opiekunéw oséb zaleznych poprzez
czasowe przejecie opieki.

Zwiekszenie samodzielnosci, przeciwdziatanie
marginalizacji spotecznej i aktywizacja seniorow.
Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w
codziennym funkcjonowaniu.

Zdalne monitorowanie stanu zdrowia i
bezpieczenstwa osob starszych lub
niesamodzielnych.

Transport dla 0sdb potrzebujacych wsparcia, np. do
placowek zdrowotnych czy spotecznych.
Indywidualny transport dla oséb o ograniczonej
mobilnosci.

Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania.
Adaptacja mieszkan do potrzeb oséb starszych lub
Z niepetnosprawnosciami.



Fundusze Europejskie na
Pomoc Zywnosciowa
2021-2027

Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego
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Ustugi spoteczne na rzecz
rodzin

Rewitalizacja miast

Program Aktywny Maluch
2022-2029

Rodziny z dzie¢mi
Osoby w kryzysie
zdrowia psychicznego
Osoby w kryzysie
zdrowia psychicznego
Rodziny z dzie¢mi
Rodziny z dzie¢mi
Osoby w kryzysie
zdrowia psychicznego
Rodziny z dzie¢mi
Rodziny z dzie¢mi
Osoby z
niepetnosprawnosciami
Osoby z

niepetnosprawnosciami

Wszyscy mieszkancy

Rodziny z dzie¢mi

Mediacje rodzinne

Konsultacje i porady
psychologiczne
Pomoc osobom
uzaleznionym i ich
rodzinom
Poradnictwo prawne

Terapia rodzinna

Psychoterapia
indywidualna

Grupy wsparcia i
warsztaty wychowawcze
Praca socjalna

Usuwanie barier
architektonicznych
Dostosowanie obiektéow

Paczki
Zywnosciowe/positki
oraz dziatania
towarzyszace, - warsztaty
i doradztwo.

Ustugi opieki nad
dzie¢mi

Pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych
poprzez mediacje.

Wsparcie psychologiczne, psychoedukacja i
dziatania profilaktyczne.

Terapeutyczne i spoteczne wsparcie 0s6b z
problemem uzaleznien oraz ich rodzin.

Udzielanie porad prawnych w zakresie
funkcjonowania rodziny.

Terapia dla rodzin przezywajacych trudnosci we
wspotzyciu spotecznym lub emocjonalnym.

Pomoc psychoterapeutyczna dla os6b
indywidualnych.

Wzmacnianie kompetengji rodzicielskich i wymiana
doswiadczen.

Swiadczenia pracy socjalnej na rzecz rodzin
wymagajacych wsparcia.

Likwidacja przeszkdd utrudniajacych poruszanie sie
osobom z niepetnosprawnosciami.

Przystosowanie budynkéw do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, poprawa dostepnosci
przestrzeni publicznej.

Zapewnienie osobom najbardziej potrzebujacym
podstawowej pomocy zywnosciowej w formie
paczek lub positkow oraz umozliwienie im udziatu w
bezptatnych warsztatach na rzecz wtaczenia
spotecznego

Tworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc opieki
dla dzieci do lat 3 (ztobki, kluby dzieciece, dzienni
opiekunowie) poprzez dofinansowanie inwestycji
infrastrukturalnych oraz kosztow biezacych.



Zrédto: opracowanie wiasne

Tabela 12. Obszary dofinansowania w ramach budzetu panstwa oraz jednostek samorzadowych

Jednostka Zrodio
odpowiedzialna

finansowania/
Fundusz
Budzet panstwa

Program

Ministerstwo
Rodziny i Polityki
Spotecznej

Program ,Aktywni
Seniorzy - ASY”

Budzet panstwa -
Fundusz
Solidarnosciowy

.Opieka
wytchnieniowa”
dla Jednostek
Samorzadu
Terytorialnego
.Opieka
wytchnieniowa”
dla Organizacji
Pozarzadowych

JAsystent
osobisty osoby z
niepetnosprawnos
cig” dla
Jednostek Samorz
adu
Terytorialnego
+Asystent osobisty
osoby z
niepetnosprawnos
cig” dla
Organizagji
Pozarzadowych
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Obszar wsparcia

Osoby w wieku
60+ oraz ich
opiekunowie

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami, Rodziny z
dziec¢mi

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami, Rodziny z
dziec¢mi

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Obszar
dofinansowani
a
Edukacja, rozwoj

polityki
senioralnej,
aktywizacja
Opieka
wytchnieniowa

Opieka
wytchnieniowa

Asystent
osobisty osoby z
niepetnosprawn
oscia

Asystent
osobisty osoby z
niepetnosprawn
oscig

Program wieloletni wspierajacy aktywnosc¢ spoteczna,
edukacyjna i kulturalna, obejmujacy rozwoj polityki
senioralnej, edukacje, integracje miedzypokoleniowsa,
partycypacje spoteczng i dzienne formy wsparcia.

Odcigzenie cztonkdw rodzin lub opiekunoéw poprzez wsparcie
ich w codziennych obowiazkach lub zapewnienie czasowego
zastepstwa. O uzyskanie srodkéw na realizacje zadan w
ramach Programu, moga ubiegac sie jednostki samorzadu
terytorialnego szczebla gminnego lub powiatowego.
Odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw poprzez wsparcie
ich w codziennych obowiazkach lub zapewnienie czasowego
zastepstwa. O uzyskanie srodkéw na realizacje zadan w
ramach Programu, moga ubiegac sie Organizacje
pozarzadowe.

Celem Programu jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej
jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym. O uzyskanie srodkoéw na realizacje zadan w
ramach Programu, moga ubiegac sie jednostki samorzadu
terytorialnego szczebla gminnego lub powiatowego.

Celem Programu jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej
jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym. O uzyskanie Srodkoéw na realizacje zadan w
ramach Programu, moga ubiegac sie Organizacje
pozarzadowe.



Jednostka

odpowiedzialna
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Zrédlo
finansowania/
Fundusz

Budzet panstwa
(<80%) i budzet
gminy (>20%)

Budzet panstwa
(<60%) i budzet
gminy (>40%)

Budzet panstwa
(100%)

Panstwowy
Fundusz

Rehabilitacji Oso6b

Program Obszar wsparcia
.Centra Osoby z
opiekunczo- niepetnosprawnos
mieszkalne” ciami

Korpus Wsparcia Osoby starsze

Senioréw

.Opieka 75+" Osoby starsze

.Za zyciem" Rodziny z dzie¢mi
,Dostepna Osoby z
przestrzen niepetnosprawnos
publiczna” ciami

Obszar

dofinansowani
a

Centra

opiekunczo-

mieszkalne

Ustugi
opiekuncze dla
seniorow

Ustugi
opiekuncze, w
tym
specjalistyczne
ustugi
opiekuncze
Wsparcie rodzin
z dzie¢mi

Usuwanie barier
architektoniczny
ch

Stworzenie miejsc, gdzie osoby niepetnosprawne moga
zamieszkiwac¢ na zasadach pobytu dziennego lub
catodobowego, zapewniajgc im niezaleznos¢ i samodzielnos¢.
Program adresowany jest do gmin i powiatéw, ktére
zorganizuja ustugi zamieszkiwania

w formie pobytu dziennego lub catodobowego w Centrach.
1. Pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych
(np. pomoc w robieniu zakupow, przygotowywaniu positkéw,
sprzataniu), 2. Podstawowa opieka higieniczno-pielegnacyjna
(pomoc w myciu, ubieraniu, poruszaniu sie), 3. Zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem (pomoc w uczestniczeniu w
wydarzeniach spotecznych, zapewnienie towarzystwa), 4.
Dofinansowanie zakupu i uzytkowania opasek bezpieczenstwa
lub innych urzadzen, 5. Wsparcie w utrzymaniu
samodzielnosci w miejscu zamieszkania

Zwiekszenie dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b w wieku 75 lat
i wiecej, ktore sg osobami samotnymi, samotnie
gospodarujacymi, a takze tych ktore pozostaja w rodzinie.

Kompleksowe wsparcie dla rodzin z dzie¢mi z ciezkimi
niepetnosprawnosciami lub nieuleczalnymi chorobami, a takze
dla kobiet w ciazy i ich rodzin. Wsparcie obejmuje m.in.:
jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4000 z4, asystenci
rodzin, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny,
ustugi wspierajace i rehabilitacyjne.

Zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami dostepu do
przestrzeni publicznej, informacji i komunikagji, a takze
technologii, urzadzen oraz ustug powszechnie dostepnych lub



Jednostka
odpowiedzialna

Ministerstwo
Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej
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Zrédto

finansowania/
Fundusz
Niepetnosprawnyc
h - finansowany z
budzetu panstwa,
pracodawcow i
innych zrédet

Budzet panstwa
(80%) i budzet
gminy (20%)

Program

.Samodzielnos¢ —
Aktywnosc —
Mobilnos¢!”
Mobilnos¢ oséb z
niepetnosprawnos
cig

,Dostepnosc
ponad barierami”

.Centra
informacyjno-
doradcze dla oséb
z
niepetnosprawnos
cig”

.Zajecia klubowe
w WTZ"

Wsparcie
Inicjatyw"

Program ,Positek
w szkole i w

Obszar wsparcia

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Osoby z

niepetnosprawnos
ciami

Rodziny z dzie¢mi

Obszar
dofinansowani
a

Ustugi
transportowe

Usuwanie barier
architktonicznyc
h

Ustugi
wspierajace
osoby z
niepetnosprawn
osciami

Aktywizacja
0s6b z
niepetnosprawn
osciami
Integracja i
aktywizacja
0s6b z
niepetnosprawn
osciami

Opieka
Zywnosciowa

powszechnie zapewnianych, na zasadzie rownosci z innymi
osobami.

Wozrost niezaleznosci 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
utatwienie im aktywnosci spotecznej lub zawodowej poprzez
zapewnienie dostepu do korzystania z samochodu
osobowego.

Rozwdj i zwiekszenie dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
dostepnosci przestrzeni fizycznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej, a takze dostepnosci produktéw i ustug, w tym
dotyczacych turystyki, rekreacji i kultury.

Uruchomienie centréw oferujacych kompleksowe wsparcie
informacyjne, doradcze i eksperckie dla os6b z
niepetnosprawnosciami oraz ich otoczenia, w tym w zakresie
doboru technologii asystujacych.

Rehabilitacja spoteczna i zawodowa w formie warsztatow
terapii zajeciowe;j.

Promowanie dziatan na rzecz aktywizacji sSrodowiska oséb
niepetnosprawnych

Modut 12 - zapewnia pomoc dzieciom, uczniom i mtodziezy
oraz obejmuje pomoca osoby doroste, zwtaszcza osoby
starsze, chore, niepetnosprawne i samotne w formie positku,



Jednostka

odpowiedzialna

(modut 11 2) oraz

Ministerstwo
Edukadji
Narodowej (modut
3)

Zrédlo
finansowania/
Fundusz

Program

domu” na lata
2024-2028

Obszar wsparcia

Obszar
dofinansowani
a

$wiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych.

Modut 3 - wzmocnienie opiekunczej funkgji szkoty
podstawowej poprzez tworzenie warunkéw umozliwiajacych
spozywanie przez uczniow positku w trakcie pobytu w szkole.

Samorzad
Wojewddztwa
Mazowieckiego

Budzet
Wojewddztwa
Mazowieckiego
(max. 80%)

"Wsparcie osob z
niepetnosprawnos
ciami na
Mazowszu"

Osoby z
niepetnosprawnos
ciami

Dostep do
kultury dla oséb
z
niepetnosprawn
osciami

Utatwienie osobom z niepetnosprawnosciami dostepu do
instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego, poprzez mozliwosé
skorzystania z ich oferty za preferencyjna cene biletu, tj. 1 zt
brutto za osobe z niepetnosprawnosciami i 1 zt brutto za
towarzyszacego jej opiekuna

.Mazowsze dla Rodziny z dzie¢mi | Aktywizacja Tworzenie i rozwdj Mtodziezowych Rad poprzez

mitodziezy” mtodziezy dofinansowanie dziatan edukacyjnych, promocyjnych oraz
organizacyjnych. Dotacje obejmuja m.in. szkolenia dla
mtodziezowych radnych i ich opiekunéw, kampanie
informacyjne oraz realizacje inicjatyw mtodziezowych.

.Mazowsze dla Wszyscy Integracja i Zadania aktywizujace, integrujace i rozwijajace lokalne

lokalnych centréw = mieszkancy aktywizacja spotecznosci poprzez zapewnienie podstawowej infrastruktury

integracyjnych”

mieszkancow

(takiej jak np. Swietlice wiejskie, gminne/osiedlowe osrodki
kultury, domy kultury, domy pomocy spotecznej, itp.) petniacej
role tzw. ,centrum integracyjno-kulturalne”

Zrédto: opracowanie witasne
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6. SYSTEMY MONITOROWANIA | OCENY

Ponizej przedstawiono system monitorowania realizacji, oceny efektywnosci oraz pomiaru wskaznikéw
Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Chotcza Szczegdlny nacisk potozono
na doktadne okreslenie metod ewaluacji podejmowanych dziatan, co umozliwi rzetelng i wszechstronna
ocene ich wptywu na poprawe jakosci zycia mieszkancoéw oraz wspieranie rozwoju spotecznego
w gminie. Proces ewaluacji bedzie obejmowat zaréwno analize stopnia realizacji zaplanowanych zadan,
jak i ocene osiggniecia wyznaczonych wskaznikow efektéw i oddziatywania.

Monitoring wskaznikéw przypisanych do poszczegdlnych obszaréw wsparcia bedzie prowadzony
regularnie, z wykorzystaniem danych zaréwno ilosciowych, jak i jakosciowych. Takie podejscie pozwoli
na biezgce wychwytywanie zmieniajacych sie potrzeb mieszkancow, elastyczne dostosowywanie dziatan
oraz zapewnienie wysokiej skutecznosci realizowanych ustug spotecznych w gminie Chotcza.

6.1. WSKAZNIKI REZULTATU | PRODUKTU

Wskazniki stuzace monitorowaniu realizacji Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
Gminy Chotcza zostaty przypisane do poszczegdlnych celdow szczegdtowych. Ich zastosowanie pozwoli
na ocene postepow w realizacji gtdwnego celu, jakim jest stworzenie spdjnego i dostepnego systemu
ustug spotecznych odpowiadajagcego na ziozone potrzeby lokalnej spotecznosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem senioréw, osdb z niepetnosprawnosciami, rodzin z dzie¢mi oraz oséb z problemami
zdrowia psychicznego.

Wskazniki zostaty usystematyzowane wedtug obszaréw interwencji, ktérych dotycza. Warto jednak
podkresli¢, ze ze wzgledu na ich charakter przekrojowy, niektdre wskazniki moga odnosic sie do wiecej
niz jednego obszaru wsparcia, mimo iz formalnie przypisane sg do konkretnego celu. Szczegétowy wykaz
wskaznikdw monitorujacych realizacje poszczegdlnych celdw szczegdtowych przedstawia ponizsza
Tabela 13.

Tabela 13. Wskazniki rezultatu i produktu w podziale na obszary wsparcia

OSOBY STARSZE

Lp. Cel szczeg6towy Nazwa wskaznika

1. Zapewnienie osobom starszym
warunkéw do godnego i
bezpiecznego funkcjonowania
w ich srodowisku zamieszkania
poprzez rozwoj zintegrowanych
ustug opiekunczych, wsparcie

Liczba senioréw objetych ustugami opiekunczymi oraz
programem ,Opieka 75+".

Liczba oséb starszych kierowanych do placowek
catodobowych (publicznych i prywatnych DPS) ze
wspotfinansowaniem kosztoéw pobytu przez gmine.

informacyjne oraz Liczba osdb starszych i rodzin senioralnych, ktérym
przeciwdziatanie wykluczeniu udzielono doraZznej pomocy rzeczowej w postaci paczek
spotecznemu i terytorialnemu. zywnosciowych.

l.p. Cel szczeg6towy Nazwa wskaznika

2.  Wspieranie samodzielnosci oraz  Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych ustugami
integracji spotecznej 0séb z opiekunczymi oraz programami opieki wytchnieniowej
niepetnosprawnosciami poprzez  w srodowisku.
systematyczne rozwijanie Liczba oséb z niepetnosprawnosciami korzystajacych z
lokalnych form pomocy ustug asystenckich.
opiekunczej i asystenckiej, a Liczba dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami, ktorym
takze sukcesywne eliminowanie  gmina zapewnita i sfinansowata stabilny dowéz do
barier infrastrukturalnych. zewnetrznych placowek oswiatowych oraz WTZ.

OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO
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l.p. Cel szczeg6towy Nazwa wskaznika

3. | Zapobieganie marginalizacji i Liczba mieszkancéw gminy dowozonych i uczestniczacych
izolacji 0s6b w kryzysie zdrowia ~ w zajeciach Srodowiskowych Doméw Samopomocy.
psychicznego poprzez poprawe  Liczba oséb, ktore skorzystaty z bezptatnych konsultagji i

dostepnosci do lokalnego porad prawnych (w tym pilnej pomocy adwokackiej w
wsparcia Urzedzie Gminy).
psychoterapeutycznego i Liczba oséb objetych dziataniami o charakterze
prawnego oraz wspofprace z profilaktyczno-interwencyjnym przez Gminng Komisje
instytucjami zewnetrznymi. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (GKRPA).

l.p. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika

4. Wspieranie potencjatu Liczba rodzin objetych aktywnym wsparciem i asysta ze
opiekunczo-wychowawczego strony asystenta rodziny.
rodzin oraz ochrona i Liczba uczniéw i dzieci objetych dozywianiem w ramach
wszechstronny rozwdj dzieci programu ,Positek w szkole i w domu” oraz wsparciem
poprzez zintegrowane dziatania  rzeczowym w formie paczek.
profilaktyczne, interwencyjne Liczba dzieci i rodzicow uczestniczacych w szkoleniach
oraz rozbudowe oferty profilaktycznych, wycieczkach, wyjazdach na basen oraz
edukacyjno-swietlicowe;. dodatkowych zajeciach szkolnych.

Zrédto: opracowanie wiasne

6.2.OPIS SYSTEMU MONITOROWANIA REALIZACJI PLANU | OSIAGNIECIA
WSKAZNIKOW

System monitorowania realizacji Planu oraz osiggania wskaznikdw ma na celu zapewnienie skutecznego
nadzoru nad postepem wdrazania zaplanowanych dziatarn oraz ocene stopnia realizacji wyznaczonych
celow. Efektywne monitorowanie stanowi kluczowy element powodzenia catego przedsiewziecia.
Regularna analiza pozwoli na biezaco sledzi¢ zgodnos¢ dziatan z zatozeniami Planu oraz umozliwi
szybkie reagowanie i wprowadzanie korekt w przypadku pojawiajacych sie trudnosci. Taki system
zapewni transparentnos$¢ oraz odpowiedzialno$¢ w procesie realizacji, wspierajac efektywne zarzadzanie
ustugami spotecznymi w gminie Chotcza.

Monitoring realizacji Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Chotcza na lata
2026-2028 oraz stopnia osiggania zaplanowanych wskaznikéw bedzie prowadzony przez pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chotczy we wspdtpracy z lokalnymi interesariuszami
zaangazowanymi w opracowanie i wdrazanie dokumentu, w tym:

e przedstawicielami wtadz gminy Chotcza,

e jednostkami organizacyjnymi gminy,

e organizacjami pozarzagdowymi,

e innymi partnerami spotecznymi i instytucjonalnymi.

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej gromadzi¢ beda dane dotyczace poszczegdinych
dziatan. Zebrane informacje — zgodne z okreslonymi wskaznikami przypisanymi do celéw szczegétowych
— beda nastepnie analizowane przez zespdt monitorujacy.

Na podstawie wskaznikbw co dwa lata opracowywany bedzie raport podsumowujacy postepy
w realizacji Planu. Wskazniki stanowi¢ beda podstawowe narzedzie oceny skutecznosci dziatan oraz
stopnia osiggniecia zaktadanych rezultatéw.
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6.3. OCENA SKUTECZNOSCI | EFEKTYWNOSCI PLANU (EWALUACJA)

Ostatnim etapem wdrazania Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Chotcza
bedzie przeprowadzenie ewaluacji podjetych dziatan. Jej gtéwnym celem bedzie ocena efektéw oraz
zasadnosci realizowanych interwencji spotecznych. Ewaluacja pozwoli okresli¢ stopien realizacji celow
zawartych w Planie, a takze oceni¢ skutecznos¢ i efektywnos¢ podejmowanych dziatan.

Proces ewaluacji zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

1. Ewaluacja on-going (biezaca) — prowadzona w trakcie realizacji Planu, jako integralna czes¢
systemu monitorowania. Ma na celu regularng ocene postepow w realizacji celéw operacyjnych
oraz identyfikacje ewentualnych barier i wyzwan. Dzieki temu mozliwe bedzie biezace
dostosowywanie dziatah do zmieniajacej sie sytuacji spotecznej i organizacyjnej. Ewaluacja ta
bedzie realizowana we wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Chotczy oraz
innymi jednostkami wdrazajacymi Plan.

2. Ewaluacja ex-post (koficowa) — przeprowadzona po zakonczeniu okresu obowigzywania Planu.
Obejmie analize osiggnietych rezultatow, trwatosci wdrozonych rozwigzan oraz efektywnosci
wykorzystania zasobdéw - finansowych, kadrowych i organizacyjnych. Pozwoli to na ocene
rzeczywistego wptywu podejmowanych dziatan na jakos¢ zycia mieszkancéow gminy Chotcza.
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