
 
 

…………………………………..……. 

(miejscowość, data) 

…………………………………… 

(Imię i nazwisko) 

 

Oświadczenie do celów rekrutacji 

- nabór na stanowisko: Organizator Społeczności Lokalnej 

w ramach projektu pn. „Centrum Usług Społecznych w Solcu nad Wisłą”, współfinansowanym ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) realizowanego w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (FEM). 

 
 

Zgodnie z wymogami określonymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych 

oświadczam, co następuje: 

I). 

Ja, niżej podpisany/a, świadomy/a odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233§1 

(podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2025 r. 

poz.383 z późn. zm.) oświadczam, że mam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw 

publicznych. 

………………………………………… 

Podpis (czytelny, odręczny) 

II). 

Ja, niżej podpisany/a, świadomy/a odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233§1 

(podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2025 r. 

poz. 383 z późn. zm.) oświadczam, że nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

………………………………………… 

Podpis (czytelny, odręczny) 

III). 

Ja, niżej podpisany legitymujący się dowodem osobistym seria................. nr....................wydanym przez 

............................................................................. oświadczam, że posiadam obywatelstwo polskie. 

 

………………………………………… 

Podpis (czytelny, odręczny) 

 

 

 



 
 

……………………………..……. 

(miejscowość, data) 

…………………………………… 

(Imię i nazwisko) 

OŚWIADCZENIE 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczających poza postanowienia ustawy o 

służbie cywilnej i kodeks pracy, zawartych w złożonej przeze mnie ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie 

danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) 

 

 

 

 

………………………………………… 

Podpis (czytelny, odręczny) 

 


