ZARZADZENIE NR 120.15.2026
STAROSTY WOLOMINSKIEGO
z dnia 02.lutego 2026

w sprawie ogloszenia naboru kandydatow na czlonkow Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Wolominie na kadencj¢ 2026 — 2030

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art. 10 ust. 3 1 4 oraz art. 12 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r. poz. 620, z pdzn. zm.)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
1. Oglaszam nabor kandydatow do Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wotominie na kadencje
2026 —2030.
2. O powotanie w sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy moga ubiegaé si¢ przedstawiciele
podmiotoéw dziatajacych na terenie powiatu, w tym:

1) osoby powotywane przez Staroste z kazdej sposrod dziatajacych na terenie powiatu
terenowych struktur organizacji zwigzkowych 1 organizacji pracodawcow,
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego 1 innych instytucjach dialogu spotecznego;

2) jeden przedstawiciel powiatowej rady dziatalno$ci pozytku publicznego;

3) jeden przedstawiciel osrodka wsparcia ekonomii spotecznej, o ktérym mowa
w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej, prowadzacego
dziatalno$¢ na terenie powiatu;

4) jeden przedstawiciel organizacji rolnikow, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia
8 pazdziernika 1982 r. o spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikows;

5) jeden przedstawiciel izb rolniczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia
1995 r. o izbach rolniczych;

6) jeden przedstawiciel pracodawcow z regionu lub reprezentant organizacji
okotobiznesowej dzialajacej na terenie powiatu;

7) jeden przedstawiciel organizacji pozarzagdowych zajmujacych si¢ statutowo
problematyka rynku pracy;

8) jeden przedstawiciel jednostek OHP, wskazany przez wojewodzkiego komendanta
OHP.

3. W sklad Powiatowej Rady Rynku Pracy, Starosta moze powola¢ trzech przedstawicieli
nauki lub organéw jednostek samorzadu terytorialnego o szczegdlnej wiedzy z zakresu
rynku pracy 1 autorytecie w obszarze dziatania tej rady.

§2.
1. Tres¢ ogloszenia oraz szczegdlowy sposob i tryb dokonywania zgloszen stanowi Zatgcznik
nr 1 do zarzadzenia.
2. Wzor karty zgloszenia stanowi Zalacznik nr 2 do zarzadzenia.


https://sip.lex.pl/#/document/16797312

3. Wzor oswiadczenia sktadanego przez zglaszanego kandydata stanowi zalacznik nr 3 do
zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Arkadiusz Werelich

STAROSTA



Zalacznik nr 1

do ZARZADZENIA NR

120.15.2026

STAROSTY WOLOMINSKIEGO

z dnia 02 lutego 2026
OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW NA CZLONKOW

POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W WOLOMINIE NA KADENCJE 2026-2030

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art. 10 ust. 3 1 4 oraz art. 12 ust. 1 1 2 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620, z pdzn. zm.,
dalej ,,ustawa”), Starosta Wolominski oglasza nabdr kandydatéw do Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Wotominie na kadencje 2026-2030.

1. Zadania Powiatowej Rady Rynku Pracy okresla art. 8 ust. 8 1 9 ustawy.

2. Zgodnie z art. 12 ust. 1 i1 2 ustawy, o powotanie w sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy
moga ubiegaé si¢ przedstawiciele podmiotéw dziatajacych na terenie powiatu, w tym
przedstawiciele:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

dzialajacych na terenie powiatu terenowych struktur organizacji zwigzkowych
1 organizacji pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego;
powiatowej rady dziatalno$ci pozytku publicznego;

osrodka wsparcia ekonomii spotecznej, o ktorym mowa w art. 36 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej, prowadzacego dziatalno$¢ na terenie powiatu;
organizacji rolnikow, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 8 pazdziernika 1982 r.
o spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikows;

izb rolniczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 1995 r. o izbach rolniczych;
pracodawcow z regionu lub reprezentant organizacji okotobiznesowej dziatajacej na
terenie powiatu;

organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo problematyka rynku pracy;

8) jednostek OHP, wskazany przez wojewodzkiego komendanta OHP;

oraz osoby o szczego6lnej wiedzy i1 autorytecie w obszarze rynku pracy, dziatajace w sferze

nauki lub organow jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Zgloszen kandydatéw nalezy dokona¢ w terminie 15 dni roboczych od dnia ogloszenia
naboru lub otrzymania zaproszenia do zglaszania kandydatow przez wlasciwg organizacje
lub organ w nastgpujacy sposob:

1) osobiscie lub za posrednictwem poczty tradycyjnej, w zamknigtej kopercie z
dopiskiem ,,Zgloszenie kandydata na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w
Wotominie na kadencje 2026-2030”, dostarczajagc do kancelarii Powiatowego
Urzedu Pracy w Wolominie ul. Warszawska 5a, 05-200 Wotomin, pok. 1;

2) za posrednictwem e-doreczen (adres e-doreczen: <AE:PL-40483-28988-DJIGWG-
16>), podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez podmiot
zglaszajacy kandydata.

4. Do zgloszenia nalezy dotaczy¢ karte zgloszenia kandydata, stanowigca Zatacznik nr 2 do
zarzadzenia. Karta musi zawiera¢ opis kariery zawodowe] kandydata oraz informacje
potwierdzajace jego osiagniecia i doswiadczenie w zakresie rynku pracy.

5. Czlonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wotominie powotuje Starosta Wotominski
w terminie 30 dni roboczych od dnia zakonczenia przyjmowania zgloszen.


https://sip.lex.pl/#/document/18219142
https://sip.lex.pl/#/document/19270417?unitId=art(36)
https://sip.lex.pl/#/document/16791019?unitId=art(3)
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Zatacznik nr 2

do ZARZADZENIA NR
120.15.2026

STAROSTY WOLOMINSKIEGO
z dnia 02.luty 2026

KARTA ZGLOSZENIA KANDYDATA NA CZLONKA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W WOLOMINIE
NA KADENCJE 2026-2030

1. Dane podmiotu zgtaszajacego kandydata:

Pelna nazwa podmiotu

Nazwa rejestru, numer rejestrowy,
miejsce zarejestrowania

Adres siedziby

Dane kontaktowe: numer telefonu,
adres e-mail

2. Imie i nazwisko kandydata:

3. Dane kontaktowe kandydata (nr telefonu, adres e-mail):

4. Uzasadnienie zgloszenia kandydata - opis kariery zawodowej kandydata oraz informacje
otwierdzajace jego osiagniecia i doswiadczenie w zakresie rynku pracy:

5. Oswiadczenia podmiotow dokonujacych zgloszenia (prosze o umieszczenie znaku X
w odpowiednim miejscu):

1) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela kazdej dzialajacych na terenie powiatu terenowych
struktur organizacji zwigzkowych 1 organizacji pracodawcow, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i1 innych
instytucjach dialogu spotecznego:

Oswiadczam, ze organizacja jest organizacjg reprezentatywng w rozumieniu ustawy
[ | o Radzie Dialogu Spotecznego oraz ze na terenie powiatu wotominskiego dziataja jej
terenowe struktury

2) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela Powiatowej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego:

M



https://sip.lex.pl/#/document/18219142

W zalagczeniu przedktadam Uchwate Zarzadu Powiatu Wotominskiego powotujaca
ww. Rade.

3) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela osrodka wsparcia ekonomii spotecznej, o ktérym mowa
w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, prowadzacego dziatalno$¢ na
terenie powiatu:

-

Oswiadczam, ze podmiot dziala na terenie powiatu wotominskiego

-

W zatgczeniu przedktadam Statut i wypis z KRS

4) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela organizacji rolnikow, o ktérych mowa w art. 3 ustawy
z dnia 8 pazdziernika 1982 r. o spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikdw:

-

Os$wiadczam, ze podmiot dziata na terenie powiatu wotominskiego

5) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela izb rolniczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
14 grudnia 1995 r. o izbach rolniczych:

(.

Oswiadczam, ze podmiot dziata na terenie powiatu wotominskiego

-

W zataczeniu przedktadam Statut i wypis z KRS

6) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela pracodawcow z regionu lub reprezentant organizacji
okotobiznesowej dzialajacej na terenie powiatu:

(.

Oswiadczam, ze podmiot dziala na terenie powiatu wotominskiego

-

W zalaczeniu przedktadam Statut 1 wypis z KRS

7) Dotyczy zgloszenia przedstawiciela organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo
roblematyka rynku pracy:

-

Oswiadczam, ze podmiot dziala na terenie powiatu wotominskiego

-

Oswiadczam, ze podmiot zajmuje si¢ statutowo problematyka rynku pracy

W zalaczeniu przedktadam Statut 1 wypis z KRS
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8) Dotyczy zgloszenia dokonywanego przez jednostke OHP, wskazang przez wojewddzkiego
komendanta OHP:

[ | Os$wiadczam, ze podmiot dziata na terenie powiatu wotominskiego

[ | W zalaczeniu przedktadam Statut i wypis z KRS.

6. Data, pieczec i czytelny podpis osoby/osob upowaznionych do reprezentowania Podmiotu
dokonujacego zgloszenia (zgodnie ze statutem/regulaminem/KRS) i dokonujacej niniejszego
zgloszenia:

data piecze¢ podmiotu podpis osoby/oséb
dokonujacego zgtoszenia upowaznionych
do reprezentowania podmiotu
dokonujacego zgloszenia



KLAUZULA REALIZACJI OBOWIAZKU INFORMACJI W ZAKRESIE
OCHRONY DANYCH OSOB FIZYCZNYCH
dla osob reprezentujacych podmioty uprawnione do zglaszania kandydatow na
czlonkow Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wolominie,

Na podstawie art. 13 ust. 11 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,,RODO”,
informujemy, ze:

1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Powiatowy Urzad pracy w
Wotominie, z siedzibg przy ul. Warszawskiej 5a, 05-200 Wotomin. Kontakt z ADO jest
mozliwy za pomocg poczty tradycyjnej, poczty elektronicznej: wawo@praca.gov.pl lub
pod numerami telefonow: (0-22) 787-46-20, 787-54-64/65

2. ADO wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowac za
pomocg adresu e-mail: iod@pup.wolomin.pl .

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastgpujacych celach:

1) przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej zwigzanej z powotaniem skltadu
Powiatowej Rady Rynku Pracy na kadencje 2026-2030,

2) obshugi technicznej 1 organizacyjnej Rady (wysytka niezbgdnej korespondencii,
itp.),

3) realizacji obowigzku w zakresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z PRRP
przez czas okreslony w przepisach prawa.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
1) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z obowigzkiem realizacji zadan
wynikajacych z:

a) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia,

b) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 20 listopada
2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewodzkich rad rynku pracy oraz
powiatowych rad rynku pracy,

¢) ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;,

d) ustawa z dnia 14.07.1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - czyli wyrazona przez Panig/Pana zgoda (dotyczy tylko
danych przetwarzanych na podstawie zgody).

4. Wymagamy podania przez Panstwa okre§lonego zakresu danych osobowych, ktory jest:

a) niezbedny, aby moc wykona¢ zadania nalozone na Powiatowy Urzad Pracy w
Wotominie przez obowigzujace przepisy prawa lub wykonywania zadan realizowanych
w interesie publicznym Iub wramach sprawowania wladzy publicznej, jak tez
przetwarza¢ dane osobowe w celu ochrony zywotnych interesow osoby, ktdrej dane
dotycza. Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez powszechnie obowigzujace
przepisy, skutkowac bedzie brakiem mozliwosci podjecia dziatan w celu wiasciwego
rozpatrzenia sprawy;

b) dobrowolny w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na
podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.

5. Gwarantujemy spelnienie Panstwa praw wynikajacych z ogo6lnego rozporzadzenia
o ochronie danych - RODO. Aby skorzysta¢ z ponizszych praw, prosze skontaktowac
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b)
©)

d)

si¢ z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu e-mail:

iod@pup.wolomin.pl .

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania;

b) przenoszenia swoich danych osobowych;

c) cofnigcia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych przez Administratora

odbywa si¢ niezgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony

danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony

Danych Osobowych (ul. St. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa).

Udostepnianie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ na podstawie

zawartych wczesniej umow o powierzenie przetwarzania danych osobowych (zgodnych

z art. 28 RODO) oraz obowiazujacych przepisOw prawa, ktore moga naklada¢ na

Administratora obowigzek ich ujawnienia. Panstwa dane osobowe moga by¢

udostepniane w szczegolnosci:

dostawcom systemow IT, z ktorymi wspotpracuje Administrator — w celu utrzymania

cigglo$ci oraz poprawnosci dziatania systemow;

kancelariom prawnym, firmom doradczym i serwisowym;

podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowa lub kurierska — w celu dostarczenia

korespondencji.

upowaznionym z mocy prawa podmiotom — na udokumentowany wniosek.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji

celow przetwarzania, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez

przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegdlnosci: zgodnie z instrukcja
kancelaryjng lub zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym 1 archiwach.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane na podstawie wyrazone] zgody beda

przechowywane do czasu jej odwotania. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢

przetwarzania z obowigzujacym prawem, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.



Zalacznik nr 3

do ZARZADZENIA NR
120.15.2026

STAROSTY WOLOMINSKIEGO
z dnia 02.lutego 2026

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W WOLOMINIE NA KADENCJE 2026-2030

Ja, NIZEJ POAPISANY (). ...ttt ettt ettt et et et et e et e e et e e
oswiadczam, ze:

1) wyrazam zgode na kandydowanie na Cztonka POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
w Wotominie kadencja 2026-2030,

2) zapoznatem si¢ z informacja o przetwarzaniu moich danych osobowych, o tresci okreslone;
w art. 13 ust. 1 i 2 RODOV, ktorg otrzymatem w zwigzku z prowadzonym naborem na
cztonka POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY w Wotominie kadencja 2026-2030 oraz
organizacja prac tej Rady,

3) przyjmuje¢ do wiadomosci, ze:

a) informacja o skladzie POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY w Wolominie
kadencja 2026-2030 w zakresie: mojego imienia i nazwiska jako cztonka Rady, nazwy
podmiotu, ktéry reprezentuj¢ w Radzie, bedzie umieszczona na stronie internetowej
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Wotominie oraz
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie,

b) informacje o wydarzeniach zwigzanych z POWIATOWA RADA RYNKU PRACY
w Wotominie kadencji 2026-2030 (np. wregczenie aktow powotania czlonkom Rady,
przebieg posiedzen Rady), sa dokumentowane, roéwniez za pomoca fotografii/filmu
1 moga by¢ zamieszczane na stronach internetowych, portalach spotecznosciowych oraz
w wydawnictwach Starostwa Powiatowego oraz Powiatowego Urzgdu Pracy
w Wotominie.

Zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
art. 6 ust. 1 lit. a) i art. 7 RODO! wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na utrwalanie mojego
wizerunku za pomocg fotografii, filmu 1 jego rozpowszechnianie w zakresie opisanym powyzej.

* niewlasciwe skreslic¢

1. Adres i dane kontaktowe kandydata, jezeli sg inne niz organizacji zgtaszajacej kandydata.

Uwaga! Podanie bezposrednich danych kontaktowych kandydata nie jest obowigzkowe.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).



Ponizej, dobrowolnie wskazuje dane do bezposredniego kontaktu w sprawach zwigzanych
z posiedzeniami i realizacja zadan POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY w Wotominie

kadencja 2026-2030, do przesylania materiatow, informacji oraz wyrazam zgode na ich
przetwarzanie.

Adres e-mail;

Telefon:

Adres do korespondenc;ji :

2. Zostalam poinformowana/zostatem poinformowany o:
1) przystugujacym mi prawie do wycofania zgody w dowolnym czasie i przekazania jej
do Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie,

2) o fakcie, ze wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Data:

(czytelny podpis kandydata lub podpis i piecze¢ imienna)



KLAUZULA REALIZACJI OBOWIAZKU INFORMACJI W ZAKRESIE
OCHRONY DANYCH OSOB FIZYCZNYCH

— dla kandydatow na czlonkow Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wolominie,
— dla czlonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wolominie.

Na podstawie art. 13 ust. 11 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,,RODO”,
informujemy, ze:

1.

Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Powiatowy Urzad pracy w

Wotominie, z siedzibg przy ul. Warszawskiej 5a, 05-200 Wotomin. Kontakt z ADO jest

mozliwy za pomocg poczty tradycyjnej, poczty elektronicznej: wawo@praca.gov.pl lub

pod numerami telefonow: (0-22) 787-46-20, 787-54-64/65

ADO wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowac za

pomocg adresu e-mail: iod@pup.wolomin.pl .

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w nastepujacych celach:

1) przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej zwigzanej z powolaniem sktadu
Powiatowej Rady Rynku Pracy,

2) obshugi technicznej 1 organizacyjnej Rady (wysytka niezbgdnej korespondencii,
itp.),

3) realizacji obowigzku w zakresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z PRRP
przez czas okreslony w przepisach prawa.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

b)

1) art. 6ust. 1 lit. c)RODO w zwigzku z obowigzkiem realizacji zadan wynikajacych
z:

a) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

b) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 listopada
2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy oraz
powiatowych rad rynku pracy,

c) ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,

d) ustawa z dnia 14.07.1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - czyli wyrazona przez Panig/Pana zgoda (dotyczy tylko
danych przetwarzanych na podstawie zgody).

Wymagamy podania przez Pafistwa okreslonego zakresu danych osobowych, ktory jest:

niezbedny, aby moéc wykonaé zadania natozone na Powiatowy Urzad Pracy w

Wotominie przez obowigzujace przepisy prawa lub wykonywania zadan realizowanych

w interesie publicznym lub wramach sprawowania wiladzy publicznej, jak tez

przetwarza¢ dane osobowe w celu ochrony zywotnych interesOw osoby, ktorej dane

dotycza. Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez powszechnie obowigzujace
przepisy, skutkowac bedzie brakiem mozliwosci podjgcia dziatan w celu wlasciwego
rozpatrzenia sprawy;

dobrowolny w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na

podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.

Gwarantujemy spelnienie Panstwa praw wynikajacych z ogdlnego rozporzadzenia

o ochronie danych - RODO. Aby skorzysta¢ z ponizszych praw, prosze skontaktowac
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b)
©)

d)

si¢ z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu e-mail:

iod@pup.wolomin.pl .

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania;

b) przenoszenia swoich danych osobowych;

c) cofnigcia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych przez Administratora

odbywa si¢ niezgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony

danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony

Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Udostepnianie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ na podstawie

zawartych wczesniej umow o powierzenie przetwarzania danych osobowych (zgodnych

z art. 28 RODO) oraz obowiazujacych przepisOw prawa, ktore moga naklada¢ na

Administratora obowigzek ich ujawnienia. Panstwa dane osobowe moga by¢

udostepniane w szczegolnosci:

dostawcom systemow IT, z ktorymi wspotpracuje Administrator — w celu utrzymania

cigglo$ci oraz poprawnosci dziatania systemow;

kancelariom prawnym, firmom doradczym i serwisowym;

podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowa lub kurierska — w celu dostarczenia

korespondencji.

upowaznionym z mocy prawa podmiotom — na udokumentowany wniosek.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji

celow przetwarzania, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez

przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegdlnosci: zgodnie z instrukcja
kancelaryjng lub zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym 1 archiwach.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane na podstawie wyrazone] zgody beda

przechowywane do czasu jej odwotania. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢

przetwarzania z obowigzujacym prawem, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.
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