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PROTOKOL

kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniu 25 czerwca 2019 r. w Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Brzyskach.

Kontrola zostala przeprowadzona przez pracownikow Oddzialu Nadzoru w Pomocy
Spolecznej Wydzialu Polityki Spolecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego

w Rzeszowie:

Mart¢ Witalec — glownego specjalist¢ — Upowaznienie Wojewody Podkarpackiego Nr 1
(587/19) - kierujacg zespotem kontrolnym,

Agnieszke Kisala — starszego specjalist¢ — Upowaznienie Wojewody Podkarpackiego Nr 2
588/19)

Upowaznienia Nr 1 i Nr 2 — akta kontroli strony od 17 do 18.

Cel kontroli:

Ocena realizacji zadan samorzadu gminnego w zakresie pomocy spolecznej.

Wykaz podstawowych aktéw prawnych dot. dzialania kontrolowanej jednostki

w zakresie objetym przedmiotem kontroli:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — j.t. Dz.U.2018.1508 z p6z.zm.,

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego - j.t.
Dz.U.2018.2096,

3. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego — Dz.U.2017.1788,

4. Rozporzadzenie Ministra Polityki Spofecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych — Dz.U.2005.189.1598 z pézn. zm.,

5. Uchwata Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie _dogywiania ,Pomoc

panstwa w zakresie dozywiania™ na lata 2014-2020 — M.P.2015.821 z péi. zm.,
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6. Uchwala Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,Posilek w szkole i w domu™ na lata 2019-2023 —
M.P.2018.1007.

7. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 listopada 2010 r.
w sprawie wzoru kontraktu socjalnego — Dz.U.2010.218.1439,

8. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012

o

w sprawie domoéw pomocy spolecznej — Dz.U.2018.734 z pdzn. zm.,

9. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy — Dz.U.2010.238.1586 z p6zn. zm.,

10. Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r.
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej - Dz.U.2005.61.543 z poézn. zm.,

11. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej —
Dz.U.2018.1358,

12. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych — j.t. Dz.U.2018.936 p6z. zm.,

13. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkow publicznych — j.t. Dz.U.2018.1510 z pézn. zm.

Nazwa i dane teleadresowe kontrolowanej jednostki:

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Brzyskach

- Adres — 38-212 Brzyska 11 A

- Telefon/fax — 134460103 ; 134410058 ; e-mail : gopsbrzyska@interia.pl ;

Strona Osrodka : www.gopsbrzyska.pl :

Dane osoby kierujacej kontrolowana jednostka:

Pani Beata Przepiora — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brzyskach.

Okres poddany kontroli:

Rok 2019 oraz aktualnie realizowane $swiadczenia.

Whpis do Ksigzki kontroli: _ |
Dokonano wpisu do Ksigzki kontroli pod pozycja Nr 2.
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Podczas kontroli informacji udzielala:
Pani Edyta Taraba — specjalista pracy socjalnej w GOPS w Brzyskach — upowazniona przez

Kierownika GOPS w Brzyskach — Upowaznienie Akta kontroli strona 19.

Miejsce przeprowadzenia czynno$ci kontrolnych:
Kontrolg przeprowadzono na podstawie udostepnionych dokumentéow w siedzibie Gminnego

Osrodka Pomocy Spolecznej w Brzyskach.

Uzyte w protokole skréty:

1) GOPS, Osrodek, OPS — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzyskach,

2) ustawa o pomocy spolecznej — ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej —
j-t. Dz.U.2018.1508 z p6z.zm.,

3) $ds — srodowiskowy dom samopomocy,

4) dps— dom pomocy spolecznej.

Ustalenia kontroli.

I. Organizacja pracy O$rodka.

1. Warunki lokalowe OPS:

Gminny Og$rodek Pomocy Spolecznej w Brzyskach ma swoja siedzibe w budynku

stanowigcym wiasnos¢ Urzedu Gminy. Osrodek zajmuje cztery pomieszczenia stuzbowe:
pokdj kierownika, pokoj swiadczen pracownikow socjalnych, ksiegowos¢ oraz pokdj
$wiadczen rodzinnych, wychowawczych i asystentow rodziny.

Wszystkie pomieszczenia sg3 wyremontowane, wyposazone w niezbedny sprzet biurowy
i komputerowy oraz dostosowany do przyjecia stron. W sytuacji, kiedy rozmowa
z podopiecznym wymaga dyskrecji i poufnosci, pracownicy korzystaja z odrgbnego

pomieszczenia —sali konferencyjnej.

W pomieszczeniu tym odbywaja si¢ spotkania z psychologiem —terapeuta3 w ramach
dzialajacego Punktu konsultacyjnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom, jak rowniez posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego.
Barierg architektoniczng O$rodka jest brak podjazdu dla oso6b niepetnosprawnych.

W najblizszej przysztosci planowane jest zainstalowanie dzwonka na zewnatrz budynku dla
0s0b niepetnosprawnych oraz starszych majacym problem z poruszaniem si¢ po schodach. Na

obecna chwile konstrukcja budynku i umiejscowienie okien od frontu umozliwiaja
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pracownikom Osrodka obserwacje osob wchodzacych do budynku. W przypadku gdyby
ktéras z nich miala problem z bezposrednim dostaniem si¢ do Osrodka. pracownicy wychodza
na zewnatrz budynku do podopiecznego. przyjmuja zgloszenie a reszta formalnosci

dopelniana jest w jego miejscu zamieszkania w trakcie wywiadu srodowiskowego.

W Osrodku nie ma wyznaczonych godzin przyjec¢ stron przez kierownika w sprawie skarg
i wnioskow, strony przyjmowane sa na biezaco w godzinach urzgdowania Osrodka.
W kontrolowanym okresie nie wplyneta zadna skarga. Pracownicy socjalni prowadzg rejestr

wnioskow o pomoc, rejestr wyjs¢ stuzbowych oraz rejestr pracy socjalne;j.

2. Dokumenty regulujace funkcjonowanie OPS:

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Brzyskach jest jednostka organizacyjng Gminy
Brzyska, utworzona do realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej okreslonych w ustawie
o pomocy spolecznej oraz innych ustawach okreslajacych zadania pomocy spolecznej
i innych przepisach szczeg6lnych, utworzong na podstawie Uchwaly Nr XI/48/90 Gminnej
Rady Narodowe;j.

Osrodek dziala w oparciu o:

- Statut GOPS zatwierdzony Uchwala Nr VII/58/15 Rady Gminy w Brzyskach z dnia 28
pazdziernika 2015 r. a nastgpnie zmieniony Uchwatg Nr X1/89/16 Rady Gminy w Brzyskach
z dnia 16 marca 2016 r.;

- Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr VII/2014 Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzyskach z dnia 30.12.2014 r.

Akta kontroli strony od 20 do 23.

Poza zadaniami wynikajacymi z ustawy o pomocy spolecznej realizuje takze calo$¢ zagadnien
zwigzanych z :

- przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie ;

- dodatkami mieszkaniowymi oraz energetycznymi ;

- Kartg Duzej Rodziny ;

- wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastepcze] .

- $wiadczeniami rodzinnymi ;

- $wiadczeniami wychowawczymi ;
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- Swiadezeniami z Funduszu Alimentacyjnego oraz postepowaniem wzgledem dluznikow
alimentacyjnych ;
- ustawy Za Zyciem :

- Programu .. Dobry start ,, ;

Kierownik Osrodka posiada upowaznienie Wdjta Gminy Brzyska do wydawania decyzji
administracyjnych z zakresu pomocy spoleczne;j.

Ponadto stosowne upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wlasciwosci gminy posiada specjalista
pracy socjalnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzyskach.

Akta kontroli strony od 24 do 25.

3. Obowiazujjce uchwaly rady gminy/miasta, zawarte porozumienia dotyczjce realizacji
zadan z zakresu pomocy spoleczne;j:

W okresie objetym kontrola w Osrodku obowigzywaly nastgpujace uchwaly oraz
porozumienia dotyczace realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j:

1. Uchwata Nr 11I/18/18 Rady Gminy Brzyska z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie
przystapienia Gminy Brzyska do wieloletniego rzadowego programu ,Posilek w szkole
i w domu,, na lata 2019-2023 oraz podwyzszenia kwoty kryterium dochodowego i ustalenia
zasad zwrotu wydatkow poniesionych na $wiadczenia w ramach realizacji tego programu;

2. Uchwata Nr XX1X/202/17 Rady Gminy w Brzyskach z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze oraz
specjalistyczne ushugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegélowych warunkéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu ich pobierania;

3. Uchwata Nr V/44/15 Rady Gminy Brzyska z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie przyjecia
.,.Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla gminy Brzyska na lata 2015-
20207,

4. Uchwata Nr V/43/15 Rady Gminy w Brzyskach z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych zasad udzielania schronienia osobom i rodzinom tego pozbawionym oraz
zasad ponoszenia odplatnosci;

5. Umowa nr 1/2018 na zakup ustugi w zakresi;: zapewnienia schronienia osobom

bezdomnym z Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta w Debicy:
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6. Uchwala Nr XIX/95/04 Rady gminy Brzyska z dnia 10 listopada 2004 r. w sprawie
ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu w ramach pomocy spolecznej oraz zwrotu wydatkow
poniesionych na pokrycie kosztow pogrzebu przez gming ;

Akta kontroli strony od 26 do 39.

4. Informowanie klientéw o zakresie udzielanej przez ops pomocy, mozliwosci uzyskania
przez nich porad prawnych oraz informacja o miejscu udzielania nieodplatnych porad
prawnych:

Obowiazek udost¢pniania informacji publicznej na stronie internetowej BIP o zakresie
udzielanej pomocy, wynika z art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. ¢ i pkt 3 lit. d ustawy o dost¢pie do
informacji publicznej (t.j. Dz.U.2016.1764).

Informacje o zakresie udzielanej przez ops pomocy, mozliwosci uzyskania przez klientow
porad prawnych oraz o miejscu ich udzielania s3 umieszczane na stronie internetowej osrodka

(www.gopsbrzyska.pl), BIP oraz na tablicy ogloszen ops. Mapa punktow nieodplatnej

pomocy prawnej znajduje si¢ na stronie internetowej Osrodka: www.gopsbrayska.pl/Zespol

[nterdyscyplinarny /Dla ofiar przemocy /Punkt nicodplatne] pomocy prawnej ;

5. Zasoby kadrowe i kwalifikacje pracownikow.

W OPS zatrudnionych jest 16 0sob, w tym zadania z zakresu pomocy spotecznej wykonuje 9
0sob, tj.:

- kierownik — 1

- pracownicy socjalni - 5, w tym 4 pracownikéw socjalnych — umowa o prace na czas
nieokreslony; 1 pracownik socjalny: umowa o prace na czas okreslony w ramach umowy
z PUP o prace interwencyjne;

- ustugi opiekuncze — 1 osoba - umowa o prace na czas okreslony;

- specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi — 1 osoba —
umowa zlecenie;

- ksiggowa — 1- umowa o prace na czas nieokreslony;

- inni 7 0s6b — 1 inspektor w dziale ksiegowosci, 2 inspektoréw do realizacji zadan z zakresu
Swiadczen rodzinnych i wychowawczych, 2 referentow do realizacji $wiadczen

wychowawczych (po % etatu), dwoch asystentéw rodziny (po Y etatu).
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5.1. Kwalifikacje kadry ops:

Na podstawie analizy akt osobowych stwierdzono. iz kierownik Osrodka posiada kwalifikacije
okreslone w art. 122 ust | ustawy o pomocy spolecznej, tj. specjalizacj¢ z zakresu organizacji
pomocy spolecznej oraz wymagany staz w pomocy spolecznej.

Na podstawie analizy akt osobowych oraz informacji sporzadzonej przez kierownika Osrodka
stwierdzono, iz wszyscy pracownicy osrodka realizujagcy zadania z zakresu pomocy
spolecznej spelniaja wymogi kwalifikacyjne okreslone w przepisach ustawy o pomocy
spolecznej, przepisow wykonawczych oraz rozporzadzenia z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych — j.t. Dz.U.2018.936 z p6z.zm.,

Akta kontroli strony od 40 do 42.

Pracownicy socjalni posiadajg legitymacje stuzbowe, ktore sa zgodne z wzorem legitymacji
pracownika socjalnego okreslonego w zalgczniku nr 4 do rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r. w sprawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego (Dz.U.2017.1788).

Na podstawie analizy akt osobowych oraz informacji sporzadzonej przez kierownika Osrodka
stwierdzono, iz czterech pracownikdéw socjalnych pobiera dodatek w kwocie 250 zt z tytutu
$wiadczenia pracy socjalnej w srodowisku, w tym przeprowadzania rodzinnych wywiadow
$rodowiskowych poza siedziba jednostki, o ktéorym mowa w art. 121 ust. 3 a ustawy

0 pomocy spoleczne;.

W trakcie kontroli sprawdzono takze zakresy czynno$ci pracownikow socjalnych.
Stwierdzono, iz nie sg one w pelni adekwatne do zapisow zawartych w art. 119 ust. 1 ustawy

0 pomocy spolecznej.

5.2. Kwalifikacje oséb s$wiadczacych specjalistyczne uslugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi realizowane w ramach zadan zleconych:

Na podstawie analizy akt osobowych oraz informacji sporzadzonej przez kierownika Osrodka
stwierdzono, iz osoba wykonujaca specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0sob z zaburzeniami
psychicznymi spelnia odpowiednie wymogi kwalifikacyjne, okreslone w § 3 ust. 1 i 2
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spofecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych — Dz. U. Nr 189.1598 z p6z.zm.

Akta kontroli strona 43. |
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5.3. Szkolenia odbyte przez pracownikow socjalnych i kierownika w kontrolowanym
okresie:

Na podstawie analizy akt osobowych oraz informacji sporzadzonej przez kierownika Osrodka
stwierdzono, iz kierownik i pracownicy socjalni podnosza swoje kwalifikacje zawodowe,
poprzez uczestnictwo w szkoleniach zewnetrznych.

Akta kontroli strony od 44 do 48.

Kontrolujacy zwracaja jednak uwage, iz pracownicy socjalni nie uczestniczyli w superwizji
pracy socjalnej prowadzonej przez superwizoréw. Natomiast zgodnie z art. 121a ust.2 ustawy
o pomocy spolecznej, prawo do korzystania z superwizji pracy socjalnej prowadzonej przez
superwizoréw pracy socjalnej ma kazdy pracownik socjalny. Superwizja pracy socjalnej
polega na ustawicznym rozwoju zawodowym pracownikow socjalnych, stuzacym utrzymaniu
wysokiego poziomu $wiadczonych ushug, zachowaniu i wzmacnianiu kompetencji
zawodowych, udzielaniu wsparcia, poszukiwaniu zrodel trudnosci w pracy i mozliwosci ich

pokonywania.

5.4. Podzial na rejony opiekuncze:
Obszar dzialalnosci Osrodka w podzielony zostal na 4 rejony opiekuncze, ktore sa
obstugiwane przez 4 pracownikow socjalnych.

Akta kontroli strona 49.

5.5. Liczba pracownikoéw socjalnych wykonujacych inne zadania z pomocy spoleczne;j:
Ustalono, iz w okresie objetym kontrolg Osrodek nie zatrudnial pracownikéow socjalnych,

ktorzy realizowali inne zadania z pomocy spolecznej, bez przypisanego rejonu opiekunczego.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Brzyskach zatrudnionych jest lacznie 5
pracownikow socjalnych w pelnym wymiarze czasu pracy, natomiast gmina liczy 6 609
mieszkancow (zrédlo Urzad stanu Cywilnego w Brzyskach). Na jednego pracownika
socjalnego zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy przypada 1.652 mieszkancow oraz
srednio 47 rodzin i os6b samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalnych.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej osrodek pomocy spolecznej zatrudnia
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2.000 mieszkancow lub

proporcjonalnie do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalng
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w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie
wigcej niz 50 rodzin i 0sob samotnie gospodarujacych. Ponadto, zgodnie z art. 110 ust 12
ustawy, osrodek pomocy spotecznej powinien zatrudnia¢ w pelnym wymiarze czasu pracy nie
mniej niz 3 pracownikow socjalnych.

W zwigzku z powyzszym stwierdzono, iz GOPS w Brzyskach spetnia warunki okreslone

wart. 110 ust. 11 1 12 ustawy o pomocy spoleczne;j.

Dane dotyczace sposobu realizacji poszczegolnych zadan, ilosci przyznanych $wiadczen
ustalono na podstawie informacji przedstawionej przez Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Brzyskach.
Akta kontroli strony od 50 do 71.

I1. Realizacja zadan gminy z zakresu pomocy spolecznej.
Z informacji Kierownika Osrodka wynika, iz w okresie objetym kontrola pomoca spoleczna
byto 179 rodzin. Ponadto 140 rodzin objetych bylo praca socjalna, w tym 7 wylacznie praca

socjalng.

1. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym — art. 17 ust. 1

ustawy o pomocy spolecznej:

1. Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegolnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegélnego ryzyka:

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Brzyska na lata 2015-
2010 zostata przyjeta Uchwala Nr V/44/15 Rady Gminy Brzyska z dnia 10 czerweca 2015 .

- Sposob realizacji gminnej strategii (w tym, przedstawi¢ gléwne cele z zakresu zadan
pomocy spotecznej i sposob ich realizacji od 2016 r. do dnia kontroli) —

Zgodnie z zalozeniami strategii realizowane sa nastgpujace cele szczegolowe:

- Zwigkszenie wykorzystania $rodkéw i zasobow na cele spoleczne, w tym: prowadzenie
systematycznych sprawozdan probleméw spolecznych oraz analizy istniejacych zasobow,
prowadzenie analiz dotyczacych efektywnosci, skutecznodci oraz trafnosci udzielanej
pomocy, kontynuowanie dzialan w zakresie ustawicznego ksztalcenia kadr, opracowywanie
i realizowanie programow i projektow majacych na celu rozwigzywanie problemow

spolecznych.
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- Budowanie szerokiego partnerstwa spolecznego. w tym: informowanie mieszkancow na
temat planowanych oraz prowadzonych dzialan poprzez umieszczanie tresci dokumentow na
stronach internetowych samorzadu. instytucji samorzadowych i w srodkach masowego
przekazu, a w szczegolnosci prasie lokalnej, podejmowanie dziatan majacych na celu
pobudzanie aktywnosci spolecznej mieszkancow i wlaczanie ich w rozwiazywanie lokalnych
problemow, m.in. poprzez prowadzenie konsultacji spotecznych, kampanii informacyjnych,
rozpowszechnianie informacji na temat dostgpnych w gminie form pomocy.

- Skuteczny system opieki nad rodzing i dzieckiem, w tym: dalsza realizacja Gminnego
Programu Wspierania Rodzin Dla Gminy Brzyska, organizacja szkolen, ktore beda miaty na
celu podniesienie kompetencji asystentdw rodziny, wsparcie dla pracy asystentow rodziny,
kontynuacja programéw dozywiania oraz wsparcia finansowego dla rodzin najubozszych,
koalicja Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej z placowkami oswiatowymi w celu
obserwacji sytuacji spolecznej dzieci i mlodziezy uczeszczajacej do szkot oraz nawigzanie
wspolpracy z rodzicami i opiekunami, monitoring efektywnosci nauczania szkol

zlokalizowanych w gminie.

- Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie — kontynuowanie realizacji Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, wspieranie
dziatan majacych na celu skuteczng i szybka interwencje i pomoc dla ofiar przemocy,
realizacja programow, warsztatow i prelekcji tematycznych w szkotach dla dzieci, miodziezy,
rodzicow dotyczacych przeciwdzialaniu przemocy, zapewnienie dostgpu do lokali

mieszkalnych dla ofiar przemocy w rodzinie.

- Integracja spoleczna osob starszych i niepelnosprawnych, w tym: zapewnienie dostgpu
do pelnej rehabilitacji oraz pomocy psychologicznej i spolecznej dla oséb starszych i
niepelnosprawnych, wsparcie opiekuncze dla osob starszych i niepelnosprawnych w ramach
prac spolecznie uzytecznych oraz ustug opiekunczych.

- Promocja ochrony zdrowia, w tym nawigzanie wspotpracy z instytucjami pozarzadowymi
w celu przeprowadzenia specjalistycznych warsztatow w szkotach wsréd uczniow i rodzicow
majacych na celu profilaktyke w zakresie uzaleznien, promocja ochrony zdrowia
psychicznego ws$réd milodziezy oraz pozostalych mieszkancow gminy, szerzenie wiedzy
wsrod najmiodszych i dorostych mieszkancoéw z zakresu prowadzenia zdrowego stylu zycia
i odzywiania, przeprowadzenie szkolen z zakresu bezpieczenstwa pracy w gospodarstwach

roinych, propagowanie wiedzy wsrod kobiet z zakresu profilaktyki raka piersi i szyjki macicy.
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- Zwalczanie zjawiska bezrobocia, w tym: kontrolowanie polozenia sytuacyjnego osob
bezrobotnych i ich rodzin we wspolpracy z PUP w Jasle, aktywizacja osob bezrobotnych
w ramach prac spofecznie uzytecznych i stazy we wspoétpracy z PUP w Jasle, opracowywanie
1 realizowanie kolejnych programow i szkolenn majacych na celu aktywizacje 0sob szczegdlnie
dlugotrwale bezrobotnych oraz absolwentow (w tym projektow wspétinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej przy wspolpracy z PUP w Jasle), upowszechnianie ofert pracy,
informacji o wolnych miejscach pracy, ustlugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach,
stazach, organizacji robot publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego np. na
stronie internetowej gminy, tablicach informacyjnych itp.

- Identyfikacja i niwelowanie probleméw uzaleznien, w tym: dalsza realizacja Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Gminy Brzyska oraz Programu
Przeciwdzialania Narkomanii Gminy Brzyska, wspolpraca samorzadu 1 jednostek
samorzadowych z placowkami o$wiatowymi oraz organizacjami pozarzadowymi na rzecz
prowadzenia kampanii edukacyjnych i profilaktycznych dla dzieci, mlodziezy oraz osob
dorostych, monitorowanie punktow sprzedazy alkoholu, w tym przestrzegania zakazu
sprzedazy alkoholu osobom nieletnim oraz osobom nietrzezwym, organizowanie
i finansowanie, we wspolpracy z placowkami leczenia uzaleznien, réznych form pracy

uzupelniajacej proces terapeutyczny organizowanych poza podstawowym procesem leczenia.

Realizacja poszczegolnych celow poddawana jest monitoringowi, dokonywana jest rowniez

ewaluacja przyjetych zalozen.

1.2. Sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spolecznej:

Zgodnie z art. 16 a ustawy o pomocy spolecznej gmina przygotowuje ocen¢ zasobow pomocy
spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spofecznej i demograficznej. Zasoby pomocy
spolecznej obejmuja w szczegOlnosci infrastrukturg, kadre, organizacje pozarzadowe
i naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy
i realizujgcy. Ocena obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej, rodzaje ich
problemoéw oraz ich rozkiad ilosciowy. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawag do
planowania budzetu na rok nastgpny. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
przedstawia ocene co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu,
a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewodztwa wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego

ocene.
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Na podstawie analizy przedlozonych dokumentow oraz informacji kierownika Osrodka
ustalono, ocena zasobow pomocy spolecznej za rok 2018 zostala sporzadzona w terminie
i przekazana do sejmiku wojewodztwa do 30 kwietnia b.r. (ostatnie uzgodnienia
z pracownikami ROPS w zakresie poprawnosci zasobow pomocy spolecznej mialy miejsce po
17 kwietnia b.r.). Z uwagi na to, iz przerwa w Sesjach Rady Gminy Brzyska trwala od 17
kwietnia do 14 czerwca, zasoby te zostaly przedstawione Radzie Gminy celem udzielenia

odpowiednich rekomendacji dopiero podczas sesji w dniu 14 czerwca b.r.

1.3. Sprawozdanie z dzialalnos$ci osrodka — art. 110 ust. 9:

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spolecznej kierownik osrodka pomocy spotecznej
sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoleczne;.

Na podstawie analizy przedlozonych dokumentéw oraz informacji przedstawionej przez
Kierownika OPS wynika, iz ocena zasobow pomocy spolecznej za rok 2018 zostala
sporzadzona w terminie i przekazana do sejmiku wojewddztwa do 30 kwietnia b.r. ( ostatnie
uzgodnienia z pracownikami ROPS w zakresie poprawnosci zasobow pomocy spolecznej
mialy miejsce po 17 kwietnia b.r.). Z uwagi na to, iz przerwa w Sesjach Rady Gminy Brzyska
trwala od 17 kwietnia do 14 czerwca, zasoby te zostaly przedstawione Radzie Gminy celem

udzielenia odpowiednich rekomendacji dopiero podczas sesji w dniu 14 czerwca b.r.

1.4. Udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym:

1.4.1. Sposéb realizacji zadania w zakresie skierowania do schroniska, udzielenia
schronienia w noclegowni i w ogrzewalni oraz zapewnienia niezb¢dnego ubrania:
Ustalono, iz na terenie gminy nie ma placowek udzielajacych schronienia w formie
tymczasowego miejsca w noclegowni, schronisku dla bezdomnych lub ogrzewalni.

Gmina nie prowadzi takich placowek samodzielnie.

Na podstawie informacji przedstawionej przez Kierownika OPS ustalono, iz gmina nie zleca
realizacji zadan w formie ogrzewalni i schronienia w noclegowni innym pomiotom
uprawnionym w drodze konkursu ofert, nie zawarla odpowiedniego porozumienia
administracyjno-prawnego z innymi gminami oraz nie zastosowala ustawy o zamowieniach
publicznych w celu zamdéwienia ww. ushug.

W celu realizacji ww. zadania zostala zawarta Umowa nr 1/2018 na zakup ustugi w zakresie

zapewnienia schronienia osobom bezdomnym zawarta w dniu 24 lipca 2018 .
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z Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta - Kolo Debica. Powyzsza umowa dot.
umieszczania 0sob bezdomnych zardwno w schroniskach jak i noclegowniach prowadzonych
przez ww. Towarzystwo.

Rada Gminy w Brzyskach w dniu 10 czerwca 2015 r. podjeta Uchwale Nr V/43/15 sprawie
szezegdlowych zasad udzielania schronienia osobom i rodzinom tego pozbawionym oraz

zasad ponoszenia odplatnosci.

7 wyjasnien Kierownika OPS wynika, iz w okresie objetym kontrola nie byta realizowana
pomoc w formie udzielenia schronienia w schronisku dla bezdomnych, w noclegowni

i ogrzewalni, z uwagi na brak wnioskow.

1.4.2. Spos6b realizacji zadania w zakresie zapewnienia positku:

W kontrolowanym okresie Osrodek realizowal powyzsze zadanie na podstawie Uchwaly
Rady Ministrow Nr 140 z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu ,Posilek w szkole i w domu™ na lata 2019-2023 — M.P.2018.1007.
Zgodnie z ww. uregulowaniami programem pomoc udzielana byla osobom i rodzinom
spelniajgcym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spolecznej, w tym
osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustaw oraz
spelniajacym kryterium dochodowe w wysokosci 150 % kryterium, o ktorym mowa w art. 8
w/wym. ustawy. Ponadto Osrodek realizowal powyzszy Program w oparciu o uchwale Nr
111/18/18 Rady Gminy Brzyska z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie przystgpienia Gminy
Brzyska do wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu,, na lata 2019-
2023 oraz podwyzszenia kwoty kryterium dochodowego i ustalenia zasad zwrotu wydatkow

poniesionych na $wiadczenia w ramach realizacji tego programu.

Ustalono, iz w okresie objetym kontrola Osrodek w ramach realizacji ww. programu, nie
udzielal wsparcia osobom dorostym w formie $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow

zywnos$ciowych, poniewaz nie wplynety wnioski o takg pomoc.

W okresie objetym kontrola realizacja pomocy w formie swiadczenia pieni¢znego na zakup
positku lub zywnosci (wylacznie w formie finansowej) przedstawiata sig nastgpujgco:

- Liczba wydanych decyzji — 197 (2018 r.) + 68 ( 2019 r.) = 265 decyzji

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 241 560,00 z (2018 r.) + 73 552,18 zt =315 112,18 7t

Strona 13 z 32

S-1.431.1.13.2019.MW
m 4&{



Kontroli poddano losowo wybrang dokumentacje 5 0sob, korzystajacych z tej formy pomocy,
tj.:

I. Decyzja z dnia 14.01.2019 r. nr GOPS.8224.5.19

. Decyzja z dnia 15.01.2019 r. nr GOPS.8224.7.19

. Decyzja z dnia 29.01.2019 r. nr GOPS.8224.35.19

4. Decyzja z dnia 21.01.2019 r. nr GOPS.8224.18.19

5. Decyzja z dnia 25.01.2019 r. nr GOPS.8224.33.19

[

5]

W aktach znajduja si¢ odpowiednie dokumenty, takie jak: wnioski o przyznanie pomocy,
rodzinne wywiady srodowiskowe lub ich aktualizacje, dokumenty potwierdzajace sytuacje
materialng.

W decyzjach przyznajacych swiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci okreslono
czasookres oraz wysokos¢ zasitku. Pomoc przyznawana byla w formie finansowej.

Skontrolowane $wiadczenia ocenia si¢, jako zasadnie przyznane.

1.4.3. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa FEAD 2014 — 2020:

W okresie objetym kontrola w ramach realizacji Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa FEAD 2014 — 2020, Oérodek rozdysponowal gotowe artykuly spozywcze, tj.:
w marcu 2018 r. wydano 10760,00 kg zywnosci dla 218 rodzin (748 o0s0b), natomiast
w grudniu 2018 r. wydano 9 226,80 kg dla 241 rodzin (816 0sob).

Ww. pomoc realizowana byla we wspotpracy z PKPS Krosno. W 2018 r. wydano 241

skierowan.

1.4.4. Spos6b realizacji zadania w zakresie zapewnienia niezbednego ubrania:
Z informacji kierownika OPS wynika, iz w okresie objetym kontrola Osrodek nie przyznawatl
pomocy wylacznie na zapewnienie niezbednego ubrania z uwagi na brak wnioskow

1 zglaszanych potrzeb w tym zakresie.

L.5. Przyznawanie i wyplacanie zasilkéw okresowych:

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej, zasilek okresowy przystuguje
w szczegblnosci ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe, niepetnosprawno$é, bezrobocie oraz
mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spolecznego.
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W okresie objetym kontrola realizacja pomocy w formie zasitku okresowego przedstawiala
si¢ nastepujaco:

- Liczba 0s6b objetych pomocg — 158 (2018 r.) + 85 (2019 r.) =243; zasilek okresowy na czas
zawieszenia zasitku stalego 9 (2018 r.) + 6 (2019 1.) =15

- Liczba wydanych decyzji — 110 (2018 r.) +39 (2019r.) =149: zasilek okresowy na czas
zawieszenia zasitku stalego 4 (2018 r.) + 3 (2019r1.) =7

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 150 000,00 zt (2018r.) + 58 679,72 zt (2019r.) = 208 679.72 zt

W kontrolowanym okresie nie wyplacano zasitkow okresowych na podstawie:

- art. 38 ust. 4 a ustawy o pomocy spolecznej, tj. niezaleznie od dochodu, w przypadku
podjecia zatrudnienia przez osobg objeta kontraktem socjalnym,

- art. 41 pkt 2 ustawy, tj. pod warunkiem zwrotu czesci lub catosci kwoty zasitku oraz z tytutu
mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spolecznego,

Skontrolowano wybrane w sposob losowy akta 5 0sob i rodzin, ktore korzystaly z tej formy
pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 25.01.2019 r. nr GOPS.8211.20.19

2. Decyzja z dnia 21.01.2019 r. nr GOPS.8211.14.19

3. Decyzja z dnia 29.01.2019 r. nr GOPS.8211.21.19

4. Decyzja z dnia 15.01.2019 r. nr GOPS.8211.7.19

5. Decyzja z dnia 14.01.2019 r. nr GOPS.8211.5.19

Zasilki okresowe przyznawano na podstawie wnioskow stron, rodzinnych wywiadéw
srodowiskowych lub ich aktualizacji oraz innych dokumentow potwierdzajgcych sytuacje
osobistg, rodzinna i majatkowa osoby lub rodziny okreslonych w art. 107 ust. 5b pkt 1-20
ustawy o pomocy spolecznej. Swiadczenia przyznano i wyplacono poczawszy od miesiaca,
w ktorym wplynat wniosek wraz z wymagang dokumentacja. Wysoko$¢ zasitkow okresowych
zostala ustalona w minimalnych kwotach, wynikajacych z art. 38 ust. 3 ustawy o pomocy
spolecznej, tj. w wysokosci 50 % rdéznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem rodziny lub 50 % roznicy migdzy kryterium ustawowym osoby samotnej, a jej
dochodem. Zasitki okresowe w calosci finansowane bylty z dotacji celowej budzetu panstwa.

Wszystkie rodziny spelnialy kryterium dochodowe wynikajace z ustawy o pomocy
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spolecznej. Swiadczenia przyznawano w szczegolnosci z powodu bezrobocia, dlugotrwalej
choroby. Wnioski zostaly zalatwione terminowo. Skontrolowane $wiadczenia ocenia sig, jako

zasadnie przyznane.

1.6. Przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych:

Zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej zasitek celowy moze by¢ przyznany
w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, w szczeg6lnosci na pokrycie czgsci lub
calosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbgdnych
przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze

kosztow pogrzebu.

Z informacji Kierownika OPS wynika, iz zasilki celowe najczgsciej przyznawane sa w formie
finansowej, gldwnie z przeznaczenie na zakup lekow, opatu na zime.
Ustalono, iz w okresie objetym kontrola nie przyznawano zasitkow celowych na podstawie

art. 39 a oraz art. 41 pkt 2 ustawy.

W okresie objetym kontrolg realizacja pomocy w formie zasitku celowego przedstawiata sig
nast¢pujaco:

- Liczba 0s6b objetych pomocg - 29 (2018 r.) +23 (2019 r.) =52

- Liczba wydanych decyzji — 13 (2018 r.) + 11 (2019 r.) = 24

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 16 775,24 zi (2018 r.) + 10 200,00 z} (2019 r.) = 26 975,24 zk.

Skontrolowano wybrane w sposéb losowy akta 4 0séb i rodzin, ktore korzystaly z tej formy
pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 25.01.2019 r. nr GOPS.8212.9.19

2. Decyzja z dnia 15.04.2019 r. nr GOPS.8212.10.1.19

3. Decyzja z dnia 29.03.2019 r. nr GOPS.8212.3.1.19

4. Decyzja z dnia 14.01.2019 r. nr GOPS.8212.1.19

Zasitki celowe przyznawano na podstawie wnioskow stron, rodzinnych wywiadow
srodowiskowych lub ich aktualizacji oraz innych dokumentow potwierdzajacych sytuacjg
osobistg, rodzinng i majatkowa osoby lub rodziny okreslonych w art. 107 ust. 5b pkt 1-20

ustawy o pomocy spolecznej. Swiadczenia przyznano i wyplacono za miesiac, w ktérym
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wplynal wniosek wraz z wymagana dokumentacja. Wszystkie rodziny spetnialy kryterium
dochodowe wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej. Swiadczenia przyznawano,
w szczegolnosci pokrycie kosztow zakupu lekarstw, zakup opatlu. Wnioski zostaly zalatwione

terminowo. Skontrolowane swiadczenia ocenia si¢ jako zasadnie przyznane.

L.7. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych
w wyniku zdarzenia losowego:

Zgodnie z art. 40 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej zasilek celowy moze by¢ przyznany
osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego. Zasitlek moga
otrzymac, w wyjatkowych przypadkach osoby i rodziny, ktorych dochdd przekracza
odpowiednio kryterium dla osoby samotnej lub rodziny, jezeli poniosty straty w wyniku
zdarzenia losowego.

W okresie objetym kontrolg realizacja pomocy w formie zasitku celowego na pokrycie
wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego przedstawiala si¢ nastepujaco:

- Liczba os6b objetych pomoca — 2 (2018 1.) + 1 (2019r.) =3

- Liczba wydanych decyzji — 2 (2018 r.) + 1 (2019 r1.) =3

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 10 000,00 zt ( 2018 r.) + 1 500,00 zt (2019 r.) = 11 500,00 zt
Skontrolowano wybrane w sposob losowy akta 1 osoby/rodziny, ktéra korzystata z tej formy
pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 26.03.2019 r. GOPS.8215.1.2019.

Zasitek celowy na pokrycie wydatkow powstatlych w wyniku zdarzenia losowego przyznano
na podstawie wniosku strony, rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego oraz innych
dokumentow potwierdzajacych sytuacje osobista, rodzinng i majatkowa rodziny, okreslonych
w art. 107 ust. 5b pkt 1-20 ustawy o pomocy spolecznej. Zasilek przyznany zostal niezaleznie
od dochodu i nie podlegat zwrotowi. Swiadczenie przyznano i wyplacono poczawszy od
miesigca, w ktorym wplynal wniosek wraz z wymagang dokumentacjag. Wniosek zostal

zatatwiony terminowo. Skontrolowane $§wiadczenie ocenia si¢, jako zasadnie przyznane.

1.8. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkéw na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu
i mozliwoSci uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych:
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Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola do Osrodka nie wplynat
zaden wniosek o pomoc w formie zasitku celowego na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotne)

finansowanych ze srodkow publicznych.

1.9. Przyznawanie zasilkow celowych w formie biletu kredytowanego:
Zgodnie z informacjg Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola Osrodek nie udzielal
pomocy w formie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego, z powodu braku

wnioskow.

1.10. Oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dlugotrwale lub ci¢zko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola Osrodek nie udzielal
w formie pomocy w formie oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe za
osobg, ktora zrezygnuje z =zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz

wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem, z powodu braku wnioskow.

1.11. Praca socjalna:

Zgodnie z art. 119 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej do zadan pracownika socjalnego
nalezy w szczegdlnosci praca socjalna. Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy
funkcjonowania 0s6b i rodzin w ich srodowisku spotecznym. Prowadzona jest: z osobami
i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej
oraz ze spolecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan instytucji
i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkéw spolecznoscei.

Kierownik Os$rodka przedstawit kontrolujacym informacje, z ktorej wynika, iz:

a) liczba 0s6b i rodzin objetych praca socjalna wynosi — w 2018 r. - 255 srodowisk, w 2019 r.
- 140 $rodowisk;

b) liczba 0s6b i rodzin objetych wylacznie praca socjalng (bez pomocy finansowej) wynosi —
w 2018 r. 4 srodowiska; w 2019 r. 7 srodowisk.

¢) stosowane metody pracy socjalnej i sposob ich realizacji:
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- praca z indywidualnym przypadkiem — pomoc w rozwigzywaniu problemow podopiecznych
— namawianie ich do zmian np. podjecie leczenia odwykowego, podjecie zatrudnienia,
zarejestrowanie si¢ w PUP,

- praca z rodzing - pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw. wspolpraca
z asystentem rodziny,

- praca ze spolecznoscia lokalng - integrowanie spolecznosci lokalnej,

d) stosowane techniki pracy socjalnej - wywiad srodowiskowy, kontrakt socjalny. obserwacja.
Praca socjalna dokumentowana jest w rodzinnych wywiadach srodowiskowych, notatkach

stuzbowych, karty pracy socjalne;.

1.11.1. Praca socjalna w oparciu o kontrakt socjalny:

Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej, praca socjalna moze by¢ prowadzona
w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt socjalny.

Kontrakt socjalny jest waznym i przydatnym instrumentem pracy socjalnej. Stuzy
motywowaniu klientéw korzystajacych z pomocy spolecznej do podjecia okreslonych dziatan,
a docelowo do zwigkszenia ich samodzielnosci.

W okresie objetym kontrola pracownicy socjalni zawarli i zrealizowali 6 kontraktow

socjalnych.

Cele zawieranych kontraktow socjalnych: zwigkszenie aktywnosci zawodowej, poprawa

trudnej sytuacji zyciowej

Skontrolowano wybrane w sposob losowy 3 kontrakty socjalne, tj.:

1. Kontakt socjalny z dnia 28.01.2019 r. ocena 30.04.2019 r.

2. Kontakt socjalny z dnia 11.02.2019 r. planowana ocena 30.04.2019 r.
3. Kontrakt socjalny z dnia 10.01.2019 r. ocena 30.04.2019 r.

Ustalenia dotyczace rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej osoby/rodziny zostaly
opracowane na Cze$ci IA i IIA formularza kontraktu socjalnego, zgodnie z wzorem
ustalonym w §1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 listopada 2010
r. w sprawie wzoru kontraktu socjalnego (Dz.U. z 2010 r. nr 218, poz. 1439). W kontrakcie
socjalnym pracownik socjalny ocenil sytuacj¢ zyciowag osoby/rodziny i jej niewykorzystany
potencjal, ograniczenia. Na tej podstawie zostaly sformulowane sa jasne

i konkretne cele (glowny 1 szczegélowe), ktére osoba lub rodzina ma osiagnaé, by
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przezwycigzy¢ swoje trudnosci. Ponadto okreslono zakres wsparcia, uprawnienia
1 zobowigzania stron, wskazano termin oceny realizacji dziatan.

Skontrolowane kontrakty socjalne sporzadzono w sposob prawidlowy.

1.12. Organizowanie i $wiadczenie uslug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych uslug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi:

Zgodnie z art. 50 ustawy osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie
ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych. Ponadto, Osrodek przyznajac
ustugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres i miejsce $wiadczenia.

W okresie objetym kontrolg obowigzywala Uchwala Nr XXIX/202/17 Rady Gminy
w Brzyskach z dnia 28 grudnia 2017r. w sprawie szczegbélowych warunkow przyznawania
i odplatnosci za ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz
szczegotowych warunkow czesciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat, jak rowniez
trybu ich pobierania.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzyskach zatrudnia jedna osobg¢ na stanowisku
opiekun w OPS, stawka godzinowa wynosi 15 zl.

W okresie objetym kontrolg realizacja pomocy w formie ustug opiekunczych przedstawiala
si¢ nastgpujaco:

- Liczba 0s6b objetych pomocg — 3 (2018 1. ) +4 (2019 1.) =7

- Liczba wydanych decyzji — 3 (2018 r. ) + 4 (2019r1.) =7

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 14 626,18 zt (2018 r., w tym 7313,06 zt sfinansowane z Programu
,,Opieka 75+7) + 12 712,00 zt =27 338,18 zi

W ocenie Kierownika GOPS potrzeby mieszkancow gminy w zakresie ustug opiekunczych sa
w calosci zabezpieczone i na biezaco monitorowane. Z rozeznania pracownikow socjalnych
wynika, iz wszystkie osoby starsze i chore, ktore nie korzystaja z ustug opiekunczych sa
zaopiekowane przez czlonkow swych rodzin. W przypadku wystapienia nowych potrzeb

Osrodek jest przygotowany na niezwloczne uruchomienie tej formy pomocy.
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Kontrola objeto wybrane w sposob losowy dokumentacje 4 0sob. korzystajacych z tej formy
pomocy. tj.:

1. Decyzja z dnia 02.01.2019 r. zn. GOPS.8225.1.19.

2. Decyzja z dnia 23.04.2019 r. zn. GOPS.8225.2.1.19,

3. Decyzja z dnia 28.02.2019 r. zn. GOPS.8225.3.19,

4. Decyzja z dnia 28.02.2019 r. zn. GOPS.8225.4.19.

W aktach sprawy znajdujg si¢, m.in. wnioski o przyznanie ushug. dokumentacja
potwierdzajaca wysokos¢ dochodu, zaswiadczenia lekarskie stwierdzajace, iz osoba wymaga
pomocy innych osob, rodzinne wywiady srodowiskowe i ich aktualizacje. W decyzjach
przyznajacych ustugi okreslono liczbg przyznanych godzin tygodniowo, wyliczono %
odptatnosci oraz podano ceng¢ za 1 godzing ustugi. Skontrolowane $wiadczenia ocenia sie,

jako zasadnie przyznane.

1.13. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych:

Gmina Brzyska nie posiada zasobu w postaci mieszkan chronionych. Z informacji
przekazanej przez Kierownika Osrodka wynika, iz z dokonywanego corocznie rozeznania
przez pracownikow socjalnych w srodowisku lokalnym wynika brak jest potrzeb
w powyzszym zakresie, jednak w zasobach gminy pozostaje mieszkanie socjalne, ktore
w przypadku wystgpienia okolicznosci uzasadniajacej uruchomienie takiej formy wsparcia,

Gmina ma mozliwos¢ dostosowania do wymogdéw mieszkania chronionego.

1.14. Dozywianie dzieci:

W kontrolowanym okresie Osrodek realizowal powyzsze zadanie na podstawie Uchwaly
Rady Ministroéw Nr 140 z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu .Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 — M.P.2018.1007.
Zgodnie z ww. uregulowaniami programem pomoc udzielana byla osobom i rodzinom
spelniajacym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spolecznej, w tym
osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustaw oraz
spetniajgcym kryterium dochodowe w wysokosci 150 % kryterium, o ktérym mowa w art. 8
w/wym. ustawy. Ponadto Osrodek realizowal powyzszy Program w oparciu o Uchwale Nr
111/18/18 Rady Gminy Brzyska z dnia 28 grudnia 2018r. w sprawie przystgpienia Gminy

Brzyska do wieloletniego rzagdowego programu ., Posilek w szkole 1 w domu ,, na lata 2019-
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2023 oraz podwyzszenia kwoty kryterium dochodowego i ustalenia zasad zwrotu wydatkow
poniesionych na swiadczenia w ramach realizacji tego programu.

W okresie objetym kontrolg realizacja pomocy w formie dozywiania dzieci przedstawiala si¢
nastepujaco:

- Liczba dozywianych dzieci — 257 (2018 r.); 186 (2019 1.)

- Liczba wydanych decyzji — 144 (2018 r.); 102 (2019 1.)

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 95 182,00 zt (2018 r.) + 33 583,00 zt (2019 r.)= 128 765,00 zl

- Liczba szkol podstawowych — 4 (2018 r. i 2019 r.) innych szkot — 7 (2018 r.), 2 (2019 r.),
w tym:

a) liczba szkol, w ktorych prowadzone jest dozywianie, w tym goracy positek — 10 (2018 r.) ;
6(2019r.);

b) liczba szkél, w ktorych nie jest prowadzone dozywianie - 0

¢) Sposob i formy nadzoru kierownika OPS nad realizacja dozywiania w szkolach — nadzor
nad prawidlowa realizacjag umow i porozumien zawartych ze szkotami, bezposredni kontakt
z dyrektorami szkot, kontrola przekazywanych faktur, rozliczenia przekazywanych dotacji na
ten cel.

- Czasookres przyznania pomocy — w 2018 r.: decyzje wydawano na rok szkolny a od 2019 r.
na rok kalendarzowy;

- Dozywianie dzieci poza okresem roku szkolnego tj. ferie, wakacje— w formie $wiadczenia

pienigznego na zakup positku lub zywnosci.

Ponadto ustalono, iz w okresie objetym kontrola Osrodek oprécz programu rzadowego, nie

zapewnial pomocy dzieciom w formie dozywiania.

Skontrolowano wybrane w sposob losowy akta 4 osob i rodzin, ktore korzystaty z tej formy
pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 07.02.2019 r. nr GOPS.8223.63.19

2. Decyzja z dnia 14.01.2019 r. nr GOPS.8223.4.19

3. Decyzja z dnia 14.01.2019 r. nr GOPS.8223.49.19

4. Decyzja z dnia 28.01.2019 r. nr GOPS.8223.16.19

W aktach znajduja sie odpowiednie dokumenty, takie jak: wnioski o przyznanie pomocy,

rodzinne wywiady Srodowiskowe lub ich aktualizacje, dokumenty potwierdzajace sytuacje
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materialna.

W decyzjach przyznajacych dozywianie okreslono liczbe dzieci z danej rodziny objetych
pomoca. czasookres. miejsce Swiadczenia pomocy. rodzaj positku oraz jego cene.
Skontrolowane $wiadczenia ocenia si¢. jako zasadnie przyznane.

W roku szkolnym 2018/2019 pomoc dzieciom w formie positku w szkole przyznawana byla
dwiema decyzjami administracyjnymi od wrzesnia 2018 r. do grudnia 2018 r. oraz od

stycznia 2019 r. do czerwca 2019 r.

1.15. Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym:

W okresie objetym kontrolg obowigzywala Uchwala Nr XIX/95/04 Rady Gminy Brzyska z
dnia 10 listopada 2004 r. w sprawie ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu w ramach pomocy
spolecznej oraz zwrotu wydatkow poniesionych na pokrycie kosztow pogrzebu przez gming ;
Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrolag Osrodek nie sprawial

pogrzebu.

1.16. Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnoSci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu:

Zgodnie z art. 54 ustawy o pomocy spolecznej, osobie wymagajacej calodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug
opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spoleczne;j.
W okresie objetym kontrolg realizacja ww. pomocy przedstawiala si¢ nastepujaco:

- Liczba oséb skierowanych do dps ogétem — 1 (DPS w Foluszu dla oséb przewlekle
psychicznie chorych).

- W ilu przypadkach gmina ponosi odptatnos¢ — 1

- Wydatkowana kwota — 30 662,00 zt (2018 r.) + 13 306,05 zt (2019 1. ) = 43 968,05 zi

- Ile 0s6b oczekuje na umieszczenie w dps (i z jakiego powodu) - 0

Kontroli poddano dokumentacj¢ 1 osoby, w tym 1 decyzj¢ kierujaca do dps i 1 decyzje
ustalajacg odplatnos¢ tj.:

1. Decyzja z dnia 26.01.2006 r. zn. GOPS.8131/01/06,

2. Decyzja z dnia 14.05.2019 r. zn. GOPS.8226.01.2019.
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W aktach sprawy znajduje sie dokumentacja lekarska, tj. opinia dotyczaca stopnia sprawnosci
osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do dps, zaswiadczenia lekarskie o stanie zdrowia osoby
ubiegajacej si¢ o skierowanie do dps, w ktorej lekarz okreslit typu domu, do jakiego powinna
by¢ skierowana a ponadto rodzinne wywiady srodowiskowe oraz inne dokumenty
potwierdzajace sytuacje osobistg, rodzinng i majatkowg osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie
do dps. Stwierdzono, iz wywiady aktualizacyjne przeprowadzane byly w terminach
okreslonych w art. 107 ust.4 ustawy o pomocy spolecznej tj. nie rzadziej, niz co 6 miesigcy.

Ustalono, iz osoby zgodnie ze wskazaniem lekarza, kierowane byly przez Osrodek do
odpowiedniego typu domu pomocy spofecznej. Ponadto, przed skierowaniem osob do dps
rozwazono zapewnienie niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych. W rodzinnych
wywiadach srodowiskowych, pracownicy socjalni w ocenie sytuacji osoby kierowanej
zawarli stwierdzenie o braku mozliwosci zapewnienia ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania przez rodzing i gmine.

1.17. Pomoc osobom majgcym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu
z zakladu karnego:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w kontrolowanym okresie udzielono pomocy
finansowej 2 osobom, ktére mialy trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zakladu karnego.

Skontrolowano dokumentacje¢ 1 osoby. ktora korzystata z pomocy po zwolnieniu z zaktadu
karnego, tj.:

1. Decyzja z dnia 17.05.2019 r. GOPS.8212.11.19,

2. Decyzja z dnia 17.05.2019 r. GOPS.8211.11.19,

3. Decyzja z dnia 17.05.2019 r. GOPS.8212.11.19.

Pomoc przyznano na wniosek osoby, ktora opuscila zaktad karny. Lacznie wydatkowano
w tym zakresie kwote - 1000,50 zi. Pomoc przyznano w formie zasitku celowego
1 okresowego na zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych oraz §wiadczenie pieni¢zne
na zakup zywnosci. W aktach sprawy znajduja si¢ dokumenty potwierdzajace zasadnosc¢

przyznania pomocy.

1.18. Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego:
Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 17 ustawy o pomocy spolecznej, osrodek pomocy spolecznej

zobowigzany jest do sporzadzania sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
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wojewodzie. w  formie dokumentu elektronicznego. z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego.

W okresie objetym kontrola Os$rodek sporzadzal wymagane sprawozdania i przesylal je
Wojewodzie Podkarpackiemu w formie dokumentu elektronicznego przy pomocy modutu

Centralnej Aplikacji Statystycznej w obowiazujacych terminach.

1.19. Utworzenie i utrzymywanie oSrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie
Srodkow na wynagrodzenia pracownikow:
Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w kontrolowanym okresie na utrzymanie osrodka

wydatkowano kwote ogotem 863 231,44 zl.

1.20. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow stalych:

Zasilki stale zostaly przyznane na podstawie art. 37 ustawy o pomocy spolecznej, z tytulu
calkowitej niezdolnosci do pracy, z powodu wieku lub niepelnosprawnosci orzeczonej
w stopniu umiarkowanym badz znacznym.

W okresie objetym kontrola realizacja pomocy w formie przyznawania i wyplacania zasitkow
statych przedstawiala si¢ nastepujaco:

- Liczba 0s6b objetych pomoca — 35 (2018 r.) + 28 (2019 r.) =63

w tym:

- samotnych — 13 (2018 r.) + 13 (2019r.) =26

- wrodzinie — 22 (2018 r.) 15 (2019 r.) = 37

- przyznane z tyt. catkowitej niezdolnosci do pracy — 3 (2018 r. ) +2 (2019 r.) =5

- przyznane z tyt. wieku - 0

- Liczba wydanych decyzji — 2018 r. - 8 decyzji przyznajacych i 28 decyzji zmieniajgcych
wysokos¢ $wiadczenia; 2019 r. S decyzji przyznajacych i 7 decyzji zmieniajacych wysokos¢
Swiadczenia;

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 143 155,00 zt (2018 r.) + 66 864,65 zt (2019 r.) =210 019,65 zt

Wyrywkowej kontroli poddano losowo wybrana dokumentacj¢ 4 osob, korzystajacych z tej
formy pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 02.02.2018 r. nr GOPS.8210.2.18

2. Decyzja z dnia 12.10.2018 r. nr GOPS.8210.26.W.2018

3. Decyzja z dnia 12.10.2018 r. nr GOPS.8210.19.W.2018
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4. Decyzja z dnia 12.10.2018 r. nr GOPS.8210.21.W.2018

Zasilki stale przyznawano na podstawie: wnioskow o przyznanie pomocy lub z urzedu,
orzeczen o niepelnosprawnosci, zaswiadczen potwierdzajacych uzyskiwane dochody,
rodzinnych wywiadow srodowiskowych (lub ich aktualizacji) oraz innych dokumentéw
potwierdzajacych sytuacje osobista, rodzinng i majatkowa osoby lub rodziny okreslonych
w art. 107 ust. 5b pkt 1-20 ustawy o pomocy spolecznej. Stwierdzono, iz wywiady
aktualizacyjne przeprowadzane byly w terminach okreslonych w art. 107 ust.4 ustawy
o pomocy spolecznej, tj. nie rzadziej, niz co 6 miesiecy.

Skontrolowane $wiadczenia ocenia si¢ jako zasadnie przyznane.

1.21. Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych:

Zgodnie z art. 66 ust. 1. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (j.t. Dz.U.2018.1510 z pdézn. zm.) obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja, m.in. osoby pobierajace zasilek staly z pomocy
spotecznej, niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. Sktadki
te oplacane sg na podstawie art. 36 pkt 2 lit ¢ ustawy o pomocy spolecznej.

W okresie objetym kontrolg realizacja ww. pomocy odbywata si¢ w nastepujacy sposob:

- Liczba 0s6b objetych pomocg — 2018 r.: 18 0s6b; 2019 r.: 14 0s6b.

- Wydatkowana kwota — 2018 r.: 7584.,44 zt; 2019 r.: 3101.07 zt.

[los¢ wydanych decyzji, o ktérych mowa w art. 7 ust 2 ustawy o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej, zgodnie, z ktorym do zadan zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji,
o ktorych mowa w art. 54, w sprawach $wiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni lecz
spetniajacych kryterium dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, w przypadku, ktérych nie zachodzi okoliczno$é¢, o ktérej mowa w art.
12 tej ustawy.

W okresie objetym kontrolg przyznano sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla 10 oso6b

w 2018 r. i dla 2 os6b w 2019 r. niepodlegajacym ubezpieczeniu z tytutu innych Zrodet.

Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacj¢ 2 0sob, korzystajacych z tej formy pomocy, tj.:
1. Decyzja z dnia 18.06.2019 r. zn. GOPS/804/2/19,
2. Decyzja z dnia 07.05.2019 r. zn. GOPS/804/1/19
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W aktach sprawy znajduja si¢ wnioski 0sob oraz rodzinne wywiady s$rodowiskowe,
potwierdzajace. iz osoby te nie podlegajg ubezpieczeniu z innych zrodel oraz spelniaja

kryterium dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spoleczne;.

2. Realizacja zadan wlasnych gminy — art. 17 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej:

2.1. Przyznawanie i wyplacanie zasilkéw specjalnych celowych:

Zgodnie z art. 41 ustawy o pomocy spolecznej zasilek celowy specjalny. niepodlegajacy
zwrotowi, moze by¢ przyznany w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie albo
rodzinie o dochodach przekraczajagcych kryterium dochodowe, w  wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub
rodziny. Warunkiem przyznania zasitku celowego specjalnego jest zaistnienie szczegolnie
uzasadnionego przypadku, ktéry powoduje koniecznos¢ objgcia ta forma pomocy. Sytuacja
taka musi znalez¢ odzwierciedlenie w rodzinnym wywiadzie $rodowiskowym, kompletnej
decyzji administracyjnej, rowniez w jej uzasadnieniu.

W okresie objetym kontrolg przyznawano i wyplacano zasitki specjalne celowe. Realizacja
ww. pomocy odbywala si¢ w nastepujacy sposob:

- Liczba 0s6b objetych pomoca — 74 (2018 r.) + 50(2019 1r.) = 124

- Liczba wydanych decyzji - 42 (2018r.) + 23(2019r.) = 65

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 23 690,00 zt (2018 r.) + 9350,00 zt (2019 r.) = 33 040,00 z

Z wyjasnien Kierownika OPS wynika, iz specjalne zasitki celowe przyznawane byly
wylgeznie w formie pieni¢znej, najczesciej z przeznaczeniem na leczenie i opal na zime,
wyplata nastepowata w kasie GOPS w Brzyskach.

Skontrolowano wybrane w sposob losowy akta 3 0sob i rodzin, ktore korzystaly z tej formy
pomocy, tj.:

1. Decyzja z dnia 24.01.8212a.8.2019,

2. Decyzja z dnia 25.02.8212a.7.2019,

3. Decyzja z dnia 22.02.8212a.10.2019.

Zasitki celowe specjalne przyznawano na podstawie wnioskow stron, rodzinnych wywiadow
srodowiskowych lub ich aktualizacji oraz innych dokumentéw potwierdzajacych sytuacjg
osobista, rodzinna i majatkowa osoby lub rodziny okreslonych w art. 107 ust. 5b pkt 1-20

ustawy o pomocy spolecznej. Swiadczenia przyznano i wyplacono od miesigca, w ktorym
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wplynal wniosek wraz z wymagana dokumentacja. Swiadczenia przyznawano,
w  szczegolnosci  pokrycie kosztow leczenia, lekéw, zakup opatlu. Udzielane byly
w formie pieni¢znej. Prawidlowos¢ podejmowanych decyzji byla zgodna z zapisem art. 41
pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej, a wysokos¢ nie przekraczala odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny. Wnioski zostaly zalatwione

terminowo. Skontrolowane $wiadczenia ocenia si¢ jako zasadnie przyznane.

2.2. Przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrolg Osrodek nie udzielal
pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy

w naturze z powodu braku wnioskow.

2.3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i oSrodkach
wsparcia o zasi¢gu gminnym oraz kierowanie do nich 0os6b wymagajacych opieki.

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, Gmina Brzyska nie prowadzi domow pomocy
spolecznej o zasiggu gminnym. Osoby wymagajace pomocy kierowane sag do doméw pomocy

spofecznej na terenie innych gmin prowadzonych przez samorzady powiatowe.

2.4. Opracowanie i realizacja projektéw socjalnych:
Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Brzyskach nie realizowal projektow socjalnych.

2.5. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw oslonowych:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola Osrodek nie podejmowat
innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, nie

tworzyl i realizowal programow ostonowych z zakresu pomocy spoteczne;j.

2.6. Wspélpraca z powiatowym urz¢dem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy:
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Sposob realizacji zadania:

- Aktywizacja osob bezrobotnych w ramach prac spolecznie uzytecznych, stazy oraz

zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych we wspotpracy z PUP w Jasle.

- Opracowywanie i realizowanie kolejnych programow i szkolen majgcych na celu
aktywizacj¢ osob  szczegolnie  dlugotrwale  bezrobotnych (w  tym  projektow
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej przy wspolpracy z PUP w Jasle-
zakonczenie w 2018 r. projektu ,Integracja spoleczna w Gminie Brzyska,, dla 20
bezrobotnych 0séb z terenu gminy). Staly kontakt z PUP w sprawie doboru szkolen dla

dhugotrwale bezrobotnych mieszkancow gminy.

- Organizacja prac spolecznie uzytecznych — 2018 r. - 13 os6b, w tym 4 osoby sprzatanie i 9
0s0b opieka nad osobg starsza lub chora; 2019 r.: 11 os6b, w tym 5 0s6b sprzatanie 1 6 0sob

opieka nad osobg starsza lub chora.

3. Realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
gmine — art. 18 ustawy o pomocy spolecznej:

3.1. Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi:

Specjalistyczne ustugi opiekuncze zostaly przyznane na podstawie art. 50 ustawy o pomocy
spolecznej oraz rozporzadzenia w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.

Ustalono, iz na dzien kontroli Osrodek zatrudnia 1 osob¢ na podstawie umowy zlecenia do
realizacji specjalistycznych ustug opiekuficzych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
Stawka godzinowa odplatnosci za ustugi wynosi 27,34 zl

W okresie objetym kontrolg realizacja ww. pomocy odbywata si¢ w nastepujacy sposob:

- Liczba 0s6b objetych pomocyg - 1

- Liczba wydanych decyzji — 2018 r. : 3 decyzje , 2019 1. : 2 decyzje

- Liczba decyzji odmownych — 0

- Wydatkowana kwota — 12 870,00 zt (2018 r.) + 3 795,00 z} (2019 r.) = 16 665,00 z

Kontrola objeto dokumentacj¢ osoby korzystajacej z tej formy pomocy, tj.:
1. Decyzja z dnia 08.03.2019 r. zn. GOPS.8225.11.2019.

W aktach znajduja si¢ odpowiednie dokumenty jak: wnioski o przyznanie ustug,
za$wiadczenia lekarza specjalisty kwalifikujace do pomocy w formie specjalistycznych ustug
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opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, rodzinne wywiady Srodowiskowe lub
ich aktualizacje, dokumenty potwierdzajgce sytuacj¢ materialna. W decyzjach przyznajacych
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi wskazano
miesigczng liczbe godzin przyznanych ushug, odplatnosé ponoszong przez strong.

Skontrolowane $wiadczenia ocenia si¢ jako zasadnie przyznane.

3.2. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z klgskg zywiolowa lub ekologiczny:

Zgodnie z informacjg kierownika OPS, w okresie objetym kontrolg Osrodek jeszcze nie
udzielal pomocy w formie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczng, na czas kontroli w odniesieniu do 3 wnioskéw postgpowanie nie

zostalo jeszcze zakonczone.

3.3. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi:

Pomoc w formie skierowania do srodowiskowego domu samopomocy zostala przyznana na
podstawie art. 51 ustawy o pomocy spolecznej.

Na terenie Gminy Brzyska nie ma osrodkow wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
w tym Srodowiskowego Domu Samopomocy. Z rozeznania pracownikow GOPS wynika, iz
brak jest o0sob zainteresowanych taka formg pomocy. Cztery osoby z zaburzeniami
psychicznymi zostaly skierowane na Warsztaty Terapii Zajeciowej w najblizszej okolicy

GOPS Brzyska tj. do Jasta oraz do Brzostku.

3.4. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochron¢ poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrolg Osrodek realizowal

rzgdowy program pomocy spolecznej ,, Opieka 75 +7.

3.5. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
posilku oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, o ktéorych mowa w art. 5a:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS, w okresie objetym kontrola Osrodek nie przyznawal
i nie wyplacal zasitkow celowych i nie udzielal schronienia, positku oraz niezbgdnego ubrania

cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a, z powodu braku wnioskow.
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3.6. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie posilku i niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej:

Zgodnie z informacja Kierownika OPS. w okresie objetym kontrolg Osrodek nie przyznawal
i nie wyplacal zasitkow celowych. a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

z powodu braku wnioskow.

3.7. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki (dotyczy opiekunéw prawnych
0s6b calkowicie ubezwlasnowolnionych):

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki, zgodnie z art. 53 ustawy o pomocy spolecznej
wyplaca si¢ w wysokosci przyznanej przez sad. Udzielenie $wiadczenia w postaci
wynagrodzenia nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz
wydania decyzji administracyjnej.

W okresie objetym kontrolg Osrodek nie wyplacal wynagrodzenia za sprawowanie opieki

z powodu braku wnioskéw.

Podsumowanie.

1. W odniesieniu do dziatalnosci jednostki w zakresie organizacji pracy, analizie poddano 4
zagadnienia, nie stwierdzono nieprawidlowosci.

2. W odniesieniu do oceny stanu zatrudnienia, w tym kwalifikacji zawodowych pracownikow
realizujacych zadania samorzadu gminnego w zakresie pomocy spolecznej, nie stwierdzono

nieprawidtowosci.

3. W odniesieniu do realizacji zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym analizie
poddano 37 zagadnien, nie stwierdzono nieprawidlowosci.

4. W odniesieniu do oceny jednostki w zakresie prawidtowego ustalania wysokosci swiadczen
i oceny poprawnosci prowadzonych postgpowan, analizie kontrolnej poddano 41
dokumentacji $wiadczeniobiorcow nie stwierdzono nieprawidlowosci.

Nie wskazano rowniez nieprawidlowosci w zakresie prowadzonych postgpowan finansowych
oraz nieprawidlowosci skutkujacych v yrownaniem stronom $wiadczen i zwrotem do budzetu

panstwa.
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Na tym czynno$ci kontroli zakonczono.

Protokél z kontroli sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje jednostka kontrolowana.

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié podpisania protokolu
kontroli, skladajgc w terminie 7 dni od dnia otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej
odmowy.

Odmowa podpisania protokolu Kkontroli przez kierownika jednostki podlegajacej
kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokolu przez zespél inspektoréw
i sporzadzenia zalecen pokontrolnych.

Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przysluguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokolu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen
zawartych w protokole.

Zastrzezenia zglasza si¢ pisemnie do dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydzialu urzedu wojewodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu
kontroli.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokolu kontroli, termin odmowy podpisania
protokolu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia dorg¢czenia kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do spraw pomocy
spolecznej wydzialu urz¢du wojewodzKkiego wobec zastrzezen.

/§ 16 ust. 1 — 5 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r.

w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej/
Rzeszow, dnia 16.08.2019 r.

Podpisy kontrolujacych:

..... /@?z »@

/miejscowosc¢/

/ pieczatka i podpis kierownika jednostki kontrolowanej /
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