Zatgcznik Nr 4
do ogtoszenia o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) w szczegdélnosci art. 13, informujemy, ze administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Urzgd Gminy w Wielgomtynach, ul. Rynek 1, 97-525 Wielgomtyny, tel. 44 787 10 87,
e-mail: urzad@wielgomlyny.pl

1) Na podstawie obowigzujgcych przepiséw wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych w osobie Pani
Magdaleny Kuszmider, z ktérym mozna kontaktowac sie:

a) pisemnie: na adres naszej siedziby,

b) e-mail: iod@wielgomlyny.pl.
2) Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie aktualnej rekrutacji.
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, art. 22'
Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. b RODO - dla danych oséb,
z ktérymi zostanie zawarta umowa.
3) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem udzialu w procesie rekrutacii;
konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak udziatu w procesie rekrutaciji.
4) Odbiorcami Pani/Pana danych bedzie komisja konkursowa oraz pracodawca lub osoba upowazniona
przez pracodawce do wykonania czynnosci w zakresie prawa pracy.
5) Pani/Pana dane osobowe podane w zwigzku z ofertg pracy, przechowywane bedg przez okres
rekrutacji oraz 3 miesigce po jego zakonczeniu, z wyjagtkiem wystgpienia uzasadnionej potrzeby
wydtuzenia okresu ich przetwarzania niezbednego do dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony
przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
6) Pani/Pan posiada prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;
wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.
7) Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pan
dotyczacych narusza przepisy RODO.
8) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany (w tym w formie
profilowania).

Oswiadczenie kandydata/kandydatki o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna
dotyczacqa przetwarzania danych osobowych

(imie i nazwisko) ( miejscowo$¢, data)

Oswiadczam, iz zapoznatam/zapoznatem sie* z trescig powyzszej klauzuli
informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych w celu naboru na
stanowisko

(data i odreczny podpis kandydata/kandydatki)
*niewtasciwe skresli¢
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