
Załącznik Nr 2 do SWZ
Projekt umowy
(Numer referencyjny: ZP.271.1.5.2026)

Umowa 

Nr 272/…… /2026

zawarta dnia ............................... 2026 r., pomiędzy: 
[bookmark: _Hlk108114456]Gminą Wierzbica, z siedzibą Wierzbica-Osiedle, 
ul. Włodawska 1, 22-150 Wierzbica, 
NIP 563-21-60-522, REGON 110197990,
reprezentowaną przez: Panią Annę Flisiuk – Wójt Gminy Wierzbica
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Wierzbica: Pani Stanisławy Pogorzelec
zwaną dalej „Zamawiającym”
a 
*gdy kontrahentem jest spółka prawa handlowego: 
spółką pod firmą „…” z siedzibą w ... (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ………., ………………. (wpisać adres), wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ... – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego, stanowiącym załącznik do umowy, NIP ……………….., REGON …………………….., zwaną dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną przez ..........[footnoteRef:1]/reprezentowaną przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy[footnoteRef:2],  [1:  Jeżeli przy zawarciu umowy działa osoba/-y pełniąca/-e funkcję organu (członka organu) lub prokurent spółki.]  [2:  Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik spółki.] 


*gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: 
Panią/Panem …, zamieszkałą/-ym pod adresem …, prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą „…” z siedzibą w … (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości), ul. ……………….. (wpisać adres), – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, stanowiącym załącznik umowy, NIP ……………, REGON …………., zwaną/-ym dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną/-ym przez … działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego załącznik do umowy[footnoteRef:3],  [3:  Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik tej osoby.] 

wspólnie zwanymi dalej „Stronami”, 
o następującej treści:

Oświadczenia Stron
1. Strony oświadczają, że niniejsza umowa, zwana dalej „umową”, została zawarta 
w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie podstawowym, zgodnie 
z art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 793) – Prawo zamówień publicznych. 
2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z faktycznymi warunkami realizacji zamówienia oraz, że posiada wiedzę oraz doświadczenie, jak też dysponuje potencjałem finansowym, technicznym, organizacyjnym i osobowym umożliwiającym profesjonalne, terminowe oraz sprawne wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

§1
Przedmiot umowy
0. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn.: „Dowóz uczniów niepełnosprawnych z terenu Gminy Wierzbica do szkół i placówek specjalnych oraz zapewnienie opieki podczas dowozu”, zwanego dalej przedmiotem zamówienia.
0. Przedmiotem zamówienia jest usługa, polegająca na dowozie dzieci i uczniów niepełnosprawnych z terenu Gminy Wierzbica do placówek oświatowych w Chełmie na trasie dom-szkoła-dom.
0. Przewozy muszą odbywać się zgodnie z wymaganiami określonymi w przepisach ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym (tj. Dz.U. z 2025 r. poz.1490 z późn. zm.), przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1251, z późn. zm.).
0. [bookmark: _Hlk77840982]Wykonawca zapewni opiekę przewożonym uczniom poprzez stałą obecność w czasie przewozów opiekunów na poszczególnych trasach. 
0. W uzasadnionym przypadku powodującym czasową niemożność świadczenia usług przewozowych np. w przypadku awarii technicznej pojazdu, Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia pojazdu zastępczego w miejsce awarii zapewniającego równorzędny lub wyższy poziom świadczonej usługi, w ciągu ….. minut[footnoteRef:4]. Jeżeli Wykonawca nie zapewni w tym czasie zastępczego pojazdu, Zamawiający ma prawo zlecić usługę innej firmie na koszt Wykonawcy.  [4:  Zgodnie z deklaracją w ofercie] 

0. Liczba uczniów dowożonych z poszczególnych miejscowości do placówek oświatowych 
w Chełmie wynosi 14 oraz szacunkowa dzienna liczba kilometrów wynosi 150 
i w trakcie roku szkolnego może ulec zmianie. 
0. Zamawiający przewiduje prawo opcji, w ramach którego zakres zamówienia może zostać zwiększony o nie więcej niż 40 kilometrów, po wykorzystaniu zakresu podstawowego. 
0. [bookmark: _Hlk96251526]Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji (w całości lub w części) 
w przypadku, gdy będzie to leżeć w interesie Zamawiającego i wynikać z jego bieżących potrzeb – po zrealizowaniu zakresu podstawowego zamówienia. Zamawiający przekaże pisemną informację Wykonawcy o potrzebie realizacji prawa opcji w ramach realizacji umowy. Prawo opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego, z którego może, ale nie ma obowiązku skorzystać w ramach realizacji przedmiotu zamówienia – w okresie obowiązywania umowy. 
W przypadku nieskorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia z tego tytułu. Jeżeli Zamawiający skorzysta z prawa opcji, obowiązkiem umownym Wykonawcy jest wykonanie świadczenia w zakresie objętym wykorzystanym prawem opcji. Zamawiający ma prawo wielokrotnie korzystać z prawa opcji po zrealizowaniu zakresu podstawowego zamówienia – jednak do wyczerpania maksymalnego zakresu prawa opcji. Ilość kilometrów przekraczająca prawo opcji wymaga zmiany umowy. Uruchomienie opcji nie będzie wymagało zmiany umowy. O uruchomieniu opcji Zamawiający poinformuje Wykonawcę pisemnie w formie oświadczenia woli. 
0. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w Załączniku nr 1 do SWZ (stanowiący załącznik Nr 1 do umowy).
0. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z warunkami realizacji zamówienia i zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy z należytą starannością w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami oraz zasadami współczesnej wiedzy technicznej.

§ 2
Klauzula zatrudnienia
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) kierowanie pojazdami przeznaczonymi do przewożenia dzieci i uczniów,
b) sprawowanie opieki nad dziećmi i uczniami w czasie przewozu.
(obowiązek ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te będą wykonywane samodzielnie 
i osobiście przez osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą w postaci tzw. samozatrudnienia, jako podwykonawcy).
2. Zamawiający na podstawie ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 110 z późn. zm.) wymaga od Wykonawcy spełnienia ciążącego na nim obowiązku, o którym mowa w art. 21 przedmiotowej ustawy. 
3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania następujących oświadczeń i dokumentów: 
· oświadczenia zatrudnionego pracownika,
· oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
· poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
· innych dokumentów 
zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego 
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
5. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej 
w wysokości określonej w § 10 ust. 1 pkt 4) umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.


§ 3
Podwykonawstwo 
1. Zamawiający dopuszcza powierzenie wykonania niniejszej umowy podwykonawcom, 
w następującym zakresie ……………………………
pod warunkiem, że podwykonawca spełnia warunki stawiane wykonawcy w przedmiotowej umowie.
2. Wykonawca zlecając podwykonawcom wykonanie niniejszego zamówienia ponosi odpowiedzialność za ich czynności jak za swoje własne.
3. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność cywilną za wszelkie zawinione przez podwykonawców szkody osobiste i majątkowe wobec zamawiającego lub osób trzecich, które mogą powstać w związku z wykonaniem umowy.

§ 4
Ubezpieczenia 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego za dowożone dzieci 
i osoby trzecie oraz za szkody, będące następstwem wykonywania przedmiotu umowy. 
2. W przypadku, gdy na mocy obowiązujących przepisów prawa albo orzeczenia sądu lub innego organu orzekającego, zamawiający byłby zobowiązany do zaspokojenia roszczeń powstałych w związku z przedmiotem zamówienia realizowanym przez wykonawcę, wykonawca niezwłocznie pokryje w pełni takie szkody lub zwróci zamawiającemu wszelkie wypłacone przez niego kwoty.
3. Wykonawca zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej posiadanych pojazdów mechanicznych za szkody powstałe w związku z ruchem posiadanych przez niego pojazdów oraz następstw nieszczęśliwych wypadków. Suma gwarancyjna nie może być niższa niż określona w art. 36 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 783) o ubezpieczeniach obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych.
4. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu w terminie do 
5 dni roboczych po podpisaniu umowy, dokumenty ubezpieczenia pojazdów wykorzystywanych przy realizacji zamówienia oraz następstw nieszczęśliwych wypadków (kopie polis ubezpieczeniowych) wraz z mającymi do nich zastosowanie warunkami potwierdzającymi, że wymagane ubezpieczenia zostały zawarte i są obowiązujące wraz 
z dowodami, że są prawidłowo opłacane.
5. W przypadku zwłoki wykonawcy w realizacji obowiązku, o którym mowa 
w ust. 4, zamawiający jest uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości określonej odpowiednio w § 10 ust. 1 pkt 5) umowy lub do zlecenia wykonania zastępczego na koszt wykonawcy do momentu przekazania dokumentów wskazanych w ust. 4 lub odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od wykonawcy i naliczenia kary umownej w wysokości określonej w §10 ust. 1 pkt 5) umowy (prawo odstąpienia wykonać można w terminie 60 dni od dnia upływu terminu wskazanego w ust. 4).

§ 5
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) realizowania przewozów pojazdami sprawnymi pod względem techniczno- eksploatacyjnym, czystymi wewnątrz i na zewnątrz, zapewniającymi uczniom odpowiednie warunki bezpieczeństwa i higieny, spełniającymi wymogi zawarte w przepisach prawa oraz w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik Nr 
1 do umowy;
2) punktualności i przestrzegania aktualnych tras według obowiązującego harmonogramu;
3) Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usług przewozowych na podstawie warunków określonych w niniejszym postępowaniu oraz na bieżąco dostosowywać harmonogram dowozów w zależności od potrzeb zamawiającego. Trasy dowozu mogą ulegać zmianie wskutek składanych wniosków w trakcie roku szkolnego oraz ewentualnej rezygnacji rodziców lub opiekunów prawnych z realizacji dowozów do danej jednostki oświatowej. 
4) ogrzewania wnętrza pojazdu w okresie zimowym i zapewnienia klimatyzacji 
w okresie letnim;
5) zamiany pojazdu/busa w przypadku awarii w ramach tych samych kosztów oraz zakresu niniejszej umowy w czasie określonym w ofercie;
6) zapewnienia obsługi trasy przez kierowców posiadających wymagane 
prawem uprawnienia;
7) udostępnienia pojazdu w celu jego kontroli upoważnionym pracownikom Zamawiającego lub osobom upoważnionym przez Zamawiającego;
8) udzielania Zamawiającemu wszelkich informacji dotyczących usług stanowiących przedmiot umowy;
9) niezwłocznego powiadamiania Zamawiającego o wszelkich zaistniałych 
lub przewidywanych przeszkodach w świadczeniu usług stanowiących przedmiot umowy;
10) zaspokajania we własnym zakresie wszelkich roszczeń zgłaszanych przez pasażerów 
i inne podmioty, które poniosły szkody w związku z wykonywaniem przez wykonawcę usług będących przedmiotem umowy.

§ 6
Przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy 
1. Korespondencja w ramach niniejszej umowy pomiędzy Zamawiającym,
a Wykonawcą będzie sporządzana w formie pisemnej w języku polskim. 
2. Strony podają następujące adresy do korespondencji:
1) adres Zamawiającego – ugwierzbica@ugwierzbica.pl,
2) adres Wykonawcy – ……………………………….………
3. W celu koordynacji spraw związanych z wykonywaniem umowy Zamawiający i Wykonawca wyznaczają swoich przedstawicieli w osobach:
1) Zamawiający:
Pan(i): ……………………………………………………………………………………..... 
tel. ………………., e-mail:…………………………………….……..
2) Wykonawca:
Pan(i): …………………………………………………………………………………..……
tel. ……………….,e-mail: ………..……………….……..
4. O każdej zmianie adresu bądź osób wskazanych w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu należy niezwłocznie poinformować drugą stronę. 
5. W razie niedochowania obowiązku informacji o zmianie adresu, wszelka korespondencja związana z realizacją umowy, przesłana na adres podany w ust. 2 i 3 zostanie uznana za doręczoną w sposób umożliwiający zapoznanie się z jej treścią. 

§ 7
Termin wykonania
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy, w terminie od dnia 
1 września 2026 roku do dnia 25 czerwca 2027 roku.
2. Zamawiający zastrzega, że w przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających bądź obligujących (np. decyzją władz państwowych lub innych organów uprawnionych) do wstrzymania zajęć szkolnych w jednej lub wielu placówkach, 
jest uprawniony do jednostronnego zawieszenia świadczenia usługi w całości lub części, do czasu usunięcia przeszkód w funkcjonowaniu tych placówek.
3. Przez okoliczności uzasadniające rozumie się sytuację, powodującą konieczność wstrzymania lub zmiany zasad funkcjonowania placówki edukacyjnej, w tym przez przyjęcie tzw. „hybrydowego” lub zdalnego modelu nauki.
4. W przypadku całkowitego wstrzymania działania placówki, Wykonawcy nie będzie przysługiwało wynagrodzenie za miesiąc, w którym nie świadczy usługi.

§ 8
Wynagrodzenie
1. Strony ustalają za wykonanie przedmiotu umowy wynagrodzenie w wysokości ustalonej na podstawie przedstawionej oferty wykonawcy w wysokości: 


	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I

	Cena za jeden kilometr przejazdu netto[footnoteRef:5] [5:  Należy wskazać jedną cenę jednego kilometra dla zakresu podstawowego i objętego prawem opcji] 

	Stawka podatku VAT
	Cena za jeden kilometr przejazdu brutto[footnoteRef:6]  [6:  Należy wskazać jedną cenę jednego kilometra dla zakresu podstawowego i objętego prawem opcji] 

	Szacunkowa ilość kilometrów dziennie -zakres podstawowy
 (w km)
	Liczba dni nauki szkolnej 

	Wartość zamówienia brutto w zakresie podstawowym

D x E x C
	Szacunkowa ilość kilometrów dziennie objętych prawem opcji (w km)
	Wartość zamówienia brutto w zakresie prawa opcji

G x E x C
	Całkowita wartość zamówienia brutto
Łącznie z prawem opcji

F+H

	……………. zł
	…… %
	……………. zł
	150
	       188
	
	
40
	
	............. zł



2. Rozliczenie i płatność za zrealizowane usługi będzie realizowana po zakończonym miesiącu, za rzeczywistą ilość kilometrów wykonanych przez Wykonawcę na danej trasie przewozowej. 
3. Do każdej faktury Wykonawca musi dołączyć tygodniowe karty przewozu wg wzoru załączonego do umowy z podaniem szczegółowej trasy przewozu (załącznik Nr 2) oraz listę obecności dzieci zatwierdzoną przez dyrektora placówki (załącznik Nr 3).
4. Stawka jednostkowa netto jest stała przez cały czas obowiązywania umowy z zastrzeżeniem §1 ust. 1 pkt 2). Cena brutto ulega zmianie w przypadku zmiany obowiązującej stawki VAT 
o wartość wynikającą ze zmiany tej stawki i nie wymaga odrębnego aneksu.
5. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia będzie prawidłowo wystawiona przez Wykonawcę faktura, do której dołączony będzie szczegółowy wykaz rzeczywiście przejechanych kilometrów w danym miesiącu zgodnie z rozkładem jazdy zatwierdzonym przez Zamawiającego.
6. Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia faktury Zamawiającemu w terminie nie przekraczającym 14 dni po każdym zakończonym miesiącu świadczenia usługi.
7. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty za wykonane usługi przewozowe w terminie 30 dni od dnia dostarczenia faktury wraz z prawidłowo wypełnionymi kartami przewozowymi 
i listami obecności w formie przelewu na konto Wykonawcy podane na wystawionym rachunku.
8. Zapłata należności z tytułu wystawionej przez wykonawcę faktury, będzie dokonana przez zamawiającego przelewem obciążenia na rachunek bankowy podany w fakturze.
9. Strony ustalają, że za datę płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego zamawiającego.
10. Wynagrodzenie Wykonawcy wskazane w § 8 ust. 1 może ulec zmianie w przypadku zmiany ilości przejechanych kilometrów. 
11. Stosownie do treści art. 433 pkt 4) ustawy Pzp Zamawiający wskazuje, że minimalna /gwarantowana/ ilość kilometrów dziennie wynosi: 50 km.
12. Jako okres rozliczeniowy, za który wypłacane będzie wykonawcy wynagrodzenie umowne 
z tytułu wykonywanych usług przewozowych, przyjmuje się miesiąc kalendarzowy.
13. Wszelkie rozliczenia pomiędzy zamawiającym a wykonawcą będą dokonywane w złotych polskich(PLN).
14. [bookmark: _Hlk136852615]Na Fakturze Wykonawca wskaże:
Nabywca:  	
Gmina Wierzbica 
Wierzbica-Osiedle, ul. Włodawska 1, 22-150 Wierzbica, 
NIP 563-21-60-522
a) Wykonawca ma prawo skorzystania z możliwości przekazania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej na zasadach określonych w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 276 z późn. zm.).
b) Od momentu, w którym Wykonawca zobowiązany będzie do wystawiania 
i przesyłania faktur ustrukturyzowanych za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KseF) – Zamawiający będzie pobierał wystawione faktury bezpośrednio 
z KseF. Za datę dostarczenia faktury, od której liczony będzie termin płatności, uważa się datę nadania fakturze numeru identyfikującego przez KseF (datę jej przyjęcia do systemu);
c) W przypadku wystąpienia awarii systemu KSeF lub innych przesłanek uniemożliwiających wystawienie faktury za pośrednictwem KSeF, wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego oraz postępowania zgodnie z przepisami przejściowymi wynikającymi z obowiązujących aktów prawnych;
d) Zapłata faktury nastąpi z uwzględnieniem przepisów art. 108 ust. 1a ustawy 
o podatku od towarów i usług;
e) Wykonawca jest zobowiązany podać na fakturze adnotację „mechanizm podzielonej płatności” – jeżeli dotyczy;
f) Strony zgodnie postanawiają, że warunkiem zapłaty w umówionym terminie za fakturę wystawioną przez czynnego podatnika VAT jest wskazanie przez Wykonawcę dla potrzeb dokonania zapłaty rachunku bankowego zawartego na dzień zlecenia przelewu w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy o VAT - Wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, najpóźniej na 5  dni roboczych przed wyznaczonym terminem płatności;
g) W przypadku, w którym Wykonawca, dla potrzeb płatności, wskaże rachunek bankowy zawarty w powyższym Wykazie w terminie późniejszym, ustalony pierwotnie termin płatności ulega wydłużeniu i wynosi 5 dni roboczych od dnia wskazania rachunku ujawnionego w/w Wykazie.
15. Wykonawca nie może przenosić wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie ani rozporządzać nimi w jakiejkolwiek prawem przewidzianej formie bez zgody zamawiającego. Bez zgody zamawiającego wykonawca nie może również zawrzeć umowy 
z osobą trzecią o podstawienie w prawa wierzyciela (art. 518 K.C.), ani dokonywać żadnej innej czynności prawnej rodzącej taki skutek.
§ 9
Kontrola realizacji usług
1. Zamawiającemu przysługuje prawo kontroli świadczonych usług będących przedmiotem umowy.
2. Kontrola może być przeprowadzona po uprzednim powiadomieniu wykonawcy z udziałem przedstawiciela wykonawcy (za przedstawiciela wykonawcy uznaje się także prowadzącego pojazd) lub samodzielnie przez upoważnionego przedstawiciela zamawiającego bez uprzedniego powiadamiania wykonawcy i bez udziału jego przedstawicieli. Wyniki kontroli przeprowadzonej w/w formach mają jednakowe znaczenie dla oceny prawidłowego wykonywania przez wykonawcę przedmiotu umowy.
3. Prawo kontroli przysługuje osobom upoważnionym przez zamawiającego. Kontroli podlega zgodność realizacji świadczenia z umową w szczególności: punktualność, stan techniczny pojazdów.
4. Każdorazowo z kontroli sporządzany będzie protokół lub notatka służbowa podpisane przez osobę (osoby) dokonującą (-ce) kontroli; w przypadku kontroli w obecności wykonawcy sporządzony dokument parafuje i podpisze przedstawiciel Wykonawcy. Nieprawidłowości stwierdzone w trakcie kontroli są podstawą do naliczenia kar umownych.
5. Informacje o stwierdzonych uchybieniach Zamawiający będzie przekazywał wykonawcy 
w formie pisemnej, w terminie do 7 (siedmiu) dni od daty stwierdzenia przez zamawiającego wystąpienia uchybień.
6. Wykonawcy przysługuje prawo wniesienia, w formie pisemnej, odwołania od pisemnej informacji, o której mowa w ust. 5 umowy. Odwołanie wraz z uzasadnieniem wykonawca wnosi do Zamawiającego w terminie do 7 (siedmiu) dni licząc od dnia otrzymania pisemnej informacji o stwierdzonych uchybieniach. zamawiający rozpatruje odwołanie w terminie 7 (siedmiu) dni. Decyzja zamawiającego jest ostateczna.

§ 10
Kary umowne i odszkodowanie
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy 
w formie kary umownej, w następujących przypadkach i wysokościach:
1) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy (w szczególności wskazanych w § 11) w wysokości 10.000 zł;
2) za brak świadczenia usług w danym dniu na danej trasie przez co rozumie się brak podstawienia pojazdu do realizacji świadczenia lub brak przejazdu wymaganą trasą – 
w wysokości 3.000 zł za każdy ujawniony przypadek;
3) w przypadku zwłoki w podstawieniu pojazdu zastępczego w miejsce awarii w stosunku do czasu wskazanego w § 1 ust. 5 w wysokości 100 zł za każde rozpoczęte 15 minut;
4) w przypadku niewykonania obowiązków, o których mowa w § 2 umowy, w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek;
5) w przypadku zwłoki wykonawcy w realizacji obowiązku, o którym mowa 
w § 4 ust. 4, w wysokości 500 zł za każdy rozpoczęty dzień,
6) za nieudostępnienie pojazdu w celu jego kontroli upoważnionym pracownikom zamawiającego lub osobom upoważnionym przez zamawiającego, w wysokości 5.000 zł za każdy ujawniony przypadek (niezależnie od tego zamawiający może nakazać wstrzymanie realizacji usługi pojazdem w stosunku do którego nie mógł przeprowadzić kontroli);
7) za realizowanie przewozów pojazdem nie spełniającym parametrów określonych 
w umowie lub przepisach powszechnie obowiązujących, w wysokości 3.000 zł za każdy ujawniony przypadek (niezależnie od tego wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie po stwierdzeniu wadliwego wykonywania umowy w tym zakresie podstawić pojazd zastępczy spełniający wymogi lub doprowadzić pojazd do stanu w którym te wymogi będą spełnione);
1. Zamawiający zapłaci wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10.000 zł z zastrzeżeniem, że kara nie obowiązuje, jeżeli odstąpienie od umowy nastąpi z przyczyn, o których mowa w § 11 ust. 1 umowy.
1. Strony zobowiązane są do zapłaty kary umownej na podstawie noty księgowej w terminie do 14 dni od dnia jej doręczenia, przelewem na rachunek bankowy zamawiającego wskazany 
w nocie. Za dzień zapłaty uznaje się dzień uznania rachunku strony zobowiązanej do zapłaty kary umownej. Zamawiający, w razie zwłoki Wykonawcy w zapłacie kary umownej, może potrącić należną mu kwotę z dowolnej należności wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
1. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
1. Maksymalna wysokość kar umownych wynikających z niewłaściwego realizowania umowy wynosi 20 000 zł.

§ 11
Odstąpienie od umowy, rozwiązanie umowy
0. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
0. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy o okoliczności uzasadniającej odstąpienie, jeżeli:
1) Wykonawca utraci zdolność świadczenia usług stanowiących przedmiot umowy, 
2) w przypadku wygaśnięcia lub cofnięcia Wykonawcy przez właściwy organ licencji na wykonywanie usług będących przedmiotem umowy,
3) Wykonawca minimum trzykrotnie naruszy postanowienia umowy lub pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do prawidłowego wykonania umowy w terminie wyznaczonym nie rozpocznie wykonywania przedmiotu umowy zgodniej z jej treścią,
4) Wykonawca ogłosi upadłość bądź zlikwiduje działalność gospodarczą 
0. Wykonawca jest uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy o okoliczności uzasadniającej odstąpienie, gdy Zamawiający będzie zalegał z zapłatą wynagrodzenia za co najmniej dwa okresy rozliczeniowe.
0. Odstąpienie od umowy lub wypowiedzenie umowy może nastąpić tylko i wyłącznie w formie pisemnej wraz z podaniem uzasadnienia.
0. Zamawiający może rozwiązać umowę w przypadku wystąpienia co najmniej jednej 
z okoliczności wskazanej w art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

§ 12
Zmiany postanowień umowy 
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy w przypadkach określonych w art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień umowy w sprawie zamówienia w stosunku do treści wybranej oferty, w zakresie:
1) terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:
a) zlecenia usług dodatkowych;
b) zaistnienia siły wyższej rozumianej jako zdarzenia pozostające poza kontrolą każdej ze stron, których strony nie mogły przewidzieć ani im zapobiec, i które zakłócają lub uniemożliwiają realizację umowy, takie zdarzenia obejmują w szczególności: wojny, rewolucje, pożary, powodzie, pandemie, działania terrorystyczne, zakłócenia spowodowane wprowadzeniem zabezpieczeń antyterrorystycznych, długotrwałe awarie infrastruktury, decyzje organów administracji, klęski żywiołowe, katastrofy komunikacyjne;
2) przedmiotu (zakresu) i sposobu realizacji umowy, w przypadku wystąpienia okoliczności warunkujących ograniczenie możliwości i/lub celowości wykonywania przedmiotu umowy w uzgodnionym zakresie i/lub we wskazany sposób, w szczególności w przypadku zmiany liczby uczniów, zmiany lokalizacji placówek oświatowych, zmiany organizacji roku szkolnego, czasowego zawieszenia zajęć lub konieczności zmiany przebiegu tras;
3) zmiany danych Zamawiającego lub Wykonawcy (nazwy, siedziby, formy prawnej);
4) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia lub świadczenia Stron;
5) zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z uwagi na:
1. zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego;
1. zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie obowiązujących przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
1. zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;
1. w  przypadku  zmian  zasad  gromadzenia  i  wysokości  wpłat  do  pracowniczych  planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, na zasadach i w  sposób określony w ust. 2-8, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę;
3.  Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. a, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego.
4.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. a, wartość wynagrodzenia netto oraz ceny jednostkowe netto nie zmienią się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
5.  Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. b - d, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zmian zasad  gromadzenia i  wysokości  wpłat  do  pracowniczych  planów kapitałowych.
6.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. b, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. 
7.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. c, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługę.
8.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5 lit. d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego 
w związku ze zmianą zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.
9.  Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 5 lit b-d niniejszego paragrafu na zmianę wynagrodzenia  umownego  Wykonawcy należy  do  Wykonawcy  pod  rygorem  odmowy  dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego.
10.  Zmiana może być inicjowana na wniosek Zamawiającego lub Wykonawcy, przy czym strona wnioskująca zobowiązana jest do szczegółowego uzasadnienia proponowanych zmian, np.: 
a) prawidłowa realizacja przedmiotu zamówienia, gospodarność, efektywność itp. 
b) zmiana musi uzyskać aprobatę obu stron, 
c) zmiana musi być zgodna z ustawą, w tym w szczególności: 
· zmiana umowy nie może naruszać zasady zachowania uczciwej konkurencji oraz równego traktowania Wykonawców, 
· zmiana musi być wprowadzona w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
11.  Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 454 ustawy Prawo zamówień publicznych:
1) zmiany danych teleadresowych,
2) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy 
(np. zmiana nr rachunku bankowego);
3) zmiana przebiegu tras wynikająca z bieżącej organizacji dowozów, niepowodująca zmiany wynagrodzenia ani charakteru świadczenia.
12.  Strona, która występuje z propozycją zmiany umowy, w oparciu o przedstawiony powyżej katalog zmian umowy zobowiązana jest do sporządzenia i uzasadnienia wniosku o taką zmianę. Wszelkie zmiany umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy.

§ 13
Klauzula waloryzacyjna
1. Strony przewidują możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z poniższymi zasadami, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia:
0. wyliczenie wysokości zmiany wynagrodzenia odbywać się będzie w oparciu o miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych względem analogicznego miesiąca poprzedniego roku, zwany dalej wskaźnikiem GUS,
1) w sytuacji, gdy średnia wskaźnika GUS za dowolny okres rozliczeniowy realizacji usługi przypadający po upływie 6 miesięcy po dniu zawarcia umowy (zwany dalej okresem objętym wnioskiem) zmieni się o poziom przekraczający 6 %, strony mogą złożyć wniosek o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia za ten okres rozliczeniowy;
2) zmiana wskaźnika GUS w okresie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy nie upoważnia strony do wnioskowania o zmianę wynagrodzenia;
3) uprawnienie do złożenia wniosku o odpowiednią zmianę wynagrodzenia strony nabywają dla okresu upływającego po 6 miesiącach od dnia podpisania umowy; 
4) wniosek o zmianę wynagrodzenia można złożyć jedynie w przypadku, gdy wzrost cen materiałów i kosztów na rynku ma wpływ na koszt realizacji zamówienia, co strona wnioskująca zobowiązana jest wykazać;
5) uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia wygasa w dniu zakończenia realizacji umowy.
6) strona po spełnieniu przesłanek wskazanych w pkt 1-6 może złożyć wniosek o zmianę wynagrodzenia w wysokości wynikającej z wyliczenia:
A x (B% - 6%) = C
GDZIE:
A – 	wartość wynagrodzenia umownego wykonawcy za dany okres rozliczeniowy,
B – 	wartość wskaźnika GUS (ustalona zgodnie z pkt 2), 
C - 	wartość zmiany umowy;
7) strona składając wniosek o zmianę powinna przedstawić w szczególności:
a) wyliczenie wnioskowanej kwoty zmiany wynagrodzenia,
b) dowody na to, że wliczona do wniosku wartość materiałów i innych kosztów nie obejmuje kosztów materiałów i usług zakontraktowanych lub nabytych przed okresem objętym wnioskiem,
c) dowody na to, że wzrost lub obniżenie cen materiałów lub usług miało wpływ na koszt realizacji zamówienia;
8) łączna wartość zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, dokonanych na podstawie postanowień niniejszego ustępu nie może być wyższa niż 6 % w stosunku do pierwotnej wartości umowy;
9)  zmiana wynagrodzenia w oparciu o niniejszy ustęp wymaga zgodnej woli obu stron wyrażonej aneksem do umowy.
1. Jeżeli wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zwaloryzowane zgodnie z art. 439 ust. 1-3 ustawy Pzp, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy i odpowiednio Podwykonawca dalszemu Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: przedmiotem umowy są dostawy lub usługi oraz okres obowiązywania umowy wraz z aneksami przekracza 6 miesięcy. Waloryzacja będzie się odbywać na analogicznych zasadach jak waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy z zastrzeżeniem, że wskaźniki waloryzacji wynagrodzenia będą kalkulowane w odniesieniu do dnia zawarcia umowy pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą, lub Podwykonawcą, a dalszym Podwykonawcą.

§ 14
Ochrona danych osobowych 

1. Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:
2) Administratorem Państwa danych osobowych jest Urząd Gminy Wierzbica reprezentowany przez Wójta (adres: 22-150 Wierzbica-Osiedle, ul. Włodawska 1), tel. 82-569-32-32, e-mail: ugwierzbica@ugwierzbica.pl). 
3) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail: iod@ugwierzbica.pl lub pisemnie na adres Administratora.
4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy, tj. gdyż przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), a także w celu dopełnienia obowiązków określonych w przepisach prawa (m.in. ustawie o finansach publicznych, realizacji obowiązków księgowych, podatkowych) oraz ewentualnego ustalenia i dochodzenia roszczeń lub obrony w razie zaistnienia ewentualnych roszczeń Wykonawcy lub Zamawiającego, tym samym do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). 
5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celów z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, w tym przepisów archiwalnych tj. 5 lat. 
6) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
7) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).
8) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
9) Podanie przez Państwa danych osobowych jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. 
10) Państwa dane osobowe mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych tj: SOFTRES w Rzeszowie oraz KSeF – Ministerstwo Finansów, a także m.in. usługodawcom wykonującym usługi serwisu systemów informatycznych oraz usługodawcom z zakresu księgowości lub doradztwa prawnego, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

KLAUZULA INFORMACYJNA
(dla kontrahentów) 
dotyczący przetwarzania danych osobowych 
w Centralnym Rejestrze Umów Jednostek Sektora Finansów Publicznych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:
1) Administratorem Państwa danych osobowych jest Gmina Wierzbica reprezentowana przez Wójta (adres: 22-150 Wierzbica-Osiedle, ul. Włodawska 1, e-mail: ugwierzbica@ugwierzbica.pl, tel. 82-569-32-32).  
2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail: iod@ugwierzbica.pl lub pisemnie na adres Administratora.
3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu udostępniania umów w Centralnym Rejestrze Umów Jednostek Sektora Finansów Publicznych (dalej: „CRU JSFP”) i ich aktualizacji, zawartych przez jednostkę sektora finansów publicznych lub na jej rzecz, tj. gdyż przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit c RODO) w zw. z art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1483 ze zm.).
4) Państwa dane osobowe będą przechowywane w CRU JSFP przez okres pięciu lat, licząc od końca roku, w którym umowa zawarta z administratorem przestała obowiązywać. Po upływie tego okresu dane będą usuwane z ww. systemu.
5) Państwa dane osobowe nie będą wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji ani profilowania.
6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).
7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa: 
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
d) prawo do usunięcia danych w przypadkach określonych w przepisach RODO;
e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO).
8) Podanie przez Państwa danych osobowych (jako strony umowy będącej osobą fizyczną) jest niezbędne do zawarcia i wykonania umowy, z czym wiąże się obowiązek udostępniania i aktualizacji informacji o umowie w CRU JSFP. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości zawarcia umowy. 
9) Państwa dane osobowe będą udostępniane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie przepisów prawa. Dane będą udostępniane Ministrowi Finansów prowadzącemu CRU JSFP. Dane osobowe udostępniane i aktualizowane w CRU są jawne i powszechnie dostępne dla każdego użytkownika Internetu.

§ 15
Postanowienia końcowe
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia dotyczące niniejszej umowy wymagają pisemnej formy pod rygorem nieważności.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie obowiązujące przepisy Kodeksu cywilnego oraz Prawa zamówień publicznych.
1. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy, które nie zostaną rozwiązane polubownie, strony oddadzą pod rozstrzygnięcie sądu właściwego dla siedziby zamawiającego.
1. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla zamawiającego, jeden dla wykonawcy.
1. Integralnymi załącznikami do umowy są:
1) Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia - załącznik nr 1 do umowy;
2) Tygodniowa karta przewozu – wzór – załącznik nr 2 do umowy;
3) Lista obecności dzieci – załącznik nr 3 do umowy;
4) Oferta wykonawcy z dnia …………….;
5) CEiDG/KRS;
6) Pełnomocnictwo – jeżeli dotyczy.

ZAMAWIAJĄCY:							WYKONAWCA:











































Załącznik nr 2

	





(pieczątka firmy przewozowej)

	





	
TYGODNIOWA KARTA PRZEWOZU NR ……………..…
dowóz dzieci i uczniów na trasie do ……………….……   w ...................................... w roku szkolnym ……………
ZA MIESIĄC ……………………………….… 20 ………….
	



(pieczęć szkoły)


	
	
	
.......................................................                                 …..........................................................
    nazwa pojazdu i nr rejestracyjny                                                             imię i nazwisko kierowcy

	
Data przewozu
i dzień tygodnia
	(wypełnia przewoźnik)
	(wypełnia opiekun)
	

Podpis/y kierowc/y/ów

	

Podpis/y opiekun/a/ów


	
	
Trasa przewozu dokładnie opisana 
ze wskazaniem administracyjnych nazw ulic i/lub numerów miejscowości w których pojazd się zatrzymuje i wsiadają oraz wysiadają dzieci – uczniowie.
	
Godziny przewozu
na trasie  
od - do
	
Ilość km 
na trasie
od - do
	
Łączna ilość uczniów         i dzieci dowożonych 
w danym kursie  
w pojeździe

	
	

	
	
	
	
	uczniowie
	dzieci
	
	

	
	
	
	
	
SP

	
i inni
	
	

	

Poniedziałek


....................
data

	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Wtorek


....................
data
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Środa


....................
data
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Czwartek



....................
data
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Piątek


....................
data
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	RAZEM
	
	
	
	



*Opis dodatkowego kursu: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….
                                                                                                      potwierdzam realizację ww. kursów przewozowych

......................................................                                                                                                                                                       ....................................................
 pieczątka i podpis właściciela firmy przewozowej                                                                                                                                pieczątka dyrektora szkoły i podpis




Załącznik nr 3

	(pieczątka firmy przewozowej)


	TYGODNIOWA LISTA OBECNOŚCI
w roku szkolnym…………………
ZA MIESIĄC …………………………….20 ……r.
	(pieczęć szkoły)


	Data obecności dziecka w placówce
	
Imię i nazwisko dziecka/ ucznia
	       Podpis/y opiekun/a/ów
/nauczyciela

	Poniedziałek
………………
Data
	
	

	Wtorek
…………….
Data

	
	

	Środa
………………
Data
	
	

	Czwartek
…………….
Data
	
	

	Piątek
……………..
Data

	
	




                                         .......................................................................                                                                                          ....................................................................
pieczątka i podpis właściciela firmy przewozowej                                                                   pieczątka dyrektora szkoły i podpis
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