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ZARZĄDZANIE GMINĄ 

     Gmina Wierzbica jest gminą wiejską, położoną we wschodniej części województwa 

lubelskiego, w powiecie chełmskim, na północny zachód od miasta powiatowego - Chełma. 

Graniczy z następującymi gminami: Chełm, Sawin, Siedliszcze (powiat chełmski), Cyców 

(powiat łęczyński), Hańsk, Urszulin (powiat włodawski)  przy drodze wojewódzkiej nr 841  

Chełm -  Cyców. Obszar gminy wynosi 14 636 ha, z czego 11 690 ha stanowią użytki rolne.  W 

skład gminy wchodzi  26 miejscowości zgrupowanych w 20 sołectwach.      

     

       Podstawowym celem działalności Urzędu Gminy jest zapewnienie interesantom 

profesjonalnej i przyjaznej obsługi. Urząd realizuje zadania własne gminy oraz zadania 

zlecone przez administrację rządową. Do zadań własnych gminy należy dbałość o porządek 

publiczny, oświatę, kulturę, infrastrukturę, pomoc społeczną, ochronę środowiska. 

Natomiast zadania zlecone przez administrację rządową - dotyczą spraw obywatelskich, 

stanu cywilnego, wyborów, obronności i pomocy społecznej. 

 

WŁADZE LOKALNE I GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 
 

     Rada Gminy jest organem stanowiącym i kontrolnym wybieranym na pięcioletnią 

kadencję. Do właściwości Rady Gminy  należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie 

działania gminy. Są to m.in.: uchwalanie statutu gminy, uchwalanie budżetu, uchwalanie 

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, podejmowanie uchwał w 

sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach. Rada obraduje 

na sesjach zwołanych przez Przewodniczącego Rady. Termin sesji, jej miejsce i porządek 

obrad podaje się do wiadomości mieszkańców. 

Rada Gminy Wierzbica liczy 15 radnych. Przewodniczącym Rady Gminy jest Zdzisław Piotr 

Muszański. W Radzie Gminy działają 3 stałe komisje: Komisja Rewizyjna - 3 osoby, Komisja 

Skarg, Wniosków  i Petycji - 5 osób, Komisja Finansów i Rozwoju – 4 osoby. 

     Wójt  jest organem wykonawczym, którego kadencja trwa 5 lat.  Wykonuje uchwały Rady  

Gminy  i zadania określone przepisami prawa. Do zadań  Wójta należy w szczególności: 

opracowywanie strategii, programów rozwoju, gospodarowanie mieniem komunalnym, 

wykonywanie budżetu. Funkcję Wójta od  24 listopada 2018 roku  sprawuje  Zdzisława 

Bożena Deniszczuk. 

 

      Urząd Gminy  wykonuje zadania mające na celu realizację spoczywających na gminie 

zadań własnych, zadań zleconych, zadań wykonywanych na podstawie porozumienia z 

organami administracji rządowej (zadań zleconych), zadań publicznych powierzonych gminie 

w drodze zawartych porozumień. 
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GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 
    1.  Urząd Gminy Wierzbica; 

     2.  Szkoła Podstawowa im. Kazimierza Górskiego w Wierzbicy; 

     3.  Szkoła Podstawowa w Święcicy; 

     4.  Gminne Przedszkole w Wierzbicy; 

     5.  Samorządowy Żłobek w Wierzbicy; 

     6.  Ośrodek Pomocy Społecznej w Wierzbicy. 

 

INSTYTUCJA KULTURY    
 

        Gminna Biblioteka Publiczna w Wierzbicy. 

 
 

LUDNOŚĆ I DYNAMIKA ZMIAN 
       

      W okresie od początku do końca 2022 r. liczba mieszkanek i mieszkańców zmniejszyła 

się o 62 osoby w stosunku do roku poprzedniego, przez co na dzień 31 grudnia 2022 r. 

wynosiła 4 969 osoby, w tym 2 513 kobiety i 2 456 mężczyzn. W odniesieniu do 

poszczególnych kategorii wiekowych: 

▪ liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (poniżej18 lat) wynosiła 453 osoby, a 

liczba mieszkańców wynosiła 471 osób, 

▪ liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (18-59 lat) wynosiła 1 360 osób, a liczba 

mieszkańców w wieku produkcyjnym (18-64) wynosiła 1 606 osób, 

▪ liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 700 osób, a liczba mieszkańców 

wynosiła 379 osób. 

Migracje przebiegały w kierunku miasta. Na początku 2022 r. na terenach wiejskich 

mieszkało 5 031 osób. Na koniec 2022 r. dane te przedstawiały się następująco:4 969 osoby. 

W 2022 r. urodziło się w gminie 33 dzieci, w tym 16 dziewczynek i 17 chłopców,  a zmarło 44 

osoby, w tym 20 kobiet i 24 mężczyzn. Wobec powyższego przyrost naturalny w 2022 r. był 

ujemny. 
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STATYSTYKA URZĘDU STANU CYWILNEGO W WIERZBICY W 2022 ROKU 

      W 2022 r. wydano 401 dowodów osobistych. Przeciętny czas oczekiwania na wydanie 

dowodu osobistego wynosił 21 dni. 

 

 

 

 

 Sporządzone akty urodzenia w tym: 

- dzieci urodzone za granicą (transkrypcje)                8 

- dzieci urodzone terenie Gminy Wierzbica                0 

Sporządzone akty małżeństwa w tym: 

 - konkordatowe (śluby kościelne)                               17 

 - Cywilne                                                                           5 

 - zagraniczne (transkrypcje)                                          1 

Sporządzone akty zgonu w tym: 

  - na terenie Gminy  Wierzbica                                       16 

  - zgon za granicą (transkrypcja)                                       0 

Ilość par małżeńskich odznaczonych medalami         15 
za długoletnie pożycie małżeńskie 
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ORGANIZACJE POZARZĄDOWE, SPRAWY OBYWATELSKIE 
 

       W  2022 r.  funkcjonowało w  gminie  24  organizacji  pozarządowych, w  tym:        

11  stowarzyszeń oraz 13 kół gospodyń wiejskich.  

 

        W ramach otwartego konkursu ofert, skierowanego do organizacji pozarządowych, 

powierzono wykonanie następujących zadań publicznych: 

▪ „Propagowanie sportu, poprzez aktywny udział dzieci i młodzieży w treningach i 

zawodach piłkarskich różnego szczebla oraz turniejach organizowanych w hali 

sportowej i na boiskach. Współorganizowanie i prowadzenie drużyn piłki nożnej w 

rozgrywkach ligowych szczebla okręgowego". Wartość zadania ustalono na kwotę  80 

000 zł. a jego realizację powierzono Gminnemu Klubowi Sportowemu „OGNIWO" z 

siedzibą w Wierzbicy-Osiedle, ul. Włodawska 1.    

  

        Do głównych zadań klubu należało, branie udziału w zawodach sportowych na terenie 

powiatu, województwa, kraju,  a także  realizacja innych działań związanych  z 

propagowaniem  i rozwojem sportu na szczeblu lokalnym, poprzez: 

▪ organizację szkolenia dzieci i młodzieży w wieku od 7-do 18 lat oraz osób dorosłych, 

▪ przygotowanie i udział w rozgrywkach piłki  nożnej  oraz  propagowanie 

współzawodnictwa sportowego i aktywnego wypoczynku wśród mieszkańców Gminy 

Wierzbica, 

▪ podnoszenie zdolności i tężyzny organizmu, 

▪ zwiększenie potencjału możliwości sprawnościowych, 

▪ wzbudzanie stałej potrzeby podnoszenia umiejętności u sportowców, 

▪ popularyzacja zdrowego wychowania poprzez sport.  

 

      Działaniami objęto blisko 100-osobową grupę osób z terenu Gminy Wierzbica. Środki 

przekazane z budżetu gminy dla stowarzyszenia GKS „OGNIWO” wykorzystano zgodnie z 

celami, na które zostały zaplanowane. 

DZIAŁALNOŚĆ OCHOTNICZYCH STRAŻY POŻARNYCH 
 

     Na terenie gminy Wierzbica zadania z zakresu ochrony przeciwpożarowej realizują 

druhowie zrzeszeni w jednostkach ochotniczych straży pożarnych. Obecnie na terenie gminy 

działa 8 jednostek ochotniczych straży pożarnych: 

1. OSP Wierzbica z 2 drużynami młodzieżowymi dziewcząt i chłopców, 

2. OSP Kozia Góra, 

3. OSP Syczyn z drużyną młodzieżową chłopców, 
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4. OSP Busówno z drużyną kobiecą i młodzieżową drużyną dziewcząt i chłopców, 

5. OSP Chylin, 

6. OSP Wólka Tarnowska, 

7. OSP Pniówno z drużyną kobiecą i dwiema młodzieżowymi drużynami chłopców, 

8. OSP Olchowiec. 

      

       Wszystkie jednostki wpisane są do Krajowego Rejestru Sądowego. Na terenie gminy 

funkcjonuje 6 jednostek typu „ S”(posiadających pojazd) oraz 2 jednostki typu „ M” ( nie 

posiadające pojazdu).  

               Jednostka OSP Wierzbica jest włączona do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego i 

Lubelskiej Brygady Odwodowej, co oznacza , że może być zadysponowana do zdarzeń o 

dużych rozmiarach na terenie całego województwa lubelskiego. Jednostka posiada na 

wyposażeniu dwa samochody: GCBA 5/32 MAN TGM 18.330 i Landrover Defender.  Ponadto 

posiada łódź ratowniczą  i  urządzenia  do  wypompowywania wody, a także sprzęt do 

ratownictwa technicznego pozwalający na udzielenie pomocy osobom uwięzionym w 

rozbitych podczas wypadków pojazdach.  

               Jednostka OSP Busówno posiada na swoim wyposażeniu samochód średni GBA 2,5/16       

STAR 244 oraz samochód lekki SLRR Citroen Berlingo.  

               Jednostka OSP Kozia Góra posiada na swoim wyposażeniu pojazd ŻUK GLM 8/8.  

               Jednostka OSP Syczyn posiada na swoim wyposażeniu samochód średni STAR 244. 

               Jednostka OSP Chylin posiada na swoim wyposażeniu pojazd ŻUK GLM 8/8. 

        Jednostka OSP Pniówno posiada na swoim wyposażeniu pojazd ŻUK GLM 8/8. 

        Jednostka OSP Olchowiec nie posiada pojazdu. 

        Jednostka OSP Wólka Tarnowska nie posiada pojazdu. 

 

       W roku 2022 druhowie doskonalili swoją sprawność bojową. Odbyły się ćwiczenia 

organizowane przez Komendę Miejską PSP oraz szkolenia. KMPSP w Chełmie organizowała:  

1. Szkolenie kierujących działaniem ratowniczym- udział wzięło 3 druhów, 

    (2- OSP Wierzbica i 1- OSP Kozia Góra ). 

2.Szkolenie kierowców- konserwatorów sprzętu ratowniczego- udział wzięło 2 druhów,         

(OSP Wierzbica ). 

3.Szkolenie podstawowe strażaków ratowników- udział wzięło 2 Druhów (OSP Busówno) 

4. Druhów z OSP Wierzbica ukończyło kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy.  
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       Zespół Inspekcyjny Komendanta Miejskiego PSP w Chełmie 19 września 2022 r. 

przeprowadził inspekcję operacyjno-techniczną jednostki OSP Wierzbica. Jednostka została 

oceniona jako bardzo dobrze przygotowana do działań ratowniczo-gaśniczych.  

W roku 2022 jednostki otrzymały następujące dotacje: 

▪ OSP Wierzbica- 4500,00 zł, 

▪ OSP Busówno 3000 zł, 

▪ OSP Kozia Góra- 3000 zł, 

▪ OSP Pniówno 3000 zł. 

 

Dotacje dla jednostek MDP: 

▪ OSP Busówno- 6000 zł, 

▪ OSP Pniówno 6000 zł, 

▪ OSP Wierzbica- 4000 zł. 

 

 

     

      W roku 2022 jednostki ogółem brały udział w 65 działaniach ratowniczo-gaśniczych. 

Było to: 21 pożarów, 44 miejscowe zagrożenia i 1 alarm fałszywy. OSP Wierzbica do akcji 

wyjeżdżała 64 razy w tym 8 razy poza teren gminy, OSP Busówno 15 razy, OSP Syczyn 2 razy i 

OSP Kozia Góra 1 wyjazd. Interwencje strażaków można podzielić na trzy rodzaje: pożary, 

wypadki i kolizje oraz inne miejscowe zagrożenia. Do ostatniej grupy zaliczamy między 

innymi: usuwanie konarów drzew, wypompowywanie wody z zalanych pomieszczeń oraz 

usuwanie gniazd owadów błonkoskrzydłych. Druhowie poza działaniami ratowniczymi 

uczestniczą w szkoleniach, międzygminnych zawodach sportowo- pożarniczych, przeglądach 
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gospodarstw rolnych i sieci hydrantowej.  Jednostki  oprócz działalności statutowej  

uczestniczą w licznych imprezach kulturalnych na terenie gminy Wierzbica i powiatu 

chełmskiego, podczas których organizują pokazy i ćwiczenia pożarnicze dla najmłodszych, 

zachęcając tym samym  do czynnego udziału w strukturach Ochotniczej Straży Pożarnej, 

biorą także udział w akcjach charytatywnych.  

 

       Corocznie w budżecie gminy rezerwowane są środki na realizację zadań z zakresu 

ochrony przeciwpożarowej. Przeznaczone one są na: ekwiwalenty dla strażaków, koszty 

ubezpieczenia pojazdów i członków OSP, zakup materiałów i wyposażenia, wydatki związane 

z przeglądami okresowymi sprzętu ratowniczego itp. W roku 2022 na utrzymanie gotowości 

bojowej jednostek z terenu gminy wydatkowano kwotę 146 143,51 zł.   

        W dniu 6 października w Chełmskim Domu Kultury odbyła się coroczna gala "Zasłużony 

dla Powiatu Chełmskiego". Tytuł ten jest swego rodzaju uhonorowaniem mieszkańców, 

którzy przyczynili się do rozwoju oraz promocji ziemi chełmskiej. Wśród wyróżnionych osób i 

podmiotów znalazła się Ochotnicza Straż Pożarna w Wierzbicy. Akt nadania odebrał prezes 

jednostki Tadeusz Kociński.  

 

 

       W dniu 11 września na stadionie w gm. Wierzbica odbyły się Powiatowe Zawody 

Sportowo – Pożarnicze jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych powiatu chełmskiego, w 

których udział wzięło 23 drużyny, w tym 8 drużyn kobiecych. Nasza gminę reprezentowała 

drużyna męska OSP Wierzbica oraz 2 drużyny kobiece OSP Busówno i OSP Pniówno. OSP 
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Wierzbica zajęła 10 miejsce. W kategorii drużyn kobiecych OSP Pniówno zajęło 4 miejsce zaś 

drużyna OSP Busówno zajęła miejsce 1 i reprezentowała powiat na Wojewódzkich Zawodach 

Sportowo-Pożarniczych OSP, które odbyły się 25 września 2022 r w Krasnymstawie, zajmując 

7 miejsce.  

 

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE W GMINIE 
 

Zgodnie z posiadanymi danymi, w  2022 r.  na  terenie gminy  stwierdzono  59 

przestępstw/wykroczeń. Postępowania przygotowawcze  były prowadzone w  31 

przypadkach. Czyny zabronione w liczbach: 

▪ przeciwko zdrowiu i życiu - 5, 

▪ przeciwko mieniu - 6, 

▪ przestępstw drogowych (kierowanie pojazdami w stanie nietrzeźwym) – 8, 

▪ uchybianie się od obowiązku alimentacyjnego – 27, 

▪ naruszenie zakazu sądowego- 3, 

▪ znęcanie się nad członkiem rodziny- 3, 

▪ inne- 7. 

 

       Zestawienie odnotowanych przestępstw wskazuje, że powtarzają się przeciwko mieniu     

(kradzież z włamaniem i uszkodzeniu mienia, skierowane przeciwko interesom rodziny      

znęcanie się nad rodziną, uchylanie się od alimentów) oraz w kategorii przestępstw 

drogowych (prowadzenie pojazdów przez nietrzeźwych kierujących i naruszających zakazy 

sądowe). Zauważalnym zjawiskiem jest ciągły wzrost oszustw internetowych gdzie  

pokrzywdzeni najczęściej na portalach aukcyjnych zakupów, przekazują pieniądze za 

zamówiony produkt na podane konto bankowe, którego finalnie nie ma.  

 
        W ramach działań prewencyjnych kontynuowane są już prowadzone działania 

o charakterze profilaktycznym skierowanych do dzieci i młodzieży wszystkich typów szkół. 

Dzielnicowi PP Sawin uczestniczą i są łącznikami między placówkami szkolnymi, a Komendą 

Miejską Policji w Chełmie, która przeprowadza szereg konkursów edukacyjnych czy 

szkoleniowych jak też realizują własne inicjatywy i spotkania. Szerokim blokiem działań 

profilaktycznych objęta została młodzież szkół podstawowych. Działania w tym zakresie 

prowadzone były w ramach akcji „Bezpieczny Pierwszak”. Powyższa akcja adresowana była 

dla uczniów klas pierwszych i miała na celu przekazanie wiedzy dotyczącej bezpiecznego 

zachowania się na drogach i ulicach, a szczególnie korzystanie z przejść dla pieszych oraz 

wyrobienie wśród dzieci takich nawyków i zachowań, by nie stały się one ofiarami 

przestępstw.  
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       Dla  starszej młodzieży  KMP w Chełmie w  prowadziła  program  profilaktyczny 

„Bezpieczeństwo w Cyberświecie”. W ramach powyższego programu przekazywano uczniom 

wiedzę odnośnie zagrożeń występujących w Internecie, a także promowano bezpieczne 

zachowania, które ustrzegą przed staniem się ofiarą cyberprzestępstwa. Ponadto w ramach 

działań prewencyjnych realizowane były następujące przedsięwzięcia profilaktyczne: 

„Bezpieczne Ferie”, „Kręci mnie bezpieczeństwo na stoku”, „Narkotyki i dopalacze”, 

„Bezpieczeństwo w ruchu drogowym - świeć przykładem” skierowane do dzieci z przedszkoli 

oraz szkół podstawowych. 

    

       W roku 2022 skierowano 31 wniosków wobec sprawców wykroczeń z naszej gminy, 

nałożono 324 mandatów. 

 
 

ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 
 

      W dniu 24 lutego 2022 roku na terytorium Ukrainy, bezpośrednio za wschodnią granicą 

Rzeczypospolitej Polski, doszło do wybuchu konfliktu zbrojnego – ataku Federacji Rosyjskiej 

na integralność oraz niezależność Ukrainy.  

        Od pierwszych godzin trwania działań wojennych, Polska stworzyła warunki prawne oraz 

socjalne a także przystosowała niezbędną infrastrukturę do przyjęcia jak największej ilości 

uchodźców wojennych zza naszej wschodniej granicy.  

        Z całą pewnością można stwierdzić, że Gmina Wierzbica zarówno jako struktura i 

instytucja, ale przede wszystkim jako ludzie i społeczność, odznaczyła się znaczącym 

wkładem w niesienie pomocy potrzebującym. Już w pierwszych dniach wojny ruszyły zbiórki 

charytatywne, za pośrednictwem których zapewniono uchodźcom artykuły pierwszej 

potrzeby, artykuły higieniczne czy też lekarstwa.   

       Podjętych zostało również szereg działań, które pozwoliły na dostosowanie infrastruktury 

będącej w posiadaniu lub zarządzaniu Gminy Wierzbica, do zaadaptowania ich na cele 

mieszkalne.  

      Efektem pracy naszej społeczności było również przyjęcie grupy uczniów narodowości 

ukraińskiej do naszej szkoły. Najlepszym dowodem naszego zaangażowania w niesienie 

pomocy pochłoniętej wojną Ukrainie, są statystyki, bowiem od wybuchy wojny na terenie 

Gminy Wierzbica przyjętych zostało około 400 uchodźców.  
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OCHRONA ZDROWIA 

     Na terenie Gminy Wierzbica zadania w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej 

sprawuje Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej EURO- MED S.j. Robert Majcher, Artur 

Majcher, Zofia Majcher w Wierzbicy oraz Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

„ZDROVITA” s.c. w Wierzbicy Jacek Haratym Małgorzata Gryzińska. 

     W placówkach tych w ramach umowy zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia 

przyjmują lekarze: medycyny rodzinnej, pediatrzy oraz pielęgniarki, w tym pielęgniarka- 

higienistka szkolna oraz położne. Na dzień 31 grudnia 2022 r. w ww. NZOZ-ach było 

zarejestrowanych ok. 5000 pacjentów. 

Świadczenia podstawowej opieki zdrowotnej udzielane są bezpłatnie. 

     Mieszkańcy Gminy Wierzbica mogą również skorzystać z porad stomatologicznych 

prowadzonych w ramach Indywidualnej Praktyki Stomatologicznej przez dr Annę Krajewską- 

Owczarz w Wierzbicy, ul. Włodawska 10. Gabinet stomatologiczny udziela świadczeń w 

ramach umów  z NFZ w dni powszednie, zgodnie z harmonogramem pracy lekarza 

dostępnym w przychodni. Zgodnie z informacją przekazaną przez realizatora, w roku 2022 z 

usług stomatologicznych skorzystało ok. 2500 pacjentów. 

      Ponadto na terenie Gminy Wierzbica funkcjonuje prywatna apteka t.j.  „Rodzinna” s.c. 

Apteka Blicharski i Synowie. 

W roku 2022 realizowane były także działania: 

▪ w ramach Programu Profilaktyki Raka Piersi, bezpłatne- finansowane z NFZ badania 

profilaktyczne dla kobiet w wieku 50-69 lat wykonywane w mobilnych pracowniach 

mammograficznych prowadzonych przez LUX MED Diagnostyka- w m-cu grudniu 

2022 r. przebadano 56 kobiet z terenu gminy. 

 

Niezwykle ważnym elementem podejmowanych zadań z zakresu ochrony zdrowia są 

działania dotyczące przeciwdziałania i rozwiązywania problemów alkoholowych w ramach 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, które są 

sprecyzowane  w  ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

oraz Narodowym Programie Zdrowia na lata 2021-2025. 

       Wspomniany program adresowany jest do osób uzależnionych od alkoholu  

i ich rodzin oraz osób zagrożonych uzależnieniem. Obejmuje również swoim zakresem osoby 

zagrożone problemem narkomanii, dzieci i młodzież, a także wszystkich, którzy doświadczają 

przemocy w rodzinie. 
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       Źródłem finansowania zadań Gminnego Programu są środki z budżetu Gminy, 

pochodzące z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz z 

tytułu opłat od sprzedaży napojów alkoholowych o ilości nominalnej nieprzekraczającej 300 

ml, wprowadzonych na mocy ustawy z dnia 14 lutego 2020  r.  

o zmianie niektórych ustaw w związku z promocją prozdrowotnych wyborów konsumentów. 

       Wysokość środków finansowych uzyskanych przez Gminę Wierzbica z tytułu rocznych 

opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż alkoholu w 2022 roku wyniosła 54 269,19 zł. Z 

tytułu opłat od sprzedaży alkoholu w małych opakowaniach jednostkowych wpłynęło 

17 913,91 zł.  

       Fundusze te wykorzystywane były w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii, w zakresie 

wspierania działań oraz prowadzenia profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej 

wśród lokalnej społeczności. W szczególności skupiono się na wszechstronnej pomocy 

rodzinom z problemem alkoholowym, edukacji społecznej, wypracowaniu wśród 

mieszkańców Gminy Wierzbica stosownych postaw w stosunku do spożywania alkoholu 

bądź zażywania substancji o działaniu odurzającym, zapobieganiu spożywania alkoholu 

poprzez organizowanie okolicznościowych spotkań propagujących zdrowy styl życia. 

 

        W 2022 r. do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wpłynęły 4 

wnioski o podjęcie działań wobec osób nadużywających alkoholu, zmierzających do 

orzeczenia o zastosowaniu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu w zakładzie 

lecznictwa  odwykowego.  Jedno z postępowań zakończyło się podjęciem dobrowolnego 

leczenia przez osobę zgłoszoną przez najbliższych członków rodziny. W trzech pozostałych 

przypadkach Komisja skierowała wnioski do Sądu Rejonowego w Chełmie– III Wydział 

Rodzinny i Nieletnich o zobowiązanie poddania się leczeniu odwykowemu. 

 

      Przeprowadzano również rozmowy z członkami rodzin, w których występuje problem z 

nadużywaniem alkoholu. Udzielono informacji i porad w zakresie możliwości pomocy 

osobom uzależnionym, a także istniejących form wsparcia dla członków rodzin, w których 

występuje problem agresji ze strony bliskiej osoby nadużywającej alkoholu. 

Rok 2022 to konsekwencje wprowadzonych pod wpływem pandemii w naszą 

rzeczywistość radykalnych zmian. Społeczna izolacja spowodowała wzrost zapadalności na 

różne schorzenia i zaburzenia psychiczne, co skutkuje większą podatnością na uzależnienia. Z 

koniecznością pozostawania w domach wiązała  się nie tylko ograniczona możliwość 

utrzymywania  kontaktów  międzyludzkich, ale także  dużo  mniejsze  możliwości 

podejmowania aktywności ruchowej i kontaktu z  przyrodą, co stanowi kolejny niekorzystny 

czynnik, mający wpływ na zdrowie społeczeństwa.  
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W ramach współpracy Gminy Wierzbica z Powiatem Chełmskim, w budynku Szkoły 

Podstawowej im. K. Górskiego w Wierzbicy intensywnie funkcjonuje  utworzona przez Powiat 

Chełmski Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wierzbicy, która udziela dzieciom i 

młodzieży pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku 

kształcenia i zawodu. Poradnia udziela również wsparcia rodzicom i nauczycielom, którzy 

potrzebują pomocy psychologiczno-pedagogicznej związanej  z wychowywaniem  i 

kształceniem dzieci i młodzieży, a także wspomaga przedszkola, szkoły i placówki w zakresie 

realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

 

     Do zadań poradni należy w szczególności: 

▪ diagnozować nie dzieci i młodzieży; 

▪ udzielanie dzieciom  i młodzieży oraz rodzicom  bezpośredniej  pomocy    

psychologiczno-pedagogicznej; 

▪ realizowanie zadań profilaktycznych oraz wspierających wychowawczą i edukacyjną 

funkcję przedszkola, szkoły i placówki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwiązywaniu 

problemów dydaktycznych i wychowawczych; 

▪ organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkół i placówek w zakresie 

realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

 

      Teren działania poradni jest następujący: część Gminy Chełm, Gmina Ruda-Huta, Gmina 

Wierzbica, Gmina Sawin. 

Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnię jest dobrowolne i nieodpłatne. 

Poradnia Psychologiczno–Pedagogiczna w Wierzbicy jest placówką właściwą do orzekania o 

potrzebie kształcenia specjalnego dla dzieci z afazją, niepełnosprawnością ruchową oraz dla 

dzieci z niepełnosprawnością intelektualną. 

      Mając na uwadze sytuację związaną z wystąpieniem COVID-19, podejmowano szereg 

działań profilaktycznych i promocyjnych w w/w zakresie. Na terenie Gminy Wierzbica w 

funkcjonujących NZOZ-ach prowadzone były szczepienia zarówno dla nowych grup 

uprawnionych jak i szczepienia uzupełniające kolejnymi dawkami. 

      Ponadto Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej EURO- MED S.j. Robert Majcher, Artur 

Majcher w Wierzbicy prowadził bezpłatne badania pod hasłem „STOP  BORELIOZIE”, z 

których skorzystało prawie 200 mieszkańców naszej gminy. 

      Niezwykle istotne działania w 2022 roku z zakresu opieki zdrowotnej miały na celu 

zapobieganie, zwalczanie i przeciwdziałanie COVID- 19 i innych chorób zakaźnych. Mając na 

uwadze potrzebę ograniczenia rozprzestrzeniania się wirusa,  obiekty  użyteczności 
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publicznej, w tym placówki oświatowe i kulturalne a także administracyjne, po raz kolejny 

zostały doposażone w niezbędne środki dezynfekcyjne i jednorazowe maseczki. 

       W zakresie zadań profilaktycznych podejmowano działania promocyjne Programu 

„Profilaktyka 40 Plus”, w ramach którego każdy Polak powyżej 40 roku życia miał możliwość 

otrzymania jednorazowego dostępu do bezpłatnego pakietu badań diagnostycznych. 

 

 
ROLNICTWO, OCHRONA ZWIERZĄT 
 

W roku 2022 zrealizowano następujące zadania :  

1. Przyjęto 746 wnioski o zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego 

wykorzystywanego do produkcji rolnej na łączną kwotę zwrotu 815 984,12 zł. 

2. Wydano 17 zaświadczeń o stażu pracy w rolnictwie. 

3. Zrealizowano zadania zgodnie z ustawą o ochronie zwierząt:  

- opieka nad zwierzętami bezdomnymi  na łączną kwotę 24 098,64 zł, 

- sterylizacja/ kastracja psów i kotów na łączną kwotę 1 510 zł. 

4. Wystawiono 82 nakazy płatnicze za dzierżawę gruntów komunalnych na łączną kwotę – 

8 833,48 zł. 

5. Wystawiono 261 przypomnień w sprawie opłat wieczystego użytkowania – 13 309,19 zł.  

 

 

PODMIOTY GOSPODARCZE 
 

      Na początku 2022 r. w Gminie Wierzbica było zarejestrowanych 157 podmiotów 

gospodarczych. W trakcie roku zarejestrowano 8 nowych przedsiębiorców. Najczęściej 

przedmiotem działalności tychże przedsiębiorstw było: 4 roboty budowlane, salon fryzjerski, 

kursy formy edukacji pozaszkolnej, produkcja maszyn dla rolnictwa i leśnictwa.  

     Zarejestrowani przedsiębiorcy to osoby fizyczne. W 2022 r. wyrejestrowano 7 

przedsiębiorców osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. 
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI UCHWAŁ RADY GMINY WIERZBICA 
W 2022 ROKU 
 

     W 2022 r. Rada Gminy Wierzbica obradowała i podejmowała rozstrzygnięcia na 11 

posiedzeniach. W sprawach należących do jej kompetencji podjęła 52 uchwały. 

W posiedzeniach uczestniczyli: Wójt Gminy, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy oraz inne 

zaproszone osoby, stosownie do omawianych na posiedzeniach tematów, w tym 

dyrektorzy/kierownicy jednostek organizacyjnych. 

     

      Zgodnie z procedurą do Wydziału Kontroli Prawnej i Nadzoru Wojewody Lubelskiego 

przekazano 28 uchwał, do Regionalnej Izby Obrachunkowej przekazano 24 uchwały, 

natomiast do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego przekazano 15 

uchwał, które stanowią przepisy prawa miejscowego. 

 

 

             Nazwa referatu:  Ilość podjętych uchwał: 

Referat Finansowy 24 

Referat Organizacyjno-Administracyjny 16 

Referat Budownictwa, Gospodarki Komunalnej  

i Mieszkaniowej 
7 

Referat Zamówień Publicznych, Rolnictwa i Gospodarki 

Gruntami 

2 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 1 

Gminna Biblioteka Publiczna 2 
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REALIZACJA WYKONANIE BUDŻETU GMINY WIERZBICA ZA 2022 ROK 
 

 

 

Dochody wg rodzaju działalności 

Źródło dochodów 2022 rok 2021 rok 

1. Rolnictwo i łowiectwo                                                                    837 162 zł 760 922 zł 

2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
elektryczną gaz i wodę        

915 529 zł 393 132 zł 

3. Transport i łączność                                                                    5 286 329 zł 2 616 205 zł 

4. Gospodarka mieszkaniowa                                                         286 312 zł 564 993 zł 

5. Działalność usługowa                                                                        3 286 zł 16 707 zł 

6. Administracja publiczna 108 066 zł 98 589 zł 

7. Obrona narodowa 790 458 zł 600 zł 

8. Dochody od osób prawnych, osób 
fizycznych i od innych jednostek 
nieposiadających osobowości prawnej 
oraz wydatki związane z ich poborem             

7 753 330 zł 5 057 165 zł 

9. Różne rozliczenia 9 803 255 zł 11 637 298 zł 

10. Oświata i wychowanie  1 384 815 zł 3 190 144 zł 

11. Ochrona zdrowia 100 zł 36 032 zł 

12. Pomoc społeczna  1 222 385 zł 626 185 zł 

13. Edukacyjna opieka wychowawcza                                                        41 720 zł 55 000 zł 

14. Rodzina 4 987 563 zł 7 668 051 zł 

15. Gospodarka komunalna i ochrona 
środowiska                              

2 471 685 zł 3 055 353 zł 

16. Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego 

9 050 zł 500 000 zł 
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Wydatki wg rodzaju działalności 

Wydatki ogółem  2022 rok 2021 rok 

1. Rolnictwo i łowiectwo                                                                    940 823 zł 985 855 zł 
2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną gaz i wodę        
717 747 zł 300 490 zł 

3. Transport i łączność                                                                    8 350 411 zł 5 535 810 zł 
4. Gospodarka mieszkaniowa                                                         223 830 zł 2 192 009 zł 
5. Działalność usługowa                                                                        116 800 zł 33 551 zł 
6. Administracja publiczna 4 361 722 zł 2 610 910 zł 
7. Kultura fizyczna 97 129 zł 126 234 zł 
8. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa            
926 583 zł 139 751 zł 

9. Obsługa długu publicznego 611 438 zł 167 785zł 
10. Oświata i wychowanie  9 613 201 zł 14 720 030 zł 
11. Ochrona zdrowia 67 542 zł 92 418 zł 
12. Opieka społeczna  2 375 063 zł 1 580 476 zł 
13. Edukacyjna opieka wychowawcza                                                        57 930 zł 67 981 zł 
14. Rodzina 5 249 077 zł 7814 139 zł 
15. Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska                              
2 701 035 zł 2 488 277 zł 

16. Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego 

362 804 zł 1 192 903 zł 

 
 

 

Zaległości podatkowe podatników   

    Kwota zaległości podatkowych na dzień 31 grudnia 2022 roku wyniosła ogółem        

382 905,52 zł, w tym z tytułu: 

▪ Łącznego zobowiązania pieniężnego: 277 489,08 zł  

▪ Podatku od środków transportowych: 84 542,05 zł ( dotyczyła 8 osób)          

▪ Podatku od nieruchomości od osób prawnych: 20 863,00 zł (dotyczyła 2 osób 

prawnych) 

▪ Podatku leśnego od osób prawnych: 11,00 zł (dotyczyła 1 osoby prawnej) 

▪ Podatku rolnego od osób prawnych:  0,39 zł (dotyczyła 2 osób prawnych) 
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      Zaległości zabezpieczone hipoteką na koniec ubiegłego roku z tytułu łącznego 

zobowiązania pieniężnego wynosiły 212 606,99 zł, z czego kwota 148 598,98 zł dotyczyła 

należności głównej, natomiast kwota 64 008,01 zł odsetek od zaległości podatkowych.  

Powyższe zapisy dotyczyły 14 osób fizycznych. 

  

     Zaległości  zapisane na hipotekę tytułu podatku od środków transportowych na koniec 

2022 roku wynosiły 46 209,00 zł, z czego kwota 31 770 zł stanowi należność główną, 

natomiast kwota 14 439,00 zł dotyczy odsetek od zaległości podatkowej. Zabezpieczona 

zaległość dotyczy 1 osoby fizycznej. 

 

ZAMÓWIENIA PUBLICZNE 
 

     Wykaz postępowań o udzielenie zamówień publicznych na podstawie ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, z późn. zm.), 

ogłoszonych w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

 

     - „Kompleksowa dostawa energii elektrycznej, polegająca na sprzedaży i świadczeniu 

usługi dystrybucji energii elektrycznej dla obiektów gminy Wierzbica z wolnej ręki”. 

Postępowanie zostało zakończone podpisaniem porozumienia w dniu 04.02.2022r., wartość 

umowy brutto 224.836,05 zł; 

 

     - „Zakup i dostawa fabrycznie nowego 9-osobowego samochodu przystosowanego do 

przewozu osób niepełnosprawnych”, współfinansowane ze środków PFRON w ramach 

„Programu wyrównywania różnic między regionami III” w obszarze D pn.: Likwidacja barier 

transportowych osób niepełnosprawnych z Gminy Wierzbica”. Postępowanie zostało 

zakończone podpisaniem umowy w dniu 04.03.2022r., wartość zadania brutto 184.500,00 zł, 

kwota dofinansowania 102.480,00 zł brutto; 

 

     -„Budowa dróg gminnych, warunkiem rozwoju Gminy Wierzbica”, współfinansowane ze 

środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. Postępowanie 

zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 04.04.2022r., wartość zadania brutto 

6.329.940,39 zł, kwota dofinansowania 6.013.443,37 zł; 

 

     - „Budowa drogi gminnej 104539L, w miejscowości Staszyce i miejscowości Chylin gm. 

Wierzbica”, współfinansowane z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg. Postępowanie zostało 

zakończone podpisaniem umowy w dniu 09.05.2022r., wartość zadania brutto 4.237.429,09 

zł, kwota dofinansowania 2.119.614,54 zł; 
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     -„Zakup i dostawa nowego sprzętu komputerowego z niezbędnym oprogramowaniem, w 

ramach projektu grantowego „Cyfrowa Gmina” o numerze POPC.05.01.00-00-0001/21-00”, 

finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa V Rozwój 

cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia - REACT-EU, Działanie 5.1 

Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. Postępowanie 

zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 04.07.2022r., wartość zadania brutto 

130.999,92 zł, kwota dofinansowania 130.999,92 zł,  

 

     -„Zakup i dostawa nowego sprzętu komputerowego z niezbędnym oprogramowaniem, w 

ramach projektu grantowego: Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym 

– Granty PPGR”, finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w 

ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa V 

Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia - REACT-EU, 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. 

Postępowanie zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 12.07.2022r., wartość 

zadania brutto 100.543,89 zł, kwota dofinansowania 100.543,89 zł; 

 

     - „Udzielenie kredytu długoterminowego w wysokości 2 100 000,00 zł z przeznaczeniem 

na pokrycie planowanego deficytu budżetowego w roku 2022 związanego z finansowaniem 

zadania inwestycyjnego „Budowa drogi gminnej nr 104539L w msc. Staszyce i msc. Chylin 

Gmina Wierzbica”, ujętego w budżecie gminy”. Postępowanie zostało zakończone 

podpisaniem umowy w dniu 18.08.2022 r., wartość umowy 830.724,13 zł; 

 

     - „Modernizacja drogi dojazdowej do gruntów rolnych na dz. gruntu nr 365, obręb 

Olchowiec Kolonia”, współfinansowane ze środków budżetu Województwa Lubelskiego - 

budowy i modernizacji (przebudowy) dróg dojazdowych do gruntów rolnych. Postępowanie 

zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 30.08.2022 r., wartość zadania brutto 

679.354,83 zł, kwota dofinansowania 150.000,00 zł; 

 

    - „Sukcesywna dostawa oleju opałowego do kotłowni olejowych w gminie Wierzbica w 

sezonie grzewczym 2022/2023r.”. Postępowanie zostało zakończone podpisaniem umowy w 

dniu 30.09.2022r., wartość umowy brutto 732.243,60 zł w zakresie podstawowym; 

 

     - „Kompleksowa dostawa energii elektrycznej i świadczenie usług jej dystrybucji dla 

Gminy Wierzbica”. Postępowanie zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 

29.12.2022r., wartość umowy brutto 246.103,86 zł; 
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      - „Świadczenie usługi odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych z terenu 

nieruchomości zamieszkałych oraz nieruchomości niezamieszkałych położonych na terenie 

Gminy Wierzbica w 2023 r.”. Postępowanie zostało zakończone podpisaniem umowy w dniu 

21.12.2022r., wartość umowy brutto 642.945,60 zł w zakresie podstawowym. 

 

     Dla zamówień publicznych, których wartość szacunkowa nie przekracza 130.000,00 zł 

netto stosuje się zapisy regulaminu udzielania zamówień publicznych, wprowadzonego 

Zarządzeniem Nr 5/2021 Wójta Gminy Wierzbica z dnia 12 stycznia 2021 r. 

 

     Fundusze zewnętrzne, na realizację zadań zakończonych oraz aktualnych pozyskiwane  są: 

- ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, 

- z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach priorytetowej 13 

Infrastruktura społeczna, Działania 13.4 Rewitalizacja obszarów wiejskich 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, 

- ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa V Rozwój cyfrowy 

JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia - REACT-EU, Działanie 5.1  

Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia, 

- z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg, 

- z budżetu Województwa Lubelskiego – budowa i modernizacja (przebudowa) dróg 

dojazdowych do gruntów rolnych, 

      - z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RAPORT O STANIE GMINY WIERZBICA ZA 2022 ROK 

 
 

 
27 

 

 

STAN REALIZACJI INWESTYCJI    
 

L.p. Zadania inwestycyjne w 2022 roku   Źródło finansowania      Wartość zadania 

1. 
Budowa dróg gminnych, warunkiem 
rozwoju Gminy Wierzbica 
Zadanie 1: Przebudowa drogi gminnej 
Nr 104540L w miejscowości Święcica na 
odcinku o długości 1,196 km, 
Zadanie 2: Budowa drogi gminnej Nr 
115699L w miejscowości Święcica na 
odcinku o długości 2,462 km. 

 
Rządowy Fundusz 
Polski Ład: Program 
Inwestycji 
Strategicznych / 
śr. budżetu gminy 

 
Zadanie 1: 
3 131 047,41 zł – 2022 
r. 
Zadanie 2:                      
3 198 892,98 zł – 2023 
r. 

2. Budowa drogi gminnej 104539L,                     
w miejscowości Staszyce i miejscowości 
Chylin gm. Wierzbica 

Rządowy Fundusz 
Rozwoju Dróg/ śr. 
budżetu gminy 

  4.239 229,09 zł    

3. Modernizacja drogi dojazdowej do 
gruntów rolnych na dz. gruntu nr 365, 
obręb Olchowiec Kolonia 

Środki budżetu 
Województwa 
Lubelskiego - budowy 
i modernizacji 
(przebudowy) dróg 
dojazdowych do 
gruntów rolnych/ 
śr. budżetu gminy 

 

679 354,83 zł 

4. Remont pomieszczeń biurowych i 
korytarza na parterze budynku Urzędu 
Gminy Wierzbica 

Środki budżetu gminy     156 209,00 zł 

 

 

INFRASTRUKTURA DROGOWA I REMONTY DRÓG 
       
     Infrastruktura drogowa w gminie obejmowała na 31 grudnia 2022 r. 50,201 km dróg. Stan 

dróg według Systemu Oceny Stanu Nawierzchni, w podziale na poszczególne kategorie dróg 

publicznych, był następujący: 

 

• drogi  asfaltowe – stan 39,212 km, 

• drogi utwardzone– stan 5,283 km, 

• drogi gruntowe -stan 11,705 km, 
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Dokonano bieżących  remontów dróg, poprzez cząstkowe uzupełnienie kruszywem. Na 

wykonanie tych prac wykorzystano 400 ton kruszywa dolomitowego o frakcji do 31,5 mm, w 

miejscowościach: Ochoża, Olchowiec, Wierzbica,  Święcica, Syczyn, Kamienna Góra, Chylin 

Wielki, Helenów, Karczunek, Terenin. 

 

      Do wyrównania dróg gminnych gruntowych używana była równiarka, która pracowała 

łącznie 50 godz.: w miejscowościach  Bakus- Wanda, Werejce, Karczunek, Pniówno, Ochoża, 

Chylin Wielki, Władysławów. 

 

       Ponadto w okresie zimowym wszystkie drogi gminne zostały podzielone na 6 części i 

odśnieżane przez 6 operatorów pługów śnieżnych.  

     

GOSPODARKA KOMUNALNA I MIESZKANIOWA 
      

      Na początku 2022 r. zasób mieszkaniowy gminy obejmował następujące mieszkania: 

- w Wólce Tarnowskiej – w budynku znajdują się 3 mieszkania, o powierzchni 38,40m2    

58,80m2 i  38,40m2 (łączna powierzchnia mieszkań w tym budynku to 135,60m2, o 

przeciętnej liczbie izb 2,66. 

      

       Ponadto gmina posiada zasób komunalny oraz zasób obiektów użyteczności publicznej. 

Zasób obiektów użyteczności publicznej: 

1. Wiejki Dom Kultury w Wierzbicy o powierzchni 282,56 m2 , 

2. Centrum Kulturowe sołectwa Wólka Tarnowska  o powierzchni 184,90 m2 , 

3. Wiejski Dom Kultury w Chylinie  o powierzchni 134,90 m2 , 

4. Centrum Aktywności Lokalnej w Ochoży o powierzchni 208,60 m2 , 

5. Wiejski Dom Kultury w Syczynie  o powierzchni 264,04 m2 , 

6. Wiejski Dom Kultury w Busównie o powierzchni 320 m2 , 

7. Wiejski Dom Kultury w Olchowcu o powierzchni 88,70 m2  , 

8. Amfiteatr w Centrum Rekreacyjno- Sportowe w Wierzbicy- Osiedle o powierzchni 

197,75 m2  

9. Budynek zaplecza sportowców o powierzchni 149,94 m2  

Zasób komunalny: 

1. Budynek po byłej szkole w Wólce Tarnowskiej o powierzchni 473,34 m2 , 

2. Budynek po byłym przedszkolu w Wierzbicy-Osiedle o powierzchni 232,00 m2 , 

3. Budynek po byłej szkole w Pniównie o powierzchni 200,60 m2 , 

4. Remizo- świetlica w Koziej Górze o powierzchni 166,00 m2 , 

5. Budynek Biblioteka, dworzec, pomieszczeni poczty o powierzchni 308,40 m2 , 
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Gospodarka odpadami komunalnymi 

 
 

               Zestawienie wytworzonych odpadów komunalnych w Mg 

Odpady  
budowl
ane kod 
17 06 
04 

Odpady  
biodegrado
walne kod 
20 01 08 
 
 

Odpady 
opakowani
owe o 
kodach 
15 01 06 
15 01 01 
 

Popiół  
kod 

   ex         
20 01 
99 

Niesegre
gowane 
odpady 
komunal
ne     kod            
20 03 01 

Odpady 
wielkogabar
ytowe kod                     
20 03 07 

Opakow
ania ze 
szkła 
kod 
15 01 
07 

Zużyte   
opony  
kod 
16 01 
03 

Razem 

2,20 Mg 44,40 Mg 190,74 Mg 2,30 
Mg 

374,82 
Mg 

23,56 Mg 91,46 
Mg 

9,46 
Mg 

738,94 
Mg 

 

        Na terenie Gminy Wierzbica na koniec 2022 r. pozostało do unieszkodliwienia 5913,870 

Mg wyrobów azbestowych. Gmina Wierzbica uczestniczyła w 2022 r. w projekcie pn.     

"System gospodarowania odpadami azbestowymi na terenie województwa lubelskiego", 

współfinansowanego ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego na lata 2014 - 2020. W 2022 r. zutylizowano 23,91 Mg z 8 posesji znajdujących 

się na terenie gminy. 

         Gmina Wierzbica złożyła również wniosek do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska w Lublinie na przedsięwzięcie z zakresu utylizacji wyrobów zawierających azbest, 

który pozytywnie przeszedł wstępną weryfikację i został wprowadzony na listę rezerwową 

zadań kwalifikujących się do dofinansowania. Zadanie to będzie mogło zostać 

dofinansowane w przypadku pojawienia się wolnych środków finansowych. 

Ponadto w ramach uzyskanego przez gminę Wierzbica dofinansowania z Narodowego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, na zadanie pn.: 
„Usuwanie odpadów z folii rolniczych, siatki i sznurka do owijania balotów, opakowań po 
nawozach i typu Big Bag”, 33 rolników oddało łącznie do utylizacji 4,525 Mg odpadów. 
 
Planowanie przestrzenne: 
 
          Obszar Gminy Wierzbica w całości objęty jest miejscowymi planami zagospodarowania 

przestrzennego. W 2022 r. Uchwałą Rady Gminy  Wierzbica Nr XXXVIII/211/2022 z dnia 29 

października przyjęto miejscowy planu zagospodarowania przestrzennego gminy Wierzbica, 

w celu ustalenia przeznaczenia terenu dla selektywnej zbiórki odpadów komunalnych w 

obrębie Busówno- Kolonia. Ponadto Obszar Gminy jest w całości objęty Studium 

https://mpzp.igeomap.pl/doc/chelm/wierzbica/006.pdf
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Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Wierzbica, którego 

zmiana została przyjęta uchwałą NR XXXII-181/2022 Rady Gminy Wierzbica z dnia 3 marca 

2022 r. w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego Gminy Wierzbica. Jest to dokument określający w sposób ogólny politykę 

przestrzenną i lokalne zasady zagospodarowania.  

 

     W 2022 r. z wnioskiem o wydanie wypisu i wyrysu z miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego gminy Wierzbica wystąpiło 32 wnioskodawców oraz 126 

z wnioskiem o wydanie zaświadczenia z miejscowego panu zagospodarowania 

przestrzennego gminy Wierzbica. 

 
 

GOSPODARKA NIERUCHOMOŚCIAMI I OCHRONA PRZYRODY 
 

        Nieruchomości gruntowe będące w zasobach mienia komunalnego na dzień 31.12.2022 

r. stanowiły 362,6293 ha w tym: 

• grunty wydzierżawione 25,3219 ha, 

• użytkowanie wieczyste 11,2920ha, 

• grunty wolne: 22,0275 ha, 

• grunty w trwałym zarządzie i dożywotnim użytkowaniu 5,7078 ha, 

• grunty pod drogami 252,859 ha, 

• pozostałe grunty 45,4211 ha. 

     W roku 2022 dokonano zbycia nieruchomości gruntowych o łącznej wartości     22 158,45 

zł  o pow. 0,26 ha. 

    W roku 2022 przyjęto na stan nieruchomości gruntowe o wartości ewidencyjnej 344,00 zł 

o pow. 0,0068 ha. 

 

W zakresie ochrony przyrody w 2022 roku, sprawowana była kontrola wycinki drzew na 

gruntach prywatnych, których właściciele zgłaszali zamiar wycięcie drzew. Liczba wniosków 

złożonych do Urzędu Gminy Wierzbica przez właścicieli gruntów o zamiarze wycięcia drzew 

wyniosła około 150. W każdym przypadku była przeprowadzana wizja lokalna uzasadniająca 

wycięcie.  

W porozumieniu z Poleskim Parkiem Narodowym w Urszulinie były przekazywane 

zwierzęta, zgłaszane przez mieszkańców gminy, których stan zdrowotny nie pozwalał na 

samodzielną egzystencję.  
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Zezwolenia na wycinkę drzew w pasach dróg wojewódzkich, powiatowych oraz gminnych 

były uzgadniane z Regionalną Dyrekcją Ochrony Środowiska w Lublinie Oddział Terenowy w 

Chełmie. Ponadto prowadzona była kontrola nasadzeń zastępczych w miejsce wyciętych 

drzew.  

 

 

ZADANIA Z ZAKRESU OCHRONY ŚRODOWISKA 
  

       W Gminie nie prowadzi się pomiarów stanu jakości powietrza. Przez Gminę przebiega 

droga wojewódzka nr 841, gmina nie posiada mapy akustycznej dla terenu gminy. Zakłada 

się też, że mieszkańcy Gminy nie byli narażeni na hałas drogowy. W gminie nie funkcjonują 

zakłady szczególnie uciążliwe dla środowiska. Nie prowadzi się pomiarów emisji 

zanieczyszczeń.   

        

        Na terenie Gminy działa jedna mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia ścieków  

w miejscowości Busówno - Kolonia. W 2022 r. do gminnej oczyszczalni ścieków 

odprowadzono 157018 m3 ścieków, z czego 155169,5 m3 stanowiło dopływ siecią 

kanalizacyjną, natomiast 1848,5 m3 dostarczono taborem asenizacyjnym.  

 

         Na terenie Gminy Wierzbica, zezwolenie w zakresie opróżniania zbiorników 

bezodpływowych i transportu nieczystości ciekłych posiada 4 firmy, z którymi mieszkańcy 

gminy posiadający zbiorniki bezodpływowe (szamba) i przydomowe oczyszczalnie ścieków 

zawierają umowy na wywóz ścieków.  

Poziom skanalizowania gminy wyniósł 32,92 %. 

 

Długość sieci kanalizacyjnej w gminie na koniec 2022 r. wyniosła 29,05 km. 

 

        Woda dostarczania jest mieszkańcom gminy z dwóch ujęć gminnych w miejscowości 

Pniówno oraz Wólka Tarnowska. Ilość wody pobranej łącznie z dwóch ujęć wyniosła 213364 

m3. Poziom zwodociągowania gminy wyniósł 95,7%. Długość sieci wodociągowej na koniec 

2022 r. wyniosła 132,17 km. 

          Z wnioskiem o wydanie decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach wystąpiło 2 

inwestorów. W obu przypadkach orzeczono o możliwości realizacji przedsięwzięcia bez 

potrzeby przeprowadzenia oceny oddziaływania przedsięwzięcia na środowisko. 

 

          Gmina nie posiada działających składowisk odpadów komunalnych. 

          W 2022 r. w gminie nie zlokalizowano dzikich wysypisk odpadów komunalnych.  
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      Liczba mieszkańców objętych zbiórką odpadów na koniec 2022 r. wyniosła 3795 (wg 

złożonych deklaracji mieszkańców). 

      Ilość odpadów komunalnych odebranych z ternu Gminy Wierzbica w 2022 r. wyniosła 

738,94 Mg.  

 

OŚWIATA  
    

     System edukacyjny, aby dobrze spełniał swoją rolę musi być dostosowany do bieżących i 

przyszłych potrzeb danej społeczności. Dotyczy to zarówno procesu kształcenia, opieki i 

wychowania, jak i warunków w jakich ten proces się odbywa. Baza materialna placówek 

oświatowych musi, więc spełniać wszelkie wymogi i tym samym być przyjazna uczniom, 

również tym niepełnosprawnym. 

 
SIEĆ SZKOLNO-PRZEDSZKOLNA 

     W roku 2022 Gmina Wierzbica była organem prowadzącym dla Gminnego Przedszkola w 
Wierzbicy,  Szkoły Podstawowej  w Święcicy, Szkoły Podstawowej im. Kazimierza Górskiego 
w Wierzbicy . Stan organizacji szkół podstawowych  w minionym roku obrazuje poniższa 
tabela. 

   Stan organizacji szkół podstawowych, przedszkola w 2022 r. (SIO – 30.09.2022 r.)                      

L.p. Wyszczególnienie 
Liczba 

oddział
ów 

Liczba 
uczniów

* 

w tym: 

0 I II III IV V VI VII VIII 

1. Szkoła 
Podstawowa         
w Święcicy  

9 50  7 5 3 6 6  9  6  6 2 

2. Szkoła 
Podstawowa im. 
Kazimierza  
Górskiego   
w Wierzbicy   

16 322 36 25  41 42 44  30  37  27 40 

 Razem szkoły                     
podstawowe 

25 372 43 30 44 48 50 39 43 33 42 

3. Gminne 
Przedszkole           
w Wierzbicy  

4 92 - - - - 

 
                  - 

         Ogółem 29 464 
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Baza oświatowa 

     Wszystkie placówki oświatowe prowadzone przez gminę funkcjonowały w budynkach 

komunalnych. Stan bazy lokalowej obrazuje poniższa tabela.  

 

Stan bazy lokalowej oświaty w roku 2022 r. 

 
 
         Wyszczególnienie 

 

Powierzch. 
nieruch. 
gruntowej  
(w m²) 

w tym:  
powierzch.  
terenów 
zielonych 
(wm²) 

 
Sale 
lekcyjne 

 
Pracown
ie 
komp. 

 
Sale       
gimnast 

 

Świetlice 

 
 
Stołówki 

1 Przedszkole                     
w Wierzbicy 

537,80 150 4 0 1 0 1 

2 Szkoła Podstawowa        
w Święcicy 

15700 6.020 8 1 1 0 1 

3 Szkoła Podstawowa       
w Wierzbicy 

31920 5.450 20 1 1 1 1 

 
         Razem  

 
48 157 11 620 

 
32 

 
2 

 
3 

 
1 

 
3 

 

Urządzenia rekreacyjne i sportowe 

Wyszczególnienie Rodzaj urządzenia 
Liczba 

urządzeń 

1. 
Gminne Przedszkole   
w Wierzbicy  

 Plac zabaw: 

 Domki drewniane 

 Domek z tworzywa  

 Zjeżdżalnia podwójna 

 Ławeczki 

 Podwójna huśtawka 

 Piaskownice 

 Bujaki sprężynowe 

       
2 

1 

1 

2 

1 

3 

2 

2. 
 
Szkoła Podstawowa    
w Święcicy  

Boisko wielofunkcyjne o sztucznej nawierzchni 1 

Plac zabaw o pow. 200 m2  z bezpieczną           

nawierzchnią na którym zamontowano: zabawkę 

wielofunkcyjną, zjeżdżalnię, zestaw zabawowy, 

ściankę wspinaczkową, huśtawkę podwójną ,  

1 
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huśtawkę równoważnię, piaskownicę,             

sprężynowce, karuzelę tarczową ,domek        

ogrodowy dla dzieci, karuzelę i 4  ławki  

3. 
Szkoła Podstawowa  
 w Wierzbicy 

Plac zabaw o pow. 200 m2  ze sztuczną            

nawierzchnią na którym zamontowano :         

sprężynowiec, kładkę linową, huśtawkę            

podwójną , most linowy, zjeżdżalnię huśtawki 

równoważne, labirynt, karuzelę, ściankę         

wspinaczkową, wieżę i 4 ławki 

1 

Atlas wielofunkcyjny 1 

Atlas stanowiskowy 1 

Bieżnia 1 

Boisko wielofunkcyjne o sztucznej nawierzchni  1 

Zestaw do gimnastyki korekcyjnej 1 

          
         

 

       Stan techniczny i funkcjonalność budynków oświatowych oraz urządzeń sportowo-

rekreacyjnych należy uznać za dobry.  

         Oblicze współczesnej szkoły charakteryzuje poziom wyposażenia w środki techniczne 

do nauki i wzajemnego informowania. Szkoły są wyposażone w pracownie komputerowe 

oraz pracownie przedmiotowe. Wszystkie sekretariaty szkół posiadają komputery wraz z 

niezbędnym oprogramowanie i oprzyrządowaniem. Wszystkie szkoły, przedszkole mają 

możliwość korzystania z szybkiego Internetu. Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne 

oraz zbiorów bibliotecznych w placówkach oświatowych prowadzonych przez gminę 

Wierzbica obrazuje tabela. 
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Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne i zbiory biblioteczne 

L.p 
Wyszczególnie

nie 
Kompute
r, Tablety 

Projektory 
multimed. 

Tablice      
interaktywn

e 

Kamer
y video 

Odtw. 
DVD 

Ksero,  
urządzenie 

wielofunkcyj
ne 

Woluminy 

1 Gminne       
Przedszkole        
w Wierzbicy  

7 1 1 2 0 6 38 

2 Szkoła             
Podstawowa       
w Święcicy  

27 3 
 

3 1 1 3 1 629 

3 Szkoła             
Podstawowa       
w Wierzbicy 

78 komp.  
29 

Tablety 

12 5 1 0 4 5 960 

       Razem: 141 16 9 4 1 13 7 627 

      

       W roku 2021/2022 w przedszkolu i szkołach podstawowych prowadzonym przez Gminę 

Wierzbica łącznie było zatrudnionych 73 nauczycieli na 62,94 etatu w tym 15 nauczycieli 

niepełnozatrudnionych. Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim z liczby 

oddziałów i godzin zajęć obowiązkowych oraz dodatkowych.  

Zatrudnienie nauczycieli w szkołach i przedszkolu w 2021/2022 r. 

Wyszczególnienie 
Zatrudnienie 

etaty osoby 

1. Gminne Przedszkole w Wierzbicy  7,72 10 

2. Szkoła Podstawowa  w Święcicy  13,89 18 

3. Szkoła Podstawowa w Wierzbicy 41,33 45 

             Razem 62,94 73 

 



RAPORT O STANIE GMINY WIERZBICA ZA 2022 ROK 

 
 

 
36 

 

      Wyższe wykształcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym w roku szkolnym 
2023/2022 posiadało 96,3% zatrudnionych nauczycieli 

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli w 2022 r. ( SIO – 25.08.2022) 

Stopień awansu zawodowego (w osobach ) 

Początkujący Mianowany Dyplomowany Razem 

2022 % ogółu 2022 % ogółu 2022 % ogółu 2022 

11 15,06 % 

     
11 15,06 % 51 69,88 % 73 osób 

   

       

         

REALIZACJI ZADAŃ OŚWIATOWYCH GMINY NA RZECZ UCZNIÓW I SZKÓŁ 

     

      W roku szkolnym 2021/2022 realizowano szereg zadań wynikających z ustawowych 

obowiązków gminy na rzecz uczniów i szkół. Najważniejszym zrealizowanym zadaniem 

gminy było zabezpieczenie na odpowiednim poziomie przedszkolu i szkołom prowadzonym 

przez gminę środków finansowych na prowadzenie działalności, w tym na wynagrodzenia 

pracowników i eksploatację budynków komunalnych, a także środków finansowych w 

formie dotacji na realizacje programów oświatowych.  

 

      Zgodnie z dyspozycją art. 90d ustawy o systemie oświaty w minionym roku 2022 

wspomagano uczniów pomocą materialną o charakterze socjalnym w formie stypendium 

szkolnego, z tej formy wsparcia skorzystało 91 uczniów. Na powyższe zadanie wydatkowano 

łącznie 52 150,77 zł z czego środki własne gminy stanowiły 10 430,15 zł. 

 

      W 2022 roku realizowano szereg zadań wynikających z ustawowych obowiązków gminy 

na rzecz uczniów i szkół. Najważniejszym zrealizowanym zadaniem Gminy było 

zabezpieczenie na odpowiednim poziomie szkołom prowadzonym przez Gminę środków 

finansowych na prowadzenie działalności, w tym na wynagrodzenia pracowników i 

eksploatację budynków komunalnych .Na podstawie art. 32 ustawy Prawo oświatowe 

dowożono lub refundowano rodzicom wydatki związane z dowożeniem do szkół uczniów 

niepełnosprawnych i zamieszkałych w znacznym oddaleniu od szkół.  
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        W roku szkolnym 2021/2022 Gmina pozyskała dotację w kwocie 27 905,43 zł na 

wyposażenie szkół w podręczniki oraz materiały edukacyjne i ćwiczeniowe oraz na 

sfinansowanie kosztów zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów 

ćwiczeniowych dla wszystkich uczniów klas I-VIII  szkoły podstawowej.  

 

        Gmina Wierzbica w ramach projektów pozyskała dofinansowanie na łączną kwotę 

94 880 zł na wyposażenie kuchni w stołówce szkolnej i pomieszczeń przeznaczanych do 

spożywania posiłków w Szkole Podstawowej im. Kazimierza Górskiego w Wierzbicy.  

 

 

Poziom wydatków na oświatę  

 

WYDATKI NA OŚWIATĘ PONIESIONE W LATACH 2017 - 2022 

L.p.  Rok budżetowy     Wykonanie w dziale wydatki      Subwencja Oświatowa 

1.  2017 7 670 688 zł 4 650 354 zł 

2.  2018 7 982 236 zł 4 453 553 zł 

3.  2019 8 259 423,66 zł 4 390 355 zł 

4.  2020 8 214 676,30 zł 4 563 728 zł 

5.  2021 8 387 847,69 zł 4 273 151 zł 

6.  2022 9 613 201,43 zł 4 295 068 zł 

 

     W 2022 roku ramach realizacji „Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych 

Dzieci i Młodzieży w Gminie Wierzbica" Stypendia otrzymało 6 uczniów ze Szkoły 

Podstawowej im Kazimierza Górskiego w Wierzbicy i 5 uczniów ze Szkoły Podstawowej w 

Święcicy. 
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SZKOŁA PODSTAWA IM. KAZIMIERZA GÓRSKIEGO W WIERZBICY 

 

        W styczniu 2022r. do oddziałów  przedszkolnych,  klas I – III, klas  IV-VIII uczęszczało 
łącznie 321 uczniów. Do jednego oddziału  uczęszczało średnio 18 osób. Od kwietnia 2022 
roku w szkole utworzono 2 oddziały przygotowawcze dla uczniów z Ukrainy i oddziały 
ukończyło w czerwcu 9 uczniów. Uczniowie uczęszczali do 2 oddziałów sportowych, 15 
ogólnodostępnych. W szkole odbywała się nauka obowiązkowego języka obcego angielskiego 
– 321 uczniów oraz dodatkowego języka rosyjskiego – 181 uczniów. 

 

        Na podstawie orzeczeń Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej zajęciami 
rewalidacyjnymi objętych było 3 uczniów, dla 4 uczniów zorganizowano zindywidualizowaną 
ścieżkę kształcenia, 1 uczeń objęty był wczesnym wspomaganiem rozwoju. Łącznie 64 
uczniów było objętych pomocą psychologiczno- pedagogiczną i logopedyczną. Terapią 
sensoryczną objętych było 24 uczniów. 

 

       W czerwcu 2022 roku promocję do następnej klasy uzyskało 296  uczniów. 

       We wrześniu 2022 roku w szkole podstawowej naukę rozpoczęło 36 uczniów                                
w 2 oddziałach przedszkolnych, 106  uczniów  klas I – III, 177 uczniów kl. IV-VIII – łącznie 319 
uczniów. Średnio w jednym oddziale uczy się 20 uczniów. Uczniowie uczęszczają do 1 
oddziału sportowego, 0 integracyjnego oraz 15 ogólnodostępnych. Obowiązkową nauką 
języka angielskiego objętych jest 319 uczniów, a dodatkowego języka rosyjskiego 174 
uczniów. 

Na podstawie orzeczeń Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  zajęciami 
rewalidacyjnymi objętych jest od września 2022 r. 5 uczniów, dla 7 uczniów zorganizowano 
zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia. Łącznie 76 uczniów jest objętych pomocą 
psychologiczno- pedagogiczną, a 67 logopedyczną. Terapią sensoryczną objętych jest 25 
uczniów. 

       

        W 2021/2022 roku  szkoła realizowała następujące programy i projekty: „Trzymaj 
formę” promocja zdrowego odżywiania i aktywnego trybu życia dla uczniów szkoły 
podstawowej; Akademia Bezpiecznego Puchatka” dla uczniów klas I dotyczący 
bezpieczeństwa na drodze, w domu, w szkole; „Program dla szkół” – owoce w szkole i 
szklanka mleka dla uczniów klas I-V; program edukacyjny ,, Być jak Ignacy” realizowany przez 
Fundację PGNiG im. Ignacego Łukasiewicza dla uczniów kl. II- celem była popularyzacja nauki 
i pielęgnowanie pamięci o wybitnych naukowcach. Wszystkie klasy II-III realizują program 
przyrodniczo- ekologiczny ,,Kubusiowi przyjaciele natury” i ,,Z ekologią na ty”. Klasa IIb 
bierze udział w Międzynarodowym Projekcie Czytelniczym – Czytam z klasą - ,,Lekturki spod 
chmurki”, a klasa IIIb ,,Wirtualne podróże”. Szkoła uczestniczy w projekcie ogólnopolskim 
,,Bezpieczny powrót do szkół ,,WF z AWF”. Klasy 0-III biorą udział w Ogólnopolskim Projekcie 
Edukacyjnym ,,Zdrowo jem, więcej wiem” prowadzonym przez Fundację BOŚ pod 
honorowym patronatem Małżonki Prezydenta RP Pani Agaty Kornhauze -Duda, którego 
celem jest wykształcenie u dzieci postaw zdrowego odżywiania. Klasy III i IV brały udział w 
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projekcie ,,Europejski Tydzień Kodowania”. Od marca do listopada prowadzone były zajęcia 
sportowe w ramach projektu ,,Lokalny Animator Sportu”. Klasy VIII brały udział w 
Ogólnopolskim Projekcie ,,Zostań Posłem Sejmu Dzieci i Młodzieży” – 8 uczniów zdobyło 
tytuł Posła Sejmu Dzieci i Młodzieży, 1 zespół był najlepszy w województwie lubelskim.   

 Od września realizowane są kolejne programy i projekty: ogólnopolski projekt ,,Sportowe 

talenty” dla klas IV-VIII i kolejna edycja projektu Ministerstwa Sportu ,,W-f za W-f – aktywny 

powrót do szkoły”. Po raz pierwszy szkoła bierze udział w V edycji Ogólnopolskiego 

Programu Profilaktyki Czerniaka ,,Znamię? Znam je”. Włączyliśmy się również w 

Międzynarodowy Projekt Godzina Kodowania, który uczy logicznego myślenia. Uczniowie 

zaangażowali się też w innowacyjny program edukacyjny wdrażany z inicjatywy Fundacji 

UNAWEZA, założonej przez Martynę Wojciechowską ,,Szkoła Odpowiedzialna Cyfrowo”. W 

celu upowszechnienia i lepszej nauki języka angielskiego realizowany jest ogólnopolski 

projekt językowy ,,Talk and roll”. Projekt ,,Emp@tyczna klasa” ma na celu rozwijanie u dzieci 

i młodzieży umiejętności odczuwania stanów emocjonalnych innych osób oraz reagowania 

na dany sposób zachowania. W szkole prężnie działa gromada zuchowa, drużyna harcerska i 

koło Caritas.    

   Szkoła wzbogaciła się  w 2022 roku o 2 tablice interaktywne i wyposażenie 1 klasy w 

nowe stoliki i ławki. Zainstalowano też drugi telewizor w ramach Wirtualnej Gazetki. W 

programie Laboratoria Przyszłości szkoła pozyskała sprzęt nagłaśniający, drukarkę 3D z 

laptopem, kamerę, aparat fotograficzny i materiały do zajęć z robotyki na kwotę 92 tys.zł.     

      W Narodowym Programie Czytelniczym kwotę 15 tys.zł przeznaczono na zakup książek i 

mebli na wyposażenie szkolnej biblioteki. Zorganizowano też 4 wycieczki, na które 

pozyskano 20 tys. w ramach ogólnopolskiego programu Poznaj Polskę. Szkolna kuchnia i 

stołówka zyskała nowoczesny sprzęt i wyposażenie na kwotę  94 880 zł w ramach projektu 

,,Posiłek w domu i w szkole”. Systematycznie też szkolne korytarze dekorowane są nowymi, 

estetycznymi tablicami. 
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OSIĄGNIĘCIA UCZNIÓW SZKOŁY PODSTAWOWEJ IM. KAZIMIERZA GÓRSKIEGO 

W WIERZBICY 

 

Osiągnięcia w konkursach kuratoryjnych 

   Nazwa konkursu          Imię i nazwisko ucznia         Nazwa osiągnięcia 

Szkoła Podstawowa W Wierzbicy 

Ogólnopolski Konkurs 

Historyczny ,,Losy 

żołnierza i dzieje oręża 

polskiego” 

Aleksandra Nakonieczna - Laureatka etapu wojewódzkiego 

 

Przedmiotowy Konkurs 

Historyczny 

Maja Balcerek 

 

 

- Udział w etapie rejonowym 

Ogólnopolski Konkurs 
Historyczny ,,Losy 
żołnierza i dzieje oręża 
polskiego” 

Maja Balcerek 

Anna Łoza 

- Udział w etapie wojewódzkim 

- Udział w etapie wojewódzkim 

 

Ważniejsze osiągnięcia uczniów w różnych konkursach i  przeglądach 

  Nazwa konkursu   Zasięg, organizator 

 
                             Osiągnięcia 
 

  Imię i nazwisko      
ucznia 

 Nazwa osiągnięcia 

Konkurs na Posła Sejmu 
Dzieci i Młodzieży 

ogólnopolski Marta Dragan,     
Wiktoria Gorczycka,            
Mateusz Cygan,       
Kinga Stałęga, Bartosz 
Miazio, Martyna Łopąg, 
Gabriel Kloc,            
Emilia Wołosiuk 

Posłowie XXVIII Sesji 
Sejmu Dzieci i Młodzieży 

Ogólnopolski Konkurs 
,,Leon Didacto“ 

ogólnopolski Bartosz Śmigielski      
Rafał Kałużny 

Laureat                   
Laureat 

VII Edycja 
Archidiecezjalny Konkurs 
4xWy 

wojewódzki Szkolne Koło Caritas II miejsce 
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Konkurs Wiedzy o 
Poleskim Parku 
Narodowym 

ogólnopolski Dominik Simakowski 
Maja Balcerek            
Anna Łoza                
Amelia Staniak 
 

Finalista 
Laureatka 
Laureatka 
Laureatka 

Archidiecezjalny Konkurs  
,,Mam tę moc” 

Archidiecezja Lubelska Szkolne Koło Caritas I miejsce 

,,Zima, wiosna, lato, 
jesień- każda pora roku w 
gospodarstwie dużo pracy 
niesie.” Bezpieczna praca 
na wsi cały rok. 

KRUS 
powiatowy 

Filip Czarnecki Wyróżnienie 

Konkurs Szkolnych Kół 
Caritas 

Archidiecezja Lubelska Szkolne Koło Caritas I miejsce 

Ogólnopolski Konkurs 
,,Orzeł Ortograficzny”         
( edycja jesienna) 

ogólnopolski Piotr Chachaj 
Aleksandra Woźna 
Amelia Staniuk 
Julia Gwóźdź 
Laura Szwed 
Zuzanna Zauder 
Dominik Simakowski 
Julia Balcerek 
Maja Balcerek 
Szymon Kozak 

Laureat 
Laureatka 
Laureatka 
Laureatka 
Laureatka 
Laureatka 
II miejsce 
IV miejsce 
Laureatka 
Laureat 

Międzynarodowy Konkurs 
,,Kangur Matematyczny” 

ogólnopolski 
Aleksandra Koch Wyróżnienie 

Konkurs ekologiczny 
,,Drugie życie śmieci” 

wojewódzki Jakub Łoza 
Anna Łoza 
Cezary Mróz 

Laureat 
Wyróżnienie 
Wyróżnienie 

VII Regionalny Przegląd 
Pieśni Patriotycznych 

regionalny Zespół Wierzbiczanie 
Amelia Staniak 
 

I miejsce                              
I miejsce 

,,Śpiewam Ojczyźnie Swej” 
 

Karol Szmigielski 
Oliwier Bożek 

I miejsce 
II miejsce 

Międzypowiatowy 
Konkurs Muzyczny 
,,Kolędy dawniej i dziś” 

międzypowiatowy Zespół,,Wierzbiczanie” 
Zuzanna Łoza 
Amelia Staniak 

I miejsce 
III miejsce 
III miejsce 

XI Wojewódzki Konkurs 
Plastyczny i Literacki ,,Mój 
Anioł” 

wojewódzki Szymon Kubów 

Aleksandra Woźna 

Maja Kubić 

Marcel Torbiczuk 

Nagroda 

Wyróżnienie 

Wyróżnienie 

Wystawa pokonkursowa 
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Konkurs wiedzy ,,W 
Krainie Bagien i 
Moczarów” 

wojewódzki Dominik Simakowski 
Maja Balcerek 

I miejsce 

II miejsce 

Konkurs Plastyczny 
,,Krajobraz z ławeczką w 
tle” 

wojewódzki Oliwia Franus Wyróżnienie 

 

Konkurs Plastyczny ,,Mój 
ulubiony bohater biblijny” 

archidiecezjalny Melania Malik II miejsce 
 

XXI Ogólnopolski Konkurs 
,,Poznajemy Parki 
Krajobrazowe Polski” 

powiatowy Konrad Jankowski 
Wiktoria Wiejak    
Karolina Winiarska 

zespół 

II miejsce 

 

Konkurs Poetycki 
,,Niezłomni w moich 
oczach” 

wojewódzki Szymon Kozak 
Amelia Staniak 
Zuzanna Kraska 
Natalia Stepczuk 

I miejsce 
II miejsce 
III miejsce 
Wyróżnienie 

Konkurs Plastyczny ,,Moje 
Boże Narodzenie” 

powiatowy 
 

Szymon Kozak 
 

  I miejsce 
 
 

Konkurs lieracko – 
plastyczny ,,List do 
świętego Mikołaja” 

powiatowy Maja Kubić 
Marcel Torbiczuk 
Leon Korcz 
Franciszek Tarnowski 

Nagrody za udział 

Konkurs ,,Najpiękniejsza 
ozdoba choinkowa” 

powiatowy Maja Kubić 
Marcel Torbiczuk 
Oliwia Franus 
Alan Gromada 
Maciej Balcerek 

 

Wyróżnienie 
Wyróżnienie 
Wyróżnienie 
Wyróżnienie     
Wyróżnienie 

XXI Powiatowy Przegląd 
Pieśni i Poezji Powstańczej 
i Patriotycznej (kategoria 
literacka) 

powiatowy Maja Balcerek Wyróżnienie 

Powiatowy Konkurs 
Literacki ,,Piszę bajkę, 
baśń, legendę” 

powiatowy Olivier Guz 
Kacper Wołosiuk 

I miejsce 
Wyróżnienie 

Powiatowy Konkurs 
Recytatorski ,,Mój 
Dziecięcy Świat” 

powiatowy Oliwier Bożek Laureat 

Wojewódzki Konkurs 
Plastyczny ,,Dzika 
Przyroda wokół nas”. 
Poleski Park Narodowy 

wojewódzki Zuzanna Kraska 
Zuzanna Balcerek 
Maciej Balcerek 

IV miejsce 
VII miejsce 
Wyróżnienie 

,,Lapbook jako kreatywna 
prezentacja wiedzy z 
przedmiotów 

wojewódzki Anna Łoza 
Julia Balcerek 
Maja Balcerek 

I miejsce 
III miejsce 
Wyróżnienie 
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przyrodniczych” 

Konkurs wiedzy ,,Pszczoła 
w środowisku naturalnym 
i życiu człowieka 

powiatowy Dominik Połajdowicz 
Anna Łoza 
Karol Szmigielski 
Krystian Kobierecki 
Maja Balcerek 

I miejsce 
II miejsce 
II miejsce 
II miejsce 
III miejsce 

 

 

 

      

Ważniejsze osiągnięcia uczniów i szkół w sporcie 

Nazwa konkursu Zasięg, organizator 
Osiągnięcia 

Imię i nazwisko ucznia/ 
naucz. 

Nazwa osiągnięcia 

Wojewódzki Turniej Piłki 
Nożnej ,,Tymbark“ – 
Międzyrzec Podlaski 

wojewódzki drużyny chłopców V i VIII miejsce 

Powiatowy Turniej Piłki 
Siatkowej Chłopców - 
Wierzbica 

powiatowy zespół chłopców II miejsce 

Powiatowy Turniej Piłki 
Nożnej Chłopców - 
Wierzbica 

powiatowy drużyna chłopców II miejsce 

Powiatowy Turniej Piłki 
Nożnej Dziewcząt i 
Chłopców - Siedliszcze 

powiatowy drużyna chłopców 
drużyna dziewcząt 

I miejsce 

III miejsce 
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        W roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu ósmoklasisty przystąpiło 55 uczniów.  

Wśród piszących arkusz standardowy 16 uczniom dostosowano warunki pisania egzaminu 

do ich potrzeb na podstawie posiadanych opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.  

 

Średnie wyniki procentowe uczniów szkoły, gminy, powiatu, województwa i kraju. 

    Język polski Matematyka Język angielski 

klasa VIII a 56 % 52 % - 

klasa VIII b 57 % 46 % - 

klasa VIII c 59 % 45 % 35 % 

szkoła 57 %  45 % 35 % 

gmina 57 % 45 % 35 % 

powiat  57 % 48 % 35 % 

województwo 61 % 56 % 56 % 

kraj 60 % 57 % 65 % 

 

     Najwyższe wyniki z języka polskiego – 87%, z matematyki – 100%, z języka angielskiego – 

100%. 

 

 

SZKOŁA PODSTAWOWA W ŚWIĘCICY  

 

        W czerwcu 2022 roku w Szkole Podstawowej w Święcicy promocję do następnej klasy 

otrzymało 60 uczniów szkoły podstawowej w oddziale przedszkolnym i ośmiu oddziałach 

klas I - VIII. Do jednej klasy (oddziału) uczęszczało w 2022 r. średnio 6 osób. W szkole 

odbywała się nauka obowiązkowego języka obcego angielskiego – 60 uczniów oraz 

dodatkowego języka rosyjskiego – 31 uczniów    Na podstawie Orzeczeń  Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej zajęciami rewalidacyjnymi, logopedycznymi objęci byli: 4 

uczniowie. 

         Szkoła realizowała  programy i projekty: „Czyste powietrze wokół nas” edukacja 

antytytoniowa dla uczniów klas 0, ,,Moje dziecko idzie do szkoły” klasa I, edukacja dla 

bezpieczeństwa „Nie pal przy mnie, proszę” dla klas II-III edukacja antytytoniowa, „Znajdź 

właściwe rozwiązanie” profilaktyka palenia tytoniu dla klas IV -  VIII. 

 „Trzymaj formę” promocja zdrowego odżywiania i aktywnego trybu życia dla uczniów klas 

IV -VIII, w domu i  w szkole, „Owoce w szkole” klasy I - V, „Szklanka mleka” klasy I –V. 
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       Uzyskaliśmy dofinansowanie w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 

2021 - 2025. Zostały zakupione książeczki  dla oddziału przedszkolnego, w ramach programu 

przeprowadzono dla uczniów naszej szkoły konkursy ze znajomości wierszy Jana Brzechwy i 

Juliana Tuwima oraz konkurs plastyczny na najładniejszą zakładkę do książki. 

        W roku 2022 szkoła pozyskała dofinansowanie w ramach Szkolnego Budżetu 

Partycypacyjnego na realizację 15 inicjatyw obywatelskich oraz dofinansowanie w ramach 

Programu Laboratoria Przyszłości, dzięki któremu doposażyliśmy  klasopracownie szkolne. 

         W celu uatrakcyjnienia procesu edukacyjnego i umożliwienie młodym ludziom 

poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii odbyły 

się 3 wycieczki – do Kazimierza Dolnego jednodniowa, do Warszawy - dwudniowa i w Góry 

Świętokrzyskie – trzydniowa. Dofinansowanie do wycieczek otrzymaliśmy z ministerialnego 

programu ,,Poznaj Polskę”.  

 

          W roku szkolnym 2021/2022 standardowy arkusz egzaminacyjny ósmoklasisty pisało  8 

uczniów. Wyniki  z poszczególnych przedmiotów przedstawiają się następująco:  

1. język polski – 54%;  

2. matematyka – 38%;  

3. Język obcy nowożytny - język angielski – 57%;  

Laureaci konkursów w roku szkolnym 2021/2022 

▪ Konkurs wiedzy o Poleskim Parku Narodowym - Weronika Padrak  – I miejsce - laureat 

etap ogólnopolski, Zuzanna Czarnecka  – VII miejsce - laureat etap ogólnopolski, opiekun 

Anna Kołodziej 

▪ Wojewódzki Przegląd Teatrów pod honorowym patronatem Lubelskiego Kuratora    

Oświaty – III miejsce Teatr Bajka, opiekun Iwona Baran 

▪ Wyobraźnia ukryta w pisance – laureat Daniel Tarnowski -  etap wojewódzki, opiekun 

Justyna Zdanowicz 

▪ Młodzi zapobiegają pożarom - I miejsce - Aleksander Wójcik,  Zuzanna Nowaczek,   II 

miejsce – Daria Maciejewska, III miejsce – Michalina Bartniczuk – etap gminny, opiekun 

Aneta Winiarska 

▪ Młodzi zapobiegają pożarom - II miejsce - Aleksander Wójcik,  etap powiatowy, opiekun 

Aneta Winiarska 
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      W konkursach kuratoryjnych przedmiotowych do etapu rejonowego zakwalifikowali się: 

▪ Język angielski – Weronika Jakubowicz, Natalia Uraziuk, Patrycja Białasz, Michał       

Wołosiuk 

Osiągnięcia sportowe uczniów Szkoły Podstawowej w Święcicy w roku 2022 

  CZWARTKI LEKKOATLETYCZNE 

Szkoła Podstawowa w Święcicy w kwalifikacji szkół zajęła III miejsce w powiecie w 

czwartkach lekkoatletycznych. Nagrodą dla uczniów jest otrzymanie 20 wejściówek dla 

grupy 20 osób na basen nauka pływania z instruktorem 

Dragan Katarzyna - I miejsce złoty medal w skoku w dal etap powiatowy  

Szymon Narewski - I miejsce złoty medal w skoku w dal etap powiatowy 

Filip Jakubowicz -  II miejsce srebrny medal rzut piłeczką etap powiatowy 

Michalina Bartniczuk - III miejsce brązowy medal rzut piłeczką etap powiatowy 

Dragan Katarzyna - III miejsce brązowy medal w biegu na 60 m etap powiatowy 

Szymon Narewski - III miejsce brązowy medal w biegu na 60 m etap powiatowy 

Uczniowie, którzy zdobyli medale reprezentowali powiat chełmski na Ogólnopolskim Finale 

Czwartków Lekkoatletycznych w Łodzi.  

          W czasie wakacji przez dwa tygodnie od 18.07.2022r. do 20.07.2022r. odbywały się na 

terenie szkoły półkolonie. Nauczyciele, rodzice i Panie z Koła Gospodyń Wiejskich 

przygotowywali różnorodne gry i zabawy integracyjne oraz codziennie wspólny poczęstunek. 

Na zakończenie uczestnicy półkolonii nocowali w szkole. Dla wielu uczniów, którzy nie mieli 

możliwości wyjazdu podczas wakacji na odpoczynek, taka forma spędzania czasu wolnego 

była bardzo atrakcyjna. 
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  GMINNE PRZEDSZKOLE W WIERZBICY 

 

     Gminne Przedszkole w Wierzbicy Gminne Przedszkole w Wierzbicy pełni funkcje 

opiekuńcze, wychowawcze i kształcące oraz wspomaga wszechstronny rozwój dziecka 

odpowiednio do jego indywidualnych potrzeb i możliwości. Organizacja pracy przedszkola 

przebiega zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz zatwierdzonym arkuszem 

organizacji. Przedszkole czynne jest od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.00 – 16.00. 

W roku 2022 zorganizowaliśmy wiele przedsięwzięć m.in.: 

▪ Dzień Babci i Dziadka. 

▪ Bal przebierańców. 

▪ Dzień Kobiet. 

▪ Obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3- Maja. 

▪ Dzień Matki. 

▪ Dzień Dziecka. 

▪ Dzień Ojca. 

▪ Dzień Przedszkolaka. 

▪ Europejski Dzień Języków. 

▪ Dzień Chłopaka. 

▪ Dzień Edukacji Narodowej. 

▪ Święto Niepodległości- 11 listopada, uroczysta część artystyczna. 

Realizacja projektu we współpracy z Sanepid w Chełmie -,,Dzielne dzieciaki i ich sposoby na 

mikroby”. 

Uroczysty wyjazd dzieci przedszkolnych do Pałacu Prezydenckiego w Warszawie na 

zaproszenie Pierwszej Damy RP. 

Konkursy: 

1.Najpiękniejsze przebranie karnawałowe. 

2.Konkurs plastyczny: ,,Stroik Wielkanocny”. 

3.Konkurs fotograficzny dla dzieci i rodziców. 

4.Ozdoba choinkowa 2022. 
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Gminne Przedszkole w Wierzbicy we współpracy z innymi podmiotami było organizatorem: 

▪ I Archidiecezjalnego Konkursu Plastycznego ,,Mój Ukochany Anioł Stróż”. 

 

Osiągnięcia dzieci w konkursach poza przedszkolnych: 

1) Pierwsze miejsce w VIII Diecezjalnym konkursie Plastycznym ,,Pan Jezus w oczach 

dziecka”. 

2)Pierwsze miejsce w I Archidiecezjalnym Konkursie Plastycznym ,,Mój Ukochany Anioł 

Stróż”. 

3)Trzecie miejsce na Powiatowym Festiwalu Piosenki ,,Siedliskie Nutki”. 

Akcje charytatywne: 

1) Góra grosza. 

2) Zbiórka środków czystości w ramach akcji- ,,Paczuszka dla maluszka”. 

3) Wielokrotne włączenie się w pomoc potrzebującym na Ukrainie. 

4) Akcja ,,Pluszak za konserwę” jako pomoc Ukrainie. 

5) Zbieranie korków dla potrzebujących dzieci. 

 

Osiągnięcia przedszkola: 

1. Nominacja do konkursu organizowanego przez Kurier Lubelski ,,Przedszkole Roku 

2022”, 

2. Pierwsze miejsce w powiecie-,,Przedszkole Roku 2022”, 

3. Nominacja do finału ogólnopolskiego konkursu Modernizacja Roku & Budowa XXI w., 

Budowa Gminnego Przedszkola w Wierzbicy. 

4. Organizacja Konferencji dla dyrektorów przedszkoli z rejonu wizytatorskiego 

Kuratorium Chełm. 

    

   Do przedszkola do czerwca 2022roku uczęszczało średnio 78 dzieci do czterech oddziałów 

przedszkolnych, natomiast od 01 września 2022roku 92 dzieci. Jednak w związku z 

pojawianiem różnych chorób okresowo niektóre dzieci nie uczęszczały do przedszkola dłużej 

niż miesiąc.   
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       W przedszkolu zatrudnionych jest 10 nauczycieli( w tym dyrektor) na zróżnicowanym 

wymiarze godzin, od 01 września 11 nauczycieli. Jeden nauczyciel przebywa na rocznym 

urlopie na poratowanie zdrowia.   

        Zatrudnienie w stopniach awansu zawodowego: 5 dyplomowanych 1 mianowany, 5 

początkujących. Z dniem 31 sierpnia 2022roku jeden nauczyciel przeszedł na emeryturę, 

natomiast od dnia 05 października 2022roku też jeden nauczyciel skorzystał z przejścia na 

emeryturę. 

 

ŻŁOBEK SAMORZĄDOWY W WIERZBICY 
 

        Żłobek Samorządowy w Wierzbicy funkcjonuje w oparciu o obowiązujące przepisy 

prawne oraz opracowane na ich podstawie regulaminy wewnętrzne, a przede wszystkim na 

podstawie: ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 

2021 roku, poz. 75.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych 

(Dz.U.2019 roku poz.1282 ), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych 

(Dz.U. z 2021 roku , poz. 305), Statut Żłobka Samorządowego w Wierzbicy. 

 

         Żłobek Samorządowy w Wierzbicy dofinansowano ze środków budżetu państwa. 

Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH+” 

2021. Całkowita wartość instytucji wynosi 131 054zł. Dofinansowanie otrzymano w kwocie 3 

840zł. Żłobek świadczy usługi opiekuńczo – wychowawcze dla dzieci w wieku od 20 tygodnia 

życia do ukończenia 3 lat. Placówka mieści się w nowoczesnym budynku w Wierzbicy-

Osiedle przy ul. Chełmskiej 7, 22-150 Wierzbica. Żłobek jest zagospodarowany w jednym 

budynku z Gminnym Przedszkolem. W budynku wydzielone zostały pomieszczenia 

umożliwiające utworzenie 16-osobową grupę żłobkową. Żłobek ma do swojej dyspozycji 

osobne wejście, szatnię, wózkownię, sypialnie, łazienkę oraz salę żłobkową. W budynku 

dostępna jest również sala zabaw, oraz stołówka. Żłobek dysponuje 16 miejscami. Czynny 

jest od poniedziałku do piątku w godzinach 6.30 – 16.30.  

Zatrudnionych było : 

• dyrektor, 

• 2 opiekunów na pełen wymiar pracy,  

• Do 02.07.2022 r. - 2 pracowników I stopnia wykonujących zadania w ramach robót 

publicznych na pełen wymiar pracy ( Bezpieczna Szkoła ), 

• Od 01.09.2022 r. - 3 pracowników I stopnia wykonujących zadania w ramach robót 

publicznych na pełen wymiar pracy ( Bezpieczna Szkoła ), 

• 1 osoba odbyła staż na stanowisku - pomoc administracyjna. 
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Do głównych zadań żłobka należało : 

▪ zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków 

domowych, 

▪ sprawowanie usług opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci w wieku od 20 tygodnia 

życia do ukończenia 3 lat, 

▪ stymulowanie indywidualnego rozwoju, 

▪ zapewnienie opieki pielęgnacyjnej i wychowawczej odpowiednio do potrzeb dziecka, 

▪ prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, 

▪ dbanie o bezpieczeństwo i zdrowie dzieci, 

▪ zapewnienie podczas pobytu w żłobku wyżywienia składającego się z 4 posiłków           

( śniadanie, II śniadanie, II danie, podwieczorek) dostosowanego do ich wieku i stanu 

zdrowia, 

▪ zapewnienie dzieciom pobytu na świeżym powietrzu, 

▪ funkcjonowanie według Ramowego Planu Dnia umożliwiającego odpowiednie 

funkcjonowanie dzieci z wykorzystaniem czasu na wysiłek fizyczny, umysłowy oraz na 

odpoczynek, 

▪ współpraca z rodzicami, oraz wspomaganie ich w wychowaniu dzieci, 

▪ wyrabianie u dzieci umiejętności życia w grupie oraz kształtowania postaw 

społecznych, 

▪ kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej niezbędnej do radzenia sobie w 

nowych sytuacjach. 

 

       Opiekunowie prowadzili zajęcia zabawowe z elementami edukacji bazując na Metodzie 

Dobrego Startu. Skupiali się na potrzebach i możliwościach dzieci usprawniając aktywność 

społeczno-emocjonalną, aktywność językową, aktywność matematyczno- przyrodniczą, 

aktywność muzyczno-ruchową, oraz aktywność plastyczno-techniczną. Opiekunowie uczyli 

dzieci życzliwości i przyjaznego stosunku do ludzi, oraz zwracali uwagę na stosowanie 

zwrotów grzecznościowych. Na początku roku ustaliliśmy wspólnie z dziećmi jakie zasady 

będą obowiązywać w grupie, aby uczyć ich odpowiedzialności. Uczyliśmy dzieci empatii nie 

tylko w stosunku do innych ludzi, ale także wobec zwierząt. Rozmawialiśmy o tym jak 

okazywać miłość do mamy, taty, dziadka, babci ( np. poprzez przytulanie, buziaki, wspólną 

zabawę pomoc) oraz w jaki sposób inni pokazują, że kochają. Zwracaliśmy również uwagę na 

bezpieczeństwo, które związane jest z odczuwaniem spokoju i pewności. Staraliśmy się 

przeprowadzać zajęcia na świeżym powietrzu w naszym ogrodzie, oraz spacerowaliśmy po 

naszej okolicy w celu poszukiwania przyrody. Codziennie kształtowaliśmy nawyki 

higieniczne.  
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        W żłobku zorganizowano wiele ciekawych uroczystości i warsztatów, podczas których 

dzieci mogły rozwijać swoje zainteresowania. Zorganizowano warsztaty o zdrowym 

odżywianiu, podczas których dzieci poznały cenne wartości odżywcze warzyw i owoców oraz 

miały okazję wykonać sałatkę owocową. Podczas balu karnawałowego dzieci 

zaprezentowały swoje stroje i wzięły udział w wielu atrakcjach zorganizowanych przez 

opiekunów. W żłobku zorganizowano również m.in. Walentynki,  Tłusty Czwartek, Dzień 

Kobiet, Dzień Ziemi, Dzień Mamy i Taty, Dzień Dziecka i wiele innych.  

 

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 
     

     Pomoc społeczna jest instytucją polityki społeczeństwa państwa, mająca na celu 

umozliwienie  osobom i rodzinom przezwyciężenie  trudnych sytuacji życiowych, których nie 

są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

  

         Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej Ośrodek Pomocy Społecznej w Wierzbicy 

realizował zadania własne gminy – obowiązkowe i fakultatywne – finansowane z budżetu 

gminy oraz zadania zlecone, w tym specjalne programy rządowe finansowane z budżetu 

centralnego tj. Rządowy Program: „Posiłek w szkole i w domu”, „Program asystent rodziny  

na rok 2022” oraz „Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa”. 

  

          W 2022 roku ze świadczeń pomocy społecznej skorzystało ogółem 117 rodzin.  Liczba 

osób w rodzinach wyniosła 300. Przyznano 170 świadczeń w ramach zadań własnych i 

zleconych, w tym: 

▪ świadczenia pieniężne – 84 osobom, którym przyznano decyzją świadczenia                  

( 76 rodzin, liczba osób  w rodzinach -130), 

▪ świadczenia niepieniężne – 93 osobom, którym przyznano decyzją świadczenia            

( 47 rodzin, liczba osób  w rodzinach -196). 

 

Najczęściej występującym powodem korzystania z pomocy było: 

▪   bezrobocie,  problem ten jako dominujący występuje w  58 rodzinach, 

▪ ubóstwo – 51 rodzin, 

▪ niepełnosprawność – 32 rodziny, 

▪ długotrwała lub ciężka choroba – 27 rodzin, 

▪ bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia  gospodarstwa 

 domowego -13 rodzin, 

▪ potrzeba ochrony macierzyństwa, w tym wielodzietność - 18 rodzin, 

▪ bezdomność – 2 osoby. 
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       Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej była skierowana do 117 rodzin, w tym 

wyłącznie w postaci pracy socjalnej udzielona była 22 rodzinom (69 osób w rodzinach).    

 

 W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa udzielana była pomoc w postaci 

artykułów spożywczych przekazywanych osobom najbardziej potrzebującym bezpłatnie. Z tej 

formy wsparcia – Podprogram 2021  skorzystało 656 osób, pomocą objęto 279 rodzin. 

 W ramach współpracy z Lubelskim Oddziałem Okręgowego Polskiego Czerwonego Krzyża 

27 dzieci  z terenu gminy Wierzbica otrzymało wyprawki szkolne, w tym: 16 dzieci z Ukrainy i 

11 dzieci z Polski  uczęszczających do Szkoły Podstawowej w Wierzbicy. 

 W 2022 roku 2 rodziny zmagające się z trudnościami i korzystające ze świadczeń  pomocy 

społecznej zostały objęte wsparciem i pomocą w ramach programu społecznego „Szlachetna 

Paczka”. 

 Zgodnie uchwałą nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018r.  w sprawie 

ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019–

2023 objęto pomocą osoby i rodziny, których dochód nie przekroczył  150% kryterium 

dochodowego określonego w ustawie o pomocy społecznej. Najbardziej powszechną formą 

udzielanej pomocy były posiłki wydawane w szkolnych stołówkach. Z posiłków skorzystało w 

okresie od stycznia do grudnia 2022 roku –  93 dzieci, 4 dzieci ( liczba posiłków - 412) 

otrzymało pomoc w postaci posiłku bez przeprowadzania wywiadu środowiskowego na 

wniosek dyrektora szkoły. Łączna liczba posiłków wyniosła 9.583. 

W ramach ww. programu  przyznano również zasiłki celowe  na zakup żywności, z których 

skorzystało 21 rodzin, liczba osób w rodzinach – 45, liczba świadczeń 27. 

 W 2022 roku gmina ponosiła odpłatność za pobyt w domu pomocy społecznej 7 osób na 

kwotę  335.839 zł. Ponadto gmina udzielała pomocy w formie schronienia dla 2 osób w 

schronisku dla osób  bezdomnych z usługami opiekuńczymi  na kwotę 29.339 zł. 

 Świadczeń z zakresu zadań własnych gminy określonych ustawą o pomocy społecznej 

udzielono na ogólną kwotę  394.597 zł. 

 W związku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy Ośrodek realizował ustawę z dnia                      

12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa.  Środki na wydatki z Funduszu Pomocy przeznaczono na 

zapewnienie posiłku dla dzieci i młodzieży z Ukrainy w kwocie 8.812,00 zł. Przyznano 1.767 

świadczeń dla 48 dzieci z 34 rodzin. 

 Ponadto wypłacono jednorazowe świadczenia pieniężne w wysokości 300 zł na osobę dla 

210 Uchodźców w  kwocie 63.000,00 zł oraz opłacono koszty obsługi w wysokości 2% od 

wypłaconych świadczeń tj. 1.260,00 zł. Łączny koszt ww. zadania wyniósł 64.260,00 zł. 
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 W ramach Funduszu Pomocy i realizacja ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

wypłacono świadczenia rodzinne  dla 1 rodziny ( 2 dzieci)  w kwocie 438,00 zł  oraz 

poniesiono koszty obsługi w wysokości 171,00 zł .Łączny koszt zadania wyniósł 609,00 zł. 

 W 2022 roku  wypłacono 4.075 świadczeń wychowawczych dla 490 rodzin na kwotę                              

2.029.322,30 zł. Koszty obsługi wyniosły 6.698,30 zł.   Łączna  wysokość  świadczenia 

wychowawczego „500+” wraz  z obsługą wyniosła  2.036.020,60 zł. 

 

 W 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej  przyznał zasiłki rodzinne  (3.047 świadczeń dla 

148 rodzin) oraz dodatki do zasiłku rodzinnego (1.959 świadczeń dla 136 rodzin), świadczenie 

rodzicielskie (167 świadczeń dla 28 rodzin), zasiłki dla opiekuna ( 36 świadczeń dla 3 rodzin), 

świadczenia opiekuńcze (zasiłki pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy i świadczenia 

pielęgnacyjne – 1.929 świadczeń dla 172 rodzin), jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 

dziecka ( 23 świadczenia  dla 23 rodzin)  na łączną kwotę  2.232.102,37 zł. 

Ponadto opłacono składki emerytalno – rentowe ZUS i KRUS na kwotę  246.896,77 zł. 

 

       W ramach zadań zleconych w 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Wierzbicy 

realizował   ustawę o dodatku osłonowym, która była elementem rządowej Tarczy 

Antyinflacyjnej, mającej na celu zniwelować rosnące ceny energii, gazu i żywności. W ramach 

tej ustawy przyznano 868 świadczeń na kwotę 614.873,25 zł. Poniesiono koszty obsługi 2% 

wypłaconych świadczeń tj.12.297,46 zł. Łączny koszt zadania wyniósł 627.170,71 zł. 

 

        Z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 realizowano zadania wynikające z poniższych 

ustaw: 

1) Ustawa o dodatku węglowym. Przyznano 1254 świadczenia na kwotę 3.762.000,00 zł. 
Poniesiono koszty obsługi 2% wypłaconych świadczeń tj. 75.240,00 zł. Łączny koszt 
zadania wyniósł  3.837.240,00 zł. 

 
2) Ustawa o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z 

sytuacją na rynku paliw. Przyznano 159 świadczeń na kwotę 329.500,00 zł. Poniesiono 
koszty obsługi 2% wypłaconych świadczeń tj. 6.590,00 zł. Łączny koszt zadania wyniósł  
336.090,00 zł. 

 
3) Ustawę o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie odbiorców energii 

elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii elektrycznej. 
Realizacja dotyczyła przyjmowania wniosków. Do dnia 31.12.2022 r. wpłynęło 3 
wnioski. 

 

  

 

https://sprawyspoleczne.krakow.pl/zalacznik/433852
https://sprawyspoleczne.krakow.pl/zalacznik/433852
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        Z funduszu alimentacyjnego przyznano 531 świadczeń dla 29 rodzin na kwotę                        

222.502,28 zł. Koszty obsługi świadczeń rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego wyniosły 

78.238,00 zł. 

   W 2022 roku wypłacono 5 rodzinom (28 świadczeń) z tytułu dodatków mieszkaniowych 

na kwotę 7.526,59 zł. 

 W 2022 roku z pomocy materialnej o charakterze socjalnym skorzystało: 42  uczniów              

w okresie od stycznia do czerwca 2022 roku i 49 uczniów w okresie od września do grudnia 

2022 roku. Ogółem w ramach zadania pomoc materialna o charakterze socjalnym 

wydatkowano kwotę 52.150,77 zł. 

 

 W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku 2 rodziny, w których wychowywało się 4 

dzieci zostały objęte wsparciem asystenta rodziny w związku z  trudnościami w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo – wychowawczych. 

 W 2022 roku Gmina Wierzbica jako właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka  

przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej współfinansowała pobyt 7 

dzieci w pieczy zastępczej, w tym: 

− 1 dziecko w placówce opiekuńczo – wychowawczej – 6.885,40 zł, 

− 6 dzieci w rodzinnej pieczy  zastępczej – 51.126,67 zł. 

 Ogółem gmina Wierzbica w 2022 roku dofinansowała pobyt 7 dzieci w rodzinnej                       

i instytucjonalnej pieczy zastępczej  w wysokości 58.012,07 zł. 

 

 Na terenie gminy Wierzbica realizowany jest  Program: Karta Dużej Rodziny, który ma na 

celu promocję dużej rodziny oraz działań na rzecz wzmocnienia jej kondycji, poprawę 

warunków życia dużych rodzin, zwiększanie szans rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży 

wychowującej się w dużych rodzinach oraz wspieranie dużych rodzin i kształtowanie ich 

pozytywnego wizerunku. Dotychczas Kartę Dużej Rodziny otrzymało łącznie 822 osoby. W 

2022 roku wydano rodzinom wielodzietnym 198 Kart Dużej Rodziny. 

 

 W 2022 roku do przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 3 „Niebieskie 

Karty”, które zostały założone przez Policję. Kontynuowano procedurę „Niebieskiej Karty”                            

w 4 rodzinach. Zespół Interdyscyplinarny podejmował działania wobec 7 rodzin z powodu 

przemocy domowej, w których była założona „Niebieska Karta”, w tym ze względu na 

problem przemocy psychicznej w 7 rodzinach  i ze względu na problem przemocy fizycznej w 

5 rodzinach.  Ofiarami przemocy było 7 kobiet, w tym: 1 kobieta w wieku powyżej 80 lat. W 

roku sprawozdawczym zakończono procedurę „Niebieskich Kart”w 6 przypadkach z powodu 

ustania przemocy i braku zasadności podejmowanych działań. Na dzień 31.12.2022 r. 

prowadzona jest procedura „Niebieskiej Karty” w 1 rodzinie. 
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 Na terenie gminy Wierzbicy od stycznia 2019 roku funkcjonuje Klub „Senior+” utworzony 

w ramach Programu Wieloletniego „SENIOR+” na lata 2015-2020. Klub „Senior +”dysponuje 

40 miejscami. Rotacyjnie z zajęć placówki korzysta większa liczba osób. W 2022 roku na 

podstawie deklaracji uczestnictwa do Klubu „Senior+” uczęszczało 42 osoby, w tym 5 osób z 

niepełnosprawnością. Podstawowym celem przedmiotowego zadania jest  integracja i 

wspieranie aktywności osób starszych w wieku 60+ będących mieszkańcami gminy Wierzbica 

a przede wszystkim poprawa jakości ich życia. Uczestnikom Klubu "Senior+" zagwarantowana 

jest możliwość nieodpłatnego korzystania z usług edukacyjnych, muzycznych, kulturalno- 

oświatowych, aktywności ruchowej, treningu i warsztatów kulinarnych. Realizacja 

powyższego zadania tj. funkcjonowanie Klubu "Senior+" umożliwia atrakcyjne spędzanie 

czasu wolnego i rozwój zainteresowań a także przeciwdziała  izolacji i wykluczeniu 

społecznemu najstarszym mieszkańcom gminy. 

 

BIBLIOTEKA, FILIE, WIEJSKIE DOMY KULTURY, WYDARZENIA  KULTURALNE   
 

      Na terenie gminy funkcjonowały: biblioteka główna z siedzibą w Wierzbica-Osiedle oraz 

punkty biblioteczne w Wierzbicy, Busównie, Olchowcu, Chylinie, Pniównie, Syczynie i 

Ochoży. W chwili obecnej, z wyjątkiem punktu w Wierzbicy, punkty biblioteczne zawiesiły 

swoją działalność. Z dniem 30 września 2022 r. zlikwidowano Filię Biblioteczną w Ochoży 

zgodnie z podjętą Uchwałą Nr XXXVII-207/2022 Rady Gminy Wierzbica z dnia 29 września 

2022 r.  

        Biblioteka zatrudnia 3 osoby na stanowiskach: dyrektor, młodszy bibliotekarz i animator 

kultury. Dwie osoby są zatrudnione w bibliotece głównej w pełnym wymiarze czasu, 

natomiast osoba obsługująca punkt biblioteczny w Wierzbicy – w niepełnym wymiarze czasu 

pracy.  W ubiegłym roku nastąpiło rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron 

z dwoma pracownikami obsługującymi punkty biblioteczne w Syczynie  i Busównie. Ponadto 

biblioteka w roku 2022 zatrudniała osoby w ramach umowy zlecenia na:  wykonywanie prac 

w zakresie upowszechniania kultury w punktach bibliotecznych w czasie ferii letnich i 

zimowych, naprawę i konserwację sprzętu komputerowego, prowadzenie pełnej 

rachunkowości Gminnej Biblioteki Publicznej w Wierzbicy,  pełnienie funkcji Inspektora 

Ochrony Danych Osobowych oraz wykonywanie wszelkich czynności wraz z 

opracowywaniem dokumentacji związanej z ochroną danych osobowych w jednostce. Od 

dnia  1 grudnia 2022 r. podpisano umowę na usługę wykonywania zadań Inspektora 

Ochrony Danych oraz świadczenie usług w zakresie doradztwa informatycznego z Centrum 

Informatycznym w Krasnymstawie, a tym samym rozwiązano umowę zlecenia z osobą 

pełniącą tę funkcję w poprzednich latach. 
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W 2022 r. biblioteka główna pracowała w normalnym trybie i była dostępna dla czytelników                         

od poniedziałku do piątku, a także w drugą i czwartą sobotę miesiąca. 

      W ubiegłym roku Gminna Biblioteka Publiczna w Wierzbicy przystąpiła do bezpłatnego 

wdrożenia i korzystania z nowoczesnego systemu bibliotecznego ALMA. Działający w 

chmurze program pozwala na połączenie katalogów oraz umożliwia użytkownikom 

korzystanie z ujednoliconych  informacji o zbiorach. Dla biblioteki oznacza to brak 

konieczności instalacji lokalnej systemu (uniezależnienie się od systemu operacyjnego na 

stacjach roboczych), utrzymywania zaplecza serwerowego czy zakupu licencji. Obsługa 

systemu odbywa się poprzez przeglądarkę internetową, a biblioteka zyskała dostęp do 

stałych aktualizacji oprogramowania. 

       Księgozbiór na koniec roku 2022 r. wynosił 10.594 woluminów. W przeliczeniu na 1 

mieszkańca, łączna liczba woluminów wynosiła 2,1 na dzień 31 grudnia 2022 r.  

        W roku 2022 biblioteka wzbogaciła się o 683 woluminy, w tym z zakupu 177. W 

większości były to woluminy pozyskane od zlikwidowanej filii w Wólce Tarnowskiej. Wartość 

pozyskanego księgozbioru wyniosła 13509,04 zł, w tym: ze środków własnych 2000,00 zł, z 

zakupu MKiDzN 2000,00 zł, dary na kwotę 1279,63 zł, inny sposób nabycia na kwotę 8229,41 

zł.  Najwięcej przybyłych książek włączono do zbiorów Oddziału dla dorosłych – 474 pozycji 

czytelniczych.  

       W 2022 roku zarejestrowano 424 osoby, z czego 421 osoby zarejestrowano w bibliotece 

głównej. W ubiegłym roku wypożyczalnię odwiedziło łącznie 2943 osoby. Czytelnicy 

wypożyczyli na zewnątrz 8218 woluminów, w tym: 5154 tomów literatury pięknej dla 

dorosłych, 2266 woluminów literatury pięknej dla dzieci i młodzieży oraz 798 wol. literatury 

popularnonaukowej. 

       Oprócz wypożyczania książek do domu użytkownicy odwiedzają bibliotekę, aby 

skorzystać z dostępnych źródeł informacji na miejscu. W ubiegłym roku w czytelni 

udostępniono 16 książek i udzielono 49 informacji. Zbiory uzupełniają otrzymane bezpłatnie 

czasopisma (Lubelskie Aktualności Rolnicze). W 2022 r. na miejscu czytelnicy skorzystali z 36 

czasopism, na zewnątrz wypożyczyli 61 czasopism. 

        Biblioteka posiada 11 sztuk komputerów z dostępem Internetu (w tym 4 laptopy), z 

których skorzystało 124 osoby.   
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          W naszej bibliotece użytkownicy mają dostęp do wypożyczalni cyfrowej ACADEMICA, 

która umożliwia korzystanie ze zbiorów cyfrowych Biblioteki Narodowej. Czytelnicy mogą w 

czytelni internetowej korzystać z ponad 3 000 000 publikacji naukowych ze wszystkich 

dziedzin wiedzy. 

           Biblioteka prowadzi także własną stronę Facebookową, na której regularnie publikuje 

swoje treści, dzieląc się inspiracjami, pomysłami i wiedzą. Fanpage jest też źródłem 

informacji o wydarzeniach w bibliotece. 

W 2022 r. biblioteka gminna zorganizowała następujące wydarzenia mające na celu 

promocję czytelnictwa:   

1. Międzynarodowy Dzień Książki dla Dzieci – z tej okazji pracownicy Gminnej Biblioteki    

Publicznej w Wierzbicy odwiedzili uczniów klas II a i II b ze Szkoły Podstawowej w Wierzbicy 

im. K. Górskiego. Uczniowie wysłuchali baśni autorstwa H.Ch. Andersena pt. „Księżniczka na 

ziarnku grochu” oraz uczestniczyli w zabawie „Czarodziejska szkatułka”.                                     

2. VI Ogólnopolskie Czytanie Jeżycjady 2022 r. - w akcji udział wzięli przedstawiciele 

samorządu gminnego, szkoły, biblioteki i uczniowie klas 8a i 8b. Wspólnie czytano fragmenty 

książki  „Opium w rosole”. O losach Aureli Jedwabińskiej, Maćka Ogorzałka, rodziny 

Borejków i innych mieszkańców poznańskiej dzielnicy Jeżyce, czytali: Wójt Gminy Wierzbica, 

Dyrektor Szkoły Podstawowej w Wierzbicy, Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w 

Wierzbicy, pracownik biblioteki oraz uczniowie klas ósmych. Spotkanie odbyło się w klimacie 

lat  80-tych.                                                                                                                                               

3. Wizyta dzieci przedszkolnych – bibliotekę odwiedziła grupa 3-latków, która zapoznała się  

z zasadami obowiązującymi w placówce, pracą bibliotekarzy oraz jak należy traktować 

książki. Dzieci wysłuchały wiersza Marii Konopnickiej pt. "Stefek Burczymucha" i pomogły 

małej myszce odzyskać utracony ogonek.  

4. Niedziela Wielkich Polaków w Wierzbicy – współudział przy organizacji imprezy, gdzie 

pracownica biblioteki wcieliła się w rolę Marii Konopnickiej - patronki roku 2022. 

5. Lekcja biblioteczna - bibliotekę odwiedziła grupa 5- latków  z Przedszkola Gminnego w 

Wierzbicy wraz z opiekunami. Zapoznali się oni z funkcją biblioteki, panującymi w niej 

zasadami oraz z jej zbiorami udostępnianymi czytelnikom. Dzieci wysłuchały także opowieści 

o marzeniu zajączka szaraczka z serii „Niezwykłe bajki. Wyjątkowi są tuż obok”. Na 

zakończenie spotkania zostały wręczone kolorowanki i zakładki do książek.  

6. Spotkanie z dziećmi z Przedszkola Gminnego w Wierzbicy - dzieci poznały pracę 

bibliotekarza, zasady zachowania się w bibliotece, a także utrwaliły wiedzę na temat 

szacunku do książek. W trakcie spotkania została przeczytana bajka: „Cierpliwy królik”, a 

także wykonano odciski dłoni dzieci.  

7. Akcja Narodowe Czytanie 2022 - biblioteka po raz kolejny wzięła udział w Narodowym 

Czytaniu. W zeszłorocznej jedenastej odsłonie ogólnopolskiej akcji czytano Ballady i romanse 
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Adama Mickiewicza.  W role lektorów wcielili się m.in.: dyrektorzy i pracownicy szkół, 

przedszkola, biblioteki, wiejskich domów kultury, członkowie Klubu Senior + i Kół Gospodyń 

Wiejskich oraz uczniowie. Przy cichym akompaniamencie popłynęły ballady o Świteziance, 

Pani Twardowskiej i wiarołomnej małżonce z utworu „Lilije”. Lektorzy ucharakteryzowani na 

wzór Mickiewiczowskich literackich bohaterów z iście aktorskim zacięciem wspaniale oddali 

charakter ballad.  

8. Akcja „Książka na telefon” - z wypożyczeń „Książka na telefon” mogą korzystać osoby 

starsze,samotne, mające problemy z poruszaniem się lub z powodu długotrwałej choroby 

nie są w stanie samodzielnie dotrzeć do biblioteki.              

9. Akcja „Mała książka - Wielki człowiek” – w ramach akcji każde dziecko w wieku 

przedszkolnym od 3 do 6 lat, które odwiedzi bibliotekę, otrzymuje w prezencie Wyprawkę 

Czytelniczą, a w niej: książkę dostosowaną pod względem formy i treści do potrzeb 

przedszkolaka oraz Kartę Małego Czytelnika. Za każdą wizytę w bibliotece, zakończoną 

wypożyczeniem minimum jednej książki, dziecko otrzymuje naklejkę, a po zebraniu 

dziesięciu zostaje uhonorowane imiennym dyplomem potwierdzającym jego czytelnicze 

zainteresowania. 

10. Spotkanie autorskie: „Wieczór poezji i wystawa fotografii”  - podczas spotkania 

zaprezentowano utwory z tomiku poezji „Otulam się Tobą” autorstwa Urszuli Bydlińskiej. 

Spotkanie  było połączone z wernisażem prac fotografki Agnieszki Bydlińskiej. pt.: „…w 

zupełnie starym stylu”, których tematem były lata dwudzieste. Dopełnieniem wydarzenia był 

występy wokalistów Elizy Korneluk, Małgorzaty Stepczuk i Piotra Przebiorowskiego oraz 

zespołu Kapsel Acustic.                                                             

11. "Spotkanie z książką  - z przyrodą w tle"-  spotkanie zostało zorganizowane w ramach 

ogólnopolskiego projektu  Z EKOLOGIĄ NA TY realizowanego przez uczniów klasy IIA I IIIA 

Szkoły Podstawowej w Wierzbicy. W trakcie zajęć dzieci poznały wybrane rozdziały książki 

Marii Kownackiej "Razem ze słonkiem", a później miały okazję  sprawdzić swoje wiadomości  

w quizie przyrodniczym. 

 

         Ponadto Biblioteka wraz z punktami bibliotecznymi była organizatorem lub 

współorganizatorem następujących działań kulturalnych : XXIII Regionalny Plener Malarsko-

Rzeźbiarski w Wierzbicy, wystawa prac malarskich i rzeźbiarskich, zajęcia w ramach ferii 

zimowych, filmy na Fanpage biblioteki recytacja wierszy Antoniego Rzeźniczuka, wystawka 

książek on-line, posty upamiętniające rocznice literackie oraz posty promujące działania 

kulturalne biblioteki (fanpage biblioteki), zumba, zajęcia plastyczne/manualne, zajęcia 

sportowe/ruchowe, zajęcia kulinarne, zajęcia integracyjne, zajęcia ogrodnicze, gry i zabawy 

stolikowe, pikniki, bal karnawałowy, spotkanie filmowe, impreza okolicznościowa „Tłusty 

czwartek”, turniej gier planszowych, ognisko integracyjne.                                          
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         W ubiegłym roku biblioteka współpracowała ze środowiskiem i innymi instytucjami w 

celu promocji i uatrakcyjnienia podejmowanych działań. Do najważniejszych form 

współpracy należy wymienić: Organizacja wraz z Powiatem Chełmskim i Urzędem Gminy  w 

Wierzbicy oraz w partnerstwie z Województwem Lubelskim „Lubelskie Smakuj Życie!”- XXIII 

Regionalnego Pleneru Malarsko- Rzeźbiarskiego im. Stanisława Dobrowolskiego 2022 w 

Wierzbicy,  tutaj współpraca z Szkołą Podstawową im. Kazimierza Górskiego w Wierzbicy.  

Współpraca z Urzędem  Gminy w Wierzbicy przy organizacji dożynek. Współpraca z 

miejscowymi Kołami Gospodyń Wiejskich,  z Klubem Senior +, Gminnym Przedszkolem w 

Wierzbicy, Szkołą Podstawową w Wierzbicy oraz biblioteką szkolną Szkoły Podstawowej w 

Wierzbicy - włączenie ich do udziału w przygotowaniu Akcji Narodowe Czytanie 2022 oraz 

innych działań kulturalnych i społecznych, w tym promujących czytelnictwo, np. 

Ogólnopolskie Czytanie Jeżycjady, spotkania w szkole z bajką, spotkanie z książką.  

Współpraca z lokalnym poetą- nagranie filmików z autorskimi wierszami poety i 

udostępnianie ich na fanpage biblioteki. 

 

       Pracownicy biblioteki stale podnoszą swoje kwalifikacje uczestnicząc w szkoleniach i 

kursach. W 2022 roku były to: webinarium dla bibliotekarzy z woj. Lubelskiego: „Konkurs 

BLISKO - zasady, pomysły, dobre praktyki”, Good Books: webinarium dla bibliotekarzy 

„Konkurs BLISKO 2022-piszemy wniosek! Praktyczne rady i wskazówki, warsztaty „Zabawy 

podróżnicze”, spotkanie inicjujące system Alma, szkolenie „Prezentacja systemu Alma i 

wyszukiwarki Primo”, od kwietnia do grudnia 2022 r.- szkolenia „Prezentacja systemu Alma i 

wyszukiwarki Primo” (54 spotkania łącznie 27 godz.), szkolenie „Czytać, Tak! Ale jak?”, 

warsztaty TeamUp, szkolenie on-line- „Aktywni+”- Seniorzy w bibliotece. 

    

      W ubiegłym roku aplikowano o środki zewnętrzne w ramach takich programów jak: 

a) Wniosek - promocja województwa lubelskiego podczas wydarzenia XXIII 

Międzynarodowy Plener Malarsko- Rzeźbiarski im. Stanisława Dobrowolskiego 2022- 

pozyskana kwota: 3 000,00 zł. 

b)   „Wniosek o przyłączenie do zintegrowanego systemu zarządzania zasobami bibliotek”-   

Priorytet 1 Poprawa Oferty bibliotek publicznych Kierunek Interwencji 1.2. Budowa 

ogólnokrajowej sieci bibliotecznej poprzez zintegrowany system zarządzania zasobami 

bibliotek Biblioteka Narodowa- udział w projekcie. 

c) Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025 Priorytet 1 Poprawa 

oferty bibliotek publicznych Kierunek interwencji 1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości 

wydawniczych. Pozyskana kwota: 2 000,00 zł. 

 

       W 2022 roku na prowadzenie bibliotek i upowszechnianie czytelnictwa gmina wydała  

262 984,92 zł, z czego 222 057,90 zł na płace. 
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