Zatgcznik nr 2

do protokotu o udzielenie zaméwienia publicznego na

,, Prowadzenie superwizji pracy socjalnej dla pracownikow socjalnych i asystentow rodziny
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku w 2024 r.”

DOIK.262.8.2024.AFS

ZAPYTANIE OFERTOWE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Szczecinku zaprasza do zlozenia oferty
cenowej na prowadzenie superwizji pracy socjalnej dla pracownikéw socjalnych
i asystentow rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczecinku w 2024 r.

I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest usluga polegajaca na przeprowadzeniu 20 godzin zajeé
superwizji grupowej tj. 4 spotkania po 5 godzin kazda raz na kwartat oraz 5 godzin superwizji
indywidualnej wg potrzeb pracownikow.

Pod pojeciem 1 godziny superwizji rozumie si¢ 1 godzine dydaktyczng czyli 45 minut.

Zamawiajacy o$wiadcza, ze stosownie do tresci art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo
zaméOwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z p6zn. zm.)
W przedmiotowym postepowaniu ustawa nie ma zastosowania.

Il. TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA

Zamawiajacy uzgodni z Wykonawca szczegdélowy harmonogram spotkan z podziatem
godzinowym w catym okresie trwania umowy, ktory stanowi¢ bedzie zalacznik do umowy.
Ustugi realizowane bedg w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku
przy ul. Wiejskiej 4. Zamawiajacy zapewnia sal¢ wraz z wyposazeniem niezbednym do
przeprowadzenia zaje¢ (rzutnik, ekran, tablicg multimedialng) oraz zapleczem sanitarnym.

111.WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
O udzielenie zamoOwienia moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktorzy speiniaja warunek
dotyczacy zdolnosci zawodowej tj. doswiadczenie oraz uprawnienia osoby realizujacej
przedmiot zamowienia:
1) doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ superwizji w wymiarze co najmniej 100 godzin
potwierdzone referencjami i zaswiadczeniami,
2) aktualne uprawnienia superwizora pracy socjalnej tj. certyfikat superwizora pracy
socjalnej wydany zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej
(Dz.U. 2 2023 1. poz. 901 z p6zn. zm.).

IV. KRYTERIA OCENY OFERT
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kKierowat si¢ nastepujacymi kryteriami:

1) ceng —waga kryterium 80% wg wzoru:

najnizsza cena
liczba punktow = -------=-mmmmmmmm oo x 80% x 100
cena badanej oferty

2) doswiadczeniem (dotyczy ilosci ustug realizowanych powyzej 100 godzin superwizji
pracy socjalnej. Wskazanie tylko 100 godzin jest warunkiem koniecznym udziatu
W postgpowaniu, za co oferent w tym kryterium otrzymuje 0 punktéw) — waga
kryterium 20% wg wzoru:



liczba godzin superwizji w badanej ofercie
liczba punktOw = =-====mmmmmm e oo e e e e e x 20% x 100
najwieksza liczba godzin wérdd ztozonych ofert

Ceng oferowang stanowi kwota brutto obliczona na formularzu ofertowym i obejmowaé
powinna wszystkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu umowy, w tym koszty
dojazdu, wyzywienia czy noclegu superwizora.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzszg liczbe punktow
W wyniku zsumowania punktow w kryteriach oceny ofert.

V. WARUNKI WSPOLPRACY

Z oferentem, ktory zdobedzie najwicksza ilo$¢ punktéw zostanie zawarta umowa na
realizacje przedmiotu zamdwienia.

Do zadan superwizora nalezato bedzie:

1) utrzymywanie stalego kontaktu z Zamawiajagcym, w tym zglaszanie ewentualnych

zmian terminéw lub zglaszanie biezacych problemow,

2) realizowanie ustugi zgodnie z umowg i harmonogramem,

3) prowadzenie listy obecnos$ci uczestnikow,

4) prowadzenie ewidencji godzin wykonania przedmiotu umowy,

5) przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych.

Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy dokona zaptaty w formie przelewu
bankowego na konto Wykonawcy podane na fakturze Vat lub rachunku. Podstawg zaptaty
bedzie dostarczenie Zamawiajacemu faktury/rachunku oraz podpisanej ewidencji liczby
wykonanych godzin superwizji.

VI. WYMAGANE DOKUMENTY

Oferta powinna zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

1) formularz ofertowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego,

2) podpisang zgode na przetwarzanie danych osobowych i klauzule informacyjng —
W przypadku gdy ubiegajqcy sie o zamowienie jest przedsiebiorcq — osobq fizyczng
wpisang do CEIDG - zalgcznik nr 2 i 3,

3) potwierdzenie ilosci przeprowadzonych godzin superwizji (np. referencje,
zaswiadczenia),

4) kserokopig certyfikatu superwizora pracy socjalnej,

5) zaparafowany wzor umowy — zalgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

VII. SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferte prosze przesta¢ emailem na adres sekretariat@mops.szczecinek.pl lub papierowo
na adres MOPS, przy ul. Wiejskiej 4, 78-400 Szczecinek w terminie do dnia 4 marca 2024 r.
do godz. 15:00.

VIll. INFORMACJE DODATKOWE

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia badz uniewaznienia niniejszego
postepowania bez podania przyczyny.

Osoba uprawniona do kontaktow z Oferentami jest Anna Fil-Swiergalska, tel. 94 37 280
48.

W zatqczeniu:
1. Formularz cenowy — zalgcznik nr 1,
2. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych i klauzula informacyjna — w przypadku gdy ubiegajgcy sig
0 zamowienie jest przedsigbiorcq — osobq fizyczng wpisang do CEIDG - zalgcznik nr 2 1 3,
3. Wzor umowy — zalgcznik nr 4.



