





Zatacznik

do Uchwaty XXI- 12025
Rady Powiatu Wolomiriskiego
z dnia 27 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOEPRACY POWIATU WOLOMINSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

WSTEP

Samorzad Powiatu Wolominskiego uznaje aktywna wspdlpracg z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za jedng z istotnych form
realizacji swoich zadan.

Podstawowymi korzysciami takiej wspotpracy jest stworzenie warunkéw do zwigkszenia
aktywnosci spotecznej, wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji przy
zaspokajaniu potrzeb lokalnych spolecznosci oraz dazenie do objecia wspdlpraca jak
najwigkszej liczby organizacji, ktdre poprzez wspoOlprace uzupelnia dziatania w zakresie
nieobjetym przez struktury samorzadowe.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program wspolpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2026 wskazuje cele, przedmiot i zasady wspdlpracy
z organizacjami, okresla formy wspolpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres oraz
sposob realizacji Programu, wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan,
sposdb oceny realizacji Programu, informacje o sposobie tworzenia Programu oraz
o przebiegu konsultacji spotecznych, a takze informacj¢ o trybie powolywania i zasadach
dziatania komisji konkursowych.

2. llekro¢ w Programie wspotpracy Powiatu Wotominskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Programie lub Programie wspodlpracy — nalezy przez to rozumieé Program wspétpracy
Powiatu Wolominskiego 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026,

3) Powiecie/powiecie — nalezy przez to rozumie¢ osobe prawng — Powiat Wolominski
lub obszar powiatu wolominskiego;

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Powiatu Wolominskiego;

5) Radzie Dzialalno$ci Pozytku Publicznego — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowa Rade
Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego w powiecie wotominskim;

6) Zarzgdzie — nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Wolominskiego;

7) Staroscie — nalezy przez to rozumieé¢ Staroste Wotominskiego;

8) Starostwie —nalezy przez to rozumieé¢ Starostwo Powiatowe w Wolominie;



9) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

10)zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ dzialania zwigzane z realizacjg
zadan wlasnych Powiatu okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym;

11)dotacji — nalezy przez to rozumieé dotacje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, czyli podlegajace szczegdtowym
zasadom rozliczania Srodki budzetu jednostek samorzadu terytorialnego, przeznaczone
na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych;

12)trybie art. 12 ustawy — nalezy przez to rozumie¢ zlozenie z wlasnej inicjatywy przez
organizacj¢ pozarzadowa wniosku o realizacje zadania publicznego, takze takiego,
ktére jest realizowane dotychczas w inny sposdb;

13)konkursie ofert lub trybie art. 13 ustawy — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

14)trybie pozakonkursowym lub trybie art. 19a ustawy — nalezy przez to rozumieé tryb
zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem
ofert.

II. CELE WSPOLPRACY

. Celem gléwnym Programu wspélpracy jest budowa i wzmacnianie partnerstwa publiczno-

spolecznego sluzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw powiatu.

Cele szczegdtowe Programu wspolpracy:

1) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow;

2) wprowadzenie nowatorskich i efektywnych metod realizacji zadan publicznych oraz
zaspokajania potrzeb lokalnej spotecznosci;

3) wykorzystanie potencjalu merytorycznego podmiotow w zakresie rozpoznawania
potrzeb spolecznoéci lokalnej, a tym samym wlasciwego planowania nowych
rozwigzan doraznych i strategicznych;

4) uzupelnienie i1 wspieranie dzialan w zakresie nie objetym przez struktury
samorzadowe;

5) integracja spoteczna i terytorialna.

1. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I ZASADY WSPOELPRACY

. Przedmiotem wspélpracy Powiatu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sg one zadaniami wiasnymi Powiatu oraz sa
zgodne z obowigzujgcymi dokumentami strategicznymi.
. Wspdlpraca Powiatu z organizacjami:
1) odbywa si¢ przede wszystkim w zakresie zagadnien priorytetowych okreslonych
w rozdziale V. niniejszego Programu;
2) moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe;
3) opiera si¢ na zasadach:
a) pomocniczosci — Powiat powierza organizacjom realizacje zadan wtasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,
b) suwerennosci stron — Powiat i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujg swojg autonomi¢ i niezaleznos¢,
¢) partnerstwa— Powiatiorganizacje sg rdwnorzednymi podmiotami w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw,



d) efektywnos$ci we wspdlnym wykonywaniu dziatan — Powiat i organizacje wspolnie
daza do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

€) uczciwej konkurencji — Powiat i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dzialajg zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami,

f) jawnosci obu stron — procedury postepowan przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje, w szczegélnosci w zakresie sposobu udzielania dotacji oraz
wykonania zadan, w tym ogloszenia o konkursach ofert, wyniki konkurséw
i informacje o przebytych kontrolach realizacji zadan publicznych, sg jawne.

IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Powiatu z organizacjami obejmuje wspdlprace o charakterze finansowym

i pozafinansowym:
1) Formy wspdlpracy finansowe;:

2)

a)
b)

c)
d)

zZlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzenie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez wspieranie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalne;j,

wspoélorganizacja wydarzen spoteczno-kulturalnych, sportowych organizowanych
przez organizacje pozarzadowe, osoby prawnej i jednostki organizacyjne powiatu
wotominiskiego oraz placowki oswiatowe z terenu powiatu wolominskiego.

Formy wspdtpracy pozafinansowe;j:

a)

b)

<)
d)

g)

h)
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k)

wymiana informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatanie w celu

zharmonizowania dziatan, poprzez:

— przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach publicznych, na ktére pozyskano srodki finansowe z innych Zrédet, niz
wynikajace z Programu,

— publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania srodkéw budzetowych
i pozabudzetowych na ich realizacje,

uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok budzetowy,

wspoéltworzenie strategii i programoéw polityk publicznych,

konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych i regulamindéw

w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej organizacji,

udzial przedstawicieli organizacji w pracach rad, zespotdéw i komisji dzialajgcych przy

Starostwie i jednostkach organizacyjnych Powiatu,

pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzagcych wymianie doswiadczen,

majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan

organizacji,

promowanie dziatalnosci organizacji m.in. na stronie internetowej Powiatu,

udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspOtpracy organizacji w skali

lokalnej, regionalnej, ogélnopolskiej i miedzynarodowe;j,

przyznawanie patronatu honorowego Starosty 1 udzial Starosty w komitecie

honorowym imprez organizowanych przez organizacje,

przekazywanie organizacjom, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach,

materiatow informacyjnych w celu realizacji projektdow oraz udostepnianie

infrastruktury promocyjnej Powiatu,

udostepnianie organizacjom, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu

multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych,



1) udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskéw, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formulowaniu projektéw dzialan aplikujacych o $rodki
zewnetrzne,

m) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji,

n) udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizacji,

0) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE NA ROK 2026

Biorac pod uwage ponad dwudziestoletnia praktyke zlecania przez Powiat jego zadan,
propozycje zgloszone przez wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne
Powiatu oraz wyniki konsultacji spolecznych w zakresie propozycji do Programu wspolpracy,
Rada Powiatu Wolominskiego uznaje, ze do zagadnien priorytetowych, okres§lonych w art. 4
ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2026 naleza:

1)

2)
3)

4)

3)

6)

7
8)

9

polityka spoleczna, w tym pomoc spoleczna, w szczeg6lnoscei:

a) integracja ze srodowiskiem osdb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia,

b) rehabilitacja oraz integracja oséb niepelnosprawnych;

polityka prorodzinna, w szczegodlnosci:

a) wsparcie systemu pieczy zastepczej;

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz

zwiekszanie §wiadomosci prawnej spoleczenstwa;

ochrona i promocja zdrowia, w szczegolnosci:

a) edukacja z zakresu promocji zdrowia i propagowania zdrowego stylu zycia,

b) dziatania profilaktyczne majgce na celu zapobieganie zaburzeniom psychicznym;

edukacja, o§wiata i wychowanie, w szczeg6lnosci:

a) inicjatywy edukacyjne — cyfrowa, profilaktyczna, zawodowa;

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego, w szczegblnosci:

a) dzialania popularyzujace dziedzictwo  historyczne 1  kulturowe powiatu
wotominskiego,

b) dzialania promujace dziedzictwo wsi;

upowszechnianie kultury fizycznej, w szczegodlnosci:

a) popularyzacja sportu, propagowanie aktywnosci ruchowej;

ekologia oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, w szczegdlnosci:

a) edukacja ekologiczna;

upowszechnianie turystyki, w szczegoélnosci:

a) zwigkszenie atrakcyjnosci turystyki wodnej i rowerowej na obszarze Zalewu
Zegrzynskiego;

10) dziatalno§¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych

w art. 3 ust. 3 ustawy, w szczegolnosci:
a) prowadzenie biura wspierajacego organizacje pozarzadowe.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

Program wspétpracy realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia
2026 r.
Harmonogram oglaszania konkurséw ofert na rok 2026:
1) Iedycja— pazdziernik 2025 r.
a) nieodplatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz
zwigkszanie swiadomosci prawnej spoteczenistwa;



2) 1I edycja —listopad 2025 r.

3)

4)

a)

polityka spoteczna,

b) polityka prorodzinna;
IIT edycja — grudzien 2025 r.

2)

ochrona i promocja zdrowia,

b) upowszechnianie kultury fizycznej,

c)

ekologia oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

IV edycja — styczen 2026 r.

a)
b)

<)

edukacja, oswiata i wychowanie,
kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
upowszechnianie turystyki.

VIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

. Program wspolpracy jest realizowany przez wspOlprace pomigdzy nizej wymienionymi
podmiotami:
1) organizacje pozarzadowe, w zakresie:

2)

3)

4)

5)

a)

realizacji zadan publicznych, okreslonych w rozdziale V. niniejszego Programu;

Rada Powiatu Wotominskiego, w zakresie:

a)

b)
c)

d)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspotpracy
Z organizacjami,

ustalania kierunkéw wspolpracy z organizacjami,

ustalania wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu
wspolpracy,

uchwalenia Programu wspotpracy;

Zarzad Powiatu Woltominskiego, w zakresie:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

g
h)

i)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnienn priorytetowych wspdlpracy
Z organizacjami,

przygotowania propozycji kierunkéw wspdlpracy z organizacjami oraz zagadnien
priorytetowych wspolpracy,

realizacji uchwaty Rady Powiatu Wolominskiego w sprawie Programu wspélpracy,
w tym oglaszania i rozstrzygania konkurséw ofert,

dysponowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ Programu
wspolpracy,

upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznych,

wspotorganizacji wydarzen spoleczno-kulturalnych, sportowych,

przygotowania sprawozdania z wykonania Programu wspétpracy,
przeprowadzania konsultacji spolecznych projektéw aktow prawa miejscowego,
regulaminéw 1 procedur w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
organizacji,

ustalania skladu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Starosta Wolominski, w zakresie:

a)

przyznawania patronatu honorowego i udzialu w komitecie honorowyms;

Wydzial Spraw Obywatelskich, w zakresie:

a)
b)

<)

prowadzenia bazy danych organizacji pozarzadowych,

biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzagdowymi,

realizacji procedury konsultacji spotecznych w sprawach dot. wspodlipracy
Z organizacjami,






2. Sposoéb realizacji Programu wspoélpracy:

1) zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym w trybie okreslonym w rozdziale
IV.pkt1lit. a—b;

2) wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej;

3) wspdtorganizacja wydarzen spoteczno-kulturalnych, sportowych;

4) nadzorowanie realizacji Programu wspolpracy, w tym kontrola sposobu wykorzystania
dotacji udzielonych z budzetu Powiatu;

5) publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwoséci pozyskania $rodkéw budzetowych
i pozabudzetowych na ich realizacje;

6) uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych Programu na kolejny rok budzetowy;

7) wspohtworzenie strategii i programow polityk publicznych;

8) konsultowanie projektow aktow normatywnych 1 regulamindw w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

9) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie doswiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji;

10) promowanie dziatalnosci organizacji na stronie internetowej Powiatu;

11)udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktow i1 wspolpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, og6lnopolskiej i mi¢dzynarodowe;;

12) obejmowanie patronatem honorowym przedsigwzieé organizacji;

13) przekazywanie organizacjom w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach
materiatow informacyjnych w celu realizacji projektow oraz udost¢pnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu;

14)udostepnianie organizacjom, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych;

15)udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskow, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formulowaniu projektow dzialan aplikujacych o srodki
zewnetrzne;

16) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendac;i;

17)udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizacji;

18) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dzialajacych na terenie powiatu.

3. Organizacje, ktore otrzymaty dotacje na realizacj¢ zadan w trybie wskazanym w ust. 2

pkt 1, nie moga ubiegac si¢ o wspdtorganizacje tych zadan w trybie okre§lonym w ust. 2

pkt 3.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW ]
PLANOWANYCH NA REALIZACJE, PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Na realizacj¢ zadan okreslonych w rozdziale V., w budzecie Powiatu na rok 2026, planuje
sie¢ kwote nie mniejszg niz 7.149.647,00 zi, w tym na:
— prowadzenie srodowiskowych doméw samopomocy — 3.033.274,00 zi,
— nieodplatng pomoc prawng, nieodplatne poradnictwo obywatelskie oraz zwigkszanie

swiadomosci prawnej spoteczenstwa — 438.419,00 z1,

— wspdlorganizacj¢ wydarzen spoteczno-kulturalnych, sportowych — 300.000,00 zi.

2. Na realizacje zadan okreslonych w rozdziale V. pkt 1 planuje si¢ dodatkowo, ze srodkdéw
Funduszu Solidarnoéciowego, przeznaczy¢ kwote 2.041.234,00 zt.

3. Ostateczng wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych
Programem okresli uchwata budzetowa.












14.

J—

7) wskazanie ofert nie odpowiadajagcych warunkom okreslonym odpowiednio
w dokumentach programowych samorzadu Powiatu, ,Zasadach przyznawania
i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na realizacj¢ zadan
publicznych zlecanych w ramach programu wspoélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi” oraz ogloszeniu konkursu ofert;

8) ewentualne rekomendacje i uwagi komisji, ktore moga by¢ pomocne przy podziale
przez Zarzad srodkow z budzetu Powiatu.

Szczegdlowe zasady opiniowania ofert sktadanych w konkursach ofert, w tym kryteria

oceny ofert oraz druki wykorzystywane w procedurze konkursowej zawieraja ,,Zasady

przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na realizacj¢ zadan

publicznych zlecanych w ramach programu wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi”.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyj¢tej dla jego uchwalenia.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspolpracy Powiatu

Z organizacjami stosuje si¢ przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na
realizacje zadan publicznych zlecanych w ramach programu wspdlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi;

4) Regulaminu przyznawania przez Staroste Wolominskiego patronatu honorowego lub
udziatu Starosty w komitecie honorowym,;

5) Zasad wspdlorganizacji przez Powiat Wolominski przedsigwzie¢ spoleczno-
kulturalnych oraz sportowych;

6) Trybu i kryteridw oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalne;.
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2) Il edycja — listopad 2025 .
a) polityka spoteczna,
b) polityka prorodzinna;
3) III edycja —- grudzieri 2025 1.
a) ochrona i promocja zdrowia,
b) upowszechnianie kultury fizycznej,
¢) ekologia oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
4) IV edycja — styczen 2026 1.
a) edukacja, oswiata i wychowanie,
b) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,
¢) upowszechnianie turystyki.

VIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

. Program wspolpracy jest realizowany przez wspolprace pomigdzy nizej wymicnionymi
podmiotami:
1) organizacje pozarzadowe, w zakresie:
a) realizacji zadan publicznych, okreélonych w rozdziale V. ninigjszego Programu;
2) Rada Powiatu Wotomirskiego, w zakresie:

a) inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspotpracy
Z organizacjami,

b) ustalania kierunkéw wspotpracy z organizacjami,

c) ustalania wysokosci §rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu
wspolpracy,

d) uchwalenia Programu wspolpracy;

3) Zarzad Powiatu Wolominskiego, w zakresie:

a) inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy
7 organizacjami,

b) przygotowania propozycji kierunkéw wspélpracy z organizacjami oraz zagadnien
priorytetowych wspolpracy,

c) realizacji uchwaly Rady Powiatu Wolomifskiego w sprawie Programu wspotpracy,
w tym oglaszania i rozstrzygania konkurséw ofert,

d) dysponowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje¢ Programu
wspolpracy,

¢) upowazniania pracownikdw do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznych,

f) wspotorganizacji wydarzen spoteczno-kulturalnych, sportowych,

g) przygotowania sprawozdania z wykonania Programu wspolpracy,

h) przeprowadzania konsultacji spotecznych projektéw aktéw prawa migjscowego,
regulamindw i procedur w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji,

i) ustalania sktadu Rady Dzialalnoéci Pozytku Publicznego;

4) Starosta Wotominski, w zakresie:
a) przyznawania patronatu honorowego i udziatu w komitecie honorowym;
5) Wydziat Spraw Obywatelskich, w zakresie:

a) prowadzenia bazy danych organizacji pozarzadowych,

b) biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi,

¢) realizacji procedury konsultacji spolecznych w sprawach dot. wspolpracy
z organizacjami,










































