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Krajowy Certyfikat

Szkoty Promujgcej
Ldrowie

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ
Y '

SZKOEA PROMUJACA ZDROWIE
KRAJOWY CERTYFIKAT

dla

Sgkoty Podstawowej nr 10 w Rumi

Szkolanalezy do Krajowej Sieci Szkél Promujacych Zdrowie
i Eurepejskiego Programu Szkoty dla Zdrowia w Europie.
Realizuje standardy szkoly promujacej zdrowie, podejmuje
systemowe dzialania na rzecz zdrowia calej spotecznosci
szkolnej, swoja prace poddaje rzetelnej autoewaluadgii,
aswoimi doswiadczeniami dzieli sie z innymi.

Certyfikat nadawany jest na okres pieciu lat

I
R Y;’( Q/(( Prostoas. ‘L"‘\“]*‘@“ﬁ‘?{dx
KATARZYNA HALI prof. BARBARA WOYNAROWSKA

Miuster Eduakagyl Norodowej Przewod viczaca Kapituly Polskiego
Certyfikiaru Szkola Promujgca Zdrowie

Warszawa. 4 listopada 2011 r.
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Dotgczylismy do zespotu szkot
w catej Polsce, ktére widzg

I rozumiejq problemy zwigzane |\ & %
ze zdalnym nauczaniem. y - 133, Szkota . :
Odpowiedzialna

Gtownym celem projektu \a CyfI’OWO
jest uSwiadamianie spotecznosci AW
szkolnej o zagrozeniach
zwigzanych z korzystaniem
Z Internetu i nowoczesnych
narzedziach cyfrowych.

Yrntalrd adiilrasyvrirmyg
Projekt edukacyviny

Szkofa Odpowiedzialna
Cyfrowo




Projekt Unijny “Super przedszkolak” w Rumi

lll’lilllﬂlﬂ]ﬂ‘lilﬂi-i i

— podniesienie jakosci edukaciji przedszkolnej N
f g\rx\\f \%
Projekt wspoltfinansowany przez Unie e (5‘33
Europejskq ze srodkow Europejskiego "

«

Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodziwa Pomorskiego

B
na lata 2014-2020. } l : |
R 2 e ,

Cel projektu: poprawa jakosci edukaciji P % 9 14
ogodlnej i przedszkolnej oraz zwiekszenie liczby =% P W i %

trwatych miejsc edukaciji przedszkolnej.
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Podstawowym celem projekiu

jest doprowadzenie do opanowania przez
uczniow elementarnych sposobow ptywania
oraz zdobycie umiejetnosci ptywania stylem

grzbietowym, a takze uswiadomienie
dzieciom, rodzicom korzysci zdrowotnych
jakie pocigga za sobg umiejetnosc nauki
ptywania.

Ptywanie jest postrzegane jako sport
najlbbardziej wszechstronny i bezpieczny, ktdry
doskonale wptywa na sprawnosc wszystkich

uktadodw anatomicznych cztowieka i

przyczynia sie do podnoszenia ogolnej
wydolnosci organizmu.

Projekt “Umiem ptywac”

-
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Tytut ,,Szkoty Odkrywcow
Talentow” przyznawany
jest szkotom, w ktorych
systematyczng prace z uczniami
uzdolnionymi prowadzg
(0d minimum dwoch laf)
CcO najmniej trzej nauczyciele
I majg konkretne
osiggniecia/dokonania w tym
obszarze dziatalnosci
pedagogiczne.

W styczniu 2012 roku nasza
szkota zostata wyrdzniona przez
Osrodek Rozwoju Edukaciji
Ministerstwa Edukacii
Narodowej tytutem SZKOLY
ODKRYWCOW TALENTOW!

Szkoty Odkrywcoéw Talentow




Celem przedsiewziecia jest
popularyzacja wiedzy na temat
polskiej mysli naukowej oraz
promowanie dziatan
edukacyjnych opartych na
doswiadczeniach, projektach,
wspotpracy, dobrej zabawie.

“Byc¢ jak Ignacy”




Projekt Face to “Face with the World”
jest miedzynarodowq organizacjqg szkot
z catego Swiata realizujgcg program
edukacyjno-humanitarny.

Program ten jest skierowany

do wszystkich placowek oswiatowych

w Polsce i ma on na celu pomoc

W nawigzaniu kontaktow

oraz prowadzeniu zajec¢ edukacyjnych

online wspodlnie ze szkotami oraz

instytucjami spotecznymi z Afryki, Azji
| Bliskiego Wschodu.

W ramach projektu
“FACE TO FACE WITH THE WORLD”

nasza szkota podjeta wspodtprace
ze szkotg w Ugandzie



Dlaczego
Szkota
Promujqgca
Zdrowie?




Szkota promujgca zdrowie to szkota,
ktora we wspotpracy z rodzicami uczniow
I spotecznoscig lokalng:

Szkota Promujgca
Zdrowie » systematycznie i planowo tworzy
srodowisko spoteczne i fizyczne
sprzyjajgce zdrowiu | dobremu
SOMOPOCZUCIU spotecznosci szkolnej,

« wspiera rozwoj kompetencii
uczniow i pracownikow w zakresie
definicja dbatosci o zdrowie przez cate zycie.




Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i organizacja sprzyjajq
uczestnictwu spotecznosci szkolnej w realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia oraz skutecznosci i dtugofalowosci

Standardy Szkoty tych dziatan.

Pro m quc ej Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu i dobremu
Zd e SaMOpPOoCzuUCiu ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow
rowie szkoty oraz rodzicéw ucznidw.

Szkota realizuje edukacje zdrowotnq i program profilaktyki
dla ucznidw, nauczycielii innych pracownikdw szkoty
oraz dgzy do poprawy skutecznosci dziatan w tym zakresie.

Warunki oraz OI'gCII‘IIZCICjCI nauki i pracy sprzyjcuq zdrowiu
I dobremu samopoczuciu ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz wspotpracy z rodzicami.




Wyniki
auvtoewaluaciji

kwiecien—-maj
2021




Uczestnicy badania

Uczniowie klas 3
34 osoby

Pracownicy
niepedagogiczni

12 oséb

Nauczyciele
29 osob

Uczniowie klas 5
39 oséb

Uczniowie klas 7
48 osob

Rodzice
75 osob




Lespot dokonat podliczenia odestek odpowiedzi
tak+raczej tak (w czesci A-E ankiety), przyjeto zasade
punktacji tej sumy zgodnie z zasadami w podreczniku:

921%-100% - 5 pkt
75%-90% - 4 pkt
607%-74% - 3 pkt

59% i mniej - 2 pkt



uwzglednienie promocji struktura dla realizacji szkolenia, systematyczne planowanie i ewaluacja
zdrowia w dokumentach programu szkota informowanie oraz dziatan w zakresie promociji
oraz w pracy i zyciu szkoty promujgca zdrowie dostepnosc¢ informacii na zdrowia oraz ich
temat koncepciji szkoty dokumentowanie
promujgcej zdrowie

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i organizacja sprzyjajg uczestnictwu spotecznosci szkolnej

w realizacji dziatan w zakresie promociji zdrowia oraz skutecznosci i dtugofalowosci tych dziatan.

Srednia po podliczeniv 4 wymiaréw: 4,8

= Problem priorytetowy: niewystarczajgce dziatania na rzecz promocji zdrowia wsrod
pracownikow niepedagogicznych.




uczniowie nauczyciele pracownicy niepedagogiczni rodzice

Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu i dobremu samopoczuciu ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz rodzicow uczniow.

Y Srednia dla drugiego standardu - 4,4

Problem priorytetowy: niewtasciwe relacje pomiedzy uczniami w klasie, wynikajgce z czestych
ktotni | niedomowien.




Badanie klimatu
spotecznego ucznidw klas 3
technika: “Narysuj i napisz”

Liczba uczniow - 34

Wymiary:

relacje nauczyciele -
uczniowie

relacje miedzy uczniami

zachowanie ucznidow:
na lekcjach i na przerwach

przedmioty, zadania
i czynnosci w szkole




Co uczniowie lubiq
w klasie?

- wychowawczynie

- Cisze

- matematyke

- w-f na powietrzu

- przerwy

Najczestsze odpowiedzi
uczniow
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Czego uczniowie nie lubig w klasie?

hatas
Na przerwach

maseczki

Problem priorytetowy: nadmierny hatas podczas przerw.




Badanie klimatu spotecznego z perspekiywy
uczniow klas V za pomocg pracy pisemnej

Temat pracy: Co mi sie podoba, a co nie w mojej klasie”?
Liczba uczniow - 39

Wymiary:
Samopoczucie i ogolna atmosfera w klasie
Relacje: uczniowie-nauczyciele
Relacje miedzy uczniami
Mozliwos¢ efektywnej pracy na lekcjach i obcigzenie pracg szkolng
Wyjazdy, imprezy | inne zajecia w szkole
inne




Pozytywy zycia w klasie. Co uczniowie w niej lubig?

Czego uczniowie nie lubig?
dobra atmosfera, fajna klasa
zbyt duza liczba

najlepsi i pomocni nauczyciele L ,
Jepsiip Y sprawdzianow i kartkdwek

dobre relacje z uczniami krotkie przerwy
ciekawe lekcje za dtugie lekcje
: P duze obcigzenie materiatem
ciekawe wyjscia poza szkotg z wychowawcq hatas
czeste rozmowy na godzinach wychowawczych dokuczanie przez innych

uczniow



realizacja edukacji aktywny udziat uczniow w dziatania dla poprawy edukacja zdrowotna
zdrowotnej zgodnie z procesie edukacji jakosci i skutecznosci nauczycieli i pracownikow
podstawqg programowq zdrowotnej, wspotpraca z zdrowotnej niepedagogicznych
ksztatcenia ogdlnego rodzicami i spotecznoscig
lokalng

Szkota redlizuje edukacje zdrowotng ucznidw, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz dgzy do poprawy jej skutecznosci

Srednia liczba punktéw dla trzeciego standardu - 4,5

Problem pri : Ni starczajgce dziatania w ramach promociji zdrowia wsrod pracownikow
nhiepedagogicznych.




wybrane czystos¢ w szkole organizacja przerw wychowanie fizyczne zywienie w szkole
pomieszczenia i miedzylekcyjnych oraz aktywnosc
wyposazenie szkoty, fizyczna cztonkéw
organizacja pracy w spotecznosci szkolnej
szkole oraz dziatania
na rzecz ochrony
srodowiska

Warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjajg zdrowiu oraz dobremu samopoczuciu
uczniow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz wspotpracy z rodzicami

Srednia liczba punkitéw dla standardu czwartego - 4,7

Problem priorytetowy: uczniowie nie dbajg o porzgdek w toaletach.




Dobre samopoczucie w szkole

Badana grupa:

Uczniowie — 48
Nauczyciele — 29
Pracownicy niepedagogiczni— 12

Rodzice ucznidw - 75

Srednia liczba punkiéw
dla badanych grup

-4,3




Najwazniejsze lub najczesciej powtarzajgce sie czynniki wptywajgce na samopoczucie
(dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach)
Badana grupa

Problem priorytetowy:
niewystarczajgce dziatania na rzecz promocji zdrowia wsrod pracownikow niepedagogicznych.




Podejmowanie dziatan dla umacniania zdrowia

93,52%
95,00%
89,74%
90,00%
85,00%
78,11%
80,00%
75,00% I
70,00%
uczniowie nauczyciele pracownicy

niepedagogiczni

Wynik pozgdany to co najmniej

60% odpowiedzi tak




Badana
grupa

Nauczyciele

Sredni odsetek
odpowiedzi tak
dla trzech grup

Odsetek
odp. Tak

89.74 %

87,12 %

Dziatania dla umacniania zdrowia
podejmowane

Nauczyciele znajdujg czas na odpoczynek, szukajg pozytywdw zarbwno
u siebie jak i u innych

Nauczyciele starajq sie by¢ aktywni fizycznie, zwracajg uwage na odzywianie,
wykonujg samobadania, utrzymujg dobre relacje z bliskimi osobami

Whnioski do dalszych dziatan:

« Nauczyciele powinni znajdowac wiecej czasu na odpoczynek.

« Uczniowie powinni uczyc sie ograniczac czas spedzany przed komputerem i telefonem.
« Pracownicy niepedagogiczni powinni czesciej szuka¢ pomocy i prosic o nig, kiedy bedzie
taka poftrzeba.




RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI

Srednia liczba :
Standard punktéw Problem priorytetowy
1 2 3
Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i organizacija sprzyjaja Niewystarczajgce dziatania na rzecz promodiji
uczestnictwu spotecznosci szkolnej w realizacji dziatan w 4 ,8 zdrowia wérdéd pracownikéw niepedagogicznych

zakresie promociji zdrowia oraz ich skutecznosci
i dtugofalowosci

Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu i dobremu Niewtasciwe relacje pomiedzy uczniami w klasie,
SaMOPOCzUciu ucznidw, nauczycieliiinnych pracownikéow 4,4 wynikajgce z czestych ktotni i niedomaowien
szkoty oraz rodzicow ucznidw

Szkota realizuje edukacje zdrowotng ucznidw, nauczycieli Niewystarczajgce dziatania na rzecz promociji zdrowia
i pracownikéw niepedagogicznych oraz dgzy 4,5 wsrod pracownikdw niepedagogicznych
do poprawy jej skutecznosci

Warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjajq zdrowiu Uczniowie nie zawsze dbajg o wtasciwy porzgdek
i dobremu samopoczuciu ucznidw, nauczycielii innych 4,7 w toaletach
pracownikéw szkoty oraz wspodtpracy z rodzicami




Srednia po przeliczeniuv wszystkich
4 standardow: 4,6

Gtowny problem priorytetowy na kolejny rok
szkolny:

Pracownicy niepedagogiczni sg zad mato
wtgczani w proces planowania dziatan
NAa rzecz promocji zdrowia w szkole




Jakie zauwazamy korzysci
Z przeprowadzenia autoewaluacii?

Rozumiemy, ze w dalszym ciggu musimy kontynuowac i systematycznie planowac¢ dziatania na rzecz

promociji zdrowia dla catej spotecznosci szkolnej. Wyniki autoewaluacji pokazaty, ze w_niewystarczajgcym

stopniu_wigczylismy do realizowanych zadan pracownikéw niepedagogicznych szkoty. Podjelismy decyzje,

ze nalezy zapewni¢ naszej kadrze dostosowane wsparcie merytoryczne oraz stopniowo wdrazac ich do prac

zespotu promocji zdrowia.

W dalszym ciggu bedziemy dbac i poprawiac¢ relacje miedzy uczniami, ktdrzy tej pomocy potrzebuja,
szczegOllnie po powrocie z edukacji zdalnej. Bedziemy takze kontynuowac profilaktyke, ktérej celem bedzie
witgczanie ucznidw do spotecznosci szkolnej. Poczynilismy w tym zakresie juz pierwsze kroki diagnozujgc

potrzeby ucznidéw i rodzicoéw, a takze ich obawy zwigzane z powrotem do szkoty.

Jako zespdt musimy zaplanowaé dziatania, dzieki ktérym nasi uczniowie bedg pozyskiwaé wiekszg wiedze

dotyczaca zaleznosci pomiedzy zdrowym trybem zycia, a poczuciem jakosci zycia.




Jakie zauwazamy korzysci
Z przeprowadzenia autoewaluacii?

Wyniki autoewaluacji pokazaty nam takze, ze nieodzownym elementem Szkoly Promujgcej Zdrowie

jest umochienie rodzicow w przekonaniu o pozytywnych efektach oraz stusznosci realizacji koncepcii

programu. Ich rozumienie, wsparcie i wtgczanie sie w dziatania szkoty z zakresu promocji zdrowia to istotny

i niezbedny wymiar budowania Szkoty Promujgcej Zdrowie.

W dalszym ciggu zauwazamy potrzebe dziatlan edukacyjnych dla uczniéw, ktérych celem jest wyrobienie

w uczniach nawyku dbania o porzadek, szczegdlnie podczas przerw w toaletach.

Badanie ukazato nam takze, ze powinnismy organizowaé wiecej szkolen dotyczacych promocji zdrowia dla

wszystkich pracownikéw oraz ucznidéw i rodzicow. Zdajemy sobie sprawe, ze dzieki dtugofalowym planom

bedziemy efektywnie doskonalic kompetencje wszystkich pracownikdw szkoty oraz rodzicow, co w efekcie

przetozy sie na zachowania ucznidw.

Autoewaluacija pozwolita nam dostrzec koniecznosé wiekszego wplywu uczniow

na tematy realizowane wspdlnie z wychowawcqg, kitéry pod koniec drugiego semestru skonsultowatby

Z uczniami ich potrzeby i oczekiwania dotyczgce realizowane] tematyki godzin  wychowawczych

obejmujgcych zagadnienia z promociji zdrowia.




paNnuje U NAas przyjazna

dowiedzielismy sie, ze nauczyciele,
pracownicy niepedagogiczni oraz OTmOSferG
uczniowie czujq sie bardzo dobrze

W Naszej spotecznosci pomocC i VV,SpCII'Cie
kolezenskie

W naszej szkole

pI’CICUJ Cl kameralna szkota

nauczyciele, ktorzy
sg pomocni i mili

duza liczba zajec
profilaktycznych dla
uczniow




Bardzo dziekujemy
ZQ poswiecony
czas i obecnosc

Z nami w tym dniu

Zespot ds. Promociji zdrowia oraz Dyrekcja
Szkoty Podstawowej nr 10 w Rumi




