
UCHWAŁA NR III/10/2024 
RADY GMINY SKĄPE 

z dnia 27 maja 2024 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Skąpe 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2024r. 
poz. 609), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 530) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021r., poz. 1960 z poźn.zm.) uchwala się, co następuje:  

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie brutto Wójta Gminy Skąpe Zbigniewa Wocha, składające się 
z następujących składników: 

1) wynagrodzenia zasadniczego w wysokości: 10.250,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy dwieście pięćdziesiąt 
złotych 00/100); 

2) dodatku funkcyjnego w wysokości: 3.150,00 zł (słownie: trzy tysiące sto pięćdziesiąt złotych 00/100); 

3) dodatku specjalnego w wysokości 30% łącznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. 
w kwocie 4.020,00 zł (słownie: cztery tysiące dwadzieścia złotych 00/100); 

4) dodatku za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 2.050,00 zł (słownie: 
dwa tysiące pięćdziesiąt złotych 00/100). 

§ 2. Traci moc uchwała Nr XXXVIII/328/2021 Rady Gminy Skąpe z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Skąpe. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia należnego od dnia 
06 maja 2024 roku. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Wiesław Zawiślak 
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Uzasadnienie 

Dnia 07 kwietnia 2024 roku odbyły się wybory samorządowe, w których Pan Zbigniew Woch został 
wybrany na Wójta Gminy Skąpe. Wybór potwierdzony został złożeniem przez ww. ślubowania na sesji Rady 
Gminy Skąpe w dniu 06 maja 2024 roku. 

W myśl art. 4 ust 1 pkt 1 ppkt c ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych 
(Dz.U. z 2022 r., poz. 530) niniejszy wybór jest podstawą zatrudnienia pracownika, natomiast w kompetencji 
Rady Gminy należy ustalenie wynagrodzenia wójta. Kwoty wynagrodzenia wymienione w niniejszej uchwale 
są zgodne z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021r., poz. 1960 z poźn.zm.) i są zaproponowane w łącznej wysokości 
wszystkich składników wyższych o kwotę 1.575,00 zł brutto. 
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