UCHWALA NR XXXIII-187/2022
RADY GMINY WIERZBICA

z dnia 7 kwietnia 2022 r.

w sprawie gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdzialania narkomanii na lata 2022-2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 559, z pézn. zm.), art. 4! ust. 2, 2a i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119, z p6zn. zm.) w zw. z art. 10 ust. 1, 2 i 2a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 2050, z p6zn. zm.) Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz zapobiegania
narkomanii na lata 2022-2025, w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc uchwala Nr XXXII-178/2022 Rady Gminy Wierzbica z dnia 3 marca 2022 r. w sprawie
przyjecia gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych na 2022 r.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wierzbica

Zdzistaw Muszanski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXIII-187/2022
Rady Gminy Wierzbica
z dnia 7 kwietnia 2022 .

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA LATA 2022-2025

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Cel gltowny programu: Aktywizacja instytucji, organizacji, stowarzyszen iludno$ci gminy w obszarze
promocji zdrowego stylu zycia, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na ograniczenie spozycia alkoholu, oraz
zintegrowane przeciwdziatanie uzaleznieniom od alkoholu i narkotykéw. Cele operacyjne:

1. Rozwijanie wspolpracy na rzecz przerwania procesu degradacji osoéb uzaleznionych iich rodzin oraz
0s0b zagrozonych uzaleznieniem.

2. Zwigkszenie liczby ofert skierowanych do $rodowisk zagrozonych uzaleznieniami w dziedzinach
pomocy psychologicznej, edukacyjnej, rekreacji, sportu oraz podnoszenie kwalifikacji wtasnych.

3. Kreowanie modelu zycia bez nalogdéw ipromowanie postaw spolecznych waznych dla profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii poprzez zwigkszenie ofert
profilaktyczno — edukacyjnych skierowanych do mtodziezy.

4. Rozwijanie edukacji publicznej na temat szkodliwos$ci uzaleznien.

Rozdzial 2.
Zadania i sposoby realizacji

§2.

I. Diagnoza aktualnego stanu problemoéw alkoholowych i narkotykowych oraz zasobow umozliwiajacych
prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej i naprawczej.

1. Przeprowadzenie badan ankietowych wsrdd uczniéw i nauczycieli na temat problemow alkoholowych
i narkotykowych wérod mtodziezy oraz przeprowadzenie badan srodowiskowych na temat:

a) ,,Alkohol w mojej okolicy”,
b) ,,Narkotyki sg blisko mnie”.
II. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych.

1. Organizowanie i finansowanie szkolen terapeutow, liderow grup samopomocowych, cztonkow Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, aktywistow trzezwosciowych, przedstawicieli wybranych
zawodow w zakresie strategii i metod rozwigzywania problemow alkoholowych oraz narkotykowych.

2. Wspieranie dziatalno$ci srodowiskowej w zakresie wzajemnej pomocy oséb z problemem alkoholowym
i narkotykowym oraz pomocy dla stowarzyszen prowadzacych programy profilaktyczne i terapeutyczne.

3. Wspieranie dziatan w zakresie §wiadczenia ustug psychologicznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych
dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu, narkotykow.

4. Wspieranie dzialan w zakresie $wiadczenia ustug psychologicznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych
dla 0s6b wspotuzaleznionych.

5. Prowadzenie dziatan edukacyjnych i przeciwdziatania nietrzezwosci na drogach.

6. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania problemoéw narkomanii, w szczegolnosci dla oso6b prowadzacych pojazdy mechaniczne,
zapobiegajac ich prowadzeniu po uzyciu narkotykow.
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7. Prowadzenie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia zjawiska przemocy domowej, w tym:

- wspotpraca z Komenda Miejska Policji w zakresie przeciwdziatania przemocy oraz stosowania procedury
,,Niebieskich Kart”,

- wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

III. Udzielanie pomocy psychospolecznej i prawnej dla rodzin z problemem alkoholowym i problemem
narkomanii. Ochrona przed przemoca w rodzinie.

1. Prowadzenie przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych czynnosci
zmierzajacych do orzeczenia i zastosowania wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢
leczeniu w zaktadach lecznictwa odwykowego. W tym celu niezbedna jest wspolpraca z takimi instytucjami
i osobami jak;

- Komenda Miejska Policji w Chetmie,
- Sad Rejonowy w Chetmie,
- kuratorzy sagdowi i spoteczni wykonujacy nadzor w stosunku do oséb poddanych leczeniu odwykowemu,

- Powiatowy Urzad Pracy (w zakresie dotyczacym pomocy w zatrudnieniu oséb po zakonczonym leczeniu
odwykowym),

- biegly psychiatra i biegly psycholog (celem wydania opinii o stopniu uzaleznienia),
- Poradnia Leczenia Uzaleznien w Chelmie,

- Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wierzbicy,

- Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

- dyrektorzy szkot na terenie gminy.

2. Kontynuowanie dziatan Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w zakresie
motywowania do podjecia leczenia odwykowego, poprzez:

- prowadzenie rozméw indywidualnych z osobami zgltoszonymi do Komisji oraz cztonkami ich rodzin,

- kierowanie do sadu wnioskow o poddanie przymusowemu leczeniu odwykowemu o0so6b uzaleznionych
zgloszonych do komisji,

- w razie potrzeby dokonywanie wyjazdéw do rodzin w celu zasiegniecia dodatkowych informacji o osobach
zgloszonych do komisji,

- zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci zorganizowanych form pomocy psychologicznej i spotecznej dla
cztonkow rodzin z problemem alkoholowym.

3. Organizowanie iprowadzenie grup wsparcia dla oséb naduzywajacych alkoholu oraz zazywajacych
narkotyki, a takze ich bliskich.

IV. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej wsrod lokalnej spolecznosci
ze szczeg6lnym ukierunkowaniem na mlodziez.

1. Dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna realizowana w szkotach podstawowych na terenie gminy.
2. Dofinansowanie szkolen dla 0sob zajmujacych si¢ profilaktyka dzieci i mtodziezy.

3. Wspotorganizowanie form spgdzania wolnego czasu: kolonii letnich, ,,zielonych szkot”, zimowisk, zaje¢
pozalekcyjnych 1izaje¢ sportowych dla dzieci zrodzin uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniami,
z uwzglednieniem programu przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii.

4. Dofinansowanie zajge¢ w zakresie aktywno$ci fizycznej iruchowej w mys$l zasady ,,Ruch jako zlota
profilaktyka”, pobudzajacych rozwdj psychiczny, emocjonalny i umystowy.

5. Prowadzenie lokalnej kampanii edukacyjnej wspoélnie z placowkami szkolnymi zterenu gminy,
z wykorzystaniem strony internetowej gminy.

6. Wspotpraca z teatrami i Agencjami Profilaktycznymi w celu organizowania przedstawien dla dzieci na
temat uzaleznien.
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7. Organizowanie konkurséw dla dzieci i mtodziezy wptywajacych na postawy i umiejetnosci wazne dla
zdrowia i trzezwosci (wspotpraca z Powiatowa Stacja Sanitarno —Epidemiologiczng oraz Komenda Miejska
Policji w Chelmie).

8. Wspotorganizowanie gminnego Dnia Dziecka oraz rodzinnych spotkan integracyjnych mieszkancow.

9. Wspolpraca z lokalnymi Kotami Gospodyn Wiejskich i Wiejskimi Domami Kultury w zakresie
organizacji okoliczno$ciowych spotkan mieszkancow poszczegolnych sotectw, potaczonych z przygotowaniem
regionalnych potraw i ich degustacja, propagujacych zdrowy styl zycia bez natogow.

V. Dzialania majace na celu ograniczenie dostepnosci do alkoholu oraz zmiany struktury jego spozycia.

1. Prowadzenie kampanii na rzecz przestrzegania przepisow dotyczacych zasad sprzedazy i podawania
napojoéw alkoholowych w placowkach handlowych i gastronomicznych.

2. Kontynuowanie dziatan Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w zakresie
profilaktyki srodowiskowej, poprzez:

- wspdblprace z innymi organami w zakresie przestrzegania wymogow ustawy,
- rozpatrywania ofert programow profilaktycznych skierowanych do dzieci i mtodziezy szkolne;.

3. Przygotowanie projektow nowych zasad odno$nie ograniczen, badz zakazu spozywania alkoholu
w miejscach publicznych i okreslenie sposobu i ich oznaczenia.

4. Prowadzenie kampanii na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcoOw 1 bezpieczenstwa
w miejscach publicznych.

VI. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen ioséb fizycznych sluzacych rozwiagzywaniu
probleméw alkoholowych i narkomanii.

1. Wsparcie organizacyjne, edukacyjne 1ilokalowe dla podmiotow zajmujacych si¢ statutowo
rozwiazywaniem probleméw alkoholowych i narkomanii, w tym:

- Osérodki Leczenia Uzaleznien na terenie kraju, ktére przyjmuja osoby uzaleznione z terenu naszej gminy.

2. Wspobtdziatanie z Osrodkiem Pomocy Osobom Uzaleznionym w Chelmie w zakresie przyjmowania
i udzielania pomocy osobom nietrzezwym z terenu Gminy Wierzbica.

3. Upowszechnianie informacji dotyczacych dostepu do dziatan profilaktycznych i interwencyjnych oraz
placowek leczenia dla 0s6b zagrozonych uzaleznieniem lub uzaleznionych i ich rodzin.

4. Wspieranie dzialalnosci srodowisk abstynenckich i grup terapeutycznych dla osob uzaleznionych od
narkotykow.

VII. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 131 i 15 ustawy
oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Wspolpraca  z przedsigbiorcami  dokonujagcymi  sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie
umieszczania w punktach sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych, w miejscach widocznych, informacji
o szkodliwosci spozywania alkoholu oraz zakazie podawania isprzedazy napojow alkoholowych osobom
nietrzezwym i matoletnim.

2. Zglaszanie Policji i prokuraturze wszelkich stwierdzonych naruszen przepisow ustawy w przypadku
ztamania zakazu sprzedazy i podawania napojow alkoholowych oraz zakazu jego promocji i reklamy.

3. W przypadku wszczecia przez wlasciwe organy postgpowania przygotowawczego zmierzajacego do
ukarania sprzedawcy za popelnienie czynéw wymienionych w pkt 2, przytaczenie si¢ do tego postepowania
1 wystepowanie przed sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego.

VIII. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie ifinansowanie centrow integracji
spolecznej.

1. Wspotpraca z Centrum Integracji Spotecznej w Chetmie oraz Os$rodkiem Pomocy Spolecznej
w Wierzbicy w zakresie prowadzenia Klubu Integracji Spotecznej w Wierzbicy.

2. Zapewnienie pomocy organizacyjnej na potrzeby dziatania Klubu.

3. Udzielanie pomocy organizacyjnej przy tworzeniu Spotdzielni Socjalne;.

Id: B7B42CA9-CFD6-4385-A769-74CE4F76A311. Podpisany Strona 3



IX. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym irodzinom osob uzaleznionych dotknietych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym iintegrowanie ze Srodowiskiem lokalnym tych oséb z wykorzystaniem
pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

1. Prowadzenie nieodptatnego specjalistycznego poradnictwa, konsultacji 1 szkolen.

2. Poszerzanie 1ipodnoszenie jakosci oferty psychologicznej, socjoterapeutycznej i opiekunczo-
wychowawczej dla dzieci i rodzin z problemem alkoholowym i narkotykowym.

3. Ukierunkowanie pracownikoéw socjalnych Osrodka Pomocy Spolecznej na rozpoznawanie w $rodowisku
lokalnym szczego6lnych potrzeb 0sob uzaleznionych i ich rodzin.

4. Wspieranie osob uzaleznionych, zagrozonych wykluczeniem spolecznym w podejmowanych przez nich
dziataniach na rzecz powrotu do zycia bez natlogdw i integracji ze spotecznoscia lokalng.

X. Wskazanie jednostki realizujacej program.
Jednostka wskazang do realizacji programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
zapobiegania narkomanii na lata 2022-2025 jest Urzad Gminy Wierzbica.

Rozdzial 3.
Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

§3.

1. Za prace w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, cztonkom Komisji przystuguje
wynagrodzenie za kazde posiedzenie.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 uzaleznia si¢ od petnionej w Komisji funkcji,
okreslajac jego kwote brutto w sposob nastepujacy dla:

1) przewodniczacego 200 zt,
2) wiceprzewodniczacego 180 zt,
3) sekretarza 160 zt,
4) cztonka komisji 140 zt.

3. Podstawe do wyptaty wynagrodzen dla cztonkéw Komisji stanowi sporzadzona przez sekretarza
Komisji lista obecnos$ci, podpisana przez przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Komisji.
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