





Zalacznik

do Uchwaly Nr VIII- 12024
Rady Powiatu Wotominskiego
z dnia listopada 2024 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU WOLOMINSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA LATA 2025 — 2029

WSTEP

Samorzad Powiatu Wolominskiego uznaje aktywna wspdlprace z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za jedna z istotnych form
realizacji swoich zadan.

Podstawowymi korzysciami takiej wspolpracy jest stworzenie warunkéw do zwigkszenia
aktywnosci spolecznej, wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji przy
zaspokajaniu potrzeb lokalnych spolecznosci oraz dazenie do objecia wspolpraca jak
najwickszej liczby organizacji, ktoére poprzez wspdlprace uzupelnia dziatania w zakresie
nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Wieloletni program wspdlpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie wyznacza kierunki i okresla ramy wspolpracy w latach 2025 — 2029.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wieloletni program wspéipracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na lata 2025 — 2029 wskazuje cele, przedmiot i zasady wspdtpracy
z organizacjami, okresla formy wspolpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres oraz
sposob realizacji Programu, wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan,
sposOb oceny realizacji Programu, informacje o sposobie tworzenia Programu oraz
o przebiegu konsultacji spolecznych, a takze informacj¢ o trybie powolywania i zasadach
dziatania komisji konkursowych.

2. llekro¢ w Wieloletnim programie wspolpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Programie lub Programie wspdlpracy — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program
wspolpracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025 — 2029,

3) rocznym Programie lub rocznym Programie wspélpracy — nalezy przez to rozumieé
Programy wspdlpracy Powiatu Wotominskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz



podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok budzetowy;

4) Powiecie/powiecie — nalezy przez to rozumie¢ osobe prawng — Powiat Wolominski
lub obszar powiatu woltominskiego;

5) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Wotominskiego;

6) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Wolominskiego;

7) Staros$cie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Wotominskiego;

8) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Wotominie;

9) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

10)zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ dzialania zwigzane z realizacjg
zadan wlasnych Powiatu okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym,;

11)dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, czyli podlegajace szczegétowym
zasadom rozliczania $rodki budzetu jednostek samorzadu terytorialnego, przeznaczone
na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych;

12)trybie art. 12 ustawy — nalezy przez to rozumieé¢ zlozenie z wlasnej inicjatywy przez
organizacj¢ pozarzadowa wniosku o realizacje zadania publicznego, takze takiego,
ktore jest realizowane dotychczas w inny sposob;

13)konkursie ofert lub trybie art. 13 ustawy — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs
ofert na realizacje zadan publicznych;

14)trybie pozakonkursowym lub trybie art. 19a ustawy — nalezy przez to rozumie¢ tryb
zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem
ofert.

IL. CELE WSPOELPRACY

1. Celem gléwnym Programu wspdlpracy jest budowa i wzmacnianie partnerstwa publiczno-
spolecznego sluzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw powiatu.
2. Cele szczegblowe Programu wspdlpracy:

1) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow;

2) wprowadzenic nowatorskich i efektywnych metod realizacji zadan publicznych oraz
zaspokajania potrzeb lokalnej spotecznosci;

3) wykorzystanie potencjalu merytorycznego podmiotéw w zakresie rozpoznawania
potrzeb spolecznosci lokalnej, a tym samym wilasciwego planowania nowych
rozwiazan doraznych i strategicznych;

4) uzupelnienie i1 wspieranie dzialan w zakresie nie objetym przez struktury
samorzadowe;

5) integracja spoteczna i terytorialna.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I ZASADY WSPOELPRACY

1. Przedmiotem wspolpracy Powiatu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sa one zadaniami wlasnymi Powiatu oraz sa
zgodne z obowigzujacymi dokumentami strategicznymi.

2. Wspdlpraca Powiatu z organizacjami:



1)

2)
3)

odbywa si¢ przede wszystkim w zakresie zagadnien priorytetowych okreslonych

w rozdziale V. niniejszego Programu;

moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe;

opiera si¢ na zasadach:

a) pomocniczo$ci — Powiat powierza organizacjom realizacje zadan wiasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

b) suwerennosci stron — Powiat i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem zadan,
szanuja swojg autonomie i niezaleznosé,

¢) partnerstwa— Powiatiorganizacje sg rOwnorzednymi podmiotami w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw,

d) efektywnosci we wspolnym wykonywaniu dziatan — Powiat i organizacje wspdlnie
daza do osiagnig¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji — Powiat i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych §rodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami,

f) jawnosci obu stron — procedury postgpowan przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje, w szczegolnosci w zakresie sposobu udzielania dotacji oraz
wykonania zadan, w tym ogloszenia o konkursach ofert, wyniki konkurséw
i informacje o przebytych kontrolach realizacji zadan publicznych, sg jawne.

IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Powiatu z organizacjami obejmuje wspélpracg o charakterze finansowym
i pozafinansowym:
1) Formy wspotpracy finansowe;:

2)

a)
b)

©)
d)

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzenie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez wspieranie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalne;j,

wspolorganizowanie imprez, ktére posiadaja zasig¢g, range lub znaczenie powiatowe,
regionalne, ogdlnopolskie lub miedzynarodowe.

Formy wspo6lpracy pozafinansowe;j:

a)

b)

<)
d)

wymiana informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspoldziatanie w celu

zharmonizowania dziatan, poprzez:

— przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach publicznych, na ktére pozyskano $rodki finansowe z innych Zrodet, niz
wynikajace z Programu,

— publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania srodkéw budzetowych
1 pozabudzetowych na ich realizacje,

uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok budzetowy,

wspottworzenie strategii i programow polityk publicznych,

konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych i regulaminéw

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,

udziat przedstawicieli organizacji w pracach rad, zespoléw i komisji dzialajacych przy

Starostwie i jednostkach organizacyjnych Powiatu,



f) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie doswiadczen,
majgcych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji,

g) promowanie dziatalnosci organizacji m.in. na stronie internetowej Powiatu,

h) udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogélnopolskiej i mi¢dzynarodowej,

i) przyznawanie patronatu honorowego Starosty i udzial Starosty w komitecie
honorowym imprez organizowanych przez organizacje,

j) przekazywanie organizacjom, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach,
materialow informacyjnych w celu realizacji projektow oraz udostgpnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu,

k) udostepnianie organizacjom, w miarg mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych,

1) udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskow, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
1 pomoc dla organizacji przy formulowaniu projektow dziatan aplikujacych o $rodki
zewnetrzne,

m) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji,

n) udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizacji,

0) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE NA LATA 2025 — 2029

Bioragc pod uwage ponaddwudziestoletnig praktyke zlecania przez Powiat jego zadan,
propozycje zgloszone przez wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne
Powiatu oraz wyniki konsultacji spolecznych w zakresie propozycji do programéw
wspotpracy, Rada Powiatu Wolominskiego uznaje, ze do zagadnien priorytetowych w latach
2025 — 2029 naleza:

1)
2)
3)

4
5)
6)
7)
8)
9)

polityka spoleczna, w tym pomoc spoteczna;

polityka prorodzinna, w tym edukacyjna opieka wychowawcza;

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanic $wiadomosci prawnej
spoleczenstwa;

ochrona zdrowia;

edukacja;

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

upowszechnienie kultury fizycznej i sportu;

upowszechnienie turystyki, w tym budowa marki turystycznej powiatu;

dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy.

VL. OKRES REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOEPRACY

Program wspétpracy realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia
2029 1.

Terminy realizacji zadan z wykorzystaniem form finansowych okreslane beda w rocznych
Programach wspélpracy.



VII. SPOSOB REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Wieloletni program wspdlpracy jest realizowany przez wspdlprace pomiedzy nizej
wymienionymi podmiotami:
1) organizacje pozarzgdowe, w zakresie:

2)

3)

4)

5)

a)

realizacji zadan publicznych, okreslonych w rozdziale V. niniejszego Programu;

Rada Powiatu Wotominskiego, w zakresie:

a)

b)
c)

d)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy
Z organizacjami,

ustalania kierunkéw wspétpracy z organizacjami,

ustalania wysokosci srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ Programu
wspétpracy,

uchwalenia Programu wspdtpracy;

Zarzad Powiatu Wolominskiego, w zakresie:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

2
h)

i)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy
Z organizacjami,

przygotowania propozycji kierunkdw wspolpracy z organizacjami oraz zagadnieh
priorytetowych wspdtpracy,

realizacji uchwaly Rady Powiatu Wolominskiego w sprawie Programu wspétpracy,
W tym oglaszania i rozstrzygania konkurséw ofert,

dysponowania srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ Programu
wspoOlpracy,

upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznych,

wspdtorganizacji imprez organizowanych przez organizacje,

przygotowania sprawozdania z wykonania Programu wspélpracy,
przeprowadzania konsultacji spotecznych projektéw aktéw prawa miejscowego,
regulaminéw i procedur w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji,

ustalania sktadu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Starosta Wolominski, w zakresie:

a)

przyznawania patronatu honorowego i udziatu w komitecie honorowym;

Wydziat Spraw Obywatelskich, w zakresie:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)

i)

prowadzenia bazy danych organizacji pozarzagdowych,

biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzgdowymi,

realizacji procedury konsultacji spolecznych w sprawach dot. wspdtpracy
Z organizacjami,

przygotowania projektow aktéw prawnych, regulamindéw i procedur dotyczacych
wspolpracy z organizacjami, udzial w opracowaniu Programu wspdlpracy oraz
promocja Programu wspoélpracy,

prowadzenia spraw zwigzanych z powolaniem i dzialalnoscig komisji
konkursowych,

przygotowania i publikacji ogloszen o konkursach ofert oraz rozstrzygnieciu
konkurséw,

przeprowadzania procedury zwigzanej ze skladaniem przez organizacje wnioskow
w trybie art. 12 ust. 1 oraz ofert w trybie art. 19a ustawy,

przygotowania projektéw uméw na realizacje zadan publicznych oraz
merytorycznej analizy sprawozdan z realizacji zadan,

udzial w kontrolach realizacji zadan publicznych,

organizacji pracy Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego — jesli powotano,



6)

7)

8)

9

k) przygotowania projektu sprawozdania z wykonania Programu wspdtpracy,

1) koordynacji wspélpracy z organizacjami;

Wydzial Kultury i Ochrony Zabytkéw, w zakresie:

a) przygotowania i opracowania materialow zwigzanych z wnioskami w sprawie
przyznawania patronatu honorowego Starosty i udziatu Starosty w komitecie
honorowym,

b) przygotowania i opracowania materialéw zwigzanych z wnioskami w sprawie
wspolorganizowania imprez, ktore posiadajg zasigg, range lub znaczenie
powiatowe, regionalne, ogdlnopolskie lub migdzynarodowe;

Wydziat Finansow, w zakresie:

a) kontroli wydatkowania $rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
wspolpracy, w tym analizy pod wzgledem rachunkowym sprawozdan z realizacji
zadan publicznych;

Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego, w zakresie:

a) przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych, we wspdtpracy
z wydzialami merytorycznymi Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,

wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu w zakresie

realizowanych zadan i kompetencji, w szczegodlnosci:

a) udzialu w opracowaniu Programu wspolpracy,

b) przygotowania propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy oraz zglaszania
propozycji tematéw konkurséw ofert,

¢) udziatlu w pracach komisji konkursowych,

d) udzialu w kontrolach realizacji zadan publicznych,

€) opiniowania wnioskéw i ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,

f) sporzadzania sprawozdan z wykonania Programu wspolpracy;

10) Powiatowa Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w powiecie woltominskim,

w zakresie:

a) opiniowania projektow uchwal i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery
zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy oraz wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, w tym Programu wspdlpracy,

b) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych,

¢) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecenia tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz w sprawach
rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.

Sposéb realizacji Programu wspolpracy:

1)

2)
3)

4
3)
6)

7)
8)

zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym w trybie okreslonym w rozdziale
IV. pkt 1 lit. a—b;

wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej;

wspotorganizowanie imprez, ktore posiadaja zasieg, range lub znaczenie powiatowe,
regionalne, og6lnopolskie lub miedzynarodowe;

nadzorowanie realizacji Programu wspolpracy, w tym kontrola sposobu wykorzystania
dotacji udzielonych z budzetu Powiatu;

publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania $rodkéw budzetowych
i pozabudzetowych na ich realizacje;

uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych Programu na kolejny rok budzetowy;
wspoéttworzenie strategii i programow polityk publicznych;

konsultowanie projektow aktow normatywnych i regulaminéw w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacii;



9) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan shuzgcych wymianie do§wiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji;

10) promowanie dzialalnos$ci organizacji na stronie internetowej Powiatu;

11)udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktéw i wspdlpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogélnopolskiej i miedzynarodowe;;

12) obejmowanie patronatem honorowym przedsiewzieé organizacji;

13) przekazywanie organizacjom w miar¢ mozliwosci 1 w uzasadnionych przypadkach
materialdéw informacyjnych w celu realizacji projektow oraz udostepnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu;

14)udostepnianie organizacjom, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych;

15)udzielanie pomocy w skladaniu wnioskéw, ofert, rozliczaniu zadanh, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formutlowaniu projektéw dziatan aplikujacych o srodki
zewnetrzne;

16) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendac;ji;

17)udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizacji;

18)prowadzenie i1 aktualizacja baz danych organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

. Organizacje, ktore otrzymaly dotacje na realizacj¢ zadan w trybie wskazanym w ust. 2 pkt

1, nie moga ubiega¢ si¢ o wspélorganizowanie tych zadan w trybie okreslonym

w ust. 2 pkt 3.

VIIL WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE,
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Wysokos$¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadan objetych niniejszym Programem
okreslajg coroczne uchwaty budzetowe.

. Na realizacje¢ zadan okreslonych w rozdziale V. w budzecie Powiatu na rok 2025 planuje
si¢ kwote nie mniejsza niz 4 288.038,72 zt w tym: na prowadzenie $rodowiskowych
domoéw samopomocy 1.883.932,80zl, nieodplatng pomoc prawna, nieodplatne
poradnictwo obywatelskie oraz zwigkszanie $wiadomosci prawnej spoleczenstwa
424.105,92 =z, ponadto na wspdlorganizacje wydarzen spoleczno-kulturalnych,
sportowych 195.000,00 zl.

. Kwota srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu w kazdym kolejnym roku jest
WyZsza o nie mniej niz 2,5 % budzetu Programu uchwalonego na rok poprzedni.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Na ocen¢ Wieloletniego programu wspotpracy... na lata 2025 — 2029 skladaé si¢ beda
w szczegblnosci sprawozdania z realizacji rocznych Programéw wspodtpracy w latach
2025 — 2029, zawierajace analize w zakresie:

1) liczby ogloszonych konkursow ofert w trybie art. 13 ust. 1 ustawy;

2) liczby ofert ztozonych w poszczegdlnych zakresach, w tym liczby ofert wspolnych;

3) liczby wnioskéw zlozonych w trybie art. 12 ustawy;

4) liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy;

5) liczby zawartych i zrealizowanych przez organizacje umow;

6) liczby umoéw zerwanych lub uniewaznionych;



7) szacunkowej liczby beneficjentow realizowanych dziatan;

8) szacunkowej liczby wolontariuszy uczestniczgcych w projektach oraz wartosci
wykonanej przez nich pracy;

9) lacznej kwoty wnioskowanych, przyznanych i wykorzystanych dotacji,

10)1acznej kwoty udzialu w zrealizowanych projektach srodkéw wiasnych organizacji
oraz srodkow z innych zrddet publicznych;

11)szacunkowej liczby udzielonych porad, konsultacji i pomocy przy formulowaniu
projektow;

12)liczby i wynikéw konsultacji spotecznych, w tym liczby organizacji uczestniczacych
w konsultacjach;

13)liczby i obszaru dziatan objetych patronatem;

14)liczby zawartych porozumien o wspélnym organizowaniu imprez;

15)1acznej kwoty $rodkéw przeznaczonych na wspdlne organizowanie imprez;

16)liczby posiedzen Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego — jesli powolano oraz liczby
wydanych przez Rade opinii;

17)liczby i tematyki spotkan z organizacjami oraz liczby organizacji uczestniczacych
w spotkaniach.

. W celu monitoringu rozwoju podmiotéw III sektora na terenie powiatu przyjeto

dodatkowe wskazniki:

1) liczby organizacji wpisanych do rejestréw i ewidencji;

2) liczby organizacji pozytku publicznego;

3) liczby i obszaru dzialania organizacji wpisanych w roku sprawozdawczym do
rejestrow 1 ewidencji.

. Biezacy monitoring realizacji Wieloletniego programu wsp6tpracy prowadzi Wydziat

Spraw Obywatelskich na podstawie m. in. wynikow kontroli realizacji zadan publicznych

oraz analizy sprawozdan z realizacji tych zadan.

. Zarzad nie p6zniej niz do dnia 31 maja 2030 r. oglosi w Biuletynie Informacji Publicznej

sprawozdanie z realizacji Wieloletniego programu wspétpracy.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA WIELOLETNIEGO
PROGRAMU WSPOLPRACY ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

. Uchwale w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych w sprawie Wieloletniego

programu wspotpracy podjaé Zarzad w dniu 18 czerwca 2024 r.

. Terminy oraz miejsce przeprowadzenia . konsultacji okreslit Kalendarz czynnosci

zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji spolecznych, stanowigcy zalgcznik do

uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1.

. Konsultacje przeprowadzono w formach:

1) konsultacje miedzywydziatowe;

2) narzedzia komunikacji pisemnej — umozliwienie przedstawiania opinii, uwag, pytan,
komentarzy oraz propozycji na specjalnie do tego przygotowanych formularzach na
Formularzu konsultacji;

3) listy mailingowe do zainteresowanych podmiotow;

4) konsultacje w ramach Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego
w powiecie wolominskim.

. Konsultacje zrealizowano poprzez:

1) opublikowanie na stronie internetowej www.samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski
informacji o przystgpieniu do konsultacji wszelkich komunikatéw, zaproszen,
kwestionariuszy dotyczacych podjetych konsultacji;



2) wywieszenie informacji o planowanych konsultacjach w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Wotominie;

3) przekazanie informacji o planowanych konsultacjach radnym powiatu wolominskiego;

4) przekazanie informacji o planowanych konsultacjach do urzedéw gmin powiatu
wolominiskiego, na ktdrych obszarze prowadzone sg konsultacje;

5) uzyskanie opinii Powiatowej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego w powiecie
wotominskim,

Projekt Wieloletniego programu wspoélpracy opracowany zostat przez Wydzial Spraw

Obywatelskich Starostwa w porozumieniu z wydziatlami merytorycznymi Starostwa oraz

jednostkami organizacyjnymi Powiatu. Podstawa opracowania projektu sg roczne

Programy wspolpracy.

Opinie, uwagi, pytania, komentarze oraz propozycje w sprawie projektu Wieloletniego

programu wspdlpracy oméwiono na spotkaniu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

ktora wyrazila w formie pisemnej opini¢ do projektu w dniu 21 pazdziernika 2024 r.

Zaopiniowana przez Rade Dzialalnosci Pozytku Publicznego ostateczna wersja projektu

Wieloletniego programu wspolpracy, wraz z raportem podsumowujacym przeprowadzone

konsultacje spoleczne, przedstawiono Zarzadowi, ktéry przedlozyl Radzie Powiatu

Wolominskiego projekt uchwaty w sprawie Programu wspotpracy.

Wieloletni program wspolpracy podano do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie

dokumentu na stronie internetowej www.samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski oraz

udostepniono w siedzibie Starostwa.

XI1. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okreslajg roczne Programy wspélpracy.

1.

XIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem wspotpracy, do wspélpracy Powiatu

Z organizacjami stosuje si¢ przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na
realizacj¢ zadan publicznych zlecanych w ramach programu wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

4) Regulaminu przyznawania patronatu honorowego Starosty Wotominskiego lub
uczestnictwa Starosty Wolominskiego w komitecie honorowym;

5) Zasad wspdlorganizacji przez Powiat Wolominski wydarzen spoteczno-kulturalnych,
sportowych organizowanych przez organizacje pozarzadowe, osoby prawne,
jednostki organizacyjne powiatu wolominskiego oraz placéwki oswiatowe z terenu
powiatu wolominskiego;

6) Trybu i kryteribw oceny wnioskOw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalne;j.






Zatacznik do uchwaly or 11-10/2024
Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku

W p
z dnia 21 pazdziemika 2024 r.

Zalgcznik
do Uchwaly Nr VIII- /2024
Rady Powiatu Wolomifiskiego

zdnia  listopada2024r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU WOLOMINSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAEALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA LATA 2025 — 2029

WSTEP

Samorzad Powiatu Wolominskiego uznaje aktywna wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie za jedna z istotnych form
realizacji swoich zadar.

Podstawowymi korzy$ciami takicj wspétpracy jest stworzenie warunkéw do zwigkszenia
aktywnosci spolecznej, wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji przy
zaspokajaniu potrzeb lokalnych spoleczno$ci oraz dazenie do objecia wspolpraca jak
najwigkszej liczby organizacji, ktore poprzez wspdlprace uzupelnia dziatania w zakresie
nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Wieloletni program wspolpracy Powiatu Wolominiskiego z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie wyznacza kierunki i okreéla ramy wspotpracy w latach 2025 — 2029,

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wieloletni program wspoipracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na lata 2025 — 2029 wskazuje cele, przedmiot i zasady wspotpracy
z organizacjami, okrela formy wspéipracy, priorytetowe zadania publiczne, okres oraz
spos6b realizacji Programu, wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan,
sposob oceny realizacji Programu, informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz
o przebiegu konsultacji spolecznych, a takze informacjg o trybie powolywania i zasadach
dziatania komisji konkursowych.

2. Tlekroé¢ w Wieloletnim programie wspélpracy Powiatu Wotomifiskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Programie lub Programie wspélpracy — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program
wspélpracy Powiatu Wolominskicgo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025 — 2029;



3) rocznym Programie lub rocznym Programie wspolpracy — nalezy przez to rozumieé
Programy wsp6lpracy Powiatu Wolomiriskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok budzetowy;

4) Powiecie/powiecie — nalezy przez to rozumie¢ osobg prawna — Powiat Wolomifiski
lub obszar powiatu wotomifiskiego;

5) Radzie — nalezy przez to rozumieé Radg Powiatu Wolominskiego;

6) Zarzadzie — nalezy przez to rozumieé Zarzagd Powiatu Wolominskiego;

7) Staro$cic - nalezy przez to rozumie¢ Starostg Wolomitiskiego;

8) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Wolominie;

9) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

10)zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ dziatania zwiazane z realizacja
zadaf wiasnych Powiatu okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym,;

11)dotacji — nalezy przez to rozumieé dotagje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, czyli podlegajace szczegotowym
zasadom rozliczania §rodki budzetu jednostek samorzadu terytorialnego, przeznaczone
na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych;

12)trybie art. 12 ustawy — nalezy przez to rozumieé ztozenie z wlasnej inicjatywy przez
organizacj¢ pozarzadowa wniosku o realizacje zadania publicznego, takze takiego,
ktére jest realizowane dotychczas w inny sposéb;

13)konkursie ofert lub trybie art. 13 ustawy — nale2y przez to rozumieé otwarty konkurs
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

14)trybie pozakonkursowym lub trybie art. 19a ustawy — nalezy przez to rozumieé tryb
zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem
ofert.

I1. CELE WSPOLPRACY

. Celem glownym Programu wspélpracy jest budowa i wzmacnianie partnerstwa publiczno-

spolecznego stuzacego rozpoznawanin i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow powiatu.

. Cele szczegblowe Programu wspélpracy:

1) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow;

2) wprowadzenie nowatorskich i efektywnych metod realizacji zadan publicznych oraz
zaspokajania potrzeb lokalnej spotecznosci,

3) wykorzystanie potencjalu merytorycznego podmiotéw w zakresie rozpoznawania
potrzeb spoleczno$ci lokalnej, a tym samym wladciwego planowania nowych
rozwigzan doraznych i strategicznych;

4) uzupchlnienic i wspieranie dziatah w zakresic nie objetym przez struktury
samorzadowe;

5) integracja spoteczna i terytorialna.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY 1ZASADY WSPOLPRACY
. Przedmiotem wspoipracy Powiatu z organizacjami jest realizacja zadai publicznych

okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sa one zadaniami wlasnymi Powiatu oraz sa
zgodne z obowiazujacymi dokumentami strategicznymi.



2. Wspoétpraca Powiatn z organizacjami:

1)

2)
3)

odbywa si¢ przede wszystkim w zakresie zagadnien priorytetowych okreslonych

w rozdziale V. niniejszego Programu;

moze przybiera¢ formy finansowe i pozafinansowe;

opiera si¢ na zasadach:

a) pomocniczosci — Powiat powierza organizacjom realizacje zadad wlasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

b) suwerennos$ci stron — Powiat i organizacje ni¢ narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujg swoja autonomi¢ i niezaleznosé,

¢) partnerstwa— Powiat i organizacje sg rownorz¢dnymi podmiotami w rozwiazywaniu
lokalnych probleméw,

d) efektywnosci we wspdlnym wykonywaniu dziatan — Powiat 1 organizacje wspdlnie
daza do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji — Powiat i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dzialajg zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami,

f) jawnodci obu stron — procedury postgpowan przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje, w szczeg6lnodci w zakresie sposobu udzielania dotacji oraz
wykonania zadan, w tym ogloszenia o konkursach ofert, wyniki konkurséw
i informacje o przebytych kontrolach realizacji zadan publicznych, sg jawne.

1IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspolipraca Powiatu z organizacjami obejmuje wspolprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym:
1) Formy wspolpracy finansowej:

2)

a)
b)

©)
d)

zlecanie realizacji zadaf publicznych organizacjom poprzez powierzenie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez wspieranie wykonania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalnej,

wspotorganizowanie imprez, ktére posiadaja zasigg, rangg lub znaczenie powiatowe,
regionalne, og6lnopolskie lub mi¢dzynarodowe.

Formy wspotpracy pozafinansowe;j:

a)

b)
<)
d

€)

wymiana informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatanie w celu

zharmonizowania dzialan, poprzez:

— przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach publicznych, na ktére pozyskano §rodki finansowe z innych Zrodel, niz
wynikajace z Programu,

— publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania $rodkéw budzetowych
i pozabudzetowych na ich realizacjg,

uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok budzetowy,

wspoltworzenie strategii i programéw polityk publicznych,

konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych i regulaminéw

w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji,

udziat przedstawicieli organizacji w pracach rad, zespolow i komisji dziatajacych przy

Starostwie i jednostkach organizacyjnych Powiatu,



f) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie do§wiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji,

g) promowanie dzialalnosci organizacji m.in. na stronie internetowej Powiatu,

h) udzielanie pomocy w nawiazywaniu kontaktéw i wspolpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowe;,

i) przyznawanie patronatu honorowego Starosty i udziat Starosty w komitecie
honorowym imprez organizowanych przez organizacje,

j) przekazywanie organizacjom, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach,
materiatéw informacyjnych w celu realizacji projektow oraz  udostgpnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu,

k) udostgpnianie organizacjom, w miar¢ mozliwo$ci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych,

1) udzielanie pomocy w skladaniu wnioskow, ofert, rozliczaniu zadan, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formutowaniu projektow dzialan aplikujacych o §rodki
Zewnetrzne,

m) wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji,

n) udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajacych organizaciji,

o) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE NA LATA 2025 - 2029

Biorac pod uwage ponaddwudziestoletnia praktyk¢ zlecania przez Powiat jego zadan,
propozycje zgloszone przez wydzialy merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne
Powiatu oraz wyniki konsultacji spolecznych w zakresie propozycji do programéw
wspdlpracy, Rada Powiatu Wolominskiego uznaje, ze do zagadnien priorytetowych w latach
2025 — 2029 naleza:

1)
2)
3)

4
5)
6)
7
8)
9

polityka spoteczna, w tym pomoc spoleczna,

polityka prorodzinna, w tym edukacyjna opieka wychowawcza;

udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci prawnej
spoleczenstwa;

ochrona zdrowia;

edukacja;

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

upowszechnienie kultury fizycznej i sportu;

upowszechnienie turystyki, w tym budowa marki turystycznej powiatu;

dzialalno§¢é na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymicnionych
w art. 3 ust. 3 ustawy.

VI. OKRES REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOEPRACY

. Program wspoélpracy realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia

2029r.
Terminy realizacji zadan z wykorzystaniem form finansowych okreslane bedg w rocznych
Programach wspolpracy.



VIL SPOSOB REALIZACJI WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Wieloletni program wspolpracy jest realizowany przez wspdlpracg pomiedzy niZej
wymienionymi podmiotami:
1) organizacje pozarzadowe, w zakresie:

2)

3

-

4

—

5)

a)

realizacji zadan publicznych, okre§lonych w rozdziale V. niniejszego Programu;

Rada Powiatu Woltominskiego, w zakresie:

a)

b)
c)

d)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnienn priorytetowych wspotpracy
z organizacjami,

ustalania kierunkéw wspolpracy z organizacjami,

ustalania wysokos$ci Srodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacjg Programu
wspdipracy,

uchwalenia Programu wspoétpracy;

Zarzad Powiatu Wolominskiego, w zakresie:

a)
b)
c)
d
€)
f)

g)
h)

i)

inicjatywy w kwestiach propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy
z organizacjami,

przygotowania propozycji kierunkéw wspélpracy z organizacjami oraz zagadniefi
priorytetowych wspoétpracy,

realizacji uchwaty Rady Powiatu Wolomifiskiego w sprawie Programu wspétpracy,
w tym oglaszania i rozstrzygania konkurséw ofert,

dysponowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacjg¢ Programu
wspolpracy,

upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznych,

wspolorganizacji imprez organizowanych przez organizacje,

przygotowania sprawozdania z wykonania Programu wspélpracy,
przeprowadzania konsultacji spolecznych projektéw aktéw prawa miejscowego,
regulamindw i procedur w dziedzinach dotyczacych dzialalnofci statutowej
organizacji,

ustalania skiadu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Starosta Wotomiriski, w zakresie:

a)

przyznawania patronatu honorowego i udzialu w komitecie honorowym;

Wydzial Spraw Obywatelskich, w zakresie:

a)
b)
c)

4

e
f)
g)
h)

iy
i)

prowadzenia bazy danych organizacji pozarzadowych,

biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi,

realizacji procedury konsultacji spolecznych w sprawach dot. wspdlpracy
z organizacjami,

przygotowania projektow aktow prawnych, regulaminéw i procedur dotyczacych
wspdlpracy z organizacjami, udzial w opracowaniv Programu wspolpracy oraz
promocja Programu wspolpracy,

prowadzenia spraw zwigzanych z powolaniem i dzialalnoscia komisji
konkursowych,

przygotowania i publikacji ogloszen o konkursach ofert oraz rozstrzygnieciu
konkurséw,

przeprowadzania procedury zwigzanej ze skladaniem przez organizacje wnioskow
w (rybie art. 12 ust. 1 oraz ofert w trybie art. 19a ustawy,

przygotowania projektow umdéw na realizacje zadatn publicznych oraz
merytorycznej analizy sprawozdan z realizacji zadan,

udziat w kontrolach realizacji zadan publicznych,

organizacji pracy Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego — jesli powotano,



k) przygotowania projektu sprawozdania z wykonania Programu wspoipracy,
1) koordynacji wspélpracy z organizacjami;
6) Wydziat Kultury i Ochrony Zabytkow, w zakresie:

a) przygotowania i opracowania materialow zwigzanych z wnioskami w sprawie
przyznawania patronatu honorowego Starosty i udziatu Starosty w komitecie
honorowym,

b) przygotowania i opracowania materiatéw zwigzanych z wnioskami w sprawie
wspotorganizowania imprez, ktdre posiadaja zasieg, range lub znaczenic
powiatowe, regionalne, og6lnopolskic lub migdzynarodowe;

7) Wydziat Finanséw, w zakresie:

a) kontroli wydatkowania $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu
wspolpracy, w tym analizy pod wzgledem rachunkowym sprawozdan z realizacji
zadan publicznych;

8) Biuro Kontroli i Audytu Wewngtrznego, w zakresie:

a) przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych, we wsp6lpracy

z wydzialami merytorycznymi Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
9) wydziaty merytoryczne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu w zakresie
realizowanych zadan i kompetencji, w szczegdlnosci:

a) udziatu w opracowaniu Programu wspotpracy,

b) przygotowania propozycji zagadnien priorytetowych wspolpracy oraz zglaszania
propozycji tematow konkurséw ofert,

c) udziatu w pracach komisji konkursowych,

d) udziatu w kontrolach realizacji zadan publicznych,

e) opiniowania wnioskow i ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,
sporzadzania sprawozdan z wykonania Programu wspélpracy:

10) Powiatowa Rada Dzialalnodci Pozytku Publicznego w powiecie wolominskim,

w zakresie:

a) opiniowania projektéw uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery
zadan publicznych, o kt6rej mowa w art. 4 ustawy oraz wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi, w tym Programu wspélpracy,

b) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych,

¢) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadar publicznych, w tym zlecenia tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz w sprawach
rekomendowanych standardéw realizacji zadan publiczaych.

. Sposob realizacji Programu wspétpracy:
1) zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym w trybie okre$lonym w rozdziale

IV.pktllit.a—b;

2) wspieranie zadan realizowanych w ramach inicjatywy lokalne;j;

3) wspolorganizowanie imprez, ktére posiadaja zasigg, range lub znaczenie powiatowe,
regionalne, ogélnopolskie lub migdzynarodowe;

4) nadzorowanie realizacji Programu wspélpracy, w tym kontrola sposobu wykorzystania
dotacji udzielonych z budzetu Powiatu;

5) publikowanie na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci pozyskania $rodkéw budzetowych

i pozabudzetowych na ich realizacjg;

6) uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych Programu na kolejny rok budzetowy;

7) wspoltworzenie strategii i programéw polityk publicznych,

8) konsultowanie projektow aktow normatywnych i1 regulaminéw w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;



9) pomoc w organizacji szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie dos§wiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji,

10)promowanie dziatalnosci organizacji na stronie internetowej Powiatu;

11)udzielanie pomocy w nawiazywaniu kontaktéw i wspolpracy organizacji w skali
lokalnej, regionalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowe;j;

12)obejmowanie patronatem honorowym przedsi¢wzigé organizacji;

13)przekazywanie organizacjom w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach
materiatéw informacyjnych w celu realizacji projektow oraz udostepnianie
infrastruktury promocyjnej Powiatu;

14)udostepnianic organizacjom, w miar¢ mozliwo$ci, pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu
multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych;

15)udzielanie pomocy w sktadaniu wnioskéw, ofert, rozliczaniu zadafi, w tym konsultacje
i pomoc dla organizacji przy formutowaniu projektéw dziatan aplikujacych o $rodki
zewngtrzne;

16)wydawanie na wniosek organizacji opinii i rekomendacji;

17)udzielanie pomocy przy tworzeniu i rejestracji nowopowstajgcych organizacji;

18) prowadzenie i aktualizacja baz danych organizacji dzialajacych na terenie powiatu.

. Organizacje, ktore otrzymaly dotacje na realizacj¢ zadan w trybie wskazanym w ust. 2 pkt

1, nie moga ubiegaé si¢ o wspolorganizowanic tych zadan w trybie okreslonym

w ust. 2 pkt 3.

VIIL. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Wysokosé §rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan objetych ninigjszym Programem
okreslaja coroczne uchwaty budzetowe.

. Na realizacj¢ zadan okreslonych w rozdziale V. w budzecie Powiatu na rok 2025 planuje
si¢ kwotg nie mniejsza niz 4 288.038,72 zt w tym: na prowadzenie Srodowiskowych
doméw samopomocy 1.883.932,80zf, nicodplatna pomoc prawna, nieodplatne
poradnictwo obywatelskie oraz zwigkszanic $wiadomosci prawnej spoteczenstwa
424.105,92 zl, ponadto na wspdlorganizacjc wydarzenn spofeczno-kulturalnych,
sportowych 195.000,00 zt.

. Kwota §rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu w kazdym kolejnym roku jest
WyZsza o nie mnigj niz 2,5 % budzetu Programu uchwalonego na rok poprzedni.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI
WIELOLETNIEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

. Na oceng Wieloletniego programu wspdlpracy... na lata 2025 — 2029 skladaé sie beda
w szczegdlno$ci sprawozdania z realizacji rocznych Programéw wspolpracy w latach
2025 — 2029, zawierajace analizg w zakresie:

1) liczby ogloszonych konkursow ofert w trybie art. 13 ust. 1 ustawy;

2) liczby ofert ztozonych w poszczegdlnych zakresach, w tym liczby ofert wsp6lnych;

3) liczby wnioskéw ztozonych w trybie art. 12 ustawy;

4) liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy;

5) liczby zawartych i zrealizowanych przez organizacje umow;

6) liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych;



7) szacunkowej liczby beneficjentow realizowanych dziatan;

8) szacunkowej liczby wolontariuszy uczestniczacych w projektach oraz wartosci
wykonanej przez nich pracy;

9) lacznej kwoty wnioskowanych, przyznanych i wykorzystanych dotacji;

10)1acznej kwoty udzialu w zrealizowanych projektach $rodkéw wilasnych organizacii
oraz §rodkéw z innych zrodet publicznych;

11)szacunkowej liczby udzielonych porad, konsultacji i pomocy przy formutowaniu
projektow;

12)liczby i wynikéw konsultacji spolecznych, w tym liczby organizacji uczestniczacych
w konsultacjach;

13)liczby i obszaru dziatan objetych patronatem;

14)liczby zawartych porozumien o wspélnym organizowaniu imprez;

15)tacznej kwoty srodkow przeznaczonych na wspdlne organizowanie imprez;

16)liczby posiedzef Rady Dziatalnodci Pozytku Publicznego — jedli powotano oraz liczby
wydanych przez Radg opinii;

17)liczby i tematyki spotkafh z organizacjami oraz liczby organizacji uczestniczacych
w spotkaniach.

. W celn monitoringu rozwoju podmiotow III secktora na terenie powiatu przyjgto

dodatkowe wskazniki:

1) liczby organizacji wpisanych do rejestrow i ewidencji;

2) liczby organizacji pozytku publicznego;

3) liczby i obszaru dziatania organizacji wpisanych w roku sprawozdawczym do
rejestrow i ewidencji.

. Biezgcy monitoring realizacji Wieloletniego programu wspolpracy prowadzi Wydziat

Spraw Obywatelskich na podstawie m. in. wynikéw kontroli realizacji zadan publicznych

oraz analizy sprawozdan z realizacji tych zadaf.

. Zarzad nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2030 r. oglosi w Biuletynie Informacji Publicznej

sprawozdanie z realizacji Wieloletniego programu wspélpracy.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA WIELOLETNIEGO
PROGRAMU WSPOLPRACY ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJ

. Uchwal¢ w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych w sprawie Wieloletniego

programu wspolpracy podjac Zarzad w dniu 18 czerwca 2024 r.

. Terminy oraz miejsce przeprowadzenia konsultacji okreélit Kalendarz czynnosci

zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji spotecznych, stanowigcy zataezmik do

uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1.

. Konsultacje przeprowadzono w formach:

1) konsultacje mi¢dzywydziatowe;

2) narzedzia komunikacji pisemnej — umozliwienie przedstawiania opinii, uwag, pytaf,
komentarzy oraz propozycji na specjalnie do tego przygotowanych formularzach na
Formularzu konsultacji;

3) listy mailingowe do zainteresowanych podmiotéw;

4) konsultacie w ramach Powiatowsj Rady Dzialalnoci Pozytku Publicznego
w powiecie wolominskim.

. Konsultacje zrealizowano poprzez:

1) opublikowanie na stronie internetowej www.samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski
informacji o przystapieniv do konsultacji wszelkich komunikatéw, zaproszen,
kwestionariuszy dotyczacych podjgtych konsultacji;



2) wywieszenie informacji o planowanych konsultacjach w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Wolominie;

3) przekazanie informacji o planowanych konsultacjach radnym powiatu wotominskiego;

4) przekazanie informacji o planowanych konsultacjach do urzedéw gmin powiatu
wolominskiego, na ktdrych obszarze prowadzone s3 konsultacje;

5) uzyskanie opinii Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w powiecie
wolominskim.

Projekt Wieloletniego programu wspdipracy opracowany zostal przez Wydzial Spraw

Obywatelskich Starostwa w porozumieniu z wydziatami merytorycznymi Starostwa oraz

jednostkami organizacyjnymi Powiatu. Podstawa opracowania projektu sa roczne

Programy wspolpracy.

Opinie, uwagi, pytania, komentarze oraz propozycje w sprawie projektu Wieloletniego

programu wspdtpracy oméwiono na spotkaniu Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego,

ktora wyrazita w formie pisemnej opini¢ do projektu w dniu 21 pazdziernika 2024 r.

Zaopiniowana przez Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego ostateczna wersja projektu

Wieloletniego programu wspdlpracy, wraz z raportem podsumowujacym przeprowadzone

konsultacje spoteczne, przedstawiono Zarzadowi, ktory przedlozyl Radzie Powiatu

Wolominskiego projekt uchwaty w sprawie Programu wspélpracy.

. Wieloletni program wspélpracy podano do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie

dokumentu na stronie internetowej www.samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski oraz
udostepniono w siedzibie Starostwa.

XI. TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okre$lajg roczne Programy wspdipracy.

1.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W zakresie nicuregulowanym niniejszym Programem wspélpracy, do wspédlpracy Powiatu

z organizacjami stosuje si¢ przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolomisiskiego na
realizacje zadaf publicznych zlecanych w ramach programu wspélpracy
Z organizacjami pozarzadowymi;

4) Regulaminu przyznawania patronatu honorowego Starosty Wolomifskiego lub
uczestnictwa Starosty Wotominskiego w komitecie honorowym;

5) Zasad wspotorganizacji przez Powiat Wolominiski wydarzen spoleczno-kulturalnych,
sportowych organizowanych przez organizacie pozarzadowe, osoby prawne,
jednostki organizacyjne powiatu wolominskiego oraz placowki oswiatowe z terenu
powiatu wolomiriskiego;

6) Trybu i kryteriow oceny wnioskéw o realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej.












