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na rok szkolny 2025/2026
I. Podstawa prawna i wstęp
Podstawa prawna:
- Ustawa Prawo oświatowe;
- Rozporządzenia dotyczące podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nadzoru pedagogicznego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, bezpieczeństwa.

Plan opracowano na podstawie kierunków polityki oświatowej państwa na rok 2025/2026, analizy potrzeb placówki, wniosków z poprzedniego roku szkolnego.
II. Kierunki polityki oświatowej na rok 2025/2026
1. Promocja zdrowia i aktywności fizycznej
2. Wsparcie zdrowia psychicznego i przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej
3. Umiejętności cyfrowe i higiena cyfrowa
4. Edukacja obywatelska i postawy społeczne
5. Kompetencje matematyczne i myślenie analityczne
III. Zadania według obszarów działań
1. Promocja zdrowia i aktywności fizycznej
- Codzienne zajęcia ruchowe: zabawy na świeżym powietrzu, tory przeszkód.
- Warsztaty o zdrowym odżywianiu: praktyczne przygotowywanie zdrowych przekąsek.
- Wprowadzenie gimnastyki korekcyjnej dostosowanej do wieku.
2. Wsparcie zdrowia psychicznego i przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej
- Kąciki emocji – nazywanie, rozumienie i wspieranie emocji.
- Zajęcia terapeutyczne: muzykoterapia, integracja sensoryczna.
3. Umiejętności cyfrowe i higiena cyfrowa
- Edukacja dzieci  na temat zasad korzystania z ekranów.
4. Edukacja obywatelska i postawy społeczne
- Zajęcia uczące współdziałania, dzielenia się, rozwiązywania konfliktów.
- Obchody świąt narodowych i lokalnych z wyjaśnieniem znaczenia.
5. Kompetencje matematyczne i myślenie analityczne
- Zabawy liczbowe: sortowanie, klasyfikowanie, układanie puzzli.
- Gry planszowe i logiczne – rozwijanie spostrzegawczości i umiejętności rozwiązywania problemów.
- Proste eksperymenty i obserwacje przyrodnicze.
IV. Realizacja: zadania, terminy, odpowiedzialni
	Obszar / Priorytet
	Zadanie
	Termin
	Odpowiedzialni

	Zdrowie i aktywność
	Zajęcia ruchowe każdego dnia
	cały rok
	Wychowawcy

	Zdrowie psychiczne
	Wprowadzenie kącika emocji
	I kwartał
	Nauczyciele, psycholog

	Cyfrowa higiena
	Poznawanie zasad bezpiecznego korzystania z urządzeń elektronicznych 
	II kwartał
	Wychowawcy

	Edukacja obywatelska
	Obchody Dnia Ziemi + sadzenie
	wiosna
	Wychowawcy

	Kompetencje matematyczne
	Gry logiczne 
	cały rok
	Wychowawcy


V. Harmonogram
Wrzesień
1. Spotkanie organizacyjne z rodzicami – przedstawienie planu pracy.
2. Wprowadzenie codziennych zajęć ruchowych i spacerów.
3. Obchody Dnia Przedszkolaka.
4. „Bezpieczna droga do przedszkola” – spotkanie z policjantem



Październik
1. Warsztaty nt. zdrowego odżywiania – „Kolorowe kanapki”.
2. Ćwiczenia gimnastyki korekcyjnej – rozpoczęcie cyklu.
3. Zabawy matematyczne – „Liczymy liście”, Innowacja pedagogiczna “Jesienne inspiracje-odkrywam, tworzę, doświadczam”
4. Innowacja pedagogiczna “ W świecie eksperymentów”


Listopad
1. Obchody Święta Niepodległości – uroczystość patriotyczna.
2. Konkurs plastyczny: “Jesienny zwierz”

Grudzień
1. Zajęcia muzyczno-teatralne – wspierające rozwój emocjonalny.
2. Akcja charytatywna „Góra grosza”.
3. Zabawy logiczne – gry planszowe w ramach zajęć świątecznych.
4. Warsztaty świąteczne z rodzicami – dekorowanie pierników.

Styczeń
1. Obchody Dnia Babci i Dziadka.
2. Choinka szkolna- integracja grup

Luty
1. Zajęcia matematyczne – „Figury w otoczeniu dziecka”.
2. „Zabawy na śniegu” – sporty zimowe w przedszkolnym ogrodzie.

Marzec
1. Zajęcia ekologiczne – „Pierwsze oznaki wiosny”.
2. Obchody Pierwszego Dnia Wiosny – „Wiosenny korowód”.


Kwiecień
1. Obchody Dnia Ziemi – sadzenie drzewek i sprzątanie terenu wokół przedszkola.
2. Zajęcia eksperymentalne – proste doświadczenia przyrodnicze.


Maj
1. Zajęcia matematyczne – „Matematyka w ogrodzie” (mierzenie, porównywanie).
2. Uroczystości z okazji Święta Konstytucji 3 Maja.
3. Konkurs plastyczny na Dzień Matki “Prezent dla Mamy”

Czerwiec
1. Podsumowanie działań edukacyjnych w grupach.
2. Uroczyste zakończenie roku przedszkolnego.
VI. Nadzór, ewaluacja, wnioski
Realizacja planu będzie monitorowana poprzez rady pedagogiczne, obserwacje i analizę dokumentacji. 
