OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO
ZASTEPCY DYREKTORA DS. LECZNICTWA
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO W JASLE

Nazwa i adres podmiotu leczniczego
Szpital Specjalistyczny w Jasle, ul. Lwowska 22, 38-200 Jasto

Informacja o zasadach udostepniania materiatéow informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym Szpitala Specjalistycznego w Jasle

Kazdemu kandydatowi zgtaszajgcemu sie do konkursu udostepnia sie do wgladu jednakowe dla
wszystkich  kandydatéw  materiaty  informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym Szpitala Specjalistycznego w Jasle. Materiaty sg dostepne do wgladu w Szpitalu
Specjalistycznym w Jasle, ul. Lwowska 22, 38200 Jasto w Sekretariacie Dyrektora Szpitala
Specjalistycznego w Jasle , pokdj 15, w dni robocze w godzinach od 7.30 do 15.00

Stanowisko objete konkursem
Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa Szpitala Specjalistycznego w Jasle
Wymagane kwalifikacje kandydata

Kandydaci na powyzsze stanowisko powinni spetnia¢ wymogi na stanowisko ,zastepca kierownika do
spraw lecznictwa podmiotu leczniczego, okreslone Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami ( Dz. U. z 2023r., poz. 1515
z pdin.zm.)

Dokumenty wymagane od kandydata

Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu sktadajg dokumenty okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca ( t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 430):

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, w tym prawo wykonywania zawodu lekarza (w oryginale lub w kopiach
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza).

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej.

4) inne dokumenty, w szczegélnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata ( oryginaty lub jako kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym
poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe wtasciwego podmiotu lub
komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw).

5) os$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska objetego konkursem,



6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds.
Lecznictwa Szpitala Specjalistycznego w Jasle.

Miejsce oraz termin zfozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw

Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie, nalezy sktadaé na adres:

Szpital Specjalistyczny w Jasle, ul. Lwowska 22, 38-200 Jasto, w terminie do dnia: 16 listopada 2026r.
do godziny: 14:00

Za termin ztozenia dokumentéw uwaza si¢ date faktycznego wptywu dokumentéw do Szpitala
Specjalistycznego w Jasle.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imig i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego
oraz adnotacje o tresci:
» Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Szpitala Specjalistycznego w Jasle”.

Miejsce oraz termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur
Termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur, w tym przeprowadzenia indywidualnych rozméw
z komisjg konkursowg ustalono na dzier: 25 listopada 2026r. o godzinie: 11:00 w siedzibie Szpitala

Specjalistycznego w Jasle, ul. Lwowska 22, 38-200 Jasto, Sala konferencyjna w Budynku Dyrekcji.

O wynikach konkursu kandydaci biorgcy udziat w konkursie zostang powiadomieni pisemnie
w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;j.




KLAUZULA INFORMACYINA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 . Nr 119, str. 1) — dalej RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

10)

11)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Szpital Specjalistyczny w Jasle, 38- 200 Jasto,
ul. Lwowska 22 (dalej jako Szpital)

W Szpitalu wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozecie sie Panstwo kontaktowad
w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, pod adresem e-mail:
iod@szpital.jaslo.pl lub przesytajac korespondencje na adres siedziby Administratora.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa prowadzonego przez Szpital.

Podstawa prawng przetwarzania przez Administratora Pana/Pani danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO, - obowigzek prawny wynikajgcy z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoéci leczniczej
oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca czyli
oraz art. 6 ust. 1 lit a RODO - zgoda w zakresie danych wykraczajacych poza zakres wymagany
przepisami prawa.

Odbiorcami danych osobowych moga by¢: cztonkowie komisji konkursowe;j

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu,
a nastgpnie przez okres wynikajacy z przepisdbw o archiwizacji dokumentacji obowiazujacej
w podmiotach leczniczych.

Pana/Pani dane nie bedg przekazywane innym podmiotom.

Kazda osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo dostepu do danych, prawo do sprostowania,
prawo do zapomnienia, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo do ograniczenia
przetwarzania.

Nie przystuguje Panu/Pani prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, z uwagi
na fakt, ze podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych objetego zgoda oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢
Rozporzadzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych wynikajacego z wypetnienia obgwigzku
prawnego cigzacego na administratorze, a takze prawo do przenoszenia danych w zakresie
przetwarzania danych objetego zgoda, z uwagi na fakt, iz dane nie bedg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany;

Podanie danych jest dobrowolne, ale stanowi warunek konieczny do wziecia udziatu w procesie
rekrutacji. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemozliwi rozpatrzenie kandydatury.

Pana/Pani dane nie bedg podlegaty przetwarzaniu w zakresie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym nie beda podlegaty profilowaniu.




