Ogloszenie Nr 6/2023 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Referatu Utrzymania Drég w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swistokrzyski ul. Itzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Referatu Utrzymania Drég w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

1. Wymagania niezbedne:

L.1. Spehienie wymagan okre§lonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

1.1.1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

1.1.2. posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pemi praw
publicznych,

1.1.3. posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreflonym
stanowisku,

1.1.4. osoba aplikujaca nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

1.1.5. posiadanie nieposzlakowanej opinii,

1.1.6. posiadanie wyksztalcenia wyzszego w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie WYZSzym,

1.1.7. posiadanie co najmniej 3- letniego stazu pracy lub wykonywania przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na przedmiotowym
stanowisku.

1.2. Bardzo dobra znajomos¢ aktualnych przepiséw prawa w zakresie:

1.2.1. ustawy o samorzadzie powiatowym,

1.2.2. ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

1.2.3. ustawy Kodeks cywilny,

1.2.4. ustawy Prawo zamowien publicznych,

1.2.5. ustawy Prawo budowlane,

1.2.6. ustawy Prawo o ruchu drogowym,

1.2.7. ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog
publicznych,

1.2.8. ustawy o drogach publicznych,

1.2.9. ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,

1.2.10. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwéw zakladowych,
oraz przepiséw wykonawczych do ww. ustaw.

1.3. Biegla znajomos¢ rozporzadzen wykonawczych:

1.3.1.rozporzadzenia w sprawie przepiséw techniczno-budowlanych dotyczacych drog
publicznych,

1.3.2. rozporzadzenia w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i
ich usytuowanie,

1.3.3. rozporzadzenia w sprawie zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych,

1.3.4. rozporzadzenia w sprawie szczegdlowych warunkéw technicznych dla znakéw i sygnatow
drogowych oraz urzadzen bezpieczefistwa ruchu drogowego i warunkéw ich umieszezania
na drogach

1.4. Biegla obstuga komputera w zakresie: obshigi pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook, Geoportalu,
LEX).

1.5. Wyksztalcenie wyzsze.

1.6. Prawo jazdy kategorii B.

1.7. Brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.
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Ogloszenie Nr 6/2023 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Referatu Utrzymania Drég w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

2. Wymagania dedatkowe:
2.1. Samodzielnoé¢ w dzialaniu, odpowiedzialnosé, systematycznos¢, skrupulatnoéé, komunikatywnoseé,
obowigzkowosé,

2.2. Dobra organizacja pracy, umiejetnosé pracy w zespole i roZmowy z interesantem.

2.3. Sumiennos¢, dokladnos¢, zaangazowanie oraz odpowiedzialno$é w zakresie realizowanych
i powierzanych zadan.

2.4. Gotowos¢ do uczenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

2.5. Terminowo$¢ w realizowaniu zadan.

2.6. Umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych oraz analizowania aktualnych przepisow.

2.7. Preferowane doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publiczngj.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:
3.1. Nadzér nad wiasciwym utrzymaniem nawierzchni drég i chodnikéw, obiektéw inzynierskich,
urzgdzer zabezpieczenia ruchu i innych urzadzeri zwiazanych z droga.
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2. Nadzér nad wykonywaniem robé6t interwencyjnych, robét utrzymaniowych i zabezpieczajacych.
3. Nadzér nad prowadzeniem akcji zimowego utrzymania drég.
4. Nadzor nad wlasciwym stanem technicznym i wilasciwe zabezpieczenie specjalistycznego sprzetu

drogowego.
3.5. Nadzor nad pracownikami sluzby drogowej oraz pracownikami w ramach prac spolecznych.
3.6. Nadzér nad prawidlowa biezaca obshugg techniczna samochodéw stuzbowych.

3.7. Rejestracja materiatéw, narzedzi i urzadzen zakupionych do Referatu oraz prowadzenie kartotek ich

zuzycia.

3.8. Rejestracja ilosci zakupionych elementéw oznakowania pionowego i urzadzen bezpieczenstwa
ruchu drogowego oraz ewidencjonowanie miejsc ich wbudowania.

3.9. Rejestracja zakupionej masy na zimno oraz ewidencjonowanie miejsc jej wbudowania.

3.10. Nadzér nad pielegnacja zieleni w pasie drogowym, utrzymaniem oraz usuwaniem drzew i krzewow.

3.11. Przygotowywanie sprawozdafi rocznych i innych zestawien z realizacji zadan drogowych
i stanowiskowych.

3.12.Kontrola legalnosci ustawiania w pasach drogowych reklam i baneréw oraz lokalizacji pawilonéw
handlowych.

3.13. Opisywanie faktur zakupionych materialéw, narzedzi, urzadzen i ushug,

3.14. Funkcja dyspozytora:

rozliczanie kart drogowych oraz sporzadzanie sprawozdan miesiecznych
dla Wydziatu Finansowego tut. urzgdu z przebiegu kilometréw i zuzycia paliwa,

prowadzenie dokumentacji zwigzane] z nabywaniem i przekazywaniem pojazdéw
samochodowych,

weryfikacja rachunkéw za zakup paliwa, naprawe i konserwacje samochodow shuzbowych.

3.15. Wykonywanie innych zadan, zleconych przez przelozonego.
3.16. Wspélpraca z innymi wydzialami Starostwa Powiatowego w zakresie zwigzanym z prowadzonymi
sprawami.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zatacznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zaswiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
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7. ofwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne

przestepstwo skarbowe,

ofwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,

inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

10. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach
o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomoé¢ jezyka polskiego,

L1. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy stanowiaca zalacznik nr 2
do ogloszenia *,

2o g0

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséh niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepelosprawnych
W Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Zatrudniony pracownik prowadzi samochéd do celow shuzbowych.

Praca wykonywana jest w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu — Referat Utrzymania Drog -
Ostrowiec Swictokrzyski, ul. Hzecka 37 - siedziba Starostwa, baza przy ul. Sienniefiskiej 322 oraz na
drogach powiatowych, w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie duzszy niz 6
miesiecy.

Data zawarcia umowy o prace - nie wezesniej niz od 01.10.2023r,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach osobiécie w siedzibie Starostwa
lub przesyla¢ poczia na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Kierownik Referatu Utrzymania Drog w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

w terminie do dnia 01 wrze$nia 2023 r.

Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: https://samorzad.gov.pl/web/powiat-ostrowiecki/nabory-na-wolne-stanowiska-urzednicze oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na prretwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacfi procesu rekrutacji
zgodnie z art.6 ustl lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —Gi6wny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:

Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana dostarczyé
za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa pdpelniane umyélnie
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

Ostrowiec Swigtokrzyski, 22 sierpnia 2023 r.
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zalgcznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

.............................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnos¢, stopieri naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
ol gt Ta il T £ T U e L

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzajulub na okreslonymystamOWIBKI s e s s secrmra e ass e sem st et rascae

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegblnych

.............................................................................................................................................................

{miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Ostrowiec Swigtokrzyski, 22 sierpnia 2023 r.
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zatacznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktérych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutaci, a takZze przez okres
3 miesiecy po jej zakoriczeniu.

Data i podpis 0S0bY  ..oeoivviiiieeiiieee e,
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuje, iZ:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : |
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. zecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb rekrutacii:
e na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oglnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
e na podstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji - 3 miesiace od dnia nawigzania
stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wniesienie Zadania usuniecia
danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacii.

/. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowiazujacym prawem.

Ostrowiec Swigtokrzyski, 22 sierpnia 2023 r.



