Umowa Nr..../2023

W dNiU e eesee e W Ostrowcu Swietokrzyskim pomiedzy:

Powiatem Ostrowieckim - Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swigtokrzyskim ul. Swietokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, reprezentowanym
przez Pania Joanne¢ Pikus - Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Ostrowcu Swietokrzyskim na mocy petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Powiatu
Ostrowieckiego na podstawie Uchwaty Nr 149/2021 z dnia 23.08.2021 r,,

zwanym w dalszych postanowieniach umowy ,Zleceniodawcg”,

a

zwanym w dalszych postanowieniach umowy ,Zleceniobiorca”,

na podstawie przeprowadzonego przez Zleceniodawce postepowania o udzielenie
zamoOwienia (zapytania ofertowego) na $wiadczenie ustug medycznych w zakresie
medycyny pracy pracownikow wraz ze $wiadczeniem ustug medycznych obejmujgcych
badania diagnostyczne oraz konsultacje specjalistyczne na rzecz pracownikéow

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim zostata zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

§1
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny
pracy pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim
w stosunku do okoto 46 pracownikéw Zleceniodawcy.

§2
1. Swiadczenie ustug medycznych, o ktérych mowa w § 1 umowy polega na:

1) wykonywaniu badan profilaktycznych: wstepnych, okresowych i kontrolnych
zgodnie z zakresem okreslonym w:

a) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy- art. 229 (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1510, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2067 z pdzn. zm.);

2) profilaktycznej opiece zdrowotnej niezbednej z uwagi na warunki pracy
obejmujgcej badania lekarskie majgce na celu orzeczenie o mozliwosci
wykonywania dotychczasowej pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika

3) potrzeby takiego badania poza terminami wynikajgcymi z czestotliwo$ci badan
okresowych;

4) wydawaniu orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan do
pracy na okres§lonym stanowisku lub przeciwskazania zdrowotne do pracy na
okre$lonym stanowisku zgodnie z obowigzujagcymi wzorami - w dwdéch
egzemplarzach.

2. Zakres wykonywanych badan zostat okreslony w ofercie.

3. Badania bedace przedmiotem umowy musza by¢é wykonywane przez lekarzy
posiadajacych specjalizacje w dziedzinie medycyny pracy oraz speiniajgcych
wymagania okreSlone w § 7 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow,



zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy.

4. Badania o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca wykonywa¢ bedzie na podstawie
skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego .

5. W przypadku, gdy w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach
badan profilaktycznych zajdzie potrzeba stosowania przez osobe badang okularéw
korygujacych wzrok, lekarz okulista przeprowadzajacy badanie wystawi, poza
receptg, zaSwiadczenie o potrzebie ich noszenia lub zmiany.

6. Lekarz przeprowadzajacy badania lekarskie moze poszerzy¢ jego zakres
o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania dodatkowe, a
takze wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego badania, niz okreslony
we wskazdwkach medycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidlowej
oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji badania
konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig cze$¢ badania profilaktycznego.
W przypadku podejrzenia procesu chorobowego, ktory nie wynika z warunkdéw pracy,
pracownicy Zamawiajgcego beda proszeni o zgtoszenie sie do lekarza POZ lub lekarza
prowadzacego celem przeprowadzenia wtasciwego postepowania diagnostyczno -
leczniczego.

7. Liczba pracownikéw, ktérzy majg zostaC objeci przedmiotowg ustuga medyczng
wynosi okoto 46 os6b. Podana liczba ma charakter szacunkowy. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwiekszenia liczby pracownikéw
skierowanych na badania w przypadku wystgpienia obiektywnej koniecznosci
przeprowadzenia badan dla mniejszej lub wiekszej liczby pracownikow.

§3

1. Zleceniobiorca wykonuje ustugi profilaktyczne wi .........ccoceevnnncrinnnisvessencen e

2. Warunkiem wydania za$wiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak
przeciwwskazan do dalszego zatrudnienia jest przeprowadzenie wszystkich
niezbednych badan dodatkowych i konsultacji specjalistycznych.

3. Badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne przeprowadzane bedg
w placéwkach wspétpracujacych ze Zleceniobiorcg, posiadajgcych niezbedne
uprawnienia w tym zakresie na podstawie skierowania wydanego przez
Zleceniobiorce po uprzednim zawarciu umowy.

§4

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo kontrolowania wykonania niniejszej umowy
poprzez upowaznionego przez siebie pracownika.

2. Zleceniodawca, w przypadku watpliwo$ci co do jakoSci przeprowadzonych badan
profilaktycznych, ma prawo zwr6ci¢ sie do jednostki nadzorujacej szczebla
wojewoddzkiego o przeprowadzenie kontroli.

3. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w kazdym czasie, w dniach i godzinach otwarcia
placdéwki, o ktérej mowa w § 3 ust. 1.

§5
Integralng czes$cia umowy jest oferta z formularzem cenowym przedstawiona przez
Zleceniobiorce.

§6

gz



1. Strony zgodnie ustalaja, ze wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizacje zaméwienia nie
przekroczy KWOoty ....ccvrinncnnne, netto, plus ....% VAT, tj. v brutto.

2. Wynagrodzenie naliczane bedzie wedlug cen przedstawionych w ofercie
Zleceniobiorcy. Kwota wynagrodzenia wynikac bedzie z iloczynu liczby okreslonych
ustug i procedur oraz ich cen ujetych w cenniku . Ceny nie ulegng zmianie przez okres
obowigzywania umowy.

3. Wynagrodzenie bedzie ptatne kazdorazowo na podstawie prawidtowo wystawionej
faktury, przelewem w terminie 14 dni od daty je] doreczenia do Zamawiajgcego.
Do kazdej faktury dotgczona bedzie lista 0séb objetych badaniami z okresleniem
rodzaju wykonywanych ustug.

4. 7Za okres rozliczeniowy przyjmuje si¢ peten miesigc kalendarzowy.

4. Faktury, poza elementami okreslonymi w ustawie o VAT (art. 106e ust. 1), powinny

zawiera¢ dane identyfikacyjne nabywcy wg. ponizszego wzoru:
Nabywca:
Powiat Ostrowiecki z siedziba ul. Itzecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski
NIP: 661-219-82-32
Odbiorca (platnik):
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski
ul. Swietokrzyska 22.

§7
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreSlony tj. od dnia 02.01.2024 r. do dnia
31.12.2024r.
2. Osoby upowaznione do kontaktow w zakresie realizacji umowy:
- ze Strony WYKONAWCy .....ceeereneessenneenensd Tl i
- ze strony Zamawiajgcego Katarzyna Chrapek: tel. 41 2499408

§8
Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w razie stwierdzenia istotnych uchybief dotyczacych trybu, zakresu
i jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych, stwierdzonych w trakcie kontroli
przeprowadzonej przez jednostke szczebla wojewddzkiego (WOMP).

§9
7leceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu umowy osobie trzeciej,
z wyjatkiem ustug o ktérych mowa w § 3 ust. 3.

§10
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
W sprawach nie uregulowanych w umowie maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§12
Wszelkie spory jakie mogg powsta¢ w wyniku stosowania niniejszej umowy, bedzie
rozpatrywa¢ Sad Rejonowy wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego, o ile Strony



nie dojda do porozumienia polubownie.

§13
Umowa zostaje sporzadzona w 2-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



