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Wstep

Przedstawiona ponizej informacja obrazuje sytuacj¢ na rynku pracy w powiecie
koneckim wedtug stanu na koniec grudnia 2023 roku. W opracowaniu tym
oméwione zostaly zmiany w poziomie 1 strukturze bezrobocia w okresie
od stycznia do grudnia 2023r. jak réwniez zakres dziatan Powiatowego Urzegdu
Pracy w Konskich ograniczajacych bezrobocie i tagodzacych jego skutki.
Szczegotowe dane, charakteryzujace powyzsze problemy, znajduja sig
w zestawach tabelarycznych. Niektore zagadnienia, dla zapewnienia przejrzystosci
analizowanych danych, zaprezentowano w postaci wykresow. Jako materiaty
zrodtowe wykorzystano sprawozdawczo$¢ statystyczng o rynku pracy, dane
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach oraz materiaty wilasne PUP

w Konskich.



Stan i struktura bezrobocia
w powiecie koneckim na koniec grudnia 2023 roku

Poziom i stopa bezrobocia w Powiecie Koneckim

W  ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich wg. stanu
na 31 grudnia 2023 roku zarejestrowanych bylo 2 536 osob bezrobotnych
(w tym 1 401 kobiet).

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2023 roku spadl o 88 oséb w stosunku
do konca grudnia 2022 roku.

ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA
W POWIECIE KONECKIM
W LATACH 2022-2023
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Na koniec grudnia 2023 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wynosita
10,2% 1 byla nizsza od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej w koncu
grudnia 2022r. 0 0,3%. W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju wynosita 5,1%

natomiast dla wojewodztwa Swigtokrzyskiego 7,8%.



Tabela 1. Porownanie stopy bezrobocia w latach 2021 — 2023

Powiat Wojewddztwo
: B . i 2o R0lskas
Konecki : Swigtokrzyskie
D 116% 8,7% 5,8%
o 105% 7.8% 5,2%
D028 10,2% 7.8% 5,1%

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim w grudniu 2023 roku

byta wyzsza od stopy bezrobocia w wojewddztwie Swigtokrzyskim o 2,4%

oraz wyzsza od krajowej stopy bezrobocia o 5,1%.

Stan w dniu 31 grudnia 2023 1

-

6,9%

w procentach
[ I E B |
4,3% 6,0 10,0 14,0 15,2

WOJEWODZTWO -7,8%

podregion kielecki - 7,8% (powiaty: kielecki, konecki, ostrowiecki, skarzyski,
starachowicki oraz m. Kielce),
podregion sandomiersko - jedrzejowski - 7,8%

(powiaty: buski, jedrzejowski, kazimierski, opatowski, pinczowski, sandomierski,
staszowski oraz wioszczowski).

*7r6dto Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach



Stan w dniu 31 grudnia 2023 r.

3,0 — 1. wielkopolskie
2.5lgskie
3.mazowieckie
4. matopolskie
5lubuskie
6.dolnoslgskie
7.pomorskie
B.kodzkie

S opolskie

6,7%

LUBLISKIE VIELKOPOLSKIE
4,3% 6,0 . .
10. zachcdnicpomorskie
11. podiaskie
E 12 kujawsko-pomorskie
13. lubelskie

DOLNOSLASKIE 12 &wistokrzyskie
8,0

? 15. warminsko-mazurskie
4,4% 16. podkarpackie

86L

*7r6dto Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach
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Poréwnanie poziomu bezrobocia w poszczegdlnych gminach Powiatu Koneckiego

Zestawiajac stan na koniec grudnia 2023 roku ze stanem na koniec 2022 roku

wzrost bezrobocia nastgpit jedynie w gminie Shupia Konecka. Natomiast

w pozostatych gminach zanotowano spadek.

Poréwnujac stan bezrobocia w grudniu 2023 roku z poziomem na koniec listopada

2023 spadek bezrobocia odnotowano jedynie w gminie Smykéw. W pozostatych

gminach nastapit wzrost bezrobocia.

Tabela 2. Porownanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego

Miasto/Gmina

2
Kornskie
Konskie miasto
Konskie gmina
Fatkow
Gowarczow

Radoszyce

Radoszyce
miasto
Radoszyce
gmina

Ruda Maleniecka
Stupia Konecka
Smykoéw

Staporkow

Staporkow
miasto
Staporkow
gmina

RAZEM

Liczba bezrobotnych
na 31.12.2022r.

Ogotem ¥ .
3 4
1095 598
523 284
2. sid
112 61
200 116
289 160
103 65
186 95
115 64
51 21
119 69
643 349
181 94
462 299
2624 1438

Liczba bezrobotnych
na 30.11.2023r.

Ogélem :X - ‘t‘;
i/ 8
1032 551
471 232
ol a0
101 52
197 118
272 159
89 49
183 110
107 49
70 42
121 59
552 338
153 94
399 244
2452 1368

Liczba bezrobotnych
na 31.12.2023r.

Ogélem :Z bt.ye 't“y
7 8
072 569
487 239
585 330
101 50
197 117
282 168
101 53
181 115
111 53
™ 4
116 55
585 345
169 97
416 248
2536 1401
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2022r.
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Charakterystyka

grudnia 2023r.

Najmniejsze grupy stanowig niepetnosprawni 10,02% oraz bezrobotni, ktorzy

struktury  bezrobocia

w Powiecie Koneckim na koniec

ukonczyli nauke w okresie ostatnich 12 miesigcy 5,05%.
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|
TN ITIMMTITINII 2536

Bezrobotni zarejestrowani ogotem

Bezrobotne kobiety - 55,25%

Bezrobotni z prawem do zasitku - 30,25%

Bezrobotni zamieszkali na wsi - 70,15%

Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia

ukonczenia nauki - 5,05%

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych -

30,64%

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

-14,83%

Kobiety ktore nie podjety zatrudnienia po

urodzeniu dziecka - 10,41%

Bezrobotni do 25 roku zycia - 13,65%

Bezrobotni do 30 roku zycia - 24,89%

Powyzej 50 roku zycia - 26,70%

Dtugotrwale bezrobotni - 41,01%

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6

roku zycia - 16,84%

Niepetnosprawni - 10,02%
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Najwigksze grupy w strukturze bezrobotnych stanowia bezrobotni zamieszkali

na wsi 70,15%, bezrobotne kobiety 55,25% oraz dtugotrwale bezrobotni 41,01%.

|



Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

W 2023 roku zarejestrowano 4 755 osoéb bezrobotnych (w tym 2 367 kobiet,
970 os6b powyzej 50 roku zycia oraz 3 251 oso6b zamieszkalych na wsi). 1 605
0sob w momencie rejestracji uzyskato prawo do zasitku. Po raz pierwszy
zarejestrowaly sig¢ 653 osoby.

Do konca grudnia 2023 roku wyrejestrowano 4 843 osoby bezrobotne.

Na koniec grudnia 2023 roku w ewidencji urzedu pracy pozostawato 1401 kobiet
11135 mezczyzn. W pordwnaniu do grudnia 2022 roku liczba bezrobotnych
kobiet spadta o 37 osdb, natomiast liczba mezczyzn zmniejszyta sig¢ o 51 0sob.

Na koniec grudnia 2023 roku zarejestrowanych bylo 1 779 o0séb bezrobotnych
zamieszkatych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2022 roku omawiana grupa

bezrobotnych spadta o 38 osob.

POROWNANIE STANU NA KONIEC GRUDNIA

2023 ROKU ZE STANEM Z GRUDNIA 2022 ROKU

| |
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Aktywizacja os6b bezrobotnych

Do konca grudnia 2023 roku wyrejestrowano 4 843 osoby bezrobotne. Najwigce;j

0sOb wytaczono z powodu podjecia pracy — 2 545 osob, tj. 53,53% (w tym pracy

niesubsydiowanej 1 892 i1 subsydiowanej 653).

Wolne miejsca pracy

Do konca grudnia 2023 roku zgtoszono tacznie 2 827 wolnych miejsc pracy

1 miejsc

aktywizacji zawodowej. W analigicznym okresie 2022 roku zgtoszono

3 015 wolnych miejsc pracy (wigcej o 188). Z ogodtu wolnych miejsc pracy 2 433

(86,07%) stanowity oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 1 944

miejsca

pracy niesubsydiowanej oraz 489 miejsc  pracy subsydiowanej

finansowanej z Funduszu Pracy, PFRON, EFS+). Zgloszono réwniez 394

(13,93%) miejsca pracy na staz.

Najwigce] wolnych miejsc pracy zgtoszono w 2023 roku w zawodach:

kod
zawodu

nazwa zawodu

411003

Pracownik biurowy

411090

Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j

515303

Robotnik gospodarczy

522301

Sprzedawca

611390

Pozostali ogrodnicy

721204

Spawacz

722204

Slusarz

754903

Pracownik produkcji

818115

Operator urzadzen przemyshu ceramicznego

911207

Pracownik utrzymania czystosci (Sprzataczka)

962990

Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej nie sklasyfikowani

Wykorzystanie ofert pracy

Na zgloszone oferty pracy wydano w sumie 1 373 skierowania do pracy

(584 zakonczonych zatrudnieniem). Na zgtoszone oferty organizacji stazu wydano

w sumie 620 skierowan (462 zakonczone podjeciem stazu).
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Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakltaddw pracy.

Na koniec grudnia 2023 roku w ewidencji pozostawato 110 os6b zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, czyli 4,3 % ogotu bezrobotnych, w tym
58 kobiet. W poréwnaniu do grudnia 2022 roku omawiana grupa bezrobotnych

pod wzgledem liczby zwigkszyta sie o 3 osoby.

Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom

Na koniec grudnia 2023 roku liczba zarejestrowanych cudzoziemcow
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich wynosita 15 osob, w tym 14 kobiet.
Zadna osoba nie posiadata w momencie rejestracji prawa do zasitku.
W okresie do 31 grudnia 2023 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich
wplynely 274 o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,
z czego dla obywateli:

e Ukrainy — 26

e QGruzji— 227

e Biatorusi— 21
Wplynegto rowniez 157 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelom Ukrainy. Do konca grudnia 2023 roku nie wydano zezwolen na pracg
sezonowa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Przygotowano 1 459
informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawcéw ubiegajacych sig

o zezwolenia na prace dla cudzoziemcow.

Oferty pracy EURES

Do PUP w Konskich do konsca grudnia 2023 roku wptynety 362 oferty pracy
EURES na 1 502 miegjsca pracy dla osob zainteresowanych wyjazdem do pracy

za granice.

11



Oferty pracy pochodzity gtownie z: Niemiec, Wielkiej Brytanii, Republiki
Czeskiej, Belgii, Holandii, Austrii i Norwegii. Rekrutacje skierowane byly przede
wszystkim do oséb poszukujacych pracy w zawodach: pracownicy produkcyjni,
magazynierzy, pracownicy hoteli 1 obstugi gastronomicznej, pracownicy
budowlani (murarze, tynkarze, ciesle, dekarze), kierowcy (samochoddéw
cigzarowych, autobusdéw), pracownicy branzy maszynowej (spawacze, monterzy,
frezerzy), operatorzy sprzetu, elektrycy i pracownicy sezonowi (zbiér owocow,
warzyw, uprawa kwiatdw). Szanse na otrzymanie pracy miaty osoby postugujace
si¢ przede wszystkim jezykiem niemieckim Iub angielskim w minimum
podstawowym stopniu 1 posiadajace kwalifikacje zawodowe poparte

udokumentowanym stazem pracy.

Poradnictwo zawodowe

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. poradnictwem zawodowym objeto
2 419 os6b bezrobotnych. Zrealizowano 23 porady grupowe, podczas ktorych
zaktywizowanych zostato 328 osob.

Tematyka porad obejmowata zagadnienia :

- ,,Kim jestem? Poznaj Geniusza ktéry drzemie w Tobie.”

- ,,Nowa praca - zaprezentuj si¢ z najlepszej strony.”

- ,,Bilans kompetencji.”

- ,,Dokumenty aplikacyjne”

- ,,Moja marka moje mozliwos$ci.”

- ,,Jak skuteczne szuka¢ pracy.”

- ,,Rynek pracy.”

- ,,Rozmowa kwalifikacyjna — zaprezentuj si¢ z najlepszej strony.”

- ,,Sposoby radzenia sobie ze stresem.”

- .l Ty mozesz by¢ asertywny.”

- ,,Wykorzystanie kompetencji cyfrowych w procesie poszukiwania pracy.

- ,,Podréz bohatera”.

12



W 31 spotkaniach w ramach Sali Informacji Zawodowej grupowej
uczestniczyto 401 osob bezrobotnych.

W ramach zaje¢ przedstawiana byta tematyka:

- uczenie si¢ przez cale zycie,

- whasna firma krok po kroku,

- dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;,

- ustugi 1 instrumenty rynku pracy.

Z porad indywidualnych skorzystalty 833 osoby natomiast 857 oséb
z indywidualnej informacji zawodowej.

Doradcy zawodowi przeprowadzili réwniez =zajecia z uczniami szkot
ponadpodstawowych z terenu powiatu koneckiego.

Lacznie odbyto si¢ 35 spotkan z mlodzieza.

Powiatowy Urzad Pracy wspdtpracowat rowniez z Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Kielcach w ramach realizacji porad grupowych i spotkan informacyjnych
dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy. Doradcy zawodowi przeprowadzili
8 spotkan grupowych w ramach ktorych przedstawili nastgpujaca tematyke:

- EURES - bezpieczny sposob na pracg za granica.
- Efekt pierwszego wrazenia.

- Wlasna firma — zréb to z gltowa.

- O efektywnosci — jak zawsze miec czas.

- Warsztaty skutecznej autoprezentacji i budowania wizerunku zawodowego.

Wspieranie 0sob niepetnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich w 2023 roku realizuje zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

13



PUP otrzymat Srodki PFRON w ogblnej wysokosci 599 573,58 zt
Z przeznaczeniem na:
e jednorazowe dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni socjalnej ( art. 12 a) —
283 000,00 zt,
e finansowanie kosztow szkolen organizowanych przez kierownika
powiatowego urzedu pracy (art. 40) - 1 720,00 zi,
e zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy (art. 26e) — 242 540,37 zi,
o zwrot wydatkow na instrumenty 1 ustugi rynku pracy dla oséb
niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu
(art. 11) — 72 313,21 zl, w ramach limitu beda finansowane nastgpujace
instrumenty 1 ustugi rynku pracy:
> staze ( kwota 62 275,16 z),
> stypendia szkoleniowe ( kwota 897,23 zt),
» prace interwencyjne ( kwota 9 140,82 z}).
Ze srodkow PFRON na koniec listopada 2023 roku:
e 6 o0sOb niepetnosprawnych otrzymato jednorazowe dofinansowanie
rozpoczecia dziatalno$ci gospodarcze;j,
e | osoba niepetnosprawna uczestniczyla w szkoleniu finansowanym
ze Ssrodkow PFRON,
e 6 0s0b niepetnosprawnych odbywato staz finansowany ze srodkéw PFRON,
e | osoba niepelnosprawna podjeta zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych,
e 2 osoby niepelnosprawne podjely zatrudnienie w ramach doposazonych

stanowisk pracy.

14



Powiatowe Targi Pracy i Umiejetnosci

14 kwietnia 2023r. w hali sportowej Zespotu Szkdt Ponadpodstawowych nr 1
w Konskich przy ulicy Stanistawa Staszica odbyly sie Powiatowe Targi Pracy
1 Umiejetnosci. Organizatorem wydarzenia byt Powiatowy Urzad Pracy
w Konskich, zas patronat sprawowat Starosta Konecki.

Swoja obecnoscig targi zaszczycita Rada Rynku Pracy, Rada Powiatu Koneckiego
wraz z Przewodniczacymi, Burmistrz Miasta i Gminy Konskie, Wéjt Gminy
Stupia Konecka, Dyrektorzy szkét ponadpodstawowych, Dyrektor Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Konskich oraz delegacja z Nadle$nictwa Barycz.

Targi cieszyly si¢ ogromnym zainteresowaniem, a hala zapelila sig
od wystawcdw. Pracodawcy i przedsiebiorcy mieli do zaoferowania 800 wolnych
miejsc pracy w kraju i 1100 za granica. Ponadto  gosciliSmy przedstawicieli
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach oraz urzedy pracy z powiatéw
o$ciennych z oferta 500 wolnych miejsc pracy. Osoby poszukajace zatrudnienia
mialy okazje do bezposredniego kontaktu z pracodawcami, mogly ztozyc
dokumenty aplikacyjne 1 skonfrontowaé si¢ z wymaganiami lokalnego rynku
pracy.

Ofertg edukacyjna 1 szkoleniowa prezentowaly instytucje szkoleniowe, szkoty
wyzsze 1 szkoty ponadpodstawowe. Stoiska te cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem ws$rod mlodziezy szkolnej oraz o0sdb  bezrobotnych,
zamierzajacych uzyska¢ nowe kwalifikacje zawodowe. Ksztalcenie ustawiczne
i réznorodna oferta szkoleniowa wpisuja si¢ w ide¢ Europejskiego Roku
Umiejgtnosci, ktéra przySwiecata organizacji targow.

Swoje stoiska mialy roéwniez agencje zatrudnienia, Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Swictokrzyskiego oraz Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
Inspektoratu w Konskich.

Duzo wolnych miejsc pracy miaty do zaoferowania stuzby mundurowe: wojsko,
policja, areszt §ledczy. Najwigkszym zainteresowanie cieszyto sig stoisko Wojska

Polskiego.
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Targi odwiedzity setki oséb, glownie bezrobotni, poszukujacy pracy,
zainteresowani zmiang pracy, przekwalifikowaniem zawodowym oraz mlodziez
szkot ponadpodstawowych.

W trakcie targow odbyla sie¢ prelekcja przygotowana przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Kielcach, jej tematem byly ,Fundusze Europejskie dla wojewddztwa
swigtokrzyskiego na lata 2021-2027. Mozliwo$ci wsparcia dla pracodawcow
i 0séb indywidualnych.”

Wszyscy wystawcy otrzymali pamiatkowe podzigkowania z rak Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich i przedstawicieli wladz Powiatu

Koneckiego.
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Finansowanie ze Srodkéw Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spolecznego

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich w 2023r. skierowane
sq na aktywna polityke rynku pracy w zakresie pozyskania jak najwyzszej kwoty
srodkow na realizacje programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia
skutkdw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowe;.

Na aktywizacj¢ bezrobotnych w 2023r. Powiatowy Urzad Pracy
w Konskich otrzymat $rodki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Spotecznego w wysokosci 12 913 954,76 zt. z czego:

Srodki na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

5 652 081,69 zi

Srodki na realizacje projektu niekonkurencyjnego w ramach Programu
5130 157,49 zt Regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027

(EFS+)

Srodki na realizacie projektu konkursowego w ramach Programu
60 929,56 z1 Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER) pt. ,.Wsparcie na starcie
w powiecie koneckim”

Srodki na realizacie projektu konkursowego w ramach Regionalnego
programu operacyjnego pt. ..Recepta na prace”

1182 073,02 zt

Srodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacie programu aktywizacii
zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia.

855 200,00 zt

Srodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje projektu pilotazowego
pt. ..Koneckie gwarancje dla mtodziezy — one stop shop”. .

33 513,00 zt

17



Opis dziatan realizowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich realizuje zadania w ramach $rodkéw Funduszu
Pracy 1 Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus przyznanych algorytmem
narok 2023 w kwocie 12 913 954,76 zi (w ramach zadan: staze, szkolenia, bony
szkoleniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace
spotecznie uzyteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe $rodki
na podjecie  dziatalnoSci  gospodarczej, refundacja kosztow  wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, zwrot kosztow poniesionych na wynagrodzenia,

nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne na podst. art. 57a).

Na dzien 31.12.2023r. w ramach powyzszych form wsparcia aktywizowano
1 490 o0s6b bezrobotnych.
Srodki finansowe w ostatnich latach znajduja sig w tabeli ponizej :

2020 2021r. 2022r. 2023r.
11589 080,07 zt. | 15476473,71 zt | 16 100 616,96 zt. | 12 913 954,76 zt.

Realizacja projektu niekonkurencyjnego:

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich w maju 2023r. rozpoczat niezwiocznie
po otrzymaniu Srodkow w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie
dla Swietokrzyskiego 2021 — 2027 (EFS+) realizacje projektu.
Projekt zaktada nastgpujace formy wsparcia:
v" Indywidualne Plany Dziatan dla wszystkich uczestnikdéw projektu,

Poradnictwo zawodowe,

Posrednictwo pracy,

Staze,

v
v
v
v' Prace interwencyjne,
v" Bony na zasiedlenie,
v

Jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarcze;,
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v" Refundacja pracodawcy wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich podczas realizacji projektu w okresie
od maja 2023 roku do 31.12.2023 roku zrekrutowano do projektu 468 uczestnikow
projektu, z czego zgodnie z potrzebami =zidentyfikowanymi w ramach
Indywidualnych Planéw Dziatan uczestnicy zostali objgci nastepujacymi formami
wsparcia:

> 134 osoby zostaty objete poradnictwem zawodowym,
334 osoby zostaly objgte posrednictwem pracy,
228 0s6b zostato aktywizowanych w ramach stazy,
113 os6b zostato aktywizowanych w ramach prac interwencyjnych,

31 osob otrzymato bon na zasiedlenie,

V V V V V

71 os6b otrzymato jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

> 25 os6b zostato aktywizowanych w ramach refundacji pracodawcy

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

We wskazanym okresie 238 uczestnikéw projektu, ktérzy w momencie
przystapienia do projektu byli osobami pozostajacymi bez pracy, podjeto
zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarcza.
W przypadku wsparcia skierowanego do osob w wieku 18-29 lat udziat takich
os6b w projekcie EFS+ obligatoryjnie byt poprzedzony oceng umiejetnosci
cyfrowych.
Uczestnikami projektu sa osoby zarejestrowane w PUP Konskie jako osoby
bezrobotne znajdujace sie¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym
w szczegolnosci:

» zrekrutowano 230 os6b mtodych w wieku 18-29 lat,

» zrekrutowano 30 0sob po 55 roku zycia,

» zrekrutowano 285 kobiet,

» zrekrutowano 28 0s6b z niepetnosprawnos$ciami,

» zrekrutowano 191 oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Wartos¢ budzetu projektu na rok 2023 wynosi 5 130 157,49 zl.
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Realizacja projektéw konkursowych:

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich w 2023 roku kontynuowat realizacje

projektu konkursowego pn. ,,Wsparcie na starcie w powiecie koneckim”.
Cel projektu: gtownym celem projektu jest zwigkszenie mozliwo$ci zatrudnienia
osob mtodych do 29 roku zycia bez pracy, w tym w szczegolnosci osob, ktore nie
uczestnicza w ksztatceniu 1 szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
Okres realizacji projektu: 01.11.2020r -30.06.2023r
Budzet projektu ogdtem wynosi 969 900,00 zi.
Wartos$¢ budzetu projektu na rok 2023 wynosi 60 929,56 zl.
Zadania realizowane w ramach projektu w 2023r.: poradnictwo zawodowe,
posrednictwo pracy, prace interwencyjne, refundacja kosztow opieki nad
dzieckiem lub osoba zalezna.
Lacznie w projekcie w latach 2021, 2022, 2023 aktywizowano 95 0s6b
bezrobotnych, ktore skorzystaly z prac interwencyjnych, z czego 3 osoby
skorzystaty z refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna.
Powiatowy Urzad Pracy w Konskich w 2023 roku kontynuowat realizacje projektu
konkursowego pt.: ,,Recepta na prace”.
Celem gtownym projektu jest wzrost aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wsrod
osob znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktore
poszukuja zatrudnienia oraz poprawa sytuacji zawodowej 0sdb pracujacych.
Okres realizacji projektu: 01.01.2022r.-30.12.2023r.
Co najmniej 30% uczestnikdw projektu stanowiag osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy, ktére utracity zatrudnienie po 1 marca 2020r.
wskutek pandemii COVID-19.
Projekt zaklada nastepujace formy wsparcia:

v" Indywidualne Plany Dziatan dla wszystkich uczestnikow projektu,

v" Poradnictwo zawodowe dla wszystkich uczestnikow projektu;

v" Posrednictwo pracy dla wszystkich uczestnikow projektu;

v" Szkolenia grupowe — 4 grupy, tacznie 23 osoby;
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- Spawanie blach 1 rur spoinami pachwinowymi metoda MAG 135-1- 6 0sob,
- Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym wraz z bezpieczng
obstuga—wymiang butli gazowych — 5 0sdb,
- Operator koparek jednonaczyniowych klasa III — 6 0sdb,
- Operator koparkotadowarek wszystkie kl. IIl — 6 o0séb.

v’ Staze dla 173 0sdb;

v" Refundacja pracodawcy wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

dla 24 osob.

Budzet projektu ogétem wynosi: 2 776 774,12 PLN

Dofinansowanie projektu ze Srodkéw Unii Europejskiej: 2 360 258,00PLN
Dofinansowanie projektu ze S$rodkéw Unii Europejskiej na rok 2023
wynosi 1 182 073,02 zl.

Glownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez :

- co najmniej 44,3% 0so0b w najtrudniejszej sytuacji (w tym: osoby w wieku 50 lat
1 wigcej, kobiety, osoby z niepelnosprawnos$ciami, osoby dlugotrwale bezrobotne,
osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3, imigranci, reemigranci),

- co najmniej 60,4% pozostatych 0so6b nienalezacych do ww. grup.

Do konca grudnia 2023 roku do projektu zrekrutowano 220 oséb bezrobotnych,
ktére zostaly aktywizowane w ramach stazy, szkolen lub zostaty skierowane

na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy.

Realizacja projektu pilotazowego:

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich od 01.09.2023r. uruchomil dziatalno$é
punktu doradztwa 1 zintegrowanych ustug dla osob bezrobotnych 1 poszukujacych
pracy do 30 r.z. w ramach realizacji projektu pt. ,,Koneckie gwarancje dla
mlodziezy — one stop shop”.

Celem gléwnym projektu jest utworzenie punktu doradztwa i zintegrowanych

ustug dla o0so6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy, do 30r.z., w ktérym
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oferowane bedzie kompleksowe wsparcie integrujace aktywizacje zawodowa
1 poradnictwo zawodowe, udzielanie informacji w zakresie mozliwosci form
pomocy spotecznej, doradztwa psychologicznego oraz doradztwa w zakresie
edukacji, zdrowia i profilaktyki zdrowotnej w jednym miejscu.

Punkt doradztwa 1 zintegrowanych ustug wsparcia dla 0séb do 30 r.z. one stop
shop dziata w godzinach pracy PUP tj. od 7°° do 15°° oraz jeden dzien w tygodniu
do godz. 18” jak réwniez w formie mobilnej przy wspélpracy z partnerami
w gminach i szkotach nalezacych do powiatu.

Punkt oznaczony jest plakatem oraz rollupem reklamowym informujacym
o oferowanych w punkcie ustugach realizowanych przez PUP:

- kompleksowa informacja w zakresie ustug i instrumentéw PSZ,

- poradnictwo zawodowe,

- staze z dodatkowym elementem zachecajacym miodziez do pozostania
na lokalnym rynku pracy (dodatek motywacyjny) oraz elementem zachgcajacym
lokalnych pracodawcéw do organizacji stazy 1 dalszego zatrudnienia wraz
z zwrotem kosztow poniesionych na badania lekarskie przed stazem oraz zwrot
kosztow dojazdu na staz,

- doradztwo psychologiczne,

- doradztwo w zakresie edukacji samodzielnie oraz we wspotpracy ze szkotami,

- informacja w zakresie mozliwych form pomocy spotecznej we wspdipracy
z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,

- informacja o mozliwosciach korzystania z opieki zdrowotnej 1 profilaktyki
zdrowotnej w uzasadnionych przypadkach.

Okres realizacji projektu: 01.09.2023r. — 31.12.2024r.

Budzet projektu ogélem wynosi: 608 850,00 zlotych, w tym:

-budzet projektu na rok 2023 wynosi: 33 513,00 zt.

-budzet projektu na rok 2024 wynosi: 575 337,00 zt.

Do projektu dotychczas przystapito 17 oséb, ktore zostaty objete wsparciem

z zakresu:

- poradnictwa zawodowego indywidualnego — 17 osob
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- indywidualnego doradztwa psychologicznego — 7 0os6b

- doradztwa edukacyjnego — 20 0sob

- stazy — 7 0sob

Na dzien 31 grudnia 2023r. punkt doradztwa i1 zintegrowanych ustug wsparcia

odwiedzito 170 osob.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich otrzymal 520 492,00 zl. (z algortymu
408 992,00 zi 1 rezerwy 111500,00 zi) na finansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcow z Krajowego Funduszu

Szkoleniowego (w ramach limitu aktywizowano 293 osoby).

Tabela 5. Realizacja KFS PUP w Konskich w 2023r.

oIk Wydatkowane
LIMIT H ‘yvéne- d G adK s it
A D w2003

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

- na finansowanie dziatan na rzecz
ksztalcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow

520 492,00 zt 293 osoby 519 451,00 zt
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Aktywizacja 0sdb bezrobotnych w 2023r.

Altynnglormy WYdaZt(l)(Zl;r!lmltu akty(\):iozt()))\’vane
staze 3109 155,95 485
prace interwencyjne 2 149 870,86 370
roboty publiczne 2 043 848,58 202
szkolenia 320 466,58 59
bony zatrudnieniowe 0,00 0
bony stazowe 0,00 0
bony na zasiedlenie 432 000,00 48
bony szkoleniowe 102 061,33 13
jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze;j 1 896 600,00 76
prace spolecznie uzyteczne 12 729,18 10
refundacja kosztéw wyposaz. lub doposaz‘.stanbwiska pracy 952 143,00 34
dofinansowanie 50+ 161 299,75 17
Zwrot kosztéw poniesionych na wynagrodzenia art. 57a 261 077,72 13
inne (styp, skl. ZUS) : 0,00 0
ogélem: i 11 441252,95| 1327
Poradnictwo zawodowe, w tym: 0,00 | 17
staze - stypendium stazowe 8 043,56 7
badania lekarskie przed stazem 1 100,00 7
koszty dojazdu na staz 550,00 6
dodatek motywacyjny 0,00 0
premia dla pracodawcy 0,00 o8
indywidualne doradztwo psychologiczne 1 750,00 7
refundacja kosztow dojazdu na doradztwo psychologiczne 17,00 2
7
Recepta na pracg - projekt konkursowy
staze 988 467,22 122
staze wktad wiasny z Funduszu Pracy 53 161,75 6
szkolenia 46 491,44 6
refundacja kosztow wyposaz. lub doposaz.stanowiska pracy netto EFS 75 000,00 2
refundacja kosztoéw wyposaz. lub. doposaz.stanowiska pracy 232 500.00 9
wktad wlasny z Funduszu Pracy i VAT z FP 3
ogétem (bez wkladu wlasnego): 1109 958,66 130
prace interwencyjne 60 929,56 16
koszty opieki nad dzieckiem/osoba zalezna 0,00 0
KES (limit $rodkéw przyznanych- 520 492,00 Zt ) 519 451,00| 293
Srodki PFRON (limit przyznanych srodkéw 599 573,58z}) 599 573,58 16
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Podsumowanie — stan na 31 grudnia 2023

e W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich wg. stanu
na 31 grudnia 2023 roku zarejestrowanych byto 2 536 osob bezrobotnych
(w tym 1 401 kobiet).

e Na koniec grudnia 2023 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim
wynosita 10,2% 1 byta nizsza od stopy procentowej dla powiatu
odnotowanej w koncu grudnia 2022r. 0 0,3%.

e W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju wynosita 5,1% natomiast
dla wojewodztwa Swigtokrzyskiego 7,8%.

e Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2023 roku spadt o 88 0séb w stosunku
do konca grudnia 2022 roku.

o Zestawiajac stan na koniec grudnia 2023 roku ze stanem na koniec 2022
roku wzrost bezrobocia nastapit jedynie w gminie Stupia Konecka.
Natomiast w pozostatych gminach zanotowano spadek.

e W 2023 roku zarejestrowano 4 755 oséb bezrobotnych (w tym 2 367 kobiet).
Do konca grudnia 2023 roku wyrejestrowano 4 843 osoby bezrobotne.
Najwigce] osoéb wytaczono z powodu podjecia pracy — 2 545 0sob,
tj. 53,53% (w tym pracy niesubsydiowanej 1 892 i subsydiowanej 653).

e Do konca grudnia 2023 roku zgloszono tacznie 2 827 wolnych miejsc pracy
1 miejsc  aktywizacji zawodowej. W analigicznym okresie 2022 roku
zgtoszono 3 015 wolnych miejsc pracy (wigcej o 188)

e Na aktywizacje bezrobotnych w 2023r. Powiatowy Urzad Pracy
w Konskich otrzymat $rodki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu
Spotecznego w wysokosci 12 913 954,76 zl.

e W ramach programéw rynku pracy do konca grudnia 2023 roku w réznych
formach zaktywizowano 1 490 0s6b bezrobotnch.

e Do konca grudnia 2023r. poradnictwem zawodowym objgto 2 419 osob
bezrobotnych. Zrealizowano 23 porady grupowe, podczas ktorych

zaktywizowanych zostato 328 osob.
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