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zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu dotyczacego niektérych zasad
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Pruszkowski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 oraz z 2023 r. poz. 572), art. 30 ust. 6 i 6a, w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586,
1672 i 2005) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do uchwaty nr XLVI.372.2022 Rady Powiatu Pruszkowskiego z dnia
28 czerwca 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu dotyczacego niektorych zasad
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placédwkach prowadzonych przez
Powiat Pruszkowski (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 7947 i 10612) wprowadza sig nastepujace
zmiany:

1) w § 6 w tabeli stawek dodatkéw funkcyjnych: wiersze 6, 7 i 9 otrzymujg

brzmienie:
. . wysokos¢ dodatku
Ip. stanowisko/funkcja fkesineamanlotdh
)
Opiekun stazu dla nauczycieli odbywajgcych staz na
stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa
6. w art._ 19 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 s!erpnla 2022 . 200,00 74
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730),
do dnia 31 sierpnia 2027 r.
7. | Wychowawca klasy 500,00 zt
Fal
9. | mentor 200,00 zt

2) § 10 otrzymuje brzmienie:

»1. Nauczycielom prowadzacym:

1) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze z dziemi i miodziezg z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu gtebokim oraz

2) zajecia dydaktyczne i wychowawcze w szkotach specjalnych oraz indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego

- przystuguje dodatek za trudne warunki pracy w wysokosci 500,00 zt za petny etat.

2. Nauczycielom prowadzacym badania psychologiczne i pedagogiczne, w tym badania
logopedyczne, udzielanie dzieciom i miodziezy pomocy psychologiczno - pedagogicznej,



w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, a takie
udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy w poradni psychologiczno -
pedagogicznej, przystuguje dodatek za trudne warunki pracy w wysokosci 400,00 zt za petny
etat.

3. Nauczycielom pracujacym w ucigzliwych warunkach przystuguje dodatek za warunki pracy
w wysokosci 500,00 zt za petny etat.”;

3) § 14 otrzymuje brzmienie:

,§ 14. Ustala sie wysoko$¢ nagréd przyznawanych za osiggnigcia dydaktyczno -
wychowawcze:
1) Nagrody Starosty:
a) dla dyrektoréw w kwocie do 12 000,00 zt,
b) dla pozostatych nauczycieli w kwocie do 6 000,00 zt;
2} Nagrody Dyrektora:
a) dla nauczyciela w kwocie do 3 000,00 zt.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powiatu Pruszkowskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 lutego 2024 r.
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Uzasadnienie

do uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia regulaminu dotyczgcego
niektérych zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Pruszkowski

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy
jednostki oswiatowe okresla w regulaminie wysoko$¢ niektorych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycieli zatrudnionych w tych jednostkach.

Zmiany wprowadzone niniejszg uchwatg do regulaminu ustalonego uchwatg
nr XLVI.372.2022 Rady Powiatu Pruszkowskiego z dnia 28 czerwca 2022 r. w sprawie
ustalenia regulaminu dotyczacego niektérych zasad wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Pruszkowski (Dz. Urz.
Woj. Maz. poz. 7947) wynikaja z podwyzszenia nauczycielom:

- wysokosci dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu i mentora (ze 150,00 zt na 200,00 zt)
oraz wychowawcy klasy (z 300,00 zt na 500,00 zt);

- wysokosci dodatku za trudne warunki pracy w szkotach specjalnych (z 230,00 zt na
500,00 zt);

- wysokoéci dodatku za trudne warunki pracy w poradni psychologiczno — pedagogiczne;j
(z 230,00 zt na 400,00 zt);

- wysokosci dodatku za ucigzliwe warunki pracy (z 200,00 zt na 500,00 zt);

- wysokosci kwoty Nagrdd Starosty: dla dyrektoréw (z: do 7 000,00 zt na: do 12 000,00 zt)
pozostatych nauczycieli (z: do 4 000,00 zt na: do 6 000,00 zi);

- wysokosci Nagrod Dyrektora (z: do 2 000,00 zt na: 3 000,00 zt).

Wprowadzone do regulaminu zmiany generujg skutek finansowy.

Srodki na ten cel zostang uwzglednione w budzecie na 2024 r. w Dziale 801 — Oswiata
i wychowanie w kwocie 1090 197,00 zt i w Dziale 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza
w kwocie 81 034,00 zt.

Wprowadzone niniejszg uchwata zmiany zostaty uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli: Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego — Oddziat w Pruszkowie oraz
NSZZ ,Solidarno$é” Miedzyzaktadowa Komisjg 1909 Pracownikéw Oswiaty i Wychowania
Region Mazowsze w Pruszkowie.

W odniesieniu do dokumentu pn. ,Strategia Rozwoju Powiatu Pruszkowskiego na lata 2015-
2025. Aktualizacja 2017.”, przyjetego uchwatg nr XLIV/376/2018 Rady Powiatu
Pruszkowskiego z dnia 24 kwietnia 2018 r., niniejsza uchwata wpisuje sie w obszar: Wysoki
kapitat ludzki i spoteczny jako podstawa rozwoju gospodarczego”, realizuje cel: Poprawa
jakosci edukacji i podnoszenie kapitatu ludzkiego pozwalajgce mieszkaricom na uzyskanie
satysfakcji zawodowej i stymulujgce rozwdj regionu.

NACZELNIK
Wydziatu Edukacji, Kuituryigs griu




