Podpisany przez:
EMIL POPOWSKI
dnia 2 wrze$nia 2026 r.

UCHWALA NR XLII1/219/2026
RADY POWIATU W MRAGOWIE

z dnia 28 sierpnia 2026 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagroéd za osiagniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Mragowski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tj Dz U.
z 2025 r., poz. 1684 z pézn. zm.), art. 49 ust. 11 2 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026r., poz. 515), Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrdod za osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1opiekunczej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach iplacoéwkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Mragowski, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Mragowie.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXII/150/2012 Rady Powiatu w Mragowie z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie
przyjecia regulaminu okre$lajgcego tryb ikryteria przyznawania nagrod za osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej iopickunczej dla nauczycicli zatrudnionych w szkotach iplacéwkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Mragowski (Dz.Urz. Woj. Warm - Maz. z2012r,
poz. 2370 z pbézn. zm.).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Powiatu
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Zalgcznik do uchwaty nr XLIII/219/2026
Rady Powiatu w Mragowie
z dnia 28 sierpnia 2026 r.

Regulamin okre§lajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd za osiagnigcia w zakresie pracy

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Mragowski

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne.

§ 1. Regulamin okre$la wysoko$¢ i zasady przyznawania nagrod za osiggnigeia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuficze dla nauczycieli.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2026 r. poz. 515),

2) organie prowadzacym - rozumie si¢ przez to Powiat Mragowski,
3) staro$cie - rozumie si¢ przez to Staroste Mragowskiego,

4) szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz. 515), dla ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Mragowski,

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 4,

6) dyrektorze - nalezy przez to rozumie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora jednostki,
o ktérych mowa w pkt 4,

7) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin, o ktérym mowa w § 1 uchwaly,

8) stawce bazowej - nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela mianowanego
posiadajacego tytul zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym, okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za praca w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024r, poz. 755 z pbzn. zm.)

Rozdzial 2.

Wysokos¢ iwarunki wyplacania nagréd, wtym Kryteria oraz tryb przyznawania nagréd, ze
specjalnego funduszu nagréod dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze.

§ 1. 1. W budzecie Powiatu Mragowskiego tworzy sig¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich
osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze, pracg opiekunczo-wychowawczg oraz realizacj¢ innych zadaf
statutowych szkoly w wysoko$ci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych z czego:

1) 70% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoly,
2) 30% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Starosty Mragowskiego.

2. Nagrody moga byé przyznane wyrdzniajgcym si¢ nauczyciclom, po przepracowaniu w szkole co
najmniej jednego roku, wtym nauczycielom zajmujacym stanowiska dyrektoréw iinne stanowiska
kierownicze.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy.
4. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — dyrektor szkoly,

2) ze $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 — Starosta Mragowski.
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5. Nagroda moze by¢ przyznana nauczyciclowi inauczycielowi zajmujacemu stanowisko kierownicze,
posiadajacemu co najmniej bardzo dobra oceng pracy lub ostatnia pozytywna ocene dorobku zawodowego.

§ 2. 1. Dyrektor szkoly przyznaje nagrode z wlasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony przez:
1) radg pedagogiczna,
2) radg rodzicow,
3) samorzad uczniowski,
4) organizacje zwigzkowa zrzeszajacg nauczycieli (dzialajaca w szkole).

2. Nauczyciele nagrody otrzymuja za szczegblne osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze, aw
szczegOlnosci:

1) w zakresie pracy wychowawczej polegajgcej na:

a) integracji klasy, aktywnosci spolecznej ucznidw,

b) aktywnego udziatu uczniéw w pracy samorzadu uczniowskiego,

¢) prowadzeniu urozmaiconej dziatalno$ci wychowawczej,

d) organizowaniu imprez ogdlnoszkolnych o znaczacych walorach poznawczych i wychowawczych.
2) w zakresie pracy dydaktycznej polegajacej na:

a) stwierdzonych bardzo dobrych i dobrych wynikach egzaminéw zewnetrznych i wewnetrznych,

b) stwarzaniu warunkéw do rozwijania uzdolnien ucznia, w tym wyrdzniajace wyniki pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjno-wychowawczych,

¢) osigganiu wysokich wynikow w nauczaniu potwierdzonych zakwalifikowaniem si¢ uczniow do udziatu
w zawodach, olimpiadach, konkursach, turniejach, przegladach i festiwalach o zasiegu co najmniej
wojewoddzkim,

d) opracowywaniu i wdrazaniu wlasnych rozwiazan organizacyjnych i pedagogicznych,
) prowadzeniu réznorodnych form wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
f) angazowaniu si¢ w prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych,

g) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,

h) kierowaniu zespotem samoksztalceniowym.
3) w zakresie pracy opiekunczej polegajacej na:
a) pomocy i opiece uczniom lub wychowankom bedacych w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
b) prowadzeniu dzialalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spolecznej
wiéréd dzieci i mlodziezy,
¢) organizowaniu wspolpracy szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami
1 stowarzyszeniami oraz rodzicami,
d) inspirowanie i aktywizowanie rodzicOw w pracy na rzecz szkoly.
4) w zakresie innych zadan statutowych szkoty:
a) doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych,
b) podejmowanie inicjatyw promujacych szkote,
¢) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

d) troszczenie si¢ o mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznej, pozyskiwanie srodkéw finansowych dla
szkoty.

§ 3. 1. Starosta przyznaje nagrode z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zlozony przez:
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1) dyrektora szkoly,

2) rade pedagogiczna,

3) rad¢ rodzicow,

4) organizacj¢ zwigzkowq zrzeszajacg nauczycieli (dzialajaca w szkole).

2. Nagroda Starosty moze by¢ przyznana nauczycielowi inauczycielowi zajmujacemu stanowisko
kierownicze dodatkowo za:

1) osigganie przez szkole bardzo dobrych wynikéw nauczania i wychowania oraz licznego udzialu uczniéw
w konkursach, zawodach i przegladach,

2) wyjatkowo aktywna pracg¢ dydaktyczno-wychowawcza w szkole,
3) inicjatywy wychowawcze, skutkujace wymiernymi, dodatnimi efektami pracy,
4) pracg na rzecz rozwoju edukacji w powiecie,

5) szczeg6lnie sprawne iskuteczne zarzadzanie szkola, wtym pozyskiwanic dodatkowych Srodkow
finansowych na potrzeby szkoly.

§ 4. 1. Wysokos¢ nagrody Starosty stanowi stawke bazowg.

2. Wysoko$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza niz 50% stawki bazowej i nie moze byé wyzsza niz
nagroda Starosty.

3. Wyptaty nagrdd dokonuje dyrektor szkoly.

4. Nagrody, o ktérych mowa w regulaminie przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub
w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach (zakoficzenie roku szkolnego, szczegdlne osiagniecia).

§ 5. 1. Wzor wniosku o przyznanie nagrody Starosty stanowi zalacznik do niniejszego regulaminu.

2. Wniosek z uzasadnieniem sktada si¢ odpowiednio do Starosty Mragowskiego lub dyrektora szkoly do
dnia 15 wrzesnia kazdego roku. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach na 30 dni przed przyznaniem.

3. W uzasadnieniu do wniosku o przyznanie nagrody nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty pracy
osiggnigte w okresie od otrzymania ostatniej nagrody lub ostatnich 3 lat pracy pedagogicznej nauczyciela lub
dyrektora, jezeli dotychczas nie otrzymat Zadnej nagrody.

4. 1) Wniosek o przyznanie nagrody Starosty skladany przez dyrektora szkoly, rade rodzicéw wymaga
wezesniejszego zaopiniowania przez radg pedagogiczng szkoty.

2) Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego zaopiniowania przez radg pedagogiczng szkoly.

5. 1) Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

2) nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda Starosty, sklada stosowne o§wiadczenie na przetwarzanie
danych osobowych zawartych we wniosku o Nagrode Starosty Mragowskiego.

Rozdzial 3.
Postanowienia koncowe.

§ 1. 1. Zmiany w Regulaminie wprowadza si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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Zatacznik do regulaminu

Whiosek

o przyznanie Nagrody Starosty Mragowskiego
Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody Starosty Mragowskiego Panw/Pani
Dane osobowe:
Nazwa szkoly
Zajmowane stanowisko
Staz pracy pedagogicznej (w tym, w obecnej szkole)
Wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje
Ocena pracy/dorobku zawodowego z data
Posiadane nagrody (rok otrzymania)
- Starosty
- Dyrektora
Uzasadnienie wniosku
Opinia rady pedagogicznej
Data Podpis wnioskodawcy
Oswiadczenie kandydata do Nagrody Starosty Mragowskiego

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku o Nagrode Starosty
Mragowskiego, dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze, prace opiekunczo-
wychowawczg oraz realizacj¢ innych zadan statutowych szkoly, w zakresie niezbednym do jego rozpatrzenia
1 przyznania wnioskowanego $wiadczenia oraz opublikowania w mediach, w przypadku przyznania Nagrody
Starosty Mragowskiego. Ponadto wyrazam zgodg¢ na wykorzystanie mojego wizerunku w mediach w zwiazku
z otrzymaniem Nagrody Starosty Mragowskiego.

Data Czytelny podpis sktadajacego o$wiadczenie
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Uzasadnienie

Zgodniec zart. 49 ust. 112 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w budzetach organéw
prowadzacych szkoly i placéwki oswiatowe wyodrgbnia si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli, a organ
prowadzacy okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze §rodkéw tego funduszu.

Projekt uchwaly stanowi realizacj¢ powyzszej delegacji ustawowej ima na celu uregulowanie zasad
przyznawania nagréd dla nauczycieli oraz dyrektor6w szkdl iplacowek prowadzonych przez Powiat
Mragowski.

Celem uchwaly jest stworzenie przejrzystego ijednolitego systemu przyznawania nagréd, opartego na
obiektywnych kryteriach, uwzgledniajacych osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz zaangazowanie w rozwdj szkoty i srodowiska lokalnego.

W uchwale okreslono szeroki katalog kryteridéw przyznawania nagrod.

Uchwala okre§la réwniez tryb przyznawania nagrod, wskazujgc organy uprawnione do ich przyznawania
oraz podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw. Przyjgte rozwiazania zapewniajg przejrzysto$é procedury
oraz udzial srodowiska szkolnego w procesie nominowania kandydatow.

Dotychczas obowigzujagca uchwata Nr XXII/150/2012 Rady Powiatu w Mragowie z dnia 13 lipca 2012 .
w sprawie przyjgcia regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod za osiggniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla
ktérych organem prowadzagcym jest Powiat Mragowski (DZ.Urz. Woj. Warm - Maz. z2012r,,
poz. 2370 z pézn. zm.), wymagala aktualizacji w zwigzku ze zmianami przepiséw prawa oraz potrzeba
dostosowania regulacji do aktualnych warunkéow funkcjonowania szkoét i placéwek.

Projekt uchwaty zostal pozytywnie zaopiniowany przez organizacje zwigzkowe dzialajace w jednostkach
oSwiatowych.

Biorgc powyzsze pod uwage podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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