Zarzadzenie nr 50/2025
Wojta Gminy w Chotezy
z dnia 20 czerwca 2025 r.

W sprawie zmian W regulaminie wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w C hotczy

Na podstawie 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy(Dz. U. z 2025
r., poz. 277 z pézn. zm.,) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135)
i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2025 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.
U. 22025 r. poz. 702) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1.
Zalgeznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 76/2024 Wéjta Gminy w Chotczy z dnia

23 lipca 2024 r. stanowigcym Regulamin Wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Chotezy otrzymuje
brzmienie jak w Zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Kwoty miesigeznego minimalnego wynagrodzenia zasadniczego okreslone

w zatgezniku nr 1 maja zastosowanie do wynagrodzen naleznych od 1 marca
2025 .

§ 3.

Pozostate zapisy Regulaminu pozostaja bez zmian.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Chotcza.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow.




Zalacznik nr 1 do zarzadzenia

Tabela minimalnych i maksymalnych kwot
w oparciu o kategorie zaszeregowania dla pracownikéw Urz¢du Gminy

w Chotczy zatrudnionych na umowe o prace

wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Minimalny poziom Maksymalny poziom
zaszeregowania wynagrodzenia wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego w zlotych
w zlotych
| 4666 5050
11 4680 5150
[11 4700 5250
v 4720 5350
\% 4740 5450
VI 4760 5650
Vil 4780 5750
VI 4800 5850
IX 4820 6150
X 4840 6250
XI 4870 6350
XII 4940 6450
XIII 5040 6550
X1V 5150 7650
XV 5250 7700
XVI 5460 7750
XVII 5670 8150
XVIII 5880 8550
XIX 6200 8750
XX 6510 9000




