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I. ZADANIA I STRUKTURA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy jest jednostka organizacyjng w gminie
Pokrzywnica, realizujaca zadania wlasne gminy i zadania zlecone przez administracje
rzadowa, w szczegdlnosci w zakresie:

- pomocy spotecznej zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz.
U. 22013 r. poz. 182- z p6zn. zm.) Osrodek Pomocy Spotecznej wykonuje zadania z zakresu
pomocy spotecznej w gminie z uwzglgdnieniem podziatu na nast¢pujacy typ zadan:

a) zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym,

b) zadania wlasne gminy,

¢) zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;,

- $wiadczen rodzinnych, ktére sa wykonywane jako zdania zlecone z zakresu administracji
rzadowej, zgodnie z Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych (tj.
Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992- p6zn. zm.). Osrodek wykonuje powyzsze zadania na
podstawie petnomocnictwa Wajta Gminy Pokrzywnica dla Kierownika Osrodka do
prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych, a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji:

- $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, ktore sa wykonywane jako zadania zlecone
administracji rzadowej, zgodnie z Ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw ( tj. Dz. U. Z 2009 r. Nr 1, poz. 7- z p6zn. zm.). Osrodek
wykonuje powyzsze zadania na podstawie upowaznienia Wéjta Gminy Pokrzywnica dla
Kierownika Osrodka do prowadzenia postgpowania w sprawach swiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz do wydawania w tych sprawach decyzji;

- przeciwdziatania pomocy w rodzinie, zgodnie z Ustawa z 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493- z p6zn. zm.).
Zadania w tym zakresie byly realizowane w ramach Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w rodzinie, zgodnie z Uchwata Nr XLII1/229/2010 Rady Gminy Pokrzywnica z
dnia 22 wrze$nia 2010 roku;

- profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomani
nalezacych do zadan wiasnych gminy, zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( tj. Dz. U. z 2012 r. Nr 0, poz.
1356- z p6zn. zm.). Zadania w tym zakresie byly realizowane w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, zgodnie z Uchwata Nr
XXV/137/2012 Rady Gminy Pokrzywnica z dnia 28 grudnia 2012 roku;



- ushug opiekunczych, zgodnie z Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia
psychicznego (tj. Dz. U. Z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

- inne zadania ustawowe.

Celem pomocy spotecznej, wpisanym w art. 2 Ustawy o pomocy spotecznej, a tym
samym w cel dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne
mozliwosci, uprawnienia i zasoby, a wigc podejmowanie takich dziatan, ktore zmierzaja do
zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Zadaniem pomocy spolecznej jest zapobieganie sytuacjom kryzysowym przez podejmowanie
dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze

$rodowiskiem. Jednoczesnie ustawodawca okreslil, iz osoby i rodziny korzystajgce z pomocy
spolecznej sa zobowigzane do wspéldziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe.

Zadaniem pomocy spolecznej jest takze rozwiazywanie probleméw przy Sciste;
wspolpracy z gminnymi i wojewddzkimi, a takze rzadowymi shuzbami spotecznymi i
organizacjami pozarzadowymi. To wlasnie one wspolnie winny inspirowac istniejace
organizacje do podejmowania inicjatyw istotnych dla terenu i réwniez pomaga¢ w
opracowaniu programéw rozwiazujacych rozpoznane problemy, a takze wskazywac
mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2013 roku w sklad struktury organizacyjnej Osrodka
wchodzily nastgpujace stanowiska pracy, na ktorych zatrudnionych jest 4 osoby:

e Kierownik
e Specjalista pracy socjalnej -2 osoby,
e Samodzielny referent $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

W celu zapewnienia odpowiednie j jakosci i prawidlowego realizowania zadan, pracownicy
jednostki byli objeci systemem specjalistycznych szkolen.

Szkolenia dotyczyly m. in. :

- zmian w obowigzujacych przepisach prawa,

- stosowania kontraktu socjalnego,

- praca z trudnym klientem,

- prowadzonych postgpowan administracyjnych,

- mozliwosci pozyskiwania srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
- spraw ksiggowych, budzetowych.



II. DZIALANIA MERYTORYCZNE
1. POMOC SPOLECZNA

W 2013 roku $wiadczenia spoteczne bez wzgledu na ich rodzaj i forme, liczbg oraz zrédto
finansowania udzielono 276 rodzinom, w ktorych przebywato 1080 oséb, co przy liczbie
5.035 mieszkancéw gminy stanowi 5,5 % ogdtu mieszkancow gminy (bez pracy socjalne;).
Beneficjentami pomocy spotecznej sa glownie osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, osoby wykluczone i zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przyshuguje osobom i rodzinom spetniajgcym
kryteria dochodowe wynikajace z ustawy, ktore stanowi:

- dla osoby samotnie gospodarujacej 542 zi,

- dla osoby w rodzinie 456 zl,

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych w art. 7
Ustawy o Pomocy Spoteczne;.

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na gmine obowiazek udzielania pomocy osobom i
rodzinom znajdujacym si¢ trudnej sytuacji zyciowej, przy czym pomoc ta musi by¢
$wiadczona w formie pienieznej lub niepieni¢znej, a podstawg przyznania pomocy jest
wywiad $rodowiskowy przeprowadzany przez pracownika socjalnego i wydana na tej
podstawie decyzja administracyjna.

W 2013 roku gléwnym powodem przyznania $wiadczen bylo przede wszystkim

- bezrobocie ( 98 rodzin- przynajmniej jedna osoba w rodzinie ma status osoby bezrobotne;j).
Liczba ta stanowi 3 % $rodowisk korzystajacych z pomocy - duza grupa klientéw Osrodka
pozostaje bez pracy.

Ponizsza tabela przedstawia struktur¢ powoddw przyznania pomocy spotecznej, ktore sa
okreslone w ustawie o pomocy spotecznej. Powody przyznania pomocy moga
wspotwystepowac ze soba. wobec tego nie sumujg sig:

rzyczyna przyznania pomocy Liczba rodzin
lP 2012 2013
Ilbezrobocie 05 08
“r;epeinosprawnoéé 25 20
IIdlugotrwala lub ciezka choroba 8 16
IBezradnos’c’ w sprawach opiekunczo-wych. 25 24

W 2013 roku zasilek staly z pomocy spotecznej, otrzymato 16 oséb. Z powodu
niepelnosprawnosci - 15 0sob, z powodu wieku — 1 osoba; Wszystkim osobom optacono
sktadki zdrowotne w ramach ubezpieczenia spotecznego. Zasilek staly przyshuguje osobie
petnoletniej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, pod
warunkiem spelnienia kryteriow dochodowych okreslonych w ustawie. Kwota zasitku statego
nie moze by¢ wyzsza niz 529 zt miesi¢cznie dla osoby samotnie gospodarujgcej. Zasitki state
oraz $rodki na oplacenie sktadek zdrowotnych pochodzg z budzetu Wojewody w ramach

dotacji celowej na realizacj¢ zadan wlasnych.




W 2013 r. Osrodek wydatkowal 66 730 zt na zasilki state.

Z budzetu Wojewody w ramach zadan wlasnych gminy wyplacane sa rowniez zasilki
okresowe z powodu dtugotrwalej choroby, niepetnosprawnosci, bezrobocia, itp.. Zasitek
okresowy dla osoby samotnie gospodarujacej przyznaje si¢ do wysokosci réznicy migdzy
kryterium dochodowym a dochodem realnym danej osoby, nie wigcej niz 418 zl miesig¢cznie.
W przypadku rodziny zasitek wynosi do wysokosci roznicy migdzy kryterium dochodowym
rodziny a realnym dochodem danej rodziny. Kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 50 %
danej roznicy, o ktorej mowa wyzej. Te czes¢ zasitku (50%) optacane jest z budzetu panstwa.

W Gminie Pokrzywnica w roku 2013 przyznano 115 $wiadczen w formie zasitkéw
okresowych na laczng kwotg 31 000 zt; z czego dotacja — 31 000 zt, budzet gminy 0 zt.
Glownym powodem przyznania zasitkéw byto bezrobocie i niepelnosprawnos¢ . Liczba
rodzin, ktérym przyznano zasitki okresowe wyniosta 38 ( 140 0s6b w rodzinie).

Zasilki celowe przyznaje si¢ w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, w
szczego6lnosci na pokrycie czgsci kosztow lub calosci zakupu zywnosci, lekow i leczenia,
opalu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu a takze kosztow pogrzebu.

W 2013 roku zostaly przyznane zasitki celowe dla 23 rodzin ( 41 oséb w rodzinie) na taczng
kwote 24 261 zt.

2. SWIADCZENIA RODZINNE.

Zasady ustalania prawa, przyznawanie i wyplacanie Swiadczen rodzinnych okresla ustawa o
$wiadczeniach rodzinnych.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

- $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielggnacyjny i $wiadczenie pielggnacyjne,
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka.

Zasilek rodzinny ma na celu czgsciowe pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka i
przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny, w przeliczeniu na osobg¢ albo dochdd osoby
uczacej si¢, nie przekracza kwoty 539 zl.

W przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny, w przeliczeniu na
osobe albo dochdd osoby uczace;j sig, nie przekracza kwoty 623 z1.

Zasitek rodzinny przystuguje osobom do ukonczenia przez dziecko:

1) 18-go roku zycia lub

2) nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo

3) 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie dtuzej
niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesi¢cznie:

1) 77 z} na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,

2) 106 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 -go roku zycia,

3) 115 zt na dziecko w wieku powyzej 18 -go roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:



1) urodzenia dziecka (1 000 z}),

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego ( 400 zt m-nie),
3) samotnego wychowywania dziecka (170 zt m-nie na jedno dziecko, nie wigcej niz 340 zt
na wszystkie dzieci, w przypadku dziecka niepelnosprawnego wysokos¢ ta zwigksza si¢ o
kwote 80 zt, nie wigcej niz 160 zt na wszystkie dzieci),

4) wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej (80 zI miesigcznie na trzecie i nastgpne
dziecko),

5) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (60 zt m-nie na jedno dziecko do 5.
z. oraz 80 zt na dziecko powyzej 5 1. 2.),

6) rozpoczecia roku szkolnego (100 zt raz w roku),

7) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (90 zt mc-nie na
dziecko niepetnosprawne oraz 50 zl na dzieci pozostate).

Z tytuhu urodzenia si¢ zywego dziecka przyznaje si¢ jednorazowa zapomoge w wysokosci
1.000 zI niezaleznie od dochodu rodziny.

Zasilek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajgcych z
koniecznos$ci zapewnienia osobie niepelnosprawne;j opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z
niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Przystuguje w wysokosci 153 zI miesigcznie.
Swiadczenie pielegnacyijne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w
zwiazku z konieczno$cig opieki nad dzieckiem przystuguje matce lub ojcu dziecka albo
opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub inne;
pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujgcym si¢ orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub diugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji albo orzeczenia o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci.

'Wyszczegodlnienie 2012 2013
1. swiadczen || kwota 1. swiadczen kwota
Zasilki rodzinne 6138 || 539512 5 866 583 914
Dodatki do zasitkow:
z tytutu urodzenia dziecka 26 26 000 23 23 000
E fiutuiiopn 209 80 160 135 52 693
wychowawczego
 tytulu samotnego 146 25780 131 23230
wychowywania dziecka
z tytutu .ksztalcenia i
Jrehablhtacp dziecka 302 22520 P 8 S
z tytutu rozpoczgcia roku 337 38 700 367 36 700
szkolnego
824 43 560 816 42 920

odjecie nauki poza
iejscem zamieszkania




tytutu wychowania

dziecka w rodzinie 1236 98 880 1127 90 160
ielodzietne;j

Zasilki pielegnacyjne 1 098 167 994 1116 170 748

Swiadczenie pielegnacyjne 342 174 287 286 158 492

Jednorazowa zapomoga z
[tytulu urodzenia dziecka

57 57 000 47 47 000

W 2013 roku przyznano $wiadczenia rodzinne 292 rodzinom na kwote 1. 262.342 zt.- wydano
419 decyzji.

Osrodek Pomocy Spotecznej, w ramach swiadczen rodzinnych, w roku 2013 oplacal:

- sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby pobierajace Swiadczenia
pielegnacyjne na ogdlng kwote 35 081 zt,

- sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby pobierajace specjalny zasitek
opiekunczy na kwote 1 486 zi,

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace Swiadczenie
pielegnacyjne na kwote 7 353 zt,

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace specjalny zasitek
opiekunczy na kwotg 485 zt.

3. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY.

Od 2008r. Osrodek realizuje zadania dotyczace przyznawania i wyplacania $wiadczen
osobom uprawnionym do alimentéw - zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow.

Do $wiadczenia z funduszu ma prawo osoba uprawniona do alimentéw na podstawie
postanowienia Sgdu o zasadzonych alimentach oraz bezskutecznej egzekucji prowadzonej
przez komornika.

Bezskuteczno$¢ egzekucji, w rozumieniu w/wym. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku
ktorej w okresie ostatnich dwoch miesigey nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytutu
zaleglych biezgcych zobowigzan alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu przystuguja, jesli dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza 725 zt i
przyznawane sg w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednak nie wigcej niz 500 zi.
miesigcznie.

Swiadczenia z funduszu przyshuguja osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 r. z. albo
w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 r. z., albo
w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

Whniosek o podjecie dzialan wobec diuznika alimentacyjnego sklada si¢ w organie
wypltacajgcym $wiadczenia w gminie wierzyciela.
W 2013 r. wyptacono 339 $wiadczen tj. dla 23 rodzin uprawnionych na kwote 117 680 zi.




W 2013 r. zarejestrowano 36 dtuznikow na terenie naszej gminy.
W 2013 r. kwoty zwrécone przez dhuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyptacanych

$wiadczen z funduszu alimentacyjnego wynosilty 9 355, 58 zt z tego: - 5
953, 20 zl przekazano na dochody budzetu panstwa, -1 871, 12
zt przekazano na dochody wlasne gminy dtuznika (do innej gminy), - 1 531, 26 =z

przekazano na dochody wtasne gminy wierzyciela.

Dzialania podejmowane, wobec dluznikéw alimentacyjnych przez organ
wlasciwy dluznika.

Organ wlasciwy dhuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia
sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu
zdrowia oraz przyczyn nielozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego
oswiadczenie majatkowe.

Organ wlasciwy dluznika przekazuje komornikowi sagdowemu informacje majace
wplyw na skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegélnosci zawarte w wywiadzie
alimentacyjnym oraz w o$wiadczeniu majatkowym dtuznika.

W przypadku, gdy dhuznik nie moze wywigzac si¢ ze swoich zobowigzan z powodu braku
zatrudnienia, organ wlasciwy dluznika zobowigzuje go do zarejestrowania si¢ jako
bezrobotny albo jako poszukujacy pracy, w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sig
jako bezrobotny oraz informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji
zawodowej dtuznika.

Jezeli dhuznik uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu lub odmowil:
1) zlozenia o$wiadczenie majatkowego,
2) zarejestrowania si¢ w powiatowym urzg¢dzie pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, wykonywania prac spolecznie uzytecznych, prac
interwencyjnych, rob6t publicznych itp. organ wiasciwy dhuznika sktada wniosek o
$ciganie dtuznika za przestgpstwo okreslone w art. 209 par. 1 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553 - z pdzn. zm.) oraz kieruje wniosek do
starosty o zatrzymanie prawa jazdy dhuznika alimentacyjnego.

W stosunku do 0séb zobowigzanych do alimentéw - ,,dtuznikow", ktérzy nie wywigzujg si¢ z
tego obowigzku - podejmowane byty stosowne dziatania:

- osoby te wzywane byty w celu przeprowadzenia wywiadu i odebrania o$wiadczenia
majatkowego, jesli nie pracuja i nie byly zarejestrowane w PUP byty do tego
zobowigzywane - 6 wnioskow;

- wszczeto postepowanie dotyczace uznania dhuznika alimentacyjnego za uchylajgcego si¢
od zobowigzan alimentacyjnych -9;

- wydanie decyzji dotyczacej o uznaniu dtuznika za uchylajgcego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych - 8;



1)
2)

3)

b)

- kierowane byly wnioski do Starosty o podjecie dzialan zmuszajacych do aktywizacji
zawodowej dtuznika (roboty publiczne, prace interwencyjne) — 16 wnioskow;

- kierowane byly wnioski do prokuratury o popelnieniu przestepstwa z art. 209, par. 1 KK -
7 wnioskow 7;

- kierowane byly wnioski do starosty o zatrzymanie prawa jazdy - 7 wnioskow.

Ponadto Gmina podpisata porozumienie z Informatorem - Biurem Informacji Gospodarczej,
do ktorego sg zglaszani dtuznicy alimentacyjni nie wywigzujacy si¢ ze swoich zobowiazan
przez okres powyzej 6 miesigcy - zgloszono 26 dhuznikéw. W konsekwencji bedzie to dla
nich oznacza¢ trudnosci przy zakupach ratalnych, odmowy kredytéw, trudnosci przy
wynajmie mieszkan lub lokali uzytkowych. Jesli dtuznik nie sptaca dlugu, taka informacja
bedzie w BIG-u przechowywana przez okres 10 lat.

Czynnosci podejmowane przez organ wyplacajagcy Swiadezenie z funduszu
alimentacyjnego w odniesieniu do dluznikéw alimentacyjnych.

Dtuznik jest zobowigzany do zwrotu organowi wlasciwemu wierzyciela naleznosci
w wysokosci $wiadczen wyptaconych z funduszu osobie uprawnionej, tacznie z ustawowymi
odsetkami. Odsetki sa naliczane od pierwszego dnia nastgpujacego po dniu wyplaty
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, do dnia splaty.

Organ wilasciwy wierzyciela wydaje po zakonczeniu okresu S$wiadczeniowego, lub po
uchyleniu decyzji w sprawie przyznania $wiadczen z funduszu, decyzje administracyjng w
sprawie zwrotu przez diuznika alimentacyjnego naleznosci z tytulu otrzymanych przez osobe
uprawniong $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Naleznosci te podlegajg Sciagnigciu w
trybie przepisdbw ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji (Dz. U. z 2005 r. nr 229, poz. 1954 - z poz. zm.)

Organ wierzyciela przekazuje dluznikowi alimentacyjnemu:
informacje¢ o przyznaniu osobie uprawnionej Swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

decyzje w sprawie zwrotu przez dluznika naleznosci z tytulu otrzymanych przez osobe
uprawniong $wiadczen z funduszu;

informacj¢ o wysokosci zobowigzan dhuznika wobec Skarbu Panstwa z tytutu:

wyptaconych osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu na podstawie ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow;

wyptaconych osobie uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o
postepowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86,
poz.732)- ustawa uchylona z dniem 1 pazdziernika 2008 r. ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( Dz. U. 2007 r. Nr 192, poz. 1378) ;

wyptaconych na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 1974 r. o funduszu alimentacyjnym (Dz.
U. z 1991 r. Nr 45.p0z.200.) - $wiadczen z funduszu alimentacyjnego- ustawa uchylona z
dniem 1 maja 2004 r. ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255). Z dniem wejscia w zycie ustawy fundusz alimentacyjny przechodzi w
stan likwidacji, aktywa i pasywa funduszu staja si¢ aktywami i pasywami Skarbu Panstwa.



Art. 67 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych mowi, Ze egzekucje naleznosci z tytutu
wyplacanych swiadczen z funduszu prowadzi sigw dalszym ciggu, az do ich zaspokojenia.

Osrodek Pomocy Spolecznej w 2013 roku podjat dziatania wobec 36 dtuznikow
zamieszkatych na terenie naszej gminy. Dzialania te polegaly na ustaleniu sytuacji
materialnej i rodzinnej dhuznika poprzez przeprowadzenie wywiadu oraz wpisanie do
krajowego rejestru dtugéw, zgodnie z zawarta umowa przez Gming Pokrzywnica. Ponadto
Osrodek wystapit do innych gmin, na terenie ktérych przebywaja dhuznicy o podjgcie wobec
nich dzialan.

W 2013 roku mieliémy w ewidencji Krajowego Rejestru Dhuznikéw wpisanych 26 osob.
Przeprowadzilismy 16 wywiady alimentacyjne. Ponadto Osrodek prowadzi dokumentacj¢
wspolpracy z komornikami sadowymi oraz innymi instytucjami w zakresie prowadzonych
postepowan administracyjnych.

Na dzien 31 grudnia 2013 r. na terenie gminy Pokrzywnica zamieszkiwato 22 dtuznikow
alimentacyjnych posiadajacych zadtuzenie wobec budzetu gminy i budzetu panstwa z tytutu
wyptaconych zaliczek alimentacyjnych i $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Zadhuzenie dluznikéw alimentacyjnych wobec budzetu panstwa oraz budzetu gminy wg
stanu na dzien 31 grudnia 2013 r. stanowilo kwotg:

z tytulu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych 59 205, 56 zt

z tytulu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 117 680 zt
z tytutu odsetek od wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 40 865, 53 zt.

Dochody wlasne gminy z tytulu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego zwréconych przez
dtuznikéw alimentacyjnych wynosity 6 996 zl, z tego:

- 3 332 zl- przekazane przez gming na dochody wlasne,

- 3 664z1- przekazane przez inne gminy.

Stan naleznosci z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na dzien 31
grudnia 2013 r. wynosi 316 002 zl.

4. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ.

W ubieglym roku poniesiono odptatnos¢ za pobyt 2 oséb w domach pomocy
spolecznej na ogoélng kwotg 45 137,02 zh: 1 osoba umieszczona jest w Domu Pomocy
Spotecznej w Obrytem, 1 osoba w Domu Pomocy Spotecznej w Otdakach. Zgodnie z art. 60
ust.2 ustawy o pomocy spolecznej pobyt w domu pomocy spotecznej jest odplatny do
wysokosci $redniego miesigcznego kosztu utrzymania, ktéry w przypadku domu o zasiggu
powiatowym ustalany jest przez staroste. Podmiotem obowigzanym do wnoszenia oplaty za
pobyt w domu pomocy spolecznej jest, w pierwszej kolejnosci, mieszkaniec domu, nastepnie
malzonek oraz zstgpni przed wstepnymi - zgodnie z umowg zawartg w trybie art. 103 ust. 2
w/w ustawy - jezeli dochdd na osobg w rodzinie tych oséb jest wyzszy niz 300% kryterium
dochodowego, okreslonego w art. 8 ust.2 cyt. ustawy; kwota dochodu po wniesieniu opfaty
nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie; w trzeciej
kolejnosci gmina, z ktdérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;.

Optata ponoszona przez mieszkafica domu nie moze by¢ wyzsza od 70 % jego
dochodu, a wysoko$¢ optaty wnoszonej przez gming jest rtéwna réznicy wysokosci migdzy



$rednim kosztem utrzymania w domu pomocy spolecznej a opfatami wnoszonymi przez
mieszkanca i pozostate osoby zobowigzane.

5. USLUGI OPIEKUNCZE ORAZ SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE

Osrodek Pomocy Spolecznej zajmuje si¢ zapewnieniem pomocy w formie ustug
opiekunczych osobom potrzebujacym wsparcia w zakresie zaspokajania codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej i pielggnacji, kontaktu z otoczeniem oraz zapewnianiem
specjalistycznych ustug opiekunczych —dostosowanych do szczegllnych  potrzeb,
wynikajacych ze schorzen lub niepetnosprawnosci. W 2013 roku 4 osoby korzystalo z tej
formy pomocy na kwotg 33 458 zt.

6. NIEMATERIALNE FORMY POMOCY

Praca socjalna - najcenniejsza forma wsparcia dla rodzin i 0séb objgtych pomoca Osrodka.
Pomoc ta nie jest uzalezniona od posiadanego przez osobe lub rodzing dochodu. Dziatalnos¢
ta ma na celu ulatwienie funkcjonowania os6b i rodzin oraz rozwijanie poczucia wiasne;
wartosci przez wykorzystywanie mozliwosci tkwigcych w ludziach oraz zasobach lokalnej
spotecznosci. Praca socjalna polega na rozwijaniu réznorodnych problemow zwigzanych np.
z motywowaniem do podjecia zatrudnienia czy przywrocenia stabilizacji zyciowe;.
Realizujac prace socjalng pracownicy Osrodka wspierani sa przez terapeutow przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, przez cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Pokrzywnicy, terapeutdw Poradni Uzaleznien w Pultusku,
pracownikéw sadéw, ZUS, KRUS, PUP w Puttusku i innych wlasciwych instytucji.

Bardzo wysoko cenimy sobie wszelkie formy wspdlpracy w obszarze niesienia pomocy
osobom tego potrzebujacym. Zaréwno instytucjonalne oddziatywanie, jak i szeroko
rozumiany ruch wolontarystyczny w pelni wpisuje si¢ w dziatanie pomocy spolecznej na
terenie naszej gminy.

W 2013 r. praca socjalng objetych zostalo 253 rodzin ( 958 oséb w rodzinie), w tym
wylacznie praca socjalng 45 rodzin (91 oséb w rodzinie).

Najczesciej wystepujace formy pracy z klientami to:

- indywidualne rozmowy i porady w siedzibie OPS i w miejscu zamieszkania klientow
majace na celu znalezienie przyczyn ich trudnosci i sposobéw rozwigzywania problemoéw,

- opiniowanie trudnych przypadkéw dla potrzeb Sadu Rodzinnego, Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, szkél, Powiatowego Zespotu d/s Orzekania o Niepelnosprawnosci, KRUS,
ZUS i innych,

- pomoc w wypelnianiu drukow, gromadzeniu dokumentéw, zatatwianiu spraw urzgdowych,
- pisanie pozwéw o alimenty, wystepowanie o alimenty na rzecz 0sob korzystajacych z
pomocy, odwolan itp.,

- udzielanie informacji o przystugujacych $wiadczeniach i uprawnieniach,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych,



- informacja i pomoc przy ustalaniu stopnia niepelnosprawnosci,

- doradztwo i informacja odno$nie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, Srodki
pomocnicze refundowane z NFZ, PCPR,

- doradztwo i informacja na temat ulg i uprawnien w komunikacji PKS, pocztowych,
rentowych, zwigzanych z orzecznictwem o niepetnosprawnosci,

- doradztwo i informacja w sprawach dotyczacych barier architektonicznych, transportu
specjalistycznego, turnuséw rehabilitacyjnych oraz programow celowych PFRON - tu
dodatkowo kontakt z PCPR.

- pomoc w kompletowaniu dokumentacji w celach emerytalno - rentowych,
- organizowanie zbiorki odziezy uzywanej dla podopiecznych,

- zorganizowanie wyjazdu dla dzieci na kolonie letnie wspolnie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Pultusku- w roku 2013 w ramach programu ,,Pogodne Lato" ob6z w
Gorzejewie.

7. PROGRAMY I PROJEKTY - POZYSKANE SRODKI.

PROGRAM
,, POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA".

W 2013 roku Os$rodek realizowat zadania programu, ktérego gléwnym celem jest
wsparcie gmin w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego
pozbawionym, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem os6b z terendéw objetych wysokim
poziomem bezrobocia i ze srodowisk wiejskich.

Na realizacje programu w 2013 roku przeznaczono ogétem kwote 156 388 zt
skorzystato 404 osoby ogétem, w tym 383 dzieci na kwotg 151 418 zt.

RZADOWY PROGRAM WSPIERANIA 0SOB POBIERAJACYCH SWIADCZENIA
PIELEGNACYJNE.

W 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej realizowal Rzadowy Program Wspierania
Os6b Pobierajacych Swiadczenie Pielggnacyjne na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 26 marca2013 r. (Dz. U. poz. 413). Prawo do pomocy przystuguje osobie
majacej ustalone za miesigc kwiecien, maj, czerwiec, lipiec, sierpien, wrzesien, pazdziernik,
listopad lub grudziefi 2013 roku prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego przyznane na
podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r.
Nr 139, poz. 992= z p6z. zm.). Pomoc przystuguje w wysokosci 200 zt miesigcznie, jest
przyznawana niezaleznie od dochodu i wyplacana w terminach wyplaty swiadczenia
pielegnacyjnego. Pomoc jest finansowana z budzetu panistwa. Realizacja pomocy jest
zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej realizowanym przez gminy. W ramach



tego zadania wyplacono 115 $wiadczef osobom, ktorym w ramach programu tacznie
wyptacono 11.500 z.

PROJEKT SYSTEMOWY PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
,,Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji bezrobotnych
w Gminie Pokrzywnica”

Od 2008 roku Gmina Pokrzywnica, zwana Beneficjentem, w imieniu ktore;j
dziata Osrodek Pomocy Spotecznej w Pokrzywnicy ztozyta pierwszy wniosek o
dofinansowanie realizacji projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VII Promocja Integracji Spotecznej, Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj 1 upowszechnianie
aktywnej integracji przez o$rodki pomocy spoteczne;.
Ztozenie wniosku skutkowalo podpisaniem w Mazowieckiej
Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych - Umowy Ramowej. Umowa zostata zawarta na
okres pigciu lat, tj. od 01.01.2008 r. do 31.12.2013 r., z zastrzezeniem, iz w 2012 roku, z
inicjatywy Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych, ztozono wniosek o
dofinansowanie projektu na trzy lata, tj. 2012-214, co skutkuje przedtuzeniem okresu
umowy.Na podstawie niniejszej umowy Beneficjent zobowigzat si¢ do realizacji Projektu
systemowego zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie, dokumentacjg konkursowg oraz
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL. Realizacja Projektu
systemowego pt. ,,Rozwéj i upowszechnienie aktywnej integracji bezrobotnych w Gminie
Pokrzywnica” w kolejnych latach budzetowych nastepuje zgodnie z zatwierdzonym przez
Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych wnioskiem.
W 2013 roku catkowity budzet projektu wynosit 107.722,90 zi, w tym
wklad wlasny gminy — 11 310, 90 zl.

Glownym celem projektu jest wsparcie 0osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym od reintegracji spolecznej do aktywizacji zawodowej metoda ,,matych krokow".
Kazdy wniosek wymaga indywidualnego podejécia, diagnozy srodowiska, doboru
odpowiedniej, nie przypadkowej grupy odbiorcéw oraz harmonogramu realizacji.

Z kazdym uczestnikiem projektu spisuje si¢ kontrakt socjalny, w ramach ktorego
konieczne jest zastosowanie wobec uczestnikow przynajmniej trzech z czterech instrumentoéw
Aktywnej Integracji. Dobor instrumentéw wynika z indywidualnych potrzeb i uwarunkowany
jest istniejacymi deficytami na plaszczyznie spotecznej, zawodowej, edukacyjnej czy
zdrowotnej. W okresie od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
zorganizowane zostaly réznorakie spotkania, warsztaty, szkolenia i kursy majace na celu
zwiekszenie szansy zaistnienia lub powrotu na rynku pracy, a takze w zakresie aktywizacji
spolecznej zorganizowano warsztaty-treningi kompetencji i umiejgtnosci spotecznej. W
ramach reintegracji zawodowej - doradztwo zawodowe. Aktywizacj¢ edukacyjng
zorientowana na lokalny rynek pracy oraz indywidualne predyspozycje uczestnikow
zorganizowano zajecia podnoszace kwalifikacje i umiejgtnosci zawodowe uczestnikow.
Cztonkowie Zespotu projektowego przeprowadzili rekrutacjg, w wyniku, ktorej wybrano
dziewiecioosobowa grupe beneficjentow ostatecznych, w tym trzech mezczyzn i pigciu
kobiet. Zgodnie z obowigzujaca dokumentacja - w 2013 roku wsparciem zostata objeta jedna
osoba niepelnosprawna.

PROGRAM - PEAD



,, DOSTARCZANIE ZYWNOSCI DLA NAJUBOZSZEJ LUDNOSCI UE 2013"

Osrodek kolejny rok realizowat program, w trakcie ktorego gotowe artykuty spozywcze
zostaty przekazane nieodplatnie osobom najubozszym, speiniajacym kryteria okreslone w art.
57 i art. 8 ustawy o pomocy spoleczne;.

ELaczna liczba 0séb, do ktérych bezposrednio przekazana zostala zywnos¢ w roku 2013
wynosita 526 0s6b — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Pokrzywnicy prowadzi punkt
dystrybucji zywnosci, kwalifikuje beneficjentow do pomocy i rozlicza otrzymane dary.

Z tej formy pomocy skorzystalo:
- w 2013 roku 165 rodzin tj. 526 0sob;
-w 2012 roku 152 rodzin tj. 489 oséb.

RESORTOWY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ NA ROK 2013

» ASYSTENT RODZINY ”

W 2013 roku Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy przystapit po raz
drugi do konkursu organizowanego przez ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j-
Resortowy Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na rok 2013 ,,Asystent
rodziny”. W ramach konkursu otrzymano dotacj¢ na zatrudnienie asystenta rodziny w kwocie
14. 402 zt. Asystent rodzin byl zatrudniony na umowe- zlecenie. Pracowat z 10 rodzinami,
ktore wymagaty wsparcie w sprawach opiekuficzo- wychowawczych oraz prowadzeniu
gospodarstwa domowego.

II1. INNE ZADANIA.

ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE

W6ijt Gminy Pokrzywnica z dniem 12 sierpnia 2011 r. Zarzadzeniem Nr 27/2011
powotat do pracy Zesp6t Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie, w sklad ktérego wchodzi 12 oséb. Pomigdzy instytucjami, ktorych przedstawiciele
wchodza w sktad Zespolu podpisano porozumienia o wspélpracy.

Zadaniem Zespolu w jest integrowanie i koordynowanie dzialan przedstawicieli réznych
podmiotéw dzialajacych na terenie gminy, a takze specjalistow w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie. Szczegdtowe zadania Zespotu to:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacym na celu
przeciwdziatanie zjawisku;

-inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

- opracowywanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach;



- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym;

- inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie;

- monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy;

- dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy
oraz efektow tych dziatan.

W 2013 roku do Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie wplyneto facznie 17 formularzy ,,Niebieskiej Karty".
W ramach funkcjonowania Zespotu, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13
wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty" przeprowadzono rozmowy z
osobami, wobec ktérych bylto podejrzenie, ze sa ofiarami przemocy jak réwniez sprawcami.
Rodziny byty monitorowane przez pracownikéw socjalnych oraz dzielnicowego. Na skutek
ustania przemocy w rodzinie oraz zrealizowania indywidualnego planu pomocy zakonczono
4 procedury Niebieskiej Karty.

> GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII

Zgodnie z Uchwatg Nr XXV/137/2012 Rady Gminy Pokrzywnica z dnia 28 grudnia
2012 roku w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2013 r. Zaplanowano
wydatki w wysokosci 64. 500 zt. Dochody z tytutu optat za zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych 57. 665, 90 zl.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych realizowano w
szczegblnosci poprzez:

1. Ogdlnopolskie kampanie profilaktyczne kierowane do dzieci i mtodziezy
rekomendowane przez Pafistwowa Agencj¢ Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

2. Programy profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy oraz dozywianie dzieci podczas
realizacji tych programow.

3. Spektakle oraz dziatania profilaktyczne organizowane w porozumieniu z Komenda
Powiatowa Policji, adresowane do dzieci, mtodziezy i 0séb dorostych.

4. Funkcjonowanie Punktu Informacyjno- Konsultacyjnego dla 0séb uzaleznionych i
wspotuzaleznionych.

5. Materiaty edukacyjne i programy profilaktyczne dot. przeciwdziatania narkomanii.

6. Opinie bieglego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu.



IV. PODSUMOWANIE I ZAMIERZENIA NA 2014 r.

Rok 2014 bedzie dla Osrodka kontynuacja realizowanych zadan i prowadzonych

dziatan wynikajacych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie
rozwiazywania probleméw spotecznych, ktore sa niezb¢dne zeby instytucja pomocy
spolecznej byla efektywna, nowoczesna i potrzebna.

W szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do klientow pomocy spolecznej z

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a)

g)

wykorzystaniem instrumentéw aktywizacji spotecznej, zawodowej, zdrowotnej 1
edukacyjnej;

zakonczenie projektow w ramach programu operacyjnego Kapitat Ludzki w latach
2007- 2013. W roku 2014 mamy nadzieje bedzie realizowany projekt systemowy
. Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji bezrobotnych w Gminie
Pokrzywnica" ;

tworzenie i wdrazanie programéw ostonowych stuzacych realizacji zadan pomocy
spotecznej adresowanych do konkretnych grup podopiecznych;

kontynuacje realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

podejmowanie kompleksowych dziatan na rzecz zmiany postaw klientow,
zwigkszanie ich aktywnosci i wspluczestniczenia w rozwigzywaniu trudnych sytuacji
zyciowych,

prowadzenie elastycznej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi
klienta oraz prawidlowej realizacji zadan, obejmujacej m.in. dostosowanie
zatrudnienia do istniejacych potrzeb, wdrazanie systemu szkolenia i doksztalcanie
pracownikow;

wdrazanie modelu Osrodka zwigzanego z :

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (ustawa weszla w zycie z dniem 1 stycznia 2012 1. 1 natozyla na samorzady
gminne szereg istotnych zadan dotyczacych wspierania rodziny);

dalsza profesjonalizacja pracy socjalnej;

rozwijaniem $rodowiskowej pracy socjalnej (metody organizowania spotecznosci
lokalnej) zwigzanej z aktywizacja i integracja mieszkancow;

podnoszeniem jakosci oferowanych ustug spolecznych;

dostosowaniem oferty ustug do zmieniajacych si¢ potrzeb indywidualnych i lokalnych
z zastosowaniem innowacyjnych metod, technik i narzedzi,

zwiekszeniem wspotpracy z innymi podmiotami na poziomie lokalnym,

monitorowaniem funkcjonowania jednostki.



