Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 42/2025
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swietokrzyskim
z dnia 19 grudnia 2025 r.
Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla

Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Ostrowcu Swie¢tokrzyskim

§ 1. Definicje
1. Asystent - Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia.

2. Beneficjent — Powiat Ostrowiecki / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim,
ul. Swietokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski.

3. PCPR, Centrum — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

4. Program — ,Program Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026 finansowany ze srodkow Funduszu Solidarno$ciowego.

5. Kandydat - osoba ubiegajaca si¢ o uczestnictwo w Programie na podstawie zasad ujetych
w niniejszym Regulaminie.

6. Uczestnik — osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie zzasadami ujetymi Ww niniejszym
Regulaminie.

7. Komisja Rekrutacyjna — pracownicy PCPR powolani Zarzadzeniem Dyrektora PCPR.

8. Czlonek rodziny uczestnika — wstgpni oraz zstgpni, krewni w linii bocznej, matzonek, wstgpni oraz
zstepni matzonka, krewni w linii bocznej malzonka, zi¢¢, synowa, macocha, ojczym oraz osoba pozostajgca we
wspoOlnym pozyciu, a takze osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia z uczestnikiem.

9. Dyrektor — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swictokrzyskim.
§ 2. Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla warunki naboru, uczestnictwa i realizacji Programu.

2. Program realizowany bedzie przez Powiat Ostrowiecki / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim od stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 .

3. Program jest finansowany ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,»Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnos$cig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

4. Program jest skierowany do mieszkancow Powiatu Ostrowieckiego.

5.Obsluga  Programu zajmujg si¢ pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim, ul. Swigtokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski.

6. Za realizacje ushugi asystencji osobistej w ramach Programu uczestnik nie ponosi odptatnosci.

7. Ustugi asystencji osobistej mogg by¢ $wiadczone przez osoby pelnoletnie, niebgdace cztonkami rodziny
uczestnika, opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujacymi razem z uczestnikiem,
oraz:

1) w przypadku wskazania przez realizatora Programu :
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a) posiadajgce  dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji  w nastgpujacych  zawodach
1 specjalnosciach: asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielggniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub, za zgoda
realizatora Programu, w innych zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym lubo piekunczym
lub

b) posiadajagce co najmniej 6-miesicczne, udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu bezposredniej
pomocy osobom z niepelnosprawno$ciami, np. doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
z niepetlnosprawno$ciami w formie wolontariatu, oraz

2) w przypadku wskazania przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku osoby
ubezwlasnowolnionej calkowicie) w Karcie zgloszenia do Programu , Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026, ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 7 do Programu(zalacznik numer 1 do regulaminu):

a) przygotowane do $wiadczenia ustug asystencji osobistej na podstawie oswiadczenia uczestnika lub jego
opiekuna prawnego.

Asystentem nie moze by¢ osoba bedaca uczestnikiem programoéw Ministra finansowanych ze $rodkow
Funduszu dotyczacych ushug asystencji osobistej i opieki wytchnieniowej ani osoba, ktora jest opiekunem
prawnym uczestnika Programu.

8. Ustugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu przez asystenta osoby z niepetlnosprawno$cia
w roznych sferach zycia, w tym:

1) wsparciu uczestnika w czynnosciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej; 2) wsparciu
uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego 1 wypelnianiu rol w rodzinie;
3) wsparciu uczestnika W przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania;
4) wsparciu uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej ikomunikowaniu si¢ z otoczeniem.
Ustlugi asystenckie moga uzupetnia¢ ustugi opiekuncze, nie moga ich jednak zastepowac.

9. Beneficjent planuje w ramach realizacji Programu- Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig —
edycja 2026 obja¢ wsparciem 46 0sob, w tym:

1) 13 o0s6b posiadajagcych orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci z niepelnosprawnoscia
sprzezona;

2) 23 osoby posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;
3) 11 osdb posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnopsrawnosci.
§ 3. Kryteria uczestnictwa

1. Ustugi asystencji osobistej przyznawane i realizowane beda zgodnie z zapisami Programu ,,Asystent
osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

2. Uczestnikiem Programu moze zosta¢ osoba, ktora spelnia nastgpujace kryteria:
a) zamieszkuje na terenie Powiatu Ostrowieckiego;
b) legitymuje si¢:
eorzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
eorzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci albo

eorzeczeniem traktowanym na roéwni do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
72025 1. poz.913);

¢) wymaga wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnos$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

3. Osoba, ktora chce by¢ uczestnikiem Programu zobowigzana jest ztozy¢ w siedzibie Centrum we
wskazanym terminie wymagane dokumenty rekrutacyjne:

a) kartg zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026 stanowigcg zalacznik nr 1 do Regulaminu;
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b) karte zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig”" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026 stanowiaca zalacznik nr
2 do Regulaminu;

c) kserokopig¢ orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia rownowaznego;

d) klauzule informacyjng RODO PCPR stanowigca zalgcznik nr 3 do Regulaminu;

e) oswiadczenie o wyborze asystenta (jezeli dotyczy) stanowiaca zalacznik nr 4 do
Regulaminu,

f) kserokopie pelnomocnictwa notarialnego, orzeczenie lub zaswiadczenie sadu o ustanowieniu opiekuna
prawnego - jesli dotyczy.

§ 4. Zasady rekrutacji

1. Zgloszenia do Programu przyjmowane beda w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swigtokrzyskim, ul. Swigtokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski od dnia 22.12.2025r. do dnia
07.01.2025 r. Osoby, ktore zloza dokumenty rekrutacyjne po 07.01.2026 r. spetniajace kryteria dostepu,
zostang umieszczone na liscie rezerwowej danej grupy docelowej. Warunkiem udziatu w Programie osob z listy
rezerwowej bedzie: rezygnacja uczestnika, skreslenie osoby z uczestnictwa lub pojawienie si¢ mozliwosci
zakwalifikowania wiekszej niz zaktadana liczba os6b.

2. Dokumenty rekrutacyjne musza zostaC opatrzone wiasnorgcznym podpisem Kandydata lub opiekuna
prawnego.

3. Karty zgloszenia do Programu wraz z pozostata dokumentacja rekrutacyjng sa rejestrowane wedtug
kolejnosci zgtoszen.

4. Ztozenie karty zgloszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez Beneficjenta
nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

5. Karta zgloszeniowa wraz z zatagcznikami podlega weryfikacji formalnej oraz merytorycznej dokonanej
przez Komisje Rekrutacyjng.

6. Oceny formalnej wniosku dokonuje Komisja rekrutacyjna sprawdzajac:

1) czy wniosek zostat ztozony we wlasciwej instytucji,

2) czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o wsparcie asystenta,

3) czy wypelniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane zatgczniki.
7. Niekompletne zgloszenia tj. bez wymaganych zatgcznikéw nie beda rozpatrywane.
8. Po dokonaniu oceny formalnej, wniosek podlega ocenie merytorycznej w oparciu o karte

oceny merytorycznej stanowigca zalgcznik nr 5 do Regulaminu.

9. Powiat Ostrowiecki przyznajac ustugi asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzgledni potrzeby:

a) 0sOb z niepelnosprawnosciami samotnie zamieszkujacych i gospodarujacymi, ktére nie korzystajg ze
wsparcia innych oséb:

b) 0s6b z niepelnosprawnosciami wspodlnie zamieszkujacych i gospodarujacych, jednoczesnie speiniajacych
warunki: posiadajace orzeczenie: o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, albo traktowane na réwni z orzeczeniami o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub
umiarkowym stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie zart. 51 art. 62 ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych i nie majacych mozliwosci
wzajemnego wsparcia, ani ktore nie korzystaja ze wsparcia innych osob;
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¢) 0sob z niepelnosprawnosciami, posiadajace orzeczenie: o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, albo traktowane na rdwni z orzeczeniami o znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci lub umiarkowym stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, ktore
przebywaja w rodzinnej pieczy zastgpczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z2025r. poz.49), tj.. osdéb przebywajacych w rodzinach
zastgpczych (spokrewnionych, niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych domach dziecka na
zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy;

d) os6b z niepelnosprawno$ciami, posiadajace orzeczenie: o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, albo traktowane na rowni z orzeczeniami o znacznym stopniu
niepetlnosprawnosci lub umiarkowym stopniu niepetnosprawnos$ci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych , ktore
przebywaja w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, tj.: osob przebywajacych w tych
placowkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile wylaczna opieke nad nimi w tej
placowce sprawuja matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim.;

10. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa osob zakwalifikowanych do
uczestnictwa w Programie oraz lista osob rezerwowych, ktére speiniajg kryterium dostepu i wymagania
formalne, lecz nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Programie z uwagi na ograniczona liczbe miejsc.
Lista rankingowa zostanie utworzona oddzielnie dla osob:

a) z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona
(W tym orzeczenia rOwnowazne),
b) z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (w tym przeczenia rOwnowazne),
¢) z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci (w tym orzeczenia rownowazne),

Osoby zlisty rezerwowej danej grupy docelowej moga zostaé zaproszone do udziatu
w  Programie wedlug pozycji zajmowanej na liscie rezerwowej w trakcie jego trwania
w przypadku rezygnacji, skreSlenia osoby z uczestnictwa lub pojawienia si¢ mozliwosci zakwalifikowania
wigkszej niz zaktadana liczba oséb.

11. Realizator Programu poinformuje, w formie pisemnej, uczestnika Programu lub jego opiekuna
prawnego, o przyznaniu ustug asystencji osobistej oraz przyznanym wymiarze godzin ustug asystencji osobistej
w danym roku kalendarzowym, a takze o prawach i obowiazkach wynikajacych z przyznania ustug asystencji
osobistej albo o wpisaniu go na liste rezerwowa albo poinformuje o odmowie przyznania ustug asystencji
osobistej wraz z uzasadnieniem.

12. Za proces kwalifikacji do Programu odpowiedzialna bgdzie Komisja Rekrutacyjna, ktora stworzy listy
0s6b zakwalifikowanych do programu zatwierdzone przez Dyrektora. Pozostali uczestnicy zostang wpisani na
liste rezerwowa. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do Programu bedzie kierowana kolejna
osoba z listy rezerwowe;j.

13. Dokumentacja kwalifikacyjna do Programu nie podlega zwrotowi 1ibedzie przetwarzana
i przechowywana zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46WE (RODO).

14. W przypadku zakwalifikowania si¢ badz niezakwalifikowania si¢ do Programu, nie jest wydawana
decyzja administracyjna i nie przyshuguje od niej odwotanie.
§ 5. Prawa i obowiazki Uczestnika Programu

1. Uczestnik Programu ma prawo do:

1) wskazania  w pierwszej kolejnosci, asystenta, ktory Dbedzie $wiadczyt ustugi asystencji
z zastrzezeniem, ze nie moga to by¢ osoby bedace czlonkami rodziny uczestnika, opiekunami prawnymi
uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujacymi razem z uczestnikiem (do karty zgloszenia nalezy
dotaczy¢ oswiadczenie stanowigce zalacznik nr 4 do Regulaminu);
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2) korzystania z ushugi asystenckiej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta;
3) bycia traktowanym przez asystenta z szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych;

4) poszanowania jego uczuc¢ i swiatopogladu, a takze poszanowania woli w zakresie sposobu wykonywania
ustugi asystenckiej, jesli nie wiaza si¢ z obnizeniem jako$ci ustug lub ich op6znieniem;

5) wymagania od asystenta §wiadczenia uslug w sposdb sumienny i staranny oraz wykonywania czynnosci
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) zachowania przez asystenta tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji zdrowotnej, zZyciowe;j
i materialnej Uczestnika lub / 1 cztonkow rodziny lub / 1 0s6b zamieszkujacych wspolnie z Uczestnikiem;

7) otrzymywania informacji o nieobecnos$ci asystenta lub o jego / jej zastepstwie przekazanej przez asystenta
lub Beneficjenta;

8) przekazywania uwag dotyczacych sposobu realizacji ijakos$ci $wiadczonych na jej rzecz ustug oraz
zglaszania ich asystentowi oraz Beneficjentowi.

2. Uczestnik Programu jest zobowigzany do:
1) wspotpracy z PCPR oraz asystentem przy realizacji ustug asystencji osobistej w miarg jego mozliwosci;

2) traktowania  asystenta  znalezytym  szacunkiem, zzachowaniem form  grzeczno$ciowych
1 zasad kultury osobistej;

3) nieprzekraczania granic prywatnosci w relacjach z asystentem oraz niewykorzystywania relacji
z asystentem do realizacji wlasnych interesow;

4) wspolpracy z asystentem bez wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, pte¢ itp.;
5) wymagania od asystenta jedynie tych zadan, ktére zostaly uwzglednione w karcie zakresu czynnosci

w ramach ustug asystencji osobistej do Programu;

6) umozliwienie asystentowi wejscie do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji uslugi, jezeli ustuga
asystenta ma by¢ swiadczona w mieszkaniu Uczestnika;

7) potwierdzania wiasnorgcznym podpisem wykonania uslugi przez asystenta na karcie realizacji ushug
asystenta w ramach Programu oraz innych dokumentach zwigzanych z uczestnictwem i korzystaniem
z formy wsparcia. W przypadku odmowy podpisania karty realizacji ustugi Uczestnik jest obowiazany
poda¢ powodd odmowy. Asystent odnotowuje odmowe podpisania karty i powod odmowy;

8)o wszelkich zmianach majacych wpltyw na prawo do korzystania zustug asystenta
w ramach Programu lub na wymiar limitu godzin ustug asystencji osobistej (np. utrata statusu osoby
z niepetnosprawnoscig, zmiana stopnia niepetnosprawnosci, korzystanie w 2026 roku z ustug asystencji
osobistej finansowanych ze srodkéw z Funduszu w ramach innych programow Ministra dotyczacych ustug
asystencji osobistej) uczestnik obowiazany jest niezwlocznie poinformowaé realizatora Programu,
nie pozniej niz w ciagu 7 dni od dnia, w ktérym zmiana nastapita

9) niezwlocznego  przekazania  Beneficjentowi  lub  asystentowi  informacji o planowanych,
a takze nieprzewidzianych nieobecnosciach, powodujgcych brak mozliwosci realizacji ustugi asystenckiej;

10) respektowania zasad Programu oraz niniejszego Regulaminu.

3. Realizator zastrzega sobie mozliwos¢:
1) przyznania Uczestnikowi Programu mniejszej liczby godzin niz wnioskowana przez niego w zgloszeniu;
2) zmiany w trakcie trwania ushugi asystencji osobistej liczby przyznanych godzin;

3) odmowy kontynuowania §wiadczenia ustug asystenckich w przypadku stwierdzenia nieadekwatnosci
przyznanego wsparcia do rzeczywistych potrzeb osoby niepetnosprawnej, zgodnych z nadrzednym celem
Programu, ktérym jest dazenie do poprawy funkcjonowania osoby niepelnosprawnej w jej Srodowisku,
zwigkszenia mozliwos$ci zaspokajania jej potrzeb oraz wlaczenia jej w zycie spoleczne;

4) zmiany asystenta §wiadczacego ustugi w danym $rodowisku w uzasadnionych przypadkach.

§ 6. Realizacja ustug asystenta
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1. Realizacja ustug asystenta odbywaé si¢ bedzie zgodnie =z ustaleniami migdzy Uczestnikiem
1 asystentem.

2. W podejmowanych dzialaniach asystent ma obowigzek brania pod uwagg potrzeby i preferencje
Uczestnika Programu oraz opiekuna prawnego.

3. Asystent realizuje uslugi wylacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscia, na podstawie jej decyzji lub
decyzji opiekuna prawnego, a nie dla 0séb trzecich, w tym cztonkdw rodziny osoby z niepelnosprawnoscia.

4. W czasie wykonywania ustugi asystent moze zajmowac si¢ tylko jednym Uczestnikiem Programu.

5. W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie moga by¢ $wiadczone inne formy pomocy
ustugowej, wtym ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa
w ustawie zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, inne ustugi finansowane w ramach Funduszu
Solidarnosciowego albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, o ile
obejmujg analogiczne wsparcie finansowane ze srodkow publicznych.

6. Ustugi asystencji osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu, przy
czym przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobg. Przez dobe nalezy rozumie¢ 24 kolejne
godziny, poczynajac od godziny, w ktorej asystent rozpoczyna realizacje ustugi asystencji osobistej. Do czasu
realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu dojazdu do i od uczestnika.

7. Asystent ma prawo odmowi¢ realizacji ustugi:
1) w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu Uczestnika, asystenta lub osoby trzeciej;

2) w przypadkach, w ktorych okolicznosci wskazuja na mozliwo§¢ wyrzadzenia szkody osobom trzecim lub
tamania przepiséw prawa.

8. Niedozwolone jest w trakcie realizacji ustugi spozywanie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych lub
znajdowanie si¢ pod ich wplywem zaréwno przez Uczestnika jaki i przez asystenta.

9. Niewywiazanie si¢ przez Uczestnika z obowigzkow okreslonych w niniejszym Regulaminie, moze
skutkowa¢ skresleniem z uczestnictwa w Programie. O skreSleniu z uczestnictwa w Programie decyduje
Dyrektor PCPR.

10. Realizator Programu bedzie monitorowaé $wiadczenie ustug asystencji osobistej oraz dokonywac
doraznych kontroli §wiadczenia ustug asystencji osobistej. Czynnosci w zakresie kontroli i monitorowania,
dokonywane i dokumentowane bgda bezposrednio w miejscu realizacji ustug asystencji osobistej w formie
pisemnej. Wzor Protokolu z przeprowadzonej kontroli jakosci §$wiadczonych ustug stanowi zalaeznik nr 6 do
Regulaminu.

§ 7. Warunki rezygnacji z uczestnictwa w Programie
1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpi¢ w trakcie jego trwania w kazdej chwili.

2. Kazdy Uczestnik rezygnujacy z udzialu w Programie zobowigzany jest do ztozenia pisemnej rezygnacji
stanowiacej zalacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu z podaniem powodu rezygnacji.

§ 8. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

2. W przypadku =zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje co do
rozstrzygnig¢ podejmuje Dyrektor Centrum zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie ,,Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawno$cia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026 ogloszonego przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;.

3. W uzasadnionych przypadkach, Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego
Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentow.

4. Osoba zakwalifikowana do Programu jest zobowigzana do respektowania zasad niniejszego Regulaminu
oraz zapoznania si¢ z Klauzula informacyjng ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.
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5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg zachowania formy pisemne;.
Zataczniki:

1. Karta zgtoszenia do Programu AOON

2. Karta zakresu czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu AOON

3. Klauzula informacyjna RODO PCPR

4. O$wiadczenie dotyczace wskazania asystenta

5. Karta oceny merytorycznej wniosku

6. Protokot kontroli

7. Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w Programie
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