
PROTOKÓŁ

z kontroli przeprowadzonej w Domu Pomocy Społecznej "Etola" w Rudzie Pilczyckiej
w dniu 21 czerwca 2021 roku, przez Zespół Kontrolny

z ramienia Komisj i Rewizyjnej Rady Powiatu Koneckiego.

Kontrolę przeprowadzili:
1. Grzegorz Jóźwik - Przewodniczący Zespołu Kontrolnego
2. Marian Domagała - Członek Zespołu Kontrolnego
3. Czesław Kurcbart - Członek Zespołu Kontrolnego

na podstawie upoważnienia z -dnia 07.0602021 r (załącznik nr 1 do protokołu)

Przy kontroli była obecna i wszelkich wyjaśnień udzielała Pani Iwona Wieigopolan ­
Dyrektor Domu Pomocy Społecznej "Etola" w Rudzie Pilczyckiej.

Przedmiotem kontroli były zagadnienia związane z funkcjonowaniem jednostki, sprawy
organizacyjne, zaplecze techniczne i warunki bytowania pensjonariuszy.

W wyniku kontroli stwierdzono następujące wnioski i uwagi:

1. Organizacja pracy Domu Pomocy Społecznej "Etola" w Rudzie Pilczyckiej

Dom Pomocy Społecznejw Rudzie Pilczyckiej działa na podstawie obowiązujących

aktów prawnych: Ustaw, o pomocy społecznej, o ochronie zdrowia psychicznego, o
samorządzie powiatowym, o pracownikach samorządowych i finansach publicznych.
Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie domów pomocy, Decyzji
Wojewody Świętokrzyskiego,Statutu Domu zatwierdzonego uchwała Rady Powiatu z dnia
28-06-2007 z późniejszymi zmianami tj. uchwała nr V1I1I45/2011 . i Regulaminem
Organizacyjnym zatwierdzonym uchwała Rady Powiatu z dnia 28-05-2020 z późniejszą

zmianą lU chwała Nr 155/2020 Zarządu Powiatu z dnia 24-11-2020/.
Dom Pomocy Społecznejw Rudzie Pilczyckiej utworzony został w 1951 roku. Mieści

się on w zabytkowym pałacu (należącym kiedyś do rodziny Zamoyskich) z przyległą 25-cio
hektarową działką. Dom posiada księgę wieczystą KI1W/00035678/3

Celem domu pomocy społecznej jest zapewnienie mieszkańcówdo godnego życia a w
szczególności :

- zapewnienie mieszkańcom całodobowej opieki
- zachowania ochrony ich dóbr osobistych
- zaspokojenie niezbędnych potrzeb
- umożliwienie korzystania ze świadczeń

- umożliwienie rozwoju osobowości

- zapewnienie intymności



W placówce tej na dzień 21 czerwca 2021 roku zatrudnionych jest 83 pracowników:
- dyrektor - 1
- kierownik działu pielęgnacyjno-opiekuńczego-1
- pielęgniarki-8 /3 % etatu/
- opiekunowie -25
- pokojowe- 12
- kierownik działu terapeutyczno-rehabilitacyjnego -1
- instruktor kulturalno- oświatowy - 1
- instruktor terapii i terapii zajęciowe- 5 %
- fizjoterapeuci -2
- pracownicy socjalni -3
- psycholog % etat
- kierownik działu administracyjno-gospodarczego -1
- praczka-4
- pracownik gospodarczy -4
- kierowca-1
- kucharki -6
- magazynier-1
- główny księgowy -1
- zastępca głównego księgowego -1
- inspektor -1
- księgowa -1
- kadrowa -1
- pomoc administracyjna -1

Wszyscy pracownicy jednostki systematycznie wykorzystują przysługujące im urlopy
wypoczynkowe i brak jest rażących zaległości w ich wykorzystaniu. W dniu
przeprowadzonej kontroli 25 pracowników posiada zaległe urlopy.

Dom pomocy społecznej jest przeznaczony dla 120 niepełnosprawnych intelektualnie
mężczyzn . Na dzień dzisiejszy zamieszkuję 111 , w tym 22 pochodzi z powiatu
koneckiego. Największą grupę stanowią mieszkańcy ze znacznym stopniem
niepełnosprawności, tj.61 osób. Ponadto ubezwłasnowolnionych jest 62osoby, 58
całkowicie i 4 częściowo. Koszt pobytu mieszkańca w Domu Pomocy Społecznej "Etola"
ustalony jest ZarządzeniemNr 3/2021 Starosty Powiatowego i wynosi 4.000 zł

miesięcznie.

Zaplecze techniczne ośrodka stanowią:

- pralnia
- kuchnia
- magazyny pomocnicze
- kaplica

Mieszkańcy zamieszkują dwu i trzyosobowe pokoje z pełnym węzłem sanitarnym
pokoje znajdują się w nowej części pawilonu natomiast w części starej, pałacowej ,

mieszkańcy mają wspólne łazienki. Pokoje są przytulne, wyposażone we wszystkie
niezbędne meble oraz przyłącza rtv.



Na tym kontrolę zakończono.Sprawozdanie przed podpisaniem zostało

odczytane, a do jego treści nie wniesiono żadnych uwag/wniesiono następujące

uwagi:,

Obecni przy kontroli
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Wnioski kontrolujących:

CzłonkowieZespołu Kontrolnego
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1. Uaktualnić stronę internetową

2. Zespół Kontrolny zaleca rozważyć możliwość rozbudowy pralni, remontów
4 pokoi mieszkalnych, instalacjęwewnętrznegomonitoringu, budowy
portierni i remonty dachów na budynkach gospodarczych.

3. Zobowiązać p. Dyrektor do wyegzekwowania od pracowników wykorzystania
zaległych urlopów.
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