dnia,.cceecerereireereennee. L.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

w sprawie braku dokumentéw

$wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej z art. 233 kodeksu karnego, ktéry za sktadanie nieprawdziwych zeznan przewiduje karg

pozbawienia wolnosci do lat 3, o§wiadczam co nastepuje:

1. W okresie 0d ..cvviveeeicverecereeeeceeeereeressennn O et bylem(am) zatrudniony(a) - wykonywatem(am) prace*

Z tytutu wykonywane;j pracy bylem(am) ubezpieczony(a) TAK- NIE*. Jezeli tak podac, gdzie pracodawca optacat skfadki na

UDEZDICCZENIE SPOIECZIIE «.......oveeeeecevuesreressses s ceaa st ssso e et e eeeeseeseeses e eeses s sesee e e s e eeseeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseseeeeneee
W wymienionym okresie posiadatlem(am) inne zrédto utrzymania (np. zakiad rzemieslniczy, gospodarstwo rolne) TAK -NIE*.

Jezeli tak — poda¢ jakie:
2. Okres od ..................

Ponadto o$wiadczam, ze nie moge obecnie uzyskaé dowodéw z zakladu pracy ( wiasciwego organu, urzedu) od pracodawcy

DOTHEWAT cvvcsveonsinsisssssssssnsss sivasissionsmnnnons seommenssessssssssassasisssssessosssses st semmss e sessensies e nsnss = SN U




3 SWIRLCK wovvvvvevasisiesseee e ssss s s e s pracowat- nie pracowat* w wymienionym w pkt. 1
(nazwisko i imig)
zakiadzie pracy — u. wym. pracodawcy® W OKIesie 0d ........coowueiiruseemmsecessnerenennnns AOscts00m s smssmsmsmmmsmsmesr s s e
SWIRACK 1. vvvvee oo s s es e esse s e s ss e sss s sesssea s pracowal- nie pracowal* w wymienionym w pkt. 1
(nazwisko i imig)
zaktadzie pracy — u. wym. pracodawcy* w okresie 0d .....cccccccvenniivieiiieinniennieninens 0ucissssmvsssammsrsmss s s
* niepotrzebne skreslié
ZAGCZIIKI: 1ovevvicviieitieetciteste et resre e et e st s e et n e enessnenee
podpis wnioskodawcy, data
Stwierdzam wtasnoreczno$¢ podpisu wnioskodawcy legitymujacego si¢ dowodem 0SODISEYIML AL .cucuuivivecrieesciisiiiniiticsees s
podpis i pieczatka osoby stwierdzajacej data
wiasnorgcznosé podpisow,
UWAGA:

Wiasnoreczno$é podpisu $wiadka moze stwierdzié ptatnik sktadek kompletujacy wniosek, wasciwy organ administracji rzadowej
lub jednostka samorzadu terytorialnego, notariusz, konsul RP albo oddziat (inspektorat) ZUS.

POUCZENIE:

Jezeli zaklad pracy istnieje, - pracodawca nadal prowadzi zaktad, dzialalriod¢ — nalezy dotaczyé zadwiadczenie zaktadu pracy — od
pracodawcy stwierdzajace przyczyny, uniemozliwiajace temu zakladowi wydanie pracownikowi dowodéw zatrudnienia.

Jezeli zaklad pracy nie istnieje, a jego likwidacja nastapila po zakoficzeniu II wojny $wiatowej — nalezy dolaczy¢ zaswiadczenie
jednostki nadrzednej lub organu zatozycielskiego nad tym zakiadem lub wiasciwego archiwum, stwierdzajace brak dokumentéw i
przyczyny.



