ZARZADZENIE NR 45/2026
Woéjta Gminy Wielgomiyny
z dnia 25 maja 2026 roku
OR.0050.45.2026

w sprawie rozpoczecia procedury naboru i powotania Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze -
Kierownik/Kierowniczka Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wielgomiynach

Na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 w zwigzku z art. 7 pkt 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) oraz Zarzadzenia Nr 70/2023 Wojta Gminy Wielgomiyny z dnia 19 czerwca
2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach oraz na stanowiska kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Polecam rozpoczecie procedury naboru i przeprowadzenia naboru na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze — Kierownik/Kierowniczka Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wielgomiynach w wymiarze 1 etat.

§ 2. Do przeprowadzenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze —
Kierownik/Kierowniczka Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielgomtynach,
powotuje Komisje Rekrutacyjng w skfadzie:

1. Przewodniczgcy komisji: Mieczystaw Zyskowski — Sekretarz Gminy Wielgomiyny
2. Cztonek komisji: Agata Kosinska — Kierownik Referatu Organizacyjnego
3. Sekretarz komisji: Ewa Tatara — Inspektor.

§ 3. Komisja Rekrutacyjna, o ktérej mowa w § 2 przeprowadzi nabér na wolne
stanowisko zgodnie z Zarzadzeniem Nr 70/2023 Wéjta Gminy Wielgomtyny z dnia
19 czerwca 2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Wielgomtynach oraz na stanowiska
kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Wielgomlyny

/-/ mgr inz. Marcin Tomczyk



