Zarzadzenie Nr 5/2022

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jasle

z dnia 26 kwietnia 2022 r.
w sprawie ustalenia dodatkowego dnia 2 maja 2022 roku dniem wolnym od pracy

Na podstawie art.7 pkt.4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz.530) oraz § 9.ust.1 1 § 10 ust. 2 Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Jasle przyjetego uchwata NR XXII/152/2016 Rady Gminy
Jasto z dnia 6 kwietnia 2016 r. w sprawie uchwalenia statutu Gminnego O$rodka Pomocy

Spotecznej w Jasle

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ustalam dzien 2 maja (poniedziatek) 2022 roku dniem wolnym od pracy dla pracownikéw

zatrudnionych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Jasle.

§ 2.

Ustalam dzien 14 maja (sobota) 2022 roku dniem roboczym w zamian za dzien 2 maja 2022

roku.

§ 3.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Os$rodka

Pomocy Spoteczne;.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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