PROJEKT
UCHWALANR.......... ees
RADY POWIATU WOLOMINSKIEGO
Zdnia ...ovvvvvnnnenne 2024 r.,

zmieniajaca uchwal¢ Rady Powiatu Wolominskiego w sprawie uchwalenia Statutu
Powiatu Wolominskiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 107) Rada Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastepuje:

§1

W zatgczniku do Uchwaty Nr IX-100/2015 Rady Powiatu Wolominskiego z dnia 13 lipca 2015
r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Wolominskiego (z pozn. zm.) zmienia si¢ § 46 nadajac
mu brzmienie:
»1. W sklad Zarzadu wchodza:

1) Starosta jako jego przewodniczacy,

2) Wicestarosta jako wiceprzewodniczacy;

3) trzech pozostatych Czionkow.
2. Cztonkowie Zarzagdu mogg by¢ wybierani réwniez spoza skladu Rady.
3. Ze Starostg, Wicestarosta oraz Czlonkami Zarzadu wybranymi spoza skladu Rady nawigzuje
si¢ stosunek pracy na podstawie wyboru.
4. W przypadku dokonania wyboru pozostatych Cztonkéw Zarzadu sposrdd sktadu Rady
stosunek pracy na podstawie wyboru moze byé nawigzany z osobami wskazanymi przez Rade
na wniosek Starosty.
5. Cztonkowie Zarzadu sa obowigzani braé czynny udziat w jego pracach.”

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wolominskiego.

§3
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.




Uzasadnienie

W obowigzujgcym Statucie Powiatu Wolominskiego brak jest zapiséw regulujgcych
zatrudnianie czlonkéw zarzadu na podstawie wyboru. Zaproponowana zmiana wychodzi
naprzeciw regulacji zawartej w art.. 4 ust. 1 pkt 1 lit b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

Data wejscia w Zycie uchwaly w dniu jej podjecia podyktowana jest tym, iz na sesji w dniu
7 maja 2024 roku zostat zmieniony porzadek obrad. Do porzadku obrad wprowadzono uchwaly
zarbwno o zmianie statutu w brzmieniu do niniejszej uchwaly jak réwniez o nawigzaniu
stosunku pracy na podstawie wyboru z cztonkami zarzadu powiatu wolominskiego ze sktadu
rady. Zatem wejscie w zycie uchwaly o zmianie statutu w powyzszym zakresie ze skroconym
vacatio legis uzasadnione jest wnioskiem o podjecie uchwaly o nawiazanie stosunku pracy
na podstawie wyboru z wskazanymi cztonkami zarzadu przez starostg a nawigzanie stosunku
pracy z wyboru nastepuje z dniem podjecia uchwaty o nawigzaniu stosunku pracy tj. 7 maja
2024 r. Proponowane rozwiazanie jest zgodne z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
0 oglaszaniu akt6éw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych.



