Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 1133/26
Prezydenta Miasta Cheim
z dnia 4 wrzesnia 2026 r.

REGULAMIN

otwartego naboru partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspoélnego
przygotowania i realizacji projektu ,,Andersowczycy — bezpieczni we wspotczesnym
swiecie” planowanego do ztozenia w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

§ 1.

Regulamin okresla zasady przeprowadzenia otwartego naboru Partnera spoza sektora
finanséw publicznych do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu pod nazwa
»<Andersowczycy — bezpieczni we wspotczesnym swiecie” (tytut roboczy) planowanego do
ztozenia przez Miasto Cheim w odpowiedzi na nabdr nr FELU.17.04-1Z2.00-001/26,
Dziatanie 17.4 ,Edukacja na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa”, Priorytet XVII
,Obronnosc¢ i bezpieczenstwo EFS+” Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027.

Projekt planowany jest do ztozenia w ramach typu projektu nr 1 (realizacja wsparcia
edukacyjnego w zakresie cyberbezpieczenstwa i/lub gotowosci cywilnej w przedszkolach,
szkotach i uczelniach) oraz typu projektu nr 2 (kursy z zakresu obstugi nowoczesnych
technologii w przemysle obronnym i technologii dual-use w ramach ksztafcenia
zawodowego i ogdlinego, odpowiednie do zdiagnozowanych potrzeb rynku pracy).

Nabér prowadzony jest na podstawie:

a) art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz.
1733 z p6ézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg wdrozeniowg”;

b) dokumentacji naboru nr FELU.17.04-1Z2.00-001/26, w tym Regulaminu wyboru
projektow przyjetego uchwatg nr CCLXXIV/5508/2026 Zarzadu Wojewddztwa
Lubelskiego z dnia 17 sierpnia 2026 r. oraz kryteriow wyboru projektéw stanowigcych
Zatgcznik nr 3 do tego Regulaminu;

c) Ogtloszenia o otwartym naborze Partnera;

d) niniejszego Regulaminu.

Nabér prowadzony jest z zachowaniem zasad przejrzystosci, réwnego traktowania

podmiotéw oraz uczciwej konkurenc;ji.

Ogtoszenie o otwartym naborze Partnera wraz z Regulaminem i zatgcznikami podlega
publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Miasta Chetm.

Postepowanie nie stanowi zamdwienia w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. —
Prawo zaméwien publicznych. Wybér Partnera nie polega na zleceniu ustug, dostaw ani
robét budowlanych na rzecz Lidera.



§2.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Liderze — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Cheim;

Partnerze — nalezy przez to rozumie¢ podmiot spoza sektora finanséw publicznych
wybrany w wyniku otwartego naboru;

kandydacie na Partnera — nalezy przez to rozumie¢ podmiot uczestniczagcy w otwartym
naborze;

zgtoszeniu — nalezy przez to rozumie¢ komplet dokumentéw sktadanych przez kandydata
na Partnera;

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje powotang przez Prezydenta Miasta Chetm do
przeprowadzenia otwartego naboru Partnera;

Ogtoszeniu — nalezy przez to rozumie¢ Ogtoszenie o otwartym naborze partnera spoza
sektora finanséw publicznych, stanowigce Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia, o ktérym mowa
w nagtdwku Regulaminu;

dokumentaciji naboru — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin wyboru projektoéw dla naboru
nr FELU.17.04-1Z.00-001/26 wraz z zatgcznikami, w tym kryteria wyboru projektow;

organizacji spoteczenstwa obywatelskiego — nalezy przez to rozumie¢ podmiot, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w szczegdélnosci stowarzyszenie, fundacje, koscielng osobe
prawng lub jednostke organizacyjng prowadzgcg dziatalnos¢ pozytku publicznego,
spoétdzielnie socjalng, zwigzek zawodowy lub organizacje pracodawcéw;

innym podmiocie statutowo zajmujacym sie obronnoscig lub bezpieczenstwem — nalezy
przez to rozumie¢ podmiot, ktdrego statut lub inny dokument ustrojowy wprost przewiduje
prowadzenie dziatalnosci w zakresie obronnosci lub bezpieczenstwa.

Rozdziat Il
Cel partnerstwa

§ 3.

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie oraz wspdlna
realizacja projektu ukierunkowanego na rozwdj umiejetnosci i kompetencji oraz nabywanie
kwalifikacji w dziedzinie bezpieczenstwa i gotowosci cywilnej, w dziedzinie
cyberbezpieczenstwa oraz w zakresie nowoczesnych technologii wykorzystywanych w
przemysle obronnym, w tym technologii podwdjnego zastosowania (dual-use), zgodnie z
zatozeniami Dziatania 17.4 ,Edukacja na rzecz obronnosci i bezpieczehstwa”.

Wsparcie w projekcie bedzie kierowane do grup docelowych okreslonych dla Dziatania
17.4, tj. do osOb zamieszkujgcych, uczacych sie, pracujgcych lub przebywajgcych na
terenie wojewddztwa lubelskiego: dzieci w wieku przedszkolnym, uczniéw szkot i
placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne i zawodowe, studentow,
nauczycieli, kadry zarzadzajgcej oraz innych przedstawicieli kadr pedagogicznych i
niepedagogicznych, a takze pracownikéw uczelni, oraz do podmiotoéw zlokalizowanych na
terenie wojewddztwa lubelskiego: o$rodkéw wychowania przedszkolnego, szkét i
placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne i zawodowe oraz uczelni.



Partnerstwo ma charakter rzeczywistej i aktywnej wspétpracy na etapie przygotowania
projektu, ztozenia wniosku o dofinansowanie oraz realizacji projektu. Udziat Partnera nie
moze polega¢ wylgcznie na wniesieniu zasobow.

Partner bedzie uczestniczyt w przygotowaniu projektu oraz realizacji powierzonych mu
zadan, w zakresie okreslonym w czesci lll Ogtoszenia.

W ramach projektu partnerskiego nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez
partnerow realizacji zadan przez personel projektu.

Szczegobtowy zakres zadanh Partnera, podziat odpowiedzialnosci oraz zasady wspétpracy
i rozliczeh zostang okredlone w umowie o partnerstwie, spetniajgcej wymogi art. 39 ust. 1,
2 i 9 ustawy wdrozeniowe;j.

Rozdziat i
Warunki udziatu w naborze

§ 4.

W otwartym naborze mogg uczestniczy¢ podmioty spoza sektora finanséw publicznych w
rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, spetniajace
tacznie warunki udziatu okreslone w czesci IV Ogtoszenia.

Doswiadczenie kandydata oraz jego potencjat kadrowy i techniczny nie stanowig
warunkéw udziatlu w naborze i podlegajg ocenie punktowej w ramach Kkryteriéw
okreslonych w § 9. Nie wymaga sie od kandydata wykazania okre$lonego obrotu ani
zdolnosci do prefinansowania zadan — zadania powierzone Partnerowi finansowane sg ze
srodkéw przekazywanych przez Lidera.

Warunkiem udziatu jest spetnienie przez kandydata kryterium specyficzne premiujgce nr
1 okre$lone w Zalgczniku nr 3 do Regulaminu wyboru projektow dla naboru nr
FELU.17.04-1Z2.00-001/26 o brzmieniu: ,Projekt realizowany jest w partnerstwie z
organizacjg spoteczenstwa obywatelskiego lub innym podmiotem statutowo zajmujgcym
sie obronnoscig lub bezpieczenstwem posiadajgcymi siedzibe, filie, delegature lub oddziat
na obszarze wojewddztwa lubelskiego.” Warunek musi by¢ spetniony na dzieh ztozenia
zgtoszenia i podlega potwierdzeniu aktualnym odpisem z wiasciwego rejestru lub
ewidencji oraz statutem lub innym dokumentem ustrojowym. Warunek nie jest wobec
przywotanego kryterium rozszerzany ani zawezany; poza nim nie stawia sie kandydatowi
wymagan co do przedmiotu dziatalno$ci statutowe;.

Warunek, o ktérym mowa w ust. 3, wynika bezposrednio z celu partnerstwa. Za spetnienie
przywotanego kryterium projekt moze uzyskac 10 punktéw.

Wymédg posiadania siedziby, filii, delegatury lub oddziatlu na obszarze wojewddztwa
lubelskiego dotyczy zardbwno organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, jak i innego
podmiotu statutowo zajmujgcego sie obronnosécig lub bezpieczenstwem. Za spetnienie
kryterium, o ktorym mowa w ust. 4, projekt moze uzyskaC 10 punktéw, przy braku
mozliwoéci uzupetnienia lub poprawy wniosku o dofinansowanie w tym zakresie na etapie
negocjacji. Partnerstwo z podmiotem niespetniajgcym tego warunku nie realizowatoby
celu, dla ktérego nabdr jest prowadzony.

Kandydat moze ztozy¢ tylko jedno zgtoszenie. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego
zgtoszenia przez ten sam podmiot rozpatrzeniu podlega zgtoszenie ztozone najpdzniej.

Ztozenie zgtoszenia oznacza akceptacje postanowien Ogtoszenia oraz niniejszego
Regulaminu.



Koszty przygotowania i ztozenia zgtoszenia ponosi kandydat na Partnera.
Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

§ 5.
Zgtoszenia sktada sie w terminie i w sposéb okreslony w czesci VII Ogtoszenia.

Termin sktadania zgtoszen wynosi 21 dni od dnia opublikowania Ogtoszenia, zgodnie z
art. 39 ust. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowe;.

Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu nie podlegajg rozpatrzeniu.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu zgtoszenia do Urzedu Miasta Chetm, a nie
data nadania przesytki.

Zgtoszenia w formie pisemnej — skifadane osobiscie lub przesytkg pocztowg -
przyjmowane sg w godzinach pracy Urzedu Miasta Chetm, tj. od 7:30 do 15:30. Po uptywie
godzin pracy Urzedu, do kohca dnia, w ktérym uptywa termin, zgtoszenia mozna sktadac
wytacznie w formie elektronicznej, za posrednictwem platformy ePUAP lub e-Doreczen.
Kanat elektroniczny dostepny jest catodobowo, co zapewnia zachowanie petnego, 21-
dniowego terminu na sktadanie zgtoszenh. Za date i godzine wptywu zgtoszenia ztozonego
elektronicznie uznaje sie date i godzine wskazang w urzedowym poswiadczeniu
przedtozenia albo w dowodzie otrzymania wygenerowanym przez system.

Rozdziat IV
Komisja ds. wyboru Partnera

§ 6.

Oceny zgtoszen kandydatow na Partnera dokonuje Komisja powofana odrebnym
Zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Chetm. Komisja liczy co najmniej trzech cztonkéw, w
tym Przewodniczacego.

Komisja dziata do czasu zakoriczenia postepowania w sprawie wyboru Partnera.

Do zadan Komisji nalezy w szczegolno$ci:

a) przeprowadzenie oceny formalnej zgtoszen;

b) wzywanie kandydatéw do uzupetnienia brakéw formalnych lub ztozenia wyjasnien;
Cc) przeprowadzenie oceny merytorycznej zgtoszenh spetniajgcych wymagania formalne;
d) sporzgdzenie protokotu z przebiegu postepowania;

e) przedstawienie Prezydentowi Miasta Cheim rekomendacji dotyczgcej wyboru
Partnera.

Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania bezstronnosci i poufnosci podczas
prowadzenia postepowania. Przed przystgpieniem do oceny kazdy cztonek Komisji sktada
odwiadczenie o bezstronnosci i poufnosci, ktérego wzoér stanowi element Karty oceny
merytorycznej.

Cztonek Komisji podlega wytgczeniu z udziatlu w ocenie zgtoszen, jezeli zachodzg
okolicznosci moggace budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnoéci, w szczegdlnosci gdy
pozostaje z kandydatem na Partnera w stosunku prawnym lub faktycznym moggcym mieé
wplyw na wynik postepowania.

W przypadku wytgczenia czionka Komisji Prezydent Miasta Chetm powotuje nowego
cztonka Komisji. Ocena dokonana przez wylgczonego czionka Komisji nie jest
uwzgledniana.



Rozdziat V
Ocena zgtoszen

§7.
Ocena zgtoszen prowadzona jest dwuetapowo i obejmuje ocene formalng oraz ocene
merytoryczna.
Ocena formalna dokonywana jest na Karcie oceny formalnej stanowigcej Zatgcznik nr 2
do Regulaminu i polega na sprawdzeniu:

a) zachowania terminu ztozenia zgtoszenia;
b) kompletnosci wymaganych dokumentéw wskazanych w czesci VI Ogtoszenia;

c) zilozenia Formularza zgtoszenia zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu;

d) podpisania zgtoszenia przez osoby uprawnione do reprezentowania kandydata na
Partnera;

e) nienalezenia kandydata do sektora finanséw publicznych;
f) spetnienia przez kandydata warunku, o ktérym mowa w § 4 ust. 3;
g) spetnienia pozostatych warunkow udziatu okreslonych w czesci IV Ogtoszenia.

Komisja moze jednokrotnie wezwaé¢ kandydata do uzupetnienia brakéw formalnych lub
ztozenia wyjasnien. Wezwanie kierowane jest na adres e-mail wskazany w Formularzu
zgtoszenia, a termin na uzupetnienie wskazuje wezwanie, przy czym nie moze on byé
krotszy niz jeden dzien roboczy. Nieuzupetnienie brakdw w wyznaczonym terminie
skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

Uzupetnieniu nie podlegajg braki polegajgce na ziozeniu zgtoszenia po terminie, na
nieztozeniu Formularza zgtoszenia oraz na niepodpisaniu zgtoszenia przez osoby
uprawnione do reprezentowania kandydata. Uzupetnieniu podlega wytgcznie brak
dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie warunku, o ktérym mowa w § 4 ust. 3; sam
warunek musi by¢ spetniony na dzien ztozenia zgtoszenia i nie moze zosta¢ spetniony po
tym dniu.

Niespetnienie ktéregokolwiek z kryteriéw formalnych skutkuje odrzuceniem zgtoszenia i
odstgpieniem od jego oceny merytoryczne;j.

W naborze nie przewiduje sie negocjacji z kandydatami na Partnera. Dopuszczalne jest
wytgcznie wezwanie, o ktérym mowa w ust. 3, oraz zgdanie przedstawienia dokumentéw
na podstawie § 8 ust. 3. Uzupetnianie lub poprawianie tresci merytorycznej zgtoszenia po
uptywie terminu skfadania zgtoszen jest niedopuszczalne.

Do oceny merytorycznej kwalifikowane sg wyfgcznie zgtoszenia spetniajgce wymagania
formalne.

§8.

Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie kryteriow okreslonych w czesci V
Ogtoszenia i powtérzonych w § 9 Regulaminu, na Karcie oceny merytorycznej stanowigce;j
Zatagcznik nr 3 do Regulaminu.

Komisja dokonuje oceny zgtoszen w oparciu o informacje zawarte w zgtoszeniu oraz w
dotaczonych dokumentach. Informacje niewykazane w zgtoszeniu nie sg uwzgledniane
przy ocenie.



Komisja moze zgda¢ od kandydata przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych
informacje zawarte w zgtoszeniu, w szczegolnosci dotyczgce doswiadczenia, potencjatu
kadrowego i technicznego.

Liczbe punktéw przyznanych kandydatowi stanowi suma punktow uzyskanych w
poszczegodlnych kryteriach oceny. Ocena Komisji jest oceng wspodlng, przyjmowang w
drodze uzgodnienia, a w razie jego braku — zwykltg wiekszoscig gtosow obecnych
cztonkow Komisji. Kazda przyznana liczba punktow wymaga uzasadnienia w Karcie oceny
merytorycznej.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 100 punktow.

Szczegdbtowy sposbdb przyznawania punktéw w ramach poszczegdlnych kryteriow okresla
Karta oceny merytorycznej stanowigca Zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

Rozdziat VI
Kryteria oceny zgtoszen

§9.

Kryteria oceny zgtoszen odpowiadajg kryteriom wyboru projektéw okreslonym w
Zatagczniku nr 3 do Regulaminu wyboru projektow dla naboru nr FELU.17.04-12.00-001/26,
w szczegolnosci kryteriom ogdélnym merytorycznym dotyczgcym doswiadczenia i
potencjatu wnioskodawcy i partneréw oraz kryteriom specyficznym premiujgcym.

Kryteria uwzgledniajg przestanki okreslone w art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy wdrozeniowej, {j.
zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa — weryfikowang w
ramach warunku udziatu, o ktérym mowa w § 4 ust. 3, oraz oceniang w ramach kryteriow
nr 2 i 3, deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa —
oceniany w ramach kryterium nr 7, oraz doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym
charakterze — oceniane w ramach kryteriéw nr 1-3.

Ocena merytoryczna prowadzona jest na podstawie nastepujgcych kryteriow:

Lp. Kryterium oceny Maksymalna
liczba punktow
Doswiadczenie w realizacji projektow wspétfinansowanych ze srodkéw Unii 15
Europejskiej
Doswiadczenie w organizaciji i realizacji zaje¢, szkolen lub kurséow w 25

obszarze cyberbezpieczenstwa, gotowosci cywilnej, obronnosci i
bezpieczenstwa lub obstugi nowoczesnych technologii w przemysle
obronnym i technologii dual-use

Doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz grup docelowych Dziatania 25
17.4 oraz udokumentowana wspotpraca ze szkotami lub placéwkami
systemu oswiaty

Potencjat kadrowy umozliwiajgcy przygotowanie i realizacje projektu 15
Potencjat techniczny i organizacyjny umozliwiajgcy przygotowanie i 10
realizacje projektu

Zdolno$¢ kandydata do udziatu w realizacji typu projektu nr 2, tj. kurséw z 5

zakresu obstugi nowoczesnych technologii w przemysle obronnym i
technologii dual-use

Deklarowany wktad kandydata w realizacje celu partnerstwa (kadrowy, 5
techniczny, organizacyjny, finansowy) oraz jako$¢ proponowanego zakresu
zadan Partnera i uzasadnienie jego udziatu w partnerstwie

tacznie 100




§ 10.

W naborze nie ustala sie minimalnego progu punktowego. Ocena punktowa stuzy
poréwnaniu zgtoszen i wytonieniu kandydata najlepiej odpowiadajgcego celowi
partnerstwa.

Partnerem rekomendowanym do wyboru zostaje kandydat, ktérego zgtoszenie uzyskato
najwyzszg liczbe punktow.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatoéw jednakowej liczby punktow,
o kolejnosci decyduje liczba punktow uzyskanych kolejno w kryteriach:

a) nr 2 - doswiadczenie w organizacji i realizacji zaje¢, szkolert lub kurséw w obszarze
objetym Dziataniem 17.4;

b) nr 3 — doswiadczenie w realizacji dziatah na rzecz grup docelowych Dziatania 17.4;
c) nr4 - potencjat kadrowy umozliwiajgcy przygotowanie i realizacje projektu.

Jezeli pomimo zastosowania zasad okreslonych w ust. 3 nie bedzie mozliwe wylonienie
Partnera, Komisja moze zarekomendowac¢ Prezydentowi Miasta Chetm zakonczenie
postepowania bez wyboru Partnera.

Komisja sporzadza liste ocenionych zgtoszen w kolejnosci uzyskanej liczby punktéw.

Rozdziat VI
Wybor Partnera

§ 11.

Z przebiegu postepowania Komisja sporzadza protokot.

Protokét zawiera w szczegolnosci:

a) date i miejsce przeprowadzenia oceny;

b) sktad Komisji oraz informacje o ewentualnych wytgczeniach cztonkéw Komisji;
c) wykaz zgtoszenh wraz z datami ich wptywu;

d) wyniki oceny formalnej, w tym informacje o wezwaniach do uzupetnienia brakow;
e) wyniki oceny merytorycznej wraz z uzasadnieniem przyznanych punktéw;

f) liste ocenionych zgtoszeh w kolejnosci uzyskanej liczby punktow;

g) rekomendacje dotyczgacg wyboru Partnera albo rekomendacje zakohczenia
postepowania bez wyboru Partnera.

Rekomendacja Komisji przekazywana jest Prezydentowi Miasta Chetm.
Ostatecznego wyboru Partnera dokonuje Prezydent Miasta Chetm.

Informacja o wynikach otwartego naboru Partnera zostaje podana do publicznej
wiadomosci poprzez zamieszczenie jej w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Miasta Chetm, zgodnie z art. 39 ust. 2 pkt 3 ustawy wdrozeniowej. Kazdy
kandydat na Partnera zostaje poinformowany o wyniku postepowania.

Dokumentacja z przeprowadzonego otwartego naboru Partnera podlega archiwizacji
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz zasadami obowigzujgcymi w Urzedzie Miasta
Chetm.



§ 12.

Postepowanie nie podlega procedurze odwotawczej, o ktérej mowa w ustawie
wdrozeniowe.

Kandydat na Partnera moze ztozy¢ do Prezydenta Miasta Chetm umotywowane
zastrzezenia do przebiegu postepowania w terminie 2 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci informacji o wyniku naboru. Ztozenie zastrzezen nie wstrzymuje czynnosci
zwigzanych z przygotowaniem i ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

Odpowiedz na zastrzezenia udzielana jest w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

§ 13.

Kandydat wybrany na Partnera zobowigzany jest do przekazania Liderowi, w terminie 2
dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci informacji o wyniku naboru,
informacji i danych niezbednych do wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu, w tym
opisu zadan, potencjatu, doswiadczenia oraz budzetu powierzonych zadan.

W przypadku nieprzekazania informacji, o ktérych mowa w ust. 1, rezygnacji wybranego
Partnera albo braku mozliwosci zawarcia z nim umowy o partnerstwie, Prezydent Miasta
Chetm moze dokonac¢ wyboru kandydata, ktérego zgtoszenie uzyskato kolejng najwyzszg
liczbe punktéw, bez koniecznosci przeprowadzania nowego naboru.

Lider moze ztozy¢ wniosek o dofinansowanie bez udziatu Partnera, jezeli postepowanie
zakonczy sie bez wyboru Partnera albo jezeli zajdg okolicznoéci, o ktérych mowa w ust.
2, uniemozliwiajgce terminowe przygotowanie wniosku w partnerstwie.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe

§ 14.

Miasto Chetm zastrzega sobie prawo do uniewaznienia otwartego naboru Partnera na
kazdym etapie postepowania bez wyboru Partnera, w szczegdlnosci w przypadku
wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci, nieztozenia zadnego zgtoszenia spetniajgcego
wymagania albo wystgpienia innych okolicznosci uniemozliwiajgcych przygotowanie lub
realizacje projektu.

Miasto Chetm moze zmieni¢ tre$¢ Ogtoszenia lub Regulaminu przed uptywem terminu
sktadania zgtoszen. Zmiana podlega publikacji w tym samym trybie co Ogtoszenie i nie
moze skutkowaC skroceniem terminu skfadania zgtoszen ponizej 21 dni od dnia
opublikowania Ogtoszenia.

Wybér Partnera nie jest rownoznaczny z uzyskaniem dofinansowania projektu ani ze
ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

Z wybranym Partnerem zostanie zawarta umowa o partnerstwie okreslajgca prawa i
obowigzki stron, zakres powierzonych zadan, zasady wspotpracy, sposob zarzadzania
projektem oraz zasady rozliczeh finansowych, spetniajgca wymogi art. 39 ust. 1, 2 9
ustawy wdrozeniowej. Umowa o partnerstwie zostanie zawarta nie pozniej niz przed
zawarciem umowy o dofinansowanie projektu.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z postepowaniem jest
Miasto Cheim. Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
stanowi czes¢ XII Ogloszenia.



6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
postanowienia Ogtoszenia, przepisy ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 oraz dokumentacja naboru nr FELU.17.04-1Z.00-001/26.

Zalaczniki do Regulaminu:

— Zalgcznik nr 1 — Formularz zgtoszenia.

Zatgcznik nr 2 — Karta oceny formalnej zgtoszenia.

Zatgcznik nr 3 — Karta oceny merytorycznej zgtoszenia.

wz. | ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA
CHELM
/-/ Radostaw Wnuk



