Uchwata nr XXV/157/2026
Rady Powiatu Sokotowskiego
z dnia 27 sierpnia 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli w szkotach i placodwkach, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Sokotowski.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. B w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515) oraz w zwigzku z art. 18 ust. 3 ustawy
z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U.z2025r., poz. 1160), po zasiegnieciu opinii zwigzkdw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli,
Rada Powiatu Sokotowskiego uchwala, co nastepuje:

§1
1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach, dla
ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Sokotowski, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela do liczby godzin zaje¢ okreslonej

w tabeli:
Ip. stanowisko tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin
1. dyrektor szkoty (zespotu szkét) kazdego typu,
liczacej:
a) do 6 oddziatéw 10
b) 7-8 oddziatéw 8
c) 9-13 oddziatéw 5
d) 14 i wiecej oddziatéw 3
2. wicedyrektor szkoty (zespotu szkot) kazdego
typu, liczacej:
a) do 13 oddziatéw 9
b) 14 i wiecej 5
3. dyrektor poradni psychologiczno - 8
pedagogicznej
4, kierownik szkolenia praktycznego 4
5. kierownik swietlicy szkolnej 12
6. kierownik bursy miedzyszkolnej 10

2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony zgodnie z ust. 1 ma zastosowanie réwniez do nauczycieli
petnigcych obowigzki kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktéorym powierzono te
stanowiska z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca

kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito objecie obowigzkdw
kierowniczych w zastepstwie.



§2

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdw, psychologow, pedagogoéw
specjalnych, logopeddw, terapeutdéw pedagogicznych i doradcow zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno - pedagogicznych, zatrudnionych
w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Sokotowski, wynosi 22 godziny.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Sokotowskiego.

§4

Tracg moc:

1)

uchwata nr VIII/56/2019 Rady Powiatu Sokotowskiego z dnia 4 wrzesnia 2019 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Sokotowski (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r., poz. 10970),

uchwata nr XX/120/2025 Rady Powiatu Sokotowskiego z dnia 19 grudnia 2025 r. o zmianie
uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach i placodwkach prowadzonych przez Powiat Sokotowski (Dz. Urz. Woj. Maz.
z22025r., poz. 11839),

uchwata nr XL/248/2022 Rady Powiatu Sokotowskiego z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow,
psychologdw, pedagogdw specjalnych, logopeddw, terapeutdow pedagogicznych i doradcéw
zawodowych (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2022 r., poz. 10461).

§5

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i
wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U.z2026r., poz.515), do kompetencji organu prowadzgcego szkote lub placéwke - Powiatu
Sokotowskiego, nalezy okreslenie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze, a takze okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogdw, psychologdw, pedagogdw specjalnych, logopeddw, terapeutdw pedagogicznych
i doradcow zawodowych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Sokotowski.

Z dniem 1 wrze$nia 2025 r. weszty w zycie przepisy ustawy z dnia 25 lipca 2025 r.
0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160)
i zgodnie z art. 18 ust. 3 ww. ustawy dotychczasowe akty wydane na podstawie art. 42 ust. 7
ustawy Karta Nauczyciela zachowujg moc do dnia 1 wrzesnia 2026 r. W zwigzku z powyzszym
zachodzi koniecznos$¢ podjecia nowej uchwaty dostosowujgcej obowigzujgce regulacje do
aktualnego stanu prawnego.

Uchwata okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, a takze
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw, pedagogdéw
specjalnych, logopedow, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych, zatrudnionych
w szkotach, dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Sokotowski. W podejmowanej
uchwale nie ulegajg zmianie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin w stosunku do dotychczas obowigzujgcych uchwat.

Zgodnie z trescig art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2026 r., poz. 549), projekt uchwaty zostat skierowany do organizacji zwigzkowych
reprezentujgcych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Sokotowski, w celu zaopiniowania. Projekt uchwaty uzyskat
pozytywng opinie Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz akceptacje Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarnosc”.

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektorych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1461 z pdin. zm.) akty normatywne,
zawierajgce przepisy powszechnie obowigzujgce, ogtaszane w dziennikach urzedowych,
wchodzg w zycie po uptywie czternastu dni od dnia ich ogtoszenia, chyba ze dany akt
normatywny okresli termin dtuzszy. Jednoczesnie art. 5 ww. ustawy stanowi, ze przepisy art. 4
nie wytgczajg mozliwosci nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli
zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie.

Jak wyzej wskazano podjecie uchwaty jest konieczne ze wzgledu na utrate mocy
dotychczas obowigzujgcych uchwat wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta
Nauczyciela. Podejmowana uchwata zawiera takie same zasady udzielania i rozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, jak w dotychczas obowigzujgcej uchwale Rady Powiatu z dnia 4
wrzesnia 2019 r. ze zmianami wprowadzonymi uchwatg z dnia 19 grudnia 2025 r., oraz okresla
taki sam obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogodw, psychologdow, pedagogow specjalnych,
logopedow, terapeutdw pedagogicznych i doradcow zawodowych wynoszacy 22 godziny jak
w dotychczas obowigzujgcej uchwale Rady Powiatu z dnia 30 wrzesnia 2022 r.

W nastepstwie podjecia niniejszej uchwaty nie nastgpi pogorszenie sytuacji adresatow
norm prawnych okreslonych w uchwale. Wobec powyzszego w drodze wyjatku istnieje
mozliwos¢ nadania podejmowanej uchwale wstecznej mocy obowigzujacej.
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