
WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ 
Zgromadzenia Sióstr Służek NMPN 
18-305 Szumowo, ul. Cmentarna 11 

teL/fax 86-22 44190
NIP 723-15-83-123 R.040023524-00030

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI REHABILITACYJNEJ 
WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ W SZUMOWIE 

W 2020 ROKU

Informacje ogólne

• Nazwa i adres Warsztatu Terapii Zajęciowej: Warsztat Terapii Zajęciowej Zgromadzenia 
Sióstr Służek NMPN w Szumowie, ul. Cmentarna 11

• Imię i nazwisko kierownika WTZ: Agata Falkowska
• Staż pracy z osobami niepełnosprawnymi: 24 lata
• Jednostka organizacyjna, która utworzyła WTZ: Zgromadzenie Sióstr Służek 

Najświętszej Maryi Panny Niepokalanej Prowincja Siedlecka
• Data utworzenia Warsztatu: 30.11. 2006 r.
• Data podjęcia działalności przez Warsztat: 01.12.2006 r.
• Liczba uczestników: 40
• Liczba pomieszczeń zajmowanych przez WTZ: 19 + 9 łazienek
• Powierzchnia pomieszczeń zajmowanych przez WTZ: 609,10 m2
• Przystosowanie Warsztatu do potrzeb uczestników: pomieszczenia Warsztatu 

są przystosowane do potrzeb uczestników
• Środek transportu: własny autobus

Finanse Warsztatu

• Podstawa finansowania działalności WTZ: Umowa nr 1 z dnia 30 listopada 2006 r. 
pomiędzy Powiatem Zambrowskim, a Zgromadzeniem Sióstr Służek NMPN
w Łomży.

• Kwota środków przyznanych na działalność WTZ w 2020 roku: z tzw. algorytmu 
PFRON - 910.933,00 zł, z czego 90%, tj. 819.840,00 zł stanowią środki PFRON,
a 10%, tj. 91.093,00 zł stanowią środki Powiatu Zambrowskiego.
Środki te były przekazywane przez Starostwo Powiatowe w Zambrowie kwartalnie.

Po zakończeniu rozliczanego kwartału składana była informacja z ich wydatkowania 
do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie.

• Kwota środków finansowych wydatkowanych na działalność WTZ w 2020 roku 
stanowi 910.933,00 zł

• Szczegółowe sprawozdanie finansowe z dofinansowania w 2020 roku działalności WTZ 
ze środków PFRON i Powiatu zostało przekazane do Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Zambrowie w dniu 08.01.2021r.

« ™?^OCY rODZINJE 
■8-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 3 
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• Procentowy udział poszczególnych wydatków związanych z działalnością WTZ 

w wykorzystaniu środków finansowych w 2020 roku :

1. Wynagrodzenie pracowników

2. Narzuty (składki ZUS)

3. Odpisy na ZFŚS- świadczenie urlopowe

4. Materiały

5. Materiały do samochodu

6. Materiały do terapii zajęciowej

7. Energia, gaz, woda

8. Wyposażenie

9. Eksploatacja samochodu

/ koszty dowozu uczestników

10. Szkolenia pracowników

11. Wycieczki

12. Pozostałe usługi obce

13. Ubezpieczenie majątkowe

14. Ubezpieczenie uczestników

15. Podróże służbowe

60,95 % 

11,57% 

2,17% 

2,09 % 

1,61 % 

6,95 % 

3,08 % 

2,69 % 

0,33 %

0,30 % 

0,63 % 

4,68 % 

1,20% 

0,11 % 

0,19%

16. Trening ekonomiczny 1,45%
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POMOCY RODZINIE

,8-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna - 
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Rozliczenie rocznego dochodu osiągniętego w 2020 roku ze sprzedaży 
produktów wykonanych przez uczestników WTZ w ramach realizowanego 

programu terapii

Uzyskany dochód przeznaczony został, w porozumieniu z uczestnikami Warsztatu, 
na pokrycie wydatków związanych z integracją społeczną uczestników tej placówki.

Stan początkowy 
na dzień 01.01.2020 99.164,35

Dochód: Kwota w zł

1. Ze sprzedaży produktów 15.720,00

2. Odsetki bankowe 188,94

Ogółem 115.073,29

Wydatki:

2. Artykuły na spotkanie integracyjne 
uczestników WTZ

39,60

3. Prowizje bankowe 1,00

Ogółem wydatki 40,60

Stan końcowy
na dzień 31.12.2020 115.032, 69

PUWłATWWE CENTRUM 
POMOCY RODZINIE 

i8-3OO ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 3 
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Informacja o pozostałych źródłach dochodu w 2020 roku 
i wydatkach nimi sfinansowanych:

Stan początkowy 
na dzień 01.01.2020 65.100,10

Źródło dochodu/ 
Sponsorzy:

Kwota 
w zł

1. Darowizna Parafia Rzymskokatolicka 
pw. Św. Stanisława Biskupa Męcz, w Kobylinie

1.000,00

2. Darowizna Godlewski Leszek 340,00

3. Samorząd Mieszkaniowy wsi Krajewo Budziły 201,70

4. Bank Spółdzielczy w Szumowie 300,00

5. Caritas Diecezji Łomżyńskiej 1% podatku 40.817,20

Odsetki bankowe

Ogółem

119,50

107.878,50

Wydatki:

roWlAlOWE CENTRUM 
POMOCY RODZINIE

,8-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 3 
tel.(086)2710669

4S0600683 NIP 723-14-44-812

1. Pilarka spalinowa 1.025,05

2. Materiały na wykonanie garażu WTZ 43.962,49

3. Prowizje bankowe 3,00

Ogółem wydatki 44.990,54

Stan końcowy
na dzień 31.12.2020 62.887,96
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Uczestnicy WTZ

• Liczba uczestników Warsztatu: 40
• Liczba uczestników w przedziale wiekowym:

- do lat 20 - 0
- 21-30 - 18
- 31-40 - 15
- 41-50 - 6
- 51 -60 - 1

• Liczba kobiet: 20, mężczyzn: 20

• Rodzaj niepełnosprawności uczestników WTZ według schorzenia wiodącego 
(liczba osób)

Rodzaj niepełnosprawności Liczba osób

Upośledzenie umysłowe 15

Choroby psychiczne 4

Uszkodzenie narządu ruchu -

Uszkodzenie słuchu -

Uszkodzenie wzroku -

Neurologiczne 1

Całościowe zaburzenia rozwojowe 1

Niepełnosprawność sprzężona 19

• Stopień niepełnosprawności (liczba osób)

Stopień niepełnosprawności Liczba osób

Znaczny 24

Umiarkowany 16

Lekki 0

• Liczba osób, które opuściły placówkę w 2020 roku:

W roku 2020 Warsztat opuściły 3 osoby: jedna na własną prośbę, ze względu na pogarszający 
się stan zdrowia, jedna na własną prośbę ze względu na przejście do SDS, jedna została 
skreślona z uwagi na trwający ponad 1 miesiąc nieusprawiedliwionej nieobecności w WTZ- 
zgodnie z obowiązującym w Warsztacie Regulaminem {Uczestnik, który opuści w ciągu roku 
kalendarzowego ponad 1 miesiąc zajęć bez usprawiedliwienia zostaje skreślony z listy 
uczestników - § 9 Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu).

POWIATOWE centrum 
POMOCY RODZINIE

18-300 ZAMBRÓW, ul, Fabryczna 3 
tel. (086) 271 06 69 '

Regon 4506906R3 NIP 723.14-44-812

Za zgodność z oryginale 

data podpis



Zestawienie nieobecności uczestników (w dniach) w poszczególnych miesiącach 2020r.

Lp.
Nazwisko 
i imię / 
inicjały

Miesiąc

I II III IV V VI VII vin IX X XI XII

1. AJ 11 5 13 21 15 8 8 3 1
2. BM 5 13 21 15 3 1

3. CHS 2 14 21 15 1 1 14 1
4. CM 5 16 21 15 8 1
5. DM 21 15 4 3 1
6. DJ 5 13 21 15 3 1
7. DM - - - - - - - - 3 1
8. DK 2 2 13 21 15 4 2 2 3 1
9. FM 4 16 21 15 3 1
10. GP 13 2 15 9 8 8 1 3
11. JB 14 21 20 20 6 1 4
12. KE 13 21 15 3 1
13. KA 1 6 13 21 15 3 6 4 2 3 1
14. KK 4 4 13 21 15 1 3 1
15. LA - 13 21 15 3 1
16. LC 13 21 15 12 9 10 3 1
17. ŁK 14 15 21 15 3 1
18. ŁM 14 21 15 5 1 4
19. ŁS 13 21 15 3 1
20. MA 4 10 18 21 15 1 1 4 1
21. MM 13 21 15 6 1
22. ME 13 21 15 9 8 8 1
23. MG 5 13 21 15 10 4 4 1
24. PA 4 13 21 15 1 10 1
25. PS 1 13 21 15 3 1
26. RE 13 21 15 2 3 1
27. RE 13 21 15 3 1
28. SM 13 21 15 3 1
29. SM 3 2 13 21 15 5 1 8 1
30. SZA 13 21 15 3 1
31. TK 13 21 15 3 1
32. TM 2 13 21 15 4 3 1
33. WK 5 13 21 15 3 3 7 1
34. WM - - - - - 2 3 1
35. ZJ 13 21 15 3 1 4
36. ZK 13 21 15 8 3 1 4
37. ŻJ 1 1 13 21 15 3 1
38. ŻA 1 13 21 15 15 3 1
39. ŻE 1 2 13 21 15 3 1
40. ŻS 1 13 21 15 1 1 15 3 1

W celu zapobiegania rozprzestrzenianiu się choroby zakaźnej C0VID-19 wywołanej wirusem
SARS-CoV-2, decyzją Wojewody Podlaskiego zajęcia w WTZ były zawieszone 
od dnia 13.03.2020 r. do dnia 24 .05.2020 r. oraz od dnia 28.10. 2020 r. do dnia 27.11. 2020 r.
W czasie zawieszenia zajęć uczestnicy wykonywali w domu przygotowane i zlecone im zadania.

Przerwa wakacyjna, urlopowa w WT^'hd^4^’^fó^Jf4pfcl,7-Q8-2020 r. 
! Z W
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Kadra WTZ

• Liczba osób zatrudnionych - 14 osób na umowę o pracę
• Liczba etatów - 12 i % etatu

Rodzaj i kierunek wykształcenia kadry WTZ:

POWIATOWE CENTRUn 
POMOCY RODZINIE 

18-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 
tel. (086)271 06 69

Reqon 4WW6R3 NIP 723-14-44-81

Rodzaj 
wykształcenia

Liczba 
osób

Wykształcenie 
i dodatkowe kwalifikacje Stanowisko

Wyższe

10

Oligofrenopedagogika, 
Teologia, 
Organizacja pomocy 
społecznej

Oligofrenopedagogika, 
Pedagogika 
niepełnosprawnych 
intelektualnie z pedagogiką 
wczesnoszkolną, 
Pedagogika wczesnoszkolną 
i korekcyjna, 
Pedagogika rewalidacyjna, 
Pedagogika opiekuńczo- 
wychowawcza z terapią 
pedagogiczną, Pedagogika 
wczesnoszkolną z edukacją 
artystyczną, Pedagogika 
opiekuńczo- wychowawcza, 
Socjoterapia,
Teologia, Administracja, 
Edukacja i rehabilitacja osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną

Psychologia

Ekonomia - rachunkowość, 
Kurs głównego księgowego

kierownik

instruktor terapii
zajęciowej

psycholog

księgowa

Średnie pomaturalne
2

Opiekun w domu pomocy 
społecznej z terapią 
zajęciową,

Technik fizjoterapii

instruktor terapii 
zajęciowej

rehabilitantka

Zawodowe 2

Rolnicze

Sprzedawca, kierowca 
autobusu

sprzątaczka

kierowca

Za zgodność z oryginzlF 7



Uczestnictwo pracowników WTZ w szkoleniach:

Stanowisko Tytuł kursu/szkolenia Termin
Dofinansowanie 

ze środków PFRON / 
POWIATU 

w zł
Kierownik

Psycholog
Instruktor terapii 
zajęciowej - 8 osób 
Rehabilitant

Kierowca

„Wspieranie pracowników 
WTZ w realizację zadań 
zawodowych w czasie 
koronawirusa”

17.09.2020 PFRON 
1230,00 zł

Kierownik

Instruktor terapii
zajęciowej

„Praca z osobą z problemem 
alkoholowym w podmiotach 
ekonomii społecznej” 07.10.2020 Bezpłatnie

Kierownik
Instruktor terapii 
zajęciowej - 5 osób

„ Kompozycje kwiatowe 
z foamiranu”

15.10.2020
PFRON 

1500,00 zł

• WTZ jest placówką pobytu dziennego, czynną od poniedziałku do piątku 
w godz. 7.50 - 16.00

• Terapia zajęciowa w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywa się 
w grupach 5 osobowych w pracowniach terapeutycznych:

- pracowni gospodarstwa domowego,

- pracowni artystycznej,

- pracowni krawiecko - hafciarskiej,

- pracowni multimedialnej,

- pracowni poligraficzne - reklamowej,

- pracowni stolarsko - technicznej,

- pracowni ogrodniczo - bukieciarskiej

- pracowni rękodzieła artystycznego

zgodnie z Planem Działalności Warsztatu i Programami poszczególnych pracowni.

Każdy z uczestników realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, który 
jest tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentów, wywiadu 
środowiskowego, obserwacji, działań i zachowań w Warsztacie.
Program jest realizowany w pracowni wiodącej
indywidualnych potrzeb, powiatowe ctMKbM

POMOCY RODZINIE
18-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 3

te/. (086) 271 06 69
Regon 4W6906*’ NP 723-14-44-812

i innych pracowniach według
Za zgodność z orygwatem

data



• Prowadzone jest także wsparcie psychologiczne i rehabilitacja ruchowa.
• Dużą wagę przywiązuje się do umiejętności zdrowego i aktywnego wypoczynku.
• W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest także prowadzenie zajęć poza 

godzinami pracy i siedzibą Warsztatu.
• Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii są autorskimi 

programami tej placówki. Zostały one podzielone na sfery: rehabilitacja ogólna, 
rehabilitacja społeczna, rehabilitacja zawodowa, rehabilitacja zdrowotna, współpraca 
z rodziną. W każdej sferze umieszczone zostały konkretne zadania do realizacji 
i planowane efekty podejmowanych działań - zindywidualizowane dla poszczególnych 
uczestników. Opracowanie programu poprzedza sporządzenie diagnozy umiejętności 
funkcjonalnych uczestnika WTZ. W programie wymienia się także zastosowane 
w procesie rehabilitacji i terapii formy, rodzaje, metody i techniki. Programy są 
okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

• Raz w roku Rada Programowa Warsztatu dokonuje okresowej oceny realizacji 
indywidualnego programu rehabilitacji i terapii oraz oceny postępów w rehabilitacji 
każdego uczestnika. Co pół roku Rada Programowa ocenia indywidualne efekty 
rehabilitacji. Na półrocze jest to ocena opisowa, a na koniec roku - ocena punktowa 
i opisowa.

• Punktowa ocena postępów uczestnika przeprowadzana jest według systemu 
zaproponowanego przez Biuro Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych 
w Warszawie. Działania te dotyczą rehabilitacji ogólnej i zawodowej. Ich celem jest 
kompleksowa ocena dynamiki postępów uczestnika Warsztatu. Stanowią one podstawę 
do konstruowania doskonalszych indywidualnych programów rehabilitacji.

W roku sprawozdawczym ocena półroczna i roczna przeprowadzona była w czerwcu 
i w grudniu 2020 roku.

W miesiącu czerwcu 2020r. Rada Programowa WTZ dokonała oceny półrocznej 
dla 28 uczestników, oceny rocznej dla 8 uczestników oraz oceny kompleksowej 
dla 3 uczestników.

1 osoba nie podlegała ocenia ze względu na krótki okres pobytu w WTZ ( od. 01.06 2020.).

W grudniu 2020r. przeprowadzono ocenę półroczną dla 12 uczestników, ocenę roczną 
dla 22 uczestników oraz kompleksową ocenę realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 
dla 6 uczestników.

Ze względu na pozytywne rokowania, co do przyszłych postępów w rehabilitacji społecznej 
i zawodowej ocenianych uczestników Rada Programowa zakwalifikowała 9 uczestników 
podlegających ocenie kompleksowej do przedłużenia uczestnictwa w Warsztacie Terapii 
Zajęciowej. Nadal wymagają oni ćwiczeń usprawniających ich ogólne funkcjonowanie w grupie 
i społeczeństwie oraz dotyczących umiejętności zawodowych. Dalsze uczestnictwo w zajęciach 
prowadzonych przez WTZ umożliwi ocenianym uczestnikom kontynuowanie rehabilitacji 
zawodowej i podjęcie w przyszłości zatrudnienia w warunkach pracy chronionej, bądź na 
otwartym rynku pracy.

Uczestnicy podlegający w roku sprawozdawczym ocenie rocznej zostali zakwalifikowani 
do dalszej rehabilitacji społecznej, zawodowej i zdrowotnej w roku 2021.

rowiATOWĘ CENTRUM 
POMOCY RODZINIE

18-300 ZAMBRÓW, ul. Fabryczna 3 
tel. (086) 271 06 69

feaon 450690683 NIP 723-14-44-812
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Liczba uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie :

• rehabilitacji ogólnej (zaradności osobistej i samodzielności):

W zakresie rehabilitacji ogólnej postępy poczyniły 17 osób.

Postępy poczynione w tym obszarze przejawiają się w dbaniu o: higienę osobistą, przestrzeganie zasad 
postępowania w celu zapobiegania zakażeniom SARS-CoV-2, własne zdrowie, schludny wygląd, 
utrzymanie sprawności fizycznej. Jest widoczny wzrost empatii i chęć pomagania innym. Zauważa się 
troskę o utrzymywanie porządku w najbliższym otoczeniu i na stanowisku pracy. Dostrzega się także 
większą samodzielność w wykonywaniu czynności samoobsługowych takich jak: samodzielne 
skorzystanie z usług fryzjera, obsługa telefonu, estetyczne przygotowanie oraz spożywanie posiłku, 
ubieranie się, utrwalenie zasad bezpiecznego poruszania się na drodze, korzystanie ze środków 
komunikacji publicznej, planowanie wydatków i racjonalne dysponowanie pieniędzmi, dokonywanie 
prostych zakupów, różnego rodzaju opłat, ogólna zaradność w życiu prywatnym, systematyczność 
uczęszczania na zajęcia do WTZ.
Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 23 osób.

• rehabilitacji społecznej:

W zakresie rehabilitacji społecznej postępy poczyniłol5 osób.

Postępy w tej sferze są widoczne przez: wzrost umiejętności komunikowania się, tworzenia 
i utrzymywania prawidłowych więzi oraz relacji koleżeńskich i przyjacielskich, niesienia pomocy innym, 
podporządkowywania się opiekunom. Dostrzega się postępy we właściwym wyrażaniu swoich emocji , 
w używaniu zwrotów grzecznościowych i reagowaniu adekwatnie do zaistniałej sytuacji, chęci 
reprezentowania placówki w różnego rodzaju przedstawieniach teatralnych, konkursach czy przeglądach. 
Wzrosła zdolność empatii (zrozumienie ograniczeń innych, chęć niesienia pomocy bardziej 
potrzebującym, zainteresowanie sprawami drugiego człowieka), chęć współpracy w grupie. Zauważa się 
też postęp w szybkiej adaptacji nowych uczestników WTZ.

Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 25 osób.

• rehabilitacji zawodowej:
W zakresie rehabilitacji zawodowej postępy poczyniło 21 osób.

Postępy w tej sferze dotyczą rozwoju postaw oraz umiejętności zawodowych. Wiedza, którą nabyli 
uczestnicy, dotycząca konkretnych umiejętności zawodowych związanych z realizacją programów 
w konkretnych pracowniach jest bardziej wykorzystywana przez nich w sposób praktyczny.
Nastąpił wzrost motywacji do pracy, kreatywności, skupienia na zadaniu i wytrwałość podczas realizacji 
zadań. Uczestnicy pracują bardziej starannie, dokładnie, oszczędnie i bardziej odpowiedzialnie obchodzą 
się z materiałami i narzędziami. Wykonywane prace są estetycznie. Wzrosło tempo pracy. Uczestnicy 
wykazują również większe poczucie odpowiedzialności za powierzone zadania i doprowadzają je do 
końca. Mimo zawieszonych zajęć w związku z panującą pandemią uczestnicy chętnie pracują w domu 
wykonując zlecone zadania. Akceptują i stosują się do poleceń przełożonych, przyjmują konstruktywną 
krytykę, wzajemnie sobie pomagają. Uczestnicy dostosowują techniki pracy do realizacji zleconych 
czynności, wykorzystują wcześniej nabyte umiejętności do rozwiązywania zadań bardziej złożonych.
Jest zauważalny wzrost umiejętności zawodowych i dojrzałości, a w tym przestrzeganie dyscypliny 
pracy, regulaminu poszczególnych pracowni oraz WTZ.
Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 19 osób.
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Rodzaj prowadzonych zajęć obowiązkowych

Ogólne usprawnianie, formy zajęć:

• terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
• arteterapia,
• ergoterapia,
• socjoterapia,
• muzyko-, choreo- i teatroterapia,
• filmoterapia,
• biblioterapia,
• psychoterapia i wsparcie psychologiczne,
• terapia przez kontakt z przyrodą,

• zajęcia rekreacyjne,
• konkursy,
• spotkania religijne,
• wycieczki.

Rozwijanie umiejętności życia codziennego, formy zajęć:
• trening w zakresie czynności życia codziennego,
• ćwiczenia w zakresie samoobsługi i higieny osobistej,
• trening w zakresie wyglądu zewnętrznego,
• zajęcia z gospodarstwa domowego: higieniczne i estetyczne przyrządzanie posiłków, 

prace porządkowe, obsługa urządzeń technicznych i audio- wizualnych,
• umiejętność odpowiedniego zachowania się, zasady savoir - vivre.

Przygotowanie do życia w środowisku społecznym, formy zajęć:
• trening umiejętności interpersonalnych,
• trening wiedzy o sobie samym,
• trening rozwiązywania problemów w trudnych sytuacjach międzyludzkich,
• ćwiczenia umiejętności komunikacyjnych,
• ćwiczenia umiejętności komunikowania się poprzez Internet,
• ćwiczenia aktywności w sytuacjach społecznych,
• ćwiczenia z orientacji przestrzennej,
• ćwiczenia w pełnieniu roli uczestnika WTZ.

Rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy, formy zajęć:
• trening przygotowania do podjęcia pracy,
• trening umiejętności pracy w zespole i współodpowiedzialności za wykonywane zadanie,
• rozwijanie motywacji i tempa pracy,
• podnoszenie sprawności ruchowej i manualnej,
• ćwiczenia koncentracji i pamięci,
• ćwiczenia wytrwałości i odpowiedzialności, doprowadzania powierzonego zadania 

do końca,
• ćwiczenia w zakresie dokładności pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,
• ćwiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania 

zadania.

Rozwijanie umiejętności zawodowych, formy zajęć:
• stosowanie technik komputerowych i multimedialnych, w tym stosowanie 

specjalistycznych programów użytkowych i Internetu.
• zajęcia krawieckie i hafciarskie,
• zajęcia ceramiczne, plastyczne i malarskie
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• zajęcia gastronomiczne i kuchenne,
• zajęcia poligraficzne i z technik reklamy,
• zajęcia stolarskie i techniczne,
• zajęcia ogrodnicze i bukieciarskie.

Metody pracy
• słowne
• praktyczne
• oglądowe
• objaśniające - poglądowe
• samodzielnego dochodzenia do wiedzy
• programowane

Trening umiejętności zachowań społecznych:
trening podstawowych umiejętności komunikacji społecznej,

- trening w zakresie wyglądu zewnętrznego i higieny osobistej,
- trening w zakresie umiejętności kulinarnych i zdrowego żywienia.

Rodzaj organizowanych dodatkowych zajęć dla uczestników Warsztatu

• Wycieczki, spotkania wyjazdowe, w których wzięli udział uczestnicy:

- Wycieczka do Ziołowego Zakątka w Korycinach oraz Muzeum Rolnictwa w Ciechanowcu
- Wycieczka do Warszawy - Zwiedzanie Zamku Królewskiego, Starego Miasta, Ogrodu 
Zoologicznego

• Imprezy kulturalne i sportowe, w których wzięli udział uczestnicy:

- Obejrzenie w WTZ spektaklu teatralnego pt. Mikołaj - tradycje i legendy”

• Bale i zabawy, imprezy okolicznościowe i spotkania integracyjne, w których wzięli 
udział uczestnicy:

- Dyskoteki i zabawy z konkursami w trakcie roku, ognisko i grill, zabawa karnawałowa
- Spotkanie Wigilijne

• Udział w konkursach i prezentacjach o charakterze lokalnym, regionalnym 
i ogólnopolskim:

- Udział w IV Powiatowym Przeglądzie Kolęd i Pastorałek „Hej Kolęda" w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w Długoborzu

- Udział w VIII Przeglądzie „ Etiudy Folklorystyczne Osób Niepełnosprawnych” w Bielsku 
Podlaskim
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- Prezentacja i kiermasz wykonanych przez uczestników prac w siedzibie WTZ, Urzędzie 
Gminy w Szumowie, kościele parafialnym w Waniewie, Białymstoku 

- Udział w XVIII edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego pn. „ Sztuka Osób 
Niepełnosprawnych” pod hasłem „Tajemnica mojej wyobraźni”.

• Publiczne występy artystyczne uczestników Warsztatu:

- Wystawienie Misterium Bożonarodzeniowego w kościele w Waniewie.

W związku z trwającą pandemią wywołaną wirusem SARS-CoV-2 i wynikającymi 
z niej ograniczeniami nie odbyła się większość zaplanowanych na 2020r. imprez, spotkań 
integracyjnych i wycieczek

Trening ekonomiczny i instrumenty motywacyjne

• Uczestnicy otrzymują w ramach treningu ekonomicznego środki finansowe wypłacane 
zgodnie z obowiązującym w placówce Regulaminem Organizacyjnym. Wysokość tych 
środków wynosi średnio 30 zł miesięcznie na uczestnika i określana jest na podstawie 
Miesięcznej oceny zaangażowania uczestnika w zajęciach, przygotowanej przez 
terapeutę odpowiedzialnego za realizację Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii 
w uzgodnieniu z innymi osobami prowadzącymi zajęcia (członkami Rady
Programowej) i zatwierdzanej przez Kierownika Warsztatu. Ocena ta ma za zadanie 
premiowanie uczestników, którzy z zaangażowaniem osiągają bardzo dobre efekty 
w rehabilitacji zawodowej (na miarę ich możliwości psychofizycznych) - odpowiednik 
premiowania w zakładzie pracy.

• Dla każdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczeń finansowych 
w treningu ekonomicznym. Główne przeznaczenie środków finansowych z treningu 
ekonomicznego przez uczestników Warsztatu to realizacja ich potrzeb terapeutycznych 
i socjalnych.

Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestników za zaangażowanie, aktywność 
i osiągnięcia w realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii:

- pochwały,
- wyróżnienia,
- nagrody rzeczowe.

Ocena kontaktów uczestników z pracownikami Warsztatu

Kontakty oparte są na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i akceptacji. Sprawy dotyczące 
aktualnych problemów omawiane są na bieżąco. Dokonuje się to w życzliwej, koleżeńskiej 
i przyjacielskiej atmosferze, co stwarza uczestnikom poczucie bezpieczeństwa oraz daje 
możliwość konstruktywnego rozwiązywania problemów, jak również ponoszenia 
odpowiedzialności za podejmowane decyzje. Ułatwia to również aktywną współpracę 
w procesie terapii oraz zwiększa zainteresowanie uczestników efektami rehabilitacji i ich 
zaangażowanie w działalność WTZ.
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Prowadzona w Warsztacie dokumentacja merytoryczna

• Regulamin Organizacyjny Warsztatu,
• Plan Działalności Warsztatu,
• Programy pracowni,
• Dziennik Zajęć Warsztatu,
• Dokumentacja, stanowiąca podstawę do zakwalifikowania osoby niepełnosprawnej 

do uczestnictwa w Warsztacie,
• Karty informacyjne uczestników Warsztatu,
• Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestników,
• Protokoły Rady Programowej Warsztatu,
• Dokumentacja dotycząca współpracy z rodzicami lub opiekunami uczestników.

Działalność Rady Programowej WTZ

• Rada Programowa WTZ została powołana Zarządzeniem nr 1 Kierownika WTZ 
w Szumowie z dnia 01.12.2006 r.

• Radę tworzą następujący pracownicy Warsztatu:
- kierownik,
- instruktorzy terapii zajęciowej,
- specjalista ds. rehabilitacji,
- psycholog.

Przewodniczącym Rady Programowej jest Kierownik Warsztatu.
Na posiedzenia Rady Programowej zapraszane mogą być również inne osoby w miarę 
aktualnych potrzeb.

• Zadania Rady Programowej:
1. Kwalifikowanie kandydatów do uczestnictwa w Warsztacie.
2. Opracowanie rocznego indywidualnego programu rehabilitacji i terapii dla 

każdego uczestnika Warsztatu i jego modyfikacja w miarę potrzeb 
oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej za realizację programu.

3. Dokonywanie, nie rzadziej niż raz na pół roku, oceny indywidualnych efektów
rehabilitacji i terapii przy udziale uczestnika Warsztatu.

4. Dokonywanie, co najmniej raz w roku, okresowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji i terapii.

5. Dokonywanie nie rzadziej niż co 3 lata kompleksowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji i terapii na podstawie oceny:
• stopnia zdolności do samodzielnego wykonywania czynności życia codziennego,
• umiejętności interpersonalnych, w tym komunikowania się oraz współpracy 

w grupie,
• stopnia opanowania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia, 

z uwzględnieniem sprawności psychofizycznej, stopnia dojrzałości społecznej 
i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjnej.

Pierwszej kompleksowej oceny realizacji indywidulanego programu rehabilitacji uczestnika 
warsztatu Rada Programowa dokonuje nie wcześniej niż przed upływem 3 miesięcy i nie 
później niż po upływie 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia terapii w Warsztacie.
6. Ustalanie składów osobowych poszczególnych grup terapeutycznych.
7.Określanie zasad dysponowania środkami finansowymi związanymi z treningiem 

ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla każdego uczestnika.
8. Podejmowanie decyzji o skreśleniu uczest^^^gty .^^tafu.
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Posiedzenia Rady Programowej:
Posiedzenia Rady Programowej Warsztatu odbywają się systematycznie i są 
udokumentowane w formie protokołów.
W roku 2020 odbyło się 16 posiedzeń Rady Programowej.

Współpraca z rodzinami lub opiekunami uczestników

• Formy kontaktów i współpraca z rodzinami uczestników:
- Indywidualne rozmowy.
- Rozmowy telefoniczne i korespondencja.
- Wizyty w domu rodzinnym uczestników.
- Spotkania z Radą Programową Warsztatu.

• Rodzaje pomocy świadczonej rodzinom uczestników:
- Pomoc w rozwiązywaniu spraw dotyczących zdrowia uczestników Warsztatu

i zmniejszających skutki ich niepełnosprawności.
- Pomoc w rozwiązywaniu problemów związanych z niepełnosprawnością uczestników oraz 
w wypełnianiu i składaniu dokumentów do urzędu.
- Pomoc przy rozwiązywaniu życiowych problemów rodziny.
- Udzielanie infonnacji o przysługujących prawach.

• Uczestnictwo rodziców i opiekunów uczestników w życiu Warsztatu:
- Współorganizowanie i uczestnictwo w imprezach okolicznościowych, 

organizowanych przez WTZ, udział w pracach na rzecz Warsztatu.

Współpraca ze środowiskiem lokalnym
Warsztat Terapii Zajęciowej Szumowie współpracuje z:

• PCPR w Zambrowie,
• Starostwem Powiatowym w Zambrowie
• Urzędem Gminy w Szumowie
• Kościołem Rzymsko - katolickim w Szumowie i w Diecezji Łomżyńskiej
• OPS w Szumowie,
• GOK w Szumowie,
• Caritas Diecezji Łomżyńskiej ,
• Środowiskowym Domem Samopomocy w Zambrowie,
• Specjalnym Ośrodkiem Szkolno - Wychowawczym w Długoborzu,
• Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Zambrowie
• Zespołem Szkól w Szumowie
• Sponsorami.

Inne informacje
Prowadzona w Warsztacie dokumentacja administracyjna:

- Książka korespondencyjna,
- Książka kontroli,
- Akta osobowe,
- Księgi inwentarzowe środków trwałych,
- Dokumentacja księgowa,
- Finansowa i merytoryczna dokumentacja sprawozdawcza z działalności 

Warsztatu,
- Kronika Warsztatu.

KIEROWNIK

Szumowo, 15.01,2021r. POWIATOWE

Warsztatu Terapii Zajęciowej 
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PCPR.73.2.2021
Zambrów, 25.01.2021 r.

Starostwo Powiatowe 

w Zambrowie

Opinia dotycząca oceny funkcjonowania w roku 2020 
Warsztatu Terapii Zajęciowej w Szumowie ul. Cmentarna 11 

prowadzonego przez Zgromadzenie Sióstr Służek NMPN

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie informuje, że roczne 
sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków warsztatu zostało 
złożone w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie w dniu 18.01.2019 r. 
zgodnie z § 21 ust. 1 rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 
marca 2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587).
Sprawozdanie zawiera:

1. Rozliczenie roczne i informację o wykorzystaniu przez warsztat środków finansowych, 
z uwzględnieniem kwot uzyskanych ze sprzedaży produktów i usług wykonanych przez 
uczestników warsztatu w ramach realizowanego programu terapii oraz informację 
o pozostałych źródłach dochodu w roku 2020 i wydatkach nimi finansowanych;

2. Informacje o:
a. liczbie uczestników warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepełnosprawności,
b. ogólnej frekwencji uczestników w zajęciach warsztatu w poszczególnych 

miesiącach roku sprawozdawczego,
c. formach i metodach realizowanej przez warsztat działalności rehabilitacyjnej,
d. liczbie uczestników, którzy opuścili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich 

odejścia,
e. liczbie uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie:

> rehabilitacji ogólnej (zaradności osobistej i samodzielności),
> rehabilitacji społecznej,
> rehabilitacji zawodowej wraz z opisem tych postępów;

3. Informację o decyzjach podjętych przez radę programową w stosunku do uczestników 
warsztatu, wobec których rada programowa dokonała oceny realizacji indywidualnego 
programu rehabilitacji.
Zgodnie z powyższym Warsztat Terapii Zajęciowej w Szumowie od 03.12.2008 r. 

prowadził działalność dla 35 uczestników do 15 grudnia 2016 r. Natomiast od 15 grudnia 2016 
roku WTZ w Szumowie prowadzi działalność dla 40 uczestników. Na podstawie art. 68c ust. 1 
pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U.2016 r. poz. 2046 ze zm.), oraz rozporządzenia 
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie 
warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587) Powiat Zambrowski dofinansował 
w 2020 r. do działalności warsztatu 10 % całkowitego kosztu, w kwocie 91.093,00 zł (słownie: 
dziewięćdziesiąt jeden tysięcy dziewięćdziesiąt trzy złotych) 90 % stanowiły środki finansowe 
PFRON przekazywane powiatowi zgodnie z algorytmem, w wysokości 819.840,00 zł (słownie: 
osiemset dziewiętnaście tysięcy osiemset czterdzieści złotych). 
Powiat przekazywał kwartalnie środki finansowe, nie później niż do 25 dnia miesiąca 



rozpoczynającego kwartał zgodnie z aneksem nr 18 z dnia 16 sierpnia 2011 r. do umowy 
Nr l/WTZ/2006 z dnia 30 listopada 2006 r.

Na podstawie przedstawionego rocznego sprawozdania z działalności warsztat prawidłowo 
finansował koszty swojej działalności. Informacja o realizacji dochodów i wydatków 
za rok 2020 została sporządzona w formie zestawienia dochodów i wydatkowanych środków 
w ramach poszczególnych pozycji preliminarza kosztów wraz ze sprawozdaniem opisowym 
z gospodarki finansowej WTZ.

Natomiast przedłożone sprawozdanie merytoryczne zawiera wszystkie wymagane 
informacje. W formie opisowej zawiera wiadomości ogólne:
- liczbę, rodzaj i stopień niepełnosprawności uczestników WTZ;
- liczbę osób, które opuściły WTZ - W roku 2020 Warsztat opuściły 3 osoby: jedna na własną 
prośbę, ze względu na pogarszający się stan zdrowia, jedna na własną prośbę ze względu na 
przejście do ŚDS, jedna została skreślona z uwagi na trwający ponad Imiesiąc 
nieusprawiedliwionej nieobecności w WTZ- zgodnie z obowiązującym w Warsztacie 
Regulaminem (Uczestnik, który opuści w ciągu roku kalendarzowego ponad 1 miesiąc zajęć bez 
usprawiedliwienia zostaje skreślony z listy uczestników - § 9 Regulaminu Organizacyjnego 
Warsztatu)',
- zestawienie nieobecności uczestników w poszczególnych miesiącach 2020 r.;

Warsztat zatrudnia 14 osób na umowę o pracę (12 i 1/4 etatu). Zatrudnione osoby posiadają 
kwalifikacje zgodnie ze stanowiskiem Biura Pełnomocnika Rządu Do Spraw Osób 
Niepełnosprawnych.

Warsztat Terapii Zajęciowej jest placówką pobytu dziennego. Terapia zajęciowa w zakresie 
rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywa się w grupach 5 osobowych, w 8 pracowniach 
terapeutycznych:

1) pracowni gospodarstwa domowego;
2) pracowni artystycznej;
3) pracowni krawiecko - hafciarskiej;
4) pracowni multimedialnej;
5) pracowni poligraficzne - reklamowej;
6) pracowni stolarsko - technicznej;
7) pracowni ogrodniczo - bukieciarskiej;
8) pracowni rękodzieła artystycznego,

zgodnie z Planem Działalności Warsztatu i Programami poszczególnych pracowni. Każda 
z pracowni usprawnia uczestników w innej dziedzinie.
W WTZ w 2020 r. było 20 kobiet oraz 20 mężczyzn. Ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności 24 osoby, z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności 16 osób 
z lekkim stopniem niepełnosprawności nie było uczestników.
Rehabilitacja społeczna obejmuje:

a) sferę społeczną, tj. kontakty społeczne - umiejętność nawiązywania i podtrzymywania 
tych kontaktów, współpracę i współdziałanie w grupie, komunikowanie się, udział 
w życiu społecznym i lokalnym,

b) zaradność życiową i samodzielność - zakresem terapia obejmuje higienę osobistą, 
pracownię gospodarstwa domowego, trening ekonomiczny.

Rehabilitacja zawodowa obejmuje kształtowanie umiejętności zawodowych w poszczególnych 
pracowniach: artystycznej, krawiecko - hafciarskiej, multimedialnej, poligraficzne - 
reklamowej, stolarsko - technicznej, ogrodniczo - bukieciarskiej, rękodzieła artystycznego.
Każdy z uczestników realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, który jest tworzony 
i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentów, wywiadu środowiskowego, 
obserwacji, działań i zachowań w Warsztacie.
Program jest realizowany w pracowni wiodącej i innych pracowniach według indywidualnych 
potrzeb. Prowadzone jest także wsparcie psychologiczne i rehabilitacja ruchowa. Dużą wagę 
przywiązuje się do umiejętności zdrowego i aktywnego wypoczynku. W programie 



terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest także prowadzenie zajęć poza godzinami pracy 
i siedzibą Warsztatu. Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii są 
autorskimi programami tej placówki. Zostały one podzielone na sfery: rehabilitacja ogólna, 
rehabilitacja społeczna, rehabilitacja zawodowa, rehabilitacja zdrowotna, współpraca 
z rodziną. W każdej sferze umieszczone zostały konkretne zadania do realizacji i planowane 
efekty podejmowanych działań - zindywidualizowane dla poszczególnych uczestników. 
Opracowanie programu poprzedza sporządzenie diagnozy umiejętności funkcjonalnych 
uczestnika WTZ. W programie wymienia się także zastosowane w procesie rehabilitacji 
i terapii formy, rodzaje, metody i techniki Programy są okresowo oceniane, modyfikowane 
i doskonalone.
Raz w roku Rada Programowa Warsztatu dokonuje okresowej oceny realizacji indywidualnego 
programu rehabilitacji i terapii oraz oceny postępów w rehabilitacji każdego uczestnika. Co pół 
roku Rada Programowa ocenia indywidualne efekty rehabilitacji. Na półrocze jest to ocena 
opisowa, a na koniec roku - ocena punktowa i opisowa. Punktowa ocena postępów uczestnika 
przeprowadzana jest według systemu zaproponowanego przez Biuro Pełnomocnika Rządu ds. 
Osób Niepełnosprawnych w Warszawie. Działania te dotyczą rehabilitacji ogólnej 
i zawodowej. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postępów uczestnika Warsztatu. 
Stanowią one podstawę do konstruowania doskonalszych indywidualnych programów 
rehabilitacji.
W roku sprawozdawczym ocena półroczna i roczna przeprowadzona była w czerwcu 
i w grudniu 2020 roku.

W miesiącu czerwcu 2020r. Rada Programowa WTZ dokonała oceny półrocznej 
dla 28 uczestników, oceny rocznej dla 8 uczestników oraz oceny kompleksowej 
dla 3 uczestników.

1 osoba nie podlegała ocenia ze względu na krótki okres pobytu w WTZ ( od. 01.06 2020.).

W grudniu 2020r. przeprowadzono ocenę półroczną dla 12 uczestników, ocenę roczną 
dla 22 uczestników oraz kompleksową ocenę realizacji indywidualnego programu rehabilitacji 
dla 6 uczestników.

Ze względu na pozytywne rokowania, co do przyszłych postępów w rehabilitacji 
społecznej i zawodowej ocenianych uczestników Rada Programowa zakwalifikowała 9 
uczestników podlegających ocenie kompleksowej do przedłużenia uczestnictwa w Warsztacie 
Terapii Zajęciowej. Nadal wymagają oni ćwiczeń usprawniających ich ogólne funkcjonowanie 
w grupie i społeczeństwie oraz dotyczących umiejętności zawodowych. Dalsze uczestnictwo w 
zajęciach prowadzonych przez WTZ umożliwi ocenianym uczestnikom kontynuowanie 
rehabilitacji zawodowej i podjęcie w przyszłości zatrudnienia w warunkach pracy chronionej, 
bądź na otwartym rynku pracy.

Uczestnicy podlegający w roku sprawozdawczym ocenie rocznej zostali 
zakwalifikowani do dalszej rehabilitacji społecznej, zawodowej i zdrowotnej w roku 2021.

Liczba uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie :
• rehabilitacji ogólnej (zaradności osobistej i samodzielności):

W zakresie rehabilitacji ogólnej postępy poczyniły 17 osób.
Postępy poczynione w tym obszarze przejawiają się w dbaniu o: higienę osobistą, 
przestrzeganie zasad postępowania w celu zapobiegania zakażeniom SARS-CoV-2, własne 
zdrowie, schludny wygląd, utrzymanie sprawności fizycznej. Jest widoczny wzrost empatii i 
chęć pomagania innym. Zauważa się troskę o utrzymywanie porządku w najbliższym otoczeniu 
i na stanowisku pracy. Dostrzega się także większą samodzielność w wykonywaniu czynności 
samoobsługowych takich jak: samodzielne skorzystanie z usług fryzjera, obsługa telefonu, 



estetyczne przygotowanie oraz spożywanie posiłku, ubieranie się, utrwalenie zasad 
bezpiecznego poruszania się na drodze, korzystanie ze środków komunikacji publicznej, 
planowanie wydatków i racjonalne dysponowanie pieniędzmi, dokonywanie prostych zakupów, 
różnego rodzaju opłat, ogólna zaradność w życiu prywatnym, systematyczność uczęszczania 
na zajęcia do WTZ.
Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 23 osób.

• rehabilitacji społecznej:

W zakresie rehabilitacji społecznej postępy poczyniłol5 osób.
Postępy w tej sferze są widoczne przez: wzrost umiejętności komunikowania się, tworzenia 
i utrzymywania prawidłowych więzi oraz relacji koleżeńskich i przyjacielskich, niesienia 
pomocy innym, podporządkowywania się opiekunom. Dostrzega się postępy we właściwym 
wyrażaniu swoich emocji , w używaniu zwrotów grzecznościowych i reagowaniu
adekwatnie do zaistniałej sytuacji, chęci reprezentowania placówki w różnego rodzaju 
przedstawieniach teatralnych, konkursach czy przeglądach. Wzrosła zdolność empatii 
(zrozumienie ograniczeń innych, chęć niesienia pomocy bardziej potrzebującym, 
zainteresowanie sprawami drugiego człowieka), chęć współpracy w grupie. Zauważa się też 
postęp w szybkiej adaptacji nowych uczestników WTZ.
Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 25 osób.
• rehabilitacji zawodowej:
W zakresie rehabilitacji zawodowej postępy poczyniło 21 osób.

Postępy w tej sferze dotyczą rozwoju postaw oraz umiejętności zawodowych. Wiedza, którą 
nabyli uczestnicy, dotycząca konkretnych umiejętności zawodowych związanych z realizacją 
programów w konkretnych pracowniach jest bardziej wykorzystywana przez nich w sposób 
praktyczny.
Nastąpił wzrost motywacji do pracy, kreatywności, skupienia na zadaniu i wytrwałość podczas 
realizacji zadań. Uczestnicy pracują bardziej starannie, dokładnie, oszczędnie i bardziej 
odpowiedzialnie obchodzą się z materiałami i narzędziami. Wykonywane prace są estetycznie. 
Wzrosło tempo pracy. Uczestnicy wykazują również większe poczucie odpowiedzialności za 
powierzone zadania i doprowadzają je do końca. Mimo zawieszonych zajęć w związku z 
panującą pandemią uczestnicy chętnie pracują w domu wykonując zlecone zadania. Akceptują i 
stosują się do poleceń przełożonych, przyjmują konstruktywną krytykę, wzajemnie sobie 
pomagają. Uczestnicy dostosowują techniki pracy do realizacji zleconych czynności, 
wykorzystują wcześniej nabyte umiejętności do rozwiązywania zadań bardziej złożonych.
Jest zauważalny wzrost umiejętności zawodowych i dojrzałości, a w tym przestrzeganie 
dyscypliny pracy, regulaminu poszczególnych pracowni oraz WTZ.
Stabilizację poziomu w tej sferze stwierdzono u 19 osób.

Rodzaj organizowanych dodatkowych zajęć dla uczestników Warsztatu
• Wycieczki, spotkania wyjazdowe, w których wzięli udział uczestnicy:

- Wycieczka do Ziołowego Zakątka w Korycinach oraz Muzeum Rolnictwa w 
Ciechanowcu

- Wycieczka do Warszawy - Zwiedzanie Zamku Królewskiego, Starego Miasta, Ogrodu 
Zoologicznego

• Imprezy kulturalne i sportowe, w których wzięli udział uczestnicy:

- Obejrzenie w WTZ spektaklu teatralnego pt. Mikołaj - tradycje i legendy”



• Bale i zabawy, imprezy okolicznościowe i spotkania integracyjne, w których wzięli 
udział uczestnicy:

- Dyskoteki i zabawy z konkursami w trakcie roku, ognisko i grill, zabawa karnawałowa
- Spotkanie Wigilijne

• Udział w konkursach i prezentacjach o charakterze lokalnym, regionalnym 
i ogólnopolskim:

- Udział w IV Powiatowym Przeglądzie Kolęd i Pastorałek „Hej Kolęda" w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w Długoborzu,

- Udział w VIII Przeglądzie „ Etiudy Folklorystyczne Osób Niepełnosprawnych” w Bielsku 
Podlaskim,
- Prezentacja i kiermasz wykonanych przez uczestników prac w siedzibie WTZ, Urzędzie 
Gminy w Szumowie, kościele parafialnym w Waniewie, Białymstoku
- Udział w XVIII edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego pn. „ Sztuka Osób 
Niepełnosprawnych” pod hasłem „Tajemnica mojej wyobraźni”.

• Publiczne występy artystyczne uczestników Warsztatu:

- Wystawienie Misterium Bożonarodzeniowego w kościele w Waniewie.
W związku z trwającą pandemią wywołaną wirusem SARS-CoV-2 i wynikającymi
z niej ograniczeniami nie odbyła się większość zaplanowanych na 2020r. imprez, spotkań 
integracyjnych i wycieczek.

Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestników za zaangażowanie, aktywność 
i osiągnięcia w realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii:

- pochwały,
- wyróżnienia,
- nagrody rzeczowe.

Kontakty oparte są na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i akceptacji. Sprawy dotyczące 
aktualnych problemów omawiane są na bieżąco. Dokonuje się to w życzliwej, koleżeńskiej 
i przyjacielskiej atmosferze, co stwarza uczestnikom poczucie bezpieczeństwa oraz daje 
możliwość konstruktywnego rozwiązywania problemów, jak również ponoszenia 
odpowiedzialności za podejmowane decyzje. Ułatwia to również aktywną współpracę 
w procesie terapii oraz zwiększa zainteresowanie uczestników efektami rehabilitacji i ich 
zaangażowanie w działalność WTZ.
Prowadzona w Warsztacie dokumentacja merytoryczna:

• Regulamin Organizacyjny Warsztatu,
• Plan Działalności Warsztatu,
• Programy pracowni,
• Dziennik Zajęć Warsztatu,
• Dokumentacja, stanowiąca podstawę do zakwalifikowania osoby niepełnosprawnej do 

uczestnictwa w Warsztacie,
• Karty informacyjne uczestników Warsztatu,
• Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestników,
• Protokoły Rady Programowej Warsztatu,
• Dokumentacja dotycząca współpracy z rodzicami lub opiekunami uczestników.

Działalność Rady Programowej WTZ:
• Rada Programowa WTZ została powołana Zarządzeniem nr 1 Kierownika WTZ 

w Szumowie z dnia 01.12.2006 r.
Radę tworzą następujący pracownicy Warsztatu:



- kierownik,
- instruktorzy terapii zajęciowej,
- specjalista ds. rehabilitacji,
- psycholog.

Przewodniczącym Rady Programowej jest Kierownik Warsztatu.
Na posiedzenia Rady Programowej zapraszane mogą być również inne osoby w miarę 
aktualnych potrzeb.
Zadania Rady Programowej:

1. Opracowanie rocznego indywidualnego programu rehabilitacji i terapii dla 
każdego uczestnika Warsztatu i jego modyfikacja w miarę potrzeb 
oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej za realizację programu.

2. Dokonywanie, nie rzadziej niż raz na pół roku, oceny indywidualnych efektów 
rehabilitacji i terapii przy udziale uczestnika Warsztatu.

3. Dokonywanie, co najmniej raz w roku, okresowej oceny realizacji indywidualnego 
programu rehabilitacji i terapii.

4. Dokonywanie co trzy lata kompleksowej oceny realizacji indywidualnego 
programu rehabilitacji i terapii na podstawie oceny:
• stopnia zdolności do samodzielnego wykonywania czynności życia codziennego,
• umiejętności interpersonalnych, w tym komunikowania się oraz współpracy 

w grupie,
• stopnia opanowania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia, 

z uwzględnieniem sprawności psychofizycznej, stopnia dojrzałości społecznej 
i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjnej.

5. Ustalanie składów osobowych poszczególnych grup terapeutycznych.
6. Określanie zasad dysponowania środkami finansowymi związanymi z treningiem 

ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla każdego uczestnika.
7. Podejmowanie decyzji o zakwalifikowaniu uczestników do Warsztatu

i skreśleniu z listy uczestników Warsztatu.
Posiedzenia Rady Programowej Warsztatu odbywają się systematycznie i są udokumentowane 
w formie protokołów. W roku 2020 odbyło się 16 posiedzeń Rady Programowej. Uczestnicy 
podlegający w roku sprawozdawczym ocenie rocznej zostali zakwalifikowani do dalszej 
rehabilitacji społecznej, zawodowej i zdrowotnej w roku 2020.

W związku z powyższym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie pozytywnie 
ocenia działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej w Szumowie w roku 2020.

Do opinii dołączam kserokopię sprawozdania z działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej 
w Szumowie za rok 2020.

MisratowMiK
Powiatowego Centrum ?<mbey Rodzime 

w Zambroww
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Sporządziła: 25.01.202lr. Bożena Żabińska


