Zatacznik

do Uchwaly Nr XVI/65/2019
Rady Powiatu tosickiego

z dnia 27 wrzes$nia 2019 r.

STATUT SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ]
W LOSICACH

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w tosicach, zwany dalej Zaktadem, jest
podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorca prowadzonym w formie
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.
Zaktad nosi hazwe Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w tosicach.
Zaktad moze uzywac nazwy skréconej: SP ZOZ w tosicach.

Podmiotem tworzacym Zaktad jest Powiat tosicki.

DA woN

Zaktad jest wpisany do rejestru podmiotdw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg
prowadzonego przez wojewode mazowieckiego pod nr 000000007332 oraz do KRS
pod nr 0000028864.

Siedzibg Zaktadu jest Miasto tosice.

Adres siedziby Zaktadu : 08 - 200 tosice, ul. Stoneczna 1.

Rozdziat 11
CELE I ZADANIA ZAKLADU

g 2.
Celem Zaktadu jest organizowanie i udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w ramach ktérych
podejmuje dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz
inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych

zasady ich wykonywania.



§ 3.

1. Do zadan zakfadu nalezy:

1) udzielanie stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych i innych niz
szpitalne,

2) udzielenie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych,

3) udzielenie swiadczen w zakresie nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej,

4) udzielanie Swiadczen z zakresie podstawowej opieki zdrowotnej,

5) hospitalizacja o0séb potrzebujacych catodobowych Ilub catodziennych $wiadczen
specjalistycznych w dziedzinach:
a) chorob wewnetrznych,
b) pediatrii,
¢) chirurgii ogolnej,
d) rehabilitacji ogolnoustrojowej,
e) anestezjologii,

6) udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach ambulatoryjnej pomocy doraznej
w przypadkach nagtego pogorszenia stanu zdrowia lub zachorowania,

7) prowadzenie badan profilaktycznych, w tym z zakresu medycyny pracy,

8) prowadzenie dziatalnosci laboratoryjnej diagnostycznej,

9) prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej i orzeczniczej,

10) prowadzenia rehabilitacji leczniczej,

11)udzielania Swiadczen z zakresu pielegnacji chorych,

12)prowadzenia badan i terapii psychiatrycznej i psychologicznej,

13)prowadzenia dziatan profilaktycznych i promocji zdrowia.

2. Zaktad moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dziatalnosé gospodarczg inng niz

dziatalnos¢ lecznicza w zakresie :

1) transportu sanitarnego/medycznego,

2) ustug sprzedazy, dzierzawy, wynajmu aktywdw trwatych na zasadach okreslonych przez
Rade Powiatu,

3) ustug zywieniowych,

4) poradnictwa, w tym w szczegoinosci : poradnictwa w zakresie zdrowia i edukacji

zdrowotnej.



Rozdziat I11
ORGANY I STRUKTURA ORGANIZACYINA ZAKLADU

§ 4.
Organami Zakladu sq Dyrektor i Rada Spoteczna.

§5.
Dyrektor kieruje Zakfadem i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor organizuje prace Zaktadu w sposob zapewniajgcy nalezyte wykonywanie
dziatalnosci leczniczej w warunkach zgodnych 2z obowigzujacymi przepisami
i postanowieniami zawartych umow.
Dyrektor nalezycie gospodaruje mieniem Zaktadu oraz mieniem przekazanym
w uzytkowanie Zakfadu.
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zaktadu i dokonuje wobec nich
czynnosci w sprawach z zakresu stosunku pracy.

Oswiadczenia woli w imieniu Zaktadu skfada Dyrektor lub osoby przez niego upowaznione.

§ 6.

Dyrektor wydaje zarzadzenia, regulaminy i inne akty prawa wewnetrznego w ramach

funkcjonowania i organizacji pracy Zaktadu.

§7.

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zastepcy dyrektora ds. medycznych,

kierownikéw lub koordynatoréw komérek organizacyjnych,
koordynatorow oddziatow,

naczelnej pielegniarki,

pielegniarek oddziatowych lub koordynujgcych,

gtébwnego ksiegowego,

samodzielnych stanowisk pracy:

a) radcy prawnego,

b) specjalisty ds. zaméwien publicznych,

c) inspektora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) informatyka,

e) inspektora ochrony danych osobowych,

f) inspektora ochrony radiologicznej,

g) petnomocnika Dyrektora ds. programu akredytaciji szpitala,
h) pielegniarki epidemiologicznej,

i) innych stanowisk pracy utworzonych przez Dyrektora.



Podczas nieobecnosci Dyrektora zastepuje go i wykonuje jego zadania zastepca dyrektora

ds. medycznych lub wyznaczony przez Dyrektora pracownik Zaktadu.

§ 9.

Dyrektor moze udzieli¢ pisemnego petnomocnictwa wyznaczonemu pracownikowi Zaktadu

do wykonywania niektérych swoich zadan.

§ 10.

1. W sktad Zaktadu wchodzg, jako jednostki organizacyjne o charakterze medycznym:

1) Szpital Powiatowy w tosicach z funkcjonujacymi w nim komérkami organizacyjnymi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
3)
k)
1)

Oddziat Chorob Wewnetrznych,

Oddziat Chirurgiczny Ogélny,

Pododdziat Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Oddziatu Chirurgicznego,
Oddziat Pediatryczny,

Oddziat Rehabilitacyjny,

Zakfad Opiekunczo-Leczniczy,

Osrodek Rehabilitacji Dziennej,

Dziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii z blokiem operacyjnym,
Apteka Zaktadowa,

Izba Przyje¢,

Punkt Sterylizacji.

2) Przychodnia Specjalistyczna z funkcjonujacymi w niej komodrkami organizacyjnymi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

i)

k)

Poradnia Okulistyczna,

Poradnia Otolaryngologiczna,

Poradnia Chirurgii Ogdinej,

Poradnia Zdrowia Psychicznego,

Poradnia Neurologiczna,

Poradnia Rehabilitacyjna,

Poradnia Diabetologiczna,

Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza,

Poradnia Endokrynologiczna,

Poradnia Dermatologiczna,

Poradnia Urologiczna,

Poradnia Neonatologiczna,

Poradnia Medycyny Pracy,

Poradnia Kardiologiczna,

Poradnia Ortopedyczno-Urazowa,

Poradnia Pulmonologiczna,



t)
u)

v)

Pracownia Fizjoterapii,

Poradnia Promocji Zdrowia

Poradnia Preluksacyjna,

Poradnia Gastroenterologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Otolaryngologiczny,

w) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Okulistyczny,

X)
y)
z)

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Ginekologiczno-Potozniczy,
Poradnia Choréb Wewnetrznych,

Poradnia Pediatryczna

3) Przychodnia Lecznictwa Podstawowego "ZDROWIE", z funkcjonujagcymi w niej komdrkami

organizacyjnymi:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)
i)

Poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

Gabinet pielegniarki i potoznej $rodowiskowej,

Poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej dla dzieci,

Punkt szczepien,

Gabinet zabiegowy,

Poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej - nocna i $wiateczna
ambulatoryjna opieka lekarska,

Poradnia (gabinet) pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej - nocna i Swigteczna
ambulatoryjna opieka pielegniarska,

Transport chorych,

Gabinet poloznej podstawowej opieki zdrowotnej,

4) Dziat Diagnostyczny, z funkcjonujacymi w nim komérkami organizacyjnymi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Pracownia Analityczna,

Pracownia Serologiczna i Bank Krwi,
Laboratorium Bakteriologiczne,
Pracownia RTG,

Pracownia USG,

Pracownia Endoskopii,

Pracownia Mammografii,

Pracownia Tomografii Komputerowej,

Gabinet Diagnostyczny.

5) Dziat Ratownictwa Medycznego, z funkcjonujgcymi w nim komorkami organizacyjnymi:

a)

Zespdt Nocnej Wyjazdowej Pomocy Lekarskiej i Pielegniarskiej.

2. W sktad Zaktadu wchodzg, jako komorki organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy

o charakterze niemedycznym:

1)
2)

Dziat Ekonomiczno - Ksiegowy,

Dzial Pracowniczo-Organizacyjny i Rozliczen Ustug Medycznych,



3) Dziat Eksploatacyjno - Techniczny,

4) Dziat Zamodwien Publicznych,

5) Samodzielne stanowiska pracy,

6) Kuchnia,

7) Prosektorium,
8) Skiadnica Akt.

3. Szczegbtowg strukture organizacyjng Zaktad okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez

Dyrektora Zaktadu.

Rozdziat IV

ZADANIA, CZAS TRWANIA KADENCJI I OKOLICZNOSCI ODWOLANIA CZLONKOW

RADY SPOLECZNEJ PRZED UPLYWEM KADENCI]I

§ 11.

1. Przy Zakladzie dziala Rada Spoteczna Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki

Zdrowotnej w tosicach.

2. Zadania Rady Spotecznej okresla art. 48 ust. 2 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

Na wniosek podmiotu tworzacego lub Dyrektora Zaktadu Rada Spoteczna moze zajmowac

stanowiska takze w innych sprawach niz wymienione w ust. 2.

§ 12.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 5 lat, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Kadencja Rady w trakcie, ktérej uchwalony jest statut, konczy sie z koncem kadencji Rady

Powiatu.

3. W skiad Rady wchodzi 14 oséb, w tym :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Przewodniczacy - Starosta tosicki lub wyznaczona przez niego osoba,
przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,

pieciu przedstawicieli powiatu tosickiego,

dwdch przedstawicieli Miasta i Gminy w tosicach,

przedstawiciel Gminy Platerow,

przedstawiciel Gminy Sarnaki,

przedstawiciel Gminy Stara Kornica,

przedstawiciel Gminy Huszlew,

przedstawiciel Gminy Olszanka.



§ 13.

1. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej moze nastgpi¢ na wniosek organdéw desygnujacych
oraz w przypadku:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spotecznej,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej,

3) niezdolnosci do petnienia funkcji cztonka Rady Spotecznej spowodowanej chorobg lub
innymi okolicznosciami niz choroba, trwajacymi dtuzej niz sze$¢ miesiecy,

4) podjecia zatrudnienia w Zaktadzie,

5) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$ine $cigane
z oskarzenia publicznego

2. Z wnioskiem o odwotanie cztonka Rady Spotecznej z przyczyn okreslonych w pkt. 1 - 5

wystepuje Przewodniczacy lub czionek Rady Spotecznej.

Rozdziat V
FORMA GOSPODARKI FINANSOWE)

§ 14.
1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowg w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Podstawq gospodarki finansowej Zaktadu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
Zakfadu.




