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Wstęp

Przedstawiona poniżej informacja obrazuje sytuację na rynku pracy w powiecie

koneckim według stanu na koniec czerwca 2023 roku. W opracowaniu tym

omówione zostały zmiany w poziomie i strukturze bezrobocia w okresie

od stycznia do czerwca 2023r. jak również zakres działań Powiatowego Urzędu

Pracy w Końskich ograniczających bezrobocie i łagodzących jego skutki.

Szczegółowe dane, charakteryzujące powyższe problemy, znajdują SIę

w zestawach tabelarycznych. Niektóre zagadnienia, dla zapewnienia przejrzystości

analizowanych danych, zaprezentowano w postaci wykresów. Jako materiały

źródłowe wykorzystano sprawozdawczość statystyczną o rynku pracy, dane

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach oraz materiały własne PUP

w Końskich.
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Stan i st r uktura bezrobocia
w powiecie koneckim na koniec czerwca 2023 roku

Poziom i stopa bezrobocia \V Powiecie Koneckirn

W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu

na 30 czerwca 2023 roku zarejestrowane były 2 752 osoby bezrobotne

(w tym l 526 kobiet) .

Poziom bezrobocia na koniec czerwca 2023 roku wzrósł o 128 osób w stosunku

do końca grudnia 2022 roku.
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Na koniec czerwca 2023 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wyniosła

11,4% i była wyższa od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej w końcu

grudnia 2022r. o 0,5%. W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju wynosiła 5,0%

natomiast dla województwa świętokrzyskiego7,6%.
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Tabela l . Porównanie stopy bezrobocia w latach 2021 - 2023

Powiat Województwo

Świętokrzyskie
Polska

Konecki

2021 9,7 % 7,3% 5,4%

2022 10,9% 7,7% 5,2%

czerwiec 2023 11 ,4% 7,6% 5,0%

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim
była wyższa od stopy bezrobocia W województwie
oraz wyższa od krajowej stopy bezrobocia 06,4 %

•

STOPA BEZROBOCIA
W POLSCE

WEDŁUGWOJEWÓDZlW

W czerwcu 2023 roku
świętokrzyskim o 3,8%

Stan w dniu 30 czerwca 2023 r.

POLSKA - 5,0%

*Źródło Wojewódzki Urząd Pracy W Kielcach
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STOPA BEZROBOCIA
W WOJEWÓOZlWlE ŚWIĘTOKRZYSKIM

WEDŁUG POWIATÓW

Stan w dniu 30 czerwca 2023 r.

w prccentaeh
, - , - I

4.0 6,0 10.0

WOJEWÓDZlWO -7,6%

podregion kielecki -7,7% (powiaty : kieleck i, konecki, ostrowiecki . skarżyski
starachowicki oraz m. Kielce) ,

podregion sandomiersko - jędrzejowski - 7,5%
(powiaty : buski, jędrzejowski , kazimierski, opatowski, pińczowski , sandomierski,
staszowski oraz wloszczowski).

*Źródło Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach
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Porównanie poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu Koneckiego

Zestawiając stan na koniec czerwca 2023 roku ze stanem na koniec 2022 roku

w prawie wszystkich gminach odnotowano wzrost bezrobocia. Jedynie w gminie

Stąporków zanotowano spadek.

Porównując stan bezrobocia w czerwcu 2023 roku z poziomem na koniec maja

2023 spadek bezrobocia odnotowano w gminach: Końskie, Radoszyce, Stąporków

i Ruda Maleniecka. W pozostałych gminach nastąpił wzrost bezrobocia.

Tabela 2. Porównanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Stosunek
Stosunek

na 31.12.2022r. na 31.0S.2023r. na 30.06.2023r. czerwca
czerwca

Lp. Miasto/Gmina 2023r.
2023r. do

do grudnia
maja 2023r.

Ogółem
Wtym

Ogółem
W tym

Ogółem
W tym 2022r.

kobiety' kobiety' kobiety'

2 3 4 7 8 7 8 9 10

Końskie 1095 598 1192 645 1148 626 -44 ..
Końskie miasto 523 284 563 300 540 285 -23 ..
Końskie gmina 572 314 629 345 608 341 -21 ...

2 Fałków 112 61 127 76 131 '73 +4

3 Gowarczów 200 116 224 135 231 138 +7

Radoszyce 289 160 302 161 298 162 -4
Radoszyce 103 65 105 63 -3 -5 ...miasto
Radoszyce 186 95 197 98 +12 +1gmina

5 Ruda Małeniecka 115 64 124 68 65 +7 -2

6 Słupia Konecka 51 21 57 22 64 25 +13 +7

7 Smyków 69 122 71 125 71 +6 +3

Stąporków 349 659 385 633 366 -10 .. -26
Stąporków 181 94 179 101 181 99 = = +2
miasto
Stąporków 462 255 480 284 452 267 -10 ~ -28 ...gmina

2624 1438 2809 1563 2752 1526 -57 ...
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Charakterystyka struktury bezrobocia w Powiecie Koneckim na koniec czerwca
2023 r.

Największą grupę w strukturze bezrobotnych stanowiąbezrobotni zamieszkali

na wsi 70,17% , bezrobotne kobiety 55,45% oraz długotrwale bezrobotni 39,72%.

Najmniejszągrupę stanowiąniepełnosprawni9,92% oraz bezrobotni, którzy

ukończyli naukę w okresie ostatnich 12 miesięcy 3,02%.

W YBR A NE GR UPY BEZROBOT N YCH

Bezrobotni zarejestrowani ogółem

Bezrobotne kobiety - 55,45 %

Bezrobotni z prawem do zasiłku - 29,54%

Bezrobotni zamieszkali na wsi - 70,17 %
I
łi Bezrobotni w okresie do 12 miesięcy od dnia
, ukończenia nauki - 3,02%

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych ­

32,99 %

Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego
- 15,37%

Kobiety które nie podjęły zatrudnienia po
urodzeniu dziecka - 10,79%

Bezrobotni do 25 roku życia - 13,37%

Bezrobotni do 30 roku życia - 25,62%

Powyżej 50 roku życia - 27,11 %

Długotrwale bezrobotni - 39,72 %

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6
roku życia - 17,19%

Niepełnosprawni - 9,92%
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Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

W 2023 roku do końca czerwca zarejestrowano 2 518 osób bezrobotnych, w tym

1 222 kobiety, z prawem do zasiłku 873 osoby,1 717 osób zamieszkałych na wsi,

powyżej 50 roku życia 545 osób. Po raz pierwszy zarejestrowało się 349 osób.

Do końca czerwca 2023 roku wyrejestrowano 2 390 osób bezrobotnych.

Na koniec czerwca 2023 roku w ewidencji urzędu pracy pozostawało 1 526 kobiet

i 1 226 mężczyzn. W porównaniu do grudnia 2022 roku liczba bezrobotnych

kobiet wzrosła o 88 osób, natomiast liczba mężczyzn zwiększyła się o 40 osób.

Na koniec czerwca 2023 roku zarejestrowanych było 1 931 osób bezrobotnych

zamieszkałych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2022 roku omawiana grupa

bezrobotnych wzrosła o 114 osób.
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I
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I
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Aktywizacja osób bezrobotnych

Do końca czerwca 2023 roku wyrejestrowano 2 390 osób bezrobotnych. Najwięcej

osób wyłączono z powodu podjęcia pracy - 1 274 osoby, tj. 53,31 0
/ 0 (w tym pracy

niesubsydiowanej 938 i subsydiowanej 336).

Wolne miejsca pracy

Do końca czerwca 2023 roku zgłoszono łącznie 1 203 wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej. Z ogółu wolnych miejsc pracy 977 (81 ,2%)

stanowiły oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 652 oferty pracy

niesubsydiowanej oraz 325 ofert pracy subsydiowanej finansowanej z Funduszu

Pracy, PFRON, EFS. Zgłoszono również 226 (18 ,8%) ofert stażu.

Najwięcej wolnych mIeJSC pracy stałej subsydiowanej zgłoszono w 2023 roku
w zawodach:

kod nazwa zawodu

zawodu
411003 Pracownik biurowy
411090 Pozostali pracownicy obsługi biurowej
515303 Robotnik gospodarczy
522301 Sprzedawca
754903 Pracownik produkcji
816025 Operator urządzeń przemysłu tytoniowego
818115 Operator urządzeń przemysłu ceramicznego
911207 Pracownik utrzymania czystości (Sprzątaczka)

962990 Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej nie sklasyfikowani

Wykorzystanie ofert pracy

Na zgłoszone oferty pracy wydano w surrue 673 skierowania do pracy

(359 zakończonych zatrudnieniem). Na zgłoszone oferty organizacji stażu wydano

w sumie 325 skierowań (246 zakończonych podjęciem stażu).
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Zwo lnienia z przyczyn dotyczących zakładów pracy.

Na koniec czerwca 2023 roku w rejestrach pozostawały 122 osoby zwolnione

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, czyli 4,4 % ogółu bezrobotnych, w tym 63

kobiety. W porównaniu do grudnia 2022 roku omawiana grupa bezrobotnych pod

względem liczby zwiększyła się o 15 osób.

Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom

Na koniec czerwca 2023 roku liczba zarejestrowanych cudzoziemców

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich wynosiła 25 osób, w tym 20 kobiet.

Jedna osoba posiadała w momencie rejestracji prawo do zasiłku.

W okresie do 30 czerwca 2023 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich

wpłynęło 157 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

z czego dla obywateli:

• Ukrainy - 19

• Gruzji - 126

• Białorusi - 12

Wpłynęło również 79 powiadomień o powierzeniu wykonywania pracy

obywatelom Ukrainy. Do końca czerwca 2023 roku nie wydano zezwoleń

na pracę sezonową na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Przygotowano 386

informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawców ubiegających się

o zezwolenia na pracę dla cudzoziemców.

Oferty pracy EURES

Do PUP w Końskich w pierwszym półroczu 2023 roku wpłynęły 182 oferty pracy

EURES na 897 miejsc pracy dla osób zainteresowanych wyjazdem do pracy za

granicę.

Oferty pracy pochodziły głównie z: Niemiec, Wielkiej Brytanii, Republiki
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Czeskiej, Belgii, Holandii, Austrii i Norwegii. Rekrutacje skierowane były przede

wszystkim do osób poszukujących pracy w zawodach: pracownicy produkcyjni,

magazynierzy, pracownicy hoteli obsługi gastronomicznej , pracownicy

budowlani (murarze, tynkarze, cieśle, dekarze), kierowcy (samochodów

ciężarowych, autobusów), pracownicy branży maszynowej (spawacze, monterzy,

frezerzy), operatorzy sprzętu, elektrycy i pracownicy sezonowi (zbiór owoców,

warzyw, uprawa kwiatów). Szanse na otrzymanie pracy miały osoby posługujące

się przede wszystkim językiem niemieckim lub angielskim w minimum

podstawowym stopniu posiadające kwalifikacje zawodowe poparte

udokumentowanym stażem pracy.

Poradnictwo zawodowe

W I półroczu 2023r. poradnictwem zawodowym objęto 932 osoby bezrobotne.

Zrealizowano 11 porad grupowych podczas których zaktywizowane zostały 144

osoby.

Tematyka porad obejmowała zagadnienia:

- "Kim jestem? Poznaj Geniusza który drzemie w Tobie."

- "Nowa praca - zaprezentuj się z najlepszej strony."

- "Bilans kompetencji."

- "Dokumenty aplikacyjne"

- "Moja marka moje możliwości."

- "Jak skuteczne szukać pracy."

- "Rynek pracy"

- "Rozmowa kwalifikacyjna - zaprezentuj się z najlepszej strony."

- "Sposoby radzenia sobie ze stresem."

- ,,1 Ty możesz być asertywny."

W 15 spotkaniach w ramach Sali Informacji Zawodowej grupowej w 2023r.

uczestniczyło 195 osób bezrobotnych.

W ramach zajęć przedstawiana była tematyka:

12



- uczenie się przez całe życie,

- własna firma krok po kroku ,

- dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

- usługi i instrumenty rynku pracy,

Z porad indywidualnych skorzystało 339 osób natomiast 254 osób z indywidualnej

informacji zawodowej.

Doradcy zawodowi przeprowadzili również zajęcia z uczmaml szkół

ponadpodstawowych z terenu powiatu koneckiego. Łącznie odbyło się 11 spotkań

z młodzieżą.

Powiatowy Urząd Pracy współpracował również z Wojewódzkim Urzędem Pracy

w Kielcach w ramach realizacji porad grupowych i spotkań informacyjnych dla

osób bezrobotnych i poszukujących pracy. Doradcy zawodowi przeprowadzili 4

spotkania grupowe w ramach których przedstawili następującątematykę:

- EURES - bezpieczny sposób na pracę za granicą.

- Efekt pierwszego wrażenia.

- Własna firma - zrób to z głową.

- O efektywności - jak zawsze mieć czas.

Wspieranie osób niepełnosprawnych

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2023 roku realizuje zadania z zakresu

rehabilitacji zawodowej zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
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PUP otrzymał środki PFRON w ogólnej wysokości 606 500,00 zł

z przeznaczeruem na:

• jednorazowe dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej,

rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej ( art. 12 a) ­

250 000 ,00 zł,

• finansowanie kosztów szkoleń organizowanych przez kierownika

powiatowego urzędu pracy (art. 40)- 3 100,00 zł,

• zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy (art. 26e) - 250 000,00 zł,

• zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób

niepełnosprawnych poszukujących pracy i niepozostających w zatrudnieniu

( art. 11) - 103 400 ,00 zł, w ramach limitu będą finansowane następujące

instrumenty i usługi rynku pracy:

>- staże ( kwota 82.800,00 zł),

>- stypendia szkoleniowe ( kwota 1.900,00 zł) ,

>- prace interwencyjne ( kwota 18.700,00 zł).

Ze środków PFRON na koniec czerwca 2023 roku:

• 2 osoby niepełnosprawne otrzymały jednorazowe dofinansowanie

rozpoczęcia działalności gospodarczej,

• l osoba niepełnosprawna uczestniczyła w szkoleniu finansowanym

ze środków PFRON,

• 4 osoby niepełnosprawneodbywały staż finansowany ze środków PFRON.
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Powiatowe Targi Pracy i Umiejętności

14 kwietnia 2023r. w hali sportowej Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr l

w Końskich przy ulicy Stanisława Staszica odbyły się Powiatowe Targi Pracy

i Umiejętności. Organizatorem wydarzenia był Powiatowy Urząd Pracy

w Końskich zaś patronat sprawował Starosta Konecki.

Swoją obecnością targi zaszczyciła Rada Rynku Pracy, Rada Powiatu Koneckiego

wraz z Przewodniczącymi, Burmistrz Miasta i Gminy Końskie, Wójt Gminy

Słupia Konecka, Dyrektorzy szkół ponadpodstawowych, Dyrektor Zespołu Opieki

Zdrowotnej w Końskich oraz delegacja z Nadleśnictwa Barycz

Targi cieszyły się ogromnym zainteresowaniem a hala zapełniła SIę

od wystawców. Pracodawcy i przedsiębiorcy mieli do zaoferowania 800 wolnych

miejsc pracy w kraju i 1100 za granicą. Ponadto gościliśmy przedstawicieli

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach oraz urzędy pracy z powiatów

ościennych z ofertą 500 wolnych miejsc pracy. Osoby poszukające zatrudnienia

miały okazję do bezpośredniego kontaktu z pracodawcami, mogły złożyć

dokumenty aplikacyjne i skonfrontować się z wymaganiami lokalnego rynku

pracy.

Ofertę edukacyjną i szkoleniową prezentowały instytucje szkoleniowe, szkoły

wyższe szkoły ponadpodstawowe. Stoiska te cieszyły SIę dużym

zainteresowaniem wśród młodzieży szkolnej oraz osób bezrobotnych,

zamierzających uzyskać nowe kwalifikacje zawodowe. Kształcenie ustawiczne

i różnorodna oferta szkoleniowa wpisują się w ideę Europejskiego Roku

Umiejętności, która przyświecała organizacji targów.

Swoje stoiska miały również agencje zatrudnienia, Urząd Marszałkowski

Województwa Świętokrzyskiego oraz Zakład Ubezpieczeń Społecznych

Inspektoratu w Końskich.

15



Dużo wolnych miejsc pracy miały do zaoferowania służby mundurowe: wojsko,

policja, areszt śledczy. Największym zainteresowanie cieszyło się stoisko Wojska

Polskiego.

Targi odwiedziły setki osób , głównie bezrobotni, poszukujący pracy,

zainteresowani zmianą pracy, przekwalifikowaniem zawodowym oraz młodzież

szkół ponadpodstawowych.

W trakcie targów odbyła się prelekcja przygotowana przez Wojewódzki Urząd

Pracy w Kielcach, jej tematem były "Fundusze Europejskie dla województwa

świętokrzyskiego na lata 2021-2027. Możliwości wsparcia dla pracodawców

i osób indywidualnych."

-'Wszyscy wystawcy otrzymali pamiątkowe podziękowania z rąk Dyrektora

Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich i przedstawicieli władz Powiatu

Koneckiego.
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Finansowanie ze środków Funduszu Pracy l Europejskiego
Funduszu Społecznego

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich w I półroczu 2023r. skierowane

są na aktywną politykę rynku pracy w zakresie pozyskania jak najwyższej kwoty

środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Na aktywizację bezrobotnych w 2023r. Powiatowy Urząd Pracy

w Końskich otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Społecznego w wysokości 12385241,81 zł. z czego:

5 652 081,69 zł

5 130 157,49 zł

60929,56 zł

l 182 073,07 zł

360 000,00 zł

Środki na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia,
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Środki na realizację projektu niekonkurencyjnego w ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027
(EFS+)

Środki na realizację projektu konkursowego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) pt. "Wsparcie na starcie
w powiecie koneckim"

Środki na realizację projektu konkursowego w ramach Regionalnego
programu operacyjnego pt. "Recepta na pracę"

Środki z rezerwy Funduszu Pracy na realizację programu aktywizacji
zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia.
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Opis działań realizowanych w Pow iatowym Urzędzie Pracy w Końsk i ch

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich realizuje zadania w ramach środków Funduszu

Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego przyznanych algorytmem na rok

2023 w kwocie 12 385241,81 zł (w ramach zadań: staże, szkolenia, bony

szkoleniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace

społecznie użyteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe środki

na podjęcie działalności gospodarczej, refundacja kosztów wyposazenia

lub doposażenia stanowiska pracy, zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia,

nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne na podst. mi. 57a) .

Na dzień 30.06.2023r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano

965 osób bezrobotnych.

Środki finansowe w ostatnich latach znajdują się w tabeli poniżej:

2020 2021r. 2022r. 2023r.

11 589080,07 zł. 15476473,71 zł 16 100616,96 zł. 12385241,81zł.

Realizacja projektu nieko nkurencyjnego :

PUP w Końskich w odpowiedzi na pismo WUP Kielce z dnia 24.05.2023 roku

informujące o rozpoczęciu naboru na projekty niekonkurencyjne dla Urzędów

Pracy złożył wniosek o dofinansowanie projektu pn.: "Aktywni na koneckim rynku

pracy (I)".

Projekt zakłada następujące formy wsparcia:

./ Indywidualne Plany Działań dla wszystkich uczestników projektu,

./ Poradnictwo zawodowe,

./ Pośrednictwopracy,

./ Staże,
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./ Prace interwencyjne,

./ Bony na zasiedlenie,

./ Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej ,

./ Refundacja pracodawcy wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy.

Pierwsze nabory wniosków w ramach projektu na poszczególne formy wsparcia

rozpoczęły się już 24 maja 2023 roku tj. niezwłocznie po otrzymaniu środków

finansowych na realizację zadań w projekcie.

Podczas realizacji projektu w PUP pojawiły się trudności w zakresie osiągnięcia

założonego zgodnie z kryterium dostępu wskaźnika produktu Liczba osób

długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie na poziome 35%.

Otrzymanie środków w ramach EFS+ w maju 2023 roku zbiegło się w czasie

z dużym napływem osób młodych do rejestrów PUP (absolwenci - nie długotrwale

bezrobotni), co spowodowało bardzo duży napływ wniosków w szczególności na

staże dla osób młodych chcących zdobyć doświadczenie zawodowe w konkretnym

zawodzie.

Biorąc pod uwagę wytyczne realizacji projektu dofinansowanego ze środków

EFS+, Urząd na obecną chwilę prowadzi nabory tylko i wyłącznie dla osób

długotrwale bezrobotnych (oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze

powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie

ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania

zawodowego dorosłych).

Wartość budżetu projektu na rok 2023 wynosi 5 130 157,49 zł

Realizacja projektów konkursowych:

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2023 roku kontynuował realizację

projektu konkursowego pn. "Wsparcie na starcie w powiecie koneckim".
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Cel projektu: głównym celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia

osób młodych do 29 roku życia bez pracy, w tym w szczególności osób, które nie

uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET).

Okres realizacji projektu: 01.11.2020r-30.06.2023r

Wartość budżetu projektu na rok 2023 wynosi 60929,56 zł.

Zadania realizowane w ramach projektu w 2023r.: poradnictwo zawodowe,

pośrednictwo pracy, prace interwencyjne, refundacja kosztów opieki nad

dzieckiem lub osobązależną.

Łącznie w projekcie w latach 2021 , 2022, 2023 aktywizowano 95 osób

bezrobotnych, które skorzystały z prac interwencyjnych, z czego 3 osoby

skorzystałyz refundacji kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną.

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2023 roku kontynuował realizację projektu

konkursowego pt.: "Recep ta na pra c ę" .

Celem głównym projektu jest wzrost aktywności zawodowej i zatrudnienia wśród

osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które

poszukujązatrudnienia oraz poprawa sytuacji zawodowej osób pracujących.

Okres realizacji projektu: 01.0 l.2022r.-30.l2.2023r.

Co najmniej 30% uczestników projektu stanowiąosoby bezrobotne zarejestrowane

w Powiatowym Urzędzie Pracy, które utraciły zatrudnienie po l marca 2020 r.

wskutek pandemii COVID-19.

Projekt zakłada następujące formy wsparcia:

./ Indywidualne Plany Działań dla wszystkich uczestników projektu,

./ Poradnictwo zawodowe dla wszystkich uczestników projektu;

./ Pośrednictwopracy dla wszystkich uczestników projektu;

./ Szkolenia grupowe - 4 grupy, łącznie 23 osoby;

- Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodąMAG 135-1- 6 osób,

- Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym wraz z bezpieczną

obsługą-wymianą butli gazowych - 5 osób,

- Operator koparek jednonaczyniowych klasa III -dla 6 osób,
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- Operator koparkoładowarekwszystkie kl. III - 6 osób.

./ Staże dla 179 osób;

./ Refundacja pracodawcy wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy

dla 20 osób.

Budżet projektu ogółem wynosi: 2776774,12 PLN

Dofinansowanie projektu ze środków Unii Europejskiej: 2 360 258,00PLN

Głównym rezultatem projektu będzie podjęcie zatrudnienia przez:

- co najmniej 44,3 % osób w najtrudniejszej sytuacji (w tym: osoby w wieku 50 lat

i więcej, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwalebezrobotne,

osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3, imigranci, reemigranci),

- co najmniej 60,4% pozostałych osób nienależących do ww. grup .

Do końca sierpnia 2023 roku do projektu zrekrutowano 211 osób bezrobotnych,

które zostały aktywizowane w ramach staży, szkoleń lub zostały skierowane

na wyposażone lub doposażone stanowisko pracy.

Real izacja projektu pilotażowego :

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w ramach naboru na projekty pilotażowe pod

nazwą "Czas na Młodych - punkty doradztwa dla młodzieży" ze środków rezerwy

Funduszu Pracy będącego w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Społecznej

otrzymał środki w wysokości 608 850,00 złotych na realizację projektu

pt. "Koneckie gwarancje dla młodzieży - one stop shop".

Celem głównym projektu jest utworzenie punktu doradztwa i zintegrowanych

usług dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy, do 30r.ż., w którym

oferowane będzie kompleksowe wsparcie integrujące aktywizację zawodową

i poradnictwo zawodowe, udzielanie informacji w zakresie możliwości form
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pomocy społecznej, doradztwa psychologicznego oraz doradztwa w zakresie

edukacji, zdrowia i profilaktyki zdrowotnej w jednym miejscu.

Już od l września 2023 roku rusza organizacja Punktu doradztwa dla młodzieży,

natomiast uroczyste otwarcie Punktu zaplanowane jest na początek października

2023 roku.

Punkt doradztwa i zintegrowanych usług wsparcia dla osób do 30 r.ż. one stop

shop będzie działać w godzinach pracy PUP tj. od 730 do 1530 oraz jeden dzień

w tygodniu do godz. 1800 jak również w formie mobilnej przy współpracy

z partnerami w gminach i szkołach należących do powiatu.

Uczestnikami projektu będą osoby zarejestrowane jako bezrobotne i poszukujące

pracy do 30 roku życia z powiatu koneckiego jak również w zakresie działań

informacyjnych adresatami będą osoby niezarejestrowane jako bezrobotne

i poszukujące pracy.

Punkt będzie oznaczony plakatem oraz rollupem reklamowym informującym

o oferowanych w punkcie usługach realizowanych przez PUP:

- kompleksowa informacja w zakresie usług i instrumentów PSZ,

- poradnictwo zawodowe,

- staże z dodatkowym elementem zachęcającym młodzież do pozostania na

lokalnym rynku pracy (dodatek motywacyjny) oraz elementem zachęcającym

lokalnych pracodawców do organizacji staży i dalszego zatrudnienia wraz

z zwrotem kosztów poniesionych na badania lekarskie przed stażem oraz zwrot

kosztów dojazdu na staż,

- doradztwo psychologiczne,

- doradztwo w zakresie edukacji samodzielnie oraz we współpracy ze szkołami,

- informacja w zakresie możliwych form pomocy społecznej we współpracy

z jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej,

- informacja o możliwościach korzystania z opieki zdrowotnej profilaktyki

zdrowotnej w uzasadnionych przypadkach.

Okres realizacji projektu: 01.09.2023r. - 31.l2.2024r.
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Budżet projektu ogółem wynosi: 608 850,00 złotych, w tym:

-budżet projektu na rok 2023 wynosi: 35 843,00 zł.

-budżet projektu na rok 2024 wynosi: 573 007,00 zł.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał 520 492,00 zł

na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników

i pracodawców z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu

aktywizowano 259 osób).

Tabela 5. Realizacja KFS PUP w Końskich w 2023r.

LIMIT
Osoby Wydatkowane środki

aktywizowane z limitu w 2023r.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy
- na finansowanie działań na rzecz
kształcenia ustawicznego pracowników i

520 492,00 zł 259 osób 427 856,80 złpracodawców
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Aktywizacja osób bezrobotnych w 2023r.

Zaangażowane Osoby
Aktywne formy ś rod ki z limitu

w 2023 r. aktywizowane

Staże 2446480,12 299

Prace interwencyjne l 953 863,3 5 289

Roboty publ iczne l 69 1 122,40 147

Szkolenia 264262,00 38

Bony zatrudnieniowe 0,00 O

Bony stażowe 0,00 O

Bony na zasiedleni e 117 000,00 13

Bony szkole niowe 67600,00 8

Jednorazowe środki na podjęcie działalnośc i gospodarczej l 321 600,00 4

Prace społecznie użyteczne 0,00 O

Refundacja kosztów wyposaż . lub doposaż. stanowiska pracy 611000,00 17

Dofinansowanie 50+ 163400,00 17

Inne (stypendia, składki ZUS) 0,00 O

Ogółem: 8902314,87 843

Recepta na prac " - projekt konkursowy

s taże 823856,00 99

szkolenia 49400,00 6

ref. kosztów wyposaż. lub doposaż . stanowiska pracy netto EFS 25000,00 l

ref. kosztów wyposaż . lub doposaż. stanowiska pracy
wkład własny z Funduszu Pracy i VAT z FP 22 1000,00 7

ogółem (bez wkładu finansowego) 898256,00 106

Wsparcie na starcie w powiecie konec kim - proj ekt konku rsowy

Prace interwencyj ne 60 929,56 16

Koszty opieki nad dz ieckiem/osobą zależną 0,00 O

Ogółem: 60929,56 16

Ogółem form y aktywiza cji 9866752,87 965

Ś rod k i PFRO N (limit ś rod k ó w przyzn anych 10-1 999,10 zl) 377 362,03 9

KFS (limit środków przyznanych -131 -ł 50,00 zl) 427 856,80 259
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Podsumowanie - stan na 30 czerwca 2023

• W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu

na 30 czerwca 2023 roku zarejestrowane były 2 752 osoby bezrobotne

(w tym 1 526 kobiet).

• Na koniec czerwca 2023 roku stopa bezrobocia w pOWIeCIe koneckim

wyniosła 11,4% i była wyższa od stopy procentowej dla powiatu

odnotowanej w końcu grudnia 2022r. o 0,5%.

• W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju wynosiła 5,0% natomiast

dla województwa świętokrzyskiego7,6%.

• Poziom bezrobocia na koniec czerwca 2023 roku wzrósł o 128 osób

w stosunku do końca grudnia 2022 roku.

• Zestawiając stan na koniec czerwca 2023 roku ze stanem na koniec 2022

roku w prawie wszystkich gminach odnotowano wzrost bezrobocia. Jedynie

w gminie Stąporkówzanotowano spadek.

• W 2023 roku do końca czerwca zarejestrowano 2 518 osób bezrobotnych,

w tym 1 222 kobiety. Wyrejestrowano 2390 osób bezrobotnych w tym

1134 kobiety. Najwięcej osób wyłączono z powodu podjęcia pracy -1 274

osób, tj. 53,31 % (w tym pracy niesubsydiowanej 938 i subsydiowanej

336).

• Do końca czerwca 2023 roku zgłoszono łącznie 1 203 wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej.

• Na aktywizację bezrobotnych w 2023r. Powiatowy Urząd Pracy

w Końskich otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Społecznego w wysokości 12 385 241,81 zł.

• W ramach programów rynku pracy do końca czerwca 2023 roku w różnych

formach zaktywizowano 965 osób bezrobotnych

• W I półroczu 2023r. poradnictwem zawodowym objęto 932 osoby

bezrobotne.

Wersja 2.0




