Starosta Pruszkowski

Ul. Drzymaty 30 .

05-800 Pruszkow DOWlakt k,
Tel. +48 22 738 14 00 - PrusZKowskKi
Fax. +48 22 728 92 47 : nieskoficzone mozliwosci

www.powiat.pruszkow.pl

Starosta Pruszkowski poszukuje kandydata na stanowisko:
- petnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych
- wymiar etatu — 1/5 etatu

Wyksztatcenie:
- wyzsze

Gtéwne obowiazki:
1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow bezpieczeristwa

fizycznego.

2. Zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane informacje
niejawne.

3. Zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka.

4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczegdlnoéci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materiatow i obiegu dokumentow.

5. Opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji.

6. Prowadzenie szkoler w zakresie ochrony informacji niejawnych.

7. Prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postgpowan
sprawdzajgcych.

8. Prowadzenie aktualnego wykazu 0s6b zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych, oraz osob, ktdrym odmoéwiono wydania poswiadczenia
bezpieczerstwa lub je cofnigto, obejmujgcego wytacznie: a) imig i nazwisko, b) numer PESEL,
¢) imie ojca, d) date i miejsce urodzenia, e) adres miejsca zamieszkania lub pobytu, f) okreélenie
dokumentu koriczacego procedurg, date jego wydania oraz numer, 9) przekazywanie
odpowiednio ABW do ewidencji, danych oséb uprawnionych do dostgpu do informacji
niejawnych, a takze oséb, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub
wobec ktérych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczeristwa, na podstawie
wykazu, o ktérym mowa w pkt 8..

Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie;
- petna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
- niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie;
- odpowiednie po$wiadczenie bezpieczenstwa wydane przez Agencjg Bezpieczenstwa
wewnetrznego - wazne co najmniej do 31.12.2026 r;
- zaéwiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym
przez ABW-wazne co najmniej do 31.12.2026 r.;



- doswiadczenie w pracy na stanowisku petnomocnika.

Wymagania dodatkowe:

- znajomos¢ urzadzen biurowych;

- znajomos¢ obstugi pakietu MS Office;

- sumiennos¢, samodzielnos$é, zaangazowanie;

- umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

- sprawne i szybkie realizowanie powierzonych zadan.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Pruszkowie przy ul. Staszica
4. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, z dokumentami, przemieszczaniem sig
wewnatrz budynku, z bezposrednim i telefonicznym kontakcie z interesantami oraz praca
w terenie.

Informacja

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym
date upublicznienia ogtoszenia o naborze w Starostwie Powiatowym w Pruszkowie jest nizszy niz
6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- oéwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy;

- oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- oéwiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji;

- zyciorys i list motywacyjny;

- wypetnienie formularza zgtoszeniowego zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa bip.powiat.pruszkow.pl lub dostepnego w kadrach Starostwa.

Dokumenty i oswiadczenia dodatkowe:

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatdw,
zamierzajacych skorzystaé z pierwszenistwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajduja si¢ w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow.

Dokumenty mozina skiadaé w zamknietej kopercie w kancelarii Starostwa Powiatowego w
Pruszkowie ul. Drzymaty 30, parter sala A lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres urzedu.
Dopuszczamy réwniez mailowa forme sktadania aplikacji (kadry@powiat.pruszkow.pl), jak rowniez
przy pomocy Elektronicznej Skrzynki Podawczej EPUAP. Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia




03.03.2025 r,, z dopiskiem ,,Oferta pracy —petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych”.
W przypadku ztozenia oferty droga pocztowa liczy¢ sie bedzie data wptywu oferty do urzedu.
Rozpatrywane bedg tylko oferty, ktére wptyng do urzedu, do podanego terminu.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani o kolejnych etapach naboru.

Oferty 0s6b nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Przed wystaniem aplikacji prosimy o upewnienie sig, ze spetnienie wymagarn formalnych
jednoznacznie wynika z przestanych dokumentow. Do udziatu w naborze, zachgcamy rowniez
osoby z niepetnosprawnoscig, ktére spetniajg wymagania okreslone w ogtoszeniu oraz po
uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkdéw pracy.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozpatrywane z rowng uwaga.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22 734-08-88.
Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzana jest ztozy¢
zaswiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego.




