Zarzadzenie Nr 24.2015
Wojta Gminy Wieniawa z dnia 19 lutego 2015, w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w
zwigzku ze skladanymi podaniami o zatrudnienie w ramach robét publicznych, prac

interwencyjnych, przyjecia na staz, oraz o sposobie prowadzenia rekrutacji.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z
pozn. zm.), w zwigzku z § 4 ust 9, Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Wieniawa, przyjetego
Zarzadzeniem Wojta Gminy Wieniawa, nr 201/2011 z dnia 30.12.2011;

zarzgdzam, co nastgpuje:
§1
Powoluj¢ komisj¢ do przeprowadzenia rekrutacji sposréd oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie w ramach
robot publicznych i prac interwencyjnych oraz przyjecie na staz:
1. w Urzedzie Gminy w Wieniawie
2. w jednostkach organizacyjnych Gminy Wieniawa.
§2
W sktad komisji wchodza:
1. Pan Sylwester Gorski — Przewodniczacy Komisji;
2. Pan Robert Korczynski — Radny Rady Gminy — Czlonek Komisji;

3. Pani Anna Tokarz — Czlonek Komisji;

§3

I. Komisja pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego Komisji w miare
potrzeb wynikajacych z prowadzonych postgpowan rekrutacyjnych, badz wplywajacych
aplikacji.

2. Z inicjatywy Wojta, Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej zwoluje jej posiedzenie w ciagu 7
dni od otrzymania polecenia stuzbowego, wraz z zapotrzebowaniem zawierajacym informacje o
wolnych stanowiskach pracy.

§4
Komisja prowadzi rekrutacj¢ na stanowiska pracy wedlug zapotrzebowania przekazanego przez Wojta
Gminy Wieniawa, zawierajacego ilos¢ osob przewidzianych do zatrudnienia, rodzaj wolnego stanowiska
pracy, oczekiwanych kwalifikacji i dtugosci obowiazywania umowy.
§5
1. Komisja grupuje podania o prace wedtug kwalifikacji aplikujacego, przypisujac poszczegdlne

osoby do wolnych stanowisk pracy.



2. Kandydaci zapraszani sg na rozmowe kwalifikacyjna.
3. Sposréd osob o zblizonych kwalifikacjach komisja wybiera ta, ktéra pod wzglgdem formalnym
spelnia wymagania zgodnie z zapotrzebowaniem oraz pozytywnie zostanie oceniona podczas

rozmowy kwalifikacyjne;j.

§6
Je$li podanie wniesiono ustnie, nalezy powiadomi¢ aplikujacego, aby najpézniej w dniu posiedzenia
komisji, uzupeknit dokumentacj¢ papierowa.
§7
1. O terminie posiedzenia komisji nalezy powiadomi¢ wszystkich aplikujacych:
a. telefonicznie
b. droga pocztowa — tylko w sytuacji braku mozliwosci powiadomienia telefonicznego
2. W powiadomieniu nalezy wskaza¢ dat¢ oraz godzing rozmowy kwalifikacyjnej.
§8
1. Z posiedzenia, komisja sporzadza protokot, ktory nastgpnie przedstawiany jest do zatwierdzenia
przez Wéjta Gminy.
2. Po zakonczonym postgpowaniu rekrutacyjnym i zatwierdzeniu protokotu, komisja powiadamia
pisemnie osoby, ktére zglosily si¢ na rozmowg kwalifikacyjng o wynikach postgpowania.
§9
Lista 0sob zakwalifikowanych do zatrudnienia, winna zosta¢ opublikowana na stronie internetowej i na
tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Wieniawie.
§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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