Zarzadzenie Nr 53.2015
Wéjta Gminy Wieniawa z dnia 20 kwietnia 2015, w sprawie ustalania zasad i czynnosci
formalnych zwiazanych z odbywaniem podrozy sluzbowej przez pracownikow Urzedu
Gminy Wieniawa oraz ustalaniu limitu kilometréw na jazdy lokalne samochodem

osobowym niebedacym wlasnoscig pracodawcy.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 r, poz. 594 z pdin. zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.), § 3ust. 1 i3 - 4
Rozporzagdzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostee sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. 22013 r., poz. 167)1 § 3 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celow stuzbowych
samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdow niebedacych wlasnodcig pracodawcy

(Dz. U. Nr 27, poz. 271 z pbzn. zm.), zarzgdza sig, co nastepuje:

§1.

Polecenia wyjazdu stuzbowego pracownikom Urzedu Gminy Wieniawa, zwanych dalej

»pracownikami Urzedu”, podpisuje Wéjt Gminy Wieniawa lub osoby upowaznione.

§2

1. W razie koniecznosci, zwiazane] z brakiem mozliwoscl z korzystania z samochodu
stuzbowego Iub innego srodka transportu, pracownik Urzedu moze odby¢ podréz stuzbowa na
obszarze kraju i poza granicami kraju wlasnym samochodem osobowym lub samochodem
uzywanym na podstawie uzyczenia, na pisemny wniosek dotaczony do polecenia wyjazdu
shuzbowego.

2. Kierujac sie zasada gospodarnosci, pracownik sekretariatu Urzedu rejestrujacy polecenie
wyjazdu stuzbowego zobowigzany jest poinformowaé pracownikow wyjezdzajacych tego
samego dnia do tej samej miejscowosci lub sgsiedniej o mozliwosci poiaczenia podrozy
stuzbowej 1 odbycia jej jednym samochodem. Pracownicy laczacy podréz jednym
samochodem prywatnym podpisujg wspdlne o$wiadczenie, stanowigce zalgcznik Nr 3 do

zarzadzenia.



3. W przypadku odbywania przez pracownika Urzedu podrézy shuzbowej na obszarze kraju
ipoza granicami kraju pojazdem niebedacym wlasnoscig pracodawcy, zawiera si¢ z
pracownikiem Urzgdu stosowng umowe wg wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 1 do
zarzadzenia.

4. Umowe, o ktorej mowa w ust. 3, podpisuje Wojt Gminy Wieniawa lub osoba upowazniona.

§3.
1. Za kazdy kilometr przebiegu pojazdu pracownik otrzyma zwrot kosztéw uzywania
wlasnego samochodu do celow sluzbowych na obszarze kraju i poza granicami kraju, wg
stawek ustalonych w zarzadzeniu Wojta Gminy Wieniawa w sprawie ustalenia wysokosei
stawek za jeden kilometr przebiegu pojazdéw niebedacych wlasnoscia pracodawcy a
uzywanych przez pracownikéw Urz¢du Gminy Wieniawa oraz kierownikéw gminnych

jednostek organizacyjnych Gminny Wieniawa do celéw stuzbowych.

2. Tlo§¢ przebiegu kilometréw ustala si¢ na podstawie rzeczywistej jej liczby. Ewentualne
odchylenia od ilosci kilometrow wynikajacych z mapy drogowej (dla najkrétszej drogi)

powinny by¢ uzasadnione.

§4.

1. Rozliczenie kosztdw, o ktérych mowa w § 3, dokonywane jest na podstawie danych
wynikajgcych z druku polecenia wyjazdu stuzbowego oraz o$wiadczenia pracownika
stanowigcego zalacznik do umowy, o ktdrej mowa w § 2 ust. 3.

2. Wyplata naleznosci z tytutu zwrotu kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje razem z
innymi naleznosciami wynikajgcymi z delegacji stuzbowe;j.

3. Pracownik jest zobowigzany rozliczy¢ koszty podrozy stuzbowej wraz z innymi
naleznosciami wynikajacymi z polecenia wyjazdu shuzbowego (delegacji stuzbowej)

w terminie 14 dni od zakonczenia podrozy.

§ 5.

1. Pracownikom Urzedu, ktérzy realizuja zadania wymagajgce biezacego przemieszczania sie
pomiedzy siedzibg gtéwng Urzedu, a innymi lokalizacjami na terenie gminy na ich pisemny
whniosek moze byé przyznany limit kilometrow na jazdy lokalne samochodem osobowym

niebedacym wiasnoscig pracodawcy. Wzdr wniosku stanowi zataeznik Nr 5 do zarzadzenia.



2. Wysokos¢ limitu kilometrow na jazdy lokalne ustalana jest przez Wojta Gminy Wieniawa
lub osobe upowazniong, po potwierdzeniu przez Skarbnika Gminy zabezpieczenia $rodkéw
finansowych przeznaczonych na ten cel w budzecie.

3. Miesigczne limity kilometréw na jazdy lokalne nie moga przekracza¢ wielkosci
okreslonych w § 3 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.
w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do
celow shuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgcych
wlasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 z pézn. zm.).

4. Umowy o przyznanie limitu kilometrow na jazdy lokalne samochodem osobowym nie
bedacym wlasnoscig pracodawcy oraz uzywanie go do celdw stuzbowych, podpisuje Wojt
Gminy Wieniawa lub osoba upowazniona wg wzoru umowy stanowigcego zalacznik Nr 2

do zarzadzenia.

§ 6.

1. Pracownikom Urzedu uzywajgcym do celéw shuzbowych w jazdach lokalnych samochodu
osobowego niebgdgcego wlasnoscig pracodawcy przyshuguje zwrot kosztéw w zakresie
ustalonego limitu.

2. Zwrot kosztow uzywania samochodu osobowego w jazdach lokalnych dokonywany jest w
formie wyptaty pracownikowi Urzedu miesi¢cznego ryczaltu pieni¢znego na podstawie
oswiadczenia zlozonego przez pracownika Urzgdu o uzywaniu pojazdu do celow shuzbowych
w danym miesigcu, ktore pracownik zobowigzany jest zlozy¢ na stanowisku Kadr nie pdzniej,
niz do 3 dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigeu, za ktory skiadane jest oswiadczenie. Wzor
o$wiadczenia stanowi zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia.

3. Kwote miesigcznego ryczattu pienieznego zmniejsza si¢ o 'y, za kazdy dzieh roboczy
nieobecnoscel pracownika w migjscu pracy spowodowanej urlopem, zwolnieniem lekarskim,
delegacja poza teren gminy trwajaca powyzej 8 godzin, innej nieobecnosci w pracy oraz za
kazdy dzieft roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowal samochodem do celéw
stuzbowych.

4. Jesli pracownik z przyczyn natury obiektywnej, np. zwolnienie lekarskie, urlop
wypoczynkowy, czy tez z innych usprawiedliwionych powodow, np. wyjazd stuzbowy, zlozyl
o$wiadczenie o uzywaniu samochodu do celow stuzbowych w danym miesigcu po terminie, o
ktorym mowa w ust. 2, zobowigzany jest dolaczyé do niego wyjasnienie dotyczace

niedotrzymania ustalonego terminu.



5. W przypadku, gdy oswiadczenie pracownika o uzywaniu samochodu osobowego do celow
stuzbowych w danym miesigcu zostanie zlozone po terminie, o ktérym mowa w ust. 2, z
innych przyczyn, niz wskazane w ust. 4 pracownik traci prawo do ryczattu pieni¢znego, o

ktérym mowa w ust. 2.

§7.
1. Pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone lub doznana przez

pracownika Urzedu w zwigzku z uzywaniem wiasnego samochodu do celow stuzbowych.

§8.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wieniawa.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

do projektu zarzadzenia Wojta Gminy Wieniawa w sprawie ustalania zasad 1 czynno$ci
formalnych zwigzanych z odbywaniem podrézy stuzbowej przez pracownikéw Urzedu
Gminy Wieniawa oraz ustalania limitu kilometrdw na jazdy lokalne samochodem osobowym
niebedagcym wlasnoscia pracodawcy.

Stosownie do § 3 ust. 1 i 3 — 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie nalezno$ci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrdzy
stuzbowej (Dz. U. z 2013 1., poz. 167) oraz § 1 1 § 4 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdow
niebedacych wlasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 z pézn. zm.), pracodawca moze
wyrazi¢ zgode na przejazd w podrozy stuzbowej samochodem osobowym niebedacym
wlasnoscia pracodawcy oraz przyznaé pracownikowi Urzedu miesieczny limit kilometréw na
jazdy lokalne.

W zwiazku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ wydania zarzadzenia, regulujgcego
zasady 1 czynnosci formalne zwigzane z odbywaniem podrozy stuzbowej, rozliczaniem
kosztéw wynikajacych z korzystania z samochodu osobowego niebgdacego wilasnoseia
pracodawcy w ramach wyjazdu shuzbowego (delegacji) oraz przyznam limitem kilometréw na
jazdy lokalne samochodem osobowym niebgdacym wlasnoscig pracodawcy a uzywanym
przez pracownikéw Urzedu Gminy Wieniawa do celéw stuzbowych.

WOl 1D

mgr ing. Krzysztof Jobczak




Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 53
Wojta Gminy Wieniawa
Z dnia 20.04.2015 .

zawarta W dniu ..., e F W e e pomiedzy:
(miejscowosc)

Urzedem Gminy Wieniawa zwanym dalej Pracodawca, reprezentowanym przez

.......................................................................................

A PANIG/PANCIN . ..o s

zamieszkala/ym W ... LUl
zwanym dalej Delegowanym.

§1
Pracodawca zleca odbycie podrézy stuzbowej prywatnym wlasnym/uzyczonym* samochodem
osobowym, zgodnie z poleceniem wyjazdu stuzbowego (delegacjg) Nr .............. zdnia ...ccoviniannn
§2

Za kazdy kilometr przebiegu Delegowany otrzyma zwrot kosztow uzywania wiasnego samochodu do
celow shuzbowych, wg stawek ustalonych w zarzadzeniu Wojta Gminy Wieniawa w sprawie ustalenia
wysokosci stawek za jeden kilometr przebiegu pojazdéw niebgdach wilasnoscia pracodawey a
uzywanych przez pracownikow Urzedu Gminy Wieniawa oraz kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Wieniawa do celéw stuzbowych.

§3
[1o$¢ przebiegu kilometrow ustala si¢ na podstawie rzeczywistej jej liczby. Ewentualne odchylenia od
ilosci kilometrow wynikajacy z mapy drogowej (dla najkrétszej drogi) powinny by¢ uzasadnione.
§4
1. Rozliczenie kosztow, o ktorych mowa w § 2, dokonywane jest na podstawie delegacji stuzbowej
oraz oswiadczenia, stanowiacego zatacznik do umowy.
2. Wyplata naleznosci z tytutu kosztdéw, o ktdrych mowa w ust. 1, nastepuje razem z innymi
naleznosciami delegaciji stuzbowej.
§5
Pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone lub doznane przez Delegowanego w
zwiazku z uzytkowaniem wilasnego samochodu do celéw stuzbowych. Powyzsze nie narusza
uprawnien wynikajacych z przepiséw o wypadkach przy pracy.
§6
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowania przepisy Kodeksu Pracy.
§7
Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmiageych egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dla
Delegowanego a jeden egzemplarz stanowi zatacznik do polecenia wyjazdu stuzbowego (delegacji).

{Wajt Gminy Wieniawa lub osoba upowazniona)

* niewlasciwe skreéli¢

< ins. Krzysitof Sobczak



Oswiadczenie

Zalacznik do umowy

Oswiadczam, ze podréz stuzbowg odbylam/em, zgodnie z umowa, ktorej integralng
czgs¢ stanowi ninigjsze os$wiadczenie, prywatnym wilasnym/uzyczonym* samochodem

osobowym marki ... , IIF TEJESIIACYJNY wuvineieinininnennnnn.s
o pojemnosci silnika ..................
Skad Dokad Tlo$¢ km
Razem km

Wyjasnienie miedzy iloscig przebiegu km, a iloscia wynikajgca z mapy samochodowej

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

.........................................

(Wojt Gminy Wieniawa lub osoba upowazniona)

* niewladciwe skregli¢

/7'.; K ?}}\3\’40{ Sobczak



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 53
Wijta Gminy Wieniawa
Z dnia 20.04.2015 r.

na przyznanie limitu Kilometréw na jazdy lokalne samochodem osobowym niebedacym
wlasnoscig pracodawcy oraz uzywanie go do celow sluzbowych

zawartawdniu ... LW i pomiedzy:

Urzgdem  Gminy  Wieniawa zwanym  dalej Pracodawcs, reprezentowanym  przez

.................................................................................................................

A Panig/Panemm . ... s
(imi¢ i nazwisko, stanowtsko pracownika, nazwa Referatu lub Zespotu Urzedu Gminy Wieniawa)

zamieszkala/vm W .. , Ul
zwanym dalej pracownikiem Urzedu.

§1
Pracownik Urze¢du odwiadcza, ze jest wilascicielem/wspdlwlascicielem/uzytkownikiem* samochodu
osobowego marki ... , NUMeEr rejestracyjny .....coooeeeieneneins ,
o pojemnosci skokowej silnika .................. cm’ i zobowiazuje si¢ do uzywania go do celéw
shuzbowych w przejazdach lokalnych w ramach przyznanego limitu.
§2
1. Przyznaje si¢ miesieczny limit kilometréw na jazdy lokalne samochodem, o ktérych mowa w § 1
wwysokodel ...l km.
2. Pracodawca zastrzega mozliwo$é zmiany limitu, o ktérym mowa w ust. 1, ze skutkiem
natychmiastowym.
§3

1. Zwrot kosztéw uzywania samochoddw nastgpuje wedlug stawek za 1 kilometr przebiegu pojazdu
ustalonych w Zarzadzeniu Wojta Gminy Wieniawa w sprawie ustalenia wysokosci stawek za
jeden kilometr przebiegn pojazdéw niebedacych wlasnoscia pracodawcy a uwizywanych przez
pracownikéw Urzedu Gminy Wieniawa oraz kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
do celow stuzbowych,

2. Zwrot kosztéw uzywania w jazdach lokalnych jest dokonywany w formie wyptaty pracownikowi
Urzedu miesigcznego ryczaftu pienigznego, wynikajacego z pomnozenia miesigcznego limitu
przebiegu kilometréw w jazdach lokalnych przez stawke, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Miesieczny ryczalt pieniezny wyplaca sie na podstawie oswiadczenia pracownika Urzedu
o uzywaniu samochodu do celéw stuzbowych w danym miesiacu, ktore pracownik zobowigzany
jest zlozy€ nie pdZniej, niz do 3 dnia miesiagca nastepujacego po miesiacu, za ktory skiadane jest
oswiadczenie, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Jedli pracownik z przyczyn natury obiektywnej, np. zwolnienie lekarskie, urlop wypoczynkowy,
czy tez z innych usprawiedliwionych powoddéw, np.: wyjazd stluzbowy, zlozyl oswiadczenie
o uzywaniu samochodu do celéw shuzbowych w danym miesigcu po terminig, o ktérym mowa
w ust. 3, zobowigzany jest dotaczy¢ do niego wyjasnienie dotyczace niedotrzymania ustalonego
terminu,

5. W przypadku, gdy oswiadczenie, o uZywanie samochodu do celéw stluzbowych w danym
miesigcu, zostanie zfozone po terminie, o ktérym mowa w ust. 3, z innych przyczyn, niz wskazane
w ust. 4, pracownik traci prawo do ryczaltu pienigznego, o ktérym mowa w ust. 2, za okres

wskazany w oéwiadczeniu. H\
('l

WO
zm‘Sobgmk




§4

1. Miesieczny ryczalt pieniezny nie przyshuguje za okres:
a) urlopy;
b) delegacji poza teren gminy trwajacej, co najmniej 8 godzin;
¢) innej niecbecnosci w pracy;
d) zwolnienia lekarskiego;
e) w ktorym pracownik nie dysponowatl pojazdem do celéw stuzbowych.
2. Kwotg ryczattu zmniejsza si¢ o 1/22 za kazdy dzien roboczy nieobecnosci pracownika Urzedu
w migjscu pracy z powodu urlopu, podrézy stuzbowej lub innej nieobecnosci w pracy oraz za
kazdy dzien roboczy, w ktorym pracownik nie dysponowala samochodem do celow stuzbowych.

§5
Kwote miesigcznego ryczattu pienigznego, o ktérej mowa w § 3, nalezy wyplaci¢ z wlasnych srodkow
finansowych Pracodawcy.

§6
Pracownikowi Urzedu nie przystuguje prawo do korzystania w przejazdach lokalnych z samochodu
stuzbowego.

§7

Wszelkie koszty eksploatacji samochodu, w tym takze jego naprawy w przypadku uszkodzenia
podczas uzywania do celow stuzbowych, ponosi pracownik Urzedu.

§8

1. Umowa zostala zawarta na czas okreslony od dnia .........cooeviieinnnnnins r.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron ze skutkiem natychmiastowym.
3. Umowa wygasa w przypadku rozwiazania stosunku pracy.

§9
Wszystkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowania maja przepisy Kodeksu Cywilnego,
przepisy ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (tj. Dz. U. z 2012
r., poz. 361 z pdin. zm.) oraz przepisy zawarte w zarzadzeniu Wojta Gminy Wieniawa w sprawie
ustalenia wysokosci stawek za kilometr przebiegu pojazdéw niebgdacych wlasnoscig pracodawcy a
uzywanych przez pracownikéw Urzedu Gminy Wieniawa oraz kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych do celdw stuzbowych i w zarzgdzenin Wgojta Gminy Wieniawa w sprawie zasad
i czynnosci formalnych zwigzanych z odbywaniem podrézy stuzbowych przez pracownikéw Urzedu
Gminy Wieniawa oraz ustalenia limitu kilometréw na jazdy lokalne samochodem osobowym
niebedacym wilasnoscia pracodawcy.

§11

Umowa zostala sporzadzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

...................................................................................

{Wéjt Gminy Wieniawa [ub osoba upowazniona) (podpis Delegowanego)

* niewdasciwe skreslié

/ o (of Sobezak



Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 53
Wdjta Gminy Wieniawa
Z dnia 20.04.2015 1.

............................... Wieniawa, dnia .......ovvvvnieiiiineennnennns
Imig i nazwisko
Stanowisko stuzbowe

Oswiadczenie

Ja nizej podpisana/ny, oswiadczam, ze wyrazam zgodg na korzystanie przez:

e 0 B R VS A SRS OO
(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe pracownika wspélnie odbywajacego podréz)
z samochodem osobowym marki ..........ccccevvnvennnnnn. vevneees DT TEJESITACYJNY wvvnvenennenennnn
zgodnie z zawartg z Pracodawcg umowg Nr ..........cocvvvivinnenn. AL 111 R SRR
celem odbycia podrézy stuzbowej do mi€jSCOWOSC ......cocvvriieinininiiiiiiiiiiiiiiiinienn
w dniw/ach .....

(czytelny podpis posiadacza samochodu prywatnego, ktorym odbywac si¢ bedzie podroz)




Oswiadczenie

Ja/My nizej podpisani, oswiadczam/y, ze wyrazam/y zgod¢ na korzystanie

w mojej/naszej podrézy shuzbowej do miejscowosci ...... A A
w dniw/dniach ...............cceevenenenenene.. 2 samochodu prywatnego marki ..........
et veveeren. DT TEJESIIACYINY tuvvienierareninnenenns «vuv. .y KtOrego posiadaczem
JEBE o vino v crsaaess et e e e

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe pracownika — posiadacza samochodu prywatnego, ktory zawarl stosowng umoweg z Pracodawcg)

(data i czytelny podpis korzystajacego w podrézy z samochodu prywatnego
pracownika, ktéry zawarl stosowng umowg z Pracodawca)

(data i czytelny podpis korzystajacego w podrézy z samochodu prywatnego
pracownika, ktéry zawarl stosowng umowe z Pracodawcs)

(data i czytelny podpis korzystajacego w podrézy z samochodu prywatnego
pracownika, ktory zawarl stosowng umowe z Pracodawcg)

(data i czytelny podpis korzystajacego w podrézy z samochodu prywatnego
pracownika, ktory zawarl stosowna umowe z Pracodawca)



Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 53
Wéjta Gminy Wieniawa

Z dnia 20.04.2015 r,
Imig 1 nazwisko
stanowisko stuzbowe
Oswiadczenie
Oswiadczam, ze w miesiget rozliczeniowynm .....ooovvveiinvecnnnnnen. 20..... roku uzywalem/am

w celach shizbowych samochodu osobowego, niebgdacego wiasnoscia Pracodawcy, marki
.................................... NETEJeSITaCY NY «overiaiiiiieneniinn,

Prosze o wyplate miesiecznego ryczaliu pienigznego, stanowiacego zwrot kosztéw uzywania
samochodu w  jazdach lokalnych, stosownie do =zawartej =z Pracodawcg umowy

NE Zdnia ... , pomniejszonego odpowiednio za kazdy

a} urlopu, .............. dni wokresie ..., ;

b) delegacji poza teren gminy trwajacej, co najmniej 8 godzin, ..... dni w okresie .................. ;
¢) innej nieobecnosci W pracy , .....coov.rnu dni wokresie ............coooi ;

d) zwolnienia lekarskiego, .............. dni woKIesie o.vviirrireiri e ;

e) nie dysponowania przeze mnie pojazdem do celow sluzbowych w dniach roboczych,

peentierenriin dni w OKIesIe ..o i .
Razema+b+ct+d+e=..ccannnnneas dni.
podpis pracownika
Potwierdzam zgodno$¢ danych z lista obecnosei za miesiac ............... 20..... roku.
data i podpis pracownika Kadr
Rozliczenie
Ryczalt — przyznany limitkm ........ x stawka ......... Zh=.... zt
minus (z poz. 3) .......... {22 ryczattu ........... ... zt
Kwota naleinego ryezattu: ............ eenna 2
Akeeptacja ..............oociiiiiie e
(Skarbnik Gminy) {Wojt Gminy lub osoba upowazniona)

|

WO

oz, Krzysztof Sobezak



Zalgcznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 53
Wojta Gminy Wieniawa
Z dnia 20.04.2015 r.

............................... Wieniawa, dnia ......coooviviiiiiiiiniinn...
[mig i nazwiske wnioskodawcy

WNIOSEK O PRZYZNANIE LIMITU KILOMETROW NA JAZDY
LOKALNE SAMOCHODEM OSOBOWYM NIEBEDACYM WEASNOSCIA
PRACODAWCY ORAZ UZYWANIE GO DO CELOW SLUZBOWYCH

Na podstawie Zarzadzenia Nr ............ocoiiiiiiiiinienn ... Wojta Gminy Wieniawa z dnia
............................. w sprawie ustalania zasad i czynnosci formalnych zwiazanych z odbywaniem

podrézy stuzbowej przez pracownikéw Urzedu Gminy Wieniawa oraz ustalaniu limitu kilometréw na
jazdy lokalne samochodem osobowym niebgdacym wlasnoscia pracodawcy wnoszg o przyznanie
limitu kilometrow w ilosci co..oooevviiiiiinin.. na jazdy lokalne samochodem osobowym niebgdacym
wlasnoscia pracodawcy oraz uzywanie go do celéw stluzbowych dla Pani/Pana .....................

..........................................................................................................................

Oswiadczam, ze jestem wiascicielem/wspotwiascicielem/uzytkownikiem samochodu marki
............................................. , NUMET rejestracyjny ....................... 0 pojemnosci skokowej

Adres zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie limitu kilometréw na jazdy lokalne
samochodem osobowym niebedacym wiasnoscia pracodawcy oraz uzywanie go do celow stuzbowych:

QOswiadczam, ze znane mi sg zasady zawarte w Zarzadzeniu Wojta Gminy Wieniawa w sprawie
ustalania zasad i czynnosci formalnych zwigzanych z odbywaniem podrozy shuzbowej przez
pracownikdw Urzedu Gminy Wieniawa oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych
Gminy Wieniawa oraz ustalaniu limitu kilometréw na jazdy lokalne samochodem oscbowym
niebedgcym  wlasnosScia pracodawcy oraz postanowienia Dziatu 5, Kodeksu Pracy
o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow.

...........................................................................

(akceptacja bezposredniego przelozonego) {podpis pracownika)

potwierdzenie zabezpieczenia srodkéw finansowych w budzecie
dziat 750, rozdziat 75018 przez Skarbnika Gminy lub
osoby upowazniongj

Decyzja
Przyznaje limit w iloSci ...ocvveinnncnnenn km/Nie wyrazam zgody*.

(data i podpis Wojta Gminy Wieniawa lub osoby upowaZnion"ej)

* niewlasciwe skredlié |
“1ovsetof Sohezak



