
ucHWAtA NR3712024
ZARZADU POWIATU tOSICKIEGO

z dnia 12 listopada 2024 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej w celu opiniowania zto2onych ofert
konkursowych na realizacjq zadania publicznego z zakresu prowadzenia punktu udzielania

nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawnej przez organizacje pozarzqdowe na terenie Powiatu tosickiego w 2025 r.

Na podstawie art. 32 ust. t ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym

(Dz. U, z 2024 r., poz,t}7), w zwiqzku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno5ci po2ytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r., poz.L49Ll

Zarzqd Powiatu tosickiego uchwala, co nastqpuje:

Sr'
Powotuje siq Komisjq Konkursowq w nastqpujqcym sktadzie :

L) Karolszymaniuk - Przewodniczqcy Komisji Konkursowej, Cztonek Zarzqdu
Powiatu tosickiego,

2l Dorota Kozlowska - Czlonek Komisji, Cztonek Zarzqdu Powiatu tosickiego,
3) Wioleta Filipiuk - Czlonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,
4) Magdalena Romaniuk- Cztonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,
5) lwona Wierzbicka - Cztonek Komisji, Sekretarz Komisji, pracownik Starostwa

Powiatowego w tosicach.
Zadaniem Komisji Konkursowej jest ocena pod wzglqdem formalnym i merytorycznym
zlo2onych ofert konkursowych na realizacjg zadania publicznego z zakresu
prowadzenia punku udzielania nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej przez organizacje pozarzqdowe na

terenie Powiatu tosickiego w 2025 r.
Komisja Konkursowa mo2e korzystai z pomocy os6b posiadajqcych specjalistycznq
wiedzq z dziedziny nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej.

Komisja Konkursowa przeprowadzi postqpowanie konkursowe na podstawie
Regu la minu stanowiqcego zatqcznik do niniejszej uchwaly.

9z'
Wykonanie uchwaly powierza siq Przewodniczqcem u Komisji Kon ku rsowej.

9g'
Uchwafa wchodziw 2ycie z dniem podjqcia.

Przewodniczqcy Zarz4du - Bo2ena Niedzielak

Wiceprzewodniczqcy ZarzEdu - Michat Michaluk

Cztonek Zarzqdu - Dorota Koztowska

Czlonek Zarzqdu - Sylwester Siennicki

Czfonek Zarzqdu - Karol Szymaniuk

1.

2.

3.





Zalqcznik do UchwalY Nr3712024

Zarzqdu Powiatu tosickiego

z dnla 12 listoPada2024r,

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

$r'
Komisja Konkursowa, zwana dalej,,Komisjq" powolywana przezZarz4d Powiatu, sktada siq z :

1) 2 przedstawicieliorganu wykonawczego Powiatu tosickie6o - zgtoszonych przez Tarzqd

Powlatu,
2) nie wlqcej n12 3 pracownik6w Starostwa Powiatowego w tosicach - zgloszonych przez

Starostg,
3) przedstawiciela organizacji pozarzqdowych lub podmlot6w wymienionych w art.3

ust,3 ustawy i dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzlalalnodci poiytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz, L49tl wskazanego przez organizacje
pozarzEdowe, z wylEczeniem os6b reprezentujqcych organizacje biorqce udziat

w konkursie, o ile zostat zgtoszony w wymaganym terminie,
Radca prawny Starostwa Powiatowego w tosicach moie uczestniczyC w pracach komisji
z gtosem doradczym, oraz wydawad opinie.

s2.
Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujq powierzone im
czynno5ci, kierujqc siq wylqcznie przepisami prawa, wiedzq i do6wiadczeniem.
Cztonkowie Komisji podlegajE wytqczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust.2f
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno(ci po2ytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22024 r., poz. L49Ll
Do obowiqzk6w cztonk6w komisji naleiy w szczeg6lno(ci :

czynny udziat w pracach komisji,
wykonywa n ie poleced Przewod n iczEcego d otyczEcych p rac kom isji,

niezwtoczne poinformowanie Przewodniczqcego o okoliczno6ciach
u n iemo2liwiajqcych wykonywanie obowiqzk6w czton ka kom isji.

Cztonkowie Komisji nie mogq, bez zgody Przewodniczecego komisji, ujawnii 2adnych
informacji zwiqzanych z pracami komisJi, w tym w szczeg6lnoSci informacji zwiqzanych

z przebiegiem badania, oceny i por6wnania tre5cizloionych ofert.
Do udzielania wyja6nied i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sq
jedynie Przewodniczqcy Komisji lub osoba upowainiona przez PrzewodniczQcego.

99.
1. Cztonkowie komisji majq prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.

?.. Cztonkowie komisji majq prawo wglqdu do wszystkich' dokument6w zwiqzanych

z praca komisji, w tym do ofert, zatqcznik6w, wyja(nieri ztoionych przez organizacje,
opinil.

3. Cztonkowie komisji majq prawo do zgtoszenia w ka2dym czasie pisemnych zastrze2e6,

co do pracy komlsji- do Przewodniczacego komisji lub Starosty.

2,

3,

1)

2)

3)
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Sa'
przewodniczqcy komisji wnioskuje do Zarzqdu Powiatu o odwotanie czlonka komisji

w razie :
1) wytqczenia siq cztonka komisji z jej prac,

zl nieusprawiediiwionej nieobecno$cicztonka komisji na dw6ch kolejnych posiedzeniach

komisji,

3) naruszenia przez cztonka komisjiobowiqzk6w, o kt6rych mowa w $ 2 ust.2 regulaminu,

4) zaistnienia innej przeszkody uniemoiliwiajqcej jego udziat w pracach komisji.

S5'
1. Pracami komisji kieruje Przewodniczqcy Komisji.

2. Do zadaf Przewodniczacego nale2y w szczeg6lno3ci :

1) wyznaczanie miejsc itermin6w posiedzed komisji,

2l prowadzenie posiedzef komisji,

3) poinformowanie cztonk6w komisji o odpowiedzialnoSci w przypadku naruszenia

przepis6w ustawy, rozporzqdzenia lub niniejszego regulaminu,

4) podziat pomiqdzy cztonk6w komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,

5) przedkladanie Zarzqdowi Powiatu do zatwierdzenia projekt6w dokument6w

przygotowanYch Przez komisjq,

6) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji,

7l informowanie Zarzqdu Powiatu o problemach zwiqzanych z pracami komisji w toku

postqpowa nia konku rsowego,

8) nadz6r nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych

zwiqzanych z postqpowaniem konkursowYffi, w trakcie jego trwania.

96.
Do obowiqzk6w Sekretarza komisji naleiy:

1) dokumentowanie czynno$ci podejmowanych przez komisjq,

2l organizowanie - w uzgodnieniu z Przewodniczqcym - posiedzeri komisji,

3) opracowywanie projekt6w dokument6w przygotowywanych' przez komisjq,

w zakresie zleconym przez Przewodniczqcego,

obstuga tech niczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczqcego, w tym

w szczeg6lno6ci przesytanie na wniosek organizacji formularza ofertowego,

6) przesytanle, po zatwlerdzeniu przez Zarzqd Powlatu, wniosk6w, ogtoszeri I innych

warunk6w przygotowanych przez komisjq,

l\ piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwiqzanymi

z postqpowaniem konkursowymi, w trakcie jego trwania'

s7.
1,. Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powolania'

2. KomisJa kodczy. pracq z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania

publicinego, kt6ie byto przedmiotem postepowania konkursowego lub z chwilq

uniewa2nienia PostqPowania.

$e.
1. Miejsce iterminy posiedzeri komisji wyznacza Przewodniczqcy.

2. O miejscu iterminie posiedzef cztonk6w komisji powiadamia Sekretarz'

dokument6w

4l
s)



99.

t, Komisja podejmuje decyzje w obecnodci, co najmniej polowy jej cztonk6w.

Z. W przypadku obecnodci mnleJ nl2 potowy czlonk6w komisji posiedzenle odracza siq.

3. Decyzje o mo2liwo{ci obecno(ci podczas posiedzer{ komisji os6b niebqdacych jej

czton kaml podejmuje Przewodniczqcy komisJi.

5 10.

!, Z kaidego posiedzenla komlsjis'ekretarz komisjlsporzqdza protok6l, zawierajqcy:

1) oznaczenie miejsca iterminu posiedzenia,

2) listq obecno6ci cztonk6w komisjl I innych os6b obecnych podczas posiedzenia,

3) zapls czynno$ci podejmowanych przez komisjq podczas posiedzenia.

2. Protok6t z posiedzef komisji podpisujq Przewodniczqcy i Sekretarz komisji.

5 11.

L, Kodcowy protok6l sporzqdza Sekretarz komisji, a podpisujq Wszyscy cztonkowie
komisji.

2, Brak podpisu kt6regokolwiek z cztonk6w komisji powinien zostai wyja5niony

w zatqczonej do protokotu notatce podpisanej przez PrzewodniczAcego i Sekretarza

komisji.
3. Jeieli powodem braku podpisu sq zastrzeienia cztonka komisji, co do prawidtowoSci

postepowania, do protokotu zalqcza siq r6wniei pisemne zastrzeienia czlonka komisji,
4. Przewodniczqcy przedktada koricowy protok6t do zatwlerdzenia Zarzqdowi Powiatu.

5 12.

Podczas otwarcia ofert Przewodniczqcy komisji zobowi4zany Jest :

1) zapewnid, aby otwarcie ofert nastqpilo w miejscu I terminie, o kt6rym poinformowano
organizacje;

2l przed otwarciem ka2deJ z ofert, sprawdzii i okazaC obecnym na posiedzeniu stan
zabezpieczenia oferU

3) po otwarciu kaidejz ofert ogtosid i podyktowai do protokolu :

a) nazwq i siedzibq organizacji,
b) informacje dotyczqce oferty mi. in. w zakresie:

- catkowitego kosztu,
- terminu wykonania zadania.

c) nazwq zadania.

5 X3.

Po otwarciu ofert komisja:
1) ustala czy organizacja nie podlega wykluczenlu z ubiegania siq o realizacjq zadania

publicznego,

2) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymog6w okreSlonych
w ustawie iogtoszeniu otwartego konkursu ofert,

3) bada oferty zto2one przez organizacje niewykluczone z postqpowania oraz stwierdza
czY i

a) oferty sq wa2ne,
b) oferty nie sq sprzeczne z ustawq i ogloszeniem,

c) oferta nie zawiera bled6w w obliczeniu cen,



1.

2,

4l iqda, jejli to niezbqdne, udzielenia przez organizacje wyja6niefi dotyczqcych treici

ztoionych ofert,
5) ocenia oferty niepodlegaJqce odrzuceniu,

6) przygotowuJe propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, bqdi wystqpuje

o uniewainienie postqpowania - przedstawiajqc odpowiednie projekty pism,

7l ocena formalna ofert dokonywana jest przez czlonk6w Komisji poprzez wypelnienie

formularza stanowiqcego zalqcznik nr 1do regulaminu'

S 14'

Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu siq z wykazem zto2onych ofert, zobowiqzani sq do

ztoienia pisemnego o$wiadczenia, kt6rego treSC stanowi zalqcznik Nr 2 do niniejszego

regulaminu.
Do cztonk6w Komisji Konkursowej biorqcych udzial w ocenie ofert stosuje siq przepisy

ustawy z dnia t4 czerwca 1950 r. Kodeks postqpowania administracyjnego

(Dz.U. 22024 r., poz.572l dotyczqce wytqczenia pracownika'

5 1s'

Komisja oceni zlo2one oferty w oparciu o nastqpujqce kryteria merytoryczne

(maksymalna iloid punkt6w) :

1) Mo2liwoSi realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0 - 15 pkt

a) merytoryczna (stopie6, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji

zadania)0-10Pkt
b) organizacyjna (posiadanie odpowiedniego do6wiadczenia oraz

potencjatuludzkiego,ekonomicznegoirzeczowego)0-5pkt
2l Kalkulacja koszt6w realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania (zasadno6i i rzetelnosc okreslania koszt6w): 0-10 pkt

3) Proponowana jako$c zadania, kwalifikacje os6b przY udziale, kt6rych

organizacja bqdzie realizowala zadanie: 0 - 21 pkt

4l planowany wktad rzeczowy, osobowy w tym 6wiadczenia wolontariuszy i praca

spoleczna cztonk6w organizacji: 0 - 8 pkt

5) Realizacja zadar\ publicznych zleconych organizacji pozarzqdowej

w latach poprzednich - do6wiadczenie organizacji: 0 - 6 pkt

Maksymalna liczba Punkt6w: 60

Dodatkowo przy wyborze oferty bqdzie brana pod uwagQ propozycja specjalizacji

dy2ur6w w obejmowanym przez organlzacJq punkcie, kt6ra ma na celu zaoferowanie

osobom uprawnionym specjalist6w w danych dziedzinach'

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez cztonk6w Komisji poprzez

wypetnienie formularza stanowiqcego zalqcznik nr 3 do regulaminu.

Ocena oferty bqdzie dokonywana na podstawie dredniej arytmetycznej punkt6w

przyznawanych przez wszystkich czlonk6w komisji w poszczeg6lnych zakresach oceny

merytorycznej zgodnie z zalqcznikiem nr 4 do regulaminu'

I 16'

Komisja przedklada dlaZarzqdu protok6l kotlcowy, kt6ry zawiera, co najmniej:

1) opis zadania,
2l informacjq o organizacjach skladajqcych ofertq,

3) cenq i istotne elementY ofert,
4l ocenq formalnq i merYtorYcznq.

L,

4.

t.



Z. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wrazz decyzjq o wysokoSci przyznanej

dotacji d okon uje Zarzqd,

3, lnformacje o wyborze najkorzystniejszej oferty przekazuje siq organizacjom oraz

podaje do publicznej wiadomo6ci.

g 17.

L. W przypadku podjgcia decyzji przezZarzqd Powiatu o uniewainieniu postqpowania

lub jego czqSci, Przewodniczqcy komisJi przedstawia Zarzqdowi do podpisania

projekty :

1) powiadomiefi organizacji o wyniku postqpowania,

2l ogtoszenia.
2. Na polecenie Zarzqdu, komisja powtarza uniewainionQ czynno6d lub czynno6ci,

podjqte z naruszeniem prawa.

s 18.

Po zakoriczeniu postqpowania catoid dokumentacji zwiqzanej z otwartym konkursem
pozostaje u Sekretarza Komisji Konkursowej,

5





Zatqcznik Nr t
do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej

Karta oceny oferty na realizacjq zadania publicznego w 2025 roku w formie powierzenia.

INFORMACJE PODSTAWOWE

1. Nazwa oferenta:

2, Adres oferenta:

3, Rodzaj zadania :

4. Tytut zadania

5. Catkowita warto6i zadania w zt.

6, Wnioskowana kwota dotacii w zl.:

7. Data wptywu oferty:

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK NIE

t. Oferta jest zlo2ona przez kwalifikujqcego siq oferenta.
(DzialVl. pkt 1-3 ogloszenia)

2. Oferta zostata zlohona w terminie.
(Dziaf Vlll. pkt 1 ogloszenia)

3. Oferta jest zlo2ona na odpowiednim druku oferty.
(Dzial Vlll. pkt 2 i 3 ogtoszenia)

4, Realizacja zadania jest zgodna z celami statutowyml isposobami
ich realizacji okre6lonymi w statucie lub innym dokumencie
regulujqcym dzialalnoSC oferenta.
(Dzial Vlll. pkt 10 ppkt 2 oeloszenia)

5" Oferta jest podpisana przez upowa2nione do tego osoby.
(Dziat Vlll. pkt 4 i 7 osloszenia)

6, Termin realizacji zadania jest zgodny z wymogami podanymi
w ogloszeniu o konkursie.
(Dzial Vll. pkt 1 ogloszenia)

7, Bud2et nie zawiera bted6w rachunkowych.
(Dziat Vlll. pkt 3 ogtoszenia)

t



8.

Ofere nt przedstawil porozumienia o wolonta riacie zawa rte

z osobami, kt6re bqdq wykonywaty Swiadczenia w ramach

prowadzonego punktu, w tym sluiyly asystq osobom

uprawnionym majqcym trudno6ci w samodzielnej realizacji

porady, w szczeg6lno3ci z powodu niepelnosprawnoici,

podeszlego wieku albo innych okolicznoSci iyciowych
(Dzial. Vll pkt 10 ogloszenia)

9. Oferent wskazal harmonogram specjalizacji dyiur6w, w tym

specjalizacji dotyczqcej pomocy osobom dotkniqtym przemocE

w rodzinie
(Dzial Vlll. pkt 8 ogtosze

10. Oferent zlo2yt kopiq, potwierdzonq za zgodno6C

z oryginalem przez osobq upowainionq/osoby upowa2nione,

aktualnego odpisu KRS lub innego rejestru/ ewidencji

potwierdzajqcy status prawny oferenta
i umocowanie os6b go reprezentujqcych.
(Dzial Vlll. pkt 10 ppkt 1 ogloszenia)

11. Oferent zloiyl, potwierdzonq za zgodno$C

z oryginalem przez osobq upowainionq/osoby upowainione,

aktualna kopie statutu (Dzial Vlll, pkt 10 ppkt 2 ogloszenia)

12.
Oferent zloiyl aktualny wydruk listy prowadzonej przez

wojewodq, o kt6rej mowa w art.11 d ustawy z dnia 5 sierpnia

2Ot5 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnym

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, na dzied

skladania oferty
(Dzial Vlll. pkt 10 ppkt 3 ogloszenia)

13. Oferent zloiyl kopie, potwierdzone za zgodno6d

z oryginalem przez osobq upowainionq /osoby upowainione

zawartych um6w lub promes ich zawarcia z adwokatem, radcq

prawnym, doradcq podatkowym lub osobq, o kt6rejmowa

w art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.

o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym poradnictwie

obywatelskim oraz edukacji prawnej oraz wykaz tych os6b
(Dzial Vlll. pkt 10 ppkt 5 ogtoszenia)

14. Oferent zlo2yl kopie, potwierdzone za zgodno$6

z oryginalem przez osobq upowainionE /osoby upowa2nione

zawartych um6w lub promes ich zawarcia

z mediatorami oraz wYkaz tYch os6b

(Dzial Vlll. pkt 10 ppkt 6 ogloszenia)

15. Oferent zlo2yl dokumenty potwierdzajqce posiada ne

kwalifikacje os6b wymienionych w pkt 13 i 14, przewidzianych

do realizacji przedmiotowego zadania.

(Dzial Vlll. pkt 1O ppkt 5 i 6 ogloszenia)



16. oferent zloiyl dokument opisujqcy standardy obslugi

::::t::::::::::::::::::::i::::::: ,,,,,

(Dziat Vlll. pkt 10 ppkt  )

- zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania nleodplatnej
pomocy prawneJ i Swiadczenia nleodplatnego poradnlctwa

obywatelskiego w szczeg6lno6cl w sytuacji, gdy zachodzi konflikt

interes6w.

t7, Uwagi

Podsumowanie:

PODPISY CZI.ONK6W KOMISJI KONKURSOWEJ:

7,

2,

3.

4,

5,





Zalqcznik Nr 2

do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej

oSWIADCZENIE

lmie (imiona)

Nazwisko

Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za fatszywe zeznania oiwiadczam, ie:
t, nie pozostajq w zwiqzku mal2errrskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwi4zany z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli z oferentami i kandydatami ubiegajqcymi siq o udzielanie

nieodptatnej pomocy prawnej w tosicach;
2. nie pozostajq z 2adnym oferentem i kandydatem w takim stosunku prawnym lub

faktycznym, 2e moie to budziC uzasadnione wqtpliwoici co do mojej bezstronnoSci;

3. nie zostatem/fam prawomocnie skazany/na za przestqpstwo popelnione w zwiqzku

z postqpowaniem o udzielenie zam6wienia, przestqpstwo przekupstwa, przestqpstwo

przeciwko obrotowi lub inne przestqpstwo popetnione w celu osiqgnigcia korzy$ci

majqtkowych.

podpis

W zwiqzku z zaistnieniem jednej z powyiszych okoliczno6ci podlegam wylEczeniu z niniejszego
postqpowania.

dnia.,....,.,...,......r.

podpis

tosice, dnia ..... listopada 2024r.





Zatqcznik Nr 3

do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej

KRYTERIA OCENY M ERYTORYCZN EJ

OFERTY

llo56 punkt6w
do przyznania

Przyznano
punkt6w

1) mo2liwo$C realizacji zadania publicznego przez oferenta :

a) merytoryczna
(stopierl, w jakim oferta odpowiada warunkom
realizacji zadania,

b) organizacyjna
(posiadanie odpowiedniego do$wiadczenia oraz
potencjatu ludzkiego, ekonomicznego i rzeczowego)

0-15

0-10

0-5

2l kalkulacja koszt6w realizacji zadania w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania
(zasadno56 i rzetelno$C okre$lenia koszt6w)

0-10

3) proponowana jakoSi zadania, kwalifikacje os6b przY

udziale, kt6rych organizacja bqdzie realizowata zadanie

o-2L

4) planowany wklad rzeczowy, osobowy w tym 6wiadczenia

wolontariuszy i praca spoteczna cztonk6w organizacji

0-8

s) realizacja zadad publicznych zleconych organizacji
pozarzqdowej w latach poprzednich

- doSwiadczenie organizacji

0-6

Razem ilo56 punkt6w do przyznania : 60

PODPIS CZI.ONKA KOMISJI KONKURSOWEJ:

1,
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