UCHWALA NR 37/2024
ZARZADU POWIATU LOSICKIEGO
z dnia 12 listopada 2024 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej w celu opiniowania ztozonych ofert
konkursowych na realizacje zadania publicznego z zakresu prowadzenia punktu udzielania
nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawnej przez organizacje pozarzadowe na terenie Powiatu tosickiego w 2025 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2024 r., poz.107), w zwigzku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r., poz.1491)
Zarzad Powiatu tosickiego uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Powotuje sie Komisje Konkursowa w nastepujacym sktadzie :
1) Karol Szymaniuk - Przewodniczacy Komisji Konkursowej, Cztonek Zarzadu
Powiatu tosickiego,
2) Dorota Koztowska - Cztonek Komisji, Cztonek Zarzadu Powiatu tosickiego,
3) Wioleta Filipiuk - Cztonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,
4) Magdalena Romaniuk- Cztonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,
5) Iwona Wierzbicka - Cztonek Komisji, Sekretarz Komisji, pracownik Starostwa

Powiatowego w tosicach.

2. Zadaniem Komisji Konkursowej jest ocena pod wzgledem formalnym i merytorycznym
ztozonych ofert konkursowych na realizacje zadania publicznego z zakresu
prowadzenia punku udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej przez organizacje pozarzagdowe na
terenie Powiatu tosickiego w 2025 r.

3. Komisja Konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajgcych specjalistyczna
wiedze z dziedziny nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawne;.

4. Komisja Konkursowa przeprowadzi postepowanie konkursowe na podstawie
Regulaminu stanowigcego zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Komisji Konkursowej.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu - Bozena Niedzielak
Wiceprzewodniczacy Zarzagdu - Michat Michaluk

Cztonek Zarzadu — Dorota Koztowska

Cztonek Zarzadu — Sylwester Siennicki

Cztonek Zarzadu — Karol Szymaniuk







Zatacznik do Uchwaty Nr 37/2024
Zarzadu Powiatu tosickiego

z dnia 12 listopada 2024 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,Komisja” powotywana przez Zarzad Powiatu, sktada sig z :

1)
2)

3)

2 przedstawicieli organu wykonawczego Powiatu tosickiego - zgtoszonych przez Zarzad
Powiatu,

nie wiecej niz 3 pracownikéw Starostwa Powiatowego w tosicach — zgfoszonych przez
Staroste,

przedstawiciela organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art.3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz. 1491) wskazanego przez organizacje
pozarzagdowe, z wylgczeniem oséb reprezentujacych organizacje biorgce udziaf
w konkursie, o ile zostat zgtoszony w wymaganym terminie,

Radca prawny Starostwa Powiatowego w tosicach moze uczestniczy¢ w pracach komisji
z gtosem doradczym, oraz wydawac opinie.

1)
2)
3)

§2,
Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im
czynnosci, kierujac sie wytacznie przepisami prawa, wiedzg i doswiadczeniem.
Cztonkowie Komisji podlegajg wytaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust.2f
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2024 ., poz. 1491)
Do obowigzkéw cztonkdw komisji nalezy w szczegdlnosci :
czynny udziat w pracach komisji,
wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczacych prac komisji,
niezwfoczne poinformowanie Przewodniczacego 0 okolicznosciach
uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkéw cztonka komisji.
Cztonkowie Komisji nie moga, bez zgody Przewodniczgcego komisji, ujawni¢ zadnych
informacji zwigzanych z pracami komisji, w tym w szczegdlnosci informacji zwigzanych
z przebiegiem badania, oceny i poréwnania tresci ztozonych ofert.
Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sg
jedynie Przewodniczgcy Komisji lub osoba upowazniona przez Przewodniczacego.

§3,
Cztonkowie komisji majg prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
Cztonkowie komisji majg prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych
z pracg komisji, w tym do ofert, zatacznikdw, wyjasnien ztozonych przez organizacje,
opinii.
Cztonkowie komisji majg prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen,
co do pracy komisji - do Przewodniczacego komisji lub Starosty.




§ 4.

Przewodniczacy komisji wnioskuje do Zarzadu Powiatu o odwotanie cztonka komisji
W razie :

1)
2)

3)
4)

wylgczenia sig cztonka komisji z jej prac,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka komisji na dwéch kolejnych posiedzeniach

komisji,
naruszenia przez cztonka komisji obowigzkéw, o ktdrych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu,
zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajacej jego udziat w pracach komisji.

§5.

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Do zadah Przewodniczacego nalezy w szczegélnosci :

1)
2)
3)

4)
5)

wyznaczanie miejsc i terminéw posiedzeri komisji,

prowadzenie posiedzen komisji,

poinformowanie cztonkéw komisji o odpowiedzialnoéci w przypadku naruszenia
przepiséw ustawy, rozporzadzenia lub niniejszego regulaminu,

podziat pomiedzy cztonkédw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,
przedktadanie Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia projektéw dokumentow
przygotowanych przez komisjg,

nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentaciji,

informowanie Zarzadu Powiatu o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania konkursowego,

nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentéw
zwigzanych z postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§6.

Do obowiagzkéw Sekretarza komisji nalezy:

1)
2)
3)

dokumentowanie czynnosci podejmowanych przez komisje,

organizowanie - w uzgodnieniu z Przewodniczacym - posiedzen komisji,
opracowywanie projektéw dokumentow przygotowywanych' przez komisje,
w zakresie zleconym przez Przewodniczacego,

obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczacego, w tym
w szczegdlnoéci przesytanie na wniosek organizacji formularza ofertowego,
przesytanie, po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu, wnioskéw, ogtoszer i innych
warunkéw przygotowanych przez komisjg,

piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwigzanymi
z postepowaniem konkursowymi, w trakcie jego trwania.

§7.
Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powotania.
Komisja koriczy prace z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania
publicznego, ktére byto przedmiotem postgpowania konkursowego lub z chwila
uniewaznienia postepowania.

§8.
Miejsce i terminy posiedzen komisji wyznacza Przewodniczacy.
O miejscu i terminie posiedzeri cztonkéw komisji powiadamia Sekretarz.



§9.
1. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkéw.
W przypadku obecnoéci mniej niz potowy cztonkdw komisji posiedzenie odracza sig.
3. Decyzje o mozliwoéci obecnoéci podczas posiedzeri komisji oséb niebgdacych jej
czfonkami podejmuje Przewodniczacy komisji.

N

§ 10.
1. Z kazdego posiedzenia komisji Sekretarz komisji sporzadza protokét, zawierajgcy:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkdw komisji i innych oséb obecnych podczas posiedzenia,
3) zapis czynnoéci podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.
2. Protokdt z posiedzen komisji podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz komisji.

§11.

1. Koncowy protokédt sporzadza Sekretarz komisji, a podpisujg Wszyscy cztonkowie
komisji.

2. Brak podpisu ktéregokolwiek z cztonkdéw komisji powinien zosta¢ wyjasniony
w zafgczonej do protokotu notatce podpisanej przez Przewodniczgcego i Sekretarza
komisji.

3. Jezeli powodem braku podpisu s3 zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidtowosci
postepowania, do protokotu zatacza sie réwniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.

4. Przewodniczacy przedktada koficowy protokét do zatwierdzenia Zarzagdowi Powiatu.

§ 12,
Podczas otwarcia ofert Przewodniczacy komisji zobowigzany jest :

1) zapewnié, aby otwarcie ofert nastgpito w miejscu i terminie, o ktérym poinformowano
organizacje;

2) przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan
zabezpieczenia ofert;

3) po otwarciu kazdej z ofert ogtosi¢ i podyktowac do protokotu :

a) nazwe i siedzibe organizacji,

b) informacje dotyczace oferty mi. in. w zakresie:
- catkowitego kosztu,
- terminu wykonania zadania.

c) nazwe zadania.

§13.
Po otwarciu ofert komisja:
1) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o realizacje zadania
publicznego,
2) ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymogdw okresélonych
w ustawie i ogtoszeniu otwartego konkursu ofert,
3) bada oferty ztozone przez organizacje niewykluczone z postepowania oraz stwierdza
czy :
a) oferty sq waine,
b) oferty nie sg sprzeczne z ustawg i ogtoszeniem,
c¢) oferta nie zawiera btedéw w obliczeniu cen,




4)

5)
6)

7)

7ada, jedli to niezbedne, udzielenia przez organizacje wyjaéniert dotyczacych tresci
ztozonych ofert,

ocenia oferty niepodlegajgce odrzuceniu,

przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badZ wystgpuje
o uniewaznienie postepowania - przedstawiajac odpowiednie projekty pism,

ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkédw Komisji poprzez wypetnienie
formularza stanowigcego zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§ 14.
Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sig z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani s do
zfozenia pisemnego oéwiadczenia, ktérego tres¢ stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego
regulaminu.
Do cztonkéw Komisji Konkursowej bioracych udziat w ocenie ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U. z 2024 r., poz.572) dotyczace wytaczenia pracownika.

§ 15.
Komisja oceni ztozone oferty w oparciu o nastgpujace kryteria merytoryczne
(maksymalna iloéé punktéw) :
1) Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0 - 15 pkt
a) merytoryczna (stopieri, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji
zadania) 0 - 10 pkt
b) organizacyjna (posiadanie odpowiedniego doéwiadczenia oraz
potencjatu ludzkiego, ekonomicznego i rzeczowego) 0 - 5 pkt
2) Kalkulacja kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (zasadno$¢ i rzetelnoé¢ okreslania kosztéw): 0-10 pkt
3) Proponowana jakos¢ zadania, kwalifikacje oséb przy udziale, ktérych
organizacja bedzie realizowata zadanie: 0 - 21 pkt
4) Planowany wktad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkdéw organizacji: 0 - 8 pkt
5) Realizacja zadad publicznych  zleconych organizacji  pozarzadowej
w latach poprzednich — doswiadczenie organizacji: 0 - 6 pkt
Maksymalna liczba punktéw: 60
Dodatkowo przy wyborze oferty bedzie brana pod uwage propozycja specjalizacji
dyzuréw w obejmowanym przez organizacjg punkcie, ktéra ma na celu zaoferowanie
osobom uprawnionym specjalistéw w danych dziedzinach.
Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez cztonkédw Komisji poprzez
wypetnienie formularza stanowiacego zatacznik nr 3 do regulaminu.
Ocena oferty bedzie dokonywana na podstawie Sredniej arytmetycznej punktéow
przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisji w poszczegélnych zakresach oceny
merytorycznej zgodnie z zatacznikiem nr 4 do regulaminu.

§ 16.
Komisja przedktada dla Zarzadu protokét koricowy, ktéry zawiera, co najmniej:
1) opis zadania, '
2) informacje o organizacjach sktadajacych oferte,
3) ceneiistotne elementy ofert,
4) ocene formalng i merytoryczna.



2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad.

3. Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty przekazuje si¢ organizacjom oraz
podaje do publicznej wiadomosci.

§17.

1. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad Powiatu o uniewaznieniu postgpowania
lub jego czesci, Przewodniczacy komisji przedstawia Zarzgdowi do podpisania
projekty :

1) powiadomieri organizacji o wyniku postgpowania,
2) ogtoszenia.

2. Na polecenie Zarzadu, komisja powtarza uniewazniong czynnos¢ lub czynnosci,

podjete z naruszeniem prawa.

§ 18.
Po zakoniczeniu postepowania cato$é dokumentacji zwigzanej z otwartym konkursem
pozostaje u Sekretarza Komisji Konkursowej.







Zatacznik Nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;j

Karta oceny oferty na realizacje zadania publicznego w 2025 roku w formie powierzenia.

INFORMACJE PODSTAWOWE

1. | Nazwa oferenta:

2. | Adres oferenta:

3. | Rodzaj zadania:

4, | Tytut zadania

5. | Catkowita wartos¢ zadania w zt.:

6. | Wnioskowana kwota dotacji w zt.:

7. | Data wptywu oferty:

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK NIE

1. | Oferta jest ztozona przez kwalifikujgcego sie oferenta.
(Dziat VI. pkt 1-3 ogloszenia)

2. | Oferta zostata ztozona w terminie.
(Dziat VIII. pkt 1 ogtoszenia)

3. | Oferta jest ztozona na odpowiednim druku oferty.
(Dziat VIII. pkt 2 i 3 ogtoszenia)

4. | Realizacja zadania jest zgodna z celami statutowymi i sposobami
ich realizacji okreslonymi w statucie lub innym dokumencie
regulujgcym dziafalnos¢ oferenta.

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 2 ogtoszenia)

5. | Oferta jest podpisana przez upowaznione do tego osoby.
(Dziat VIII. pkt 4 i 7 ogtoszenia)

6. | Termin realizacji zadania jest zgodny z wymogami podanymi
w ogloszeniu o konkursie.
(Dziat VII. pkt 1 ogtoszenia)

7. | Budzet nie zawiera btedéw rachunkowych.
(Dziat VIII. pkt 3 ogtoszenia)




Oferent przedstawit porozumienia o wolontariacie zawarte
z osobami, ktére beda wykonywaty $wiadczenia w ramach
prowadzonego punktu, w tym stuzyly asysta osobom
uprawnionym majacym trudnosci w samodzielnej realizacji
porady, w szczegéInosci z powodu niepetnosprawnosci,
podesztego wieku albo innych okolicznosci zyciowych
(Dziat. VII pkt 10 ogtoszenia)

Oferent wskazat harmonogram specjalizacji dyzuréw, w tym
specjalizacji dotyczacej pomocy osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie

(Dziat VIII. pkt 8 ogtoszenia)

10.

Oferent ztozyt kopie, potwierdzong za zgodno$¢

z oryginatem przez osobe upowazniong/osoby upowaznione,
aktualnego odpisu KRS lub innego rejestru/ ewidencji
potwierdzajgcy status prawny oferenta

i umocowanie osdéb go reprezentujgcych.

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 1 ogtoszenia)

11.

Oferent zlozyt, potwierdzong za zgodno$¢
z oryginatem przez osobe upowazniona/osoby upowaznione,
aktualng kopie statutu (Dziat VIII. pkt 10 ppkt 2 ogfoszenia)

12.

Oferent ztozyt aktualny wydruk listy prowadzonej przez
wojewode, o ktérej mowa w art.11 d ustawy z dnia 5 sierpnia
2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, na dzien
sktadania oferty

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 3 ogtoszenia)

1.3,

Oferent ztozyt kopie, potwierdzone za zgodnos$¢

z oryginalem przez osobe upowazniong Josoby upowaznione
zawartych uméw lub promes ich zawarcia z adwokatem, radca
prawnym, doradca podatkowym lub osobg, 0 ktorej mowa

w art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.

o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej oraz wykaz tych oséb
(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 5 ogtoszenia)

14.

Oferent ztozyt kopie, potwierdzone za zgodno$¢

z oryginatem przez osobeg upowazniong Josoby upowaznione
zawartych uméw lub promes ich zawarcia

z mediatorami oraz wykaz tych oséb

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 6 ogtoszenia)

15.

Oferent ztozyt dokumenty potwierdzajace posiadane
kwalifikacje 0s6b wymienionych w pkt 13 i 14, przewidzianych
do realizacji przedmiotowego zadania.

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 5 i 6 ogtoszenia)




16.

Oferent zlozyt dokument opisujacy standardy obstugi
i wewnetrzny system kontroli jakosci :

R LT O TR C UL

...............................................................................................................

(Dziat VIII. pkt 10 ppkt 4)

- zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania nieodpfatnej
pomocy prawnej | $wiadczenia nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego w szczegdlnosci w sytuacji, gdy zachodzi konflikt

intereséw.

17.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

...............................................................................................................

........................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................

------------------------------------------------------------------------

.........................................................................

-------------------------------------------------------------------------







Zatacznik Nr 2

do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

tosice, dnia ..... listopada 2024 r.

OSWIADCZENIE

Imie (imiona) 3 SR AR e Ao GRS F A

Nazwisko e esee 1 1e e 58 o R e SRR R RRR R RR R

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania o$wiadczam, ze:

1. nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli z oferentami i kandydatami ubiegajagcymi si¢ o udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej w tosicach;

2. nie pozostaje z zadnym oferentem i kandydatem w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzié¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

3. nie zostatem/tam prawomocnie skazany/na za przestepstwo popetnione w zwigzku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych.

----------------------------------------------------

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wytgczeniu z niniejszego
postepowania.

-----------------------------------------------------------







Zatacznik Nr 3
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ llo$¢ punktow Przyznano

OFERTY do przyznania punktow
1) | mozliwo$é realizacji zadania publicznego przez oferenta : 0-15
a) merytoryczna 0-10

(stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom
realizacji zadania,

b) organizacyjna 0-5
(posiadanie odpowiedniego doswiadczenia oraz
potencjatu ludzkiego, ekonomicznego i rzeczowego)

2) |kalkulacja kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do 0-10
zakresu rzeczowego zadania
(zasadno$¢ i rzetelnoé¢ okreslenia kosztow)

3) | proponowana jako$¢ zadania, kwalifikacje oséb przy 0-21
udziale, ktérych organizacja bedzie realizowata zadanie

4) | planowany wktad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia 0-8
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdw organizacji
5) | realizacja zadann publicznych zleconych organizacji 0-6

pozarzadowe]j w latach poprzednich
- doswiadczenie organizacji

Razem ilo$¢ punktow do przyznania : 60

PODPIS CZtONKA KOMISJI KONKURSOWEJ:

Nazwa oferenta : ..cceeeccseeerenressarssrsssassesssnnens .
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