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ZAKRES DZIAtALNOSCI

REALIZUJACY ZADANIA

SPOSO REALIZACHI

TERMIN
REALIZACII

Wspieranie osdb ze
szczegblnymi potrzebami w
zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej
i informacyjno -
komunikacyjnej

Koordynator ds.
dostepnosci

Osoby wyznaczone do
bezposredniej
wspotpracy

Przyjmowanie uwag, opinii
i sugestii dotyczacych
dostepnosci w Osrodku,
dziatania majgce na celu
utatwienia dostepu osobom
potrzebujgcym

Caty okres
dziafania

Monitorowanie dziatalnosci
Osrodka w zakresie
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci

Biezgca analiza potrzeb oséb
ze szczegblnymi potrzebami.
Podejmowanie dziatan
majacych na celu usuwanie
barier i zapobieganie ich
powstawaniu.

Caty okres
dziatania

Wdrazanie dziatan majgcych
na celu poprawe zapewnienia
dostepnosci architektonicznej,

cyfrowej, informacyjno —
komunikacyjnej na rzecz oséb
ze szczegblnymi potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci

Wprowadzanie
rekomendacji wynikajacych
z przeprowadzanych
audytéw

Caty okres
dziatania

Dostosowanie strony
internetowej i BIP do
minimalnych wymagan w
zakresie dostepnosci cyfrowej i
informacyjno - komunikacyjnej

Koordynator ds.
dostepnosci

Informatyk

Publikowanie tekstow,
zatgcznikdw zapewniajgcych
dostepnosc cyfrowa.
Podpisywanie grafik, zdjec¢
tekstami alternatywnymi

Caty okres
dziatania

Zapewnienie dostepu
alternatywnego

Koordynator ds.
dostepnosci

Zapewnienie dostepu
alternatywnego w
przypadku, gdy z przyczyn
niezaleznych technicznych
lub prawnych, Osrodek nie
bedzie w stanie zapewnic
dostepnosci osobie ze
szczegblnymi potrzebami

Caty okres
dziafania

Sporzadzanie raportu o stanie
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci

Zebranie danych zbiorczych
do raportu od pracownikéw
Osrodka, przekazanie do
zatwierdzenia Dyrektorowi,
przekazanie Wojewodzie
tédzkiemu, publikacja na
stronie podmiotowej BIP
Osrodka

Marzec
2025,
nastepne
raporty co
4 lata




