UCHWALA NR XVIII/234/2012
RADY MIEJSKIEJ W BUSKU-ZDROJU

zdnia 31 maja 2012 .

W sprawie utworzenia i nadania statutu Szkoly Muzycznej I stopnia w Busku-Zdroju

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z2001r., Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 2) i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2009r., Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.) oraz art. 5 ust. 5b
1art. 58 ust. 116, art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004r.,
Nr 256, poz. 2572 zpo6zn. zm.), § 1pkt 1) Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 2005 roku
w sprawie ramowych statutow publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz.U. z 2005t., Nr 181, poz. 1507
z pozn.zm.), Rada Migjska w Busku-Zdroju uchwala co nastepuje:

§ 1. Z dniem | wrzesnia 2012 roku tworzy si¢ Szkot¢ Muzyczng I stopnia w Busku-Zdroju.

§ 2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ na ul. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdroj.

§ 3. Szkota jest jednostka budzetows gminy Busko-Zdroj.

§ 4. Akt o utworzeniu Szkoly stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Organizacj¢ Szkoty okresla Statut stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Organ prowadzacy wyposaza szkote w mienie niezbedne do realizacji celow okreslonych w statucie.
§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Busko-Zdré;.

§ 8. Uchwata wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.
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Uzasadnienie

Zaktadanie i prowadzenie publicznych szkot artystycznych jest zadaniem ministra wtasciwego do spraw kultury
1 ochrony dziedzictwa narodowego (art. 5 ust 3¢ ustawy o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004r., Nr 256,
poz. 2572 zpdin. zm.)), jednak na mocy porozumienia zawartego pomiedzy gming Busko-Zdroj a Ministrem
Kultury zadanie to zgodnie zart. Sust. 5b ustawy o systemie oswiaty bedzie realizowane przez jednostke
samorzadu terytorialnego — gming Busko-Zdroj. Zgodnie z art. 58 ust. 1 i 6 ustawy o systemie o$wiaty, na organie
zakladajacym szkote spoczywa obowiazek nadania aktu zalozycielskiego (zatacznik nr 1) i pierwszego statutu
(zatacznik nr 2). Natomiast zgodnie z art. 12 ust 2 ustawy o finansach publicznych organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego tworzac jednostke budzetowa, nadaje jej statut, oraz okresla mienie przekazywane tej
jednostce w zarzad,

W zwigzku z powyzszym zachodzi potrzeba przyjecia niniejszej uchwaty.
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RAEL WMIiEJISK Zatacznik Nr | do Uchwaty Nr XVII1/234/2012
W Bustu-LAron Rady Miejskiej w Busku-Zdroju
z dnia 31 maja 2012 r.

AKT O UTWORZENIU
SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
W BUSKU-ZDROJU

Szkota Muzyczna I stopnia w Busku-Zdroju, zwana w dalszej czesci ,,Szkota” jest samorzadowsa jednostka
budzetows.

§ 2. 1. Siedziba Szkoty miesci si¢ w budynku Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury w Busku-Zdroju, ul.
Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdrdj.

2. Obszarem dziatania Szkoty jest Miasto i Gmina Busko-Zdroj.

5 § 3. 1. Szkofa jest szkolg artystyczna I stopnia dziatajaca w celu upowszechniania wiedzy i kultury oraz dajaca
podstawy wyksztatcenia muzycznego mieszkancom Miasta i Gminy Busko-Zdrd;.

2. Organ prowadzacy wyposaza Szkote w mienie niezbgdne do realizacji celéw okreslonych w statucie.

3. Dziatalnos¢ Szkoty bedzie finansowana z dotacji udzielanej corocznie z budzetu gminy Busko-Zdréj.
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. Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XVIII/234/2012
Rady Miejskiej w Busku-Zdroju
z dnia 31 maja 2012 r.

STATUT
SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
W BUSKU-ZDROJU

Rozdzial 1.
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole.

§ 1. 1. Szkota Muzyczna I stopnia w Busku-Zdroju, zwana w dalszej czesci Statutu ,.Szkotg™ jest szkota
muzyczna [ stopnia dajaca podstawy wyksztatcenia muzycznego, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Organem prowadzacym jest gmina Busko-Zdroj.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Siedziba Szkoly miedci si¢ w budynku Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury WBusku Zdroju, ul.
Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdroj.

5.0Obstuge  finansowo-ksieggowa  Szkoly = prowadzi  Zespét  Obshugi  Przedszkoli i Szkdt
w Busku-Zdroju, ul. Rozana 2, 28-100 Busko-Zdro;.

6. Szczegolowe zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
7. Szkota prowadzi nauke w:

1} szescioletnim cyklu nauczania,

2) czteroletnim cyklu nauczania.
8. Nauka w Szkole trwa:

1) w cyklu szescioletnim — 6 lat (przyjmowane sg dzieci w wieku od 5 do 8 lat),

2) w cyklu czteroletnim — 4 lata (przyjmowane sg dzieci w wieku od 8 do 16 lat).

9. W pierwszym roku dziatalnosci Szkoly otwarte zostaja: klasy fortepianu, skrzypiec, perkusji, saksofonu,
klarnetu, gitary i trabki. Powotanie nowych klas instrumentalnych w latach nastepnych bedzie zalezalo od potrzeb
1 mozliwosci finansowych Szkoty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly.

§ 2. 1. Ksztalcenie w Szkole ma na celu realizacje zadan okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), a w szczegdlnosci:

1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci muzycznych;
2) umuzykalnienie i przygotowanie wrazliwych i §wiadomych odbiorcow muzyki;
3) przygotowanie uczniow do dalszego ksztalcenia zawodowego w szkotach muzycznych wyzszego stopnia;
4) przygotowanie ucznidw do dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym.

2. Szkota realizuje cele, o ktdrych mowa w ust. 1, poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych zgodnie ze szkolnym zestawem programéw nauczania;
2) organizowanie koncertow prezentujacych osiagnigcia uczniéw przynajmniej raz w roku;

3) udziat w przestuchaniach, festiwalach, konkursach regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych;
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4) aktywne wspoldziatanie zsamorzadem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej lokalnej
spotecznosci;

5) przygotowanie do dziatalnoéci zespotowej — organizacje imprez w dziedzinie kultury.
3. Szkota realizuje cele wychowawczo-opiekuncze poprzez:

1) wspétdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji na linii nauczyciel —
uczen — rodzic;

2) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej dobremu porozumieniu;
3) ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych;
4) wspieranie uczniéw w rozwijaniu zdolnosci do przeciwstawiania si¢ zagrozeniom wspolczesnego $wiata;
5) pracowanie nad kulturg stowa, kultura osobista i kultura relacji miedzyludzkich;
6) rozbudzanie w uczniu zainteresowania kulturg i zamitowania do muzyki.
4. Szkota zapewnia wlasciwa opieke poprzez:
1) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniéw podcezas zaj¢¢ przez nauczycieli prowadzacych;
2) zapoznawanie uczniéw z zasadami bezpieczenstwa i zachowania si¢ na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych;

3) sprawowanie opieki podczas zaje¢ iimprez pozaszkolnych przez osoby odpowiednio przeszkolone
(sprawowanie opieki i odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo w drodze zapewniaja rodzice ).

5. Nauczyciel odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

6. Szkola zapewnia organizacj¢ wycieczek i imprez turystyczno-krajoznawczych oraz dydaktycznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

7. Szkofa organizuje ubezpieczenie uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw za zgodg i odplatnodcia
rodzicow.

8. W Szkole nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani podawania
farmaceutykow, za wyjatkiem czynnosci z zakresu pierwszej pomocy przedmedyczne;.

9. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub Dyrektor Szkoly informuje rodzicow
0 jego stanie, a rodzice s3 zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka.

10. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z réwnoczesnym poinformowaniem rodzicow.

Rozdzial 3.
Organy szkoly.

§ 3. Organami Szkoly sa:
1. Dyrektor.

2. Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow.

4. Samorzad Uczniowski.
§ 4. 1. Dyrektor.

1) Na czele Szkoly stoi Dyrektor wybierany zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, posiadajacy niezbedne
kwalifikacje do zajmowania danego stanowiska.

2) Dyrektor  kieruje biezaca dziafalno$cia Szkoty w ramach jednoosobowego kierownictwa ijednoosobowej
odpowiedzialnosci oraz sprawuje nadzor nad dzialalno$cia Szkoly, kieruje catoksztattem pracy dydaktyczno-
wychowawczej, opiekunczej i administracyjno - gospodarczej Szkoly, a w szczegolnosci:

a) kieruje dziatalnoscia Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad kadra pedagogiczng Szkoly;

¢) decyduje w sprawach kadrowych.;

1d: 5C602869-90C6-4524-B27D-322BC953D674. Podpisany Strona 2




d) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju  psychofizycznego dzieci
i mtodziezy uczacej si¢ w szkole;

e) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach Jej kompetencji stanowiacych;

f) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i z instytucjami srodowiska
lokalnego;

g) jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikow Szkoty, wychowawca i opiekunem uczniow;

h) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna
i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie;

1) Dyrektor Szkoty moze powotywaé kierownikdw sekeji za zgoda organu prowadzacego;

J) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne Szkoly (roczny plan pracy dydaktvczno —
wychowawczej, arkusz organizacyjny szkoly, tygodniowy rozktad zajec).

2. Rada Pedagogiczna.

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2) Rade Pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele uczacy w Szkole;
3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty;

4) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg zwolywane przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji, pod koniec zaje¢ szkolnych w zwiazku
Z promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
moga tez by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3  cztonkow Rady Pedagogicznej;

5) Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania,

6) do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy: zatwierdzanie planu pracy Szkoly, podejmowanie
uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw, podejmowanie uchwat W sprawie innowacji
1 eksperymentéw pedagogicznych, podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw, ustalanie
organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

7) do kompetencji opiniodawezych Rady Pedagogicznej nalezy: opiniowanie projektu planu finansowego Szkoly,
opiniowanie organizacji pracy szkoly (tygodniowy rozklad zajeé¢ lekcyjnych) opiniowanie propozycji
Dyrektora Szkoly w sprawie przyznania nauczycielom nagréd, odznaczen iinnych wyréznien, opiniowanie
propozycji przydziatu nauczycielom statych, dodatkowych prac i obowiazkéw odptatnych i nieodptatnych;

8) Rada Pedagogiczna moze wystepowaé¢ do Burmistrza z wnioskiem o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do
Dyrektora o odwolanie nauczyciela z funkeji  kierowniczej w Szkole. Organ uprawniony do odwolania
zobowiazany jest przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczna
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku:

9) uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtoséw w obecnosei co najmniej

potowy jej cztonkdw;

10) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych Z przepisami prawa. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne;

11) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial (z glosem doradczym) osoby Zaproszone przez
Dyrektora Szkoty, wtym - przewodniczacy Rady Rodzicéw, psycholog, przewodniczacy Samorzadu
Uczniowskiego;

12) zebrania Rady Pedagogiczne;j sa protokotowane.

3. Rada Rodzicow.

1) W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca spoteczny organ Szkoty, bedaca reprezentacja rodzicow uczniow;
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2) zasady tworzenia Rady Rodzicdw uchwala ogét rodzicdw uczniow Szkoly w swoim regulaminie;
3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosei, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty;

4) Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego Szkole, organu sprawujacege nadzor
pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich problemow
Szkoty;

5) w celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow lub innych zrodel. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow,
uchwalony przez Rade Rodzicdw i nie sprzeczny z niniejszym statutem;

6) do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli;

7) Rada Rodzicow opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty
oraz projekt planu finansowego skiadanego przez Dyrektora Szkoly.

4. Samorzad Uczniowski.

1) Samorzad Uczniowski jest to powszechna organizacja uczniowska, oparta na zasadzie aktywnego udziatu
uczniéw w organizacje zycia szkolnego, w zaspakajaniu wspolnych zainteresowan i potrzeb, w ukierunkowaniu
ich rosnacej potrzeby do samodzielnosci 1 dziatania. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty:

2) formy dzialalnosci Samorzadu Uczniowskiego obejmuja; planowanie iorganizacja zebran, imprez
kulturalnych, spotkan z ciekawymi ludZmi, konkursow, akcji charytatywnych i wielu innych form dziatalnosci,
organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce, organizacja pomocy materialnej uczniom z rodzin znajdujacych
sie wtrudnej sytuacji zyciowej, inicjowanie ipodejmowanie prac na rzecz Szkoly, dziatania zwiazane
z ochrona $rodowiska naturalnego oraz inne inicjatywy, majace przygotowaé milodziez do pdzniejszego,
dorostego uczestnictwa w zyciu spolecznym w miejscu pracy, a takze czynnego udziatu w zyciu publicznym;

3) opieke nad Samorzadem Uczniowskim sprawuje Dyrektor i Rada Pedagogiczna, ktéra powoluje ze swego
grona opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

4) zasady wybierania idzialania organow samorzadu okre§la regulamin uchwalany przez ogol uczniow
w glosowaniu tajnym, réwnym 1 powszechnym;

5) do obowiazkéw cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego nalezy: czynny udzial w realizacji zadan Samorzadu
Uczniowskiego, sumienne i terminowe wykonywanie nafozonych przez Samorzad Uczniowski obowigzkow,
wzorowa postawa kolezenska, nalezyte wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw szkolnych.

6) Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1opinie we
wszystkich sprawach Szkoty w szczegdlnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescia, celami i stawianymi uczniom wymaganiami,
prawo do jawnej iumotywowanej oceny postepow w nauce, prawo do organizacji zycia szkelnego,
umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciami rozwijania
i zaspokajania wiasnych zainteresowan, prawo redagowania iwydawania gazetki szkolnej, prawo
organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem, prawo wyboru nauczyciela
pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§5.1. W ramach dzialalnoéci Szkoty Dyrektor moze zatrudni¢ Wicedyrektora itworzy¢ inne stanowiska
kierownicze po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, za zgoda organu prowadzacego.

2. Dyrektor okre§la szczegdtowy zakres zadan stanowisk o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly.

§ 6. Zasady wspoldziatania organow szkoty:

1. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji iwzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
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3. Rada Rodzicow iSamorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski iopinie — formutowane podczas
protokolowanych posiedzen tych organéw - Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej.

4. Wnioski i opinie s rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organéw, a w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania sie o podjetych lub planowanych
dziataniach.

6. Szkola wspdtpracuje zorganem prowadzacym oraz jednostkami organizacyjnymi gminy Busko-Zdroj
poprzez organizowanie imprez kulturalnych, atakze udzial w imprezach organizowanych przez jednostki
samorzadowe.

7. Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia ucznidw.
8. Rodzice sa informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie Szkoty.
9. Sposoby rozwiazywania sporow:

1) w razie zaistnienia sporow migdzy organami Szkoly zasadnym jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie
Szkoly. Organa Szkoty ustalajg migdzy soba formy i sposoby ich rozstrzygania;

2) organem koordynujacym w sprawach rozstrzygania sporow jest Dyrektor Szkoty, z wyjatkiem przypadkow,
w ktorych sam jest strong sporu;

3) dopuszcza si¢ mozliwosé wprowadzenia rozjemcy zaakceptowanego przez organa bedace w sporze;

4) jezeli strong sporu jest Dyrektor, osoba powotana do rozstrzygniecia tego sporu jest organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny lub organ prowadzacy, w zaleznos$ci od charakteru sporu.

§ 7. Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji Szkoly, opracowany przez
Dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy Szkoty uchwalonego przez Rade Pedagogiczna,
zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

1. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sig w szczegolno$ci: liczbe pracownikow Szkoty, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote,

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec¢ edukacyjnych.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sig¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie,
z zachowaniem ogolnego czasu zajac¢ ustalonego na podstawie ramowego planu nauczania

4. Tygodniowy rozktad obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych wynikajacych
z organizacji Szkoty ustala Dyrektor po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna.

5. Po uzyskaniu zgody Dyrektora nauczyciele iuczniowie moga korzystaé poza zajeciami dydaktycznymi
z pomieszczen szkolnych.

6. Szkota dziala w oparciu o program wychowawczy, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, uchwalany przez Radg Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 8. 1. W Szkole dziala Biblioteka, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie 1nauczyciele zgodnie z przepisami
okreslonymi w Regulaminie Biblioteki.

2. Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy o muzyce.

3. Biblioteka posiada pomieszczenie umozliwiajace gromadzenie i opracowanie zbiordw oraz korzystanie ze
zbioréw czytelni.

4. Bibliotekg prowadzi nauczyciel-bibliotekarz, do ktérego obowigzkow nalezy w szczegdlnosei:
1) dbatosé o zbiory Biblioteki,
2) wypozyczanie i udostgpnianie nauczycielom i uczniom zbioréw bibliotecznych,

3) planowanie i realizowanie zakupow nut, ksiazek itp.
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Rozdzial 5.
Nauczyeciele i inni pracownicy szkoly.

§ 9. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za wyniki
1 jakos¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,

2. Nauczyciel jest w szczegolnosci zobowigzany do:
1) czuwania nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;
2) organizowania zaje¢ w sposob zapewniajgey zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;
3) dbania o pomoce 1 inny sprzet szkolny;
4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosei i zainteresowari;

5) bezstronnoéei i obiektywizmu w ocenie uczniow;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych W oparciu
0 rozeznanie potrzeb uczniow;

7) statego doskonalenia umiejetnosed dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) wspoldziatania z rodzicami uczniow w sprawach wychowania i ksztalcenia;
3. Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowigzani do zapoznania sig i przestrzegania postanowien Statutu Szkoty.
§ 10. 1. W Szkole moga dziatac¢ sekcje, obejmujace grupg klas instrumentéw.
2. Sekcja kieruje kierownik sekcji.
3. Kierownicy sekcji maja za zadanie m. in.:
1) organizowanie pracy sekcji;
2) podejmowanie dziatan dotyczacych podnoszenia poziomu nauczania;
3) gromadzenie danych dotyczacych wynikéw, analizowanie 1 wycigganie wnioskow do dalszej pracy;
4) planowanie wewnetrznych i zewnetrznych form doskonalenia nauczycieli;
5) ewaluacje szkolnych programow nauczania.

§ 11. 1. Pracownicy administracji i obstugi wspotuczestnicza w procesie wychowawczo - opiekunczym m.in.
poprzez:

1) troskg o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pobytu dzieci w Szkole;

2) wspotprace w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca i poszanowanie ich
godnosci osobiste;;

3) usuwanie lub zglaszanie Dyrektorowi wszelkich zaniedban izagrozen majacych wpltyw na bezpieczenstwo
dzieci.

2. Do obowigzkéw pracownikow Szkoly nalezy:
1) dbanie 0 czystosé 1 higieng pomieszczen oraz otoczenia Szkoly;
2) przestrzeganie przepisow bhp 1 przeciwpozarowych;
3) odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet i narzedzia pracy;
4) przestrzeganie dyscypliny pracy;
5) dbanie o zabezpieczenie budynku przed kradzieza.

3. Pracownicy zobowiazani sa do wykonywania innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, wynikajacych
z organizacji Szkoty.

4, Szezegotowy zakres obowiazkow poszezegolnych pracownikow okresla Dyrektor.

§ 12. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli okre$laja odrebne przepisy prawa.
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Rozdzial 6.
Rekrutacja.

§ 13. 1. Warunki rekrutacji do nowo tworzonej Szkoty okresla organ prowadzacy w Regulaminie.

2. Kolejne rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna Szkoty powotana przez Dyrektora i dziatajaca
w oparciu o Regulamin Rekrutacji.

3. Regulamin powinien okre$lac: tryb i termin sktadania wnioskéw o przyjecie do Szkoty, tryb pracy Komisji
ijej zadania.

A. Dyrektor Szkoty na podstawie wyniku rekrutacji podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do Szkoty na
podstawie ustalonych przez Komisjg ocen.

5. Dyrektor ogtasza liste kandydatow przyjetych do Szkoty w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ w Szkole.

6. W indywidualnych przypadkach kandydat do Szkoty moze sie ubiegaé o przyjecie do klasy wyzszej niz
pierwsza.

7. Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor na podstawie wynikow
egzaminu kwalifikacyjnego przeprowadzonego przez Komisje Kwalifikacyjna powotang przez Dyrektora w trybie
okreslonym przepisami prawa.

8. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwosé przechodzenia ucznia z jednej szkoty muzycznej do
innej tego samego typu i kierunku ksztalcenia. .

9. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach uczen moze byé przyjety w ciagu roku szkolnego, w trybie
okreslonym w ust. 8. Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w Szkole, do ktérej uczen przechodzi, sa
uzupehiane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotow.

§ 14. 1. Rodzicom UCZNioOwW przystuguje prawo do:
1)  znajomoS$ci  zadan  izamierzef dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole;
2) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce;
3) uzyskiwania informacji iporad w sprawach wychowania idalszego ksztalcenia swoich dzieci;
4) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu Szkole opinii na temat pracy Szkoty.

2. Szkola organizuje co najmniej 4 razy wroku spotkania zrodzicami, stwarzajac mozliwos¢ wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

Rozdzial 7.
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 15. 1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia.

2. Warunki oraz sposob oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia okreéla Rozporzadzenie Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 8 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w publicznych szkofach i placowkach
artystycznych.

3. Ocenianie osiagnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
7z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéow nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia 0 poziomie osiagnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy:

4 dostarczanie rodzicom (prawnym opickunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu
sie oraz uzdolnieniach uczniow;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie wymagan edukacyjnych;

2) informowanie o kryteriach oceniania;

3) ocenianie biezace;

4) klasyfikowanie;

5) przeprowadzanie egzaminéw;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskiwania ocen wyzszych;

7) promowanie.

§ 16. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow)
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizacji programu nauczania, sposobach sprawdzania osiagnie¢
edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania oceny $rédrocznej i koricoworocznej WyZzsze) niz

przewidywana z obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej przez
komisje.

§ 17. 1. Oceny sa jawne zar6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub Jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 18. Ocenianie biezace obejmuje :

I. Instrument gtéwny i dodatkowy — nauczyciel wystawla oceny miesigczne, w formie opisowej lub za pomocg
stopni w dzienniku w rubryce ,,uwagi”, uwzgledniajac w szczegdlnosei prace domowa, przygotowanie do zaje¢
i indywidualne postepy ucznia;

2. przedmioty teoretyczne i zajecia grupowe — nauczyciele na biezaco wystawiaja oceny czastkowe (od 1 do 6)
z plusami 1 minusami,

§ 19. 1. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sig 2 razy w ciagu roku szkolnego.
2. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koficoworoczne ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

1) oceng celujaca otrzymuja uczniowie, ktérych wystepy podcezas przestuchan $rodrocznych lub promocyine
wystepy egzaminacyjne wyrdznialy sie szczegdlnymi walorami artystycznymi, a praca poprzedzajaca finalny
efekt byta zgodna z zalozonymi celami i przebicgata prawidiowo we wszystkich etapach jej wykonywania.
Uczniowie podczas pracy wykazywali duzg samodzielno$é i tworcze zaangazowanie;

2) oceng bardzo dobra otrzymujg uczniowie, ktérych wystepy podezas przestuchan srédrocznych lub promocyjne
wysiepy egzaminacyjne byly zgodne z zalozonymi celami, a praca poprzedzajaca finalny efekt przebiegata
bardzo dobrze we wszystkich etapach jej wykonywania. Uczniowie podczas pracy wykazywali samodzielnogé
i zaangazowanie;

3) oceng dobra otrzymuja uczniowie, ktérych wystepy podczas przestuchan $rédrocznych lub promocyjne
wystepy egzaminacyjne spelnialy podstawowe zalozenia, a praca poprzedzajaca efekt finalny przebiegata
dobrze we wszystkich etapach jej wykonywania. Uczniowie podczas pracy korzystali z pomocy nauczyciela
1 byli chetni do pracy;

4) oceng dostateczna otrzymujg uczniowie, ktérych wystepy podezas przestuchan srodrocznych lub promocyijne
wystepy egzaminacyjne spehlnialy czesciowo zalozenia kryteribw na wyzszaq oceng iodznaczaly sie
poprawnoscig estetyczna. Uczniowie w trakcie pracy korzystali z duzej pomocy nauczyciela;

5) oceng dopuszczajgca otrzymuja uczniowie, ktorych wystgpy podczas przestuchan srodrocznych  lub
promocyjne wystepy egzaminacyjne czesciowo spelnialy zafozone cele, wykazywali probe realizacii
zatozonych elementéw, ale wykonane byty w sposob nieestetyczny;

6) oceng niedostateczng otrzymuja uczniowie, ktorych wystgpy podczas przestichan srédrocznych lub
promocyjne wystepy egzaminacyjne byly znaczaco niekompletne ilodciowo, badz ich wykonania catkowicie
nie spetniajg zatozen kryteriow oceny.
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3. W uzasadnionych przypadkach uczefi moze na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), za zgoda Rady
Pedagogicznej, realizowa¢ obowiazkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania szkoly w ciggu 2 lat
w tacznym wymiarze godzin nie przekraczajacym wymiaru godzin przewidzianego dla danej klasy. W takim
przypadku uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

4. W uzasadnionych przypadkach uczefi moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czgsci zaje¢ edukacyjnych.
Decyzje wtej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia wtych zajeciach wystawionej przez lekarza specjaliste. W przypadku zwolnienia ucznia
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

§ 20. Koncoworoczna oceng klasyfikacyjng z instrumentu glownego ustala komisja, o ktorej mowa w § 21,

w trybie egzaminu promocyjnego. Przepisu nie stosuje sig¢ do uczniéw klas pierwszych, ktérym ocene
koncoworoczna z instrumentu ustala nauczyciel.

§ 21. 1. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty powoluje Komisje Egzaminacyjng
w skladzie:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko kierownicze — Jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel (nauczyciele) prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 22. 1. Koncoworoczna ocena ustalona przez Komisje Egzaminacyjna z instrumentu gldwnego jest ostateczna,
jesli jest wystawiona zgodnie z prawem. '

2. Ustalona w wyniku klasyfikacji koficoworocznej ocena niedostateczna, a w przypadku  ksztatcenia stuchu —
réwniez ocena dopuszezajaca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 23. 1. Oceng z egzaminu promocyjnego wystawia sie wg skali punktowej:
1) 25 pkt. — stopien celujqcy ,
2) 21 — 24 pkt. — stopien bardzo dobry ,
3) 16 — 20 pkt. — stopien dobry ,
4) 13 — 15 pkt. — stopien dostateczny ,
5) 11 —12 pkt. — stopien dopuszczajqcy ,
6) do 10 pkt. -~ stopien niedostateczny .
2 Korhisja Egzaminacyjna oceniajaca uwzglednia:
1} jako$¢ wykonania artystycznego,

2) wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajeé
edukacyjnych,

3) zaawansowanie techniczne na poziomie danej klasy.

3. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad Komisji, date
egzaminu, program, punktacj¢ cztonkéw Komisji, srednia punktacje uzyskang przez ucznia oraz ocene ustalona
przez Komisje.

4. Ocena wystawiona przez Komisj¢ Egzaminacyjna w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢
zmieniona.

5. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego, ocene
koncoworoczna ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

§ 24. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli nauczyciel
prowadzacy nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia, przy czym:
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1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych zdaje egzamin
klasyfikacyjny;

2)na prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (opickunoéw prawnych) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego.

2. Egzamin klasyfikacyjny z instrumentu gléwnego przeprowadza Komisja Egzaminacyjna powolana przez
Dyrektora.

3. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad Komisji albo imie
i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, atakze imie inazwisko nauczyciela obecnego podczas egzaminu
klasyfikacyjnego o ktérym mowa w pkt. 3, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene
ustalona odpowiednio przez Komisjg lub nauczyciela. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia lub zwiezty
informacj¢ o odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Ocena niedostateczna, a w przypadku oceny z ksztalcenia stuchu rowniez ocena dopuszczajaca, wystawiona
w trybie egzaminu klasyfikacyjnego, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego
Z Zastrzezeniem oceny z egzaminu promocyjnego z instrumentu gtéwnego.

7. Uczen, ktéry zudokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowoinych nie przyétapil do egzaminu
klasyfikacyjnego ma mozliwo$¢ zdawania tego egzaminu w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

8. W przypadku indywidualnego toku nauki lub programu nauczania ucznia, egzamin klasyfikacyjny
wyznaczony jest na podstawie odrebnych przepisow.

9.W  przypadku nieklasyfikowania ucznia zzaje¢ edukacyjnych w dokumentacji wpisuje sie
.nieklasyfikowany™.

§ 25. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna kofcoworoczna niedostateczna lub w przypadku
ksztalcenia shuchu — dopuszczajaca moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z ksztalcenia
sluchu mozna obok oceny dopuszczajacej rowniez poprawiaé oceng niedostateczna. Ocena klasyfikacyjna
z instrumentu gtéwnego wystawiona przez Komisj¢ Egzaminacyjna w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona.

2. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory otrzymal nie wiecej niz jedng ocene niedostateczna lub
jedng oceng dopuszczajaca. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch przedmiotéw.

3. Decyzje o dopuszcezeniu ucznia do egzaminu poprawkowego podejmuje (na pisemny wniosek rodzicéw lub
prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna na posiedzeniu zatwierdzajacym klasyfikacje uczniow.,

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor powotuje 3-osobowg Komisje w skiadzie:
1) Dyrektor lub wicedyrektor — przewodniczacy Komisji;
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

6. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze byé zwolniony z udzialu w pracy Komisji na whasna
prosb¢ lub winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
w skfad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad Komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz oceng ustalona przez Komisje. Do protokotu dolacza sie

pisemne prace ucznia lub zwigzta informacje o odpowiedziach ucznia. Protokél stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

8. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mogt przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym okreslonym przez
Dyrektora.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba, ze Rada
Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

10. W ciagu catego cyklu ksztalcenia w szkole uczen moze powtarzaé klase tylko 1 raz.

§ 26. 1. Promocje do nastepnej klasy otrzymuje uczen, ktéry ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych otrzymat oceng koncoworoczng wyzsza od niedostatecznej, a w przypadku instrumentu gléwnego
i ksztalcenia stuchu wyzsza od dopuszczajace;.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoty muzycznej otrzymuje uczen klasy najwyzsze;.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé edukacyjnych érednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej oceng ,,bardzo dobry” z instrumentu gléwnego i co najmmiej oceng ,,dobry”
z pozostatych przedmiotéw otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem (konczy szkote
z wyroznieniem).

4. Konicoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych lub nieuzyskanie zaliczenia tych zajeé nie
ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja,
ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna isemestralna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza sie w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku stwierdzenia, ze koficoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
Komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, odpowiednio w formie praktyczne;
albo w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala konicoworoczng (semestralna) ocene klasyfikacying z danych zajeé
edukacyjnych. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. W sktad Komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole kierownicze stanowisko- jako przewodniczacy
Komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy Komisji na wiasna prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5) Ustalona przez Komisj¢ okreslong wust. 6, koncoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny Komisji Egzaminacyjnej. Ocena ustalona
przez Komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej korcoworocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej, a w przypadku egzaminu z instrumentu gléwnego oceny niedostatecznej albo dopuszczajacej,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 8.
Prawa i obowiazki ucznia.

§ 27. 1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie zzasadami higieny pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
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przemocy fizycznej 1 psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce:

8) korzystania z zasobéw bibliotecznych oraz instrumentow szkolnych zgodnie z obowiazujacym regulaminem.
2. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

2) niezwlocznego pisemnego lub telefonicznego usprawiedliwienia przez rodzicow (prawnych opiekundw),
nieobecnosci na zajeciach w Szkole;

3) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegdw i innych pracownikéw Szkoty,
dbania o schludny wyglad;

4) dbalosci o wspdlne dobro, 1ad i porzadek w Szkole;
5) wylaczania telefonow komorkowych w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych. -

3. Rodzice 1 nauczyciele wspotpracujg w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniow. W realizacji tego celu
rodzicom przystuguje prawo do: '

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie;

2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci:

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkole opinii na temat pracy szkoly;

6) uczestniczenia w przeshuchaniach pdtrocznych z przedmiotu gtéwnego;

7) zaznajomienia si¢ ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontrolnymi dziecka.

4. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
wyznaczajac nauczyciela-opiekuna. Odmowa nastgpuje w drodze decyzji.

5. Szkota nagradza uczniéw za rzetelng nauke i prace spoteczna, wybitne osiagniecia i wzorowa postawe.
6. Uczniowi moga by¢ przyznane nastepujace nagrody:

I) ustna pochwata nauczyciela w obecnosci innych ucznidw;

2) pochwata Dyrektora w obecnosci innych uczniow;

3) nagrody rzeczowe i dyplomy.

7. Uczniowie ktorzy uzyskali Srednig oceng powyzej 4,75 z instrumentu gléwnego otrzymuja $wiadectwo
z wyroznieniem.

8. Szkola karze ucznidw za nieprzestrzeganie obowiazkdw i statutu Szkoty:
1) upomnieniem ustnym wobec innych ucznidow;
2) wpisaniem uwagi w dzienniczku ucznia;
3) wezwaniem rodzicdw i zapoznaniem ich z przewinieniem ucznia;
4} skresleniem z listy uczniéw po podjeciu uchwaly przez Rade Pedagogiczna.
9. Uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) pisemne; rezygnacji ucznia ze Szkoty;
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2) nie podjgcia nauki w terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnodci ucznia na zajeciach w Szkole, co najmniej przez 14 dni inie
usprawiedliwienie nieobecnosci po pisemnym wezwaniu Szkoty.

10. Zastosowana kara musi by¢ adekwatna do wykroczenia.

I'l. Uczen ma prawo odwolania si¢ od udzielonej kary do nauczyciela, a nastepnie do Dyrektora Szkoty

w terminie 7 dni od dnia otrzymania kary.

12. Dyrektor obowiazany jest do informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw o przyznanych mu

nagrodach lub zastosowaniu wobec niego kary.

13. Szkota zapewnia uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, nastepujace formy opieki:

) w razie wystapienia patologii w rodzinie Dyrektor Szkoty informuje wiasciwe instytucje o koniecznosci
udzielenia wsparcia uczniowi i jego rodzinie;

2) w przypadku wystapienia trudno$ci w nauce nauczyciel organizuje pomoc uczniowska oraz udziela uczniowi
indywidualnych porad i wskazowek;

3) w przypadku przyjecia do Szkoly ucznia niepetnosprawnego Dyrektor Szkoty okreéla osobe odpowiedzialng za
ucznia w zakresie udzielania mu pomocy na zajeciach lekcyjnych;

4) w razie trudnosci psychologicznych Dyrektor Szkoty kieruje ucznia do psychologa;

5) w przypadku zaistnienia trudnosci psychologiczno-pedagogicznych Szkota wspéldziata z micjscowa poradnia
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadezacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc
dzieciom i rodzinom;

6) w przypadku zaistnienia zdarzen losowych takich jak: pozar, powddz, wypadek, $mieré w rodzinie itp. szkota
organizuje koncert wraz z akcja charytatywna na rzecz poszkodowanych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 28. 1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z obowiazujacymi przepisami o pieczeciach urzedowych w brzmieniu:
Szkota Muzyczna I stopnia w Busku-Zdroju
ul. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdrdj.
2. Szkota uzywa pieczeci okraglej, zgodnie z przepisami prawa.

3.5zkota moze posiada¢ wilasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkoty okreslone regulaminem

wewnetrznym,.

4. Szkota prowadzi iprzechowuje dokumentacj¢ przebiegu pracy nauczyciela zgodnie z odrebnymi

przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
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