Zatacznik Nr 2
do Procedury naboru ofert

Ogtoszenie o naborze na swiadczenie ustug w zakresie specjalistycznego poradnictwa
pedagogicznegol/ rodzinnego w ramach Osrodka Interwencji Kryzysowej

Zamawiajacy:

Powiat Proszowicki - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. 3 Maja 72

32-100 Proszowice

Podstawa prawna

Art.19 pkt 2, art.46 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. tj. z 2024 r.
poz. 1283 z pdzn. zm.)

Tryb prowadzenia naboru

Do postepowania nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1.

Przedmiot zamoéwienia

1. Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug w zakresie indywidualnego poradnictwa
specjalistycznego pedagogicznego/ rodzinnego realizowanego poprzez wspieranie
prawidtowego funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osobg niepetnosprawna.
Pomoc w kwestiach probleméw wychowawczych, trudnosci w postepowaniu z dzieémi,
nieprawidtowych relacji rodzic — dziecko, problemu rozwodu rodzicéw, zachowan
destrukcyjnych dzieci i mtodziezy, problemow rodzinnej pieczy zastepczej, wsparcie oséb
przebywajagcych w mieszkaniu hostelowym przy Osrodku Interwencji Kryzysowej (12
godzin — dyzury odbywaé sie bedg w oparciu o harmonogram uzgodniony wspdlnie ze
Zleceniodawcg),

2. Prowadzenie warsztatéw edukacyjnych dla rodzicbw w zakresie stosowania wiasciwych
metod wychowawczych, ksztattowania umiejetnosci komunikowania sie z dzieckiem na
poszczegélnych etapach jego rozwoju pn. ,Skuteczny Rodzic” (30 godzin — warsztaty
realizowane bedg w oparciu o konspekt i harmonogram uzgodniony wspdlnie ze
Zleceniodawcy),

3. Prowadzenie warsztatow edukacyjno — rozwojowych dla dzieci i miodziezy w zakresie
przeciwdziatania przemocy i agresji, majgcych na celu promowanie wiasciwych postaw
prorodzinnych i prospotecznych (12 godzin — warsztaty realizowane bedg w oparciu
o konspekt i harmonogram uzgodniony wspdlnie ze Zleceniodawcg).

4. Prowadzenie warsztatéw dla miodziezy w obszarze przeciwdziatania przemocy i agresiji,
majgce na celu promowanie witasciwych postaw prorodzinnych i prospotecznych oraz
wzmacnianie kompetencji spotecznych i emocjonalnych, (12 godzin - warsztaty
realizowane bedg w oparciu o konspekt i harmonogram uzgodniony wspdlnie ze
Zleceniodawca),

Liczba godzin moze ulec zmianie.

Poradnictwo specjalistyczne jest Swiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na
posiadany dochéd.

Zamowienie realizowane bedzie w ramach specjalistycznego poradnictwa sSwiadczonego przez



Osrodek Interwencji Kryzysowej w Proszowicach funkcjonujacy w strukturach PCPR
w Proszowicach.

Formai wymiar zatrudnienia

Swiadczenie ustug na podstawie umowy — zlecenie na okres od dnia 03.02.2025r. do dnia
31.12.2025r. w ramach specjalistycznego poradnictwa (tgcznie 66 godzin).

Praca w godzinach dopotudniowych i popotudniowych.

Wymagania

Wyksztatcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne.

Niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.
Nieposzlakowana opinia.

Udokumentowane do$wiadczenie w pracy.
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Dodatkowe wymagania
Dobra organizacja pracy.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

w

Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, empatia, staranno$g,
terminowos¢, cierpliwos$é, samodzielnosé, kreatywnosé, zdolno$¢ do samodzielnej pracy
w warunkach stresu.

Udokumentowane co najmniej 5 -cio letnie doswiadczenie w zawodzie pedagoga.
Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie pedagoga.

Doswiadczenie w pracy z dzieémi.
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Mile widziane prawo jazdy kategorii B.

Obowiazki

1. Swiadczenie ustug w zakresie indywidualnego poradnictwa specjalistycznego
pedagogicznego/ rodzinnego realizowanego poprzez wspieranie prawidiowego
funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osobg niepetnosprawng. Pomoc
w kwestiach probleméw wychowawczych, trudnosci w postepowaniu z dziecmi,
nieprawidtowych relacji rodzic — dziecko, problemu rozwodu rodzicéw, zachowan
destrukcyjnych dzieci, probleméw rodzinnej pieczy zastepczej, wsparcie o0séb
przebywajgcych w mieszkaniu hostelowym przy OIK,

Prowadzenie warsztatow edukacyjnych dla rodzicéw,
3. Prowadzenie warsztatow edukacyjno — rozwojowych dla dzieci i mtodziezy,

Prowadzenie dokumentacji z konsultacji indywidualnych oraz zaje¢ grupowych, warsztatow
i pogadanek,

Przygotowywanie wymaganej sprawozdawczosci,

Wspétpraca z pracownikami PCPR na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Wymagane dokumenty
1. CV wraz z dokfadnym opisem pracy zawodowej,
2. List motywacyjny,



3. Kserokopie $Swiadectw pracy i innych dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie
zawodowe,

Kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Wypetniony i podpisany przez Wykonawce formularz cenowo -ofertowy — wg. zatgczonego
wzoru formularza ofertowego (zat. Nr 2a)

7. Oswiadczenia ztozone przez kandydata (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia):

a) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,
b) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku (w przypadku
zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania okresowe wstepne),

c) o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenia z
Krajowego Rejestru Karnego),

d) o braku figurowania w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
(przed zatrudnieniem kandydat zostanie zweryfikowany w Rejestrze).

8. Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych zawartych w ztozonych
dokumentach aplikacyjnych zgodnie z art. 6 ust. 1lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie UE
0 ochronie danych) na potrzeby niniejszego naboru (zatgcznik do ogtoszenia).

Kryterium oceny oferty, sposéb oceny oferty.

Kryterium Znaczenie
1. cena 60 %
2. doswiadczenie 40 %

Przestanie zgtoszenia w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe jest jednoznaczne ze
ztozeniem oswiadczenia, ze Kandydat spetnia powyzsze kryteria.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z napisem ,Pedagog - specjalistyczne
poradnictwo w ramach Osrodka Interwencji Kryzysowej w Proszowicach” w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach, 32-100 Proszowice, ul. 3 Maja 72
(dziennik podawczy) w terminie do dnia 10.01.2025r., do godziny 11:00, co oznacza, ze
z uptywem powyzszego terminu oferta powinna fizycznie znalez¢ sie w siedzibie zamawiajgcego.
Oferty, ktére wptyng po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty zostang otwarte
w PCPR w Proszowicach w dniu 10.01.2025r. 0 godz. 12:00.

Opis sposobu obliczania ceny

1. Na zatgczonym formularzu cenowo -ofertowym, nalezy poda¢ cene brutto 1 godziny kazde;j
ustugi, a nastepnie pomnozy¢ przez ilos¢ godzin i zsumowac otrzymujgc cene oferty brutto
za caly przedmiot zamowienia. W cene oferty nalezy wkalkulowaé wszystkie koszty
zwigzane z przedmiotem zamdwienia.

2. Wartos¢ cenowag nalezy podaé¢ w ztotych polskich cyfrg — z doktadnoscig do dwdch miejsc
po przecinku oraz stownie.

3. Wszelkie rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg odbywac sie bedg w ztotych
polskich.



Informacje dodatkowe

1.

10.

11.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia bgdz uniewaznienia ogtoszenia bez
podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajgcemu
w dniu sporzgdzania niniejszego ogtoszenia.

Wykonawca moze wprowadzaé zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte pod warunkiem, ze
Zamawiajgcy otrzyma powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed
uptywem terminu sktadania ofert.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgada¢ od Wykonawcy wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert oraz ich uzupetnienia, jezeli nie naruszy to zasad
uczciwej konkurenciji.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawce dokumentow.

Zamawiajacy odrzuca oferte: w przypadku niespetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu, w przypadku niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem, w przypadku
przedstawienia przez Wykonawce informacji nieprawdziwych.

Zamawiajgcy zawrze umowe z wybranym Wykonawcg po przekazaniu zawiadomienia
o wyborze Wykonawcy, ale nie pdzniej niz w terminie zwigzania oferta.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze kolejng oferte najkorzystniejszg sposréd ziozonych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

Do prowadzonego postepowania nie przystuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej
okreslone w przepisach Ustawy Prawo zamowien publicznych tj. odwotanie, skarga.

Niniejsze postepowania prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajgcego. Nie majg w tym przypadku zastosowania
przepisy Ustawy Prawo zamdéwien publicznych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez
ponoszenia konsekwencji i bez podania przyczyny.

Informacja o wyniku postepowania zostanie umieszczona na stronie internetowej PCPR
w Proszowicach oraz na tablicy ogtoszehh PCPR w Proszowicach.

Proszowice, dnia 30.12.2024 r.
Marzena Leja- Kwiecien

Dyrektor PCPR Proszowice



