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Sprawozdanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Szczecinku za 2023 rok

| WPROWADZENIE
————————— ———————— —————— — — — — — — — —— —— — |
Zgodnie z trescig art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej sktadam
sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku za 2023 rok oraz

przedstawiam potrzeby w zakresie pomocy spotecznej na rok kolejny.

W 2023 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat $wiadczenia z zakresu pomocy
spotecznej, w tym Swiadczenia pieniezne, prace socjalng, kierowanie do domdéw pomocy spotecznej
i placowek wsparcia, przyznawanie i ustalanie odpfatnosci za ustugi opiekuricze, pomoc osobom
bezdomnym. Do zadan Osrodka w minionym roku nalezato réwniez wsparcie rodzin do$wiadczajgcych
trudnosci opiekunczo-wychowawczych oraz oséb do$wiadczajgcych przemocy domowej, wystawianie
zaswiadczen o dochodach na podstawie ustawy Prawo ochrony Srodowiska, refundacja podatku VAT dla
gospodarstw domowych za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r., prowadzenie postepowan wzgledem
diuznikéw alimentacyjnych oraz niezakonczone w latach poprzednich postepowan dot. dodatkéw
w ramach Rzadowej Tarczy Energetycznej, przyznawanie dodatkdw mieszkaniowych, dodatkéw
elektrycznych, swiadczen rodzinnych, zasitkéw dla opiekundw, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
$wiadczen pienieznych dla obywateli Ukrainy oraz pomocy z tytutu zakwaterowania i wyzywienia
obywateli Ukrainy.

Ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Osrodek realizowat Projekt ,Dziecko
w Rodzinie”, ktérego celem bylo kompleksowe wsparcie rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym poprzez dziatania profilaktyczne i wsparcie rodzin w petnieniu rél opiekunczo-
wychowawczych.

W listopadzie 2023 r. przy ul. Wodociggowej 6A uruchomiono Ogrzewalnie, ktéra zapewnia
osobom bezdomnym mozliwo$¢ doraznego/interwencyjnego schronienia w okresie jesienno-zimowym.

2023 rok przynidst rowniez wiele zmian w zakresie pomocy spotecznej oraz wsparcia 0sob
Z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw, ktére skutkowac bedg od nastepnego roku, w tym m. in.
podwyzszono kwote zasitkow statych, wprowadzono ustugi wsparcia krétkoterminowego, a takze nowe
tzw. Swiadczenie wspierajgce.

Miniony rok uptywat nam réwniez na pracach zwigzanych z przystosowanie systemow
informatycznych do realizacji Publicznej Ustugi Rejestrowanego Doreczenia Elektronicznego, ktdrego

termin przypadat na 10 grudnia 2023 r. a ostatecznie zostat przesuniety na pazdziernik 2024 r..

Szczegotowe informacje zamieszczono w dalszej czesci sprawozdania, zapraszam do lektury.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku



Sprawozdanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Szczecinku za 2023 rok

‘I PODSTAWY PRAWNE REALIZOWANYCH ZADAN
L ——

Miejski OsSrodek Pomocy Spotecznej powotany zostat do realizacji zadan samorzadu gminnego

okreslonych ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Do kompetencji Osrodka w tym

zakresie nalezy:

— prowadzenie postepowan administracyjnych dot. przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej,

— prowadzenie pracy socjalnej i pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych o0sdb i rodzin,

— organizowanie specjalistycznego poradnictwa socjalnego oraz ustug socjalnych,

— tworzenie i organizowanie infrastruktury pomocy spotecznej,

— sporzadzanie sprawozdan, analiz, ocen i informacji dotyczacych realizowanych zadan,

-~ opracowywanie strategii, programéw i projektow dot. rozwigzywania probleméw spotecznych.

Ponadto oprdcz zadan pomocy spotecznej Osrodek w 2023 roku realizowat zadania wynikajgce z nizej

wymienionych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych,

3) uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023,

4) ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej,

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

6) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy,

7) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

8) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

10) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw,

11) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

12) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne,

14) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

15) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,

16) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony srodowiska,

17) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym,

18) ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terenie tego panstwa,

19) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym,

20) ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych
zrodet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw,

21) ustawy z dnia 17 pazdziernika 2022 r. o szczegoélnych rozwigzaniach stuzacych ochronie
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku energii
elektrycznej,

22) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o zakupie preferencyjnym paliwa stalego dla
gospodarstw domowych,

23) ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczegélnej ochronie niektérych odbiorcow paliw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu,

24) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz
centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow.
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I LICZBA SRODOWISK OBJETYCH WSPARCIEM W 2023 r.

Kolejny okres sprawozdawczy wskazuje, ze najliczniejszg grupe beneficjentow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szczecinku stanowig S$wiadczeniobiorcy $wiadczen rodzinnych i $wiadczenia
wychowawczego 500+ w ilosci 1 911 rodzin. Grupa ta mimo, ze najliczniejsza to jednak znacznie

zmniejszyta sie w stosunku do 2022 r. (5 003 rodziny)

1911

249

Swiadczenia rodzinne i Pomoc spoteczna Dodatki mieszkaniowe Fundusz alimentacyjny

wychowawcze

Znacznie zmniejszyta sie rowniez grupa beneficjentow, ktorzy korzystajg z wsparcia w ramach ochrony
przed skutkami kryzysu energetycznego (2022 r. — ok. 5 434 beneficjentéw)

98
92
29
16
— ’

Weryfikacja wnioskow o Dodatek dla gospodarstw Dodatek weglowy Dodatek ostonowy
preferencyjny zakup domowych z tytutu
paliwa statego dla wykorzystywania
gospodarst domowych niektérych Zrédet ciepta

Dodatek elektryczny

Kolejng réwniez mniejszg grupe beneficjentow Osrodka w 2023 r. stanowili obywatele Ukrainy
korzystajacy z pomocy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa oraz podmioty, ktére
zapewnity im zakwaterowanie i wyzywienia (2022 r. — 461).

36
26

10

Swiadczenie pieniezne z tytutu Jednorazowe $wiadczenie w wys. 300 zt Swiadczeia z pomocy spotecznej

zapewnienia zakwaterowania i
wyzywienia
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CHARAKTERYSTYKA SRODOWISK korzystajacych ze s$wiadczen pomocy
spotecznej

Liczba $rodowisk korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej w 2023 r. wynosita 1 230 i byla
zblizona w stosunku do poprzedniego okresu (2022 r. — 1 227).

Klienci Swiadczen pomocy spotecznej to osoby, ktére z réznych przyczyn znajdujg sie w trudnej
sytuacji zyciowej wymagajgcej wsparcia od $wiadczen pienieznych poprzez pomoc ustugows,
umieszczenie w osrodkach wsparcia, poradnictwo specjalistyczne, prace socjalng czy tez wsparcie
asystenta rodziny.

Gtownym narzedziem w pracy pracownikdw socjalnych jest wywiad Srodowiskowy, ktory stuzy
zgtebieniu przyczyn trudnych sytuacji zyciowych. Ponizsza tabela i wykres obrazujg skale i rodzaj
dominujgcych probleméw w Srodowiskach.

Zagrozenie bezdomnoscig

Narkomania

Uposledzenie umystowe

Bezdomnos¢

Przemoc w rodzinie

Niezaradnos¢ opiekunczo-wychowawcza
Alkoholizm-problem alkoholowy
Choroby i zaburzenia psychiczne
Niezaradnos$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego
Niepetnosprawnosé

Bezrobocie

Dtugotrwata choroba

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Wystepujacy problem ) Liczba ‘i/o z badanej liczby
srodowisk srodowisk tj.1 230
Diugotrwata choroba 704 57,2%
Bezrobocie 387 31,5%
Niepetnosprawnosc¢ 321 26%
Niezaradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego 282 22,9%
Choroby i zaburzenia psychiczne 274 22,3%
Alkoholizm-problem alkoholowy 238 19,3%
Niezaradno$¢ opiekuriczo-wychowawcza 78 6,3%
Przemoc w rodzinie 78 6,3%
Bezdomnos¢ 69 5,6%
Uposledzenie umystowe 55 4,5%
Narkomania 53 4,3%
Zagrozenie bezdomnoscig 29 2,4%

W 2023 roku wsrdd najczesciej wystepujgcych przyczyn trudnej sytuacji klientow, podobnie jak w latach
poprzednich znalazly sie: dlugotrwata choroba, bezrobocie oraz niepelnosprawnosc.

Dlugotrwata choroba (57,2%) oraz niepelnosprawnos$c (26%) to problemy na przezwyciezenie,
ktérych w wiekszosci przypadkéw rodziny nie majg znaczagcego wptywu. Obserwowany jest minimalny
spadek ilosci os6b dtugotrwale chorych w stosunku do roku poprzedniego (z 58,5% na 57,2%),
natomiast liczba osdb niepetnosprawnych jest analogiczna jak w roku 2022 i wynosi 321 (26%).

6
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Podstawowg pomoc wobec osdb i rodziny catkowicie niezdolnych do pracy, przy braku dochodu badz
przy bardzo niskich dochodach stanowig zasitki state. Osoby niepetnosprawne oraz dtugotrwale chore
majg ograniczone mozliwosci zarobkowania na rynku pracy. Udzielanie $wiadczen pienieznych tej grupie
odbiorcédw, z wylgczeniem osdb kwalifikujgcych sie do zasitkdw statych jest ograniczona z uwagi na
dochody przekraczajgce kryterium ustawowe. Dlatego dziatania pomocowe to najczesciej wskazywanie
organizacji pozarzagdowych badz programéw wspierajgcych osoby chore lub niepetnosprawne (w tym
rzgdowych), przyznawanie ustug opiekunczych, a w wyjatkowych sytuacjach, jesli pozwala na to
kondycja finansowa Os$rodka réwniez specjalna pomoc finansowa na leki czy przejazdy do placéwek
leczniczych.

Rodziny dotkniete problemem bezrobocia stanowig 31,5% badanej populacji. Poréwnanie do lat
poprzednich (w roku 2020 — 31%, w roku 2021 - 38%, w roku 2022 r. — 34,3%) pozwala odnotowac
spadek tej kategorii klientdw. Nalezy jednak wskazad, ze jest to 387 rodzin, a w nich 399 osdb
bezrobotnych. Tlo$¢ osdb bezrobotnych w rodzinie systematycznie spada z uwagi na niskie bezrobocie
w kraju (wg. MRPIiPS stopa bezrobocia rejestrowanego maleje i w 2023 r. wynosita 5,1%, czyli mniej
niz w roku poprzednim o 0,1%) oraz aktywnos$¢ stuzb socjalnych podejmujacych dziatania aktywizujgce
zawodowo klientéw oraz wspdtprace z instytucjami i podmiotami realizujgcymi zadania w tym zakresie.
Pozostajgc przy problemie bezrobocia nalezy zaznaczy¢, iz bierna postawa o0sob bezrobotnych
korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej Osrodka, ktdrzy nie chcg uczestniczy¢ w aktywizacji
zawodowej bez uzasadnionych powoddw jest jedng z gtdwnych przyczyn pozbawiania lub odmowy
przyznania $wiadczen.

Niezaradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego stanowi problem u 22,9% klientéw
korzystajacych z pomocy spotecznej (24,1% w 2022 r.). To w przewazajacej wiekszosci osoby
niepetnosprawne intelektualnie i chore lub osoby starsze, ktore z uwagi na dysfunkcje przerastajg
sprawy zwigzane z zaspokojeniem codziennych potrzeb Zzyciowych i ktére wymagajg indywidualnego
planu pomocy z uwzglednieniem szerokiego wachlarza ustug.

Rodziny dotkniete chorobami i zaburzeniami psychicznymi stanowig 22,3% (w roku 2022 —
21,6%). Praca z tymi osobami jest uzalezniona od procesu diagnostycznego, a nastepnie przebiegu
leczenia. Zmotywowanie chorego do podjecia i kontynuowania leczenia oraz podejmowania prob
aktywnosci w okresach remisji choroby jest procesem dtugotrwatym, pracochtonnym i niepozbawionym
porazek. W celu zabezpieczenia potrzeb chorych angazujemy stuzbe zdrowia, prokurature i sady. Osoby
chore i zaburzone psychicznie wymagajg indywidualnego podejscia, wsparcia srodowiska i rodziny, a to
jest wcigz trudne w realizacji. Na terenie Szczecinka funkcjonuje Centrum Zdrowia Psychicznego,
na ktorym jest dzienny, catodobowy oddziat psychiatryczny, domowa rehabilitacja psychiatryczna,
rehabilitacja $rodowiskowa oraz poradnia zdrowia psychicznego dla dorostych. Centrum Zdrowia
Psychicznego w Szczecinku oferuje  kompleksowg pomoc psychiatryczng, psychologiczng
i psychoterapeutyczng w ramach $wiadczen finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia dla
dorostej ludnosci zamieszkatej na obszarze Szczecinka i powiatu szczecineckiego. Zabezpiecza takze
$wiadczenia terapeutyczne, niezbedne badania diagnostyczne, leki niezbedne w stanach nagtych oraz
dziatania edukacyjno-konsultacyjne dla rodzin.

Alkoholizm i problem alkoholowy dotyczyt 19,3% rodzin objetych pomocg Osrodka (2022 r. —
18%). Wieloletnia praca z tg grupg klientdw niezmiennie polega na niepodlegajgcych negocjacjom
zasadach, ktérych celem jest podjecie leczenia odwykowego i utrzymywanie abstynencji. Pamietac
jednak nalezy, ze dziatania restrykcyjne wobec osdb uzaleznionych nie mogg pogorszy¢ sytuacji 0sob
pozostajgcych na ich utrzymaniu, zwlaszcza dzieci. Rodziny z problemem alkoholowym, w ktérych
pozostajg dzieci wymagajg ciggtego monitorowania sytuacji oraz wspotpracy wszystkich podmiotéw
realizujgcych zadania z zakresu wspierania rodziny. Nalezy podkreslic, iz pomimo utrzymujacej sie
na tym samym poziomie ilosci $rodowisk z problemem alkoholowym z kazdym rokiem $wiadomosc¢
problemu osdb uzaleznionych jest wieksza i chetniej korzystajg one z dostepnych form wsparcia i terapii.

Rodziny, w ktorych przyczyng trudnej sytuacji jest niezaradnos¢ wychowawcza i opiekuncza
to 6,3% klientdbw pomocy spotecznej. Zaspokajanie potrzeb dzieci jest elementarnym obowigzkiem
rodzicdw, a ich niezaradno$¢ w wypetnianiu tych obowigzkéw lub ich catkowite zaniechanie wymaga
interwencji stuzb socjalnych. Priorytetem pracy z takimi rodzinami jest utrzymanie dziecka w rodzinie
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i budowanie u rodzicdw poczucia odpowiedzialnosci. W tej grupie beneficjentdw czesto spotykamy sie
Z postawami roszczeniowymi rodzicdw, ktdrzy bazujgc na uprawnieniach finansowych przystugujgcych
im na dzieci nie chcg podejmowac zadnych dziatain w celu poprawy lub zmiany sytuacji swojej rodziny.

W stosunku do roku poprzedniego z 6,5% na 6,3% spadfa liczba Srodowisk, w ktdrych stwierdzono
przemoc w rodzinie. Rodziny przekraczajg bariere strachu i wstydu przed ujawnieniem problemu,
a powierzenie samorzgdom przeciwdziatania przemocy stuzy wspotpracy stuzb pomocowych oraz ich
sprawniejszemu dziataniu. Sprawcy przemocy coraz rzadziej pozostajg bezkarnymi, a ofiary przestajg
by¢ bezsilne i majg duzo wiekszg szanse na skuteczng pomoc.

W minionym roku liczba bezdomnych wyniosta 69 os6b (5,6%). Wsréd dominujgcych problemow
tych o0sob wymieni¢ nalezy alkoholizm, bezrobocie, dtugotrwatg chorobe, wtdczegostwo,
niepetnosprawnosc¢ fizyczng, choroby i zaburzenia psychiczne, kolizje z prawem i brak statego zrddta
dochodu. Biezgca praca z tg grupg odbiorcéw pomocy to zaspokojenie elementarnych potrzeb bytowych,
umozliwienie dostepu do $wiadczen zdrowotnych, zapewnienie schronienia szczegdlnie w okresie
jesienno-zimowym oraz praca socjalna na rzecz wyijscia z bezdomnosci.

Seniorzy stanowig 33,6% ogotu Srodowisk pomocy spotecznej. Poréwnanie do roku 2022 r. pozwala
odnotowac nieznaczny tj. 1,1% wzrost tej kategorii klientéw. Dominujgcym problemem tych oséb jest
diugotrwata choroba, z ktérg zmaga sie az 84%, brak samodzielnosci w prowadzeniu gospodarstwa
domowego dotykajgcy 47,9% oraz niepetnosprawno$¢ orzeczona wobec 32,7%. Priorytetem
w prowadzonej pracy socjalnej i organizowaniu wsparcia byto zapewnienie seniorom dostepu do ustug
opiekunczych réznych typdéw, pomoc w dostepie do lekarza, a w przypadkach koniecznych zapewnienie
catodobowej, kompleksowej opieki poprzez umieszczanie na oddziatach opiekunczo-pielegnacyjnych,
w hospicjach lub w domach pomocy spofecznej. Zdecydowana wiekszo$¢ osob w wieku sedziwym
mieszka samotnie (87,6%), cze$¢ seniordw nie posiada rodziny lub nie posiada jej na terenie miasta
(54,5%) dlatego zalezna jest od wsparcia stuzb pomocowych oraz pomocy sasiedzkiej. Obserwacje
poczynione w trakcie pracy z tg kategorig klientow wskazuja, ze migracja zarobkowa cztonkdw rodziny,
utrudniony dostep do opieki medycznej, izolacja spoteczna w czasie pandemii spowodowaty obnizenie
jakosci zycia seniorow.

Pomoc spoteczna polega na pomocy i wsparciu w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
osoby i rodziny wlasnymi mozliwosciami nie mogg pokonac. Pracownik socjalny za wyjatkiem dziatan
ratowniczych jest osobg do wspotpracy i towarzyszy w zmianie, klient za$ decyduje czy bedzie z nim
wspOtpracowat, czy zrezygnuje z tej pomocy. Za jakoS¢ swojego zycia odpowiada klient, za proces
zmiany odpowiadajg wspdlnie, pracownik zas odpowiada za wiasciwg diagnoze problemu i odpowiednie
narzedzia zmiany. Kontrakt socjalny to narzedzie pracy socjalnej okreslajgce wzajemne uprawnienia
i zobowigzania stron zmierzajgce do wyjscia z trudnej sytuacji, mobilizujgce do wtasnej aktywnosci oraz
przeciwdziatania wykluczeniu. Jego realizacja wymaga zaangazowania i partnerstwa w dziataniu,
przeciwdziata postawom roszczeniowym i uzaleznieniu od pomocy spofecznej. W okresie
sprawozdawczym realizowano 173 kontrakty socjalne (2022 r. — 162).
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‘I ROZDZIAL 85154 - PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI

e —

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3

85154 PRZECIWDZIALANIE

ALKOHOLIZMOWI 10 500,00 0,00
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 750,00 0,00
§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1 050,00 0,00
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 8 700,00 0,00

W okresie sprawozdawczym nastgpita nowelizacja przepisow prawa dotyczaca przeciwdziatania
przemocy domowej. Wynikiem powyzszego byty kompleksowe zmiany organizacyjne funkcjonowania
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz systemu przeciwdziatania przemocy domowej w miescie i to oprocz
biezgcej pracy na rzecz os6b doswiadczajgcych przemocy domowej byto priorytet dziatan Zespotu
Interdyscyplinarnego dlatego tez w 2023 r. nie wydatkowano $rodkéw w Rozdziale 85154.

Opis wszystkich dziatan podejmowanych w 2023 r. w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej
wynikajacych z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2026 zamieszczono w Aneksie do niniejszego sprawozdania.

I ROZDZIAL 85195 - OCHRONA ZDROWIA

ROZDZIAL/ ZADANIA ZLECONE UW
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3
85195 OCHRONA ZDROWIA 5 700,00 5 080,00
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5 700,00 5 080,00

Wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych lub odmawiajacych prawa
do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych - tacznie wydano
98 decyzji, w tym 75 pozytywnych, 2 odmowne, 16 wygaszajgcych uprawnienia do Swiadczen,
5 postepowan umorzono.

I ROZDZIAL 85203 - OSRODKI WSPARCIA

ROZDZIAL/ ZADANIA WLASNE UM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3

85203 OSRODKI WSPARCIA 329 000,00 312 362,30
§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 496,00 495,83
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 139 419,00 139 418,42
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7 702,00 7 701,98
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 33 900,00 33 899,58
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§ 4120 Sktadki na FP 1 659,00 1 658,97
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 49 230,00 48 059,20
§ 4210 Zakup materiatdéw i wyposazenia 10 162,00 10 161,47
§ 4260 Zakup energii 49 607,00 45 024,41
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 27 650,00 18 238,91
§ 4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekom. 960,00 959,40
§ 4410 Podréze stuzbowe krajowe 2 500,00 2 190,45
§ 4430 Rozne opfaty i sktadki 725,00 725,00
§ 4440 Odpisy na ZFSS 4 990,00 3 828,68

Schronisko dla osob bezdomnych ,Zacisze” jest osrodkiem wsparcia o zasiegu miejskim,
prowadzacym miejsca catodobowe okresowego pobytu, miesci sie w Szczecinku przy ul. Wodociggowej
6A. Schronisko zapewnia schronienie petnoletnim osobom bezdomnym i rodzinom, w tym rodzinom
z dzie¢mi. W okresie sprawozdawczym miejsce w placowce uzyskato 20 os6b a 34 osoby skorzystaty
z noclegu doraznego.
W skiad Schroniska wchodzi réwniez Punkt Pomocy Bezdomnym i Potrzebujacym, w ktérym
$wiadczono nastepujgce formy pomocy:
1) wydawanie goracych positkdw — wydano 12 270 porcji,
2) wydawanie suchego prowiantu — wydano 2 307 pordcji,
3) ustugi higieniczne, w tym:

—  kapiel — 599 ustug,

— golenie - 169 ustug,

— strzyzenie — 81 ustug,
4) pobyt w Swietlicy — $rednio 31 os6b dziennie,
5) wydawanie odziezy — wydano 524 komplety odziezy,
6) zorganizowanie Swigt Wielkanocnych — udziat wziety 44 osoby,
7) zorganizowanie poczestunku Wigilijnego i paczek — udziat wzieto 56 osdb.

W ramach prowadzonej pracy socjalnej z osobami bezdomnymi uzyskano nastepujace efekty:

— 10 os6b ztozyto wniosek o przyznanie lokalu socjalnego,

— 1 osoba podjeta zatrudnienie (prace spotecznie uzyteczne),

— 2 osoby uzyskaty orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i uzyskaty $wiadczenia z zabezpieczenia
spotecznego,

— 4 osoby uczestniczyty w terapii leczenia uzaleznienia od alkoholu,

— 4 osoby utrzymujg abstynencje,

— 1 osoba otrzymata lokal mieszkalny z zasobow Miasta Szczecinek.

Aktywizowanie spotecznosci lokalnej na rzecz oséb bezdomnych

Nazwa
programu/ Kategoria odbiorcow Uczestnicy Formy realizacji
projektu
uczniowie 4 szkot tj.: B przygotowa_nie 50 paczek
— osoby bezdomne — Zespdt Szkét nr 2 im. Ks. ngilf)ljrawﬁarr]:\ewoi?abl?c?:e
przebywajgce w przestrzeni Warcistawa 1V, nymwt
- : . . . spotkania wigilijnego
publicznej, korzystajace — Zespot Szkot Spotecznych -
zorganizowanego przez
. . . z ustug Punktu Pomocy STO,
Zima tez moze : . . . MOPS,
- Bezdomnym i — Zespot Szkot nr 1 im. KEN, L I
by¢ cieplo : . ; . — wydawanie cieptych positkdw
Potrzebujgcym, Ogrzewalni | — Ochotniczy Hufiec Pracy, w dniach wolnvch od prac
oraz przebywajace Przedstawiciele Parafii: W okresie Boig o Narg dze);{ia
w Schronisku dla oséb — pw. Ducha Swietego, na terenie ara?'li
bezdomnych ,,Zacisze” — pw. $w. Rozalii, i€ paratil,
_ ow. NNMP — spotkanie wigilijne
pwW. ) zorganizowane przez parafie.
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I ROZDZIAL 85213 - SKEADKI ZDROWOTNE

ZADANIA WEASNE UW

ROZDZIAL/
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
3
85213 SKEADKI ZDROWOTNE 94 427,00 89 183,31
§ 4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 94 427,00 89 183,31

Skiadki zdrowotne optacane za osoby otrzymujgce niektdre Swiadczenia z pomocy spotecznej — prawo
do $wiadczenia przyznano 158 osobom, zrealizowano 1 573 $wiadczenia na kwote 89 183,31 zt.

I ROZDZIAL 85214 - ZASItKI I POMOC W NATURZE ORAZ SKLADKI SPOLECZNE

ZADANIA WEASNE UM ZADANIA WEASNE UW ZADANIA OGOLEM
ROZDZIAL/
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 4 5 6 7
85214 ZASIEKI
1 POMOC W
NATURZE ORAZ 2180 500,00 | 2 180 151,42| 840 208,00| 796 618,15| 3020 708,00| 2976 769,57
SKEADKI
SPOLECZNE
gpi};fzr?:”adcze“'a 663700,00| 663698,85|  840208,00| 796618,15| 1503908,00| 1460 317,00
§ 4330 Zakup ustug
przez jednostki
samorzadu 1516 800,00 | 1516 452,57 1516 800,00| 1516 452,57
terytorialnego od
innych jednostek

Minimalna wysokos¢ zasitku okresowego wynosita 50% réznicy miedzy kryterium dochodowym,
a dochodem osoby lub rodziny. Na realizacje zasitkow okresowych w minimalnej wysokosci gminy
otrzymujg dotacje celowg z budzetu panstwa.

Formy, ilos¢ i koszt udzielonej pomocy przedstawia ponizsza tabela.

Liczba osob, W tym
ktorym Liczba Koszt dotacja
Lp. | Formy pomocy przyznano | . .o o4 Swiadczen z Budzetu
decyzjq (w zt) Panstwa
$wiadczenia (wzh
1. | Przedszkola — inne formy 1 12 2 295,00 -
2. | Zasitki okresowe 409 2524 797 858,65 796 618,15
3. | Pochéwek 10 10 23 428,05 -
4. | Inne zasitki celowe i w naturze 425 rodzin 1071 636 735,30 -
Domy pomocy spotecznej 42 403 1516 452,57 -
5. | w tym optata gminy 37 366 1319 795,48 -
w tym oplata za osoby zobowigzane 7 66 196 657,09 -

Koszt 10 pochowkow (w tym 2 pochowkow zbiorowych dzieci martwo urodzonych)

38 712,73 zt, kwota 15 284,68 zt zostata zwrdcona przez ZUS.

wynidst
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Program oddiuzeniowy

Istotnym problem klientéw Osrodka sg trudnosci w regulowaniu optat mieszkaniowych. Pomocg w tym
zakresie jest realizowany od wielu lat ,,Program Oddtuzeniowy”, ktorego celem jest:
- przeciwdziatanie eksmisjom i bezdomnosci,
— pomoc w przezwyciezeniu trudnej sytuacji zwigzanej z zalegto$ciami w optatach mieszkaniowych,
— utrzymanie rodziny w dotychczasowym Srodowisku zamieszkania,
— umozliwienie rodzinom zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
Program kierujemy do klientow, ktorych zadtuzenie nie przekroczyto 2 000 zt (w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach 3 000 zt), a ich sytuacja pozwala na partycypowanie w sptacie zadtuzenia
oraz dalsze systematyczne regulowanie optat.
Na realizacje Programu w 2023 roku przeznaczono i wydatkowano 40 000 zt. Programem objeto 37
srodowisk, w tym:

— w12 $rodowiskach uregulowano zalegtosci czynszowe na kwote 15 941,35 zi,

— w21 $rodowiskach dofinansowano wydatki na energie elektryczng na kwote 13 389,95 zt,

— w1 $rodowisku uregulowano naleznosci za gaz w tacznej wysokosci 68,70 zt,

— w2 $rodowiskach uregulowano koszty zuzycia wody na kwote 1 400 z,

- w 8 $rodowiskach uregulowano zalegtosci za centralne ogrzewanie na kwote 9 200 zt.
Zadtuzenie uregulowano w catosci w 34 Srodowiskach. Finansowy udziat klientow w kosztach realizacji
Programu wynidst 3 732,31 zt.

Kierowanie do Domow Pomocy Spotecznej

W 2023 roku ztozono 9 wnioskOw o umieszczenie w domu pomocy spotecznej, z tego:
— 3 osoby skierowano i przyjeto do dps,

— 1 osoba anulowata wniosek,

— 1 osobe skierowano, ale w trakcie oczekiwania na przyjecie zmarta,

— 3 osoby oczekujg na przyjecie,

— 1 osobie odmoéwiono skierowania.

Ponadto na wniosek z 2021 r. 1 osobe umieszczono w dps, a na wnioski z 2022 r. 4 osoby umieszczono
w dps, 2 osoby oczekujg na miejsce a 1 decyzje uchylono na wniosek strony.

W 2023 r. w domach pomocy spotecznej przebywaty 42 osoby. Miesieczny koszt utrzymania jednego
mieszkanca w domu pomocy w 2023 roku wynosit Srednio 5 480,82 zt i ksztattowat sie od kwoty
4 631,24 zt do kwoty 6 189,18 zi.

W analizowanym okresie koszt pobytu osob umieszczonych w dps wyniosty 1 516 452,57 zt, w tym

udziat finansowy Miasta Szczecinek to 1 319 795,48 zi, a optata zastepcza to 196 657,09 zi, z tego:

— 109 653,03 zt zostato zwrdcone przez osoby zobowigzane do ponoszenia odpfatnosci za pobyt
w dps na podstawie decyzji lub umowy,

-~ 87 022,06 zt pozostaje do zaptaty przez osoby zobowigzane do wnoszenia odptatnosci za pobyt
w dps.

W 2023 roku prowadzono 33 postepowania wobec 0séb zobowigzanych do ponoszenia odptatnosci
za pobyt osoby umieszczonej w domu pomocy spotecznej, z tego: 32 postepowania zakonczono, w tym
5 postepowan umorzono z uwagi na dochody o0sOb zobowigzanych nizsze niz 300% kryterium
dochodowego, w 25 przypadkach wydano decyzje ustalajagcg odptatnos¢, z tego 10 oséb zwolniono
czesciowo lub catkowicie z odptatnosci, 3 postepowania pozostajg w toku. Ponadto, prowadzono
6 postepowan dotyczacych ustalenia obowigzku zwrotu opfat wniesionych zastepczo przez Miasto
Szczecinek, ustalonych na podstawie decyzji ustalajacej odptatnosc, z tego: 1 postepowanie zakoriczono
decyzjg, w tym przypadku ustalono obowigzek zwrotu, a 5 postepowan pozostaje w toku.
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Analiza kosztow pobytu klientow w DPS w latach 2006-2023

Ztozone

Osoby

Osoby

Kwota wniesiona przez

Rok whnioski/ ' przebywajgce . oczekujace Kosztlpobytu Koszt gminy K.OSZt 0séb Kosz_t 0séb . MOPS zd osoby_
2 urzedu w DPS na DPS ogotem umieszczonych | zobowigzanych nlereguIUJa_ce S\fVOICh
zobowigzan

2006 20 11 2 185 569,18 66 923,93 82 569,18 36 193,29 25 661,68
2007 18 17 5 293 273,10 140 544,49 109 267,83 43 460,78 18 978,98
2008 21 19 8 397 190,10 200 522,98 151 509,95 45 157,17 20 202,34
2009 17 22 3 478 866,13 246 769,65 175 568,22 56 528,26 25 096,52
2010 22 29 6 774 157,35 394 155,09 302 906,88 77 095,38 29 727,82
2011 15 31 3 1015 336,15 550 123,86 380 393,35 84 818,94 35613,80
2012 15 36 1 1 057 519,92 578 352,90 390 418,41 88 748,61 33 703,32
2013 14 35 0 1145 997,29 562 409,82 430 802,18 152 785,29 36 876,10
2014 22 31 2 1165511,35 544 969,33 410 934,63 209 607,39 61 784,23
2015 21 37 2 1 241 991,35 704 537,74 393 544,24 143 909,37 47 264,20
2016 14 28 2 1139 479,44 654 958,14 354 307,40 130 213,90 36 658,04
2017 9 30 3 1163 859,49 642 732,11 377 273,92 143 853.46 33 783,93
2018 19 30 5 1 234 583,05 665 890,09 401 720,59 166 972,37 33 238,64
2019 11 40 2 1499 909,75 892 315,32 435 371,57 172 222,86 9 561,25
2020 10 39 2 1560 512,35 927 711,61 501 300,05 131 500,69 26 819,11
2021 9 34 2 1 643 548,88 955 216,70 511 403,71 176 928,47 96 654,01
2022 16 36 9 1808 537,37 1024925,82 656 558,01 126 953,54 61 967,46
2023 9 42 5 2362778,61 1319 795,48 846 326,04 196 657,09 87 022,06




| ROZDZIAL 85214 — ZASILKI I POMOC W NATURZE ORAZ SKLADKI SPOLECZNE

JEDNORAZOWE SWIADCZENIA PIENIEZNE DLA OBYWATELI UKRAINY (300 Zt),
SWIADCZENIA SPOLECZNE DLA OBYWATELI UKRAINY

ROZDZIAL/

ZADANIA WEASNE UW

ZADANIA ZLECONE UW

ZADANIA OGOLEM

§ WYDATKOW PLAN

WYKONANIE

PLAN

WYKONANIE

PLAN

WYKONANIE

1 2

3

4

5

6

7

85214 ZASIEKI I
POMOC W NATURZE
ORAZ SKELADKI
SPOLECZNE

27 000,00

18 980,02

16 218,00

10 098,00

43 218,00

29 078,02

§ 3290 Swiadczenia
spoteczne wyptacane
obywatelom Ukrainy
przebywajacym na
terytorium RP

27 000,00

18 980,02

15 900,00

9 900,00

42 900,00

28 880,02

§ 4740 Wynagrodzenia i
uposazenia wypacane w
zwigzku z pomoca
obywatelom Ukrainy

318,00

198,00

318,00

198,00

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, $wiadczono pomoc pieniezng oraz w naturze.
Formy, ilos¢ i koszt udzielonej pomocy przedstawia ponizsza tabela.

Liczba osob, W tym
ktorym . Koszt dotacja
Liczba & z .
Lp. | Formy pomocy przyznano ot z Swiadczen z Budzetu
Swiadczen
decyzja (wzh) Panstwa
$wiadczenia (w zh)
Jednorazowe $wiadczenie . 1
1 pieniezne w wysokosci 300 zt 26 rodzin 33 10 098,00 10 098,00
2. | Zasitki state 3 10 3401,46 3 401,46
3. | Zasitki okresowe 5 13 4 344,56 4 344,56
4. | Zasitki celowe 1 3 2 116,00 2 116,00
5. | Positki dla uczniow 3 87 899,00 899,00
6. | Ustugi opiekuncze 2 242 8 219,00 8 219,00
W tym kwota 198,00 zt stanowigca 2% kosztdw obstugi zadania.

I ROZDZIAL 85215 - DODATKI MIESZKANIOWE I ENERGETYCZENE

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM ZADANIA OGOLEM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE

1 2 3 8 9
85215 DODATKI MIESZKANIOWE 3087 500,00| 3031198,52| 3087 500,00| 3 031198,52
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 2 564 941,00 2 508 644,64 2 564 941,00 2 508 644,64
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 304 138,00 304 137,63 304 138,00 304 137,63
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 19912,00 19911,34 19912,00 19911,34
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 55 962,00 55 961,50 55 962,00 55 961,50
§ 4120 Sktadki na FP 7 768,00 7 767,56 7 768,00 7 767,56
§ 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00
§ 4260 Zakup energii 33 865,00 33 864,48 33 865,00 33 864,48
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 47 021,00 47 020,07 47 021,00 47 020,07
§ 4360 Opfaty z tyt. zakupu ustug 4392,00 4391,42 4392,00 4391,42

telekomunikacyjnych

§ 4440 Odpisy na ZFSS 7 658,00 7 657,36 7 658,00 7 657,36
§4710 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot 1 843,00 1842,52 1 843,00 1 842,52
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Sprawozdanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Szczecinku za 2023 rok

W 2023 roku z dodatku mieszkaniowego skorzystaty 683 gospodarstwa domowe; wypfacono 6 391
$wiadczen na tgczng kwote 2 508 644,64 zi.

W okresie sprawozdawczym przyjeto i rozpatrzono 1 103 wnioski, w tym 20,04% wnioskéw zostato
ztozonych przez rodziny korzystajgce jednoczesnie z pomocy spotecznej.

Dodatki mieszkaniowe stanowig 11,27% og6tu Swiadczen wyptaconych z budzetu MOPS,
a o przyznanie dodatku po raz pierwszy ubiegato sie 81 nowych wnioskodawcow.

Srednia wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego w podziale na poszczegdlne zasoby za lata 2021-2023.

Lp. Zasoby 2021 r. 2022 . 2023 r.
1. Mieszkaniowy zasob gminy (w tym TBS) 345 zt 361 zt 417 zt
2. Mieszkania spotdzielcze 220 zt 200 zt 233z
3. Wspolnoty mieszkaniowe 221 zt 216 zt 276 zt
4. Mieszkania prywatne 392 zt 452 zt 538 zt
5. Zakladoweiinne 267 zt 332 zt 289 zt

tacznie w sprawach dodatkéw mieszkaniowych wydano 1 191 decyzji administracyjnych, w tym m.in.:

— 1 066 decyzji przyznajgcych dodatek mieszkaniowy, a wsrdd nich 200 decyzji z mocg wsteczng,

— 27 decyzji odmawiajacych $wiadczenia,

— 41 decyzji wstrzymujgcych realizacje dodatku mieszkaniowego z powodu nieoptacania rdznicy
miedzy dodatkiem, a czynszem.

W zwigzku z nieprawdziwymi danymi zawartymi we wnioskach w 2 przypadkach zostaty wznowione

postepowania administracyjne, ktére zakonczyly sie podwdjnym zwrotem nienaleznie pobranego

$wiadczenia.

Na okolicznos¢ pordéwnania danych zawartych we wnioskach z faktyczng sytuacjg wnioskodawcy

przeprowadzono 67 wywiadoéw $rodowiskowych, co stanowi 6,07% rozpatrzonych wnioskéw.

Poréwnanie ilosci wnioskdw o dodatki mieszkaniowe w latach 2022-2023 przedstawia ponizszy wykres.

140
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120 110
114 105 96 102 97
113
100
87 109 86
20 3 90 74 %8 89 92
74 75
60 62 64
40
2022
20
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0
| 1] I v V VI Vi VI IX X Xl Xl
Dodatek energetyczny

Z uwagi na wprowadzenie kompleksowych mechanizmoéw ostonowych w zakresie kosztow energii dla
gospodarstw domowych, w 2023 roku zawieszona zostata wyptata dodatkéw energetycznych.
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I ROZDZIAL 85216 - ZASILKI STALE

ZADANIA WEASNE UW
ROZDZIAL
/8§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3
85216 ZASILKI STALE 1196 785,00 1167 641,35
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 1196 785,00 1167 641,35

Zasitek staty to $wiadczenie nalezne osobom z tytutu wieku lub catkowitej niezdolnosci do pracy oraz

dochoddw ponizej kryterium dochodowego uprawniajgcego do $wiadczen pomocy spotecznej.

Wyptata zasitkdw statych jest obligatoryjnym zadaniem wiasnym gminy, na ktdére gminy otrzymuja
dotacje w wysokosci 100% kosztow zadania.
W 2023 roku zasitek staty przyznano 200 osobom, zrealizowano 1 951 $wiadczen na taczng kwote

1167 641,35 zi.

I ROZDZIAL 85219 - USTAWA — PRAWO OCHRONY SRODOWISKA

W okresie od I do XII 2023 roku wydano 35 zaswiadczen o wysokosci przecietnego miesiecznego
dochodu przypadajgcego na jednego cztonka gospodarstwa domowego na podstawie art. 411 ust. 10g
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska. Ponadto wydano 2 decyzje o umorzeniu
postepowania administracyjnego na wniosek strony. Na realizacie ww. zadania Osrodek nie otrzymat

$rodkow finansowych, a koszty obstugi zostaty poniesione z Rozdziatu 85219.
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I ROZDZIAL 85219 - OSRODKI POMOCY SPOLECZNE]

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM ZADANIA WEASNE UW ZADANIA ZLECONE UW ZADANIA OGOLEM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE | PLAN  |WYKONANIE | PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 a 5 6 7 8 9

85219 OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ | 4300 000,00 | 4293 964,27| 780 181,00 780 181,00| 38976,00 38976,00] 511915700 5113121,27
ajr?azgon‘)’giggtk‘ osobowe niezaliczane do 10 540,00 8 681,92 10 540,00 8 681,92
§ 3110 $wiadczenia spofeczne 19 400,00 19 400,00 38 400,00 38 400,00 57 800,00 57 800,00
rgc‘(')%?i:gg’v”amdze”ia oschowe 2702569,00| 2702568,29| 780181,00| 780 181,00 576,00 576,00 3 483 326,00 3483 325,29
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 244 612,00 244 611,54 244 612,00 244 611,54
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 600 733,00 600 732,13 600 733,00 600 732,13
§ 4120 Sktadki na FP 65 300,00 63 241,80 65 300,00 63 241,80
§ 4140 Wplaty na PFRON 2 000,00 1 749,00 2 000,00 1 749,00
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 100 254,00 99 645,20 100 254,00 99 645,20
§ 4210 Zakup materiatdw i wyposazenia 100 302,00 100 301,67 100 302,00 100 301,67
§ 4260 Zakup energii 77 441,00 77 440,41 77 441,00 77 440,41
§ 4270 Zakup ustug remontowych 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
§ 4280 Zakup ustug zdrowotnych 14 000,00 14 000,00 14 000,00 14 000,00
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 20997500 209 974,75 209 975,00 209 974,75
§ 4360 Oplaty z tyt. zakupu ustug telekom. 10 570,00 10 569,49 10 570,00 10 569,49
§ 4410 Podroze stuzbowe krajowe 3.000,00 2 485,48 3 000,00 2 485,48
§ 4430 Rozne oplaty i skiadki 7 773,00 7 772,01 7 773,00 7 772,01
§ 4440 Odpisy na ZFSS 85 439,00 85 438,33 85 439,00 85 438,33
§ 4480 Podatek od nieruchomoéci 16 662,00 16 662,00 16 662,00 16 662,00
e?y:c?rlg;rgzgaty na rzecz budzetu samorzadu 911,00 910,17 911,00 910,17
gr‘éﬁifafgfsfi’éggﬁepowama sadowego | 500,00 50,42 500,00 50,42
§ 4700 Szkolenia pracownikow 5 300,00 5 010,70 5 300,00 5 010,70
0§d4n7ﬂ102 Wpfaty na PPK finansowane przez 19 119,00 19 118,96 19 119,00 19 118,96
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Wyplata wynagrodzenia przyznanego przez sad opiekunowi prawnemu z tytulu
sprawowania opieki - 9 osobom wyptacono 105 Swiadczen na tgczng kwote 38 400,00 zt.

W zwigzku z petnieniem funkcji kuratora osoby czesciowo ubezwlasnowolnionej — 3 osobom
wyptacono 53 Swiadczenia w facznej kwocie 19 400,00 zt.

Pracqa socjalng objeto 429 $rodowisk, w tym 130 (ok. 30%) korzystato wylgcznie z pracy socjalnej
i podczas jej realizacji nie byto objete pomocg finansowg Osrodka.

Pracownicy socjalni podjeli 139 interwencji socjalnych zwigzanych z sytuacjg kryzysowg, w tym
w 60 przypadkach interwencje dotyczyty rodzin z dzie¢mi (ok. 43% interwencji).

W 2023 r. zgodnie z art. 25 ust 3 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panistwa, pracownicy Osrodka petnili nadzér nad
realizacjg praw i obowigzkdéw opiekundw tymczasowych matoletnich obywateli Ukrainy. W okresie
sprawozdawczym nadzér petniono nad 6 opiekunami tymczasowymi.

Zatrudnienie

Liczba etatow i wyksztatcenie

Liczba Wyksztatcenie pracownikow

Lp. | Zadania organizacyjne etatow MOPS

1. | Osrodek pomocy spotecznej 45,08
2. | Dodatki mieszkaniowe 4,00 18% B wyisze - 52,90
N ,éw_iadczen-ia rodzinne i 907 S::Ctj‘r’\‘l"; .
Swiadczenie wychowawcze ! ctatow
4. |Fundusz alimentacyjny 4,50
5. | Osrodki wsparcia 2,00
Ogotem 64,65

W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. 11 oséb wykonywato prace spotecznie uzyteczne
na rzecz MOPS. Prace spotecznie uzyteczne to instrument rynku pracy skierowany do osob
bezrobotnych bez prawa do zasitku, a jednoczesnie korzystajgcych ze $wiadczerh pomocy spotecznej.
Za wykonywang prace bezrobotnemu przystugiwato Swiadczenie w wysokosci 9,50 zt za godz. -
w okresie I-V i 10,90 zt za godz. - w okresie VI-XII 2023 r..

Czynnosci wykonywane w ramach prac spotecznie uzytecznych na potrzeby Osrodka to: pomocnicze
czynnosci kancelaryjne oraz przenoszenie dokumentacji miedzy budynkami Osrodka, prace porzagdkowe
i gospodarcze oraz obstuga Punktu Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym oraz Ogrzewalni. tacznie
na rzecz Osrodka wykonano 3 749 godzin prac spotecznie uzytecznych.

Szkolenia

Pracownicy MOPS uczestniczyli w 29 szkoleniach (szkolenia stacjonarne, on-line, e-learningowe,
webinaria, konferencje) dotyczacych m.in. obstugi nowego $wiadczenia pielegnacyjnego, $wiadczenia
wspierajgcego, nowelizacji ustawy o pomocy spotecznej i ustawy w przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, zapewnienia dostepnosci dla oséb ze szczeg6lnymi potrzebami, Krajowego Systemu
e-Faktur, eDoreczen, zmian w Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych, specjalizacji dla
pracownikéw centrum ustug spotecznych, a takze komunikacji w zespole oraz zarzadzania motywacjg
pracownika.
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Superwizja pracy socjalnej

Osrodek zapewnit pracownikom socjalnym i asystentom rodziny mozliwos¢ skorzystania z superwizji
pracy socjalnej, ktéra zapewnia utrzymanie wysokiego poziomu $wiadczonych ustug oraz wzmacnianiu
kompetencji zawodowych. W superwizji grupowej z certyfikowanym superwizorem pracy socjalnej
tj. w 4 spotkaniach po 5 godzin udziat wzieto 10 pracownikéw.

Ponadto 3 pracownikdéw socjalnych i 3 asystentéw rodziny brato udziat w superwizji realizowanej
w ramach projektu ,Dziecko w rodzinie”, finansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Decyzje

W 2023 roku Osrodek wydat fgcznie 8 670 rozstrzygnie¢ (decyzji administracyjnych i informacji)

w sprawie $wiadczen dotyczacych:

— pomocy spotecznej — 4 627 decyzji,

— Swiadczen rodzinnych — 2 140 decyzji (w tym: 203 dot. jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia
dziecka finansowanej ze srodkdw wiasnych gminy oraz 881 dot. Swiadczen opiekunczych),

- $wiadczen wychowawczych — 12, tj. 11 decyzji i 1 informacja o przyznaniu prawa do $wiadczenia
wychowawczego,

— zasitku dla opiekuna — 2 decyzje,

— jednorazowego $wiadczenia ,Za zyciem” — 2 decyzje,

— dodatek ostonowy - 4, tj. 2 decyzje i 2 informacje o przyznaniu prawa do dodatku ostonowego,

— dodatek weglowy - 26, tj. 10 decyzji i 16 informacji o przyznaniu prawa do dodatku weglowego,

— dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektorych zrodet ciepta - 54,
tj. 25 decyzji i 29 informacji o przyznaniu prawa do dodatku,

— $wiadczen rodzinnych dla Obywateli Ukrainy — 69 informacji,

- $Swiadczen z funduszu alimentacyjnego — 361 decyzji,

— dodatkdw mieszkaniowych — 1 191 decyzji,

— dodatkéw energetycznych — brak decyzji ($wiadczenie zawieszone)

— Swiadczenie pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy — 156
informaciji,

— jednorazowego $wiadczenia 300 zt dla obywateli Ukrainy — 26 informaciji.

W ciggu 2023 roku 76 osob odwotato sie od 89 decyzji administracyjnych, w 1 sprawie odwotanie
rozpatrzono na poziomie Os$rodka przyznajgc $wiadczenie. Pozostate odwotania i zazalenia przestano
do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Koszalinie, ktore podjeto nastepujgce rozstrzygniecia
przedstawione w ponizszej tabeli.

Swiadczenie

Decyzje Pomoc |Swiadczenia = A e Swiadczenia
SKO spoteczna | rodzinne alimentacyjnego | pielegnacyjne
Utrzymano w mocy 10 2 1 11

Uchylono decyzje i przekazano do ponownego
rozpatrzenia*

Uchylono decyzje w catosci i przyznano
$wiadczenie

Uchylono decyzje i umorzono postepowanie

W trakcie rozpatrzenia przez SKO

Odwotanie wniesiono po terminie 6
Stwierdzono niedopuszczalnos¢  odwotania od 5
decyzji

Stwierdzono niedopuszczalnos¢ odwotania od 10

postanowien
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Sposrod decyzji uchylonych przez SKO i przekazanych do ponownego rozpatrzenia na poziomie MOPS:
— w 8 przypadkach przyznano $wiadczenie,

— w1 przypadku postepowanie umorzono — zgon klienta,

— w1 przypadku stwierdzono wydanie decyzji z naruszeniem prawa,

— w1 przypadku wysoko$¢ zasitku pozostawiono na niezmienionym poziomie,

— w1 przypadku pozostawiono odptatnosci za ustugi opiekuncze na niezmienionym poziomie.

Skargi i wnioski

W 2023 roku ztozono 6 skarg, w tym w 1 przypadku skarge pozostawiono bez rozpatrzenia ze wzgledu
na braki formalne. Po rozpatrzeniu skarg: w 1 przypadku stwierdzono bezzasadnos¢ skargi,
w 1 przypadku skarge przestano wg wiasciwosci do WSA w Szczecinie — skarge odrzucono, w 2 przypadkach
skargi przestano wraz z wyjasnieniami do Urzedu Miasta Szczecinek (skargi bezzasadne), w 1 przypadku
skarge uznano za czesSciowo zasadna.

Zamowienia publiczne

W roku 2023 r. nie przeprowadzono postepowan o udzielenie zaméwien réwnych lub powyzej 130 000
zt, natomiast przeprowadzono postepowania o udzielenie zaméwien ponizej 130 000 zi
w formie: zapytania ofertowego, rokowan z jednym wykonawcg oraz analizy rynku m. in. na utrzymanie
terendw zielonych oraz ustuge zimowego utrzymania terendw MOPS przy ul. Wiejskiej 4 oraz
ul. Koszalinskiej 89, sukcesywny zakup i dostawy materiatéw biurowych i toneréw, wymiane oswietlenia
w budynkach administrowanych przez MOPS, przygotowanie i dowdz positkow do Schroniska ,,Zacisze”,
wykonanie mebli na wymiar do pomieszczen biurowych i zaplecza socjalnego w budynkach MOPS,
organizacje superwizji pracy socjalnej oraz obstuge prawng Osrodka.

Uchwaty RM i zarzagdzenia Dyrektora

W 2023 roku w sprawach Osrodka radni podjeli 15 uchwal, dotyczacych:
Statutu Osrodka (3 uchwaty);

- szczegotowych warunkdw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze oraz szczegotowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat oraz
trybu ich pobierania;

— szczegoOtowych zasad zwrotu wydatkow za positek z dowozem (2 uchwaty);

— szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodku wsparcia Dziennego Domu
Pomocy "Ztota Jesien" dla osob starszych i niepetnosprawnych w Szczecinku (2 uchwaty);

— podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania pomocy w zakresie
dozywiania w formie $wiadczenia pienieznego, w postaci zasitku celowego na zakup positku lub
zywnosci dla oséb objetych wieloletnim rzadowym programem ,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023;

— podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania pomocy w zakresie
dozywiania w formie $wiadczenia pienieznego, w postaci zasitku celowego na zakup positku lub
zywnosci dla oséb objetych wieloletnim rzadowym programem ,Positek w szkole i w domu” na lata
2024-2028,

— okreslenia zasad zwrotu wydatkdw na pomoc w formie positku albo $wiadczenia rzeczowego
w postaci produktéow zywnosciowych dla oséb objetych wieloletnim rzgdowym programem ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023;

— okreslenia zasad zwrotu wydatkdw na pomoc w formie positku albo $wiadczenia rzeczowego
w postaci produktéow zywnosciowych dla oséb objetych wieloletnim rzgdowym programem ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028;

— okreslenia wzoru wniosku o wyptate dodatku energetycznego;

— trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy domowej;

— przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2024-2026.
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W dniu 30 stycznia 2023 r. Gmina Szczecinek zawarta z Miastem Szczecinek Porozumienie dotyczace
powierzenia Miastu Szczecinek realizacji zadania publicznego Gminy Szczecinek w zakresie pomocy
spotecznej, polegajgcego na kierowaniu mieszkancow do Srodowiskowego Domu Samopomocy
~Walentynka” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz.1469).

W okresie sprawozdawczym Dyrektor MOPS wydata tgcznie 76 zarzadzen, w tym 54 dotyczace
organizacji pracy Osrodka i 22 zarzadzenia finansowe. Zarzadzenia te obejmowaty m.in.
postepowanie na wypadek zgonu klienta w osrodku wsparcia zapewniajgcym schronienie dla osdb
bezdomnych; prowadzenie dokumentacji przez pracownikéw socjalnych; wydawanie i rejestracje
upowaznien i petnomocnictw, jak rowniez regulaminy: organizacyjny, pracy, pracy zdalnej,
wynagradzania, ZFSS oraz organizacyjny Ogrzewalni dla oséb bezdomnych. Zarzadzeniami Dyrektora
okreslono rowniez zasady podniesienia poziomu bezpieczenstwa podczas wykonywanych czynnosci
stuzbowych przez pracownikdw, refundacji kosztdw zakupu okularéw korygujacych wzrok pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe, a takze powofano Zespét ds.
wdroZenia i rozwoju publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia elektronicznego w Osrodku.
Zarzadzenia finansowe Dyrektora dotyczyty m.in. przyjecia do realizacji budzetu Osrodka na rok 2023;
ustalenia stawki za kilometr przebiegu prywatnych samochodéw osobowych uzywanych przez
pracownikéw do celéw stuzbowych; powotania i zasad dziatania Komisji ds. likwidacji zbednych lub
zuzytych, nienadajgcych sie do dalszego uzytkowania sktadnikow majgtkowych.

Kontrole

W 2023 r. Osrodek zostat objety 3 kontrolami zewnetrznymi:

—  Urzedu Miasta w Szczecinku, w zakresie realizacji zadan z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej powierzonych MOPS w Szczecinku w latach 2021-2022 — zakonczona bez zalecen;

- Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie, w zakresie realizacji zadania
zleconego z zakresu administracji rzgdowej, okreSlonego w art. 13 ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zawigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa (zakwaterowanie i wyzywienie)
— zakonczona bez zalecen;

—  Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Szczecinku, w zakresie oceny sanitarnej Punktu
wydawania positkdw dla bezdomnych ul. Wodociggowa 6A w Szczecinku — zakoriczona bez zalecen.

Ponadto Audytor wewnetrzny Miasta Szczecinek, zrealizowat w MOPS rozpoczety w 2022 r. audyt
w zakresie efektywnosci finansowania zadan Osrodka — ocena pozytywna.

Przeprowadzono réwniez 23 kontrole wewnetrzne, dotyczace m. in.:

— pomocy obywatelom Ukrainy w postaci jednorazowego $wiadczenia pienieznego;

- prowadzenia rejestru rozliczen budzetu $rodkéw przydzielonych pracownikom socjalnym
na realizacje zasitkow celowych;

- ustalania dochodu klienta i odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej;

— wprowadzania danych do systemu informatycznego DROPS (2);

—  rejestracji Srodowisk objetych pracg socjalng (w tym kontraktdw socjalnych) i asystenturg rodzinng
w systemach informatycznych DROPS i OPIEKA;

— wprowadzania danych do systemu informatycznego OPIEKA, w tym wywiaddw Srodowiskowych

— weryfikacji wyptaconych $wiadczen z decyzjg administracyjng, Swiadczeniobiorcow zasitkow
pielegnacyjnych;

— ustalania dochodu rodziny uprawniajgcego do przyznania Swiadczen z FA;

—  wystawiania zaéwiadczen dla $wiadczeniobiorcdw Dziatu Swiadczen Rodzinnych:;

— prowadzenia postepowan dot. ustalania nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych;

- windykacji naleznosci dla MOPS;

— wykonywania przelewow w zakresie wydatkdw i dochoddw realizowanych, w systemie bankowym,
kwalifikowanie wydatkow;

— weryfikacji obowigzkéw powierzonych pracownikom =z udzielonymi im upowaznieniami
i petnomocnictwami;

— gospodarowania mieniem, w zakresie biezgcego ewidencjonowania sktadnikéw majgtkowych oraz
powierzania ich pracownikom.
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Okresowy audyt wewnetrzny z zakresie ochrony danych osobowych obejmowat:

— spetnienie obowigzkdéw wynikajagcych z RODO, adekwatno$¢ stosowania podstaw prawnych
przetwarzania danych osobowych;

- legalno$¢ oprogramowania;

— dostepnos¢ baz danych i mozliwosci odtworzenia danych z kopii bezpieczenstwa (3);

— zasady ,,Czysty monitor, czyste biurko”.

Kontrola w zakresie bhp obejmowata:

- stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej uzywanych przez pracownikéw i inne osoby wykonujgce
czynnosci sprzatania, konserwacji oraz opiekunéw w Schronisku dla osdb bezdomnych;

— organizacje pracy przy wykonywaniu recznych prac transportowych.

Udzielanie informacji publicznej na wniosek

W okresie sprawozdawczym do Osrodka wptynety 4 wnioski o udzielenie informacji publicznej, ktére
rozpatrzono pozytywnie. Informacje dotyczyty: wniosku o dodatek weglowy i wniosku o preferencyjny
zakup wegla ze wskazaniem adresu na terenie rodzinnego ogrodu dziatkowego oraz osob korzystajgcych
z pomocy spotecznej, zamieszkujacych na terenie rodzinnych ogrodéw dziatkowych; przeprowadzania
audytéw Krajowych Ram Interoperacyjnosci bezpieczenstwa informaciji; liczby oséb niepetnosprawnych
korzystajgcych ze wsparcia Osrodka oraz ustug opiekunczych w latach 2019-2023.

I ROZDZIAL 85228 — Ustugi Opiekuncze

Realizatorem zadania i dysponentem Srodkow finansowych na to zadanie jest Miejskie Centrum Wsparcia
z siedzibg w Szczecinku przy ul. Pofczynskiej 2A.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania klienta na terenie Miasta Szczecinek

Celem ustug jest zaspokajanie codziennych, podstawowych potrzeb zyciowych osdb starszych,
niepetnosprawnych oraz pielegnacja zlecona przez lekarza i zapewnienie kontaktu z otoczeniem.

W 2023 r. tgcznie wykonano 29 128 godzin ustug. Z tego 19 517 godzin zrealizowato 18 opiekundéw
zatrudnionych w Miejskim Centrum Wsparcia, pozostate 9 611 godzin MCW zlecito do realizacji dla
podmiotu zewnetrznego - Optima Care Sp. z 0.0..

Z ustug opiekunczych korzystato tgcznie 167 podopiecznych (decyzje posiadato 181 osdb, w tym
2 obywateli Ukrainy). Odptatno$¢ maksymalna za jedng godzine ustug wynosita do 16.05.2023 r. 30 zt,
od 17.05.2023 r. 37 zt i byta zréznicowana ze wzgledu na dochdd i sytuacje zyciowa klienta.

Organizowanie i s$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi

W 2023 r. ustugami objeto tgcznie 19 osob (decyzje posiadato 20 osdb) realizujgc na ich rzecz 4 436
godzin. Ustugi $wiadczone byty przez 4 opiekunki i 1 specjaliste psychologa, ktéry zrealizowat
28 godzin. Ustugi obejmowaty m. in. uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia, zaspokajania podstawowych potrzeb, pielegnacje, wspieranie i pomoc w zatatwieniu spraw
urzedowych oraz usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. Stawka odptatnosci za jedng godz. ustug
wynosita do 31 marca 2023 r. 40,75 zt, a od 1 kwietnia 50,65 zt i byla zrdznicowana ze wzgledu
na dochdd i sytuacje zyciowa klienta.
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I ROZDZIAL 85230 - POMOC W ZAKRESIE DOZYWIANIA

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM ZADANIA WEASNE UW ZADANIA OGOLEM
§ WYDATKOW
PLAN | WYKONANIE| PLAN | WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 4 5 6 7

85230 POMOC
W ZAKRESIE 229 600,00 205128,19| 914 178,00 914178,00| 1143778,00| 1119 306,19
DOZYWIANIA
§ 3110 Swiadczenia | 13983809 |  139837,19| 914178,00| 914178,00| 1054 016,00 1 054 015,19
spoteczne
§ 4300 Zakup ustug
S rostatich 89762,00|  65291,00 89 762,00 65 291,00

Kryterium dochodowe uprawniajgce do pomocy w ramach wieloletniego rzgdowego programu ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023 wynosito do 16.02.2023 r. 150% kryterium dochodowego
z pomocy spotecznej tj. 1 164 zt dla osoby samotnej i 900 zt dla osoby w rodzinie, od 17.02.2023 r.
200% ww. kryterium tj. 1 552 zt dla osoby samotnej i 1 200 zt dla osoby w rodzinie.

Formy pomocy oraz zakres i koszty przedstawiajg ponizsze tabele.

Liczba oséb, ktorym . e z W tym dotacja
Lp. | Formy pomocy przyznano decyzja é\l\ll-il:dz::el'\ Koszt(?A\'Nzl?)dczen Budzetu Panstwa
S$wiadczenia (w zh)

1. | Zasitki na zZywnosc 556 2 607 1 006 796,19 914 178

2. | Positek dla uczniéw 100 6 027 73 482,00 -

3. | Przedszkola - obiady 68 4 957 39 179,00 -

4, | Positki osoby starsze 16 2603 53 225,14 :

i niepetnosprawne

Positki dla dzieci i mlodziezy — realizacja w latach 2014-2023

Dzieci i mlodziez ogétem ]
Lp. Rok Liczba Liczba Koszt S::e:::;la
dzieci positkow (wzh)

(wzh)
1. 2014 667 78 526 540 421 zt 6,88
2. 2015 584 66 385 450 242 z 6,78
3. 2016 492 48 621 322 362 zt 6,63
4. 2017 319 30 574 214312 7 7,01
5. 2018 279 23 834 179 202 z 7,52
6. 2019 222 20 376 156 942 zt 7,70
7. 2020 188 9132 74 632 zt 8,17
8. 2021 155 12 011 101 302 zt 8,43
9. 2022 178 13 309 134 558 10,11
10. | 2023 163 10 984 112661 10,26

Koszt positkow dla ucznidow - kwota 65 442,00 zt zostata wydatkowana z budzetu w dyspozycji
Komunalnego Centrum Ustug Wspolnych, positki dla osob starszych i niepetnosprawnych w kwocie
53 225,14 z} zrealizowano z budzetu w dyspozycji Miejskiego Centrum Wsparcia (wydatki
na 31.12.2023 r. 53 266,12 zt pomniejszono 05.01.2024 r. o0 40,98 zt (wpfata kontrahenta z tytutu
korekty faktury)).

Positki w Punkcie Pomocy Bezdomnym i Potrzebujacym

W okresie sprawozdawczym wydano 12 270 positkow dla 0s0b bezdomnych i potrzebujacych oraz
zorganizowano poczestunki wraz z prowiantem z okazji SW|qt Wielkanocnych oraz SWIE]t Bozego
Narodzenia dla 50 os6b kazdy. tgcznie koszt zadania w 2023 r. wyniost 65 291 zt.
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ROZDZIAL 85295 - POZOSTALA DZIALALNOSC

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE

1 2 3
85295 POZOSTALA DZIALALNOSC 169 000,00 157 296,32
§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 314,00 313,33
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 23 268,00 21 721,74
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 84 899,00 84 898,07
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 6 108,00 6 107,79
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16 657,00 16 587,01
§ 4120 Sktadki na FP 2 187,00 2 186,30
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 753,00 6 720,00
§ 4210 Zakup materiatdw i wyposazenia 8 000,00 7 995,37
§ 4260 Zakup energii 7 000,00 868,43
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 9 899,00 7 983,94
§ 4440 Odpisy na ZFS$S 1 915,00 1914,34

85295 Zestawienie wedtug realizowanych zadan

LP NAZWA PLAN WYKONANIE %
1 2 3 4 (4:3)
5
1 | OGRZEWALNIA 28 509,00 19 677,31 69,02%
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 235,00 1 165,25 94,35%
§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy 12,00 11,52 96,00%
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 753,00 6 720,00 76,77%
§ 4210 Zakup materiatdw i wyposazenia 8 000,00 7 995,37 99,94%
§ 4260 Zakup energii 7 000,00 868,43 12,41%
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 3 509,00 2 916,74 83,12%
2 PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE 23 268,00 21 721,74 93,35%
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 23 268,00 21 721,74 93,35%
3 ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY 114 223,00 114 220,07 | 100,00%
§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 314,00 313,33 99,79%
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 84 899,00 84 898,07 100,00%
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 6 108,00 6 107,79 100,00%
§ 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 15 422,00 15 421,76 100,00%
§ 4120 Sktadki na Fundusz Pracy 2 175,00 2 174,78 99,99%
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 3 390,00 3 390,00 100,00%
§ 4440 Odpis na ZFSS 1 915,00 1914,34 99,97%
4 | PROGRAM OPERACYINY POMOC ZYWNOSCIOWA 3 000,00 1 677,20 55,91%
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 3 000,00 1677,20 55,91%
OGOLEM 169 000,00 157 296,32 | 93,07%
Ogrzewalnia

Ogrzewalnia dla osob bezdomnych funkcjonuje od 27.10.2023 r. i jest placdwkg zapewniajaca
dorazne schronienie petnoletnim osobom bezdomnym, ktére z powodu braku statego miejsca pobytu
nie maja innej mozliwosci zabezpieczenia sie przez zimnem oraz jego skutkami. Ogrzewalnia miesci sie
w Szczecinku przy ul. Wodociggowej 6A. W okresie od 27 pazdziernika do 31 grudnia 2023 r.
tymczasowe schronienie w ogrzewalni uzyskato 40 osdb.
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Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa — Podprogram 2021 Plus

W okresie sprawozdawczym, Osrodek wydawat skierowania osobom uprawnionym do odbioru zywnosci
w lokalnej organizacji partnerskiej tj. Szczecineckiej Fundacji Na Rzecz Osdéb Poszkodowanych
w Wypadkach Komunikacyjnych.

W ramach Podprogramu wydano 374 skierowania dla 866 osob w rodzinie, w tym 25 skierowan dla
83 obywateli Ukrainy.

Wspotprace Miasta Szczecinek ze Szczecineckg Fundacjg na Rzecz Osdb Poszkodowanych w Wypadkach
Komunikacyjnych w zakresie realizacji Programu reguluje Porozumienie z dnia 23 lutego 2023 r..
Wspotpraca ta obejmuje m. in. partycypowanie w kosztach transportu zywnosci, dystrybucji
i utrzymania magazynu zywnosci. W okresie sprawozdawczym wydatki poniesione na ten cel wyniosty
1 677,20 zt.

Dziatania interwencyjne i aktywizujace na rzecz osob bezdomnych

W ramach pracy socjalnej z osobami przebywajacymi w pustostanach, altankach dziatkowych i na

dworcu PKP podjeto dziatania interwencyjne i aktywizujgce, ukierunkowane na:

—uzyskanie dokumentu tozsamosci - 1 osoba,

—uzyskanie renty/emerytury z ZUS - 1 osoba,

—rejestracje w Powiatowym Urzedzie Pracy i utrzymywanie statusu osoby bezrobotnej - 1 osoba,

—motywowanie do uzyskania schronienia w placéwkach dla 0séb uzaleznionych i bezdomnych - 7 0séb,

—korzystanie z ustug $wiadczonych w Punkcie Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym w Schronisku dla
0s6b bezdomnych ,Zacisze” - 111 osdb,

—pomoc w wyborze i dotarciu do lekarza pierwszego kontaktu — 1 osoba.

Dziatania te prowadzone sg we wspdtpracy ze stuzbami miejskimi, parafiami, Stowarzyszeniem Dzieto
Pomocy Ubogim im. $w. Brata Alberta przy zaangazowaniu grup nieformalnych dziatajgcych na rzecz
pomocy osobom bezdomnym.

Prace spotecznie uzyteczne

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prace

spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku jednoczesnie

korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej organizowane przez gmine w jednostkach

organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych sie pomoca

charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalnej.

W okresie sprawozdawczym podjeto dziatania dotyczace wykonywania prac spotecznie uzytecznych

wobec 128 osob korzystajgcych z pomocy MOPS, w tym:

— 82 osoby podjety prace spotecznie uzyteczne,

— 23 osoby przerwatly wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, w tym 5 z powodu podjecia
zatrudnienia,

— 17 os6b odméwito prac spotecznie uzytecznych, w tym 15 odmoéw Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinku uznat za usprawiedliwione,

— 26 osobom pracodawca odméwit mozliwosci podjecia prac spotecznie uzytecznych.

W okresie sprawozdawczym pracownicy socjalni na biezgco poddawali analizie sytuacje oséb, ktdre nie

podjety badz przerwaty wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, badajgc zasadnos$¢ przyznania lub

kontynuowania wyptaty swiadczen z pomocy spotecznej (art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spotecznej). Na tej podstawie 3 osobom uchylono przyznane $wiadczenia.
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ROZDZIAL 85295 — POZOSTALA DZIALALNOSC DODATEK OSLONOWY, DODATEK
ELEKTRYCZNY

DODATEK OSLONOWY
ROZDZIAL/ ZADANIA ZLECONE UW
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
85295 POZOSTALA DZIALALNOSC 1 020,00 1 020,00
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 1 000,00 1 000,00
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 20,00 20,00

W okresie sprawozdawczym Osrodek prowadzit niezakonczone postepowania dotyczace wyptaty
dodatku ostonowego na podstawie wnioskéw ztozonych w 2022 r. - wydano 2 informacje o przyznaniu
dodatku ostonowego, w tym 1 dla gospodarstwa jednoosobowego na kwote 400 zt i 1 dla gospodarstwa
skfadajgcego sie z 2 do 3 oséb na kwote 600 zt (razem 1 000 zt) oraz 2 decyzje administracyjne (decyzja
odmowna, decyzja ustalajgca Swiadczenie nienaleznie pobrane).

DODATEK ELEKTRYCZNY

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3

ROZDZIAL 85395 — POZOSTALE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE] 153 000,00 114 750,00
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 150 000,00 112 500,00
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3 000,00 2 250,00

Od 1 stycznia do 1 lutego 2023 roku przyjeto 64 wnioski o wyptate dodatku elektrycznego.
W okresie sprawozdawczym wydano 114 rozstrzygnie¢ w sprawie, w tym 99 informacji o przyznaniu
dodatku oraz 15 decyzji administracyjnych (decyzje odmowne i umarzajgce postepowania).
Na potrzeby weryfikacji wnioskdw o wyptate dodatku przeprowadzono 13 wywiadéw $rodowiskowych.

Liczba gospodarstw domowych, ktore

Lp- Wyszczegoinienie otrzymaly dodatek elektryczny (szt.)
1. | Ilo$¢ wyptaconych dodatkow elektrycznych w kwocie 1 000 zt 69 69 000,00 24
2. | Ilo$¢ wyptaconych dodatkow elektrycznych w kwocie 1 500 zt 29 43 500,00 4
3. Ogétem (1+2) 98 112 500,00 zt
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ROZDZIAL 85295 - POZOSTALA DZIALALNO_éé SWIADCZENIE PIENIEZNE Z TYT.
ZAPEWNIENIA ZAKWATEROWANIA I WYZYWIENIA OBYWATELOM UKRAINY
L PRZEBYWAJACYM NA TERYRORIUM RP W ZWIAZKU Z DZIALANIAMI WOJENNYMI

ROZDZIAL/ ZADANIA ZLECONE UW
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3

85295 POZOSTALA DZIALALNOSC 430 512,00 426 896,00
§ 32_80 Swiadczenia zwigzane z udzielaniem pomocy obywatelom 427 184,00 424 000,00
Ukrainy
§ 4740 Wynagrodzenia i u_posazenia wypacane w zwigzku z 3328,00 2 896,00
pomocg obywatelom Ukrainy

W 2023 roku zapewniono lacznie zakwaterowanie i wyzywienie 61 obywatelom Ukrainy
na faczng kwote 424 000,00 zt (wysokos¢ Swiadczenia wynosi 40 zt za osobe dziennie).

W okresie sprawozdawczym przyjeto 155 wnioskdw o $wiadczenie pieniezne za zapewnienie
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy, w tym:

— 38 wnioskow na okres 120 dni od dnia przybycia na terytorium RP,

— 117 wnioskdéw o przedtuzenie $wiadczenia na okres dtuzszy niz 120 dni.

Liczbe ztozonych wnioskéw w podziale na wnioskodawcoéw przedstawia ponizsza tabela.

. Podmiot . -
Osoby fizyczne Organizacje
prowadzacy
. . prowadzace . Py pozarzadowe
Lp. Rodzaj wniosku dziatalnos¢ . .
gospodarstwo i inne
domowe O EL e ] podmioty
(przedsiebiorcy)
1. Wnioski o przyznanie na okres 120 dni 36 5 0
od dnia przybycia na terytorium RP
2. Whnioski o przediuzenie $wiadczenia 110 5 5
na okres diuzszy niz 120 dni

Wydano 156 informacji o $wiadczeniu, w tym:

— 154 przyznajgce $wiadczenie, w tym: 4 dotyczace wnioskdw ztozonych w 2022 r.,

— 2 odmawiajgce przyznania $wiadczenia.

W 25 przypadkach z uwagi na watpliwosci dot. przyznania $wiadczenia dokonano bezposredniej
weryfikacji warunkow, w ktdrych zapewniono zamieszkanie i zakwaterowanie obywatelom Ukrainy
poprzez wizyte w Srodowisku.
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ROZDZIAL 85395 — POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE] -
DODATEK WEGLOWY, DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH Z TYTULU
WYKORZYSTYWANIA NIEKTORYCH ZRODEL CIEPLA

O O T —

DODATEK WEGLOWY
ZADANIA WEASNE UM
ROZDZIAI':/
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3
ROZDZIAL 85395 — POZOSTALE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ 64 260,00 48 960,00
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 63 000,00 48 000,00
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1 260,00 960,00

W 2023 r. Osrodek prowadzit postepowania dotyczgce wyptaty dodatku weglowego na podstawie
whnioskdw ztozonych w 2022 r.

Liczba wydanych decyzji i informacji w sprawie dodatku weglowego — 26, w tym 16 informadji
o przyznaniu dodatku weglowego oraz 10 decyzji administracyjnych (decyzje odmowne i umarzajgce
postepowania).

W 2023 r. wyptacono dodatek weglowy dla 16 gospodarstw domowych na kwote 48 000 zi,
finansowang z budzetu panstwa.

Na potrzeby weryfikacji wnioskdw o wyptate dodatku weglowego przeprowadzono 10 wywiadow
$rodowiskowych.

DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH Z TYTULU WYKORZYSTYWANIA NIEKTORYCH
ZRODEL CIEPLA

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
ROZDZIAL 85395 — POZOSTALE ZADANIA W

ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]

44 880,00

29 070,00

§ 3110 Swiadczenia spoteczne

44 000,00

28 500,00

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow

880,00

570,00

W okresie sprawozdawczym Osrodek prowadzit postepowania dotyczace wyptaty dodatku dla
gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektdrych zrodet ciepta na podstawie wnioskow
ztozonych w 2022 r. W 2023 roku wyptacono dodatki dla 29 gospodarstw domowych (28 na drewno
kawatkowe i 1 na gaz LPG), na kwote 28 500,00 z} finansowang z budzetu panstwa.

Liczba wydanych decyzji i informacji w sprawie dodatku dla gospodarstw domowych — 54, w tym 29
informacji o przyznaniu dodatku dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektérych zrédet
ciepta oraz 25 decyzji administracyjnych (decyzje odmowne i umarzajgce postepowania).

Na potrzeby weryfikacji wnioskdw o wyptate dodatku dla gospodarstw domowych z tytutu
wykorzystywania niektorych zrédet ciepta przeprowadzono 5 wywiadéw $rodowiskowych.
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REFUNDACIA PODATKU VAT DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH ZA DOSTARCZONE PALIWA
GAZOWE W 2023 R.

ZADANIA WEASNE UM
ROZDZIAI':/
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE
1 2 3
ROZDZIAL 85395 — POZOSTALE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE] 410 000,00 16 965,10
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 401 950,00 16 632,45
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 8 050,00 332,65

Refundacja podatku VAT dla gospodarstw domowych za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r.,
to realizowane po raz pierwszy w okresie sprawozdawczym kolejne $wiadczenie w ramach Rzadowej
Tarczy Energetycznej, majace na celu wsparcie gospodarstw domowych, ktérych gtéwne
zrodlo ogrzewania zasilane jest paliwami gazowymi i zostato wpisane lub zgtoszone
do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw do dnia 21 grudnia 2022 r., albo po tym dniu —
w przypadku gtéwnego zZrodta ogrzewania wpisanego lub zgtoszonego po raz pierwszy.

Miesieczny dochéd uprawniajacy do refundacji nie moze przekroczy¢ kwoty 2 100 zt na osobe
w gospodarstwie jednoosobowym albo 1 500 zt na osobe w gospodarstwie wieloosobowym.

W okresie od stycznia do grudnia 2023 roku przyjeto facznie 101 wnioskdw o wyptate refundaciji
podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r., wyptacono 59 $wiadczen dla 43 gospodarstw
domowych na kwote 16 632,45 zt, finansowang z budzetu panstwa.

Liczba wydanych decyzji i informacji w sprawie — 91, w tym 69 informacji o przyznaniu refundaciji
podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r. oraz 22 decyzje administracyjne (decyzje
odmowne i umarzajgce postepowania).

WERYFIKACJA WNIOSKU O PREFERENCYINY ZAKUP PALIWA STALEGO DLA
GOSPODARSTW DOMOWYCH

W 2023 r. wnioski o preferencyjny zakup paliwa statego dla gospodarstw domowych sktadane byty
do 15 kwietnia 2023 r.

Od maja 2023 r. Miasto Szczecinek przystgpito do sprzedazy koncowej wegla. Sprzedaz odbywata sie
bez limitéw iloSciowych oraz ograniczen terytorialnych tj. zakup wegla mozliwy byt réwniez dla
mieszkancow innych gmin, o ile spetniali warunki do jego otrzymania - tgcznie ztozono i zweryfikowano
92 whnioski.
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I ROZDZIAL 85395 - EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY ,,DZIECKO W RODZINIE”

ROZDZIAL/§ ZADANIA WEASNE UM Program EFS WUP ZADANIA OGOLEM
WYDATKOW PLAN | WYKONANIE| PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 2 5 6 7

85395 EUROPEJSKI
B e coottesny | 33609,00| 33607,48| 366 230,00 310844,07| 399839,00| 34445155
§ 3027 Wydatki osobowe 247,00 246,59 247,00 246,59
nie zalicz. do wynagrodzen
§ 3029 Wydatki osobowe
nie zalicz. do wynagrodzen 15,00 14,52 15,00 14,52
§ 4017 Wynagrodzenia 146 787,84 117893,75 | 146 787,84 117 893,75
osobowe pracownikow
§ 4019 Wynagrodzenia
Seobowt e 25806,77| 25 806,77 8 641,89 6940,81 | 34 448,66 32 747,58
§ 4047 Dodatkowe 2 815,51 2 815,51 2 815,51 2 815,51
wynagrodzenia roczne
§ 4049 Dodatkowe
eynacrotrents reczne 2 192,02 2 192,02 165,76 165,76 2357,78 2 357,78
§ 4117 Skiadki na 31 657,00 20841,65|  31657,00 20 841,65
ubezpieczenia spoteczne
§ 4119 Sktadki na
berpiocsonis Spoleczne 4 866,88 4 866,88 1 864,00 1227,00 6 730,88 6 093,88
§ 4127 Skiadki na FP 4 453,00 2 760,29 4 453,00 2 760,29
§ 4129 Sktadki na FP 339,45 339,45 262,00 162,53 601,45 501,98
§ 4217 Zakup materiatow 3 774,00 1473,32 3 774,00 1473,32
i wyposazenia
§ 4219 Zakup materiatdw i
Svmosean 222,00 86,74 222,00 86,74
§ 4307 Zakup ustug 154 859,00 146 606,49 | 154 859,00 146 606,49
pozostatych
§ 4309 Zakup ustug 9 117,00 8 631,20 9 117,00 8 631,20
pozostatych
§ 4447 Odpisy na ZFSS 1274,00 923,54 1 274,00 923,54
§ 4449 Odpisy na ZF$S 403,88 402,36 75,00 54,37 478,88 456,73

Projekt

realizowany byt w

ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego  Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020. Jego celem byto kompleksowe wsparcie rodzin zagrozonych
ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych na terenie Szczecinka, poprzez dziatania
profilaktyczne oraz wsparcie rodzin w petnieniu rél opiekunczo-wychowawczych w celu poprawy
umiejetnosci rodzicielskich.
W okresie sprawozdawczym w projekcie wzieto udziat 64 uczestnikdw (24 rodzin). W ramach
prowadzonych dziatan projektowych:

— 18 rodzin zostato objetych wsparciem asystentéw rodziny,

— 13 0s6b ukonczyto zajecia grupowe pn. ,Szkota dla rodzicow”,

— 16 0s6b uczestniczyto w warsztatach z edukacji finansowej i autoprezentacji,

— 14 rodzin (45 osdb) wzieto udziat w wyjezdzie edukacyjno-integracyjnym,

— 23 osoby skorzystaty z coachingu/tutoringu rodzicielskiego,

— 2 osoby skorzystaty z poradnictwa psychologicznego,

— 14 os6b wzieto udziat w warsztatach pn. ,,Bezpieczenstwo w sieci”,

— 3 rodziny zostaty objete wsparciem rodziny wspierajacej,

— 55 0s6b wzieto udziat w zajeciach z pedagogiki zabawy zorganizowanych w parku trampolin,

— 64 osoby wziely udziat w warsztatach kulinarnych pn. ,Jesienne warsztaty kulinarne”

zorganizowanych na Farmie Juchowo.

Ponadto w ramach projektu zorganizowano konferencje wraz z warsztatami, podczas ktorych,
wsparciem szkoleniowym objeto pracownikdw instytucji dziatajgcych w obszarze wspierania rodzin
doswiadczajgcych trudnosci opiekuriczo-wychowawczych (41 osdb uczestniczyto w konferencji i 36 osob
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w warsztatach). W ramach projektu 15 pracownikow ww. instytucji dodatkowo wzieto udziat
w dwudniowej superwizji.

W okresie sprawozdawczym na realizacje projektu zostata wydatkowana kwota 344 451,55 zt, z czego
310 844,07 zt stanowig Srodki EFS, 30 607,48 zt — wktad wiasny do projektu.

I ROZDZIAL 85501 — SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE (500+)

ROZDZIAL/§ ZADANIA ZLECONE UW
WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
A KOOI SDCE U A | wwseao]  wsseean
§ 3110 Swiadczenia spoteczne 16 364,00 16 363,31
§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2 000,00 2 000,00

W okresie od stycznia do grudnia 2023 roku na swiadczenie wychowawcze (500+) wydatkowano
kwote 16 363,31 zI, finansowang z budzetu panstwa. W powyzszym okresie wyptacono
35 $wiadczen dla 5 rodzin, w ktérych postepowania prowadzone byty w ramach koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego.

Liczba wydanych decyzji i informacji w sprawie Swiadczen wychowawczych — 12, w tym 1 informacja
o przyznaniu prawa do S$wiadczenia oraz 11 decyzji administracyjnych uchylajgcych prawo do
$wiadczenia w zwigzku z zastosowaniem przepisow o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego.

ROZDZIAL 85502 — SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYINEGO ORAZ SKEADKI NA UBEZPIECZENIE EMERYTALNE I RENTOWE
Z UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM ZADANIA ZLECONE UW ZADANIA OGOLEM
§ WYDATKOW
PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 4 5 6 7

85502 SWIADCZ.
RODZINNE SWIADCZ. Z
FUNDUSZU ALIMENT. ORAZ
KL ADIENA UBESP. 890 000,00 850000,00| 16737611,42| 16671 737,86 | 17627 611,42 17521737,86
EMERYT. I RENT. Z UBEZP.
SPOLECZ.
§ 3110 Swiadczenia 240 000,00 200000,00| 15102946,67 | 15040482,50 | 15342 946,67 | 15 240 482,50
spoteczne
§ 4010 Wynagrodzenia 610 000,00 610 000,00 227 497,37 227 497,37 837 497,37 837 497,37
osobowe pracownikow
§ 4040 Dodatkowe 40 000,00 40 000,00 29 273,65 29 273,65 69 273,65 69 273,65
wynagrodzenia roczne
§ 4110 Skfadki na 132381449 | 1320 405,10 132381449 | 1320 405,10
ubezpieczenia spoteczne
§ 4120 Sktadki na FP 21 546,43 21 546,43 21 546,43 21 546,43
§ 4440 Odpisy na ZF$S 27 968,51 27 968,51 27 968,51 27 968,51
§ 4710 Wptaty na PPK
finansowane przez podmiot 4 564,30 4 564,30 4 564,30 4 564,30
zatrudniajacy
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W 2023 roku na $wiadczenia rodzinne (w tym $wiadczenia opiekuncze) oraz $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, zasitki dla opiekunéw, sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, jednorazowe
$wiadczenie ,Za zyciem” wydatkowano kwote 16 187 435 zt finansowang z budzetu panstwa oraz
kwote 200 000 zt z budzetu Miasta Szczecinek na sfinansowanie jednorazowej zapomogi z tytutu

urodzenia sie dziecka.

W analizowanym okresie:

— 1876 rodzin skorzystato ze $wiadczen rodzinnych, w tym 195 rodzin z jednorazowej zapomogi,

z tytutu urodzenia sie dziecka tzw. ,becikowego miejskiego”,
— 249 rodzin skorzystato ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

— 2 osoby otrzymaly jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia dziecka, o ktorym mowa w art. 10

ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,
— 3 osoby skorzystaly z zasitku dla opiekuna.

Kwota zwrdconych $wiadczen nienaleznie pobranych za okres od I-XII 2023 roku wyniosta:

- 18 357,51 zi z tytutu wyptaconych $wiadczen rodzinnych,

- 1 303,19 zt z tytutlu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

— 0zt z tytulu wyptaconego zasitku dla opiekuna.

Liczba wydanych decyzji administracyjnych w okresie od I-XII 2023 roku dotyczgcych:
- $wiadczen rodzinnych — 2 140 (w tym 203 dot. jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia
dziecka finansowanej ze srodkow wiasnych gminy, 881 dot. Swiadczen opiekunczych),

— $wiadczen z funduszu alimentacyjnego — 361,
— zasitku dla opiekuna - 2,
— jednorazowego $wiadczenia ,Za zyciem” — 2.

Wydatki na poszczegdlne $wiadczenia, w tym pomniejszone o kwote przekroczenia dochodu rodziny

ustalane tzw. metodq ,ztotéwka za ztotéwke” przedstawia ponizsza tabela.

Rodzaj swiadczenia W‘)I':l:::ki wy#:(z:tl::ych
Swiadczen

Zasitki rodzinne 1337 513 11 702
Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu: 719 533 6431
- urodzenia dziecka 49 316 53
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 29 919 83
- samotnego wychowywania dziecka 181 856 955
- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 133 500 1309
- rozpoczecia roku szkolnego 69 588 1243
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 15 838 170
- wychowywania dziecka rodzinie wielodzietnej 239516 2618
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka 119 000 119
Jednorazowa zapomoga z tytuly urodzer_lia sie dziec!(a na podstawie uchwaty nr 200 000 200
\!/39/ 2019 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 stycznia 2019 r.
§wiadczenie rodzicielskie 708 992 785
Swiadczenia opiekuncze, w tym: 10 453 401 15873
- zasitki pielegnacyjne 2742 032 12 704
- Swiadczenia pielegnacyjne 7707 029 3162
- specjalny zasitek opiekuniczy 4340 7
Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe od $wiadczen opiekunczych 1143 655 1739
Zasitek dla opiekuna 20 460 33
Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe od zasitku dla opiekunéw 0 0
Jednorazowe $wiadczenie “Za zyciem” 8 000 2
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 1676 881 3960
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Postepowanie wobec dluznikéow alimentacyjnych

Na 31 grudnia 2023 r. zadtuzenie z tytutu wyptaconych przez Osrodek $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego oraz zaliczki alimentacyjnej wraz z odsetkami wyniosto 41 947 032,93 zi, a kwota

zwrotu zobowigzan diuznikdw alimentacyjnych w 2023 r. wyniosta:

-z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego — 783 011,26 zt, w tym 519 825,20
zt stanowig odsetki ustawowe za opdznienie,

—  z tytutu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych — 23 753,72 zi.

Wskaznik zwrotéw dokonywanych przez dtuznikdw alimentacyjnych w stosunku do wyptaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego wynidst 46,69%.

W 2023 r. prowadzono dziatania w stosunku do 425 dtuznikéw alimentacyjnych, w tym m. in.:

— skierowano do komornikow sgdowych 274 wnioski o przylaczenie Burmistrza Miasta Szczecinek
do postepowania egzekucyjnego, prowadzonego wobec dtuznikdw alimentacyjnych,

— wystosowano do dtuznikéw 155 wezwan w celu zgtoszenia sie na wywiad alimentacyjny,

— skierowano 94 wnioski o podjecie dziatan wobec dtuznikow niezamieszkujgcych w Szczecinku,

— wptynely 64 wnioski o podjecie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych z innych gmin,

— przeprowadzono 58 wywiadow alimentacyjnych,

— przekazano komornikom sagdowym 59 informacji uzyskanych z wywiadu alimentacyjnego, majacych
wptyw na egzekucje zasgdzonych $wiadczen,

— zobowigzano 19 dtuznikéw do zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako osoby

bezrobotne albo poszukujgce pracy, a w przypadku 26 dtuznikédw poinformowano PUP o potrzebie
aktywizacji zawodowej,

— wszczeto 24 postepowania dotyczace uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie
od zobowigzan alimentacyjnych,

— wydano 13 decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych, a w 8 przypadkach postepowanie umorzono,

— skierowano do Prokuratury 25 wnioskow i zawiadomien o mozliwosci popetnienia przestepstwa dot.
uchylania sie od obowigzku alimentacyjnego,

— skierowano 62 wnioski do Centralnej Ewidencji Kierowcow z zapytaniem o posiadanie prawa jazdy
przez dtuznikdw alimentacyjnych,

— skierowano 2 wnioski do Starosty Szczecineckiego o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika
alimentacyjnego oraz 4 wnioski o uchylenie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy.

ROZDZIAL 85502 — SWIADCZENIA RODZINNE DLA OBYWATELI UKRAINY
W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM NA TERYTORIUM TEGO PANSTWA

ROZDZIAL/ ZADANIA ZLECONE UW
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
85502 SWIADCZ. RODZINNE SWIADCZ. Z FUNDUSZU
ALIMENT. ORAZ SKEADKI NA UBEZP. EMERYT. I RENT. Z 128 050,00 122 274,48

UBEZP. SPOLECZ.
§ 3290 Swiadczenia spoteczne wypfacane obywatelom Ukrainy

. : 116 265,00 110 520,24
przebywajacym na terytorium RP
§ 4740 Wynagrot_:lzenla i uposazenia wypacane w zwigzku z pomoca 3 667,00 3 636,96
obywatelom Ukrainy
§ 4860 Pozostate wydatki biezace na zadania zwigzane z pomoca 8 118,00 8 117,28

obywatelom Ukrainy
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W analizowanym okresie 30 rodzin z Ukrainy skorzystato ze $wiadczen rodzinnych (wydano 69 decyzji
administracyjnych). Rodzaje poszczegdlnych $wiadczen zamieszczono w ponizszej tabeli.

Rodzaj swiadczenia Wz:l:}tki wy;:(z:g:ych
Swiadczen

Zasitki rodzinne 35 358 307
Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu: 12 324 109
- urodzenia dziecka 1 000 1
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 0 0
- samotnego wychowywania dziecka 1544

- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 1430 13
- rozpoczecia roku szkolnego 1700 17
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 0 0
- wychowywania dziecka rodzinie wielodzietnej 6 650 70
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka 3 000 3
S:wiadczenie rodzicielskie 8 758 10
Swiadczenia opiekuncze, w tym: 51 080 112
- zasitki pielegnacyjne 21584 100
- Swiadczenia pielegnacyjne 29 496 12
- specjalny zasitek opiekuriczy 0 0
Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe od swiadczen

opiekunczych 8117 12

I ROZDZIAL 85504 - WSPIERANIE RODZINY

ZADANIA WEASNE UM ZADANIA OGOLEM
ROZDZIAL/
8§ WYDATKOW

PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE

1 2 3 6 7
85504 WSPIERANIE RODZINY 255 843,00| 241 813,37 255 843,00 241 813,37
§ 3020 Wyda,ltki osobowe nie zalicz. do 940,00 939,99 940,00 939,99

wynagrodzen

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 194 588,00 185 083,79 194 588,00 185 083,79
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 11 860,00 11 859,28 11 860,00 11 859,28
§ 4110 Sktadni na ubezpieczenia spoteczne 35 482,00 32 583,37 35 482,00 32 583,37
§ 4120 Sktadki na FP 4 555,00 3 481,96 4 555,00 3 481,96
§ 4300 Zakup ustug pozostatych 1 717,00 1 164,79 1 717,00 1 164,79
§ 4440 Odpisy na ZFSS 6 701,00 6 700,19 6 701,00 6 700,19

W okresie sprawozdawczym Osrodek realizowat zadanie wspierania rodziny poprzez:
ponoszenie wydatkow zwigzanych z umieszczeniem 121 dzieci w pieczy zastepczej,

- zatrudnienie 4 asystentow rodziny, ktorzy objeli wsparciem 59 rodzin, przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych,

- pozyskano 3 rodziny wspierajace, ktore objely wsparciem 3 srodowiska,

- Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 1 rodziny z niepetnosprawnymi
dzieckiem,

- wsparcie asystenta rodziny na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodziny ,Zazyciem” —
1 rodzina.
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I ROZDZIAL 85508 - RODZINY ZASTEPCZE

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM ZADANIA OGOLEM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE

1 2 3 2 5
85508 RODZINY ZASTEPCZE 794208,00| 794207,36| 794208,00| 794207,36
feffé?i ;ﬁgg z(s;“fﬁn%ejz e’;:g‘s‘;ztl'(" samorzadu 794208,00|  794207,36|  79420800| 794 207,36

W 2023 r. Osrodek ponosit koszty umieszczenia 119 dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnych
domach dziecka ($rednia kwota Swiadczenia na dziecko przebywajgce w rodzinie zastepczej wynosita
454,18 zt, w rodzinnym domu dziecka 1 213,51 zt (3czna liczba $wiadczen- 1207)).

| ROZDZIAL 85510 — PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

ROZDZIAL/ ZADANIA WEASNE UM
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
85510 PLACOWKI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZE 19 749,00 19 748,22
§ 4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu 19 749,00 19 748 22

terytorialnego od innych jednostek

W 2023 r. Osrodek ponosit koszty umieszczenia 2 dzieci w placowce opiekunczo-wychowawczej
($rednia kwota $wiadczenia na dziecko to 1 410,59 zt (taczna liczba $wiadczen- 14)).

Analiza kosztow pobytu dzieci w pieczy zastepczej w latach 2013-2023

Placowka . Rodzinna piecza
: . : . Z Rodzinny Dom
Rodzaj pieczy zastepczej opiekunczo- Dziecka zastepcza Razem
wychowawcza
2013
Liczba dzieci 2 0 42 44
Liczba $wiadczen 20 0 334 354
Srednia na jedno dziecko (zf) 839,68 0 179,70 216,99
Poniesione wydatki (z}) 16 793,52 0 60 021,30 76 814,82
2014
Liczba dzieci 6 0 48 54
Liczba $wiadczen 35 0 382 417
Srednia na jedno dziecko (z}) 774,07 0 301,95 341,82
Poniesione wydatki (z}) 27 092,38 0 115 446,30 142 538,68
2015
Liczba dzieci 6 2 43 51
Liczba $wiadczen 60 15 439 514
Srednia na jedno dziecko (zf) 971,50 777,61 340,24 426,69
Poniesione wydatki (z}) 58 290,03 11 664,18 149 364,01 219 318,22
2016
Liczba dzieci 8 10 43 61
Liczba $wiadczen 86 73 478 637
Srednia na jedno dziecko (z}) 1332,17 1125,21 291,36 527,43
Poniesione wydatki (z}) 114 566,99 82 140,30 139 269,18 335 976,47
2017
Liczba dzieci 11 17 54 81
Liczba $wiadczen 113 204 496 813
Srednia na jedno dziecko (zt) 1 253,19 787,87 254,04 526,86
Poniesione wydatki (z}) 141 611,00 160 724,75 126 003,88 428 339,63
2018
Liczba dzieci 12 20 60 92
Liczba $wiadczen 116 223 569 908
Srednia na jedno dziecko (zf) 1 258,02 773,78 305,53 542,21
Poniesione wydatki (z}) 145 930,05 172 551,96 173 847,02 492 329,03
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2019
Liczba dzieci 12 25 76 112*
Liczba $wiadczen 99 248 708 1055
Srednia na jedno dziecko (z}) 1 483,84 749,88 316,24 527,74
Poniesione wydatki (zt) 149 900,18 185 969,48 223 899,49 556 769,15
2020
Liczba dzieci 8 25 71 103*
Liczba $wiadczen 65 255 682 1002
Srednia na jedno dziecko (zt) 2 000,88 823,59 313,63 552,86
Poniesione wydatki (zt) 130 057,39 210 014,76 213 897,62 553 969,77
2021
Liczba dzieci 3 28 89 116*
Liczba $wiadczen 32 303 830 1165
Srednia na jedno dziecko (z}) 1 815,66 995,21 338,60 549,94
Poniesione wydatki (zt) 58 101,19 301 549,28 281 039,41 640 689,88
2022
Liczba dzieci 3 30 89 119*
Liczba $wiadczen 8 322 872 1202
Srednia na jedno dziecko (zt) 935,48 1113,16 371,84 574,18
Poniesione wydatki (zt) 7 483,86 358 436,28 324 23,35 690 163,49
2023
Liczba dzieci 2 32 87 121°
Liczba $wiadczen 14 332 875 1221
Srednia na jedno dziecko (zt) 1410,59 1213,51 454,18 549,94
Poniesione wydatki (zt) 19 748,22 402 885,32 397 406,43 820 039,97
Razem lata 2013-2023: 4956 949,11**

*Jedno dziecko w 2017 r. i w 2019 r. przebywato w placéwce opiekuiczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastepczej.
W 2020 r. jedno dziecko przebywato w Rodzinnym Domu Dziecka i w rodzinnej pieczy zastepczej.
W 2021 r. czworo dzieci przebywato w Rodzinnym Domu Dziecka i w rodzinnej pieczy zastepczej.
W 2022 r. jedno dziecko przebywato w placéwce opiekunczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastepczej, dwoje w rodzinnym

domu dziecka i rodzinnej pieczy zastepczej.

W 2023 r. jedno dziecko przebywato w rodzinnej pieczy zastepczej i w Rodzinnym Domu Dziecka.
**W 2023 r. faktycznie poniesione koszty pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej, po odliczeniu noty uznaniowej
nr 141/01/2023 z dnia 31.01.2023 r. na kwote 6 084,39 zt wynosza 391 322,04 zt (nota uznaniowa dotyczyta 2022 r.). W zwigzku
z powyzszym faktycznie poniesione koszty w 2023 r. wynosity 813 955,58 zt, a tgczna kwota wydatkow za okres 2013-2023 wynosi

4 950 864,72 zt.

I ROZDZIAL 85513 - SKEADKI ZDROWOTNE

ROZDZIAL/ ZADANIA ZLECONE UW
§ WYDATKOW PLAN WYKONANIE
1 2 3
85513 SKLADKI ZDROWOTNE 292 500,00 285 102,87
§ 4130 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 292 500,00 285 102,87

Rodzaj $wiadczen, liczbe osob ktdrym przyznano sktadki na ubezpieczenie zdrowotne przedstawia

ponizsza tabela.

Rodzaj swiadczenia BT EE L|czb’a vyyplaco.:mych L|cz’ba
w zi Swiadczen osob
Swiadczenia opiekuicze
. 283 159 1307 125
- skiadki zdrowotne
Zasilek dla opiekuna
—  sktadki zdrowotne 1172 2 2
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SPRAWOZDANIA FINANSOWE — WYKONANIE ZADAN WEASNYCH GMINY I ZLECONYCH GMINIE DO REALIZACJII

ROZDZIAL/S ZADANIA WEASNE UM ZADANIA WEASNE UW ZADANIA ZLECONE UW Program EFS WUP ZADANIA OGOLEM
WYDATKOW
PLAN WYKONANIE PLAN | WYKONANIE PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE PLAN WYKONANIE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
85154
PRZECIWDZIALANIE 10 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 500,00 0,00
ALKOHOLIZMOWI
§ 4170 Wynagrodzenia 750,00 0,00 750,00 0,00
bezosobowe
§ 4210 Zakup
materiatow i 1 050,00 0,00 1.050,00 0,00
wyposazenia
§ 4300 Zakup ustug 8 700,00 0,00 8 700,00 0,00
pozostatych
ggasz)s“ziﬂkom 0,00 0,00 0,00 0,00 5 700,00 5 080,00 0,00 0,00 5 700,00 5 080,00
§ 4010 Wynagrodzenia 5 700,00 5 080,00 5 700,00 5 080,00
osobowe pracownikow
RAZEM DZIALY 851 10 500,00 0,00 0,00 0,00 5 700,00 5 080,00 0,00 0,00 16 200,00 5 080,00
evsszgsRc();:onxl 320000,00| 312 362,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320 000,00 312 362,30
§ 3020 Wydatki
osobowe nie zalicz. do 496,00 495,83 496,00 495,83
wynagrodzen.
§ 4010 Wynagrodzenia 139 419,00 139 418,42 139 419,00 139 418,42
osobowe pracownikow
§ 4040 Dodatkowe 7 702,00 7 701,98 7 702,00 7 701,98
wynagrodzenia roczne
§ 4110 Skiadki na
ubezpieczenia 33 900,00 33 899,58 33 900,00 33 899,58
spoteczne
§ 4120 Skfadki na FP 1659,00 1658,97 1659,00 1658,97
§ 4170 Wynagrodzenia 49 230,00 48 059,20 49 230,00 48 059,20
bezosobowe
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§ 4210 Zakup
materiatow i
wyposazenia

10 162,00

10 161,47

10 162,00

10 161,47

§ 4260 Zakup energii

49 607,00

45 024,41

49 607,00

45 024,41

§ 4300 Zakup ustug
pozostatych

27 650,00

18 238,91

27 650,00

18 238,91

§ 4360 Optaty z tyt.
zakupu ustug
telekomunikacyjnych

960,00

959,40

960,00

959,40

§ 4410 Podroze
stuzbowe krajowe

2 500,00

2 190,45

2 500,00

2 190,45

§ 4430 Rozne optaty i
skfadki

725,00

725,00

725,00

725,00

§ 4440 Odpisy na ZFSS

4 990,00

3 828,68

4 990,00

3 828,68

85213 SKLADKI
ZDROWOTNE

0,00

0,00

94 427,00

89 183,31

0,00

0,00

0,00

0,00

94 427,00

89 183,31

§ 4130 Sktadki na
ubezpieczenia
zdrowotne

94 427,00

89 183,31

94 427,00

89 183,31

85214 ZASIEKI I
POMOC W NATURZE
ORAZ SKELADKI
SPOLECZNE

2 207 500,00

2199 131,44

840 208,00

796 618,15

16 218,00

10 098,00

0,00

0,00

3 063 926,00

3 005 847,59

§ 3110 Swiadczenia
spoteczne

663 700,00

663 698,85

840 208,00

796 618,15

1 503 908,00

1460 317,00

§ 3290 Swiadczenia
spoteczne wyptacane
obywatelom Ukrainy
przebywajacym na
terytorium RP

27 000,00

18 980,02

15 900,00

9 900,00

42 900,00

28 880,02

§ 4330 Zakup ustug
przez jednostki
samorzadu
terytorialnego od
innych jednostek

1 516 800,00

1 516 452,57

1 516 800,00

1 516 452,57

§ 4740 Wynagrodzenia
i uposazenia wypacane
w zwigzku z pomoca
obywatelom Ukrainy

318,00

198,00

318,00

198,00

85215 DODATKI
MIESZKANIOWE

3 087 500,00

3 031 198,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3 087 500,00

3 031 198,52
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§ 3110 Swiadczenia

soleczne 2564 941,00 2 508 644,64 2 564 941,00 2 508 644,64
§ 4010 Wynagrodzenia

Ss0bowe pracownikou 304 138,00 304 137,63 304 138,00 304 137,63
§ 4040 Dodatkowe 19 912,00 19 911,34 19 912,00 19911,34
wynagrodzenia roczne

§ 4110 Sktadki na

ubezpieczenia 55 962,00 55 961,50 55 962,00 55 961,50
spoteczne

§ 4120 Skfadki na FP 7 768,00 7 767,56 7 768,00 7 767,56
§ 4210 Zakup

materiatow i 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00
wyposazenia

§ 4260 Zakup energii 33 865,00 33 864,48 33 865,00 33 864,48
§ 4300 Zakup ustug 47 021,00 47 020,07 47 021,00 47 020,07
pozostatych

§ 4360 Opfaty z tyt.

zakupu ustug 4 392,00 4 391,42 4 392,00 4 391,42
telekomunikacyjnych

§ 4440 Odpisy na ZF$S 7 658,00 7 657,36 7 658,00 7 657,36
§ 4700 Szkolenia

pracownikow 0,00 0,00 0,00 0,00
§ 4710 Wptaty na PPK

finansowane przez 1 843,00 1 842,52 1 843,00 1842,52
podmiot zatrudniajgcy

85216 ZASIEKI STALE 0,00 0,00 | 1196 785,00 | 1 167 641,35 0,00 0,00 0,00 0,00| 1196 785,00 1167 641,35
§ 3110 Swiadczenia 1196 785,00 | 1167 641,35 1 196 785,00 1167 641,35
spoteczne

85219 OSRODKI

POMOCY 4300 000,00 | 4293 964,27 | 780 181,00 780 181,00 38 976,00 38 976,00 0,00 0,00 5119157,00| 5113121,27
SPOLECZNE)

§ 3020 Wydatki

osobowe nie zalicz. do 10 540,00 8 681,92 10 540,00 8 681,92
wynagrodzen

§ 3110 Swiadczenia 19 400,00 19 400,00 38 400,00 38 400,00 57 800,00 57 800,00
spoteczne

§ 4010 Wynagrodzenia 2702569,00| 2702568,29| 780181,00| 780 181,00 576,00 576,00 3 483 326,00 3483 325,29
osobowe pracownikow

§ 4040 Dodatkowe 244 612,00 244 611,54 244 612,00 244 611,54

wynagrodzenia roczne
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§ 4110 Sktadki na

ubezpieczenia 600 733,00 600 732,13 600 733,00 600 732,13
spoteczne

§ 4120 Sktadki na FP 65 300,00 63 241,80 65 300,00 63 241,80
§ 4140 Wpfaty na

N 2 000,00 1 749,00 2 000,00 1749,00
§ 4170 Wynagrodzenia 100 254,00 99 645,20 100 254,00 99 645,20
bezosobowe

§ 4210 Zakup

materiatow i 100 302,00 100 301,67 100 302,00 100 301,67
wyposazenia

§ 4260 Zakup energii 77 441,00 77 440,41 77 441,00 77 440,41
§ 4270 Zakup ustug

ety 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
§ 4280 Zakup ustug

oty 14 000,00 14 000,00 14 000,00 14 000,00
§ 4300 Zakup ustug 209 975,00 209 974,75 209 975,00 209 974,75
pozostatych

§ 4360 Oplaty z tyt.

zakupu ustug 10 570,00 10 569,49 10 570,00 10 569,49
telekomunikacyjnych

§ 4410 Podroze 3000,00 2 485,48 3000,00 2 485,48
stuzbowe krajowe

§ 4430 Rozne optaty i 7 773,00 7 772,01 7 773,00 7 772,01
sktadki

§ 4440 Odpisy na ZF$S 85 439,00 85 438,33 85 439,00 85 438,33
§ 4480 Podatek od 16 662,00 16 662,00 16 662,00 16 662,00
nieruchomosci

§ 4520 Optaty na rzecz

budzetu samorzadu 911,00 910,17 911,00 910,17
terytorialnego

§ 4610 Koszty

postepowania sadowe 500,00 50,42 500,00 50,42
i prokurator.

§ 4700 Szkolenia 5 300,00 5 010,70 5 300,00 5 010,70
pracownikdw

§ 4710 Wptaty na PPK

finansowane przez 19 119,00 19 118,96 19 119,00 19 118,96

podmiot zatrudniajgcy
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85228 USLUGI

o RerE 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00 0,00

§ 4300 Zakup ustug

S rostateh 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00

85230 POMOC W

ZAKRESIE 229 600,00 205128,19| 914178,00| 914 178,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114377800 1119306,19

DOZYWIANIA

§ 3110 Swiadczenia 139 838,00 139837,19| 914178,00| 914 178,00 1 054 016,00 1 054 015,19

spoteczne

§ 4300 Zakup ustug 89 762,00 65 291,00 89 762,00 65 291,00

pozostatych

snszizks_;_?‘zoos;sémm 169 000,00| 157 296,32 0,00 0,00 43153200 427916,00 0,00 0,00 600 532,00 585 212,32

§ 3020 Wydatki

osobowe nie zalicz. do 314,00 313,33 314,00 313,33

wynagrodzen

§ 3110 Swiadczenia

Sootecrme 23 268,00 21 721,74 1 000,00 1 000,00 24 268,00 22 721,74

§ 3280 Swiadczenia

zwigzane z udzielaniem

o Bywatolom 427 184,00 424 000,00 427 184,00 424 000,00

Ukrainy

§ 4010 Wynagrodzenia

eobont i 84 899,00 84 898,07 20,00 20,00 84 919,00 84 918,07

§ 4040 Dodatkowe 6 108,00 6 107,79 6 108,00 6 107,79

wynagrodzenia roczne

§ 4110 Sktadki na

ubezpieczenia 16 657,00 16 587,01 16 657,00 16 587,01

spoteczne

§ 4120 Skiadki na FP 2 187,00 2 186,30 2 187,00 2 186,30

E 4170 Wynagrodzenia 8 753,00 6 720,00 8 753,00 6 720,00
ezosobowe

§ 4210 Zakup

materiatow i 8 000,00 7 995,37 8 000,00 7 995,37

wyposazenia

§ 4260 Zakup energil 7 000,00 868,43 7 000,00 868,43

§ 4300 Zakup ushug 9 899,00 7 983,94 9 899,00 7 983,94

pozostatych

§ 4440 Odpisy na ZFS$S 1915,00 1914,34 1915,00 1914,34
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§ 4740 Wynagrodzenia
i uposazenia wypacane

w zwiazku z pomoca 3328,00 2 896,00 3 328,00 2 896,00
obywatelom Ukrainy

RAZEM DZIALY 852 10 323 600,00 | 10199 081,04 | 3825 779,00 | 3 747 801,81 486 726,00 476 990,00 0,00 0,00 14 636 105,00 14 423 872,85
85395 EUROPEJSKI

FUNDUSZ 705 749,00 243 352,58 0,00 0,00 0,00 0,00 366 230,00 | 310 844,07 1 071 979,00 554 196,65
SPOLECZNY

§ 3027 Wydatki

osobowe nie zalicz. do 247,00 246,59 247,00 246,59
wynagrodzen

§ 3029 Wydatki

osobowe nie zalicz. do 15,00 14,52 15,00 14,52
wynagrodzen

§ 3110 Swiadczenia 658 950,00 205 632,45 658 950,00 205 632,45
spoteczne

§ 4010 Wynagrodzenia 13 190,00 4112,65 13 190,00 4 112,65
osobowe pracownikow

§ 4017 Wynagrodzenia

osobowe pracownikow 146 787,84 117 893,75 146 787,84 117 893,75
§ 4019 Wynagrodzenia

osobowe pracownikéw 25 806,77 25 806,77 8 641,89 6 940,81 34 448,66 32 747,58
§ 4047 Dodatkowe

wynagrodzenia roczne 2 815,51 2 815,51 2 815,51 2 815,51
§ 4049 Dodatkowe 2 192,02 2 192,02 165,76 165,76 2357,78 2357,78
wynagrodzenia roczne

§ 4117 Sktadki na

ubezpieczenia 31 657,00 20 841,65 31 657,00 20 841,65
spoteczne

§ 4119 Sktadki na

ubezpieczenia 4 866,88 4 866,88 1 864,00 1227,00 6 730,88 6 093,88
spoteczne

§ 4127 Sktadki na FP 4 453,00 2 760,29 4 453,00 2 760,29
§ 4129 Sktadki na FP 339,45 339,45 262,00 162,53 601,45 501,98
§ 4217 Zakup

materiatow i 3 774,00 1473,32 3 774,00 1 473,32
wyposazenia

§ 4219 Zakup

materiatow i 222,00 86,74 222,00 86,74

wyposazenia
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§ 4307 Zakup ustug
pozostatych

154 859,00

146 606,49

154 859,00

146 606,49

§ 4309 Zakup ustug
pozostatych

9 117,00

8 631,20

9 117,00

8 631,20

§ 4447 Odpisy na ZFSS

1 274,00

923,54

1 274,00

923,54

§ 4449 Odpisy na ZFSS

403,88

402,36

75,00

54,37

478,88

456,73

RAZEM DZIAL 853

705 749,00

243 352,58

0,00

0,00

0,00

0,00

366 230,00

310 844,07

1071 979,00

554 196,65

85502 SWIADCZ.
RODZINNE
SWIADCZ. Z
FUNDUSZU
ALIMENT. ORAZ
SKEADKI NA UBEZP.
EMERYT. I RENT. Z
UBEZP. SPOLECZ

890 000,00

850 000,00

0,00

0,00

16 865 661,42

16 794 012,34

0,00

0,00

17 755 661,42

17 644 012,34

§ 3110 Swiadczenia
spoteczne

240 000,00

200 000,00

15 102 946,67

15 040 482,50

15 342 946,67

15 240 482,50

§ 3290 Swiadczenia
spoteczne wyptacane
obywatelom Ukrainy
przebywajacym na
terytorium RP

116 265,00

110 520,24

116 265,00

110 520,24

§ 4010 Wynagrodzenia
osobowe pracownikow

610 000,00

610 000,00

227 497,37

227 497,37

837 497,37

837 497,37

§ 4040 Dodatkowe
wynagrodzenia roczne

40 000,00

40 000,00

29 273,65

29 273,65

69 273,65

69 273,65

§ 4110 Sktadki na
ubezpieczenia
spoteczne

1 323 814,49

1 320 405,10

1323 814,49

1 320 405,10

§ 4120 Sktadki na FP

21 546,43

21 546,43

21 546,43

21 546,43

§ 4440 Odpisy na ZFSS

27 968,51

27 968,51

27 968,51

27 968,51

§ 4710 Wptaty na PPK
finansowane przez
podmiot zatrudniajgcy

4 564,30

4 564,30

4 564,30

4 564,30

§ 4740 Wynagrodzenia
i uposazenia wypacane
w zwigzku z pomoca
obywatelom Ukrainy

3 667,00

3 636,96

3 667,00

3 636,96

§ 4860 Pozostate
wydatki biezgce na
zadania zwigzane z
pomoca obywatelom
Ukrainy

8 118,00

8 117,28

8 118,00

8 117,28
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85504 WSPIERANIE
RODZINY

255 843,00

241 813,37

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255 843,00

241 813,37

§ 3020 Wydatki
osobowe nie zalicz. do
wynagrodzen

940,00

939,99

940,00

939,99

§ 4010 Wynagrodzenia
osobowe pracownikow

194 588,00

185 083,79

194 588,00

185 083,79

§ 4040 Dodatkowe
wynagrodzenia roczne

11 860,00

11 859,28

11 860,00

11 859,28

§ 4110 Sktadni na
ubezpieczenia
spoteczne

35482,00

32 583,37

35482,00

32 583,37

§ 4120 Sktadki na FP

4 555,00

3 481,96

4 555,00

3 481,9%

§ 4210 Zakup
materiatow i
wyposazenia

0,00

0,00

0,00

0,00

§ 4300 Zakup ustug
pozostatych

1717,00

1164,79

1717,00

1 164,79

§ 4440 Odpisy na ZFSS

6 701,00

6 700,19

6 701,00

6 700,19

85508 RODZINY
ZASTEPCZE

794 208,00

794 207,36

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

794 208,00

794 207,36

§ 4330 Zakup ustug
przez jednostki
samorzadu
terytorialnego od
innych jednostek

794 208,00

794 207,36

794 208,00

794 207,36

85510 PLACOWKI
OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZE

19 749,00

19 748,22

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19 749,00

19 748,22

§ 4330 Zakup ustug
przez jednostki
samorzadu
terytorialnego od
innych jednostek

19 749,00

19 748,22

19 749,00

19 748,22

85513 SKLADKI
ZDROWOTNE

0,00

0,00

0,00

0,00

292 500,00

285 102,87

0,00

0,00

292 500,00

285 102,87

§ 4130 Sktadki na
ubezpieczenia
zdrowotne

292 500,00

285 102,87

292 500,00

285 102,87

RAZEM DZIAL 855

1 959 800,00

1905 768,95

0,00

0,00

17 158 161,42

17 079 115,21

0,00

0,00

19117 961,42

18 984 884,16

RAZEM DZIAL
851,852,853,855

12 999 649,00

12 348 202,57

3 825 779,00

3747 801,81

17 650 587,42

17 561 185,21

366 230,00

310 844,07

34 842 245,42

33 968 033,66
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ZALOZENIA PRACY OSRODKA NA 2024 ROK

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Przygotowanie podstaw prawnych w celu stworzenia mozliwosci korzystania przez mieszkancow
Szczecinka z ustugi catodobowego wsparcia krétkoterminowego.

Organizacja szkolen i wizyt studyjnych w celu aktualizacji i pozycjonowania wiedzy z zakresu opieki
nad osobami z chorobami otepieniem.

Udziat w pracach nad standardami ustug opiekunczych realizowanych przez Miejskie Centrum
Wsparcia w Szczecinku.

Wdrozenie nowego projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego
pn. Rodzicielstwo Bliskosci wspierajgcego rodziny doswiadczajgce trudnosci  opiekunczo-
wychowawczych.

Ewaluacja funkcjonowania Ogrzewalni po pierwszym okresie jesienno-zimowym, w kontekscie
ochrony i zabezpieczenia potrzeb oséb bezdomnych.

Obstuga organizacyjno-techniczna i finansowa Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej, w tym rowniez pomoc w zakresie wdrazania zmian ustawowych, uchwalania
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej czy aplikowania o $rodki finansowe
w ramach dostepnych programéw ostonowych.

Nawigzanie i ustalenie zasad wspotpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego w Szczecinku.

Realizacja $wiadczenia pienieznego za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom
Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Weryfikacja uprawnien klientow Osrodka do przedtuzenia okresu $wiadczen uzaleznionych
od orzeczen o niepetnosprawnosci.

Realizacja dodatkéw ostonowych oraz refundacji podatku VAT dla odbiorcéw paliw gazowych
w zwigzku z kryzysem energetycznym.

Przekazywanie do Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkéw (CEEB) informacji o przyznanych
$wiadczeniach na ogrzewanie oraz dodatkach mieszkaniowych.

Analiza przyznanych $wiadczenn (uprawnienia i wysoko$¢) w kontekScie waloryzacji kryteriéw
dochodowych, zmian wysokoéci emerytur i rent, przedluzenia waznosSci orzeczen
o niepetnosprawnosci, dwukrotnym podwyzszeniem najnizszego wynagrodzenia.

Wdrozenie publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia elektronicznego (PURDE), w tym petna
integracja systemow dziedzinowych z systemem eKancelarii stuzacym do elektronicznego obiegu
dokumentdéw oraz aktywacja skrzynki do doreczen.

Uruchomienie nowego serwera w celu zapewnienia efektywnosci i bezpieczenstwa pracy
w systemach dziedzinowych, w tym zabezpieczenia gromadzonych danych osobowych.

Wdrozenie Krajowego systemu e-faktur (KSeF)

Audyt wewnetrzny w zakresie zapewnienia cyberbezpieczenstwa oraz przeglad i aktualizacja Polityki
przetwarzania danych osobowych i Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzgcym
do przetwarzania danych osobowych.

Demontaz i wykonanie nowego ogrodzenia dziatki przy ul. Wiejskiej 4.

Podniesienie standardu dostepnosci dla oséb z ograniczeniami poprzez wdrozenie systemu
TuTuPoint oraz petli indukcyjnych w budynkach biurowych Osrodka.

Realizacja statych zadan powierzonych Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej, w tym w zakresie
wspierania rodziny, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy domowej, $wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych, dodatkéw
mieszkaniowych.
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REALIZOWANYCH PRZEZ OSRODEK

% udziatu
. Plan srodkow
Lp. Rozdziat 2024 wojewody
i WUP
1. | 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 14 000,00 X
2. |85195 Swiadczenia zdrowotne ze $rodkéw publicznych 5010,00 100%
3. | 85203 Osrodki wsparcia - Schronisko ,Zacisze” 436 880,00 X
4, | 85213 Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne 130 000,00 100%
5. | 85214 Zasitki i pomoc w naturze 3450 000,00 32%
6. |85214 Pomoc obywatelom Ukrainy 34 452,00 100%
7. | 85215 Dodatki mieszkaniowe 3095 233,00 X
8. | 85215 Dodatki energetyczne 61 200,00 100%
9. | 85216 Zasitki state 1 550 000,00 100%
10. | 85219 Osrodki pomocy spotecznej 6 001 776,00 12%
11. | 85230 Program dozywianie — wydatki MOPS 1610 600,00 43%
12. | 85295 Pozostata dziatalno$¢ — zadania wtasne 237 728,00 X
13, 85295 Pozostata <_:lzia%a|noéé — zadania zlecone (pomoc 400 000,00 100%
obywatelom Ukrainy)
14. | 85395 Pozostata dziatalnos¢ (Swiadczenia ostonowe) 15 300,00 100%
15. | 85502 Swiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny 21 273 282,00 79%
16. 85502 Swiadczenia rod2|r_me i Fundusz Alimentacyjny - 130 244,00 100%
pomoc obywatelom Ukrainy
17. | 85504 Wspieranie rodziny 403 489,00 X
18. | 85508 Rodziny zastepcze 960 000,00 X
19. | 85510 Placédwki opiekunczo-wychowawcze 53 300,00 X
20. | 85513 Skfadki na ubezpieczenia zdrowotne 353 090,00 100%
Ogotem 40 215 584 X

Rozdziat 85230 Dozywianie — Program , Positek w szkole i domu”— pozostate jednostki

. Plan

Lp. Rozdziat 2024
Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku

1. | (positki w DDP Ztota Jesien i dowdz positku dla oséb, ktore wiasnym staraniem 65 000,00
nie mogg sobie go zapewnic)
Komunalne Centrum Ustug Wspoéinych

2. | (dozywianie dzieci w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto 90 000,00
Szczecinek)

3. |Ogotem: 155 000,00

Szczegotowa analiza potrzeb zostata przedstawiona na etapie sporzadzania projektu Budzetu Miasta
na 2024 rok a kierunki rozwoju ustug i infrastruktury pomocy spotecznej zawarte zostaty w Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026, a takze sg przedmiotem
analizy sporzadzanej corocznie Oceny Zasobow Pomocy Spotecznej.
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KALENDARIUM

Rok 1990

= Uchwatg Miejskiej Rady Narodowej w Szczecinku z dnia 30 marca 1990 roku Nr XIII/79/90 utworzony
zostat Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku, ktérego siedzibg sg trzy pokoje na parterze
Urzedu Miasta.

=  Dnia 30.04.1990 r. na Kierownika MOPS-u zostaje powotana Wiestawa Dudzifnska-Stankiewicz.

Rok 1991

» Do struktury Miejskiego Orodka Pomocy Spoteczneij, z Zaktadu Budzetowego Ztobkéw przekazany zostaje
Dom Pomocy Spotecznej, ktory staje sie gospodarstwem pomocniczym MOPS pod nazwg Dom Dziennego
Pobytu ,Ztota Jesien”.

= Konsultantem Os$rodka zostaje Noa Livne — wykfadowca pracy socjalnej na Uniwersytecie Ben Gurion
w Beer Sheva w Izraelu - ktéra ma nieocenione zastugi dla rozwoju pomocy spotecznej w Szczecinku.

» Dziatalno$¢ rozpoczyna Samopomocowy Projekt ,Starszy Brat — Starsza Siostra”.

Rok 1992

=  MOPS otrzymuje nowa siedzibe przy ulicy Wiejskiej 4.

= W pomieszczeniach piwnicznych Osrodka powstaje Noclegownia Miejska.

= W budynku Domu Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien”, przy ul. Potczynskiej 2a, powstaje Oddziat Adaptacyjny
dla Dorostych Uposledzonych Umystowo ,,Pogodny Dzier".

=  Powstaje Dziat Ustug Opiekunczych, ktéry przejmuje ustugi od Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej
i Polskiego Czerwonego Krzyza.

Rok 1993

= W Domu Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” powstaje ,Klub Stoneczny” dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

= Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” rozpoczyna $wiadczenie ustugi dowozu cieptego positku, ustug
pralniczych i kapielowych.

=  Powstaje Dziat Ustug Bezrobotnym.

Rok 1994

=  MOPS nawigzuje wspdtprace ze szczecineckimi organizacjami pozarzadowymi, znajdujgc w nich partnera
do realizacji zadan z pomocy spotecznej.

= W Osrodku powstaje Klub Mtodocianych Matek.

=  Powstaje Dziat Pomocy Dzieciom Objetym Wychowaniem Instytucjonalnym i ich Rodzinom.

Rok 1995

=  Powstaje Warsztat Terapii Zajeciowej ,Atut”.

= QOs$rodek wydaje Informator o Organizacjach Pozarzadowych i Instytucjach Publicznych Szczecinka.
= Osrodek organizuje I FORUM INICJATYW POZARZADOWYCH w Szczecinku.

Rok 1996
= W maju powstaje Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Walentynka” dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
= QOsrodek organizuje II FORUM INICJATYW POZARZADOWYCH.

Rok 1997

= W budynku przy ul. Wiejskiej 4, w pomieszczeniach po bytym barze, powstaje O$rodek Wsparcia Rodziny
#UL”.

=  Kierownik MOPS-u otrzymuje Nagrode Ministra Pracy i Polityki Socjalnej - Longina Komotowskiego
za wybitne osiggniecia na polu pomocy spotecznej.

=  Powstaje stanowisko konsultanta ds. wspierania organizacji pozarzadowych.

Rok 1998

=  Przy udziale wolontariuszy z Bergen op Zoom powstaje program ,Adopcja na Odlegtos¢” realizowany
na rzecz mieszkancdw Szczecinka.

= MOPS nawigzuje wspdtprace z Polska Fundacjg Dzieci i Miodziezy w Warszawie, ktora zostaje statym
sponsorem projektow pomocowych Osrodka.

= Minister Pracy i Polityki Socjalnej przyznaje nagrode Zespotowi Prowadzgcemu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku za wkiad w nowatorskie rozwigzania z zakresu pomocy spotecznej.

» Fundacja im. Stefana Batorego w Warszawie zostaje sponsorem strategicznym Projektu ,Starszy Brat —
Starsza Siostra”.
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Rok 1999

MOPS wraz z Szczecineckim Centrum Inicjatyw Spotecznych wydaje kolejny Informator o Organizacjach
Pozarzadowych i Instytucjach Spotecznych Szczecinka oraz tworzy Swietlice Srodowiskowg , Tratwa”.
Odbywa sie ogdlnopolska konferencja pod patronatem Fundacji im. Stefana Batorego promujaca Projekt
JStarszy Brat — Starsza Siostra”.

MOPS organizuje konferencje samorzadowych osrodkdow pomocy spotecznej nt. ,0srodek pomocy, jako
pomocnik i animator lokalnej spotecznosci”.

ZespOt Prowadzacy opracowuje a Rada Miejska uchwala Strategie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku na lata 1999-2002.

Rozpoczyna swojg dwuletnig dziatalno$¢ rehabilitacyjng Klub ,AFA” dla oséb niepetnosprawnych
z zaburzeniami mowy powstatymi na skutek uszkodzenia mézgu.

Nastepuije likwidacja Dziatu Ustug Opiekunczych.

Rok 2000

W wyniku reorganizacji pracy socjalnej powstaja problemowe zespoty pracy socjalnej.

W SDS ,Walentynka” powstaje ,Klub Stoneczny”.

Osrodek po raz pierwszy zleca realizacje zadan podmiotom niepublicznym:

v ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu zamieszkania klientéw,

v prowadzenie DDP ,Ztota Jesien” dla osdb starszych i niepetnosprawnych,

v prowadzenie SDS ,Walentynka” dla osob z zaburzeniami psychicznymi i specjalistycznych ustug
opiekunczych,

v' prowadzenie Punktu Pomocy Bezdomnym i Potrzebujacym.

Powstaje Lokalna Koalicja Na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy Domowej, ktdrej Osrodek jest inicjatorem

i koordynatorem.

Kierownik MOPS-u Wiestawa Dudzinska-Stankiewicz sktada rezygnacje z funkgcji kierownika Osrodka

i rozpoczyna dziatalno$¢ prywatng na polu pomocy spotecznej.

Rok 2001

Zmiany organizacyjno-personalne na stanowiskach kierowniczych, z dniem 01.06.2001 roku kierownikiem
Osrodka zostata Marta Niewczas.

W ramach ogdlnopolskiej kampanii spotecznej Osrodek organizuje z udziatem Marii topatkowej
konferencje szkoleniowa ,Dziecinstwo Bez Przemocy”.

Wspdtpraca z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi i grupami charytatywnymi w obszarze problemdw
spotecznych — pierwsza wspdlna akcja pomocowa zbiorki przyboréow szkolnych dla dzieci i mtodziezy
z najubozszych szczecineckich rodzin.

Prezydent RP Aleksander Kwasniewski, Marszatek Sejmu Maciej Ptazyniski i Minister Barbara Labuda
przyjmuja grupe wolontariuszy Projektu ,Starszy Brat — Starsza Siostra” i honorujg Projekt za jego
dotychczasowg dziatalnosc.

Rok 2002

Zakonczenie realizacji i ewaluacja Strategii Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w latach 1999-2002.

Udziat i przygotowanie referatow na ogdlnopolskie konferencje dotyczace pomocy spotecznej:

v' wspOipraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie probleméw spotecznych —
CIESZYN,

v" Pomoc spoteczna — Praca socjalna — Teoria i Praktyka - BYDGOSZCZ (przygotowane referaty zostaty
zamieszczone przez organizatora konferencji w formie publikacji).

Inicjowanie dziatan promujacych wspotczesng filantropie, wspotudziat w tworzeniu Funduszu Lokalnego

Miasta Szczecinek ,Spoteczny Kapitat Przysztosci”.

Rok 2003

W ramach lokalnych obchodéw Europejskiego Roku Oséb Niepetnosprawnych wspdinie z Zespotem Szkot
Integracyjnych, organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz osob niepetnosprawnych, PCPR,
zaktadami pracy chronionej, miejskimi i powiatowymi osrodkami wsparcia zorganizowali$my:

v konferencje na temat: ,Praw i obowigzkéw oséb niepetnosprawnych w Unii Europejskiej”,

v prezentacje dorobku, przeglad twdrczosci i koncerty z udziatem oséb niepetnosprawnych,

v' 1 Plywacki Turniej Osdb Niepetnosprawnych zorganizowany przez WTZ ,Atut”.

Powstaje strona Biuletynu Informacji Publicznej O$rodka — www.bip.mops.szczecinek.pl.

Zostaje opracowany i zrealizowany program popularyzujacy idee wolontariatu i pozytecznego spedzania
czasu wolnego pn. ,Antidotum na nude” przy finansowym wsparciu Wspdlnoty Europejskiej w ramach
Programu Miodziez.

Pracownicy Osrodka uczestniczg aktywnie w opracowaniu raportu, a nastepnie Strategii Rozwoju Miasta
Szczecinek w zakresie problemdéw spotecznych na lata 2003 — 2012.

Rozszerza dziatalno$¢ WTZ, tworzac nowa pracownie terapeutyczng: informatyczno-poligraficzng
i zwiekszajac liczbe uczestnikow do 30 osob.

48



Sprawozdanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku za 2023 rok

Powstaje Ogdlnopolska Fundacja Projektu ,Starszy Brat - Starsza Siostra” a cztonkiem Rady Programowej,
a takze koordynatorem na teren poétnocno-zachodniej Polski zostaje koordynator projektu w MOPS
Szczecinek.

Osrodek gosci i organizuje wspdlnie z PCPR szkolenie dla przedstawicieli Urzedu ds. Kombatantdw i Oséb
Represjonowanych oraz petnomocnikéw wojewodow ds. kombatantow z catej Polski.

Nastepuje rozszerzenie oferty ustugowej Punktu Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym o miejsca hotelowe
dla bezdomnych kobiet i rodzin z dzie¢mi oraz ofiar przemocy domowej.

Rok 2004

Osrodek Wsparcia Rodziny ,UL” zostaje przeksztatcony w Dziat Wsparcia Rodziny i Animacji Spotecznej.

Osrodek otrzymuje do realizacji nowe zadanie w postaci $wiadczen rodzinnych, powstaje Dziat Swiadczen

Rodzinnych.

Realizujemy wewnetrzne programy ostonowe:

v Program oddtuzania wydatkéw mieszkaniowych, ponoszonych przez klientow Osrodka.

v Program ,,Przyjazny Dom" skierowany do rodzin, z ktorych dzieci zostaty umieszczone w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych oraz rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w takich instytucjach.

v' Program ,Student” — wyrownywania szans edukacyjnych miodziezy, podejmujacej lub kontynuujacych
nauke w systemie dziennym na wyzszych uczelniach.

Osrodek przeprowadza diugo oczekiwang inwestycje przy ul. Wiejskiej 4, tj. izolacje zewnetrzng piwnic,

odprowadzenie wdod opadowych, a takze utwardzenie parkingu przed budynkiem i remont garazy.

W wyniku zlecenia zadania w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta, nastepuje zmiana

podmiotu realizujgcego to zadanie, a jednoczesnie na skutek konkurencji obnizeniu ulegajag koszty tych

ustug.

Z inicjatywy pracownikdéw Osrodka powstaje Stowarzyszenie ,ATUT”, ktdrego celem jest wspieranie

dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Szczecinku, a takze rehabilitacji niepetnosprawnych

mieszkancow Szczecinka.

Osrodek otrzymuje do realizacji nowe zadanie w formie kierowania i ponoszenia odptatnosci za osoby

umieszczane w domach pomocy spotecznej.

Ustawa o pomocy spotecznej wprowadza kontrakt socjalny, jako forme wspodtdziatania pomiedzy

Osrodkiem a osobg ubiegajgca sie 0 pomoc w rozwigzywaniu jej problemow.

Rok 2005

Osrodek opracowuje Strategie na lata 2005 - 2010, ktdra jest kontynuacjg i rozwinieciem dziatan oraz
zatozen programowych realizowanych w sferze pomocy spotecznej od 1990 roku.

Osrodek inicjuje prace i przygotowuje dokument p.n. Gminny System Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem
i Rodzing, a takze organizuje miejska konferencje na temat roli Srodowiska lokalnego w opiece nad dzie¢mi
i rodzina.

Burmistrz Miasta Szczecinka powierza O$rodkowi realizacje zadan wynikajgcych z ustawy z 2 kwietnia 2005
r. 0 postepowaniu wobec dtuznikdw alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej.

Przedstawiciel Osrodka zostaje cztonkiem Zarzadu Ogdlnopolskiej Fundacji Projektu ,Starszy Brat — Starsza
Siostra”.

Koordynator Projektu ,SB-SS” bierze udziat w miedzynarodowej konferencji nt. mentoringu dla dzieci
ze srodowisk zagrozonych. Konferencja odbyta sie w Wilnie, a w jej ramach zaprezentowano osiggniecia
projektu w Polsce, w tym takze i w Szczecinku. .

W wyniku konkursu na prowadzenie DDP ,Ztota Jesien” i SDS ,Walentynka” oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych, zadania te zostajg powierzone na lata 2006 - 2010 Fundacji ,NOA".

Rok 2006

15 wrze$nia zostaje utworzony Klub Integracji Spotecznej, jako Sekcja Dziatu Wsparcia Rodziny i Animacji
Spotecznej. Na utworzenie Klubu Osrodek uzyskat $rodki w ramach konkursu organizowanego przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

Za zgoda Burmistrza Miasta i Starosty Szczecineckiego Stowarzyszenie ,ATUT” przejmuje prawa
i obowigzki jednostki prowadzacej Warsztat Terapii Zajeciowej od MOPS. W konsekwencji w dniu 31
grudnia 2006 r. nastepuje likwidacja istniejacego od 11 lat gospodarstwa pomocniczego Osrodka —
Warsztatu Terapii Zajeciowej ,ATUT".

W wyniku konkursu na realizacje ustug opiekunczych w domu klienta zadanie to zostaje powierzone na lata
2007-2011 Stowarzyszeniu ,ATUT".

W czerwcu organizujemy ogodlnopolskie obchody 15-lecia Projektu ,Starszy Brat — Starsza Siostra”
z udziatem Kathrin Balsley — Dyrektora Wykonawczego Big Brothers — Big Sisters z USA oraz Zarzadu
Fundacji Starszy Brat — Starsza Siostra Polska.

Rok 2007

Opracowujemy koncepcje adaptacji Punktu Pomocy Bezdomnym i przylegtych do niego pomieszczen
magazynowych na Dom Dla Bezdomnych. Wspdlnie z Urzedem Miasta przygotowujemy dokumentacje
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projektowg oraz wniosek o dofinansowanie inwestycji przez Bank Gospodarstwa Krajowego w ramach
finansowego wsparcia panstwa w tworzeniu lokali socjalnych (...), pozyskujac w ten sposéb 40% Srodkow
na jej realizacje.

Konczymy trwajagcg od 2004 r. inwestycje zwigzang z izolacja budynku, uzyskujac dodatkowe
pomieszczenia biurowe i pomocnicze, ktdre poprawiajg komfort naszej pracy oraz warunki obstugi
klientow.

Opracowujemy i skfadamy pierwszy samodzielny wniosek do Europejskiego Funduszu Spotecznego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Wniosek pomyslenie przechodzi ocene formalng jednak, mimo, ze
otrzymuje wymagane 60 punktdw w ocenie merytorycznej nie zostaje przyjety do realizacji. Dla nas byto
to jednak potrzebne i wazne doswiadczenie, ktore wykorzystamy w najblizszej przysztosci sktadajac
kolejne aplikacje o $rodki EFS. )

Po raz pierwszy aktywnie wtgczamy sie w obchody Swiatowego Dnia Walki z Ubdstwem organizujgc m.in.
Dzien Otwartych Drzwi. Nasze zaproszenie naijliczniej przyjmuje mtodziez ze szczecineckich gimnazjow
oraz szkét Srednich, a szczegdine zainteresowanie wzbudza mozliwos$¢ odwiedzenia naszej placdwki, jaka
jest Noclegownia dla bezdomnych mezczyzn.

Po ponad 10 latach przeprowadzamy pierwsze ankietowe ,Badanie Satysfakcji Pracownikow”, w ktorym
oceniamy m.in. styl kierowania przetozonych, sposdb rozwigzywania konfliktdw, obieg informacji, warunki
na stanowisku pracy, mozliwosci rozwoju zawodowego, poziom satysfakcji z pracy, w tym réwniez
wysoko$¢ wynagrodzenia, a takze stopien realizacji celow Osrodka. Wyniki ankiety daja nam wiedze o
stabszych i mocniejszych obszarach funkcjonowania Osrodka, a przez to mozliwos¢ wiasciwego
oddziatywania na te obszary.

Rok 2008

Infrastruktura pomocy spotecznej powieksza sie o kolejng placoéwke tj. Dom Dla Bezdomnych ,Zacisze”.
Koszt inwestycji wynidst ok. 400 000 zt, w tym 40% to dotacja Banku Gospodarstwa Krajowego w ramach
programu finansowego wsparcia panstwa w tworzeniu lokali socjalnych (...). Mimo zakorczenia inwestycji
i wyposazenia placéwki cze$¢ mieszkalna Domu nie moze by¢ uruchomiona z uwagi na opieszato$¢ stuzb
UW w opublikowaniu uchwaty RM nr XXIV/270/08 z 27.10.2008 r. w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

MOPS podpisuje umowe na lata 2008 - 2013, na realizacje projektu systemowego ,Szansa”,
finansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Projekt adresowany jest do oséb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, klientow Osrodka. W pierwszej edycji projektu uczestniczy 40 osob, w tym az
23 znajduje zatrudnienie.

W ramach konkursu ogtoszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej pozyskujemy Srodki
i uruchamiamy pierwszg w miescie $wietlice socjoterapeutyczng dla mtodziezy w wieku 16 - 18 lat. Zajecia
cieszg sie duzym uznaniem miodziezy, aprobatg rodzicédw i skutkujg zauwazalng zmiang w funkcjonowaniu
miodziezy uczestniczacej w projekcie.

Zegnamy pierwszego Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku $p. Wiestawe
Dudzinska Stankiewicz, osobe, ktdra swojg pracg budowata prestiz i uznanie dla naszego zawodu, naszej
instytucji, naszego miasta, poswiecajgc im najbardziej tworcze lata swego zycia. Dla najblizszych
wspotpracownikdéw byta przyjacielem, powiernikiem i doradca. PozegnaliSmy Ja w smutku, ale takze
z wiarg, ze to, co rozpoczeta bedziemy kontynuowac i rozwijac. Zachowamy ja gteboko w naszych sercach
i bedziemy wspomina¢, jako cztowieka otwartego na innych, petnego pasji i entuzjazmu we wszystkim,
co robita.

Rok 2009

1 czerwca nastepuja zmiany stanowisk Kierownika MOPS i Zastepcy kierownika na Dyrektora i Zastepce
Dyrektora oraz Starszych specjalistéw pracy socjalnej ds. Swiadczen z pomocy spotecznej na Kierownikéw
Dziatéw Pomocy Srodowiskowej.

Wspdinie ze Stowarzyszeniem Hospicjum Domowego im. $w. Franciszka z Asyzu Osrodek zainicjowat
projekt ,Pola Nadziei”, ktérego celem jest uwrazliwianie na potrzeby oséb chorych w stanach terminalnych,
promocja idei hospicyjnej oraz publiczna zbidrka pieniezna na rzecz budowy w naszym miescie hospicjum
stacjonarnego.

W imieniu Burmistrza Miasta Jerzego Hardie-Douglasa, wspdlnie z cztonkami powotanej przez niego
Kapituly przygotowaliémy i przeprowadzilismy I Konkurs ,Wolontariusz Roku” wyrdzniajgcy osoby godne
uznania i zastuzone w pracy wolontarystycznej.

Opracowalismy Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2010 — 2013, ktdry zostat przyjety uchwatg Rady
Miasta Szczecinek.

Po raz pierwszy uruchomiliSmy ustugi ,asystenta rodziny”, kierowane do rodzin niewydolnych opiekuriczo
i wychowawczo oraz niezaradnych w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ustugi finansowane byty
w ramach projektu systemowego ,Szansa” EFS a korzystajgce z nich rodziny nie ponosity odptatnosci.

W listopadzie nastepuje uruchomienie strony internetowej Osrodka — www.mops.szczecinek.pl.
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Rok 2010

Zorganizowano uroczyste obchody 20-lecia funkcjonowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Szczecinku.

Otrzymali$my wyrdznienia:

v’ Elzbieta Dobrzanska - odznaczenie Prezydenta RP B. Komorowskiego Ztotym medalem za dtugoletniag
stuzbe w zakresie pomocy spotecznej.

v Iwona Wagner - statuetka Wojewody i Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w kategorii —
Nowoczesne, skuteczne zarzadzania pomocg spoteczng.

v" MOPS - wyrdznienie Burmistrza Miasta Szczecinek za dziatania podjete przez MOPS w Szczecinku
na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow Szczecinka w konkursie ,Wolontariusz Roku 2010”.

W ramach projektu systemowego ,,SZANSA” wspdtfinansowanego przez UE:

v" Uruchomiono Klub Mtodziezowy, przy ul. 1-Maja w Szczecinku.

v' Wspdlnie z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi zorganizowano III Forum Inicjatyw
Pozarzadowych.

Przeprowadzono otwarte konkursy ofert na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej przez

organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, tj.:

v Prowadzenie o$rodkéw wsparcia: DDP ,Ztota Jesien” dla osdb starszych i niepetnosprawnych przy
ul. Potczyniskiej 2a w Szczecinku; SDS ,Walentynka” dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przy
ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku.

v Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi na terenie Miasta Szczecinek.

Rok 2011

Po raz pierwszy wprowadzamy ankietowe badanie satysfakcji klienta, ktdrego celem jest poznanie opinii
na temat jakosci ustug $wiadczonych przez Osrodek, ktore nastepnie pomogg dostosowac poziom tych
ustug do oczekiwan klientow.

Rada Miasta Szczecinek dnia 16 maja 2011 r. podejmuje uchwate Nr X/84/2011 w sprawie trybu i sposobu
powotywania i odwotywania cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz szczegétowych warunkdw jego funkcjonowania.

Zarzadzeniem Nr 128/2011 z dnia 20 pazdziernika 2011 roku Burmistrz Miasta powotuje cztonkow
Interdyscyplinarnego Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. W skiad Zespotu weszio 21
przedstawicieli 13 instytucji, organizacji i stuzb pracujacych z ofiarami i sprawcami przemocy.
Zorganizowano IV Forum Inicjatyw Pozarzadowych, w ktérym udziat wzieto 13 lokalnych organizacji.

W ramach obchodéw Roku Wolontariatu a takze 20-lecia projektu ,Starszy Brat, Starsza Siostra”
organizujemy ponadlokalng konferencje jubileuszowo-szkoleniowg zatytutowang ,Wolontariat, jako
metoda animowania spotecznosci lokalnej. XX-lecie projektu ,Starszy Brat, Starsza Siostra”.
Przeprowadzamy kolejny konkurs na zlecenie zadan pomocy spotecznej w formie realizacji ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi $wiadczonych
w domu klienta. Zadania na okres od 2012 do 2016 roku zostaje powierzone stowarzyszeniu ,ATUT".
Dyrektor MOPS bierze udziat w delegacji do Bergen op Zoom w Holandii, ktérej celem jest zapoznanie sie
z tamtejszym systemem opieki nad osobami starszymi.

Po raz pierwszy realizujemy projekt socjalno-edukacyjny, ktérego celem jest uwrazliwianie spotecznosci
lokalnej oraz pozyskanie cieptej bielizny na potrzeby oséb bezdomnych. W ramach projektu mtodziez
odwiedzita osrodki wsparcia, w ktorych przebywaja bezdomni.

Przeprowadzamy kolejng inwestycje w budynku MOPS, tj. remont i adaptacje na potrzeby Osrodka
pomieszczen opuszczonych przez Straz Miejskg. Koszt inwestycji wynidst 182 886 03 zt.

Rok 2012

Rozszerzamy zakres funkcjonowania $DS ~Walentynka” tworzac filie przy ul. Potczynskiej 2a na 15 miejsc,
w tym dla 0sdb z uposledzeniem umystowym. Na potrzeby placdwki zaadaptowane zostajg pomieszczenia
po bytej kuchni Domu Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien”. Koszt inwestycji wynidst ok. 240 000 zt, w tym
200 000 zt stanowita dotacja Wojewody, pozostata kwota to wkiad wtasny z budzetu miasta.
Pozyskujemy nowy lokal na siedzibe Klubu Mtodziezowego. Usytuowanie lokalu oraz jego standard
pozwalajg na rozwiniecie dziatan i aktywizowanie coraz liczniejszej grupy mtodych ludzi.

Po raz kolejny dziatalno$¢ Osrodka zyskuje uznanie, ktére tym razem przektada sie na zaproszenie do
prezentacji w ramach regionalnego podsumowania projektu ,Profesjonalne Kadry - Lepsze Jutro” oraz dwa
wyroznienia tj. Statuetke przyznang przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej za dziatania
Srodowiskowe i Statuetke w kategorii Lider Animacji Spotecznej przyznang przez Wojewode i Marszatka
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Wdrazamy zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej, w tym uruchamiamy
stanowisko asystenta rodziny, pozyskujgc na ten cel srodki w ramach konkursu ogtoszonego przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

Wspotdziatajgc z instytucjami i organizacjami naszego miasta zawigzujemy partnerstwo pod nazwag
~Wspdlnie” na rzecz spotecznosci zamieszkujgcej osiedle socjalne i jego najblizszg okolice. W ramach
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partnerstwa organizujemy , Wakacje na Polnej”, w ktérych udziat biorg dzieci, mtodziez, a takze wiaczajg
sie dorosli.

Rok 2013

Osrodek po raz pierwszy realizuje projekt pn. ,Samodzielni”, ktdrego celem byto wsparcie oséb
opiekujgcych sig przewlekle chorymi i niepetnosprawnymi cztonkami rodzin. Projekt finansowany byt przez
Fundacje ,Razem Zmieniamy Swiat” z Torunia. Przedtuzeniem projektu byto funkcjonowanie grupy
samopomocowej zawigzanej z uczestnikdw projektu.

Zawieramy umowe z Powiatowym Urzedem Pracy na wymiane informacji o beneficjentach PUP
za posrednictwem Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej (SEPI). Umowa wchodzi w Zycie
od stycznia 2014 r.

Otrzymujemy pierwsze dwa terminale mobilne w ramach projektu EMPATIA, ktére po dostarczeniu kodow
postuzg pracownikom socjalnym do utrwalania informacji zbieranych w trakcie wywiadow
Srodowiskowych, ktdre nastepnie bedg zaczytywane do systemu dziedzinowego pomocy spotecznej.

Rok 2014

Osrodek przyjmuje do realizacji nowe zadanie w postaci dodatku energetycznego.

Osrodek otrzymat wyrdznienie w konkursie organizowanym przez Zwigzek Miast Polskich oraz Funduszy
Norweskich przy wspotudziale Senatu Rzeczypospolitej, MPiPS, MaiC p.n. SAMORZADOWY LIDER
ZARZADZANIA 2014 — SAMORZAD, JAKO PRACODAWCA, za skuteczny system przeptywu informacji oraz
zespotowg metode pracy, jako elementy ksztattujgce motywujacg atmosfere pracy oraz dobre relacje
pracownicze. Nagrode w konkursie byla wizyta studyjna w Norwegii poswiecona dialogowi partnerow
spotecznych w realizacji zadan samorzaddw i pracodawcow.

ZakonczyliSmy realizacje projektu systemowego EFS.

Rusza nowy Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowa 2014 — 2020. Na nowych zasadach rozpoczynamy
wspdtprace z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi wybranymi do dystrybucji zywnosci.

Wdrozono program komputerowy p.n. DROPS, ktérego zadaniem jest wspomaganie pracownikow
socjalnych i kierownikow dziatdw stuzb socjalnych w organizacji pracy na tzw. rejonach opiekunczych.
Autorem programu jest Mariusz Slemp — zatrudniony w Osrodku najpierw w charakterze pracownika
socjalnego a nastepnie informatyka.

Osrodek organizuje otwarte szkolenie pn. MNiepefnosprawnosc spoteczna, czyli Zespdt Aspergera
[ zaburzenia pokrewne. Szkolenie poprowadzita Ilona Rzemieniuk — prezes Stowarzyszenia Pomocy
Dzieciom z Ukrytymi Niepetnosprawnosciami im. Hansa Aspergera. W szkoleniu udziat wzieto 50 osdb,
w tym rodzice i opiekunowie dzieci z zespotem Aspergera i Autyzmem, nauczyciele i pedagodzy
szczecineckich szkdt, pracownicy osrodkéw wsparcia i osoby Swiadczace rdznego rodzaju ustugi
wspierajgce, a takze pracownicy socjalni osrodka.

Rok 2015

W ramach obchoddw 25-lecia funkcjonowania Os$rodka, uchwatg Rady Miasta Szczecinek
Nr XVII/136/2015 z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie zmiany Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku Osrodkowi nadano imie Wiestawy Dudzinskiej - Stankiewicz, pierwszej kierownik
MOPS w Szczecinku, ktéra ma nieoceniony wklad w rozwdj zespotu pracowniczego, infrastruktury
spotecznej oraz tworzeniu misji osrodka w nowej demokraciji.

Osrodek opracowuje a Rada Miasta uchwatg Nr V/45/2015 z dnia 16 marca 2015 r. przyjmuje do realizacji
Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015-2017.

Wdrazamy nowy projekt pomocowy pod nazwa ,Samodzielni”, ktdrego celem jest zwiekszenie kompetencji
i wsparcie 0oséb sprawujgcych opieke nad niepetnosprawnymi lub dtugotrwale chorymi cztonkami rodzin.
Wspdlnie z czlonkami Interdyscyplinarnego Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
organizujemy dla przedstawicieli lokalnych instytucji, placowek i organizacji dziatajgcych w obszarze
przemocy w rodzinie, szkolenie na temat ,Procedury pomocy dziecku krzywdzonemu i rodzinie dotknietej
przemocg”. Szkolenie prowadzi mecenas Grzegorz Wrona — autorytet i twdrca wielu rozwigzan prawnych
w tym zakresie.

Przeprowadzamy procedure powotania na kolejng kadencje cztonkdw Interdyscyplinarnego Zespotu
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. )
Przeprowadzamy procedure zlecenia zadania w postaci prowadzenia DDP ,Zlota Jesien”, SDS
~Walentynka” i dowozu positkéw do miejsca zamieszkania klienta, na lata 2016-2020. Oferte sktada
i zadania przyjmuje dotychczasowy ich realizator tj. Fundacja PRZYSTAN.

W ramach standaryzacji $rodowiskowych domoéw samopomocy dla osdb zaburzonych psychicznie
w budynku przy ul. Potczynfiskiej 2a pomieszczenie holu zostaje zaadaptowane na sale spotkan. Koszt
adaptacji wraz z wyposazenie w kwocie 70 209,99 zt zostat pokryty ze $rodkow budzetu panstwa
przekazanych za posrednictwem wojewody zachodniopomorskiego, a inwestycja prowadzona byta przez
Fundacje PRZYSTAN, prowadzacg SDS ,Walentynka” na zlecenie Miasta Szczecinek.
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Rok 2016

Przeprowadzono remont i wyposazono budynek przy ul. Koszalinskiej 89 na potrzeby Miejskiego Osrodka
Pomocy Spoteczne;j.

Romuald Sobiech zostat odznaczony przez Prezydenta RP Andrzeja Dude Ztotym medalem za dtugoletnig
stuzbe na rzecz rozwoju lokalnego systemu pomocy spotecznej.

Opracowano Standardy realizacji ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta.

Przeprowadzono procedure zlecenia na lata 2017-2021 zadania w postaci ustug opiekunczych domowych
i pielegnacyjnych, w tym $wiadczonych dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi wprowadzajac po raz
pierwszy specjalistyczne ustugi opiekuncze finansowane w ramach zadan wiasnych gminy.

Rada Miasta powierzyta Osrodkowi kolejne nowe i duze zadanie — realizacje ustawy o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci - ,Rodzina 500 plus”.

W zwigzku ze zmianami przepisOw ustawy o pomocy spotecznej zmieniono organizacje placéwek dla
bezdomnych — Dom Dla Bezdomnych ,Zacisze” przeksztatcono w Schronisko dla oséb bezdomnych
~Zacisze"”, ktore wraz z Noclegownig MOPS otrzymato nowe zasady funkcjonowania.

Rok 2017

Przeniesienie czesci dziatéw osrodka do budynku przy ul. Koszalinskiej 89 gdzie obstugiwane sg sprawy
dodatkdéw mieszkaniowych i energetycznych, funduszu alimentacyjnego, dtuznikéw alimentacyjnych,
$wiadczen rodzinnych, $wiadczenia wychowawczego 500+, zasitku dla opiekuna oraz $wiadczenie z ustawy
~Zazyciem”. Natomiast w siedzibie osrodka przy ul. Wiejskiej 4 realizowane sg $wiadczenia i ustugi
z zakresu pomocy spotecznej, w tym: pomoc bezdomnym, wsparcie asystentow rodziny, w tym wsparcie
wynikajace z ustawy ,Za zyciem”, Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
wsparcie organizacji pozarzadowych oraz wolontariat. Ponadto przy ul. Wiejskiej 4 miesci sie sekretariat
i kancelaria osrodka, dziaty administracyjne, ksiegowos¢, Noclegownia dla oséb bezdomnych.

Kolejny etap remontu budynku przy ul. Koszalinskiej 89 - ocieplenia $cian zewnetrznych i wykonanie
elewacji budynku.

Remont pomieszczen biurowych przy ul. Wiejskiej 4 na potrzeby: pokoju do spotkan zespotowych pokoju
do pracy grupowej z klientami, Punktu Obstugi Klienta.

Oddzielenie pracy socjalnej od $wiadczenia ustug i postepowan administracyjnych, dotychczasowe dziaty
pomocy érodowis,,kowej zostaty podzielone na Dziat Pracy Socjalnej i Integracji Spotecznej, Dziat Ustug
oraz dwa Dziaty Swiadczen Pomocy Spotecznej.

Z wielkim smutkiem pozegnaliémy $p. Izabele Ciostek Kierownika Dziatu Swiadczen Rodzinnych,
ktéra zwigzata z naszym osrodkiem cate swoje zycie zawodowe tj. okres 22 lat. Jej bogata wiedza
zawodowa, doswiadczenie, wyjatkowe zdolnosci organizacyjne oraz sumienna i owocna praca znaczgco
rzutowaty na rozwdj naszego Osrodka, na ksztatcenie nowych kadr stuzb spotecznych oraz rozwigzywanie
istotnych problemdw spoteczno$ci naszego miasta. Za swg prace byta wielokrotnie nagradzana
i wyrdzniana. Pozostanie w naszej pamieci.

Pierwszy etap wdrozenia elektronicznego obiegu dokumentacji eKancelaria.

Przyjmujemy do realizacji nowe zadanie polegajgce na wsparciu oraz wyptacie jednorazowego $wiadczenia
na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

Rok 2018

Osrodek otrzymuje nowe zadanie - realizacje rzagdowego programu ,Dobry start”, tzw. 300+, ktére
obejmuje wszystkie dzieci i mtodziez, uczniéw szkot.

Podejmujemy decyzje o zakonczeniu realizacji projektu Starszy Brat, Starsza Siostra oraz poradnictwa
prawnego na rzecz klientow.

Wspdinie z przedstawicielami spotecznosci lokalnej opracowujemy Strategie Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 (uchwata Nr LXIV/542/2018 z 1.10.2018 r.) oraz Gminny
program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2019-2026
(uchwata Nr I11/19/2018 z 20 grudnia 2018 r.).

Rozszerzamy projekt Samodzielni o mozliwos¢ wypozyczania tézek pielegnacyjnych.

Rozpoczynamy pilotazowy etap projektu 7eleopieki.

Rok 2019

Dotychczas realizowany wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 zostat zastgpiony od 1 stycznia 2019 r. wieloletnim
rzgdowym programem ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

Uchwata Nr V/39/2019 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 stycznia 2019 r. wprowadzono uprawnienie dla
mieszkancow Miasta do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, ktére przystuguje niezaleznie
od dochodu osoby/rodziny.

Z uwagi na rozszerzenie uprawnien do $wiadczenia wychowawczego 500+ wynajmujemy na zasadach
komercyjnych lokal, przy ul. Bartoszewskiego 33, w ktérym organizujemy Punkt obstugi wnioskow.
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Kontynuujemy prace zwigzane z reorganizacjg stuzb socjalnych, ktérych efektem jest zmiana struktury
organizacyjnej Osrodka od stycznia 2020 r..

Rok 2020

Osrodek jak caty Swiat mierzy sie z epidemig SARS-CoV-2. W celu zapewnienia ciggtosci realizacji zadan
wprowadzany system pracy zmianowej, nastepnie wydzielamy na terenie Os$rodka strefe izolowang,
zakupujemy sprzet komputerowy i przystosowujemy go do mozliwosci realizacji pracy zdalnej z dostepem
do systemow dziedzinowych i nalezytg ochrong danych. W kontaktach z klientami oraz wzajemnych
stosujemy rezim sanitarny, umozliwiamy klientom zatatwianie spraw poprzez kontakt telefoniczny,
mailowy, SMS-owy lub za posrednictwem dostepnych ustug elektronicznych, ale nie odstepujemy
od kontaktéw osobistych i wizyt w $rodowiskach, jezeli sprawy tego bezwzglednie wymagaja. Pracujemy
w ostabionym sktadzie, mimo to oprocz realizacji biezacych zadann pomagamy osobom w izolacji
i kwarantannie.

Jubileusz 30-lecia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku - z uwagi na trudng sytuacje
zwigzang z epidemia odstepujemy od wypracowanych wczesniej propozycji uczczenia dorobku tych lat
i ludzi, ktorzy go tworzyli.

Burmistrza Miasta Szczecinek powierza nam kolejne zadanie - wydawania zaswiadczen dla 0séb fizycznych
ubiegajacych sie o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na jednego cztonka
gospodarstwa domowego na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony Srodowiska -
ustalanie dochodu nastepuje na podstawie przepisow ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, a prowadzenie
postepowan w tych sprawach realizuje Dziat Swiadczen Rodzinnych.

W ramach kontynuacji zmian organizacyjnych stuzb socjalnych z poczatkiem roku wydzielamy w strukturze
organizacyjnej Dziatu ds. osdb niesamodzielnych i senioréw (DONS).

Rozpoczynamy realizacje projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. Mniej
zalezni, ktdrego celem jest wspieranie osdb niesamodzielnych i ich opiekundw. Okres trwania projektu to
3 lata oraz 2 lata zapewnienia trwato$ci. W ramach realizacji projektu w 2020 r. zwiekszyli$my zatrudnienie
o osoby $wiadczace ustugi opiekunicze oraz uruchomiliSmy wypozyczalnie sprzetu pielegnacyjnego
i wspomagajgcego.

Rok 2021

W 2021 roku rozpoczeta dziatalno$¢ nowa jednostka organizacyjna Miasta Szczecinek — Miejskie Centrum
Wsparcia z siedzibg przy ul. Potczynskiej 2a. Celem tej jednostki jest wspieranie 0sob i rodzin, ktére ze
wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawno$¢ wymagajg pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych oraz przeciwdziatanie izolacji i aktywizacja spoteczna o0séb starszych, chorych
i niepetnosprawnych. Do zadan jednostki nalezy m. in. prowadzenie Dziennego Domu Pomocy ,Ztota
Jesien”, organizowanie positkdw z dowozem, ustug opiekunczych, tworzenie i realizacja programéw
ostonowych, prowadzenie dziatan informacyjnych o dostepnych formach wsparcia. .

W 2021 roku, jako jednostka organizacyjna Miasta Szczecinek rozpoczat swojg dziatalnos¢ Srodowiskowy
Dom Samopomocy ,Walentynka” dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi. Od 2001 roku SDS, jako zadanie
publiczne powierzane byto podmiotom niepublicznym kolejno: Osrodkowi Ustug Spotecznych NOA,
nastepnie Fundacji NOA, a od 2010 roku Fundacji Przystan.

W zwigzku z konieczno$cig dostosowania do standardéw placéwek dla oséb bezdomnych 1 listopada 2021
r. nastgpifa likwidacja Noclegowni w budynku MOPS przy ul. Wiejskiej 4, a osoby dotychczas korzystajace
w niej ze schronienia zostaty przeniesione do Schroniska dla oséb bezdomnych ,Zacisze” przy
ul. Wodociggowej 6a.

31 grudnia 2021 roku uptynat 5 letni okres umowy powierzenia zadania Stowarzyszeniu ,ATUT”, w formie
realizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb zaburzonych psychicznie,
w miejscu zamieszkania klienta. Tym samym zakonczyt sie 21 letni okres realizacji ustug opiekunczych przez
podmioty niepubliczne, w tym od 14 lat przez Stowarzyszenie ,ATUT". Organizacje ustug opiekunczych od
2022 r. roku przejeto Miejskie Centrum Wsparcia.

Nastapity zmiany w zakresie rzadowych programéw wsparcia rodzin tj. realizatorem programéw ,,Dobry
start” i Swiadczenia wychowawczego 500+ zostat Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Osrodek do maja 2022
r. bedzie prowadzit postepowania i wyptacat $wiadczenie wychowawcze na podstawie wnioskéw ztozonych
do 31 grudnia 2021 r..

Osrodek w 2021 r. wyptacat dodatek mieszkaniowy powiekszony o doptate do czynszu - to instrument
wsparcia najemcdw lokali mieszkalnych dotknietych ekonomicznymi skutkami epidemii COVID-19.

Rok 2022

W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy MOPS realizowat nowe zadania w postaci
wyptaty jednorazowego $wiadczenia — 300 zt na osobe oraz $wiadczenia dla podmiotow z tytutu
zakwaterowania i zapewnienia wyzywienia obywatelom Ukrainy, a takze nadzorowat nad
petnieniem funkcji przez opiekunéw tymczasowych matoletnich obywateli Ukrainy. Obywatele

54



Sprawozdanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku za 2023 rok

Ukrainy otrzymali rowniez uprawnienia do korzystania z polskiego systemu zabezpieczenia
spotecznego, w tym do: $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, pomocy spotecznej,
bezptatnych $wiadczen zdrowotnych itp.

W zwigzku ze zmiang w zakresie rzgdowych programéw wsparcia rodziny Osrodek z dniem
01.05.2022 r. zaprzestat realizacji programu ,, Dobry start” i Swiadczenia wychowawczego 500+.
W zwigzku z kryzysem energetycznym i ekonomicznym Os$rodek otrzymat nowe zadania
w postaci dodatku ostonowego, dodatku weglowego, dodatku dla gospodarstw domowych
Z tytutu wykorzystywania niektorych Zzrodet ciepta oraz weryfikacje wnioskdw na preferencyjny
zakup wegla.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriéw dochodowych oraz kwot Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej, obowigzujgcym
od 01 stycznia 2022 r. przeprowadzono waloryzacie wszystkich $wiadczen pienieznych
i niepienieznych z pomocy spotecznej.

Z koncem 2022 r. Osrodek zakonczyt realizacje projektu wspierajgcego osoby niesamodzielne
i ich opiekundw, wspétfinansowanego z EFS - ,Mniej zalezni’ a jego kontynuacje i zachowanie
trwatosci przejeto Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku.

Osrodek rozpoczat realizacje projektu pn. ,Dziecko w rodzinie” wspotfinansowanego z EFS,
ktorego celem jest wsparcie rodzin w petnieniu funkgji opiekunczo-wychowawczych. Planowane
zakonczenie realizacji projektu — pazdziernik 2023 r..

Od czerwca 2021 r. Osrodek uczestniczy w pilotazowym projekcie pn. Region Dobrego Wsparcia,
ktorego celem jest wdrozenie innowacyjnych form wsparcia mieszkancow regionu przy
wykorzystaniu nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych dla rozwoju ustug
spotecznych $wiadczonych w interesie publicznym. W ramach projektu m. in. mieszkancy
Szczecinka nieodpfatnie moga korzystac z ustugi SOS w formie aplikacji Dobry Sygnat, dzieki
ktorej jednym kliknieciem mozna wezwacé pomoc z najblizszego kregu uzytkownikéw.

Osrodek przekazat do Urzedu Miasta dokumentacje (w tym pozwolenie na budowe) dotyczaca
adaptacji lokalu przy ul Wodociggowej 6 na potrzeby uruchomienia ogrzewalni dla osdb
bezdomnych. Miasto pozyskato dofinansowanie tego przedsiewziecia ze Srodkdw programu
realizowanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego i rozpoczeto inwestycje.

Rok 2023

Lokalny system pomocy osobom bezdomnym zostaje uzupetniony o kolejng placéwke -
27 pazdziernika 2023 r. przy ul. Wodociggowej 6, w bezposrednim sasiedztwie Schroniska
»Zacisze” wraz z Punktem Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym rozpoczyna funkcjonowanie
ogrzewalnia, ktdrej celem jest zapewnienie interwencyjnego schronienia osobom bezdomnym
w okresach najtrudniejszych warunkéw atmosferycznych tj. pdzng jesienig, zimg i wczesng
wiosng. Ogrzewalnia powstaje po kilku latach staran o wyodrebnienie wtasnosci lokalu i jego
adaptacji na ten cel. Koszt inwestycji wyniost 557 323,50 zt z tego dotacja Banku Gospodarstwa
Krajowego z Funduszu Doptat 445 858,80 zt a Srodki wtasne Miasta Szczecinek 111 464,70 zt.
W 2023 roku w ramach Rzgdowej Tarczy Energetycznej Osrodkowi powierzono realizacje
kolejnego zadania — refundacji podatku VAT dla gospodarstw domowych za dostarczone paliwa
gazowe w 2023 r. na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczegdlnej ochronie
niektorych odbiorcow paliw gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu.
Prowadzono tez weryfikacje wnioskow o preferencyjny zakup paliwa statego dla gospodarstw
domowych oraz sprzedaz koncowa. Nadal prowadzono postepowania w sprawie dodatkow
elektrycznych na podstawie ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach
stuzacych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku
energii elektrycznej oraz niezakonczone postepowania dotyczgce wyptaty dodatku ostonowego,
dodatku weglowego oraz dodatku dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania
niektdrych zrddet ciepta na podstawie wnioskow ztozonych w 2022 r.

W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy Os$rodek prowadzit postepowania oraz
realizowat wyptate Swiadczen rodzinnych dla obywateli Ukrainy na mocy ustawy z dnia 12 marca
2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa.
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1. Rodzaje i wartos$¢ $wiadczen rodzinnych i wychowawczych w roku 2023

I. Zasitek rodzinny

O 95 z}
o 124z

na dziecko w wieku do 5 lat
na dziecko w wieku powyzej 5 lat

O 135 zI na dziecko w wieku powyzej 18 lat

II. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:

opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego

400 zt miesiecznie

urodzenia dziecka

1 000 z} jednorazowo na dziecko

samotnego wychowywania
dziecka

193 zI miesiecznie, nie wiecej niz 386 zt na wszystkie dzieci; dziecko
niepetnosprawne — kwote dodatku zwieksza sie o 80 zt na dziecko,
nie wiecej niz 0 160 zt na wszystkie dzieci

ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego

90 zt miesiecznie na dziecko w wieku do 5 lat;

110 zt miesiecznie na dziecko w wieku powyzej 5 lat

rozpoczecia roku szkolnego

100 zt jednorazowo na kazde dziecko

nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania

69 zt miesiecznie (dojazd) na kazde dziecko;
113 zt miesiecznie (zamieszkiwanie w tej samej miejscowosci co
szkota) na dziecko

wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej

95 zI miesiecznie na trzecie i kolejne dziecko uprawnione do zasitku
rodzinnego

III. Swiadczenia opiekuncze

zasitek pielegnacyjny

215,84 zI miesiecznie

swiadczenie pielegnacyjne

2 458 z} miesiecznie

specjalny zasitek opiekunczy

620 zI miesiecznie

zasitek dla opiekuna

620 zt miesiecznie

IV. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

/tzw. becikowe/ — 1 000 zt

V.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

na

podstawie Uchwaly Nr V/39/2019 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 stycznia 2019 r.
/tzw. ,becikowe miejskie”/ — 1 000 z4

VI. Swiadczenie rodzicielskie — 1 000 z} miesiecznie

VII. Swiadczenie wychowawcze (500+) — 500 zt miesiecznie na dziecko

w rodzinie do 18 roku zycia
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2. Kryteria dochodowe uprawniajace do swiadczen

Dochdd kwalifikujagcy do  Swiadczen z pomocy spolecznej (przychdd, z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku pomniejszony o zaliczke na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych,
koszty uzyskania przychodu, sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czesci finansowanej
przez ubezpieczonego, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lone w przepisach i sktadek
na ubezpieczenie chorobowe) w roku 2023:

= 776 zt dla osoby samotnie gospodarujacej,

= 600 zt dla oséb w rodzinie,

= Kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego — 345 zt.

Do 16.02.2023 r. dochdd do pomocy w ramach wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023 wynosi 150% kryterium dochodowego z pomocy spotecznej, tj.:

= 1164 zi, dla osoby samotnie gospodarujacej,

= 900 zt. dla oséb w rodzinie.

Od 17.02.2023 r. dochéd do pomocy w ramach wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023 wynosi 200% kryterium dochodowego z pomocy spotecznej, tj.:

= 1552 zi, dla osoby samotnie gospodarujacej,

= 1200 zt. dla oséb w rodzinie.

Dochdd kwalifikujagcy do dodatku mieszkaniowego (przychdd minus koszty uzyskania
przychodu, nalezny podatek dochodowy od o0sdb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie spoteczne
niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne):

Do 8.02.2023 .

* w gospodarstwie wieloosobowym: 1 698,76 zl na osobe (30% przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej, obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku)

= w gospodarstwie jednoosobowym: 2 265,01 z} (40% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku).

0d 9.02.2023 r.

* w gospodarstwie wieloosobowym: 1 903,85 zt na osobe (30% przeciethego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej, obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku).

= w gospodarstwie jednoosobowym: 2 538,46 zt (40% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku).

Uwaga!

Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenie w gospodarce narodowej w 2021 r. — wyniosta 5 662,53 zi,
natomiast w 2022 r. 6 346,15 zt (kwota przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej podlega
ogtoszeniu do 7 roboczego dnia lutego kazdego roku).

Dochdd kwalifikujgcy do $éwiadczen z funduszu alimentacyjnego (miesieczny
na osobe w rodzinie z roku poprzedzajgcego okres Swiadczeniowy z uwzglednieniem dochodow
utraconych i uzyskanych:

Do 30 wrzesnia 2023 r. - 900 zt na osobe
Od 1 pazdziernika 2023 r. — 1 209 z na osobe.

Dochdd kwalifikujgcy do swiadczen rodzinnych (miesieczny na osobe w rodzinie z roku
poprzedzajacego okres zasitkowy):
674 zI netto na osobe,
764 zi netto na osobe - w przypadku, gdy czionkiem rodziny jest niepetnosprawne dziecko,
764 zt netto na osobe do specjalnego zasitku opiekunczego,
1 922 z} netto na osobe w rodzinie do jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia dziecka.
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3. Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2026
jest realizacjg art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,
zgodnie z ktdrym do zadan wiasnych gminy nalezy ,opracowanie i realizacja programu przeciwdziatania
przemocy domowej i ochrony 0sob doznajacych przemocy domowej”.

Koordynowanie i monitorowanie realizacji programu powierzono Zespotowi Interdyscyplinarnemu
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W okresie sprawozdawczym nastgpita znaczaca zmiana przepisow dotyczacych przeciwdziatania
przemocy domowej. Powyzsze spowodowato m. in. konieczno$¢ powotania nowego skfadu Zespotu
Interdyscyplinarnego, co uczyniono Zarzadzeniem Nr 170/2023 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 11
wrzesnia 2023 r. oraz opracowania nowego Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej
i Ochrony Os6b Doznajgcych Przemocy Domowej w Miescie Szczecinek na lata 2024-2030,
uwzgledniajgcego zmiany legislacyjne.

Obecnie instytucjami reprezentowanymi w skladzie Zespotu Interdyscyplinarnego sa:
1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

2) Komenda Powiatowa Policji,

3) Sad Rejonowy w Szczecinku,

4) Szkota Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza,

5) Stowarzyszenie Fundusz Tratwa Szczecinek,

6) Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
7) Zaktad Karny w Czarnem,

8) Szpital w Szczecinku Sp. z o.0.

9) Zespdt Szkot Spotecznych STO w Szczecinkuy,

10) Szkota Podstawowa nr 6 im. Zdobywcdw Watu Pomorskiego.

Celem strategicznym Programu jest efektywne przeciwdziatanie przemocy domowej oraz
zmniejszenie jej negatywnych nastepstw w zyciu rodzinnym i spotecznym.
Cel gtdwny zostanie osiggniety poprzez realizacje celow szczegotowych:
1) podniesienie poziomu wiedzy i wrazliwosci spotecznej na zjawisko przemocy domowej,
2) wspieranie 0sob doznajgcych przemocy w dziataniach zwigzanych z przerwaniem cyklu
przemocy,
3) powstrzymanie sprawcow przemocy i zakonczenie przemocy domowej,
4) podnoszenie kompetencji lokalnych stuzb zajmujgcych sie przeciwdziataniem przemocy
domowej.

Realizacja programu w 2023 r.

Obszar 1. Profilaktyka i edukacja (dziatania diagnozujace) — na biezaco prowadzono monitoring
zjawiska przemocy domowej oraz potrzeb szkoleniowych stuzb zaangazowanych w jej przeciwdziatanie,
ponadto opracowana zostata Diagnoza problemu przemocy w rodzinie w Szczecinku wraz z analizg zmian
w okresie 2018-2022.

Dane dotyczace monitoringu zjawiska przemocy domowej:
1) Liczba prowadzonych procedur ,Niebieskie karty” — 81
2) Liczba zamknietych procedur ,Niebieskie karty” z uwagi na przerwanie przemocy domowej — 47.
3) Ptec oséb doznajgcych przemocy domowej:

e : ; 2023
Pte¢ os6b doznajacych przemocy domowej Liczba %

Kobieta 65 39,88

Mezczyzna 2 1,23

Dziecko 96 28,89

RAZEM 163 100

* W okresie sprawozdawczym w przemoc domowg uwikfanych byto 99 dzieci.
* W okresie sprawozdawczym 3 rodziny miaty prowadzong procedure dwukrotnie.
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4) Liczba sprawcow przemocy naduzywajacych alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych — 54,
co stanowi 66,67 % wszystkich rodzin objetych procedurg ,Niebieskie Karty”.
5) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizowato dla osob stosujgcych przemoc
programy:
1) psychologiczno-terapeutyczny, ktory rozpoczeto 5 oséb, ukonczyta 1 osoba,
2) korekcyjno-edukacyjny,
— skierowano 68 osob,
-~ program rozpoczeto 11 oséb, ukonczyto 7 osob.

Obszar I. Profilaktyka i edukacja (dziatania informacyjno-edukacyjne)

1. Przewodniczaca wspotorganizowata w ramach grupy nieformalnej piata edycje akcji ONE
BILLION RISING/NAZYWAM SIE MILIARD majacg na celu wyrazenie sprzeciwu wobec
krzywdzeniu kobiet i dziewczat. Happening odbyt sie w dniu 14 lutego 2023 r.

2. Na biezgco prowadzono dziatania informacyjne poprzez dystrybucje ulotek i materiatéw
edukacyjnych.

3. Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego w dniu 20 stycznia 2023 r. byta prelegentka podczas
Konferencji zorganizowanej z okazji otwarcia ,0srodka Kuratorskiego” w Szczecinku.

4. Szczecineckie placowki oswiatowe w ramach dziatan edukacyjno-informacyjnych realizowaty
zajecia uswiadamiajgce zagrozenia ptyngce z przemocy w rodzinie oraz propagujgce zachowania
sprzyjajgce pozytywnym postawom, a takze zajecia jak radzi¢ sobie ze stresem, agresjg wiasna
i innych. Szczegdty zostaty opisane w Kartach monitoringu za 2023 r.

Obszar II. Ochrona i pomoc osobom doznajacym przemocy w rodzinie

Podstawowe dane dotyczace dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta Szczecinek w 2023 .

2023
Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego 6
Liczba prowadzonych spraw wg Procedury , Niebieskie Karty” 81
— w tym zakonczonych 51
— w tym w trakcie realizacji 30
Liczba pracujacych grup roboczych/diagnostyczno-pomocowych 81
— w tym powotanych w danym roku 66
— zakonczonych 51
— dzialajacych 30

1. Wszystkie rodziny objete procedurg ,Niebieskie Karty” lub wsparciem grup diagnostyczno-
pomocowych w zwigzku ze zgtoszeniem podejrzenia przemocy domowej korzystaty ze wsparcia
w formie pracy socjalnej, w tym 11 rodzin objetych bylo wsparciem asystenta rodziny.
Osoby wymagajgce wsparcia terapeutyczno-mediacyjnego kierowane byty do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Ponadto osoby uwikfane w przemoc domowag kierowane byty
do Lokalnego Punktu Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem w Szczecinku oferujgcego
m.in. pomoc finansowg, prawng, psychologiczng. Mogty réwniez skorzystac¢ z nieodptatnej pomocy
prawnej organizowanej przez Starostwo Powiatowe w Szczecinku. MOPS posiada wykwalifikowanego
mediatora, jednak w okresie sprawozdawczym zadna rodzina nie skorzystata z tej formy wsparcia.

2. W prowadzonym przez Stowarzyszenie Fundusz Tratwa Szczecinek Punkcie Konsultacyjnym
ds. Przemocy Domowej 6 0sOb skorzystato z porad psychologa (26 godzin) oraz 2 osoby
z poradnictwa rodzinnego (7 godzin), 3 osoby z poradnictwa prawnego.

3. Liczba osob uwiktanych w przemoc domowg, ktore skorzystaly ze wsparcia terapeutycznego
(spotkania grupowe i indywidualne) dla oséb wspdtuzaleznionych w Poradni Leczenia Uzaleznien
«Patronka”- 63 osoby.

4. Liczba ztozonych wnioskéw o leczenie odwykowe — 26.

5. W okresie sprawozdawczym na podstawie art. 12 a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej, w zwigzku z zagrozeniem zdrowia i zycia stuzby zabezpieczyly
rodzicom/opiekunom 3 dzieci.
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6. Czionkowie grup diagnostyczno-pomocowych udzielili pomocy osobom doznajgcym przemocy

domowej w odseparowaniu sprawcy — 37 (0sob stosujgcych przemoc).

7. Liczba rodzin/osdb doznajgcych przemocy, ktdre otrzymaty mieszkanie socjalne — 0.
W 2023 r. Zadna z 0s6b/rodzin doznajgcych przemocy w rodzinie nie wymagata zapewnienia schronienia.

Obszar III. Oddzialywanie na osoby stosujace przemoc
1. Liczba formularzy ,Niebieska karta D” — 68.
2. Prowadzenie dziatan interwencyjnych przez funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji

w Szczecinku:
— liczba interwencji zwigzanych z przemocg domowg — 22,
— wszczete procedury ,Niebieskie Karty” ( formularze A) 41,
- liczba skierowanych wnioskéw do MKRPA — 36,
— dziatania zwigzane z postepowaniem karnym (art. 207 Kodeksu karnego)

Zakres informacji Liczba
Przyjete zawiadomienia z art. 207 KK 15
Postepowanie przygotowawcze z art. 207 KK 10
Postepowania zakoriczone aktem oskarzenia 0

Statystyki policyjne wskazuja, iz w 2023 roku, czesciej niz dotychczas, interwencje w zwigzku
z przemocg domowg podejmowane byty przez dzielnicowych na podstawie wczesniej uzyskanych
informacji od oséb dotknietych przemocg domowg lub jej $wiadkdw. W 2023 roku w stosunku do roku
poprzedniego, wzrosta ilos¢ interwencji domowych o okoto 124 zdarzenia. W ocenie Komendy
Powiatowej Policji w Szczecinku powyzsze $wiadczy¢ moze o wzroscie $wiadomosci spotecznej nt.
przemocy domowej. W ubiegtym roku Komenda Powiatowa Policji Szczecinek znalazta sie w czotéwce
wojewddztwa zachodniopomorskiego w zwigzku z liczbg wydanych $rodkéw zapobiegawczych
w postaci zakazow zblizania i nakazéw opuszczenia miejsca zamieszkania przez sprawcéw przemocy
domowej, ktdre w wiekszosci zostaty podtrzymane przez Sad Rejonowy w Szczecinku.

W 2023 roku funkcjonariusze Policji prowadzili spotkania profilaktyczne dla miodziezy, dotyczace
przemocy domowej, bezpieczenstwa na drodze oraz demoralizacji, w tym w szczegdlnosci o zmianach
wynikajacych z ustawy o wspieraniu resocjalizacji nieletnich. W zajeciach udziat wzieto ok. 300 osdb.

3. W wyniku dziatan cztonkdw grup roboczych nastgpita zmiana zachowania 39 o0sdb stosujgcych

przemoc w rodzinie.

Obszar 1IV. Podnoszenie kompetencji stluzb realizujacych zadania 2z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowej.

1.

Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego oraz jej zastepca udzielaty wsparcia merytorycznego
i organizacyjnego czionkom grup roboczych i diagnostyczno-pomocowych oraz innym instytucjom
w prowadzonych przez nich sprawach dotyczacych przeciwdziatania przemocy domowej.

W dniach 27-28 kwietnia 2023 r. odbyta sie dwudniowa superwizja wyjazdowa dla 15 przedstawicieli
stuzb pracujgcych w obszarze wsparcia rodziny (m. in. cztonkéw grup diagnostyczno-pomocowych)
w ramach projektu realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku pn.
»,Dziecko w rodzinie”.

. W dniach 12 i 13 czerwca 2023 r. w ramach ww. projektu w Centrum Konferencyjnym ,Zamek”

odbyto sie szkolenie oraz warsztaty dla przedstawicieli stuzb zaangazowanych w prace z rodzina.
Tematem spotkania bylo: ,Rozpoznanie syndromu dziecka krzywdzonego — metody i sposoby
reagowania stuzb na problemy dzieci i mtodziezy w kryzysie psychicznym oraz wsparcie rodzicow
w tym zakresie”. W konferencji udziat wzieto 45 oséb.

. W dniu 29 sierpnia 2023 r. Przewodniczgca Z.1. brata udziat w szkoleniu z zakresu Przeciwdziatania

Przemocy Domowej dla Przewodniczacych Zespotéw Interdyscyplinarnych, organizowanej przez
Zachodniopomorski Urzad Wojewoddzki w Szczecinie.
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