UWAGA:
Niniejszy wzór statutu nie zawiera zapisów dot.:

· zakresu odpłatnej oraz nieodpłatnej działalności pożytku publicznego,

· zasad tworzenia oraz rozwiązania terenowych jednostek organizacyjnych,

· uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego.

STATUT 

UCZNIOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO lub

KLUBU SPORTOWEGO, którego statut nie przewiduje prowadzenia działalności gospodarczej O NAZWIE:
....................................................................................................
ROZDZIAŁ I

NAZWA, TEREN DZIAŁANIA, SIEDZIBA WŁADZ

§ 1

(Uczniowski) Klub Sportowy nosi nazwę „................................................................................” 
i zwany jest w dalszej części statutu „Klubem”.

§ 2

Terenem działania Klubu jest .................................................................................................... . 
§ 3

Siedzibą Klubu jest .................................................................................................................... . 
§ 4
Klub uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do Ewidencji uczniowskich klubów sportowych (Ewidencji klubów sportowych, których statuty nie przewidują prowadzenia działalności gospodarczej) prowadzonej przez starostę właściwego ze względu na siedzibę Klubu.
§ 5
1. Klub działa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 
o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz niniejszego statutu.

2. Klub może tworzyć sekcje sportowe, rekreacyjne i turystyczne w zależności od     zapotrzebowania społecznego na terenie swego działania.

§ 6
Klub może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji służących podnoszeniu sprawności psychofizycznej, współpracy, przyjaźni i wychowania dla pokoju.

§ 7
Klub może posiadać sztandar i odznaki organizacyjne oraz używać pieczątek i druków firmowych zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

§ 8
Działalność Klubu opiera się na pracy społecznej ogółu członków. Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników, w tym swoich członków.
ROZDZIAŁ II
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI
§ 9
Cele Klubu:

1) krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych na terenie działania Klubu;
2) wychowanie dzieci, młodzieży i dorosłych przez kulturę fizyczną, rekreację, sport 
i turystykę;
3) udział w międzynarodowej i krajowej wymianie dzieci, młodzieży i dorosłych;
4) przygotowanie członków Klubu do udziału w zawodach od startu w mistrzostwach szkolnych aż do Igrzysk Olimpijskich w różnych dyscyplinach rekreacyjnych 
i sportowych dla osób pełnosprawnych i niepełnosprawnych.

§ 10
Klub realizuje swoje cele poprzez:
1) współpracę z innymi klubami szkolnymi i związkami sportowymi;
2) współpracę z miejskimi i gminnymi władzami sportu, z instytucjami i urzędami państwowymi i samorządowymi;
3) prowadzenie działalności szkoleniowej i edukacyjnej w zakresie sportu i rekreacji;
4) organizowanie zawodów sportowych oraz uczestnictwo w zawodach organizowanych przez inne kluby;
5) organizowanie obozów sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży.
ROZDZIAŁ III

CZŁONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

§ 11
1.
Klub zrzesza członków: 
1) zwyczajnych;
2) honorowych;
3) wspierających.
2.
Członkami zwyczajnymi mogą być obywatele polscy mający pełną zdolność do czynności prawnych i nie pozbawieni praw publicznych oraz cudzoziemcy zamieszkali w kraju i za granicą, przyjęci przez Zarząd Klubu na podstawie pisemnej deklaracji.
3. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą być członkami zwyczajnymi Klubu i korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w składzie Zarządu Klubu większość muszą stanowić osoby 
o pełnej zdolności do czynności prawnych.
4. Małoletni poniżej 16 lat mogą należeć do Klubu za zgodą przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziału w głosowaniu na walnych zebraniach członków oraz bez korzystania 
z czynnego i biernego prawa wyborczego.
5. Członkami honorowymi Klubu mogą być osoby fizyczne, niezależnie od obywatelstwa, zasłużone dla rozwoju sportu i Klubu. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków – na wniosek Zarządu Klubu.
6. Członkami wspierającymi mogą być osoby prawne i fizyczne uznające i wspierające rzeczowo lub finansowo działalność Klubu, przyjęte przez Zarząd Klubu na podstawie pisemnej deklaracji.

§ 12
Prawa członków:

1) Członkowie zwyczajni mają:

a) czynne i bierne prawo wyborcze oraz głos stanowiący na Walnym Zebraniu Członków, z zastrzeżeniami określonymi w § 11 ust. 2 i 3;
b) prawo do uczestniczenia w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych 
i turystycznych oraz szkoleniowych na zasadach określonych przez Zarząd Klubu;
c) prawo do korzystania z urządzeń i świadczeń Klubu w sposób i w zakresie określonym odpowiednimi regulaminami;
d) prawo do zgłaszania wniosków we wszystkich sprawach Klubu, noszenia odznaki 
i legitymacji członkowskiej.
2) Członkowie honorowi mają wszelkie prawa członków zwyczajnych (za wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego).

3) Członkowie wspierający mają prawo:

a) zgłaszać postulaty dotyczące działalności Klubu oraz sposobu wykorzystania środków będących w dyspozycji Klubu;
b) brać udział w imprezach Klubu na zasadach określonych w regulaminie danej imprezy;
c) korzystać z obiektów i urządzeń sportowych na zasadach określonych przez gospodarzy danego obiektu.

§ 13
Obowiązki członków:

1) Członkowie zwyczajni są zobowiązani do:

a) aktywnej działalności na rzecz rozwoju Klubu jako całości i podnoszenia poziomu organizacyjnego i rekreacyjno-sportowego oraz ich prestiżu społecznego,
b) przestrzegania statutu, uchwał Władz i regulaminów wewnętrznych oraz przepisów obowiązujących w sporcie,
c) prowadzenia działań na rzecz upowszechniania sportu i rekreacji zwłaszcza wśród dzieci i młodzieży,
d) regularnego opłacania składek członkowskich.
2) Członkowie honorowi zwolnieni są z obowiązków członkowskich.

3) Obowiązkiem członka wspierającego jest wywiązywanie się z zadeklarowanych świadczeń rzeczowych lub finansowych.

§ 14
1. Członkostwo ustaje w przypadku:

1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie Zarządowi;
2) skreślenia przez Zarząd za niepłacenie składek przez okres 3 miesięcy, mimo pisemnego upomnienia;
3) wykluczenia uchwałą Zarządu za nieprzestrzeganie statutu, uchwał Władz,  regulaminów wewnętrznych, działanie na szkodę Klubu oraz naruszanie przepisów obowiązujących w sporcie;
4) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej członka wspierającego będącego osobą prawną.
2. Od uchwały Zarządu o skreśleniu lub wykluczeniu, członkowi przysługuje prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków, w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwały. Walne Zebranie Członków rozpatruje odwołanie w terminie 
2 miesięcy od daty złożenia odwołania, a jego uchwała w sprawie jest ostateczna. Do czasu rozstrzygnięcia odwołania wszelkie prawa i obowiązki składającego odwołanie członka ulegają zawieszeniu.
ROZDZIAŁ IV

WŁADZE KLUBU

§ 15
Władzami Klubu są:

1) Walne Zebranie Członków;
2) Zarząd Klubu;
3) Komisja Rewizyjna.

§ 16
1. Kadencja władz wybieralnych Klubu trwa 4 lata.

2. Uchwały władz wybieralnych podejmowane są zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy składu organu.

§ 17
Najwyższą władzą Klubu jest Walne Zebranie Członków zwoływane przez Zarząd corocznie jako zebranie sprawozdawcze, co cztery lata jako zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

§ 18
1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:

1) z własnej inicjatywy;
2) na żądanie Komisji Rewizyjnej;
3) na wniosek co najmniej 1/3 liczby uprawnionych członków zwyczajnych.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno zostać zwołane w terminie 45 dni od wpływu wniosku, żądania lub podjęcia uchwały własnej i obraduje wyłącznie nad sprawami, 
dla których zostało zwołane.

§ 19
1. W Walnym Zebraniu udział biorą członkowie zwyczajni i honorowi z głosem stanowiącym, członkowie wspierający i zaproszeni goście z głosem doradczym.

2. Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków zwyczajnych w I terminie, a w II terminie wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut później – bez względu na liczbę uprawnionych uczestników, z zastrzeżeniem 
§ 19 ust. 3 oraz § 27 ust. 1. 
3. Uchwały Walnego Zebrania Członków dotyczące wyboru członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej podejmowane są bezwzględną większością głosów, w głosowaniu jawnym lub tajnym – w zależności od woli Walnego Zebrania Członków wyrażonej uchwałą, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków zwyczajnych. 
4. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Członków Zarząd zawiadamia członków Klubu w sposób umożliwiający udokumentowanie potwierdzenia odbioru zawiadomienia, na co najmniej 30 dni przed terminem obrad. 

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:

1) uchwalanie głównych kierunków działania Klubu;
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności ustępujących władz Klubu;
3) podejmowanie uchwał w sprawie absolutorium dla ustępującego Zarządu;
4) wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej;
5) wybór pełnomocnika do reprezentowania Klubu w umowach między Klubem, 
a członkiem Zarządu;
6) ustalenie wysokości wynagrodzenia członków Zarządu za czynności wykonywane 
w związku z pełniona funkcją;
7) zatwierdzanie regulaminów pracy Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz innych regulaminów wewnętrznych określających zasady funkcjonowania Klubu;
8) nadawanie godności członka honorowego;
9) uchwalanie wysokości składki członkowskiej;
10) podejmowanie uchwał w sprawie zmian statutu;
11) rozwiązanie Klubu;
12) rozpatrywanie spraw wniesionych pod obrady przez członków Klubu;
13) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach, dla których statut nie określa właściwości władz Klubu.
§ 21
1. Zarząd składa się z 3 do 7 członków, którzy spośród siebie wybierają Prezesa, Sekretarza 
i Skarbnika. Skład liczbowy Zarządu uchwala Walne Zebranie Członków każdorazowo przed wyborami na kolejną kadencję.
2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na 
3 miesiące.

3. Członek Zarządu może otrzymywać wynagrodzenie w związku z pełnioną funkcją. Wysokość wynagrodzenia będzie ustalana corocznie przez Walne Zebranie Członków.

§ 22
Do kompetencji Zarządu należy:

1) reprezentowanie Klubu i działanie w jego imieniu;
2) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków;
3) przyjmowanie członków;
4) podejmowanie uchwał o utracie członkostwa;
5) zwoływanie Walnych Zebrań Członków;
6) występowanie z wnioskiem o nadanie godności członka honorowego;
7) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu;
8) uchwalanie kalendarza sportowego, planów działania;
9) opracowywanie regulaminu pracy Zarządu i innych regulaminów określających zasady funkcjonowania Klubu;
10) powoływanie, nadzorowania i rozwiązywanie komisji problemowych, sekcji 
sportowych;
11) prowadzenie dokumentacji Klubu, w tym: ewidencji członków, rejestru uchwał Zarządu 
i rejestru uchwał Walnego Zebrania Członków;
12) w przypadku zmiany danych podlegających wpisowi do ewidencji składanie do organu ewidencyjnego, w terminie 14 dni od dnia zmiany danych, wniosku o dokonanie zmian 
w ewidencji.
§ 23
1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 członków, którzy spośród siebie wybierają Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza. Skład liczbowy Komisji Rewizyjnej uchwala Walne Zebranie Członków każdorazowo przed wyborami na kolejną kadencję.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1) kontrola całokształtu działalności Klubu ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej;
2) wnioskowanie w sprawie absolutorium dla ustępującego Zarządu;
3) opracowanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej.
3. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu 
z głosem doradczym.

§ 24
1. W przypadku wystąpienia potrzeby zmiany składu liczbowego Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji, Walne Zebranie Członków podejmuje uchwałę dotyczącą skrócenia bieżącej kadencji, uchwala inny skład liczbowy organu na kolejną kadencję oraz przeprowadza nowe wybory do Zarządu i Komisji Rewizyjnej.

2. W przypadku ustąpienia członka władz wybieralnych w czasie trwania kadencji, władzom tym przysługuje prawo kooptacji w wysokości nie większej niż 1/3 składu organu pochodzącego z wyboru.

§ 25
Do składania oświadczeń woli i zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu Klubu upoważnionych jest dwóch członków Zarządu działających łącznie spośród Prezesa,  Sekretarza i Skarbnika.

ROZDZIAŁ V

MAJĄTEK KLUBU

§ 26
1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, rzeczy ruchome i fundusze.

2. Fundusze powstają z:
1) składek członkowskich;
2) darowizn;
3) spadków;
4) zapisów;
5) dochodów z własnej działalności;
6) dochodów z majątku Klubu;
7) ofiarności publicznej;
8) dotacji.

ROZDZIAŁ VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE KLUBU

§ 27
1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania się Klubu podejmuje Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków zwyczajnych. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu się Klubu Walne Zebranie Członków określa sposób przeprowadzenia likwidacji, wyznacza likwidatora i określa przeznaczenie majątku Klubu.
3. W przypadku zmniejszenia się liczby członków zwyczajnych Klubu z głosem stanowiącym poniżej liczby 7 członków, Zarząd zawiadamia o fakcie organ nadzorujący – w celu wszczęcia procedury rozwiązania Klubu przez sąd rejestrowy.
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