ZABZADZENIE Nr 24}/2025
WOJTA GMINY WISNIEW
z dnia 13 marca 2025 r.

w sprawie powotania Komisji do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze Mlodszego referenta ds. drdg i inwestycji w Urzedzie

Gminy Wisniew.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) zarzadzam co nastepuje:
§ 1.

Powotuje Komisje do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze

Mlodszego referenta ds. drog i inwestycji w Urzedzie Gminy Wisniew w sktadzie:

1. Przewodniczacy - Marta Maciejewska - Sekretarz Gminy;

2. Czionek - Aneta Cabaj - Skarbnik Gminy;

3. Cztonek - Artur Zaniewicz - Kierownik Referatu Inwestycji,
Gospodarki

Komunalnej i Przestrzennej;

A

Sekretarz Komisji - Wioleta Hotubiec — Inspektor, kadry.

§ 2.
Integralng czes$¢ niniejszego zarzadzenia stanowi zatgcznik dotyczacy ogtoszenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze Mtodszego referenta ds. drdg i inwestycji w
Urzedzie Gminy Wisniew.

§ 3.
Wykonanie zarzgadzenia powierzam Przewodniczgcej Komisji.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

/-/ Barbara Rybaczewska



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 24/2025
Woéjta Gminy Wisniew

z dnia 13 marca 2025 r.

Wojt Gminy Wisniew
oglasza nabdér na wolne stanowisko urzednicze
Mlodszego referenta ds. drdog i inwestycji w Urzedzie Gminy Wisniew w
wymiarze 1/1 etatu

Kandydat na stanowisko musi spetnia¢ nastepujace wymagania zwigzane z
wykonywaniem pracy na tym stanowisku:

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie petnej zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystnie z petni praw
publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztatcenie srednie;

6) stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie Srednie techniczne w zakresie inzynierii drogowej, budownictwa
drogowego, geodezji, budownictwa ogdlnego;
2) wyksztatcenie wyzsze w zakresie inzynierii drogowej, budownictwa
drogowego, geodezji, budownictwa ogdlnego;
3) prawo jazdy kat. B.
3. Wiedza specjalistyczna oraz umiejetnosci

1) Znajomos¢ przepisow prawa:
a) ustawa o samorzadzie gminnym;
b) kodeks postepowania administracyjnego;
c) Prawo budowlane;
d) ustawa o drogach publicznych;
e) rozporzadzenie w sprawie warunkéw technicznych jakimi powinny
odpowiadac budynki i ich usytuowanie;
f) ustawa o dostepie do informacji publicznej.
2) Umiejetnosci i zdolnosci:
a) umiejetno$¢ analizy dokumentacji technicznej i przeprowadzenia
procedury projektowej;
b) umiejetnos¢ obstugi oprogramowania MS Word, MS Excel oraz znajomosé
srodowiska Windows;
c) komunikatywnos¢ i tatwos¢ przekazywania informaciji;
d) samodzielno$¢ w przygotowywaniu zadan, dyspozycyjnos$¢ oraz zdolnosé
rozwigzywania problemow;
e) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) Praca w petnym wymiarze czasu pracy;
2) Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Wisniew, ul. Siedlecka 13, 08-112
Wisniew;



3)

4)

5)

Stanowisko pracy: stanowisko zwigzane z pracg biurowq, przy komputerze
powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy i biezacq obstugq
interesantéw, pracg w terenie;

Praca od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00- 16.00 (8 godzin na dobe i
przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy);
Wynagrodzenie zostanie ustalone indywidualnie w zaleznosci od doswiadczenia
i kwalifikacji zawodowych wybranego kandydata, zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdédw samorzadowych.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

AW

Prowadzenie spraw z zakresu zarzadu drogami stanowigcymi wtasnos¢ gminy
w tym:
a) budowa i utrzymanie drdg, mostéw i chodnikow;
b) organizacja ruchu drogowego;
c) kwalifikacja drég do kategorii drog gminnych;
d) opracowywanie projektow plandéw rozwoju sieci drogowej, planéw
finansowania budowy i utrzymania drég oraz mostéw;
e) utrzymanie w nalezytym stanie nawierzchni chodnikéw oraz przystankéw
znajdujacych sie na terenie gminy;
f) prowadzenie ewidencji drog i obiektdw mostowych;
g) zapewnienie zimowego utrzymania drég stanowigcych wtasnos¢ gminy;
h) czuwanie nad prawidlowg realizacjq zadan z funduszy sofeckich w
zakresie drég i budynkdéw.
i) przygotowywanie decyzji zwigzanych z zakresem stanowiska
Prowadzenie spraw z zakresu budownictwa ogolnego.
Planowanie i organizacja o$wietlenia miejsc publicznych i drdg.
Konserwacja os$wietlenia ulicznego.
Realizacja zadan inwestycyjnych wynikajacych z rocznych i wieloletnich planéw
inwestycyjnych z zachowaniem procedur ustawy o zamdwieniach w tym:
a) przygotowywanie propozycji zamierzen inwestycyjnych i remontéw, w
zakresie drdg i budynkdéw oraz robdt wodno-kanalizacyjnych;
b) kontrola realizacji zawartych umow z wykonawcami robo6t w zakresie drég
i budynkow oraz robét wodno-kanalizacyjnych;
c) nadzér nad przebiegiem realizacji inwestycji w zakresie drég i budynkow,
d) wspodtdziatanie z dyrektorami szkdt w zakresie remontéw i inwestycji w
placéwkach o$wiatowych.

. Realizowanie zadan z zakresu wydawanych zezwolen na wykonywanie

transportu drogowego taksdwkg oraz zezwolen na wykonywanie przewozow
regularnych i przewozdéw regularnych specjalnych w krajowym transporcie
drogowym o0séb na obszarze gminy;

. Prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg transportu zbiorowego, w tym:

a) badanie i analiza potrzeb zwigzanych z organizacjq transportu
zbiorowego;

b) okreslanie przystankéw komunikacyjnych nalezacych do Gminy Wisniew
oraz warunkow i zasad z nich korzystania;

c) analizowanie wptywajacych wnioskéow, przygotowywanie uméw z
przewoznikami na korzystanie z przystankdéw, ktérych witascicielem lub
zarzadzajacym jest Gmina Wisniew;

d) rozliczanie przewoznikdw korzystajacych z przystankéow komunikacji
publicznej;

e) zapewnieniu odpowiednich warunkéw funkcjonowania publicznego
transportu zbiorowego;

f) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtoszeniem zamiaru wykonywania
przewozu oséb w zakresie publicznego transportu zbiorowego niebedacy
przewozem o charakterze uzytecznosci publicznej;



g) analizowanie wptywajgcych wnioskéw o zmiany w rozktadach jazdy oraz
zmian przebiegu linii komunikacyjnych.
8. Koordynowanie czynnosci w zakresie obowigzku utrzymania urzadzen
melioracji wodnych na terenie gminy,
9. Prowadzenie spraw zwigzanych z dotacjami podmiotowymi dla spétek wodnych
i zwigzkow spétek wodnych.

6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedtug
wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu Gminy Wisniew oraz w
pokoju nr 209;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

4) kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy lub kserokopia zaswiadczenia
o zatrudnieniu (w przypadku trwania w stosunku pracy);

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

6) oSwiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o
korzystaniu z petni praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata o braku skazania za przestepstwa popetnione
umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego i umysine przestepstwa skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na
wskazanym stanowisku;

9) oswiadczenie kandydata od kiedy moze nastgpi¢ zatrudnienie;

10) o$wiadczenie, ze z bezposrednim przetozonym na powyzszym stanowisku nie
zachodzi konflikt z art. 26 ustawy o pracownikach samorzadowych;

11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie (innych niz wymagane przepisami prawa) przez
administratora danych w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
Mlodszego referenta ds. drdég i inwestycji w Urzedzie Gminy Wisniew.
Zapoznatem(-am)sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi
przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

List motywacyjny nalezy wiasnorecznie podpisaé. Kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej sie o zatrudnienie oraz formularz o$swiadczen, ktory stanowi zatgcznik Nr
1 do ogtoszenia nalezy wypeic i wlasnorecznie podpisac.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim w
formie umozliwiajacej ich odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny
zostac ztozone wraz z ttumaczeniem.

Kserokopie ztozonych w ofercie dokumentéw muszg by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

7. Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta pracy na wolne
stanowisko urzednicze Mlodszego referenta ds. drog i inwestycji w Urzedzie
Gminy Wisniew"” nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Wisniew -
Kancelaria lub drogg pocztowg na adres: Urzad Gminy Wisniew, ul. Siedlecka 13, 08-
112 Wisniew_do dnia 25 marca 2025 r. (decyduje data faktycznego wptywu do
Urzedu).

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po powyzej okreslonym terminie nie bedq
rozpatrywane.

8. Inne informacje:



- W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia
oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisdbw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosit co
najmniej 6 %.

- Wéjt Gminy Wisniew zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
O terminie przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie.

- Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
Wisniew, ul. Siedlecka 13 (wysoki parter), w Biuletynie Informacji Publicznej
(https://samorzad.gov.pl/web/gmina-wisniew ) zaktadka O Gminie - Nabdr na wolne
stanowiska urzednicze. Informacja o wynikach naboru zawiera imie i nazwisko
kandydata oraz miejsce jego zamieszkania w rozumienia przepisow Kodeksu
Cywilnego.

- Kandydaci, ktorzy chcieliby odebraé ztozone w danej procedurze naboru dokumenty
powinni uczyni¢ to osobiscie, najpdzniej w terminie 3 miesiecy od daty
upowszechnienia informacji o wyniku naboru w Urzedzie Gminy Wisniew, ul.
Siedlecka 13, pok. nr 209 (II pietro), tel. 25 308 13 00 wew. 129.

9. Dane osobowe.

Klauzula dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla kandydatéw do pracy
znajduje sie w Biuletynie Informacji Publicznej https://samorzad.gov.pl/web/gmina-
wisniew, w zaktadce O Gminie - Nabdr na wolne stanowiska urzednicze.

Wisniew, 13 marca 2025 r.
Wojt

/-/ Barbara Rybaczewska
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Zatacznik Nr 1 do Ogtoszenia o naborze
Nr OA.2110.1.2025.WH
z dnia 13 marca 2025 r.

Imie i nazwisko miejscowosé, data

Dotyczy naboru na stanowisko:

OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

1. Oswiadczam, iz posiadam obywatelstwo polskie.

/podpis/

2. Oswiadczam, iz posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
korzystam z petni praw publicznych.

/podpis/

3. Oswiadczam, iz nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

/podpis/

4. Oswiadczam, iz z bezposrednim przetozonym na powyzszym stanowisku
nie zachodzi konflikt z art. 26 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

/podpis/

5. Oswiadczam, ze mdj stan zdrowia pozwala na prace na wskazanym

stanowisku.

/podpis/



6. Oswiadczam, iz zatrudnienie w Urzedzie Gminy WisSniew moze nastgpic

A <] o 0 0 T L (SRR

/podpis/

7. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (innych niz
wymagane przepisami prawa) przez administratora danych w celu realizacji
procesu rekrutacji na stanowisko Mtodszego referenta ds. drdg i inwestycji w
Urzedzie Gminy Wisniew. Zapoznatem(-am)sie z treSciq klauzuli
informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych.

/podpis/

Uwaga!

Oswiadczenia nalezy podpisa¢ wilasnorecznie (brak wiasnorecznego podpisu
spowoduje odrzucenie oferty).

Wojt

/-/ Barbara Rybaczewska



