Zarzadzenie nr 64/2025
Wéjta Gminy w Chotezy
z dnia 14 lipca 2025 r.

W sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Chotezy

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zwiqzku z Rozporzqdzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 paZdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzqdowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 z pdézn. zm.)
zarzadza sie co nastepuje:

§1.
1. Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 35/2025 Wojta Gminy w Chotczy z dnia

20 maja 2024 r. stanowiacym Regulamin Wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Chotezy otrzymuje
brzmienie jak w Zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 49/2023 Wojta Gminy w Chotczy z dnia
3 lipca 2023 r. stanowiacym Regulamin Wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Chotczy otrzymuje
brzmienie jak w Zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Pozostate zapisy Regulaminu pozostaja bez zmian.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia

Tabela stawek dodatku funkeyjnego

Stanowisko Maksymalna kwota dodatku funkeyjnego
1 2

Sekretarz Gminy 3300

Zastgpca  Kierownika  Urzedu  Stanu | 2300

Cywilnego

Zastegpca Skarbnika 2300

Kierownik referatu




Wykaz
urze¢dniczych,

stanowisk, w tym

kierowniczych
stanowisk pomocniczych i

Zakgceznik Nr 2 do Zarzadzenia

stanowisk wurzedniczych,
obshugi,

kategorii

stanowisk

zaszeregowan oraz

minimalnych wymagan kwalifikacyjnych na poszczegélnych stanowiskach pracownikow
Urz¢du Gminy w Chotezy

Lp. | Stanowisko Kategoria Minimalne kwalifikacyjne"
zaszeregowania wymagania
Wyksztalcenie Staz pracy
oraz umiejetnosci (w latach)
zawodowe
Kierownicze stanowiska
urzednicze
1. Sekretarz Gminy XVII - XIX Wyzsze? 4
2. Zastepea Kierownika XIV - XVII Wedlug odrgbnych | Wedtug
Urzedu Stanu Cywilnego przepisow odrebnych
przepisow
3. | Zastepca Skarbnika XIV - XVII Wyzsze? lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
4, Kierownik referatu XII- XVII Wyizsze?) 4
Stanowiska urzednicze
1. | Inspektor XI- X1V Wyzsze? 3
Srednie® 5
2. Podinspektor X-X1II Wyzsze® -
Srednie? 3
) Samodzielny referent X-XIII Wyzsze? 1
Srednie”) 4
4. | Referent VIII - X1 Srednie®! 1
Stanowiska pomocnicze
i obstugi
1y Pomoc administracyjna | IV - VI Zasadnicze" -
2 Kierowca samochodu VI - VIII Wedtug odrebnych | Wedlug
cigzarowego do 3.5 tony przepisow odrebnych
przepisow
3. Kierowea samochodu VI - VIII Wedlug odrgbnych | Wedtug
osobowego przepiséw odrebnych
przepisow
4, Konserwator V-VII Zasadnicze™ -
(konserwator hydroforni)
5. Palacz co 11 - VII Podstawowe”’ -
6. Starszy robotnik IV - VI Zasadnicze” .
7. Robotnik 11-111 Podstawowe”’ -




Wyksztalcenie:

" Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla
kierowniczych stanowisk urzedniczych 1 stanowisk urzedniczych. na ktérych stosunek pracy
nawiazano na podstawie umowy o prace. ktére sa okreslone w zalgczniku nr 3 do
rozporzadzenia, uwzgledniajg wymagania okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), przy czym do stazu pracy
wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie wykonywanie
dzialalnosci gospodarczej. zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

*) Wyksztalcenie wyzsze — rozumie sie przez to ukonczenie studiow potwierdzone dyplomem,
o ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 i 1088). w zakresie umozliwiajacym
wykonywanie zadan na stanowisku. a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych
i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3 Wyksztalcenie $rednie — rozumie sie przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz.
900). o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

 Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie sie przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub
zasadnicze zawodowe. w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe,
0 odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

3 Wryksztalcenie podstawowe — rozumie sie przez to wyksztalcenie podstawowe.
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnosé
wykonywania czynnosci na stanowisku.

6) Wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

7 Szkolen majacych na celu pozyskanic wiedzy, umiegjetnosei i kompetencji umozliwiajgcych
wykonywanie pracy w srodowisku miedzynarodowym w ramach programu szkolen, o ktorym
mowa w art. 8 ust. 1 lit. a (iii) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/589 z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie europejskiej sieci stuzb zatrudnienia
(EURES), dostepu pracownikow do ustug w zakresic mobilnosci i dalszej integracji rynkow
pracy oraz zmiany rozporzadzen (UE) nr 492/2011 1 (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 107
z 22.04.2016, str. 1, z pdzn. zm.).




