
str. 1 
 

 

Raport o stanie 

Powiatu Lipskiego 

w 2022 roku 

 
 

  

 
Szanowni Państwo, 

W imieniu Zarządu Powiatu w Lipsku z satysfakcją przekazuję Państwu Raport o stanie Powiatu 
Lipskiego za 2022 rok. Przedmiotowy raport obejmuje ważne dla powiatu obszary: budżet, 
bezpieczeństwo, edukację, pomoc społeczną, promocję i ochronę zdrowia, inwestycje i kulturę. 
Przedstawiliśmy informacje związane z pracą poszczególnych wydziałów Starostwa Powiatowego                     
w Lipsku. Dołożyliśmy wszelkich starań, aby raport był czytelny, przejrzysty i jak najbardziej obrazowy. 

Jesteśmy przekonani, że przygotowany Raport dostarczy Państwu wszelkich niezbędnych 
informacji na temat naszego Powiatu i jego potencjału. Dokument stanowi kompendium wiedzy                          
o powiecie, aktywności samorządu powiatowego i podejmowanych przez niego w ubiegłym roku 
działaniach. Stanowi, również punkt wyjścia do dyskusji o przyszłości powiatu i kierunkach jego 
dalszego rozwoju. 

To podsumowanie prac Zarządu Powiatu i mojej jako Starosty Lipskiego na przestrzeni 2022 
roku, wynikających z realizacji polityk, programów i strategii rozwoju.  

Serdecznie dziękuję członkom zarządu, Radzie Powiatu oraz wszystkim współpracownikom                  
za niezwykłe zaangażowanie i wspólną pracę w 2022 roku, dzięki której z sukcesami wpływamy                    
na poprawę jakości życia mieszkańców Powiatu Lipskiego. 

 

 

 

Starosta Lipski 

Sławomir Śmieciuch 
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I. Wprowadzenie  

Obowiązek opracowania Raportu o stanie powiatu wynika z zapisów art. 30a ustawy z dnia 

5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528). Raport ten obejmuje 

podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w Lipsku w roku 2021, w szczególności realizację polityk, 

programów i strategii, uchwał Rady Powiatu w Lipsku.  

Opracowanie stanowi swoistą odpowiedź na działania zwiększające udział obywateli w procesie 

wybierania, funkcjonowania i kontrolowania organów publicznych. Dokument jest punktem wyjścia do 

debaty, w której udział mogą wziąć, zarówno radni powiatowi jak i mieszkańcy powiatu lipskiego na 

zasadach określonych w art. 30a ust. 7 i 8 ustawy o samorządzie powiatowym. Ponadto dokument 

będzie podstawą do udzielenia wotum zaufania dla Zarządu Powiatu w Lipsku.  

Podstawą przygotowania Raportu są sprawozdania i informacje przekazane przez komórki 

organizacyjne Starostwa Powiatowego w Lipsku oraz jednostki organizacyjne powiatu ze stanem na 

koniec 2022 roku. W warstwie statystycznej podstawowym źródłem informacji są publikacje Głównego 

Urzędu Statystycznego oraz innych instytucji publicznych i samorządowych. Zakres rzeczowy Raportu 

za rok 2022 jest spójny z podstawowymi dokumentami strategicznymi w oparciu, o które Zarząd 

Powiatu w Lipsku funkcjonuje i realizuje zadania. 

 

II. Podstawowe dane dotyczące powiatu  

Nazwa Powiat Lipski 

Siedziba władz Starostwo Powiatowe w Lipsku, ul. Rynek 1, 27-300 Lipsko 

Okres, którego dotyczy 

raport 

1 stycznia - 31 grudnia 2022 roku 

Liczba mieszkańców 

powiatu 

33 428 mieszkańców, z czego 50,4% stanowiły kobiety, a 49,6% 

mężczyźni. (Źródło: GUS, 31. XII. 2021)  

Powierzchnia 740,77 km² 

Czy w porównaniu do 

roku poprzedzającego 

rok sprawozdawczy 

doszło do zmiany granic 

powiatu. Jeżeli tak 

wskazać zakres zmian 

W 2022 roku granice powiatu lipskiego nie uległy zmianie. 

Podział administracyjny W 2022 roku w skład powiatu lipskiego wchodziło 6 gmin:  

 gmina wiejska Chotcza;  

 gmina wiejska Ciepielów;  

 gmina miejsko-wiejska Lipsko; 

 gmina wiejska Rzeczniów; 

 gmina wiejska Sienno; 

 gmina miejsko-wiejska Solec nad Wisłą. 

Podstawowe dane finansowe na koniec 2022 r. 

Podstawą działania Powiatu Lipskiego oraz warunkiem realizowania nałożonych ustawowo zadań 

i inwestycji są posiadane zasoby finansowe. Kluczowe informacje o stanie finansów jednostki 

zawiera uchwała budżetowa, która w myśl art. 211 ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych stanowi podstawę gospodarki finansowej Powiatu. 
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Budżet Powiatu Lipskiego na 2022 rok został przyjęty uchwałą nr XLVII/268/2021 Rady Powiatu 

w Lipsku z dnia 30 grudnia 2021 roku, uzyskując pozytywną opinię Regionalnej Izby Obrachunkowej 

w Warszawie. Zmiany budżetu w trakcie jego realizacji były dokonywane na podstawie decyzji 

Ministra Finansów, Wojewody Mazowieckiego, Urzędu Marszałkowskiego, porozumień, umów, 

w tym z Gminami w ramach współpracy oraz własnych potrzeb wynikających z przeprowadzonych 

analiz, jak również wniosków jednostek budżetowych Powiatu Lipskiego. 

 

Powiat Lipski w roku 2022 pozyskał dochody w łącznej kwocie 80 801 382,63 zł, w tym: 

 dochody bieżące – 76 896 160,99 zł, tj. 97,73 % planu, w tym: 

 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 

– 10 837 380,20  zł, tj. 100% planu; 

 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych 

– 114 532,90 zł, tj. 99,47% planu; 

 z subwencji ogólnej – 34 289 380,00 zł, tj. 100% planu; 

 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące – 20 816 518,87 zł, 

tj.91,30% planu; 

 pozostałe dochody bieżące – 10 838 349,02 zł, tj. 101,83% planu. 

 dochody majątkowe – 3 905 221,64 zł, tj. 96,14% planu, w tym: 

 z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje – 3 900 514,27 zł, 

tj.96,14% planu; 

 z tytułu zwrotu dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem – 4.707,37 zł, 

tj. 100% planu. 

Realizacja wydatków w roku 2021 wynosiła 82 221 525,37 zł, w tym: 

 wydatki bieżące – 68 622 805,08 zł, tj. 93,67% planu, w tym: 

 na wynagrodzenia i składki od nich naliczane – 47 925 732,75 zł, tj. 99,52% planu; 

 na obsługę długu – 223 969,28 zł, tj. 77,96% planu; 

 wydatki majątkowe – 10 172 771,07 zł, tj. 92,33 % planu, w tym: 

 inwestycje i zakupy inwestycyjne, o których mowa w art.236 ust.4 pkt 1 ustawy o 

finansach publicznych – 10 172 771 zł, tj. 92,33% planu. 

W 2022 roku nastąpił wzrost planowanych wydatków o kwotę 10 957 616,87 zł w stosunku do 

uchwalonego planu wydatków w uchwale budżetowej na 2022 rok. Wydatki w uchwale budżetowej 

zaplanowano w wysokości 76 818 998,80 zł zaś  nastąpił wzrost  do kwoty 87 776 615,67 zł . 

Wykonano je w kwocie 82 221 525,37 zł tj. w  93,67% planu.   

W strukturze wydatków dominowały wydatki bieżące które wykonano w kwocie 72 048 754,30  zł. 

Ich udział w kwocie wykonanych wydatków ogółem kształtował się na poziomie 87,63 %. W  2022 

roku na wynagrodzenia wraz z pochodnymi wydatkowano 47 925 732,75 zł co stanowi 99,52 % planu 

środków na ten cel. Wydatki na dotacje udzielone z budżetu na zadania bieżące wyniosły 952 833,15 

zł co stanowi 99,47 % planu. Wydatki na dotacje udzielone z budżetu na zadania majątkowe wyniosły 

112 028,64 zł co stanowi 100,00 % planu. 

Wydatki na zadania finansowane przy współudziale środków UE wyniosły 1 260 504,00 zł co stanowi 

83,60% planu . Wydatki na obsługę długu powiatu wyniosły 233 889,28 zł co stanowi 77,96 % planu. 

Wydatki majątkowe zostały wykonane w wysokości 10 172 771,07 zł tj. w 92,33 % planu wydatków 

majątkowych, w tym finansowane z udziałem środków UE 1 260 504,00 zł.  

Największy udział w wydatkach ogółem stanowią wydatki na oświatę i edukacyjną opiekę 

wychowawczą. Wykonanie wydatków w tych działach wynosi 32 645 549,55 zł, a plan stanowi sumę 
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33 074 651,84 zł. Plan wydatków zrealizowano w 98,70%. Nastąpił wzrost wykonanych wydatków w 

tych działach o 3 297 536,01 zł w stosunku do roku 2021.  Wzrost wielkości części oświatowej 

subwencji ogólnej roku 2022 do roku 2021 w kwocie 343 477,00 zł nie pokrył wzrostu wydatków w 

działach 801 i 854. 

W budżecie Powiatu Lipskiego na kształcenie specjalne przeznaczono 15 431 150,43 zł. 

Na pomoc społeczną wydatkowano 15 169 414,25 zł co stanowi 99,85 % planowanych wydatków w 

działach 852,853 i 855. Nastąpił wzrost wykonanych wydatków w działach o kwotę 1 481 466,29 zł 

w stosunku do roku 2021. 

W 2022.r. zrealizowano 92,33 % planowanych inwestycji na rok budżetowy. Większość zadań które 

stanowią mniejszy udział w strukturze inwestycji zostały zrealizowane.  

Na koniec roku w budżecie Powiatu nie wystąpiły zobowiązania wymagalne. 

W uchwale budżetowej na rok 2022 zaplanowano deficyt budżetowy w wysokości 4 536 143,00 zł , 

rozchody w kwocie 5 460 143,00 zł i rozchody w kwocie 924 000, 00 zł , które planowano pokryć 

przychodami pochodzącymi z emisji obligacji. Na dzień 31 grudnia 2022 roku w uchwałach 

budżetowych zmieniających plan budżetu zaplanowano deficyt budżetowy w kwocie 5 029 260,46 

zł, który został pokryty planowanymi przychodami pochodzącymi z niewykorzystanych środków 

pieniężnymi na rachunku budżetu, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach 

publicznych, nadwyżki budżetowej z lat ubiegłych w kwocie  4 871 202,06 zł, nadwyżki  budżetowej 

z lat ubiegłych w kwocie 582 058,43 zł . W wyniku realizacji budżetu za 2022 rok Powiat osiągnął 

deficyt budżetowy w kwocie 1 420 142,74 zł. Mniejszy niż planowany deficyt powstał w wyniku 

większego wpływu dochodów budżetowych i mniejszego wykonania wydatków budżetowych.  

Planowane i wykonane  na dzień 31.12.2022 r kwoty rozchodów dotyczą wykupu obligacji 

komunalnych . Wykup obligacji nastąpił w grudniu zgodnie z zawartymi  umowami z bankiem. 

 

W 2022 roku planowane przychody zostały zrealizowane w kwocie 10 219 018,42 zł, kwota ta była 

kwotą: 

 wolnych środków, o których mowa w art.217 ust.2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych                  

w wysokości 4 272 000,00 zł, 

 niewykorzystanych środków pieniężnych, o których mowa w art.217 ust.2 pkt 8 ustawy                        

o finansach publicznych w wysokości 4 871 202,06 zł, 

 nadwyżki z lat ubiegłych w wysokości 1 075 816,36 zł. 

W 2022 roku planowane rozchody zostały zrealizowane w kwocie 424 000,00 zł. Rozchodami był 

wykup obligacji komunalnych. 

Łączna kwota długu na koniec roku 2022 wyniosła 3 848 000,00 zł.  

Powiat spełnia wymóg określony w art. 242 ust 1 ustawy o finansach publicznych, zgodnie z którym 

wykonane wydatki bieżące są niższe niż wykonane dochody bieżące o kwotę 4 847 406,69 zł. 

 

 

III. Wykonanie uchwał Rady Powiatu w Lipsku – uchwały podjęte w 2022 roku  

Wypełniając dyspozycję zawartą w planie pracy w 2022 roku Rada Powiatu Lipskiego obradowała na 

13 sesjach i podjęła 62 uchwały. Podjęte przez Radę Powiatu Lipskiego uchwały Starosta zgodnie z art. 

78 ust. 1 i 2 ustawy o samorządzie powiatowym przekazał w nieprzekraczalnym terminie 7 dni do 

organów nadzoru, którymi są w zakresie zgodności z prawem – Wojewoda Mazowiecki, a w zakresie 

spraw finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa w Warszawie Zespół w Radomiu. Zgodnie z art. 

7 ust. 1 pkt. 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej, wszystkie uchwały zostały opublikowane                 
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w Biuletynie Informacji Publicznej. Uchwały stanowiące akty prawa miejscowego zostały opublikowane 

w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego. Wszystkie uchwały zostały przez Zarząd 

Powiatu Lipskiego wykonane z zachowaniem procedur i terminów określonych uchwałami i przepisami 

prawa.  

Numer 

sesji 
Data Numer i tytuł uchwały Sposób realizacji 

XLVIII 31.01.2022 XLVIII/281/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata  

2022-2027  

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

XLVIII 31.01.2022 XLVIII/282/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

XLVIII 31.01.2022 XLVIII/283/2022 

w sprawie planu dofinansowania 

form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, ustalenia maksymalnej 

kwoty dofinansowania 

doskonalenia zawodowego 

nauczycieli zatrudnionych w 

szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Lipski 

oraz specjalności i form kształcenia, 

na które dofinansowanie jest 

przyznawane w roku 2022 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

Uwagi: wyodrębnienie środków 

na dofinansowanie 

doskonalenia zawodowego 

nauczycieli 

XLIX 24.02.2022 XLIX/284/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata  

2022-2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

XLIX 24.02.2022 XLIX/285/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

XLIX 24.02.2022 XLIX/286/2022 

w sprawie zmiany uchwały Nr 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 
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XLVII/280/2021 Rady Powiatu w 

Lipsku z dnia 30 grudnia 2021 r. w 

sprawie ustalenia wysokości diet 

dla radnych Rady Powiatu w Lipsku 

powierzono Zarządowi Powiatu 

Uchwała została opublikowana 

w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego 

XLIX 

 

24.02.2022 XLIX/287/2022 

w sprawie odmowy wyrażenia 

zgody na zamianę oraz 

wypowiedzenie warunków pracy                  

i płacy radnego Rady Powiatu                    

w Lipsku 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Rady Powiatu 

XLIX 24.02.2022 XLIX/288/2022 

w sprawie podziału środków 

finansowych Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na zadania 

realizowane w ramach rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych w Powiecie 

Lipskim na 2022 rok 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Dyrektorowi 

Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lipsku oraz 

Dyrektorowi Powiatowego 

Urzędu Pracy w Lipsku 

 

L 31.03.2022 L/289/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata  

2022-2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

L 31.03.2022 L/290/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

L 31.03.2022 L/291/2022 

w sprawie zatwierdzenia zmian do 

Regulaminu Rady Społecznej przy 

Samodzielnym Publicznym Zespole 

Zakładów  Opieki  Zdrowotnej               

w Lipsku 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LI 29.04.2022 LI/292/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata  

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 
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2022-2027 

LI 29.04.2022 LI/293/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LI 29.04.2022 LI/294/2022 

w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w Powiecie Lipskim na 

lata 2022-2024 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LI 29.04.2022 LI/295/2022 

zmieniająca uchwałę Nr 

XLVIII/283/2022 w sprawie 

dofinansowania doskonalenia 

zawodowego  nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i 

placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Lipski 

oraz specjalności i form kształcenia, 

na które dofinansowanie jest 

przyznawane w roku 2022 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu  

LI 29.04.2022 LI/296/2022 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej w roku 2022 dla 

Powiatu Radomskiego 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LI 29.04.2022 LI/297/2022 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej dla Powiatu 

Zamojskiego w formie dotacji 

celowej na utrzymanie Domu dla 

Matek z Małoletnimi Dziećmi i 

Kobiet w Ciąży w Łabuniach 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LII 31.05.2022 LII/298/2022 

w sprawie zatwierdzenia rocznego 

sprawozdania finansowego 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Dyrektorowi SPZ 
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Samodzielnego Publicznego 

Zespołu Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Lipsku 

ZOZ w Lipsku 

LII 31.05.2022 LII/299/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata  

2022-2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LII 31.05.2022 LII/300/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LII 31.05.2022 LII/301/2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

nieodpłatne nabycie od Miasta i 

Gminy Lipsko na rzecz Powiatu 

Lipskiego nieruchomości 

zabudowanej 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LII 31.05.2022 LII/302/2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

nieodpłatne ustanowienie 

służebności przesyłu na 

nieruchomości stanowiącej 

własność Powiatu Lipskiego 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LII 31.05.2022 LII/303/2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Rady Powiatu w Lipsku, którego 

zobowiązano do zawiadomienia 

Skarżącego o sposobie 

załatwienia skargi 

LII 31.05.2022 LII/304/2022 

w sprawie podwyższenia wysokości 

wynagrodzenia dla rodzin 

zastępczych zawodowych                               

i prowadzących rodzinne domy 

dziecka 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 
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LIII 30.06.2022 LIII/305/2022 

w sprawie udzielenia Zarządowi 

Powiatu w Lipsku wotum zaufania 

ZREALIZOWANO  

Rada Powiatu w Lipsku, po 

rozpatrzeniu i zakończeniu 

debaty nad Raportem o stanie 

powiatu w 2022 roku, udzieliła 

Zarządowi Powiatu w Lipsku 

wotum zaufania 

LIII 30.06.2022 LIII/306/2022 

w sprawie rozpatrzenia i 

zatwierdzenia sprawozdania 

Zarządu z wykonania budżetu za 

2021 rok i sprawozdania 

finansowego 

ZREALIZOWANO  

Zatwierdzono sprawozdanie 

Zarządu z wykonania budżetu za 

2021 rok i sprawozdanie 

finansowe 

LIII 30.06.2022 LIII/307/2022 

w sprawie absolutorium z tytułu 

wykonania budżetu za 2021 rok 

ZREALIZOWANO  

Udzielono Zarządowi Powiatu 

absolutorium z tytułu 

wykonania budżetu za 2021 rok 

LIII 30.06.2022 LIII/308/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIII 30.06.2022 LIII/309/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIII 30.06.2022 LIII/310/2022 

w sprawie tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć niektórych nauczycieli oraz 

zasad rozliczania, obniżania i 

zwalniania z obowiązku jego 

realizacji nauczycieli, a także osób, 

którym powierzono stanowisko 

kierownicze w szkole lub placówce 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIII 30.06.2022 LIII/311/2022 

w sprawie wyrażenia zgody na 

zamianę nieruchomości pomiędzy 

ZREALIZOWANO 

Wykonanie uchwały 
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Powiatem Lipskim a Miastem i 

Gminą Lipsko 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIII 30.06.2022 LIII/312/2022 

w sprawie utworzenia Centrum 

Opiekuńczo–Mieszkalnego oraz 

nadania statutu 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu. 

Uchwała została opublikowana 

w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego  

LIV 29.07.2022 LIV/313/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022-2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIV 29.07.2022 LIV/314/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LV 22.08.2022 LV/315/2022 

w sprawie zmiany uchwały Nr 

XLI/229/2021 Rady Powiatu w 

Lipsku z dnia 5 sierpnia 2021 roku 

w sprawie emisji obligacji Powiatu 

Lipskiego 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LV 22.08.2022 

 

LV/316/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LV 22.08.2022 LV/317/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 
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LV 22.08.2022 LV/318/2022 

w sprawie wyposażenia Centrum 

Opiekuńczo – Mieszkalnego w 

Lipsku w majątek 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu  

LVI 29.09.2022 LVI/319/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LVI 29.09.2022 LVI/320/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LVI 29.09.2022 LVI/321/2022 

w sprawie zmiany uchwały                          

w sprawie ustalenia regulaminu 

wynagradzania dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach                             

i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Lipski  

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Staroście Powiatu 

Lipskiego. Uchwała została 

ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym Województwa 

Mazowieckiego  

LVII 21.10.2022 LVII/322/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2027 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LVII 21.10.2022 LVII/323/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LVIII 27.10.2022 LVIII/324/2022 

w sprawie przyjęcia planu pracy 

Rady Powiatu w Lipsku na rok 2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Rady Powiatu i Zarządowi 

Powiatu w Lipsku 

LVIII 27.10.2022 LVIII/325/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 
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Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2027 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LVIII 27.10.2022 LVIII/326/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIX 30.11.2022 LIX/327/2022 

w sprawie zatwierdzenia planu 

pracy Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu w Lipsku na rok 2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu 

LIX 30.11.2022 LIX/328/2022 

w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Rzeczniów 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu. 

LIX 30.11.2022 LIX/329/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2029 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIX 30.11.2022 LIX/330/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LIX 30.11.2022 LIX/331/2022 

w sprawie zmieniająca uchwałę                 

w sprawie podziału środków 

finansowych Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na zadania 

realizowane w ramach rehabilitacji 

zawodowej i społecznej  osób 

niepełnosprawnych w Powiecie 

Lipskim na 2022 rok 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Dyrektorowi 

Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie oraz Dyrektorowi 

Powiatowego Urzędu Pracy                

w Lipsku  

LX 30.12.2022 LX/332/2022 

w sprawie Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Lipskiego na 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 
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lata 2023-2029  

LX 30.12.2022 LX/333/2022 

Uchwała Budżetowa na rok 2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

LX 30.12.2022 LX/334/2022 

w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Lipskiego na lata 2022–2029 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

 

LX 30.12.2022 LX/335/2022 

w sprawie zmian w Uchwale 

Budżetowej Powiatu Lipskiego na 

rok 2022 Nr XLVII/268/2021 Rady 

Powiatu z dnia 30 grudnia 2021r. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 

 

LX 30.12.2022 LX/336/2022 

w sprawie zatwierdzenia planu 

pracy Komisji ds. Społecznych, 

Zdrowia i Bezpieczeństwa na rok 

2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Komisji ds. Społecznych, 

Zdrowia i Bezpieczeństwa Rady 

Powiatu w Lipsku  

LX 30.12.2022 LX/337/2022 

w sprawie zatwierdzenia planu 

pracy Komisji Edukacji, Kultury, 

Sportu, Turystyki i Rekreacji na rok 

2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Komisji Edukacji, Kultury, 

Sportu, Turystyki i Rekreacji 

Rady Powiatu w Lipsku 

LX 30.12.2022 LX/338/2022 

w sprawie zatwierdzenia planu 

pracy Komisji Rozwoju 

Gospodarczego, Finansów, 

Budżetu, Rolnictwa, Ochrony 

Środowiska i Promocji Powiatu na 

rok 2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Komisji Rozwoju 

Gospodarczego, Finansów, 

Budżetu, Rolnictwa, Ochrony 

Środowiska i Promocji Powiatu 

Rady Powiatu w Lipsku 

LX 30.12.2022 LX/339/2022 

w sprawie ustalenia rozkładu 

godzin pracy oraz dyżurów aptek 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu 
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ogólnodostępnych na terenie 

powiatu lipskiego na rok 2023 

Uchwała została ogłoszona                 

w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego 

 

LX 30.12.2022 LX/340/2022 

w sprawie zmiany planu pracy Rady 

Powiatu w Lipsku na rok 2023  

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Rady Powiatu i Zarządowi 

Powiatu w Lipsku 

LX 30.12.2022 LX/341/2022 

w sprawie zmiany planu pracy 

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu               

w Lipsku na rok 2023 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Przewodniczącemu 

Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu w Lipsku 

LX 30.12.2022 LX/342/2022 

w sprawie wyboru biegłego 

rewidenta do przeprowadzenia 

badania sprawozdania 

finansowego Samodzielnego 

Publicznego Zespołu Zakładów 

Opieki Zdrowotnej w Lipsku,                     

za 2022 i 2023 rok. 

ZREALIZOWANO  

Wykonanie uchwały 

powierzono Zarządowi Powiatu. 

 

 

 

IV. Realizacja zadań powiatu wraz z informacją o realizacji polityk, programów i strategii 

dotyczących tych zadań.  

 

Powiat realizuje zadania na wielu płaszczyznach o charakterze ponadgminnym. Konkretne natomiast 

kompetencje wynikają z ustaw szczególnych. Zgodnie z zapisami art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 

roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528) zadania te obejmują pięć zasadniczych grup 

tematycznych, takich jak: 

 infrastruktura społeczna – edukacja publiczna, promocja i ochrona zdrowia, opieka społeczna, 

pomoc społeczna, kultura, kultura fizyczna i turystyka, 

 infrastruktura techniczna – transport lokalny, drogi publiczne, utrzymanie powiatowych 

obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych, 

 porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli – obronność, ochrona przeciwpożarowa, 

ochrona przeciwpowodziowa, zapobieganie innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia  

i zdrowia ludzi oraz środowiska, 

 ochrona środowiska i zagospodarowanie przestrzenne – gospodarka wodna, rolnictwo,  

leśnictwo i rybactwo śródlądowe, nadzór budowlany, 
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 działalność organizatorska – przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku 

pracy, ochrona praw konsumenta, wspieranie osób niepełnosprawnych, polityka prorodzinna, 

ochrona dóbr kultury, promocja powiatu, współpraca z organizacjami pozarządowymi. 

Do zakresu działania powiatu należy także wykonywanie zadań przez działające w ramach powiatowej 

administracji zespolonej inspekcje, służby i straże, w tym powiatową komendę policji, powiatową 

(miejską) komendę państwowej straży pożarnej, a także inspekcję sanitarną, weterynaryjną i nadzór 

budowlany. Zasady współdziałania samorządu powiatowego z organami szczebla wojewódzkiego  

i centralnego w zakresie działania tych służb określone są w stosownych aktach prawnych. 

Wśród zadań realizowanych przez samorząd powiatowy można wyróżnić trzy zasadnicze ich rodzaje,  

a mianowicie: 

 lokalne, które mierzy się w kompetencjach powiatu i które muszą być realizowane poprzez 

jego struktury organizacyjne, 

 ponadgminne, wychodzące poza ustawowe kompetencje powiatu, możliwe do zrealizowania 

przy współudziale samorządów gmin wchodzących w skład powiatu, 

 ponadpowiatowe, które wymagają zaangażowania władz regionalnych, tworzenia lobbingu na 

rzecz zmian gospodarczych, ustawowych, czy polityki krajowej. 

Do najważniejszych zadań „lokalnych” należy między innymi: organizowanie i zapewnienie usług  

w domach pomocy społecznej, prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych, organizowanie  

i prowadzenie ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, organizowanie i prowadzenie 

placówek oświaty ponadpodstawowej i oświaty specjalnej oraz szkolnictwa zawodowego. 

Starostom jako organom działającym w imieniu administracji rządowej, powierzono rozpatrywanie 

spraw i wydawanie decyzji administracyjnych dotyczących budownictwa, transportu (ewidencja 

pojazdów i wydawanie praw jazdy), gospodarki nieruchomościami skarbu państwa, rolnictwa  

i leśnictwa. 

Powiat odpowiada za przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej i zapobieganie kryzysom wynikającym  

z zagrożeń pożarowych, powodziowych, zagrożeń życia i zdrowia ludzi oraz środowiska. 

Od 2016 r. odpowiada za organizację i prowadzenie darmowej pomocy prawnej w punktach 

Nieodpłatnej Pomocy Prawnej (NPP) i Nieodpłatnego Poradnictwa Prawnego (NPO) oraz edukację 

prawną i mediację. 

Szczegółowy wykaz zadań zawarty jest w ustawach kierunkowych i rozporządzeniach. 

 

 

Nazwa zadania Edukacja publiczna 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach realizujące 

zadanie 

 

 Referat Edukacji i Sportu Starostwa Powiatowego w Lipsku 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych im. Jana Pawła II 

w Lipsku 

 Zespół Szkół Technicznych w Siennie 

 Zespół Szkół w Solcu nad Wisłą 

 Centrum Kształcenia Ustawicznego w Solcu nad Wisłą 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerów Orderu 

Uśmiechu w Hucie 

 Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Solcu nad Wisłą 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lipsku 
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Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r.  

 

Największy udział w wydatkach powiatu stanowią wydatki na oświatę i edukacyjną opiekę wychowawczą. 

Wykonanie wydatków w tych działach wynosi 32 645 549,55 zł, a plan stanowi sumę 33 074 651,84 zł. Plan 

wydatków zrealizowano w 98,70%. Nastąpił wzrost wykonanych wydatków w tych działach o 3 297 536,01 zł 

w stosunku do roku 2021.  Wzrost wielkości części oświatowej subwencji ogólnej roku 2022 do roku 2021 w 

kwocie 343 477,00 zł nie pokrył wzrostu wydatków w działach 801 i 854. 

W budżecie Powiatu Lipskiego na kształcenie specjalne przeznaczono 15 431 150,43 zł. 

 

Plan i wykonanie dochodów budżetu w oświacie - 2022r. 

Dział Rozdział Wyszczególnienie Plan Wykonanie 

801  Oświata i wychowanie 1 167 027,85 1 367 102,36 

 80102 Szkoły podstawowe specjalne 100,00 35,00 

 80105 Przedszkola specjalne 7 530,00 7 033,02 

 80115 Technika 144 907,00 340 482,79 

 80117 Branżowe szkoły I i II stopnia 31 643,00 34 921,80 

 80120 Licea ogólnokształcące 325 425,00 325 403,53 

 80134 Szkoły zawodowe specjalne 18 100,00 18 000,52 

 80140 Placówki kształcenia ustawicznego i 

centra kształcenia zawodowego 

150,00 513,87 

 80148 Stołówki szkolne i przedszkolne 290 219,00 302 385,65 

 80151 Kwalifikacyjne kursy zawodowe 24 000,00 23 971,08 

 80153 Zapewnienie uczniom prawa do 

bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub 

materiałów ćwiczeniowych 

27 261,83 24 086,90 

 80195 Pozostała działalność 297 692,02 290 268,20 

854  Edukacyjna opieka wychowawcza 2 096 051,00 2 049 417,23 

 85403 Specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze 

314 104,00 323 420,55 

 85410 Internaty i bursy szkolne 1 303 747,00 1 344 178,97 

 85417 Szkolne schroniska młodzieżowe 5 000,00 5 000,00 

 85421 Młodzieżowe ośrodki socjoterapii 473 200,00 376 817,71 

  RAZEM 3 263 978,85 3 416 519,59 

 

 

Plan i wykonanie wydatków budżetu w oświacie - 2022r. 

Dział Rozdział Wyszczególnienie Plan Wykonanie 

801  Oświata i wychowanie 20 277 476,16 20 193 417,43 

 80102 Szkoły podstawowe specjalne 3 493 961,74 3 490 434,21 

 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach 

podstawowych 

293 943,28 293 443,93 

 80107 Świetlice szkolne 14 264,00 14 261,04 

 80115 Technika 5 004 854,19 4 939 274,55 

 80117 Branżowe szkoły I i II stopnia 1 579 049,86 1 576 301,81 

 80120 Licea ogólnokształcące 4 015 557,77 4 010 830,80 
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 80134 Szkoły zawodowe specjalne 2 585 919,00 2 582 118,87 

 80140 Placówki kształcenia ustawicznego i 

centra kształcenia zawodowego 

1 012 300,58 1 012 308,40 

 80145 Komisja egzaminacyjne 3 507,91 3 507,91 

 80146 Dokształcanie i doskonalenie 

nauczycieli 

4 865,00 4 865,00 

 80148 Stołówki szkolne i przedszkolne 1 493 257,00 1 493 249,21 

 80151 Kwalifikacyjne kursy zawodowe 269 316,00 269 316,40 

 80152 Realizacja zadań wymagających 

stosowania specjalnego organizacji 

nauki 

88 900,00 88 899,67 

 80153 Zapewnienie uczniom prawa do 

bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub 

materiałów ćwiczeniowych 

27 261,83 24 086,90 

 80195 Pozostała działalność 390 518,00 390 518,73 

854  Edukacyjna opieka wychowawcza 12 797 175,68 12 452 132,12 

 85403 Specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze 

2 400 334,72 2 400 267,42 

 85404 Wczesne wspomaganie rozwoju 

dziecka 

13 941,00 12 874,67 

 85406 Poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, w tym poradnie 

specjalistyczne 

812 672,88 794 752,54 

 85410 Internaty i bursy szkolne 3 096 319,79 2 851 764,83 

 85417 Szkolne schroniska młodzieżowe 82 564,00 82 561,62 

 85420 Młodzieżowe ośrodki wychowawcze 15 738,00 15 063,40 

 85421 Młodzieżowe ośrodki socjoterapii 6 347 816,29 6 267 402,05 

 85446 Dokształcanie i doskonalenie 

nauczycieli 

4 633,00 4 290,00 

 85495 Pozostała działalność 23 156,00 23 155,59 

  RAZEM 33 074 651,84 32 645 549,55 

 

 

Stan organizacji szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Lipski – charakterystyka 

Na terenie powiatu lipskiego funkcjonują jednostki oświatowe, za pośrednictwem których realizowane są 

wyżej wymienione cele: 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych im. Jana Pawła II w Lipsku, w skład którego wchodziły 

następujące szkoły: 

 Liceum Ogólnokształcące, 

 Technikum, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia, 

 Branżowe Szkoła II Stopnia, 

 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, 

 Szkoła Policealna, 

 Internat. 
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Zespół Szkół Technicznych w Siennie, w skład którego wchodziły następujące szkoły: 

 Technikum im. Ks. Mjr. Stanisława Domańskiego, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia im. Ks. Mjr Stanisława Domańskiego, 

 Branżowa Szkoła II Stopnia, 

 Szkoła Policealna im. Ks. Mjr Stanisława Domańskiego, 

 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, 

 Internat. 

Zespół Szkół w Solcu nad Wisłą, w skład którego wchodziły następujące szkoły: 

 Liceum Ogólnokształcące, 

 Szkolne Schronisko Młodzieżowe, 

 Internat. 

Centrum Kształcenia Ustawicznego w Solcu nad Wisłą, w skład którego wchodziły następujące szkoły: 

 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, 

 Szkoła Policealna. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Hucie, w skład którego 

wchodziły następujące szkoły: 

 Przedszkole Specjalne, 

 Szkoła Podstawowa Specjalna, 

 Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy. 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Solcu nad Wisłą, w skład którego wchodziły następujące szkoły: 

 Szkoła Podstawowa Specjalna przy Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Solcu nad Wisłą, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna dla młodzieży zagrożonej niedostosowaniem społecznym przy 

Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Solcu nad Wisłą. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lipsku. 

 

Kształcenie ponadpodstawowe  

Oferta edukacyjna Powiatu Lipskiego obejmowała szkoły kształcenia ogólnego dla młodzieży – licea 

ogólnokształcące oraz szkoły zawodowe: technika i szkoły branżowe I stopnia, które w wyniku reformy 

oświaty, zastąpiły dotychczasowe zasadnicze szkoły zawodowe, a w przypadku kształcenia dla dorosłych - 

szkołę policealną, Branżową Szkołę II Stopnia oraz kwalifikacyjne kursy zawodowe. 

 

Kształcenie zawodowe 

Umożliwienie absolwentom szkół znalezienia odpowiedniego i satysfakcjonującego zatrudnienia jest 

kluczowym zadaniem ponadpodstawowego kształcenia branżowego. Stąd konieczne staje się bieżące 

monitorowanie aktualnego i prognozowanego zapotrzebowania na kierunki zawodowe, zgodne  

z oczekiwaniami rynku pracy. Tylko poprzez analizę trendów w kontekście rynku pracy i dążenie do 

dostosowania oferty edukacyjnej, możliwe jest wyposażenie młodych ludzi w potrzebne umiejętności i 

kwalifikacje, które znajdą zapotrzebowanie, a tym samym dadzą możliwości zatrudnienia. Konieczne jest 

również jednoczesne uwzględnienie innych znaczących czynników, jak np. usytuowanie szkół powiatowych 

czy możliwości lokalowe.  

 

Kształcenie specjalne 

Kształceniem specjalnym objęte są dzieci i młodzież z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenia o 

potrzebie kształcenia specjalnego wydane przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną. Jednostką 
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oświatową zapewniające odpowiednią formę kształcenia ze względu na rodzaj niepełnosprawności, dla której 

Powiat Lipski jest organem prowadzącym jest Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerów 

Orderu Uśmiechu w Hucie, do którego uczęszczają dzieci i młodzież z niepełnosprawnościami intelektualnymi 

w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz ze współistniejącymi sprzężeniami typu: autyzm, 

niepełnosprawność ruchowa. Powiat Lipski prowadzi, w ramach kształcenia specjalnego, również 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Solcu nad Wisłą dla dzieci i młodzieży, skierowanych z powodu 

zagrożenia niedostosowaniem społecznym. Do zadań placówki należy eliminowanie przyczyn i przejawów 

zagrożenia niedostosowaniem społecznym oraz przygotowanie wychowanków do życia zgodnego z 

obowiązującymi normami społecznymi i prawnymi. Z chwilą umieszczenia w placówce, podopieczni zostają 

objęci zintegrowaną edukacją socjoterapeutyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jak również uzyskują 

przygotowanie do pracy w zawodzie. MOS jest placówką nieferyjną, zapewniającą wychowankom opiekę 

całodobową.  

W ramach zadań związanych z organizacją kształcenia specjalnego dla dzieci i młodzieży, weryfikowano 

wnioski o umieszczenie w placówce kształcenia specjalnego oraz aktualność orzeczeń o potrzebie kształcenia 

specjalnego, składane przez rodziców lub opiekunów prawnych, jak również przekazywane przez inne powiaty 

i urzędy.  

Wykonywano czynności, związane z realizacją postanowień sądów rodzinnych o zastosowaniu środków 

wychowawczych w postaci umieszczenia w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych. Prowadzenie spraw 

wymagało zgromadzenia szeregu dokumentów od osób i instytucji zewnętrznych, m.in. wywiadów 

kuratorskich, opinii Opiniodawczych Zespołów Sądowych Specjalistów (dawne RODK). Wiązało się to ze 

współpracą z sądami, Ośrodkiem Rozwoju Edukacji w Warszawie oraz przygotowaniem licznej korespondencji 

z urzędami miast i gmin, szkołami oraz rodzicami nieletnich.  

Na wnioski rodziców występowano także do innych jst o skierowanie nieletnich do młodzieżowych ośrodków 

socjoterapii znajdujących się poza terenem naszego powiatu.  

 

Rekrutacja do szkół 

Organizacja placówek oświatowych w dużej mierze opiera się na wynikach naboru do klas pierwszych. Analiza 

tendencji kilkuletnich stanowi podstawę dla decyzji na temat oferty edukacyjnej na kolejny rok szkolny, jak 

również utrzymywania istniejącej sieci szkół i placówek. Ma to szczególnie duże znaczenie w przypadku 

ogólnodostępnych szkół ponadpodstawowych. Bliskość szkół w Ostrowcu Św., Radomiu, a przy tym dogodne 

warunki komunikacyjne oraz niż demograficzny to czynniki, które w sposób negatywny wpływają na liczebność 

uczniów, uczęszczających do szkół powiatowych, pomimo, iż podejmowane są działania promujące szkoły nie 

tylko w środowisku lokalnym.  

 

Liczebność szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Lipski 

 

Nazwa zespołu Szkoła Profil, specjalność, 

zawód 

Klasa Liczba uczniów 

Rok szkolny 

2021/2022 

Rok szkolny 2022/2023 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących 

i Technicznych 

im. Jana Pawła II  

w Lipsku 

Liceum 

Ogólnokształcące 

- I 0 0 

II 0 0 

III 43 0 

IV 0 25 
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Ogółem liceum 

43 25 

Technikum Technik mechanik I 0 0 

II 0 0 

III 0 0 

IV 5 8 

Technik żywienia 

i usług 

gastronomicznych 

I 7 15 

II 17 8 

III 19 16 

IV 15 19 

Technik programista I 12 24 

II 0 14 

III 0 0 

IV 0 0 

Technik informatyk I 8 12 

II 24 7 

III 28 21 

IV 23 27 

Technik ekonomista I 0 0 

II 0 0 

III 8 0 

IV 

V 

0 

0 

7 

0 

Ogółem technikum                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

174 178 

Branżowa Szkoła I 

Stopnia 

Wielozawodowa: 

Cukiernik, elektryk, 

fryzjer, mechanik 

pojazdów 

samochodowych, , 

monter sieci i 

instalacji 

sanitarnych, monter 

zabudowy i robót 

wykończeniowych 

w budownictwie, 

operator obrabiarek 

skrawających, 

piekarz, 

sprzedawca, stolarz 

I 13 19 

II 16 18 

III 

31 13 

Ogółem Branżowa Szkoła I st. 50 
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60 

Ogółem Zespół Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Lipsku 

                                                                                                                       277 253 

Zespół Szkół 

Technicznych  

w Siennie 

Technikum 

im. Ks. Mjr. 

Stanisława 

Domańskiego 

Technik pojazdów 

samochodowych 

I 0 17 

II 6 0 

III 9 5 

IV 5 8 

Technik  

budownictwa 

I 0 0 

II 
0 0 

III 0 0 

IV 8 0 

Technik logistyk 

 

 

 

I 14 32 

II 20 13 

III 27 21 

IV 6 26 

Technik mechanik I 17 14 

II 17 15 

III 21 15 

IV 0 21 

Ogółem Technikum 

                                                                                                        

150 187 

Branżowa Szkoła I 

Stopnia 

Wielozawodowa: 

Fryzjer, kucharz, 

mechanik pojazdów 

samochodowych, 

murarz-tynkarz, 

sprzedawca, 

magazynier – 

logistyk, mechanik – 

operator pojazdów  

i maszyn rolniczych 

I 20 26 

II 23 20 

III 

47 15 

Ogółem Branżowa Szkoła I st. 

90 61 

Kwalifikacyjne kursy zawodowe 

169 149 

Ogółem Zespól Szkół Technicznych w Siennie 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

409 397 

Zespół Szkół  

w Solcu nad Wisłą 

Liceum 

Ogólnokształcące 

- I 52 93 

II 48 43 
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III 111 43 

IV 
- 62 

W tym oddziały  

sportowe 40 20 

W tym Oddziały 

Przygotowania 

Wojskowego 20 72 

Ogółem 

211 241 

Ogółem Zespół Szkół w Solcu nad Wisłą 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

211 241 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno – 

Wychowawczy  

im. Kawalerów 

Orderu Uśmiechu  

w Hucie 

Oddział 

przedszkolny 

- Oddział 

„0” 9 10 

Ogółem oddział przedszkolny 

9 10 

Szkoła 

podstawowa 

- I 3 3 

II 1 5 

III 9 8 

IV 5 5 

V 6 6 

VI 16 6 

VII 2 18 

VIII 11 11 

Ogółem Szkoła Podstawowa                                                              

63 72 

Szkoła specjalna 

przysposabiająca 

do pracy 

- I 5 1 

II 5 4 

III 4 8 

Ogółem Szkoła Przysposabiająca 

14 13 

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 13 13 

Zajęcia rewalidacyjno - wychowawcze 4 3 

Ogółem Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Hucie 

                                                                                                                                                                                  

109 111 

Młodzieżowy 

Ośrodek 

Socjoterapii  

w Solcu nad Wisłą 

Szkoła 

Podstawowa 

Specjalna 

- VI 3 8 

VII 13 11 

VIII 12 13 

Ogółem szkoła podstawowa 

28 

 

32 
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Branżowa Szkoła I 

Stopnia 

Fryzjer I 6 8 

II 7 7 

III 7 4 

Kucharz I 10 13 

II 12 14 

III 11 8 

Mechanik pojazdów 

samochodowych 

I 17 14 

II 13 8 

III 14 10 

Murarz-tynkarz I 0 0 

II 4 6 

III 6 4 

Ogółem Branżowa Szkoła I stopnia 

107 

 

96 

Ogółem Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Solcu nad Wisłą 

135 

 

128 

Centrum 

Kształcenia 

Ustawicznego  

w Solcu nad Wisłą 

Liceum 

Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w 

Solcu nad Wisłą 

- 

Sem. I 0 0 

Sem. III 0 26 

Sem. V 18 0 

Ogółem Liceum dla Dorosłych 

 

18 

 

 

26 

Szkoła Policealna 

w Solcu nad Wisłą 

Technik ochrony 

fizycznej osób i 

mienia 

Sem. I 28 0 

Sem. II 0 0 

Sem. III 22 25 

Sem.IV 0 0 

Technik 

bezpieczeństwa  

i higieny pracy 

Sem. I 24 28 

Sem. II 21  

Sem. III 0 24 

Opiekun medyczny 

 

Sem. III 25 17 

Technik 

administracji 

Sem. III 24 20 

 

 Ogółem Szkoła Policealna 

171 

 

114 

 

Kwalifikacyjne kursy zawodowe 166 205 
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Struktura zatrudnienia nauczycieli w roku 2022 

Szkoła/placówka 

 Etaty  ogółem 

Etaty - 
nauczyciele bez 
stopnia awansu 

Etaty – 
nauczyciele 
mianowani 

Etaty  - 
nauczyciele 

dyplomowani 

MŁODZIEŻOWY OŚRODEK 

SOCJOTERAPII W SOLCU 

NAD WISŁĄ   59.13   19.71   28.50   10.92 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

TECHNICZNYCH W 

SIENNIE   35.93   5.65   10.14   20.14 

SPECJALNY OŚRODEK 

SZKOLNO-

WYCHOWAWCZY 

IM.KAWALERÓW 

ORDERU UŚMIECHU W 

HUCIE   47.27   12.38   9.22   25.67 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH I 

TECHNICZNYCH IM. JANA 

PAWŁA II W LIPSKU   35.23   2.86   5.12   27.25 

ZESPÓŁ SZKÓŁ W SOLCU 

NAD WISŁĄ   31.87   5.81   6.00   20.06 

CENTRUM KSZTAŁCENIA 

USTAWICZNEGO W 

SOLCU NAD WISŁĄ   7.76   1.57   3.23   2.96 

PORADNIA 

PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNA W 

LIPSKU   8.00   3.00   0.00   5.00 

 

 

 

Ogółem Centrum Kształcenia Ustawicznego w Solcu nad Wisłą 

355 

 

319 

 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lipsku 

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 

 

0 

 

3 

 

Ogółem szkoły i placówki oświatowe 

 

1 496 

 

1452 
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Wyniki egzaminu ósmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu z kwalifikacji zawodowych. 

1. Wyniki egzaminu ósmoklasisty  

Powiat Lipski jest organem prowadzącym dla dwóch szkół podstawowych: 

1) Szkoły Podstawowej Specjalnej przy Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Solcu nad Wisłą; 

2) Szkoły Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Kawalerów Orderu 

Uśmiechu w Hucie. 

Egzamin ósmoklasisty odbył się w maju, od 24 do 26 maja 2022 r. W 2022 r. egzamin ósmoklasisty był 

przeprowadzony wyjątkowo na podstawie wymagań egzaminacyjnych zawartych w rozporządzeniu, a nie jak 

w ubiegłych latach na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 

 

EGZAMIN ÓSMOKLASISTY 2022 

Język polski Przeprowadzany na podstawie wymagań egzaminacyjnych, zawierających 
ograniczony zakres wymagań podstawy programowej, w tym skróconą listę 
lektur obowiązkowych. Czas trwania: 120 minut. 
Za rozwiązanie zadań można uzyskać maksymalnie 45 punktów (5 pkt mniej niż 
w latach ubiegłych), w tym: 

1) część 1: czytanie ze zrozumieniem, argumentowanie, znajomość  
i rozumienie utworów literackich, interpretacja tekstów kultury, 
znajomość zasad i posługiwanie się poprawną polszczyzną – 25 pkt (ok. 20 
zadań opartych na dwóch tekstach; ok. 50 proc. zadań otwartych), 

2) część 2: wypracowanie – 20 pkt. 
Temat wypracowania do wyboru spośród dwóch: rozprawka albo opowiadanie. 
W wypracowaniu uczeń może odnieść się do dowolnej lektury obowiązkowej 
spełniającej warunki tematu. 

Matematyka Przeprowadzany na podstawie wymagań egzaminacyjnych, zawierających 
ograniczony zakres wymagań podstawy programowej (np. bez zadań 
dotyczących dowodów geometrycznych, ograniczone wymagania dotyczące 
działań na pierwiastkach, stereometrii). Czas trwania: 100 minut. Za rozwiązanie 
zadań można uzyskać maksymalnie 25 punktów (5 pkt mniej niż w latach 
ubiegłych), w tym: 15 pkt – zadania zamknięte, 10 pkt – zadania otwarte. Liczba 
zadań otwartych: 4 (w latach 2019–2020: 6). 

Język obcy 

nowożytny 

Przeprowadzany na podstawie wymagań egzaminacyjnych, zawierających 
ograniczony zakres wymagań podstawy programowej oraz ograniczony zakres 
środków gramatycznych. Oczekiwany średni poziom biegłości językowej, w tym 
zakresu środków językowych w wypowiedziach pisemnych (w skali ESOKJ) – A2. 
Czas trwania: 90 minut. Za rozwiązanie zadań można uzyskać maksymalnie 55 
punktów (5 pkt mniej niż w latach ubiegłych), w tym: 34 pkt – zadania zamknięte, 
21 pkt – zadania otwarte. 
Mniejsza liczba zadań otwartych sprawdzających umiejętność rozumienia ze 
słuchu, umiejętność reagowania i znajomość środków językowych oraz zadań 
zamkniętych sprawdzających rozumienie tekstów pisanych i znajomość środków 
językowych. 
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Wyniki egzaminu ósmoklasisty dla powyższych szkół kształtują się następująco: 

 

 
ARKUSZ STANDARDOWY 

 

Nazwa szkoły 

Język polski Matematyka Język angielski Język niemiecki 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów. 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik w 

% 

Liczba 
uczniów 

Śr. wynik w 
% 

Szkoła Podstawowa 
Specjalna przy 
Młodzieżowym Ośrodku 
Socjoterapii w Solcu nad 
Wisłą 

13 20 13 15 13 16 0 0 

ARKUSZ NIESTANDARDOWY 

 
Objaśnienie: 
O800 – arkusz dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim; 
O900 – arkusz dla uczniów z afazją. 

Nazwa 
szkoły 

Arkusz 

Język polski Matematyka Język angielski Język niemiecki 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów. 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów 

Śr. wynik w 
% 

Szkoła 
Podstawowa 
Specjalna przy 
Młodzieżowym 
Ośrodku 
Socjoterapii w 
Solcu nad 
Wisłą 

O800 2 22 2 36 2 28 0 0 

Szkoła 
Podstawowa 
Specjalna  
w Specjalnym 
Ośrodku 
Szkolno-
Wychowawczym 
w Hucie 

O900 
O800 

4 64 4 70 4 64 0 0 

 

 
Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty dla powiatu lipskiego (arkusz standardowy- termin główny, źródło: OKE w 

Warszawie) 

 

Powiat Lipski (ogółem) 

Język polski Matematyka Język angielski 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów 

Śr. 
wynik 
w % 

Liczba 
uczniów 

Śr. wynik w % 

389 55 389 51 386 56 
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Wyniki egzaminu maturalnego 

W roku szkolnym 2021/2022 egzamin maturalny odbył się w terminie od 4 do 23 maja 2022 r. Egzamin 

maturalny był przeprowadzony wyjątkowo na podstawie wymagań egzaminacyjnych zawartych w 

rozporządzeniu, a nie jak w ubiegłych latach na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej 

kształcenia ogólnego. 

Absolwent szkoły średniej miał obowiązek przystąpić do trzech egzaminów w części pisemnej: 

 egzaminu z języka polskiego (na poziomie podstawowym) 

 egzaminu z matematyki (na poziomie podstawowym) 

 egzaminu z języka obcego nowożytnego (na poziomie podstawowym). 

W bieżącym roku szkolnym absolwenci nie musieli podchodzić do egzaminu na poziomie rozszerzonym, by 

uzyskać świadectwo dojrzałości. Kolejną  zmianą jest także rezygnacja z matury ustnej jako 

obowiązkowej. Mogli przystąpić do niej – podobnie jak w 2020 r. i 2021 r. – absolwenci, którym wynik części 

ustnej egzaminu z danego przedmiotu jest potrzebny w postępowaniu rekrutacyjnym na uczelnię zagraniczną. 

 

Zdawalność egzaminu maturalnego 

W tym roku również najlepiej egzamin poszedł maturzystom z powiatu zwoleńskiego. 

Odsetek sukcesów w powiecie zwoleńskim wyniósł aż 84,85 %.  Najgorzej pod tym względem poszło 

abiturientom z powiatu białobrzeskiego - odsetek wyniósł tylko 67,93 %. Powiat Lipski zajmuje 

czwarte miejsce wśród powiatów byłego województwa radomskiego, zdawalność wyniosła 80,26 % 

i jest niższa od średniej zdawalności w województwie mazowieckim o 1,66 %.  

 

Wyniki zdawalności matur w roku 2022 (źródło: OKE Warszawa, Średnie wyniki i zdawalność w powiatach. Data 

aktualności danych: 05.07.2022 r.)w poszczególnych  powiatach województwa mazowieckiego 

L.p. Powiat 

Liczba osób, które 
przystąpiły do 

egzaminów 

Zdało Zdawalność w % 

Województwo mazowieckie 43 304 35 475 81,92 
 

1. Powiat zwoleński 165 140 84,85 
 

2. Powiat radomski 235 197 83,83 
 

3. Powiat przysuski 207 167 80,68 
 

4. Powiat lipski 152 122 80,26 
 

5. Miasto Radom 2 929 2 284 77,98 
 

6. Powiat kozienicki 298 231 77,52 
 

7. Powiat szydłowiecki 105 75 71,73 
 

8. Powiat grójecki 558 400 71,68 
 

9. Powiat białobrzeski 237 161 67,93 
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Zdawalność egzaminu maturalnego w poszczególnych placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lipski przedstawia poniższa tabela. 

 

Nazwa szkoły 

Liczba 

uczniów w 

klasie 

maturalnej  

(wg SIO stan 

na 

30.09.2021r.) 

Liczba 

uczniów, 

którzy 

przystąpili do 

egzaminu 

maturalnego 

Liczba 

uczniów, 

którzy zdali 

egzamin 

maturalny 

Zdawalność  

(w%) 
Uwagi 

LO w Lipsku 17 17 14 
82,35 

 
- 

LO w Solcu nad Wisłą 45 36 23 
63,89 

 
- 

Technikum w Lipsku 43 37 30 
81,08 

 
- 

Technikum w Siennie 19 17 15 
88,24 

 
- 

LO dla Dorosłych w 

CKU w Solcu nad Wisłą 
18 9 4 44,44 - 

 

 

Różnica w liczbie osób zdających egzamin maturalny pomiędzy tabelami, wynika  

z faktu, że w tabeli dotyczącej zdawalności w poszczególnych powiatach, w rubryce dotyczącej 

powiatu lipskiego doliczono uczniów Liceum Ogólnokształcącego im ks. prof. Włodzimierza Sedlaka 

w Siennie (organ prowadzący: Gmina Sienno) oraz uczniów, którzy w poprzednim roku nie zdali 

matury. W tabeli dotyczącej zdawalności egzaminu w szkołach dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Lipski uwzględniono tylko tegorocznych absolwentów liceów i techników. 

Ogółem 28 osób nie zdało egzaminu maturalnego, w tym.: 

 5 osób z Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Solcu nad Wisłą (1 osoba nie zdała 

egzaminu poprawkowego); 

 13 osób z Liceum Ogólnokształcącego w Solcu nad Wisłą (3 osoby nie zdały egzaminu 

poprawkowego); 

 2 osoby z Liceum Ogólnokształcącego w Lipsku (1 osoba nie zdała egzaminu poprawkowego); 

 6 osób z Technikum w Lipsku (4 osoby nie zdały egzaminu poprawkowego) ; 

 2 osoby z Technikum w Siennie; 

11 osób będzie mogło przystąpić do egzaminu maturalnego dopiero w następnym roku. 

 

Średnie wyniki egzaminu maturalnego 

Wszyscy absolwenci, którzy ukończyli szkołę w 2022 r., obowiązkowo przystępowali do egzaminu 

maturalnego w części pisemnej z języka polskiego, matematyki oraz wybranego języka obcego 

nowożytnego. Najczęściej wybieranym językiem obcym był język angielski Część ustna egzaminu 
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maturalnego ze względu na pandemię COVID-19 nie była obowiązkowa. Średnie wyniki z 

obowiązkowych przedmiotów na maturze przedstawia poniższa tabela  (źródło: OKE Warszawa, termin 

główny: maj 2022). Poniższa tabela uwzględnia również osoby przystępujące do egzaminu maturalnego 

kolejny raz. 
 

Nazwa szkoły 

Język  

polski 

Matematyka Język  

angielski 

Język  

niemiecki 

Język  

rosyjski 

L. 

ucz. 

Śr.  

% 

L. 

ucz. 

Śr.  

% 

L. 

ucz. 

Śr.  

% 

L. 

ucz. 

Śr.  

% 

L.  

ucz. 

Śr.  

% 

LO w Lipsku 17 65,0 17 48,8 17 76,4 

 

- - - - 

LO w Solcu nad Wisłą 36 36,5 36 47,3 35 61,6 

 

1 60 - - 

Technikum w Lipsku 38 54,9 38 56,4 38 80,6 

 

- - - - 

Technikum w Siennie 17 45,6 17 60,9 17 86,4 

 

- - - - 

LO dla Dorosłych w CKU 

w Solcu nad Wisłą 

9 27,6 11 71,5 11 75,3     

 

 

100 % wyniki egzaminów z przedmiotów obowiązkowych: 

J. angielski – 8 uczniów, w tym: 5 uczniów z LO w Lipsku, 2 uczniów z Technikum w Siennie  

i 1 uczeń z Technikum w Lipsku. 

Matematyka –  2 uczniów z Technikum w Siennie. 

 

Tegoroczni absolwenci szkół ponadpodstawowych – zgodnie z zasadami przeprowadzania egzaminu 

maturalnego w nowej formule, obowiązującej od 2015 r. – mogli przystępowali również do egzaminu 

maturalnego z wybranego przedmiotu na poziomie rozszerzonym, a w przypadku języków obcych 

nowożytnych – na poziomie rozszerzonym albo dwujęzycznym. 

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe 

FORMUŁA 2017. 
Egzamin zawodowy wg podstawy programowej kształcenia w zawodach z 2017 r. przeprowadzany jest dla 

uczniów i słuchaczy branżowych szkół I stopnia, techników oraz szkół policealnych, którzy rozpoczęli naukę 

nie wcześniej niż 1 września 2017 r. Egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzający kwalifikacje w 

zawodzie, jest formą oceny poziomu opanowania przez zdającego wiadomości i umiejętności z zakresu jednej 

kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie. Egzamin zawodowy składa się z części pisemnej i części praktycznej.  

Część pisemna trwa 60 minut i przeprowadzana jest w formie testu składającego się  

z 40 zadań zamkniętych, zawierających cztery odpowiedzi do wyboru, z których tylko jedna jest prawidłowa. 

Część pisemna może być zdawana z wykorzystaniem wydrukowanych papierowych arkuszy egzaminacyjnych 

lub przy komputerze.  
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Część praktyczna trwa nie krócej niż 120 minut i nie dłużej niż 240 minut i jest przeprowadzana w formie testu 

praktycznego, polegającego na wykonaniu przez zdającego zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu 

egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym.  

 

Sesja egzaminacyjna zimowa 

W powiecie lipskim do obu części egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie, w sesji zimowej 

przystąpiło 63 osób (osoby przystępujące po raz pierwszy do egzaminu): 

 - 43 osób z ZSOiT im. Jana Pawła II w Lipsku (uczniowie technikum); 

 - 20 osób z ZST w Siennie (uczniowie technikum); 

oraz 25 osób przystępujących po raz kolejny: 

 - 6 osób z ZSOiT w Lipsku (uczniowie/absolwenci technikum oraz branżowej szkoły); 

 - 3 osoby z ZST w Siennie (słuchacze KKZ) 

 - 16 osób z CKU w Solcu nad Wisłą (słuchacze szkoły policealnej i kwalifikacyjnych kursów 

zawodowych); 

Poszczególne części egzaminu odbyły się w następujących terminach:  

 - część pisemna – 11 stycznia 2022 r.,  

 - część praktyczna – styczeń - luty 2022 r. (10.01.2022 r. – 06.02.2022 r.). 

 

Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie Formuła 2012 – sesja zimowa 

 

Nazwa szkoły Nazwa kwalifikacji 

Zdający, którzy: 
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Technikum w 
Zespole Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II w 
Lipsku - uczniowie 
po raz pierwszy 
przystępujący do 
egzaminu 

EE.09– 
Programowanie, 
tworzenie i 
administrowanie 
stronami 
internetowymi i 
bazami danych 

23 18 23 14 23 11 47,83 

MG.44 – Organizacja 
i nadzorowanie 
procesów produkcji 
maszyn i urządzeń 

5 5 5 5 5 5 100 

TG.16 – Organizacja 
żywienia i usług 
gastronomicznych 

15 15 15 12 15 12 80,00 

Branżowa Szkoła I 
stopnia w Zespole 
Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II w 
Lipsku – uczniowie/ 

AU.20 – Prowadzenie 
sprzedaży 

2 1 2 2 2 1 50,00 



str. 31 
 

absolwenci po raz 
kolejny 
przystępujący do 
egzaminu 

Technikum w 
Zespole Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II w 
Lipsku - uczniowie/ 
absolwenci po raz 
kolejny 
przystępujący do 
egzaminu 

EE.08 – Montaż i 
eksploatacja 
systemów 
komputerowych, 
urządzeń 
peryferyjnych i sieci 

3 3 0 0 0 0 0 

MG.19 – 
Użytkowanie 
obrabiarek 
skrawających 

1 1 0 0 0 0 0 

Technikum im. ks. 
mjr Stanisława 
Domańskiego  
w Zespole Szkół 
Technicznych   
w Siennie – 
uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

AU.32 - Organizacja 
transportu 

6 6 6 4 6 4 66,67 

MG.43 – Organizacja 
i prowadzenie 
procesu obsługi 
pojazdów 
samochodowych 

6 6 6 6 6 6 100 

BD.30 – Organizacja 
i kontrola robót 
budowlanych oraz 
sporządzanie 
kosztorysów 

8 7 8 1 8 1 12,50 

Kwalifikacyjne 
Kursy Zawodowe 
w Zespole Szkół 
Technicznych   
w Siennie – 
słuchacze 
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 

RL.03 – Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

3 3 3 3 3 3 100 

Szkoła Policealna  
w Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego  
w Solcu nad Wisłą – 
słuchacze 
przystępujący po 
raz kolejny  do 
egzaminu 

MS.12 – Zarządzanie 
bezpieczeństwem  
w środowisku pracy 

1 0 4 2 1 0 0 

MS.03 – Ochrona 
osób i mienia 

0 0 1 0 0 0 0 

Kwalifikacyjne 
Kursy Zawodowe  
w Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego w 
Solcu nad Wisłą  
– słuchacze 
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 

RL.03 – Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

4 2 1 1 0 0 0 

RL.16 – 
Organizowanie i 
nadzorowanie 
produkcji rolniczej 

1 1 7 6 1 0 0 
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 Sesja egzaminacyjna letnia 

Egzamin przeprowadzono w 7 kwalifikacjach, poszczególne części egzaminu odbyły się w następujących 

terminach:  

 - część pisemna – 21 czerwca 2022 r.,  

 - część praktyczna – czerwiec – lipiec 2022 r. (20.06.2022 r. – 06.07.2022 r.). 

18 osób przystąpiło raz kolejny do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe wg formuły 2017 

(kwalifikacje dwuliterowe): 

 10 osób z ZSOiT w Lipsku; 

 8 osób z ZST w Siennie. 

 

Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie Formuła 2012 – sesja letnia. 

Nazwa szkoły Nazwa kwalifikacji 

Zdający, którzy: 
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Technikum  
w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II  
w Lipsku – 
uczniowie/ 
absolwenci 
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 

EE.08  - Montaż  
i eksploatacja 
systemów 
komputerowych, 
urządzeń 
peryferyjnych i sieci 

0 0 1 1 0 1 0 

EE.09– 
Programowanie, 
tworzenie i 
administrowanie 
stronami 
internetowymi i 
bazami danych 

4 3 3 0 1 0 0 

TG.16 – Organizacja 
żywienia i usług 
gastronomicznych 

0 0 3 3 0 3 0 

Branżowa Szkoła I 
Stopnia w Zespole 
Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II  
w Lipsku 
– uczniowie/ 
absolwenci  
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 

AU.20 – Prowadzenie 
sprzedaży 

2 2 0 0 0 0 0 

Technikum im. ks. 
mjr Stanisława 
Domańskiego  
w Zespole Szkół 

AU.32 – 
ORGANIZACJA 
TRANSPORTU 

0 0 1 1 0 0 0 

BD.30 – Organizacja 0 0 6 6 0 0 0 
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Technicznych   
w Siennie – 
uczniowie/ 
absolwenci 
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 
 

i kontrola robót 
budowlanych oraz 
sporządzanie 
kosztorysów 

RL.03 - Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

1 1 1 1 0 1 0 

 

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie - FORMUŁA 2019. 
Z dniem 1 września 2019 r. weszły w życie przepisy wprowadzające egzamin zawodowy, do którego 

obowiązuje nowa podstawa programowa kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego z 16 maja 2019 r. 

Dla osób, które kształcą się wg podstawy programowej obowiązującej od 1 września 2019 r., przeprowadzany 

jest  egzamin w formule 2019. Najważniejsze zmiany w formule 2019 egzaminu w odniesieniu do egzaminów 

przeprowadzanych  w formule 2017 to: 

 inne podstawy programowe, a tym samym inne kwalifikacje oraz zawody, w których przeprowadzany 

jest egzamin, 

 obowiązkowość egzaminu dla uczniów i słuchaczy – nieprzystąpienie do egzaminu skutkuje 

nieotrzymaniem świadectwa ukończenia danego roku szkolnego lub semestru, 

 część pisemna egzaminu przeprowadzana wyłącznie przy komputerze, za wyjątkiem osób 

wnioskujących o dostawanie warunków przeprowadzania egzaminu, 

 jawność zadań w części praktycznej egzaminu  we wskazanych kwalifikacjach. 

 

Egzamin zawodowy składa się z części pisemnej i części praktycznej. Część pisemna jest przeprowadzana w 

formie testu pisemnego z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego 

– tj. przy komputerze. Część pisemna trwa 60 minut i przeprowadzana jest w formie testu składającego się z 

40 zadań zamkniętych zawierających cztery odpowiedzi do wyboru, z których tylko jedna odpowiedź jest 

prawidłowa.  

Część praktyczna egzaminu zawodowego polega na wykonaniu zadania lub zadań egzaminacyjnych, których 

rezultatem jest wyrób, usługa lub dokumentacja. Część praktyczna trwa nie krócej niż 120 minut i nie dłużej 

niż 240 minut i jest przeprowadzana w formie testu praktycznego, polegającego na wykonaniu przez 

zdającego zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym. 

Czas trwania części praktycznej egzaminu zawodowego dla konkretnej kwalifikacji określony jest 

w informatorze. Dodatkowo na zapoznanie się z treścią zadania egzaminacyjnego zawartego 

w arkuszu egzaminacyjnym oraz z wyposażeniem stanowiska egzaminacyjnego zdający ma 10 minut, których 

nie wlicza się do czasu trwania części praktycznej egzaminu zawodowego. 

 

 sesja egzaminacyjna zimowa 

Egzamin przeprowadzono w 3 kwalifikacjach, poszczególne części egzaminu odbyły się w następujących 

terminach:  

 - część pisemna – od 11 do 15 stycznia 2022 r.,  

 - część praktyczna – od 10 do 23 stycznia 2022 r. 

24 osoby z ZST w Siennie przystąpiły do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe wg 

formuły 2019. 
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Zdawalność egzaminu potwierdzający kwalifikacje w zawodzie - FORMUŁA 2019 – sesja zimowa. 

Nazwa szkoły Nazwa kwalifikacji 

Zdający, którzy: 
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Technikum im. ks. 
mjr Stanisława 
Domańskiego  
w Zespole Szkół 
Technicznych   
w Siennie – 
uczniowie 
przystępujący po 
raz kolejny do 
egzaminu 

SPL.01 – Obsługa 
magazynów 

2 1 2 0 2 0 0 

Kwalifikacyjne 
Kursy Zawodowe w 
Zespole Szkół 
Technicznych w 
Siennie - słuchacze 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

ROL.04 Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

15 15 15 15 15 15 100 

MEC.10 
Wykonywanie prac 
spawalniczych 

7 7 6 0 6 0 0 

 

 

 sesja egzaminacyjna letnia 

Egzamin przeprowadzono w 19 kwalifikacjach, poszczególne części egzaminu odbyły się w następujących 

terminach:  

 - część pisemna – od 2 do 7 czerwca 2022 r.,  

 - część praktyczna – od 1 do 19 czerwca 2022 r. 

233 osoby przystąpiło do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe wg formuły 2019 (kwalifikacje 

trzyliterowe): 

 - 42 osoby z ZSOiT w Lipsku; 

 - 115 osób z ZST w Siennie; 

 - 43 osoby z CKU w Solcu nad Wisłą; 

 - 33 osoby z MOS w Solcu nad Wisłą. 
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Zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie - FORMUŁA 2019 – sesja letnia. 

Nazwa szkoły Nazwa kwalifikacji 

Zdający, którzy: 
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Technikum  
w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II  
w Lipsku – 
uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

HGT.02 – 
Przygotowanie i 
wydawanie dań 

12 12 12 12 12 12 100 

INF.02 – 
Administracja i 
eksploatacja 
systemów 
komputerowych, 
urządzeń 
peryferyjnych i 
lokalnych sieci 
komputerowych 

12 4 12 6 12 3 25,00 

MEC.05 – 
Użytkowanie 
obrabiarek 
skrawających 

8 5 8 8 8 5 62,50 

Branżowa Szkoła I 
Stopnia w Zespole 
Szkół 
Ogólnokształcących 
i Technicznych im. 
Jana Pawła II  
w Lipsku 
– uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

HAN.01 – 
Prowadzenie 
sprzedaży 

10 6 10 10 10 6 60,00 

Technikum im. ks. 
mjr Stanisława 
Domańskiego  
w Zespole Szkół 
Technicznych   
w Siennie – 
uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

MEC.05 – 
Użytkowanie 
obrabiarek 
skrawających 

12 12 12 12 12 12 100 

MOT.05 – Obsługa, 
diagnozowanie oraz 
naprawa pojazdów 
samochodowych 

27 23 28 26 27 23 85,19 

SPL.01 – Obsługa 
magazynów 

19 18 18 16 18 16 88,89 

Branżowa Szkoła I 
Stopnia im. ks. mjr 
Stanisława 
Domańskiego  

BUD.12 – 
Wykonywanie robót 
murarskich i 
tynkarskich 

16 11 16 13 16 9 56,25 
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w Zespole Szkół 
Technicznych   
w Siennie – 
uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

HAN.01 – 
Prowadzenie 
sprzedaży 

7 5 7 7 7 5 71,43 

HGT.02 – 
Przygotowanie i 
wydawanie dań 

4 3 4 4 4 3 75,00 

Kwalifikacyjne 
Kursy Zawodowe w 
Zespole Szkół 
Technicznych w 
Siennie - słuchacze 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

ROL.04 Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

29 29 29 29 29 29 100 

Szkoła Policealna  
w Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego  
w Solcu nad Wisłą - 
słuchacze 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

BPO.02 – Ochrona 
osób i mienia 

6 6 6 2 6 2 33,33 

EKA.01 – Obsługa 
klienta w 
jednostkach 
administracji 5 5 5 5 5 5 100 

Kwalifikacyjne 
Kursy Zawodowe  
w Centrum 
Kształcenia 
Ustawicznego  
w Solcu nad Wisłą 

ROL.04 - 
Prowadzenie 
produkcji rolniczej 

15 14 17 17 15 14 93,33 

ROL.10 – Organizacja 
i nadzorowanie 
produkcji rolniczej 

15 15 15 6 15 6 40,00 

Branżowa Szkoła I 
Stopnia przy 
Młodzieżowym 
Ośrodku 
Socjoterapii w 
Solcu nad Wisłą - 
uczniowie 
przystępujący po 
raz pierwszy do 
egzaminu 

BUD.12 – 
Wykonywanie robót 
murarskich i 
tynkarskich 

4 4 4 4 4 4 100 

FRK.01 – 
Wykonywanie usług 
fryzjerskich 

7 5 7 6 7 5 71,43 

HGT.02 – 
Przygotowanie i 
wydawanie dań 

11 10 11 11 11 11 100 

MOT.05 – Obsługa, 
diagnozowanie oraz 
naprawa pojazdów 
samochodowych 

11 6 11 10 11 6 54,55 

 

Pozyskane środki finansowe  

Lp. Nazwa 
Wartość 

(zł) 
Dofinansowanie 

(zł) 

Wkład 
własny 

(zł) 
Krótki opis 

 
 

1 
 
 

Udzielenie dotacji 
celowej na wyposażenie 
szkół w podręczniki, 
materiały edukacyjne i 
materiały ćwiczeniowe 

24 086,90 24 086,00 0,00 

Zakup podręczników 
dla uczniów SOSW w Hucie 
oraz MOS w Solcu nad Wisłą  
na podstawie 
zapotrzebowania  podanego 
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w 2022 roku przez dyrektorów szkół 

2 

Udzielenie dotacji 
celowej na realizację 
zadań własnych w 
zakresie wychowania 
przedszkolnego w 2022 
roku 

7 033,02 7 033,02 0,00 
Dotacja przeznaczona 
dla Przedszkola Specjalnego 
w SOSW w Hucie 

3 

Dotacja celowa z 
Ministerstwa Obrony 
Narodowej na wsparcie 
organu prowadzącego 
oddział przygotowania 
wojskowego (OPW) 

80 000,00 64 000,00 16 000,00 

Dotacja przeznaczona dla 

Liceum Ogólnokształcącego 

w Solcu nad Wisłą 

obejmuje: 

 zakup pakietu 

ubiorczego ucznia 

OPW za rok szkolny 

2021/2022 oraz w 

roku 2022/2023 

 zakup doposażenia  

pakietu 

szkoleniowego w 

roku szkolnym 

2021/2022. 

4 
Rządowy program na 
lata 2020-2024 
„Aktywna tablica” 

17 500,00 14 000,00 3 500,00 

Program przeznaczony na 

rozwijanie szkolnej 

infrastruktury oraz 

kompetencji uczniów i 

nauczycieli w zakresie 

technologii informacyjno-

komunikacyjnych. Wsparcie 

zostało udzielone 

Branżowej Szkole I Stopnia 

Specjalnej dla Młodzieży 

Zagrożonej 

Niedostosowaniem 

Społecznym przy 

Młodzieżowym Ośrodku 

Socjoterapii w Solcu  nad 

Wisłą 

5 
Narodowy Program 
Rozwoju Czytelnictwa 
2.0 na lata 2021-2025 

3 988,43 3 000,00 988,43 

Zakup książek i wyposażenia 

 do biblioteki szkolnej. Ze 

wsparcia skorzystało Liceum 

Ogólnokształcącym 

w ZSOiT w Lipsku. 

6 
 

Program Ministra 
Edukacji i Nauki pn. 
„Poznaj Polskę” – część 
Polskiego Ładu 

 

 
 

110 615,00 
 
 

 
72 720,00 

 

 
 

37 895,00 
 
 
 

Wsparcie organów 

prowadzących publiczne i 

niepubliczne szkoły dla 

dzieci i młodzieży w 

realizacji zadań mających na 

celu uatrakcyjnienie 
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procesu edukacyjnego 

dzieci i młodzieży poprzez 

umożliwienie im 

poznawania Polski, jej 

środowiska przyrodniczego, 

tradycji, zabytków kultury i 

historii oraz osiągnięć 

polskiej nauki – realizacja 

wycieczek edukacyjnych. Z 

programu skorzystał ZSOiT 

w Lipsku, ZST w Sennie, ZS 

w Solcu nad Wisłą oraz MOS 

w Solcu nad Wisłą 

 

7 
Dotacja  na realizację 
zadań w ramach pomocy 
obywatelom Ukrainy 

    26 912,70    26 912,70 0,00  

8 

Dodatkowa kwota 
subwencji oświatowej 
na realizację 
planowanych w szkołach 
dodatkowych zajęć 
specjalistycznych 

24 320,00 24 320,00 0,00 

Wsparciem w postaci zajęć 
specjalistycznych z zakresu 
pomocy psychologiczno – 
pedagogicznej objęto 
uczniów w ZSOiT w Lipsku. 
ZST w Siennie oraz ZS w 
Solcu nad Wisłą 

Łącznie: 294 456,05 236 071,72 58 383,43 - 
 

   

Pomoc udzielana uczniom, rodzicom i nauczycielom przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną  

Pomoc psychologiczno-pedagogiczną w powiecie lipskim zapewnia Poradnia Psychologiczno–

Pedagogiczna w Lipsku. W siedzibie funkcjonuje 10 gabinetów diagnostycznych, przystosowanych dla 

8 nauczycieli w tym: pedagogów 2; psychologów 4; logopedów 2. W gabinetach tych prowadzona jest 

diagnoza oraz działania terapeutyczne.                        

Do dyspozycji podopiecznych poradni jest również sala wczesnego wspomagania.   

Poradnia prowadzi swoją działalność w zakresie: 

 diagnozy,  

 profilaktyki,  

 poradnictwa,  

 terapii,  

 mediacji, interwencji w środowisku ucznia,  

 konsultacji i działań informacyjnych. 

Swoją pomoc kieruje do:  

 dzieci od 0 do 3 roku życia, 

 dzieci w wieku przedszkolnym, 

 uczniów szkół, pozostających w rejonie działania poradni, 

 rodziców, 

 wychowawców, nauczycieli oraz pedagogów przedszkolnych i szkolnych. 
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Działalność diagnostyczna w 2022 roku 

Rodzaje 

diagnoz 

Dzieci /wiek/ 

Do 

3 

lat 

3-6 

lat 

Szkoła 

podstawowa 

Szkoła 

ponadgimnazjalna 

Badania 

w 

poradni 

Badania 

w domu 

RAZEM 

Psychologiczne 11 52 220 26 309 0 309 

Pedagogiczne 11 55 211 14 291 0 291 

Logopedyczne 16 57 40 4 117 0 117 

Diagnoza 

wstępna 

22 80 135 17 254 1 255 

RAZEM 60 244 606 61 971 1 972 

 

 

W 2022 roku wydano 101 orzeczeń, w tym: 

 84 o potrzebie kształcenia specjalnego, 

   2 o potrzebie zajęć rewalidacyjno–wychowawczych, 

 15 w sprawie indywidualnego nauczania. 

Wydano 14 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.  

 

Liczba wydanych opinii sporządzonych w sprawie: 

Rodzaje diagnoz OGÓŁEM 

Odroczenie rozpoczęcia spełnienia przez dziecko obowiązku 

szkolnego 

10 

Dostosowanie wymagań edukacyjnych wynikających z 

programu nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 

ucznia 

27 

Specyficzne trudności w uczeniu się 62 

Objecie dziecka pomocą pp w przedszkolu 9 

Objecie dziecka pomocą w szkole lub placówce 58 

Inne 4 

Liczba wydanych opinii ogółem w przedziale wiekowym 170 

 

Liczba wydanych informacji o wynikach diagnoz przeprowadzonych w poradni /np. do lekarzy 

specjalistów; na potrzeby zespołów do spraw orzekania o stopniu niepełnosprawności: 61. 

 

Zajęcia terapeutyczne w poradni dla dzieci/uczniów. 

Rodzaj terapii Dzieci/uczniowie (wiek/szkoła) 

Dzieci do czasu 

podjęcia nauki            

w szkole 

Szkoła 

podstawowa 

Szkoła 

ponadgimnazjalna 

OGÓŁEM 

Terapia 

indywidualna 

psychologiczna 

17 22 14 53 

Psychoterapia 

 

0 3 9 12 

Terapia 15 9 0 24 
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indywidualna 

pedagogiczna 

Terapia 

indywidualna 

logopedyczna 

23 64 0 87 

Wczesne 

Wspomagania 

Rozwoju Dziecka 

5 0 0 5 

 

 

Wsparcie indywidualne  udzielone rodzicom/opiekunom prawnym w poradni. 

Rodzaj pomocy Tematyka Liczba 

Porady, 

instruktaże 

indywidualne  

po badaniach 

Wg problemu zgłaszanego przez rodzica/opiekuna, m.in.: problemy 

wychowawcze, emocjonalne, dot. zdrowia psychicznego, relacji                                        

z rówieśnikami, komunikacji w szkole, sposobów wspierania dziecka, 

trudności edukacyjne, omawianie wyników badań, zapoznanie z 

procedurą diagnostyczną itd. 

Instruktaże do pracy/wspierania dziecka/ucznia, m.in.: jak usprawnić 

funkcje poznawcze dziecka, wybór szkoły dla dziecka, jak dbać o rozwój 

dziecka, jak pomóc dziecku w nauce i wdrażać go do samodzielności, 

wskazówki dotyczące konieczności dalszej diagnozy specjalistycznej, jak 

pokonywać trudności w nauce czytania, pisani i liczenia, jak pomóc 

dziecku ze zdiagnozowaną dysleksją, itd. 

1210 

Interwencje 

kryzysowe 

………………………………………………………………………………………………………………… 0 

Porady, 

instruktaże 

indywidualne  

bez badań 

Tematyka m.in.: procedury przyjmowania do poradni, organizacja zajęć 

wczesnego wspomagania rozwoju, rozwiazywanie konfliktów między 

partnerami, sposoby wspierania dziecka w sytuacji kryzysowej, problemy 

wychowawcze, komunikacji w rodzinie, budowanie/wzmacnianie 

samooceny u dziecka, jak wspierać nastolatka z zaburzeniami 

psychicznymi, jak wspierać dziecko w radzeniu sobie z chorobą, jak 

rozmawiać z dzieckiem/nastolatkiem przejawiającym problemy natury 

emocjonalnej  itd. 

241 

 

 

Działania organu prowadzącego w roku 2022 to: 

1. Przeprowadzenie analizy wydatków poniesionych w 2021 roku na wynagrodzenia nauczycieli oraz 

sporządzenie sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Powiat Lipski. 

2. Powołanie komisji i przeprowadzenie postępowań egzaminacyjnych dla 12 nauczycieli ubiegających 

się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 

3. W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. Referat Edukacji i Sportu  

przygotował projekty następujących dokumentów edukacyjnych: 

 Uchwała Nr XLVIII/283/2022 Rady Powiatu w Lipsku z dnia 31 stycznia 2022 roku  

w sprawie: dofinansowania doskonalenia zawodowego  nauczycieli zatrudnionych w szkołach 



str. 41 
 

i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Lipski oraz specjalności i form 

kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane w roku 2022. 

 Uchwała Nr LIII/310/2022 Rady Powiatu w Lipsku z dnia 30 czerwca 2022 roku  

w sprawie: tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli oraz 

zasad rozliczania, obniżania i zwalniania z obowiązku jego realizacji nauczycieli, a także osób, 

którym powierzono stanowisko kierownicze w szkole lub placówce. 

 Uchwała Nr LVI/321/2022 Rady Powiatu w Lipsku z dnia 29 września 2022 roku 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Lipski.  

 Uchwała Nr CXLI/313/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/314/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/315/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/316/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/317/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/318/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/319/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/320/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/321/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/322/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLI/323/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 roku 

w sprawie: powołania  komisji  egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLIV/325/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 3 sierpnia 2022 roku 

w sprawie: zmiany Uchwały NR CXLI/315/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 
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r. w sprawie powołania  komisji egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień  nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLIV/326/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 3 sierpnia 2022 roku 

w sprawie: zmiany Uchwały NR CXLI/319/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 

r. w sprawie powołania  komisji egzaminacyjnej  dla  nauczyciela  kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień  nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CXLIV/327/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 3 sierpnia 2022 roku 

w sprawie: zmiany Uchwały nr CXLI/323/2022 Zarządu Powiatu w Lipsku z dnia 26 lipca 2022 

r. w sprawie powołania  komisji egzaminacyjnej  dla  nauczyciela kontraktowego ubiegającego 

się o awans na stopień nauczyciela mianowanego. 

 Uchwała Nr CLIV/352/2022 Zarządu Powiatu W Lipsku z dnia 22 listopada 2022 r. w sprawie 

powołania  komisji egzaminacyjnej  dla  nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans 

na stopień nauczyciela mianowanego. 

 

Kluby sportowe. 

Wydano 9 zaświadczeń dla klubów sportowych o wpisie do ewidencji klubów sportowych prowadzonej 

przez Starostę Lipskiego. 

 

Kształcenia specjalne. 

W 2022 roku w Referacie Edukacji i Sportu zostały przygotowane 3 wnioski o skierowanie do 

kształcenia specjalnego w placówkach poza granicami powiatu, w tym: 

- 1 wniosek – Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Skarżysku -Kamiennej, 

- 1 wniosek – Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Radomiu im. Janusza Korczaka,  

- 1 wniosek - Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Chwałowicach, 

 

Ponadto Referat Edukacji i Sportu przygotował i wydał: 

1) 85 skierowań do Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Solcu nad Wisłą,  

2) 8 odmów przyjęcia do Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Solcu nad Wisłą, 

3) 26 skierowań do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Hucie,  

4) 11 skierowań na zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

5) 1 skierowanie na zajęcia rewalidacyjno- wychowawcze, 

6) 10 skierowań do nauczania indywidualnego,  

7) 4 skierowania do Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych. 
 

Do kluczowych działań podejmowanych celem osiągnięcia zakładanych rezultatów są: tworzenie 

i wdrażanie nowoczesnych programów edukacyjnych, stworzenie programu odkrywania 

i wspierania talentów, rozszerzenie oferty edukacji dla dzieci i młodzieży szkolnej, utrzymanie 

efektywnej siatki placówek oświatowych, modernizacja i rozbudowa infrastruktury edukacyjnej, 

wykorzystanie technologii teleinformatycznych i multimedialnych w procesie kształcenia młodzieży, 

promocja wśród młodzieży zasad wolontariatu i uczestnictwa w działaniach organizacji 

pozarządowych. 

Priorytetowe dla Powiatu w zakresie edukacji publicznej jest przede wszystkim dążenie do:  

 dbałości o jakość nauczania, 

 wyposażenie uczniów w umiejętności potrzebne do dalszego rozwoju osobistego 

i zawodowego.  
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Udział w projektach finansowanych ze środków UE 

1) „Mazowiecki program przygotowania szkół, nauczycieli i uczniów do nauczania zdalnego” 

(projekt realizowany przez Samorząd Województwa Mazowieckiego w partnerstwie  

z Powiatem Lipskim) - projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.                     

W 2022 r. w ramach wsparcia zakupiono pakiety e-podreczników do nauki języka angielskiego. 

2) „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego” (projekt realizowany przez Samorząd 

Województwa Mazowieckiego w partnerstwie z Powiatem Lipskim) - projekt 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020. Projekt realizowany                                

w Technikum w Lipsku, Technikum w Siennie i Branżowej Szkole I stopnia w Lipsku.  

  

 

Nazwa zadania 
Promocja i ochrona zdrowia 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach 

realizujące zadanie 

Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Na terenie powiatu lipskiego funkcjonuje Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej 

w Lipsku, którego organem założycielskim jest Powiat Lipski. Jest to największa placówka medyczna 

na obszarze powiatu.  

Podstawowym celem działalności jest zapewnienie poczucia bezpieczeństwa zdrowotnego 

mieszkańców powiatu lipskiego oraz wszystkim osobom przebywającym na obszarze działania SPZ 

ZOZ w Lipsku. W swojej działalności jednostka kieruje się profesjonalizmem, zachowaniem 

najwyższych standardów bezpieczeństwa przetwarzanych informacji, w poczuciu etyki zawodowej i 

poszanowaniu godności człowieka potrzebującego pomocy medycznej. 

 

Działalność lecznicza szpitala 

SPZZOZ w Lipsku prowadzi działalność w zakresie leczenia szpitalnego, podstawowej opieki 

zdrowotnej, leczenia specjalistycznego oraz medycyny szkolnej. 

W szpitalu funkcjonują oddziały: anestezjologii i intensywnej terapii, wewnętrzny, chirurgii ogólnej 

i urazowo-ortopedycznej, ginekologiczno-położniczy, neonatologiczny, rehabilitacji stacjonarnej                        

i rehabilitacji dziennej,  dziecięcy, reumatologiczny, psychiatryczny dla przewlekle chorych, leczenia 

uzależnień, oraz zakład pielęgnacyjno-opiekuńczy. W roku 2022 hospitalizowanych było 5854 

pacjentów. W poradniach specjalistycznych udzielono 58 259 porad specjalistycznych u 23 335 

pacjentów. 

 

Na podstawie umowy nr 14/03/16/2012 z Radomską Stacja Pogotowia Ratunkowego jesteśmy 

podwykonawcą w zakresie ratownictwa medycznego. Usługi świadczy jeden zespół całodobowy i 

jeden dwunastogodzinny. 
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W ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej w 2022 roku wykonano łącznie 12 143 porad lekarskich, 

w tym 1870 teleporad, 35 świadczeń pielęgniarek środowiskowych, oraz 155 świadczeń położnych 

środowiskowych wykonywanych w gabinetach oraz w miejscach zamieszkania pacjentów i 229 

świadczeń lekarza POZ udzielonych pacjentom spoza listy. Ilość pacjentów zadeklarowanych 2197. 

W zakresie usług pielęgniarki środowiskowej, której celem jest nauczanie i wychowanie złożono 751 

deklaracji wyboru. 

 

Korzyści płynące z korzystania z usług Podstawowej Opieki Zdrowotnej w naszej placówce: 

 elektroniczna dokumentacja medyczna spójna z dokumentacją szpitala i poradni 

specjalistycznych; 

 na miejscu bezpłatne badania oraz konsultacje; 

 dostęp do szybkiej terapii onkologicznej; 

 krótki czas oczekiwania na przyjęcie. 

 

Szpital w ramach działalności prowadzi także: 

Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy, w którym przebywają pacjenci niesamodzielni, wymagający 

pomocy pielęgniarskiej i opieki lekarskiej. Zakład Pielęgnacyjno- Opiekuńczy dysponuje 

specjalistycznym sprzętem niezbędnym do usprawniania pacjentów i ich pielęgnacji. Zapewnia miłą, 

pełną serdeczności atmosferę. W Zakładzie pracuje wysoko wykwalifikowany personel, nieustannie 

podnoszący swoje kwalifikacje. Do Zakładu Pielęgnacyjno- Opiekuńczego mogą zostać przyjęci 

pacjenci z rozpoznaniem choroby przewlekłej  wymagający ze względu na stan zdrowia całodobowych 

świadczeń pielęgnacyjnych, opiekuńczych i rehabilitacyjnych oraz kontynuacji leczenia, a nie 

wymagający hospitalizacji w oddziale szpitalnym, którzy w ocenie skalą poziomu samodzielności 

zwaną skalą Barthel otrzymał 40 punktów lub mniej. Wciąż zapotrzebowanie na tego typu 

świadczenia jest ogromne. 

 

SP ZZOZ realizuje również świadczenia w zakresie: 

Nocnej i Świątecznej Opieki Medycznej. Świadczenia te są wykonywane przez jeden zespół lekarsko-

pielęgniarskie w Szpitalnym Oddziale Doraźnym oraz w miejscu zamieszkania pacjenta. Świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej są bezpłatne (dla osób ubezpieczonych), udzielane są bez 

skierowania oraz realizowane przez lekarzy i pielęgniarki od poniedziałku do piątku, w godzinach od 

18:00 do 08:00 dnia następnego oraz w soboty, niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy w 

godzinach od 08:00 dnia danego do godz. 08:00 dnia następnego. Ze świadczeń nocnej lub świątecznej 

opieki lekarskiej i pielęgniarskiej korzystamy  w przypadku: nagłego zachorowania, nagłego 

pogorszenia stanu zdrowia, gdy nie ma objawów sugerujących bezpośrednie zagrożenie życia lub 

istotny uszczerbek zdrowia, a zastosowane środki domowe nie przyniosły spodziewanej poprawy, gdy 

zachodzi obawa, że oczekiwanie na otwarcie  Przychodni, w której przyjmuje lekarz rodzinny może 

znacząco niekorzystnie wpłynąć na stan zdrowia. W 2022 roku w zakresie Nocnej i Świątecznej Opieki 

Medycznej wykonano 7270 porad w tym 4962 porad lekarskich, oraz 2308 świadczeń 

pielęgniarskich. 

 

Specjalistyczne leczenie ambulatoryjne prowadzone jest w poradniach: alergologicznej, chirurgii 

ogólnej, dermatologii, endokrynologii, ginekologiczno-położniczej, gruźlicy i chorób płuc, 

kardiologicznej, neurologicznej, logopedycznej, okulistycznej, otolaryngologicznej, preluksacyjnej, 
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reumatologicznej, terapii uzależnienia i współuzależnienia od alkoholu, urazowo-ortopedycznej, 

urologicznej, zdrowia psychicznego, poradnia psychologiczna dla dzieci, pracownia endoskopowa, 

pracownia tomografii komputerowej.   

 

Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Lisku zakończył rok 2022 wynikiem 

finansowym /stratą/ w wysokości - 1 643 274,10 zł. 

Na taki wynik złożyło się wiele czynników – wysoka inflacja, ustawowy wzrost wynagrodzeń, znaczący 

wzrost cen towarów i usług /w 2021r. cena tony miału wynosiła 403,44 zł, a w 2022r. cena tony miału 

wynosiła 2 275,50 zł/.  

Na dzień 31.12.2022r. SPZ ZOZ w Lipsku nie posiadał zobowiązań wymagalnych. 

 

Modernizacja, rozwój i doposażenie w sprzęt: 

W ramach umowy z Marszałkiem Województwa Mazowieckiego otrzymaliśmy środki i wykonaliśmy 

fundament i montaż zbiornika na tlen, na wartość 72 197,92 zł. 

Otrzymaliśmy bezpłatnie: 

 karetkę z Radomskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego o wartości 281 585,10 zł; 

 karetkę od Marszałka Województwa Mazowieckiego o wartości 578 128,68 zł; 

 dezynfektor plazmowy do karetki od Marszałka Województwa Mazowieckiego 11 931,00 zł. 

W ramach umów użyczenia /na okres 5-ciu lat/ w miesiącu lutym 2022 roku szpital otrzymał od Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego następujący sprzęt: 

 aparat USG – 135 000,00 zł; 

 aparat do znieczulenia – 139 320,00 zł; 

 respirator szt.2 – 151 146,00 zł; 

 kardiomonitor – 45 900,00 zł; 

 centrala do monitorowania – 27 927,00 zł; 

 kardiomonitor kompaktowy – 10 999,80 zł; 

 defibrylator szt.3 – 135 468,64 zł; 

 aparat do leczenia nerkozastępczego – 102 600,00 zł 

Razem wartość otrzymanego sprzętu 748 361,44 zł. 

 

Inwestycje realizowane  

w roku 

sprawozdawczym 

Wykonanie planu inwestycyjnego w 2022 roku: 

 fundament i montaż zbiornika na tlen – 72 197,92 zł; 

 adaptacja kluczowych komórek organizacyjnych szpitala pod 

kątem hospitalizacji pacjentów „covid” – 102 000,00 zł; 

 modernizacja SPZ ZOZ w Lipsku w tym: 

 oświetlenie zewnętrzne – wymiana słupów na nowe z panelami 

fotowoltaicznymi, lamp i okablowania – 1 200,00 zł; 

 modernizacja aopteki szpitalnej – 2 000,00 zł. 

 remont w oddziale chirurgicznym i wewnętrznym – 11 499,99 zł;                                                                                                    

 zakup sprzętu medycznego: 

 lampa operacyjna – 71 905,67 zł; 

 wanna do systemu kąpielowego w ZPO – 38 113,87 zł; 

 morcelator – 48 300,00 zł; 

 zgrzewarka rotacyjna – 28 059,99 zł; 
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 magnetronic – 13 150,00 zł; 

 zestaw resektoskopowy – 32 000,00 zł 

 rozbudowa 2 serwerów i oprogramowanie – 29 520,00 zł. 

Razem 449 947,44 zł.                  

       

W październiku 2022r. szpital podpisał umowę z Wojewodą 

Mazowieckim na dotację w kwocie 3 200 000 zł na: „Adaptację 

kluczowych komórek organizacyjnych szpitala pod katem hospitalizacji 

pacjentów z COVID-19” z aneksowanym terminem realizacji do dnia 

31.05.2023r.  

 

  

 

 

Nazwa zadania 
Pomoc społeczna 

Powiat Lipski posiada opracowaną Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych przyjętą przez 

Radę Powiatu w Lipsku Uchwałą Nr XXXIV/195/2021 z dnia 29.01.2021 r.  

Ustawa z dnia 12.03.2004 roku o pomocy społecznej. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach 

realizujące zadanie 

 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku, 

2. Dom Pomocy Społecznej w Lipsku, 

3. Powiatowy Zespół Placówek Pomocy Dziecku i Rodzinie 

w Siennie, 

4. Jednostki pomocnicze:  

 Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Lipsku, 

 Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Łaziskach. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

W ramach zadań własnych powiatu z zakresu pomocy społecznej w 2022 roku PCPR w Lipsku 

realizował: 

Prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz 

umieszczanie w nich skierowanych osób. 

W powiecie lipskim funkcjonuje jeden dom pomocy społecznej dla dorosłych osób niepełnosprawnych 

intelektualnie. Dom  dysponuje 105 miejscami stałego pobytu. Pobyt w domu jest odpłatny do 

wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania mieszkańca, który zgodnie z Zarządzeniem 

Starosty Lipskiego  w 2022 roku wynosił 4.795,62 zł. W roku sprawozdawczym Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie wydało 42 decyzje w tym: 

 41 decyzji  zmieniających odpłatność mieszkańców za dom pomocy społecznej; 

 1 decyzja o umieszczeniu w domu pomocy społecznej.  

 W pozostałych przypadkach pozostawiono opłatę bez zmian z uwagi, iż zmiana dochodu nie 

przekraczała 10% kryterium dochodowego zgodnie  z ustawą z dnia 12.03.2004 roku o pomocy 

społecznej. W 2022 roku w Domu Pomocy Społecznej w Lipsku umieszczono 1 osobę pochodzącą z 

poza powiatu lipskiego.  

Na koniec 2022 roku stan osobowy mieszkańców DPS w Lipsku wyniósł 105 osób. 

 

Doradztwo metodyczne, szkolenia dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej z terenu powiatu lipskiego. 
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Zadania realizowane były na bieżąco, w zależności od występujących potrzeb danej jednostki.                             

Z kierownikami i pracownikami jednostek organizacyjnych realizacja zadania odbywała się poprzez 

udzielanie porad i indywidualnych konsultacji w zakresie rozwiązywania trudnych problemów osób  

i rodzin, procedur tworzenia rodzin zastępczych, działań z zakresu przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie. Z pracownikami domu pomocy społecznej, ośrodków wsparcia i placówki opiekuńczo- 

wychowawczej odbywał się stały kontakt telefoniczny oraz spotkania w siedzibie PCPR.  

Pracownicy PCPR w Lipsku uczestniczyli w systematycznym dokształcaniu poprzez udział w 

szkoleniach i konferencjach.  

W 2022 roku w 39 szkoleniach wzięło udział 10 pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lipsku, głównie były to szkolenia prowadzone on-line. 

 

Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach 

Pracownicy PCPR udzielają osobom zgłaszającym się informacji o prawach i uprawnieniach na bieżąco 

z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

ustawy o pomocy społecznej, a także pieczy zastępczej. Ta forma pomocy skierowana była szczególnie 

do stałych podopiecznych (rodziny zastępcze, osoby niepełnosprawne), natomiast w miarę możliwości 

wszystkim osobom zainteresowanym udzielano informacji w siedzibie PCPR oraz  telefonicznie z uwagi 

na stan epidemii w kraju o przysługujących im uprawnieniach i przywilejach, jak również 

możliwościach uzyskania odpowiedniej pomocy we właściwych instytucjach. PCPR przekazuje również 

informacje poprzez stronę BIP i tablicę ogłoszeń. 

 

Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa 

Poradnictwo specjalistyczne, w szczególności psychologiczne, prawne i socjalne było świadczone 

osobom i rodzinom, które mają trudności lub wykazują potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich 

problemów życiowych, bez względu na posiadany dochód. Świadczenie specjalistycznego 

poradnictwa odbywało się w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku oraz przez 

telefon. 

W ramach poradnictwa psychologicznego udzielono 117 porad (pomoc społeczna i piecza zastępcza). 

Z porad prawnych  w Centrum skorzystało 6 osób (7 porad). Z poradnictwa socjalnego skorzystało 13 

osób (13 porad). Łącznie udzielono 137 porad w ramach poradnictwa specjalistycznego.   

 

Usamodzielnienie wychowanków Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego 

Z pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku w 2022 roku skorzystało                                                       

2 usamodzielnionych wychowanków z Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego. Wychowankowie 

byli objęci wsparciem i pomocą pracownika socjalnego.  

W 2022 roku wypłacono pomoc na: 

 zagospodarowanie dla 1 wychowanka na kwotę 1837 zł; 

 kontynuowanie nauki dla 2 wychowanków na kwotę 13.226 zł (24 świadczenia).   

 

Zadania zlecone w pomocy społecznej 

Środowiskowy Dom Samopomocy 

W ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat  prowadzone 

są ośrodki wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

W powiecie lipskim funkcjonują dwa powiatowe środowiskowe domy samopomocy. Powiatowy 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Lipsku przeznaczony jest dla 30 dorosłych osób z zaburzeniami  
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psychicznymi i niepełnosprawnych intelektualnie – typ AB. Do ośrodka uczęszczają osoby z miasta i 

gminy Lipsko, Solec nad Wisłą oraz gmin Ciepielów, Sienno, Chotcza. 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Łaziskach przeznaczony jest dla 27 dorosłych osób 

niepełnosprawnych intelektualnie – typ B. Do ośrodka uczęszczają osoby z gmin: Ciepielów, Chotcza 

oraz miasta i gminy Lipsko. 

PCPR w Lipsku  w 2022 roku wydało 24 decyzje administracyjne. Z usług oferowanych przez ośrodki 

wsparcia w 2022 roku skorzystało 65 osób. Przeprowadzono oraz przeanalizowano  128  wywiadów 

środowiskowych. 

 

PROGRAMY OSŁONOWE 

Wychodząc naprzeciw potrzebom mieszkańców powiatu  lipskiego wynikających z ustawy o pomocy 

społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz strategii rozwiązywania problemów społecznych 

w powiecie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2022 roku realizowało programy osłonowe 

współfinansowane z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz 

Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej. 

 

Przemoc  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku realizuje ,,Powiatowy Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Lipskim na lata 2020-2026”, 

który został przyjęty Uchwałą Nr XXVIII/162/2020 Rady Powiatu w Lipsku z dnia 30 września 2020 r. 

Program ten stanowi schemat postępowania wobec problemu przemocy w rodzinie na terenie 

powiatu lipskiego. 

 

Uznając, że wszyscy mieszkańcy powiatu lipskiego mają prawo do spokojnego i bezpiecznego życia za 

naczelny cel Programu przyjęto: Zwiększenie skuteczności działań na rzecz przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zmniejszenie skali tego zjawiska.  

Cel ten zostanie osiągnięty poprzez realizację czterech celów szczegółowych w wyodrębnionych 

obszarach tj.: 

Obszar I: Profilaktyka i edukacja społeczności lokalnej powiatu lipskiego.  

Obszar II: Ochrona i pomoc osobom dotkniętym przemocą  

w rodzinie na terenie powiatu lipskiego.  

Obszar III: Oddziaływanie na osoby stosujące przemoc w rodzinie na terenie powiatu lipskiego.  

Obszar IV: Podnoszenie kompetencji służb i przedstawicieli podmiotów realizujących działania                             

z zakresu przeciwdziałania przemoc w rodzinie. 

Każdy obszar ma określony cel i działanie.  

Na stronie internetowej PCPR zamieszczone są informacje na     temat przemocy. Ponadto w 2022 

roku podpisano umowę pomiędzy Powiatem Lipskim a Powiatem Zamojskim na realizację usług                       

w ramach zabezpieczenia schronienia w Domu dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży                        

w Łabuniach oraz Centrum Wsparcia i Rehabilitacji Społecznej Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gorzycach w ramach świadczenia usług na rzecz osób znajdujących się 

w sytuacji kryzysowej w szczególności dotkniętych przemocą w rodzinie poprzez zabezpieczenie 

schronienia. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku udzieliło wsparcia osobom dotkniętym przemocą                      

w rodzinie w 2022 roku dla 5 osób (wsparcie psychologiczne i socjalne). 
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W 2022 roku PCPR realizowało Programy finansowane ze środków Funduszu Solidarnościowego w 

ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej tj.: 

 

 Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2022  

Celem rozpowszechnienia usług asystencji osobistej jest zwiększenie szans osób niepełnoprawnych 

na prowadzenie bardziej niezależnego/samodzielnego i aktywnego życia oraz  

wprowadzenie usług asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia dla uczestników Programu: 

 dzieci do 16. roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na 

co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz 

 osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o niepełnosprawności: o stopniu 

znacznym lub o stopniu umiarkowanym, lub traktowane na równi do wymienionych zgodnie 

z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.  o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100).  

Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej edycja 2022 skierowany był do 29 osób  z 

niepełnosprawnościami w tym: 22 osób ze znacznym stopniem, 4 osoby z umiarkowanym stopniem, 

3 dzieci do 16 roku życia. Realizacja Programu opiewała na  kwotę 735 069,31 zł.  

 Opieka wytchnieniowa - edycja 2022  

Głównym celem Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią 

opiekę nad: 

 dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności; 

 osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności ‒ poprzez 

możliwość uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej.                                          

Opieka wytchnieniowa edycja 2022  w ramach pobytu dziennego – skierowana była do 2 członków 

rodziny lub   opiekunów   sprawujących    bezpośrednią    opiekę   nad   dzieckiem  z   orzeczeniem                     

o niepełnosprawności oraz 21 członków rodziny lub opiekunów sprawujących    bezpośrednią    opiekę   

nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności/ osobami z orzeczeniami równoważnymi – 

łącznie 23 uczestników. Świadczone  usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego 

miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej. 

Opieka wytchnieniowa  w ramach pobytu  całodobowego – skierowana była do 16 członków rodziny 

lub   opiekunów   sprawujących    bezpośrednią    opiekę   nad   dzieckiem  z   orzeczeniem                                               

o niepełnosprawności oraz 12 członków rodziny lub opiekunów sprawujących    bezpośrednią    opiekę   

nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności/ osobami z orzeczeniami równoważnymi – 

łącznie dla 28 uczestników. 

Świadczenie usługi opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu całodobowego odbyło się w  Konstancin 

Jeziorna oraz Wrocław, miejsca te otrzymały pozytywną opinię powiatu. Wyżej wymienione  usługi 

wyniosły 443 332,80 zł.  

Biorąc pod uwagę potrzeby osób niepełnosprawnych oraz duże zainteresowanie ww. Programami, 

Powiat Lipski/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku wystąpiło w dniu 10 listopada 2022 roku 

o środki finansowe  na realizację Programów do Wojewody Mazowieckiego tj.: 

 Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej edycja 2023 na kwotę 814 174,02 zł skierowany 

do 36 osób z niepełnosprawnościami w tym: 26 osób ze znacznym stopniem, 6 osób z 

umiarkowanym stopniem, 4 dzieci do 16 roku życia. 
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 Opieka wytchnieniowa edycja 2023 na kwotę  469 900,94 zł.  W ramach pobytu dziennego - 

2 członków rodziny lub   opiekunów   sprawujących    bezpośrednią    opiekę   nad   dzieckiem   

z   orzeczeniem o niepełnosprawności oraz 22 członków rodziny lub opiekunów sprawujących    

bezpośrednią    opiekę   nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności/osobami z 

orzeczeniami równoważnymi – łącznie 24 uczestników Programu. W ramach pobytu  

całodobowego - 14 członków rodziny lub   opiekunów   sprawujących    bezpośrednią    opiekę   

nad dzieckiem z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz 14 członków rodziny lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności 

/osobami z orzeczeniami równoważnymi – łącznie 28 uczestników Programu. 

 

Pogram wyrównywania różnic między regionami III 

Do PCPR w Lipsku  2022 roku wpłynął jeden wniosek dotyczący   ,,Programu wyrównywania różnic 

między regionami III”. Celem strategicznym programu jest wyrównanie szans oraz zwiększenie 

dostępu osób niepełnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i społecznej ze szczególnym 

uwzględnieniem osób zamieszkujących regiony słabo rozwinięte gospodarczo i społecznie. W roku 

sprawozdawczym Powiat Lipski przystąpił do uczestnictwa w programie: 

• obszar B - likwidacja barier w urzędach  ,, Dostępność podmiotu publicznego w powiecie 

lipskim”. Wniosek złożony przez Powiat Lipski dotyczył  zapewnienia osobom niepełnosprawnym 

dostępu do usług świadczonych przez wydział Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego                        

w Lipsku na zakup schodołazu. W ramach Programu złożony projekt uzyskał dofinansowanie z PFRON 

w kwocie 4 725,00 zł, całość inwestycji wyniosła 15 985,00 zł.  

 

Program Pogodne Lato 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku w 2022 r. wzięło udział w rekrutacji grupy dzieci i 

młodzieży w wieku od 7-15 lat w ramach programu pn. ,,Pogodne Lato”. Rekrutacja uczestników 

kolonii odbyła się przy ścisłej współpracy z ośrodkami pomocy społecznej, urzędami gminy, zastępcą 

Komendanta Chorągwi Mazowieckiej ZHP w Lipsku. W efekcie do programu zakwalifikowano 43 dzieci 

z terenu powiatu lipskiego (21 dzieci z rodzin, w których występuje problem alkoholowy oraz 22 dzieci 

z prawidłowo funkcjonujących rodzin). Do programu zakwalifikowano 5 dzieci z rodzinnej formy pieczy 

zastępczej.  

W dniach od 03.08.2022 r. do dnia 16.08.2022 uczestnicy programu wzięli udział w 14-dniowym 

integracyjnym wypoczynku wakacyjnym organizowanym w stanicy harcerskiej Chorągwi 

Mazowieckiej ZHP w miejscowości Gorzewo, gmina Gostynin, woj. mazowieckie, który był połączony 

z realizacją programu profilaktycznego. Każdy z uczestników na zakończenie otrzymał ,,wyprawkę”                  

w skład której wchodziło min.: odzież, obuwie sportowe. 

 

Program centra opiekuńczo-mieszkalne 

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 

W powiecie lipskim od 01.09.2022 r. swoją działalność rozpoczęło Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 

w Lipsku. Placówka powstała w ramach resortowego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki 

Społecznej pn. „Centra opiekuńczo-mieszkalne”, finansowanego ze środków Funduszu 

Solidarnościowego. Centra opiekuńczo-mieszkalne przeznaczone są dla dorosłych osób 

niepełnosprawnych legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym bądź znacznym stopniu 

niepełnosprawności lub równoważne.  

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Lipsku jest przeznaczone dla 20 osób na pobyt całodobowy. 
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W ramach pobytu całodobowego uczestnicy korzystają z infrastruktury takiej jak: sala do 

stymulowania i rozwijania sprawności ruchowej, jadalnia, kuchnia, pokój dzienny. 

Osoby te obok różnorodnego wsparcia mają zapewnione: 

• całodzienne wyżywienie, dostosowane do potrzeb z uwzględnieniem zaleceń dietetycznych, 

• całodobową opiekę, 

• wsparcie w sferze zdrowotnej, dostępie do lekarza rodzinnego  i pielęgniarki, 

• pomoc w czynnościach samoobsługowych, 

• wsparcie w sferze rozwoju kompetencji poznawczych i społecznych, 

         • pomoc w zachowaniu samodzielności i wyboru stylu życia dostosowanego do indywidualnych 

            potrzeb. 

PCPR w Lipsku w 2022 roku wydało 56 decyzje administracyjne.   

Z usług oferowanych przez ośrodki wsparcia w 2022 roku skorzystało 25 osób. 

 

 
 

Nazwa zadania 
Wsparcie rodziny i sytemu pieczy zastępczej 

 

Dokumentem wspierającym realizację ww. zadania jest przyjęta przez Radę Powiatu w Lipsku 

uchwała Nr LI/294/2022 z dn. 29.04.2022 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej na lata 2022-2024. 

Zarządzeniem Starosty Nr 31/2011 z dnia 9 listopada 2011 roku PCPR zostało wyznaczone na 

Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Powiecie Lipskim. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku 

2. Powiatowy Zespół Placówek Pomocy Dziecku i Rodzinie 

w Siennie 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

 

Głównym celem programu jest rozwój rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Lipskim, poprzez 

realizowanie celów szczegółowych. Piecza zastępcza sprawowana jest w dwóch formach: rodzinnej                                    

i instytucjonalnej. W ramach rodzinnej pieczy zastępczej funkcjonują spokrewnione, niezawodowe, 

zawodowe rodziny zastępcze oraz rodzinny dom dziecka. Intencją i założeniem opieki zastępczej jest 

jej tymczasowość, w związku z czym dziecko powinno przebywać w niej do momentu powrotu pod 

opiekę rodziców biologicznych/uregulowania sytuacji prawnej. Piecza zastępcza nad dzieckiem jest 

sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia opieki i wychowania przez rodziców. 

PCPR podejmowało działania dotyczące promowania rodzicielstwa zastępczego w celu pozyskania 

nowych rodzin. Centrum prowadzi również stronę internetową, na której znajdują się informacje                        

o ciągłym naborze na rodziców zastępczych oraz informacje o aktualnych wydarzeniach.  

 

Rodzinna Piecza Zastępcza 

W roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie- Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

obejmował opieką: 

 19 rodzin zastępczych; 
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 1 rodzinny dom dziecka; 

 28 dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej; 

 13 pełnoletnich wychowanków, którzy opuścili instytucjonalną i rodzinną pieczę zastępczą. 

 

Pod opieką koordynatora objętych było w sumie 17 rodzinnych form pieczy zastępczej. W stosunku 

do pozostałych rodzin, zadania koordynatora wykonywał organizator rodzinnej pieczy zastępczej.  

W 2022 roku zauważalny jest niewielki wzrost umieszczeń dzieci w pieczy zastępczej na terenie 

powiatu lipskiego (4 dzieci umieszczonych po raz pierwszy). W 2022 roku 1 dziecko przebywające               

w rodzinie zastępczej niezawodowej- postanowieniem sądu zostało umieszczone w domu pomocy 

społecznej, 2 dzieci zmieniło rodzinę zastępczą (z czego 1 również miejsce zamieszkania), 1 dziecko 

zostało adoptowane.   

W rodzinach zastępczych oraz w rodzinnym domu dziecka przebywa 16 dzieci pochodzących                         

z terenu powiatu lipskiego.  

Na terenie innego powiatu jest umieszczonych 13 dzieci pochodzących z terenu powiatu lipskiego.  

 

Instytucjonalna Piecza Zastępcza 

Na terenie powiatu lipskiego funkcjonuje Powiatowy Zespół Placówek Pomocy Dziecku i Rodzinie w 

Siennie. Socjalizacyjna Placówka Opiekuńczo- Wychowawcza w Siennie przeznaczona jest dla 30 

dzieci oraz mieszkanie usamodzielnienia w Lipie Miklas dla 14 dzieci. Na dzień 31.12.2022 r. w 

placówce przebywało 44 dzieci, w tym dwoje dzieci z powiatu lipskiego.  

W 2022 roku do placówki skierowano 14 dzieci. Średni miesięczny wydatek na utrzymanie dziecka 

w placówce wynosił w 2022 r. 5 155,10 zł. 

 

Świadczenia dla Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

W 2022 roku zrealizowano ogółem świadczenia na łączną kwotę 767.412 zł. Największy udział w 

wypłatach miały m.in.: 

 świadczenia dla rodzin zastępczych i rodzinnego domu dziecka- 478.769 zł; 

 dodatek wychowawczy dla rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej – 130.024 zł; 

 świadczenia dla osób usamodzielnionych – 40.167 zł; 

 wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych i rodzinnego domu dziecka – 118.452 

zł. 

Łączna liczba udzielonych świadczeń – 936.  

 

Usamodzielnienie wychowanków Rodzinnej i Instytucjonalnej Pieczy Zastępczej  

Z pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku w 2022 roku skorzystało                                          

13 usamodzielnionych wychowanków, w tym 9 wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej,                                 

4 wychowanków z placówki opiekuńczo – wychowawczej. Wychowankowie byli objęci wsparciem                   

i pomocą koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej oraz pracownika socjalnego.  

W 2022 roku wypłacono pomoc na: 

 usamodzielnienie dla 1 wychowanka; 

 kontynuowanie nauki dla 8 wychowanków.  

 

Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

Rodziny zastępcze i rodzinny dom dziecka są objęte na ich wniosek wsparciem koordynatora 



str. 53 
 

rodzinnej  pieczy zastępczej. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej jest zatrudniony w PCPR                       

w Lipsku od 2012 roku. Pod opieką koordynatora w ciągu całego 2022 r. roku znajdowało się 17 form 

rodzinnej pieczy zastępczej oraz 13 pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej. 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej w 2022 r. realizował następujące zadania:  

 udzielał pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinny dom dziecka w realizacji 

zadań wynikających z pieczy zastępczej; 

 przygotowywał, we współpracy z odpowiednio rodziną zastępczą lub prowadzącym 

rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny,  plan pomocy dziecku; 

 pomagał rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka  w nawiązaniu 

wzajemnego kontaktu; 

 zapewniał rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka dostęp do 

specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej; 

 zgłaszał do ośrodków adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, 

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających; 

 udzielał wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej. 

Z uwagi na stan epidemii w kraju wizyty w środowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej                       

w dalszym ciągu były ograniczone.  

W 2022 r. koordynator wykonał ok. 130 wizyt w środowisku rodziny zastępczej/RDD, ponad 130 

rozmów telefonicznych z rodzinami zastępczymi/RDD oraz ok. 100    spotkań, które odbyły się w 

siedzibie  PCPR w Lipsku. Sporządzonych zostało ponad 30 notatek służbowych z udzielonego 

wsparcia. Koordynator współpracował z odpowiednimi ośrodkami pomocy społecznej, 

powiatowymi centrami pomocy rodzinie, asystentami rodziny, szkołami, sądami, kuratorami, 

ośrodkiem adopcyjnym oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz dobra dziecka - ponad 210 

kontaktów. Koordynator sporządził 24 notatki służbowe z kontaktów z rodzicami biologicznymi. 

Sporządził 4  plany pomocy dziecku, 30 modyfikacje planu pomocy dziecku, 52 opinie  

o dziecku i rodzinie zastępczej.  

 

Program ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii Covid -19” 

W 2022 roku dzieci przebywające w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej miały możliwość 

korzystania z komputerów  i laptopów podczas nauki zdalnej. Sprzęt został im przekazany w 2020 

roku w ramach projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii 

COVID-19”. Placówka PZPPDiR w Siennie dysponuje 20 laptopami, 10 komputerami stacjonarnymi 

oraz 5 oprogramowaniami dla dzieci z niepełnosprawnością. Dzieci z rodzin zastępczych oraz 

rodzinnego domu dziecka użytkują 15 laptopów oraz 2 oprogramowania dla dzieci z 

niepełnosprawnością. Otrzymany sprzęt znacznie ułatwił naukę zdalną. Dzieci nie musiały się 

borykać z problemami związanymi z brakiem dostępu do kształcenia. Otrzymany sprzęt 

komputerowy jest wykorzystywany do celów nauki zdalnej oraz poszerzania wiedzy, wyrównywania 

braków szkolnych oraz organizacji czasu wolnego.  W 2022 r. podpisano 1 umowę użyczenia laptopa 

z nową rodziną zastępczą do której dziecko zostało przeniesione. 
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Nazwa zadania 
Wsparcie osób niepełnosprawnych 

 

W celu realizacji ww. zadania opracowany został Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych na lata 2021 – 2026 w Powiecie Lipskim przyjęty przez Radę Powiatu w Lipsku 

uchwałą Nr XLIV/249/2021 z dnia 28 października 2021 roku. 

Ustawa z dnia 27.08.1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku 

2. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności 

3. Powiatowy Urząd Pracy 

4. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerów 

Orderu Uśmiechu w Hucie 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Program określa działania realizowane na terenie powiatu lipskiego  na rzecz osób z 

niepełnosprawnością, zmierzające do pełnego, indywidualnego rozwoju i zaspokajania potrzeb osób 

niepełnosprawnych we wszystkich sferach i na każdym etapie życia, gwarantujące pełne 

uczestnictwo w życiu społecznym. 

Podstawowym celem Programu jest dążenie do stworzenia kompleksowego systemu wsparcia dla 

osób z niepełnosprawnościami i wdrożenie rozwiązań, które umożliwią zaspokojenie potrzeb osób 

niepełnosprawnych oraz samodzielne i niezależne życie. 

 

Głównym celem Programu jest podniesienie jakości życia osób z niepełnosprawnościami w powiecie 

lipskim poprzez zwiększenie ich udziału w sferze życia społecznego i zawodowego.  

 

Natomiast cele szczegółowe obejmują następujące obszary działań jak: 

Wsparcie osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin poprzez zapewnienie dostępu do rehabilitacji 

społecznej, w tym: 

• uczestnictwo osób z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych; 

• poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnościami poprzez likwidację barier 

architektonicznych w miejscu ich  zamieszkania, likwidacje barier technicznych i w 

komunikowaniu się            

• dofinansowanie zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne                      

i środki pomocnicze, 

• realizacja programów finansowanych ze środków PFRON mających na celu 

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo osób z 

niepełnosprawnościami  w życiu społecznych, tj. „Aktywny samorząd”, „Program 

Wyrównywania różnic między regionami”, 

• kształtowanie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej poprzez 

usługi wsparcia dziennego, tj. Warsztaty Terapii Zajęciowej, Środowiskowy Dom 

Samopomocy i inne, 

• wspieranie udziału osób z niepełnosprawnościami  w życiu społecznym poprzez 

udział w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i turystycznych oraz inicjowanie 

działań na ich rzecz, 

• zapewnienie usług opiekuńczych w miejscu  zamieszkania osoby niepełnosprawnej, 
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• udzielenie wsparcia w postaci asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej, 

• udzielenie wsparcia w postaci opieki  wytchnieniowej. 

 

Zwiększenie efektywności zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami, w tym: 

• organizacja spotkań, giełd informacyjnych z pracownikami, uświadamianie 

pracodawców jakie wynikają obustronne korzyści z zatrudnienia osób z 

niepełnosprawnościami, 

• prowadzenie aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami – szkolenia, 

staże, 

• pomoc doradcza i administracyjna dla pracodawców  zgłaszających chęć 

zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, 

• utworzenie Zakładu Aktywizacji Zawodowej, 

• drożenie programów aktywizujących ze środków POWER, 

• realizacja programu „Aktywny Samorząd". 

 

Wzmocnienie działań profilaktycznych oraz rozwój różnych form wsparcia środowiskowego dla osób 

z niepełnosprawnościami i ich rodzin, w tym: 

• prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych,  poradnictwo psycholog, 

pedagog, pracownik socjalny oraz rozpowszechnianie materiałów informacyjnych 

dot. niepełnosprawności i jej konsekwencji, 

• prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej, 

• prowadzenie Środowiskowych Domów Samopomocy, 

• prowadzenie Domów Pomocy Społecznej, 

• prowadzenie wczesnej interwencji i wspomaganie rozwoju dziecka, 

• tworzenie i realizacja programów profilaktycznych, 

• dążenie do tworzenia ośrodka rehabilitacyjnego dla dzieci i młodzieży, 

• utworzenie Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnego, 

• profilaktyka zdrowotna. 

 

Edukacja – pomoc w dostępie do nauki dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami, w tym: 

• objęcie systematyczną opieką psychologiczną i pedagogiczną dzieci                                                 

z niepełnosprawnościami, a ich rodziców doradztwem psychologicznym, prawnym, 

pedagogicznym i pracą socjalną,  

• uwzględnienie przy opracowaniu programów szkolnych i organizacji szkół planów 

dotyczących nauczania osób z niepełnosprawnościami, 

• dostosowanie placówek szkolnych i specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego, 

przedszkoli o zasięgu powiatowym i gminnym do potrzeb osób                                                               

z niepełnosprawnościami, 

• dążenie do podnoszenia kwalifikacji kadry pedagogicznej w zakresie problemów 

niepełnosprawności, 

• opracowanie i wdrażanie programów edukacyjnych na rzecz osób                                                       

z niepełnosprawnościami w zależności od potrzeb poszczególnych placówek, 

• wspieranie inicjatyw kulturalno-edukacyjnych dla osób z niepełnosprawnościami. 

 

Poprawa dostępności i wyrównywanie szans osób z niepełnosprawnościami w życiu społecznym, w 
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tym: 

• pomoc w zakupie środków transportu przystosowanych do przewozu osób                                      

z niepełnosprawnościami, 

• wdrożenie i korzystanie przez osoby niepełnosprawne z Systemu Obsługi Wsparcia 

(SOW) - obsługa za pośrednictwem platformy internetowej, 

• dostosowanie obiektów użyteczności publicznej do potrzeb osób                                                       

z niepełnosprawnościami, 

• zatrudnienie w urzędach koordynatora ds.  dostępności, 

• dostosowanie stron internetowych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 

• realizacja programów aktywizacji społecznej osób z niepełnosprawnościami 

finansowanych ze środków krajowych i unijnych. 

 

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych realizowane są poprzez : 

• udział powiatu w programach  PFRON: „Aktywny Samorząd”, „Wyrównywanie 

Różnic Między Regionami III”, „Zajęcia Klubowe  w WTZ”, a także innych programach 

wspierających likwidację barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową 

osób niepełnosprawnych,  

• dofinansowanie: turnusów rehabilitacyjnych, zakupu sprzętu ortopedycznego 

niezbędnego do samodzielnego funkcjonowania osób niepełnosprawnych (protez, 

kul, wózków inwalidzkich itp.) oraz zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, 

• dofinansowywanie imprez sportowych, kulturalnych, turystycznych, rekreacyjnych i 

innych, wspierających aktywność osób niepełnosprawnych w różnych dziedzinach, 

oraz kosztów uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w warsztatach terapii 

zajęciowej (WTZ) działających na terenie powiatu lipskiego, 

• uczestnictwo osób niepełnosprawnych w działaniach oferowanych przez szkoły, 

Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne i inne instytucje, 

• działania informacyjne - konsultacyjne prowadzone przez pracowników PCPR na 

rzecz zainteresowanych osób niepełnosprawnych zarówno w siedzibie Centrum, na 

stronie BIP oraz przez telefon. 

 

Program Aktywny samorząd 

Głównym celem programu było wyeliminowanie barier utrudniających aktywizację społeczną                                  

i zawodową , m.in. bariery transportowej, bariery w dostępie do uczestnictwa w społeczeństwie 

informacyjnym czy bariery w poruszaniu się. 

Realizacja pilotażowego programu finansowana jest ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na łączną kwotę 261 325 zł. W 2022 roku wsparcie otrzymało 

39 osób, w tym złożono 62 wnioski. Realizacja programu, zgodnie  

z decyzją PFRON trwa od 01.03.2022 r.  do 15.04.2023 roku.  

 

Program „Zajęcia klubowe w WTZ” 

Po raz kolejny PCPR Lipsko przystąpiło do realizacji programu poprzez prowadzenie zajęć klubowych 

przez Warsztat Terapii Zajęciowej w Lipsku. W 2022 roku warsztat otrzymał dofinansowanie dla 5 

uczestników w kwocie 27 000, 00 zł na realizację programu. Realizacja programu obejmowała okres 

od 01.02.2022 roku do 31.01.2023 roku. 

 



str. 57 
 

Realizacja zadań wynikających z ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych w 2022 roku: 

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych:  

 złożonych zostało 131 wniosków 

 wypłacono dofinansowania dla 83 osób w kwocie 126 785 zł 

 dofinansowanie do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego: 

 złożonych zostało 46 wniosków na kwotę 76 891,42 zł 

 wypłacono dofinansowania  dla 40 osób niepełnosprawnych w kwocie 65 422,82 zł 

 dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych:  

 złożonych zostało 515 wniosków na kwotę 554 652,60 zł      

 wypłacono dofinansowania dla 249 osób niepełnosprawnych w kwocie 43 1793,25zł 

 dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych: 

 złożone zostały 22 wnioski na kwotę 89 495,58 zł 

 wypłacono dofinansowania  dla 14 osób niepełnosprawnych w kwocie 50 000 zł  

 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych: 

 złożone zostały 4 wnioski na kwotę 22 802 zł 

 wypłacono dofinansowania  do 4 wniosków  w kwocie 22 802 zł. 

 

Łącznie do PCPR w Lipsku o dofinansowanie ze środków PFRON według algorytmu w zakresie 

rehabilitacji społecznej: 

 złożonych zostało 718 wniosków, 

 wypłacono dofinansowania dla 390 osób z niepełnosprawnością w kwocie 693 936,45 zł.

  

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności  

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności realizuje zadania z zakresu administracji 

rządowej działając przy Starostwie Powiatowym w Lipsku. Wydatki pokrywane są ze środków 

finansowych budżetu Państwa jak i ze środków finansowych samorządu terytorialnego. Obszar działania 

Zespołu obejmuje swoim zasięgiem powiat lipski.  

Do zadań Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności należy: 

 orzekanie o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności na wniosek osoby 

zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego albo na wniosek ośrodka pomocy 

społecznej, 

 wydawanie orzeczeń o niepełnosprawności, stopniu niepełnosprawności oraz wskazaniach do 

ulg i uprawnień, 

 przygotowywanie kwartalnych informacji o realizacji zadań, 

 wydawanie osobom niepełnosprawnym legitymacji dokumentujących ich niepełnosprawność 

oraz stopień niepełnosprawności, 

 prowadzenie bazy danych Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania 

o Niepełnosprawności, 

 kierowanie osób ubiegających się o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu 

niepełnosprawności do wojewódzkiego zespołu na badania specjalistyczne, 

 zapewnienie warunków organizacyjnych do odbywania posiedzeń składów orzekających, 

 gromadzenie i przechowywanie materiałów związanych z orzekaniem. 
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 wydawania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych oraz placówek  zajmujących się 

opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych mających znacznie ograniczone 

możliwości samodzielnego poruszania się, 

 wydawanie orzeczeń obywatelom Ukrainy, w związku z ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o 

pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

 

W 2022 roku do Powiatowego Zespołu wpłynęło: 

 640 wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności, 

 56 wniosków o ustalenie niepełnosprawności. 

 

W 2022 roku odbyło się 41 posiedzeń składów orzekających, na których wydano 686 orzeczenia, z tego: 

 583 orzeczenia z określeniem stopnia niepełnosprawności, 

 54 orzeczeń z określeniem niepełnosprawności, 

 19 orzeczeń o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych, 

 25 orzeczeń o odmowie zmiany stopnia niepełnosprawności, 

   5 orzeczeń o wskazaniach do ulg i uprawnień. 

 

W 2022 roku Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Lipsku wydał: 

 90 legitymacji dla osób niepełnosprawnych, 

 115 kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych, 

 1 kartę parkingową dla placówki.  

 

Nazwa zadania 
Drogi Powiatowe 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach 

realizujące zadanie 

Powiatowy Zarząd Dróg Publicznych w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Powiatowy Zarząd Dróg Publicznych w Lipsku administruje siecią dróg o łącznej długości 

320 km. Drogi te położone są na terenie sześciu gmin powiatu lipskiego. 

Powiatowy Zarząd Dróg Publicznych w Lipsku jako jednostka organizacyjna Powiatu Lipskiego ma za 

zadanie zapewnienie określonego poziomu obsługi użytkowników dróg poprzez działania 

techniczno– administracyjne i prawne związane z organizacją i wykonywaniem robót budowlanych 

oraz bieżącą konserwacją elementów infrastruktury drogowej, zmierzających do poprawy 

bezpieczeństwa ruchu drogowego, zachowania założonego okresu użytkowania i odporności 

nawierzchni dróg i obiektów inżynierskich, a także estetyki dróg. 

 

Budowa i modernizacja dróg powiatowych 

W ramach środków finansowych, wydatkowanych w zakresie niniejszego przedsięwzięcia, w każdym 

roku budżetowym ujęte są m.in. środki z przeznaczeniem na sfinansowanie: 

 udziału własnego w kosztach inwestycji, planowanych do realizacji w ramach rządowych 

programów, z których współfinansowane są inwestycje na drogach powiatowych 
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(np. Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg –wcześniej Fundusz Dróg Samorządowych), 

 opracowania dokumentacji projektowych przebudów dróg powiatowych, w celu 

zapewnienia poprawy ich parametrów technicznych oraz służących poprawie 

bezpieczeństwa użytkowników ruchu, 

 budowy chodników, 

 budowy ciągów pieszo-rowerowych, 

 realizacji przebudów dróg, 

 sprawowania nadzorów autorskich i inwestorskich dla realizowanych zadań drogowych. 

 

Bieżące utrzymanie dróg powiatowych 

W ramach utrzymania i ochrony dróg w roku 2022 Powiatowy Zarząd Dróg Publicznych realizował 

prace z zakresu: 

 zimowego utrzymania dróg polegającego w szczególności na ich odśnieżaniu i zwalczaniu 

śliskości, 

 letniego utrzymania dróg wykonując: 

 odwodnienie dróg poprzez renowację rowów, ścinanie i profilowanie poboczy, 

czyszczenie mostów, przepustów pod drogą, zjazdów gospodarczych, studzienek, 

likwidację zastoisk wody, 

 remonty cząstkowe dróg emulsją i grysami, masą na zimno, destruktem, niesortem, 

wycinkę odrostów i krzaków, wycinkę i pielęgnacje drzew, wykaszanie poboczy, 

 poprawę, uzupełnianie i wymianę oznakowania pionowego oraz odnowienie 

oznakowania poziomego. 

Prace związane z zimowym utrzymaniem dróg powiatowych, prowadzone były w oparciu o plan 

zimowego utrzymania.  

 

W roku 2022 w ramach funkcjonowania Powiatowego Zarządu Dróg i Publicznych, w trakcie 

prowadzonych postępowań administracyjnych z upoważnienia Zarządu Powiatu w Lipsku (jako 

zarządcy dróg powiatowych na obszarze powiatu lipskiego),zostały wydane decyzje administracyjne, 

m.in. w zakresie: 

 206 decyzji na zajecie pasa drogowego; 

 108 uzgodnień na lokalizację urządzeń obcych w pasie drogowym; 

 42 decyzje wyrażających zgodę na budowę bądź przebudowę zjazdu; 

 23 postanowień uzgadniających projekty decyzji o warunkach zabudowy; 

 28 uzgodnień lokalizacji ogrodzenia; 

 181 innych pism związanych z dzielnością zarządu dróg powiatowych /w tym 12 pism do 

Policji Powiatowej w Lipsku, w sprawie naruszenia pasa drogowego/. 

 

PZDP w Lipsku, w roku 2022 przeprowadził procedurę zamówień w ramach zapytania ofertowego 

oraz zlecił: 

 demontaż starych okien i montaż 3 nowych okien w budynku magazynowym Powiatowego 

Zarządu Dróg Publicznych w Lipsku – 2 600,00 zł / brutto/; 

 wykonanie /aktualizacja/ badań i pomiarów czynników szkodliwych występujących                              

w środowisku pracy pracowników drogowych – hałasu i drgań – podczas używania 

sprzętu/maszyn – 4 132,80 zł /brutto/; 
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 zakup zadaszenia drzwi przy budynku Powiatowego Zarządu Dróg Publicznych w Lipsku – 

1 362,84 zł /brutto/; 

 wymiana balustrad schodowych przy budynku Powiatowego Zarządu Dróg Publicznych                     

w Lipsku – 15 375,00 zł /brutto/; 

 dostawę masy na zimno – 4 551,00 zł /brutto/; 

 zakup i montaż klimatyzatora w pomieszczeniu magazynowym przeznaczonym na archiwum 

Powiatowego Zarządu Dróg Publicznych w Lipsku – 4 243,50 zł /brutto/; 

 wykonanie przeglądów rozszerzonych /5-letnich/ obiektów mostowych na terenie powiatu 

lipskiego – 4 240,00 zł /brutto/; 

 wykonanie aktualizacji ryzyk oraz rejestru badań wraz z opracowaniem programu poprawy 

warunków pracy zgodnie z decyzją Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego                   

w Lipsku – 1 000,00 zł /brutto/; 

 remont elewacji budynku magazynowego na bazie Powiatowego Zarządu Dróg Publicznych 

w Lipsku – 5 500,00 zł /brutto/; 

 remont pomieszczeń w budynku magazynowym Powiatowego Zarządu Dróg Publicznych              

w Lipsku – 14 700,00 zł /brutto/; 

 modernizacja dachu na budynku warsztatowo-garażowym Powiatowego zarządu Dróg 

Publicznych w Lipsku – 129 000,00 zł /brutto/; 

 zakup piaskarki do zimowego utrzymania dróg na potrzeby PZDP w Lipsku – 120 540,00 zł 

/brutto/; 

 zakup i dostawa znaków drogowych – 24 009,60 zł /brutto/. 

 

Inwestycje realizowane 

w roku 

sprawozdawczym 

 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 1913W Ciepielów – Tymienica – 

Chotcza w m. Tymienica dł.990mb.  

Całkowity koszt robót – 698 614,79 zł brutto, w tym:  

 320 000,00 zł – Urząd Marszałkowski, 

 161 354,00 zł – Urząd Gminy Chotcza, 

 217 260,79 zł – Powiat Lipski 

Inwestycja zakończona i odebrana 19.09.2022 r. 

 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1910W Bąkowa do drogi 

wojewódzkiej 747 od km 3+070 do km 5+778 odcinek długości 2708 mb 

– I etap przebudowy od km 3+070 do 4+060 długości 990 mb. 

Całkowity koszt robót –  751 438,24 zł brutto, w tym: 

 399 706,40 zł /53,19%/ - dotacja z budżetu woj. mazowieckiego, 

 200 000,00 zł /26,62%/ - Nadleśnictwo Zwoleń, 

   81 731,84 zł /10,78%/ – Ferma Podolany, 

   70 000,00 zł /9,32%/  - Urząd Gminy Sienno, 

             0,00 zł /0,00%/ -  Powiat Lipski. 

Inwestycja zakończona i odebrana 26.08.2022 r. 

 

3. Wykonanie chodnika po stronie lewej drogi powiatowej nr 3536W                    

w miejscowości Rzeczniów na odcinku od posesji nr 140 w stronę 

marketu DINO (działka nr 2602/6) 
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Całkowity koszt robót – 6 661,52 zł brutto, w tym: 

 5 500,00 zł /82,56%/ - Gmina Rzeczniów, 

 1 161,52 zł /17,44%/ - Powiat Lipsko. 

Inwestycja zakończona i odebrana w dniu 10.06.2022 r.  

 

4. Wykonanie chodnika na skrzyżowaniu dróg powiatowych nr 3536W 

i 1911W w miejscowości Pawliczka /dojście do pracowni fizjoterapii/ 

Całkowity koszt robót – 8 746,25 zł brutto,  w tym: 

 5 994,12 zł /68,53%/ - Gmina Rzeczniów, 

 2 752,13 zł /31,47%/ - Powiat Lipsko. 

Inwestycja zakończona i odebrana w dniu 25.05.2022 r.  

 

5. Zakup układarki do poboczy wraz z nośnikiem oraz sprzętu 

wspomagającego wykonanie poboczy utwardzonych dla Powiatowego 

Zarządu Dróg Publicznych w Lipsku. 

Całkowity koszt – 857 708,52 zł brutto, w tym: 

 686 166,00 zł /80,00%/ - dotacja z Budżetu Państwa, 

 171 542,52 zł /20,00%/ - Powiat Lipsko. 

Inwestycja zakończona i odebrana w dniu 08.12.2022 r.  

 

Pozyskano środki na inwestycje drogowe /stan na 31.12.2022r./: 

1.  Przebudowa – modernizacja odcinków dróg powiatowych nr 1904W,  

     1908W na terenie powiatu lipskiego /2 zadania/: 

     Zadanie 1 – Przebudowa drogi powiatowej nr 1904W Marianów – 

     Rybiczyzna – Grabowiec na odc. Od skrzyżowania z DW 747 do m. 

     Ciecierówka /odcinek drogi na terenie Gminy Rzeczniów/; 

     Zadanie 2 – Przebudowa drogi powiatowej nr 1908W Wielgie – Łaziska 

      – Gołębiów od Wielgiego do Rafałowa w km 0+000 do 6+360 dł.   

odcinka 6360 mb (odcinek na terenie Gminy Ciepielów. 

Szacowany koszy inwestycji 5 000 000, 00 zł, w tym: 

 4 750 000,00 zł – Rządowy Program Polski Ład, 

 175 000,00 zł  - Gmina Ciepielów, 

 75 000, 00 zł – Gmina Rzeczniów 

               Realizacja inwestycji zaplanowana na 2023 rok. 

 

2. Przebudowa – modernizacja odcinków dróg powiatowych nr 

1908W, 1920W wraz z budową mostu na rzece Krępiance /2 

zadania/  

                 Zadanie 1 – Przebudowa drogi powiatowej nr 1908W Wielgie – 

                Łaziska – Gołębiów. 

                Zadanie 2 – Rozbiórka starego i budowa nowego obiektu 

                mostowego na rz. Krępiance w m. Krępa Kościelna wraz  

                z dojazdami do mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1920W Krępa 

                Kościelna – Ludwików – Nowa Wieś 

                Szacowany koszy inwestycji 11 500 000, 00 zł, w tym: 
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 10 925 000,00 zł – Rządowy Program Polski Ład 

Realizacja inwestycji zaplanowana na 2023 rok. 

 

3. Przebudowa drogi powiatowej nr 1911 W Jawor Solecki – 

Pawliczka – Michałów na odcinku od miejscowości Jawor 

Solecki do miejscowości Wyględów /odcinek na terenie Gminy 

Sienno/ 

                 Szacowany koszy inwestycji 2 000 000, 00 zł, w tym: 

 1 960 000,00 zł – Rządowy Program Polski Ład 

Realizacja inwestycji zaplanowana na 2023 rok. 

 

4. Przebudowa drogi powiatowej nr 1910W Bąkowa do drogi 

wojewódzkiej 747 od km 3+079 do km 5+778 odcinek długości 

2708mb – II etap przebudowy od km 4+060 do 5+050 długości 

990mb /odcinek na terenie Gminy Sienno/. 

                 Szacowany koszy inwestycji  834 000, 00 zł, w tym: 

 500 000,00 zł – Instrument wsparcia zadań ważnych dla 

Mazowsza, 

 300 000,00 zł – Nadleśnictwo Zwoleń 

                 Realizacja inwestycji zaplanowana na 2023 rok. 

 

Nazwa zadania 
Komunikacja i Transport 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach 

realizujące zadanie 

Wydział Komunikacji i Transportu w Starostwie Powiatowym w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Wśród zadań przekazanych do realizacji powiatom znalazło się także zadanie związane z rejestracją 

pojazdów, wydawaniem i cofaniem uprawnień do kierowania pojazdami. Wydział prowadzi także 

rejestr przedsiębiorców prowadzących stację kontroli pojazdów i ośrodków szkolenia kierowców 

oraz realizuje zadania związane wykonywaniem krajowego transportu drogowego rzeczy i osób. 

W roku 2022 wydano m.in.: 

 decyzje o uzyskaniu uprawnień do kierowania pojazdami – 965; 

 decyzje o cofnięciu, przywróceniu uprawnień – 143; 

 decyzje o zatrzymaniu prawa jazdy - 156 

 praw jazdy – 851; 

 profili kandydatów na kierowcę – 572; 

 decyzje o rejestracji pojazdów – 3788; 

 decyzje o rejestracji czasowej pojazdów – 3807; 

 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdów – 541; 

 decyzji o nałożeniu kary administracyjnej (nieterminowe zawiadomienie-zbycie/nabycie 

pojazdu – 142; 
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 dowodów rejestracyjnych - 4107; 

 pozwoleń czasowych – 3934; 

 tablic rejestracyjnych (numerów rejestracyjnych) – 2831; 

 tablic rejestracyjnych z pozostawieniem poprzedniego numeru rejestracyjnego - 772 

Przyjęto 2120 zawiadomień o zbyciu pojazdu oraz 3640 zawiadomień o nabyciu pojazdu. 

Na terenie powiatu do rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodki szkolenia kierowców 

wpisanych było 2 przedsiębiorców oraz 1 podmiot (szkoła) prowadzące szkolenia kierowców.  

W ramach nadzoru Starosty przeprowadzane są w nich, co roku, obowiązkowe kontrole dotyczące 

prawidłowości działania.  

Wydawane są również uprawnienia diagnosty do przeprowadzania badań technicznych pojazdów i 

legitymacje instruktorów i wykładowców nauki jazdy: 

 instruktorów nauki jazdy wpisanych do ewidencji – 14. 

 stacji kontroli pojazdów – 7. 

 diagnostów – 23. 

Zadaniem Starosty jest również, prowadzenie spraw związanych z przedsiębiorcami prowadzącymi 

transport drogowy osób i rzeczy, tj. wydawaniem zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika 

drogowego, licencji, zaświadczeń i wypisów uprawniających do prowadzenia transportu drogowego. 

Realizowany jest także nadzór Starosty nad działalnością przedsiębiorców prowadzących transport 

drogowy. Każdy przedsiębiorca kontrolowany jest raz na 5 lat. 

W zakresie krajowego transportu drogowego wydano w 2022 r.: 

 zaświadczeń na potrzeby własne - 6; 

 zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego -5; 

 zaświadczeń na wykonywanie publicznego transportu zbiorowego - 55 

 

Fundusz rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej 

Z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych Powiat Lipski otrzymał dofinansowywanie na 

przywrócenie lokalnych połączeń autobusowych. Dofinansowanie dotyczyło linii komunikacyjnych 

niefunkcjonujących od co najmniej 3 miesięcy przed wejściem w życie ustawy i na które umowa 

o świadczenie usług dotyczących publicznego transportu zbiorowego została zawarta po jej wejściu  

w życie. 

Dzięki temu mieszkańcy, przede wszystkim z mniejszych miejscowości, mogą dotrzeć środkami 

transportu publicznego do pracy, szkół, placówek zdrowia i instytucji kultury. Zwiększenie siatki 

połączeń autobusowych stworzyło także możliwość znalezienia pracy w miejscowościach, do 

których dojazd był dotychczas utrudniony lub niemożliwy. 

Usługę świadczy dwóch przedsiębiorców 118 autobusami. W 2022 roku dzięki dofinansowaniu  

z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej Powiat Lipski 

utworzył bądź zmienił n/w linie komunikacyjne: 

1. Lipsko – Grabowiec przez Jaworska Wola, Rzeczniów  

2. Lipsko – Zemborzyn przez Solec nad Wisłą  

3. Lipsko – Sienno przez Bronisławów  

4. Lipsko – Sienno przez Hieronimów  

5. Boiska – Lipsko przez Katarzynów 

6. Lipsko – Solec nad Wisłą przez Boiska 

7. Lipsko – Sienno przez Rzeczniów  
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8. Lipsko – Sienno przez Rzeczniów, Grabowiec 

9. Lipsko – Leopoldów przez Jelonek, Huta, Władysławów 

10. Lipsko – Tymienica przez Chotczę  

11. Lipsko – Lipsko przez Wola Solecka, Białobrzegi 

12. Lipsko – Sienno przez Długowola, Nowa Wieś  

13. Lipsko – Lipsko przez Szymanów, Anusin 

14. Lipsko – Sienno przez Jawor Solecki 

15. Lipsko – Lipsko przez Białobrzegi 

16. Lipsko – Antoniów p. Łaziska, Ciepielów 

17. Lipsko – Kostusin p. Zapusta, Osówka 

18. Lipsko – Chotcza Górna przez Katarzynów  

19. Lipsko – Lipsko przez Chotcza, Ciepielów  

20. Tarłów – Lipsko przez Solec nad Wisłą 

21. Białobrzegi – Lipsko –rzez Gołębiów 

22. Lipsko – Ostrowiec Świętokrzyski przez Janów, Sienno 

23. Ostrowiec Świętokrzyski – Sienno przez Grabowiec 

24. Lipsko – Ostrowiec świętokrzyski przez Nowa Wieś, Sienno 

25. Lipsko – Ostrowiec Świętokrzyski przez Sienno , Eugeniów 

26. Grabowiec – Ostrowiec Świętokrzyski przez Eugeniów 

27. Ostrowiec Świętokrzyski – Lipsko przez Sienno, Grabowiec, Rzeczniów 

28. Lipsko – Ostrowiec Świętokrzyski przez Solec nad Wisłą, Bałtów 

29. Lipsko – Sienno przez Długowola 

30. Sienno – Lipsko przez Jawor Solecki, Krępa Kościelna 

31. Lipsko – Opole Lubelskie przez Łaziska 

32. Lipsko – Radom przez Iłża 

33. Lipsko – Iłża przez Jawor Solecki 

34. Lipsko – Radom przez Zwoleń 

 

Kwota faktycznego dofinansowania linii komunikacyjnych jakie zostało przekazane na rachunek 

bankowy Operatorów w ramach świadczenia usług użyteczności publicznej w publicznym 

transporcie zbiorowym na terenie Powiatu Lipskiego z podziałem na wkład własny Organizatora 

oraz kwotę dopłaty z FRPA w podziale: 

Umowa 152/2022 

Kwota faktycznego dofinansowania: 911 988,86 zł. 

Wkład własny Organizatora Publicznego transportu zbiorowego: 95 283,20 zł. 

Kwota dopłaty z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych: 816 705,66 zł. 

Umowa 63/2022 

Kwota faktycznego dofinansowania: 704 103,00 zł. 

Wkład własny Organizatora Publicznego transportu zbiorowego: 73 563,00 zł. 

Kwota dopłaty z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych: 630 540,00 zł. 

Umowa 62/2022 

Kwota faktycznego dofinansowania: 3 074 231,11 zł. 

Wkład własny Organizatora Publicznego transportu zbiorowego: 321 202,83 zł. 

Kwota dopłaty z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych: 2 753 028,28 zł. 

Umowa 120/2022 oraz 34/2022  
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Kwota faktycznego dofinansowania: 1 234 640,25 zł. 

Wkład własny Organizatora Publicznego transportu zbiorowego: 134 764,13 zł. 

Kwota dopłaty z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych: 1 099 876,12 zł. 

 

W 2023 r.: 

 zaplanowano kontynuację ubiegłorocznego dofinansowania przewozów autobusowych  

o charakterze użyteczności publicznej w ramach Funduszu Rozwoju Przewozów 

Autobusowych dla linii komunikacyjnych znajdujących się w granicach Powiatu Lipskiego,  

a także dla linii komunikacyjnych wykraczających poza obszar Powiatu Lipskiego, 

funkcjonujących na mocy porozumień w sprawie komunikacji autobusowej zawartych 

pomiędzy Powiatem Lipskim a Powiatami: 

 Ostrowieckim – Porozumienie nr 83/2021 z dnia 08.12.2021r. 

  Radomskim – Porozumienie nr 84/2021 z dnia 13.12.2021r. oraz nr 85/2021 z dnia 

13.12.2021r. 

 Opolskim – Porozumienie nr 87/2021 z dnia 14.12.2021r. 

 Opatowskim – Porozumienie nr 86/2021 z dnia 13.12.021r. 

 Zwoleńskim – Porozumienie nr 82/2021 z dnia 09.12.2021r. 

 Gminą Miasta Radomia (miastem na prawach powiatu) – Porozumienie nr 6/2022 z 

dnia 18.01.2022r. 

 

Nazwa zadania 
Geodezja, kartografia i kataster 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości Starostwa 

Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Realizację zadań z zakresu geodezji, kartografii i katastru nakłada na Powiat ustawa o samorządzie 

powiatowym. 

Starosta, jako organ administracji geodezyjnej i kartograficznej wykonuje zadania przy pomocy 

Geodety Powiatowego pełniącego w Starostwie Powiatowym w Lipsku jednocześnie funkcję 

Naczelnika Wydziału Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości. 

Do zadań Starosty, zgodnie z zapisami ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne należy: 

 prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym: ewidencji 

gruntów i budynków, w tym bazy danych, geodezyjnej ewidencji uzbrojenia terenu, 

w tym baz danych - powiatowej bazy GESUT, gleboznawczej klasyfikacji gruntów, 

 tworzenie, prowadzenie i udostępnianie baz danych, 

 tworzenie i udostępnianie standardowych opracowań kartograficznych, 

 koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, 

 zakładanie osnów szczegółowych, 

 ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych. 

 

Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej prowadzący powiatowy zasób 
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geodezyjny i kartograficzny zajmuje się tworzeniem, prowadzeniem baz danych, których elementy 

składowe są wykorzystywane do standardowych opracowań geodezyjnych i kartograficznych. 

Odpowiada za obsługę zgłaszanych prac geodezyjnych i kartograficznych oraz udostępnia bazy 

danych i kopie dokumentów stanowiących powiatowy zasób geodezyjny, za które pobierane są 

opłaty według określonych przepisami stawek. 

W ramach prowadzenia Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej: 

 zarejestrowano i opracowano 940 zgłoszeń robót geodezyjnych i kartograficznych i pobrano 

opłatę w wysokości 112.463,27zł, 

 skontrolowano pod względem techniczno-prawnym 849 robót geodezyjnych sporządzonych 

przez wykonawców, 

 zrealizowano 1159 zamówienia na kopie map oraz innych materiałów z zasobu i pobrano 

opłatę wysokości w 59.751,31zł, 

 - zarejestrowano i uzgodniono na naradach koordynacyjnych 51 projektów uzgodnień sieci 

i pobrano opłatę w wysokości 7.665,00zł. 

 

Ewidencja Gruntów i Budynków – jest publicznym rejestrem danych liczbowych i opisowych 

dotyczących gruntów, budynków i lokali oraz danych dotyczących właścicieli i podmiotów 

władających nieruchomościami. Dane te są podstawą planowania gospodarczego, wymiaru 

podatków i wielu innych działań administracji rządowej i samorządowej, a także stanowią podstawę 

odpowiednich wpisów do działu I księgi wieczystej. 

Główne zadania w zakresie prowadzenia ewidencji gruntów i budynków: 

 wprowadzanie zmian w rejestrze ewidencji gruntów i budynków, 

 prowadzenie rejestru cen i wartości nieruchomości, 

 udostępnianie informacji z rejestru gruntów, budynków i lokali tj. sporządzanie i wydawanie 

wypisów, wyrysów z operatu ewidencji gruntów, budynków i lokali, wykazów, zestawień, 

zbiorów danych bazy danych EGiB i innych raportów dla osób fizycznych i prawnych oraz 

naliczanie opłat za wyżej wymienione czynności, 

 prowadzenie postępowań administracyjnych, klasyfikacyjnych i ewidencyjnych, 

 udzielanie informacji oraz odtwarzanie historii wpisów dokonanych w operacie ewidencji 

gruntów i budynków, 

 wdrażanie e-usług w celu udzielenia informacji (m.in. komornikom, rzeczoznawcom 

i gminom), 

 prowadzenie modernizacji ewidencji gruntów i budynków. 

Zgodnie z rozporządzeniem w sprawie ewidencji gruntów i budynków Starosta prowadzi Rejestr Cen 

i Wartości Nieruchomości. Obowiązek prowadzenia przez Starostę RCiWN wynika wprost z zapisów 

ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne. 

Po otrzymaniu aktu notarialnego lub operatu szacunkowego istnieje obowiązek wniesienia danych 

w nich zawartych w terminie 30 dni od otrzymania dokumentu. Podstawowe informacje podlegające 

rejestracji to: adres położenia nieruchomości, numery działek, rodzaj nieruchomości (zabudowana, 

niezabudowana, nieruchomość budynkowa, lokalowa itp.), pole powierzchni nieruchomości 

gruntowej, data zawarcia aktu notarialnego i określenie wartości. 

Starosta udostępnia informacje w formie: wypisów, wyrysów, kopii dokumentów uzasadniających 

wpisy do operatu, plików komputerowych sformatowanych zgodnie z obowiązującymi standardem 

wymiany danych ewidencyjnych. Informacje udostępniane są odpłatnie. Wysokość opłat reguluje 
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załącznik do ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne. 

W ramach prowadzenia ewidencji gruntów i budynków: 

 wprowadzono 2848 zmian w operatach ewidencji gruntów wynikających z aktów 

notarialnych, postanowień sądowych oraz decyzji administracyjnych, 

 wydano ogółem 12 decyzji administracyjnych dotyczących zmian w ewidencji gruntów, 

 wydano 5 decyzji o zmianie klasyfikacji gruntów, 

 wprowadzono 197 zmian w rejestrze cen i wartości nieruchomości, 

ponadto w ramach załatwiania interesantów: 

 wykonano 523 wyrysy oraz 2377 wypisów z operatu ewidencji gruntów i pobrano opłatę 

w kwocie 227.455,00 zł, 

 dla ok. 250 interesantów udzielono informacji o numerze działki, powierzchni działki, 

położeniu działki, położeniu gruntów, zgodności nakazu płatniczego z powierzchnią gruntów 

wykazanych w ewidencji gruntów, 

 odpowiedziano na 281 pism w indywidualnych sprawach z zakresu ewidencji gruntów 

i budynków. 

 

Ochrona gruntów rolnych i leśnych wydano:  

 18 decyzji o wyłączeniu gruntów rolnych z produkcji rolnej bez naliczania opłat pod 

budownictwo mieszkaniowe ze względu na klasy gruntów II-III, 

 53 decyzje umarzające postępowanie w sprawie wyłączenia gruntów z produkcji rolnej pod 

budowę budynków mieszkalnych i gospodarczych gdzie grunty te wchodzą w skład 

gospodarstwa rolnego, 

 1 decyzję na wyłączenie gruntów z produkcji rolniczej klas II-III wraz z naliczeniem należności 

i opłat rocznych zgodnie ustawą o ochronie gruntów rolnych i leśnych, 

 73 postanowienia uzgadniające warunki zabudowy. 

Dla 1 jednostki naliczono stałe opłaty roczne z tytułu wyłączenia gruntów z rolniczego użytkowania 

na kwotę 5.709,80 zł: 

 budynek handlowo-usługowy wraz z infrastrukturą towarzyszącą, bilbordem reklamowym, 

paczkomatem, zadaszeniem nad strefą dostaw oraz parkingiem  – 5.709,80 zł, 

Ponadto:  

 sporządzono 120 odpisów/duplikatów aktów własności ziemi, 

 215 aktów własności ziemi opatrzono klauzula prawomocności (po uprzednim sprawdzeniu, 

poprawności wydanej decyzji i prawidłowości wpisów), 

 wydano 21 zaświadczenia do sądu, 

 wydano 220 zaświadczeń do ZUS, KRUS,  

 wydano 9 postanowień prostujących zapisy aktów własności ziemi. 

 

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. zawarto umowy pomiędzy Powiatem Lipskim, 

a wykonawcami usług geodezyjnych na:  

 Opracowanie dokumentacji geodezyjnej dla celów aktualizacji użytków rolnych 

znajdującymi się pod rowami - użytek "w" dla gminy Solec Nada Wisłą oraz gminy Rzeczniów 

 Przeliczenie baz BDOT i GESUT do nowego układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH dla 

całego powiatu 

 Sporządzenie projektu ustalenia gleboznawczej klasyfikacji gruntów zalesionych  w ramach 
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przepisów o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji 

Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej. 

 Cyfryzację materiałów archiwalnych 

 Przegląd i modernizację osnowy wysokościowej dla całego powiatu 

 Przeliczenie osnowy wysokościowej na terenie powiat do nowego układu państwowego 

układu wysokości PL-EVRF2007-NH. 

Łączna wartość zamówienia 216.230,83 zł.  

Pozyskano dotacje w wysokości 125.592,07zł. 

Ponadto powiat lipski zawarł porozumienie partnerskie w sprawie współdziałania przy realizacji 

projektu pozakonkursowego pn.: „Stworzenie otwartych danych wraz z budową zaplecza 

techniczno – technologiczno – koordynacyjnego dla samorządów terytorialnych województwa 

mazowieckiego (Projekt SOD)” w ramach Osi Priorytetowej XII „REACT-EU dla Mazowsza” dla 

Działania 12.2 „REACT-EU dla e-usług na Mazowszu” Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 w ramach zadania „Cyfryzacja i publikacja danych 

przestrzennych oraz uzupełnienie łańcucha systemu udostępniania otwartych danych w procesie 

cyfrowej ewolucji gospodarczej i społecznej zaktualizowanymi i dostosowanymi danymi: bazy 

danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie standardowych 

opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000 (BDOT500), geodezyjnej ewidencji sieci 

uzbrojenia terenu (GESUT), cyfryzacją Państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego 

(PZGiK) na obszarze województwa mazowieckiego”.  

Wartość zamówienia wynosi 177.200,00zł, które w pełni zostanie pokryte ze środków Urzędu 

Marszałkowskiego. 

 

Wydział GKKN w roku 2022 r. wypracował na rzecz Powiatu Lipskiego kwotę  418.822,00 zł. 

 

 

 

Nazwa zadania 
Gospodarka nieruchomościami 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości w Starostwie 

Powiatowym w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Gospodarka nieruchomościami to zespół określonych działań, podejmowanych przez organy 

administracji publicznej, prowadzących do uzyskania prawidłowego i optymalnego stanu 

dotyczącego różnych rodzajów nieruchomości na obszarze objętym kompetencją czynności tych 

organów i pozostających w zgodzie z właściwym aktem normatywnym. Powiat Lipski posiada zasób, 

który stanowią nieruchomości, które: 

 stały się własnością powiatu na podstawie przepisów ustawy o samorządzie powiatowym, 

 zostały nabyte w drodze umowy na własność lub użytkowania wieczystego powiatu, 

 zostały nabyte w drodze wywłaszczenia na rzecz powiatu, 

 inne nieruchomości. 

Powiat realizuje zadania związane między innymi z: gospodarowaniem nieruchomościami 
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stanowiącymi mienie Skarbu Państwa i Powiatu Lipskiego, przekształcaniem prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności, naliczaniem i aktualizacją opłat związanych z użytkowaniem 

wieczystym i trwałym zarządem, wywłaszczaniem nieruchomości, zwrotem wywłaszczonych 

nieruchomości, ustalaniem odszkodowań za nieruchomości z różnych tytułów, ochroną 

i rekultywacją gruntów, regulowaniem stanów prawnych nieruchomości itp. 

Starosta, w ramach realizacji zadań z zakresu administracji rządowej gospodaruje mieniem Skarbu 

Państwa, a także wykonuje zadania własne i gospodaruje mieniem Powiatu. 

Gospodarowanie nieruchomościami stanowiącymi własność publiczną jest unormowane przepisami 

prawa i m.in. określone ustawą o gospodarce nieruchomościami. 

W powyższym zakresie wykonywano w szczególności następujące zadania: 

 tworzenie oraz gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomości oraz zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa, 

 podejmowanie czynności związanych z regulacją stanów prawnych nieruchomości Skarbu 

Państwa i Powiatu, w tym udział w czynnościach związanych z regulacją stanu prawnego 

dróg powiatowych, składanie wniosków o założenie ksiąg wieczystych dla przedmiotowych 

nieruchomości. 

Najważniejsze zadania z zakresu gospodarowania nieruchomościami Skarbu Państwa: 

 udzielono czterech informacji w sprawie wykorzystania środków budżetowych w dziale 

700 – Gospodarka mieszkaniowa, rozdziale 70005 – Gospodarka gruntami 

i nieruchomościami; 

 sporządzono wykaz nieruchomości o których mowa w art. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2017 

r. o Krajowym Zasobie Nieruchomości według stanu na dzień 31 grudnia 2020 r. 

 sporządzono sprawozdanie roczne z gospodarowania nieruchomościami zasobu Skarbu 

państwa za 2021 r.; 

 sporządzono plan wykorzystania zasobu nieruchomości Skarbu Państwa na lata 2022-

2024; 

 udzielono czterech odpowiedzi na pisma Wojewody Mazowieckiego z zakresu informacji 

o nieruchomościach Skarbu Państwa 

 udzielono odpowiedzi na jeden wniosek w sprawie informacji publicznej; 

 udzielono jedenastu informacji w sprawie praw przysługujących Skarbowi Państwa 

w stosunku działek zajętych pod drogi; 

 przeprowadzono dziewięć postępowań w sprawie ograniczenia sposobu korzystania 

z nieruchomości; 

 udzielono odpowiedzi na jeden wniosek w sprawie przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności tych gruntów; 

 udzielono odpowiedzi na cztery wnioski w sprawie sprzedaży nieruchomości (w tym 3 

wnioski o nieodpłatne przekazanie prawa własności); 

 przeprowadzono postępowanie w sprawie przekazania trwałego zarządu między 

jednostkami organizacyjnymi; 

 udzielono odpowiedzi na dwa wnioski w sprawie dzierżawy części nieruchomości; 

 wypowiedziano trzy umowy użyczenia oraz dokonano odbioru nieruchomości; 

 udzielono osiemnastu odpowiedzi na wnioski w sprawie wyrażenia zgody na 

dysponowanie nieruchomościami na cele budowlane (w tym umowy na umieszczenie 

infrastruktury telekomunikacyjnej); 
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 przeprowadzono pięćdziesiąt pięć postępowań w sprawie ustalenia odszkodowania za 

nieruchomości zajęte pod inwestycję pn.: Budowa ulicy Gospodarczej w miejscowości 

Lipsko (..) (56 działek); 

Najważniejsze zadania z zakresu gospodarowania nieruchomościami Mienia Powiatu: 

 przeprowadzono dwa postępowania w sprawie ustalenia odszkodowania za 

nieruchomości przejęte pod drogi powiatowe; 

 złożono wniosek do Miasta i Gminy Lipsko w sprawie pozyskania nieruchomości w celu 

realizacji inwestycji pn. Rewitalizacja budynków użyteczności publicznej przy 

ul. Iłżecka 6 w Lipsku; 

 udzielono odpowiedzi na 1 wniosek w sprawie dzierżawy nieruchomości; 

 udzielono czterech odpowiedzi na wnioski w sprawie wyrażenia zgody na dysponowanie 

nieruchomościami na cele budowlane (w tym umowy na umieszczenie infrastruktury 

telekomunikacyjnej). 

 

 

Nazwa zadania 
Administracja architektoniczno–budowlana 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach 

realizujące zadanie 

Wydział Budownictwa i Ochrony Środowiska Starostwa Powiatowego 

w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Zadania Powiatu z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej wykonuje Wydział 
Budownictwa i Ochrony Środowiska w Starostwie Powiatowym w Lipsku. Są to zadania należące do 
Starosty jako organu administracji architektoniczno-budowlanej, które wynikają głównie z ustawy 
z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane oraz z art. 2 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 roku 
o własności lokali. 
Starosta jest organem pierwszej instancji w sprawach obiektów i robót budowlanych, nie 
zastrzeżonych do kompetencji wojewody. Realizując obowiązki, wynikające z Prawa budowlanego, 
starosta: 

 wydaje pozwolenie na budowę lub rozbiórkę (art. 28 ust. 1),  

 przyjmuje zgłoszenia (art. 30, art. 71 ust. 2), 

 wnosi sprzeciw w stosunku do zgłoszenia (art. 30 ust. 2, 5 i 6 oraz art. 71 ust. 3, 4 i 5), 

 wydaje postanowienia o uzupełnienie zgłoszenia (art. 30 ust. 2 oraz art. 71 ust. 3), 

 wydaje postanowienia o obowiązku usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości w projekcie 
budowlanym załączonym do wniosku o wydanie pozwolenia na budowę(art. 35 ust. 3),  

 wydaje decyzje o uchyleniu pozwolenia na budowę, w przypadku stwierdzenia przez organ 
nadzoru budowlanego istotnego odstąpienia od pozwolenia na budowę, (art. 36 a ust. 2), 

 przenosi decyzje o pozwoleniu na budowę na rzecz innego podmiotu (art. 40 ust. 1), 

 wydaje dziennik budowy (art. 45 ust. 1),  

 rozstrzyga o niezbędności wejścia do sąsiedniego budynku, lokalu lub na teren sąsiedniej 
nieruchomości, jeżeli wymagają tego prace przygotowawcze lub roboty budowlane (art. 47 
ust. 2).  

Poza zadaniami, wynikającymi z ustawy Prawo budowlane, Wydział Budownictwa i Ochrony 
Środowiska realizuje także zadania wynikające z ustawy z dnia 24 czerwca 1994 roku o własności 
lokali (t.j. Dz.U. 2021, poz. 1048), zgodnie z którą starosta – jako organ administracji 
architektoniczno-budowlanej – jest organem kompetentnym do wydawania zaświadczeń 
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o samodzielności lokali, położonych na terenie naszego powiatu. Zaświadczenia te są jednym 
z dokumentów wymaganych przy sprzedaży, wydzielonych w budynkach, lokali mieszkalnych lub 
użytkowych. Zgodnie z kodeksem postępowania administracyjnego, wszystkie zaświadczenia wydaje 
się w terminie 7 dni, a odmowa wydania zaświadczenia następuje w drodze postanowienia, na które 
służy zażalenie. W sprawach z tego zakresu organem odwoławczym, jest Samorządowe Kolegium 
Odwoławcze. 
Ponadto starosta, w zakresie swojej właściwości, ma obowiązek:  

 prowadzić rejestr wniosków o pozwolenie na budowę/rozbiórkę i decyzji o pozwoleniu na 
budowę/rozbiórkę,  

 przekazywać wojewodzie przez system RWDZ ( rejestr wniosków , decyzji , zgłoszeń) danych 
z zarejestrowanych wniosków o pozwolenie na budowę / rozbiórkę, zgłoszeń budowy                           
z projektem  budowlanym oraz decyzji o pozwoleniu na budowę 

 przekazywać bezzwłocznie organom nadzoru budowlanego: 
 kopie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowę wraz z zatwierdzonym 

projektem budowlanym,  
 kopie ostatecznych odrębnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz 

z zatwierdzonym projektem budowlanym,  
 kopie ostatecznych odrębnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz 

z tym projektem,  
 kopie innych decyzji, postanowień i zgłoszeń, wynikających z przepisów prawa 

budowlanego (art. 82b ust 1-2);  

 uczestniczyć na wezwanie organów nadzoru budowlanego w czynnościach inspekcyjnych 
i kontrolnych oraz udostępnić wszelkie dokumenty i informacje, związane z tymi 
czynnościami. 

Organem administracji architektoniczno-budowlanej II instancji, właściwym dla Starosty Powiatu 
Lipskiego, jest Wojewoda Mazowiecki, który rozpatruje odwołania od wydawanych przez Starostę 
postanowień i decyzji z zakresu ustawy Prawo budowlane. Natomiast kontrolę działalności organów 
administracji architektoniczno-budowlanej wykonują Główny oraz Wojewódzki Inspektor Nadzoru 
Budowlanego, który wykonuje tę kontrolę w stosunku do starosty. 
 
W 2022 roku zrealizowano następujące zadania: 

 przyjęto 114 wniosków o wydanie pozwolenia na budowę –wszczęte postępowania 
w sprawie zatwierdzenia projektu budowlanego i wydania pozwolenia na budowę 

 wydano 106 decyzji o pozwoleniu na budowę- zatwierdzające projekty budowlane 
i udzielające pozwolenia na budowę 

 przyjęto i zarejestrowano 399 zgłoszeń robót budowlanych niewymagających 
pozwolenia na budowę.  
 

Wśród inwestycji były m.in.  
 zgłoszenia budowy budynków gospodarczych, garaży oraz przydomowych ganków                                 

o powierzchni zabudowy  do 35m² 
Rodzaj budynku ilość 

przydomowe ganki 31 

bud. rekreacji indywidualnej 16 

bud. gospodarcze 41 

garaże  10 

oranżerie 2 

 
 zgłoszenia przyłączy wodociągowych, kanalizacyjnych wraz ze zbiornikami na ścieki 

sanitarne, przydomowych oczyszczalni ścieków 
 zgłoszenia przyłączy elektroenergetycznych  
 zgłoszenie skateparku w msc. Lipsko – Miasto i Gmina Lipsko 
 zgłoszenie mini kompleksu sportowo-rekreacyjnego w msc. Kałków w gm. Ciepielów 
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 zgłoszenia budowy słupów telekomunikacyjnych oraz telekomunikacyjnej kanalizacji 
kablowej w poszczególnych gminach przez Fibee IV Sp. z o.o.    

 zgłoszenia wewnętrznych instalacji gazowych i zbiorników gazowych do ogrzewania 
budynków mieszkalnych i innych użytkowanych budynków  oraz sieci wodociągowych, 
kanalizacyjnych,  elektroenergetycznych obejmujących napięcie znamionowe nie wyższe niż 1kV                        
i gazowych o ciśnieniu roboczym nie wyższym niż 0,5 MPa 
 

Rodzaj zamierzenia 
budowlanego  

           Ilość  Lokalizacja  

Instalacje gazowe 
wewnętrzne i zewnętrzne 
w użytkowanych 
budynkach wraz ze 
zbiornikami gazowymi 

18 

Na posesjach osób 
prywatnych  
oraz jedna instalacja 
gazowa w budynku 
użyteczności publicznej 

 
sieci gazowe o ciśnieniu 
roboczym nie wyższym niż 
0,5 MPa 

 
2 

 
 
Rybiczyzna, Podkońce , oraz                  
w msc. Dubrawa, Grabowiec, 
Wincentów, Rzeczniów 
Kolonia, Rzeczniówek                           
i Rzeczniów 

 
Sieci elektroenergetyczne 
obejmujących napięcie 
znamionowe nie wyższe niż 
1kV 

 
1 

 
 

Lipsko 

Sieci  kanalizacyjne 

2 

Sienno, ul. Bałtowska, 
Trzemcha Dolna, Trzemcha 

Górna gm. Sienno 
w msc. Rzeczniówek, gm. 

Rzeczniów  
 

Sieci wodociągowe  

3 

Leszczyny, Huta, Maziarze,  
Wólka Krępska, Ratyniec, 
Jakubówka 
odc. od msc. Maziarze do 
Szymanowa  

  
 zgłoszenia remontów budynków ( wymiana pokrycia dachu); 
 zgłoszenia wykonania obiektów rolniczych typu : silosy zbożowe, paszowe, płyty gnojowe                    

i zbiorniki na gnojowice  itp. 
 zgłoszenia stref aktywności plenerowej i rekreacji, place zabaw oraz  obiektów sportowych 

np. bieżni oraz remonty istniejących i wykonanie nowych boisk szkolnych, obiekty małej 
architektury -w poszczególnych gminach 

 zgłoszenie Miasta i Gminy Lipsko  o nazwie zadania „ poprawa bezpieczeństwa ruchu 
drogowego na przejściach dla pieszych- linia kablowa oświetlenia drogowego i przejść dla 
pieszych  w Lipsku, ul. Powstańców Listopadowych 

 
 zgłoszenia remontów/ przebudowy dróg  gminnych oraz budowy chodników. 

 
Gmina Sienno:  

 przebudowa drogi gminnej nr 190503W – odcinek dł. 1602,03 m Wierzchowiska Drugie-
Gozdawa 

 przebudowa drogi wewnętrznej gminnej Janów-Wierzchowiska Drugie, odc. dł. 2007,77 m 

 przebudowa drogi gminnej nr 190519W w msc. Dębowe Pole o dł. 1353 mb 
 
Miasto i Gmina Lipsko:  

 przebudowa drogi gminnej 190301W odc. Lipsko- Gruszczyn odc. dł. 1382 m w msc. 
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Babilon 

 przebudowa chodnika przy ul. Osiedlowej w Lipsku 

 budowa chodnika w Lipsku, ul. Solecka, Stadionowa, Leśna, odcinek dł. 960 mb 
 
Gmina Rzeczniów:  

 przebudowa drogi gminnej w msc. Stary Rzechów dł. 610 mb 

 remont drogi gminnej w msc. Kotłowacz i w msc. Rzeczniów Kolonia 

 remont drogi gminnej wewnętrznej w msc. Ciecierówka odc. 225 mb 

 remont drogi  gminnej wewnętrznej w msc. Aleksandrów, odc. 420 mb 

 remont drogi gminnej  w msc. Rzeczniówek dł. 225 mb 

 remont drogi gminnej wewnętrznej w msc. Grabowiec dł. 205 mb i dł. 137 mb 
 
Miasto i Gmina Solec nad Wisłą:  

 przebudowa drogi gminnej polegająca na budowie chodnika w msc. Solec nad Wisłą ul. 
Słoneczna 

 przebudowa drogi gminnej 190629W do drogi nr 190612W Pawłowice-Krępa Piotrowińska 

 przebudowa drogi gminnej nr 190612W  Zemborzyn Pierwszy- Zemborzyn Drugi   

 przebudowa drogi gminnej nr 190612W  Zemborzyn Pierwszy- Zemborzyn Drugi   

 przebudowa drogi wewnętrznej w Przedmieściu Dalszym dł. 400 mb 

 przebudowa drogi wewnętrznej ulicy Podzamcze w msc. Solec nad Wisłą, dł. odcinka 200 
mb 

 
Gmina Chotcza:   

 przebudowa drogi gminnej Nr 190107W w msc. Siekierka Stara o dł. 980,00 mb 

 przebudowa drogi gminnej Nr 190111W w msc.  Niemieryczów o dł. 990,00 mb 

 remont drogi gminnej o dł. 670 mb w msc. Niemieryczów 

 remont drogi gminnej o dł. 860 mb  Kijanka-Siekierka Stara 
 

Przyjęto zgłoszenia remontu /przebudowy następujących dróg powiatowych: 

 przebudowa drogi powiatowej nr 1910W Bąkowa do drogi wojewódzkiej 747 w msc. 
Podolany odc. 990 m 

 przebudowa drogi powiatowej „wykonanie chodnika na skrzyżowaniu dróg powiatowych 
3536W i 1911W w msc. Pawliczka  

 przebudowa drogi powiatowej nr 3536W „wykonanie chodnika po lewej stronie drogi 
powiatowej 3536W w msc. Rzeczniów”  

 przebudowa drogi powiatowej nr 1913W  Ciepielów-Tymienica-Chotcza w m. Tymienica 
Nowa dł. 990 mb 

 remont drogi powiatowej nr 1902W Rzeczniów-Grabowiec-Mołdawa odcinek Grabowiec-
Wólka Modrzejowa dł. 1945 mb 

 remont Drogi Powiatowej nr 3549W Chwałowice-Rzeczniów-Ludwików dł. 1000 mb odc. 
Stary Rzechów-Rzeczniówek 

 przebudowa drogi powiatowej nr 1908W Wielgie- Łaziska- Gołębiów o dł. 6360 mb 

 przebudowa drogi powiatowej nr 1911W Jawor Solecki – Pawliczka – Michałów na odcinku 
od miejscowości Jawor Solecki do miejscowości Wyględów, dł. odcinka 2300 mb 

 przebudowa drogi powiatowej nr 1904W Marianów – Rybiczyzna, odc. o długości 2200 mb 
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 W zakresie spraw związanych z budownictwem  wydział prowadzi również sprawy związane                              
z udzieleniem pozwoleń na zmianę sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego części                          
i wydawaniem pozwoleń na realizację inwestycji drogowych.    
Analizując wpływ wniosków o pozwolenie na budowę dla planowanych inwestycji należy stwierdzić, 
że dominującą kategorią wydawanych pozwoleń na budowę są budynki mieszkalne jednorodzinne, 
na drugim miejscu są budynki gospodarcze i inwentarskie lub obiekty  związane  z rolnictwem. Liczba 
zgłoszeń robót budowlanych niewymagających pozwoleń na budowę utrzymuje się na podobnym 
poziomie w porównaniu poprzednim okresem. Zauważalny nastąpił wzrost zgłoszeń instalacji 
gazowych wewnętrznych i zewnętrznych  w celach grzewczych w budynkach mieszkalnych. Ponadto 
w BIP urzędu zamieszczane są na bieżąco informacje dotyczące ww. zgłoszeń. 
 
 

 

Nazwa zadania 
Ochrona środowiska i przyrody 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Wydział Budownictwa i Ochrony Środowiska Starostwa Powiatowego 

w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Zadania objęte ustawą o ochronie przyrody: 

Zgodnie z ustawą o ochronie przyrody Starosta wydaje zezwolenie na wycinkę drzew jeżeli drzewo 

do usunięcia rośnie na nieruchomości będącej własnością wójta, burmistrza - w bieżącym okresie 

sprawozdawczym wydano w tym temacie łącznie 18 decyzji. 

Wystąpiono z 1 wnioskiem do Burmistrza Miasta i Gminy Lipsko o wydanie pozwolenia na usunięcie 

drzew z działek należących do Starostwa Powiatowego w Lipsku.   

 

Zadania objęte ustawą o lasach: 

Zgodnie z art. 15 ustawy o lasach w związku z ustawą o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze 

środków pochodzących z sekcji gwarancji europejskiego funduszu orientacji i gwarancji rolnej 

sprawdzono udatność zalesień na działkach zalesionych w 2016 roku i na podstawie sporządzonych 

w trakcie przeglądu protokołów wydano 14 decyzji przekwalifikujących grunt rolny na leśny. 

Wydano 512 zaświadczeń zgodnie z art. 37a ust. 1, czy działka jest objęta Uproszczonym Planem 

Urządzenia Lasu lub decyzją Starosty Lipskiego wydaną na podstawie inwentaryzacji stanu lasu. W 

ramach nadzoru nad lasami niestanowiącymi własności Skarbu Państwa wydano 1176 świadectw 

legalności pozyskania drzewa.  

Wystąpiono z pismem do Zarządu Powiatu ws. opracowania UPUL dla gminy Solec nad Wisłą.  

Na wniosek strony wydano 1 opis taksacyjny z UPUL. 

Wpłynął 1 wniosek w sprawie zmiany lasu na użytek rolny – wnioskodawca ostatecznie wycofał go. 

Wydano 1 decyzję na wykonanie zabiegów pielęgnacyjnych w lesie. 

Udostępniono Policji 6 informacji dotyczących legalizacji pozyskania drewna. 

Powiadomiono Policję o nielegalnej wycince lasu w Niemieryczowie, gm. Chotcza. 

Dokonano 18  oględzin działek leśnych, na których w wyniku intensywnych opadów śniegu w dniach 

01-02.04.2022 r., został uszkodzony drzewostan. Sporządzono protokoły z oględzin i wydano 3 
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zaświadczenia do ARiMR. 

 

Zadania objęte ustawą o przeznaczeniu gruntów rolnych do zalesienia: 

Występowano z 4 wnioskami do ARiMR o przyznanie środków na wypłatę ekwiwalentów za 

prowadzenie upraw leśnych założonych w latach 2002-2003. Sporządzano comiesięczne listy wypłat 

ekwiwalentów dla beneficjentów ww. działania. 

 

Zadania objęte ustawą Prawo Łowieckie: 

Przegotowano i podpisano 9 nowych umów dzierżaw obwodów łowieckich. 

Naliczono czynsze dzierżawne za obwody łowieckie dla kół łowieckich działających na terenie 

powiatu (9). 

Wydano 2 zezwolenia na utrzymywanie chartów lub ich mieszańców. Udzielono 3 odpowiedzi na 

wnioski Policji ws. chartów. 

 

Zadania objęte ustawą Prawo ochrony środowiska: 

Zgodnie z zapisem prawa ochrony środowiska przyjęto do rejestracji 1 zgłoszenie instalacji 

wytwarzających pola elektromagnetyczne, 1 uzupełnienie informacji oraz 5 zgłoszeń zmian danych. 

Wydano 1 zaświadczenia dotyczące prowadzenia instalacji spalania o nominalnej mocy cieplnej 

większej niż 1 MW. Wydano 1 pozwolenie na emisję do powietrza. Złożono do Marszałka 

Województwa Mazowieckiego coroczne sprawozdanie z realizacji działań określonych w programie 

ochrony powietrza i w planie działań krótkoterminowych. 

 

Zadania objęte ustawą o rybołówstwie śródlądowym: 

Wydano 50 kart wędkarskich i zarejestrowano 2 skutery wodne w systemie Reja 24. 

 

Zadania objęte ustawa – Prawo geologiczne i górnicze: 

Zatwierdzono 2 projekty dokumentacji geologicznej i wydano 1 koncesję. Wydano 2 informacje 

dotyczące gospodarki złożami. Zatwierdzono 1 projekt dokumentacji hydrogeologicznej.   Wydano 

1 zawiadomienie o przyjęciu projektu wierceń pod pompy ciepła. Wydano 10 uzgodnień 

geologicznych działek inwestycyjnych przed wydaniem decyzji o wzizt. Odpowiedziano na 2 wnioski 

KOWR. 

 

Zadania objęte ustawą o odpadach: 

Wydano 1 decyzję zmieniającą zezwolenie na przetwarzanie odpadów. Wszczęto postępowanie 

administracyjne ws. zmiany zezwolenia na przetwarzanie odpadów na zamkniętym składowisku 

odpadów w Wólce (rekultywacja składowiska odpadów). Wzięto udział w kontroli przeprowadzone 

przez Inspektora WIOŚ z Radomia na terenie zamkniętego składowiska odpadów innych niż 

niebezpieczne w Wólce. Przesłano wniosek do Urzędu Gminy w Rzeczniowie celem załatwienia 

zgodnie z kompetencjami. Przekazywano coroczne sprawozdania do Urzędu Marszałkowskiego. 

 

Zadania objęte ustawą o zagospodarowaniu wspólnot gruntowych: 

Wydano 3 decyzji stwierdzających, że działki stanowią mienie gromadzkie. Przesłano do Wojewody 

Mazowieckiego 1 odwołanie od decyzji - Ciepielów.  

 

Zadania objęte ustawą Prawo wodne: 
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Sprawowano nadzór nad Spółkami Wodnymi. Na terenie Powiatu Lipskiego jest ich trzy (w Gminie 

Ciepielów, Sienno, Rzeczniów) oraz jedną w stanie likwidacji (w gminie Solec nad Wisłą). 

Zatwierdzono aneksy do statutów Gminnej Spółki Wodnej w Siennie i Ciepielowie. Uczestniczono w 

pracach komisji sprawdzającej szczelność zbiorników bezodpływowych w miejscowości Krępa 

Kościelna, gm. Lipsko. Przekazano 1 wniosek do WIOŚ o skontrolowanie oczyszczalni ścieków                

w Solcu nad Wisłą celem załatwienia zgodnie z kompetencjami. Przekazano 1 pismo do PGW Wody 

Polskie Zarząd Zlewni w Radomiu.  

 

Zadania objęte ustawą o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 

społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko: 

Udostępniono 4 informacje o środowisku. 

 

 

Nazwa zadania 

Ochrona przeciwpowodziowa, przeciwpożarowa i zapobieganie innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludności oraz ich 

środowiska 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

1. Referat Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania 

Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Lipsku; 

2. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Lipsku. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Zarządzanie kryzysowe to działalność organów administracji publicznej będąca elementem 

kierowania bezpieczeństwem, która polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu 

do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych działań, reagowaniu 

w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutków oraz odtwarzaniu zasobów 

i infrastruktury krytycznej. 

W 2022 roku w Referacie Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego 

przystąpiono do realizacji następujących działań: 

 opracowano, uzgodniono oraz zaktualizowano dokumentację planistyczną z zakresu 

Zarządzania Kryzysowego, 

 prowadzono bieżącą analizę zagrożeń miejscowych i sytuacji nadzwyczajnych na terenie 

powiatu, 

 realizowano zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa i porządku, 

 przez Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego realizowano zadania 

natychmiastowego reagowania struktur powiatu w sytuacjach kryzysu. 

Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego w Lipsku w 2022 roku pracował w oparciu o roczny plan 

pracy – odbył  6 posiedzeń. Łącznie, w posiedzeniach uczestniczyło 77 osób, w tym 45 członków 

Zespołu. 

W ramach działań związanych z przeciwdziałaniem rozpowszechniania się pandemii koronawirusa 

SARS-CoV-2, na terenie powiatu lipskiego trwał proces dotyczący ograniczenia rozpowszechniania 

się koronawirusa. Na bieżąco pozyskiwane były znaczne ilości maseczek oraz płynów do dezynfekcji 

z magazynu rezerw materiałowych wojewody, a następnie przekazywane do podległych jednostek, 

urzędów gmin oraz szkół. Pracownicy referatu Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania 
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Kryzysowego ściśle współpracowali z Wojskami Obrony Terytorialnej, służbami, jednostkami oraz 

strażami w celu zwalczania pandemii koronawirusa.  

W lutym 2022 roku wojska rosyjskie zaatakowały terytorium Ukrainy, a uchodźcy z okupowanych 

terenów zaczęły uciekać do Polski. Podjęliśmy szereg działań, aby stworzyć miejsca zakwaterowania 

dla osób uciekających przed wojną. Pomocą w formie zakwaterowania oraz wyżywienia objętych 

zostało około 60 osób. Dodatkowo stworzyliśmy powiatowy magazyn wydawania podstawowych 

produktów, takich jak: żywność, art. chemiczne oraz ubrania, które pozyskiwaliśmy od banków 

żywnościowych i darczyńców. 

 

Czynności kontrolno-rozpoznawcze. 

KP PSP w Lipsku w zakresie kontroli stanu bezpieczeństwa nieruchomości w 2022 r., kontrolowała 

następujące grupy obiektów:  

• szkoły;  

• domy pomocy społecznej oraz domy wczasowe i pensjonaty;  

• obiekty przemysłowe (produkcyjne i magazynowe);  

• stacje paliw;  

• obiekty nowobudowane i modernizowane, w zakresie zgodności zastosowanych                 

w nich rozwiązań technicznych, w odniesieniu do obowiązujących przepisów 

przeciwpożarowych, zawartych w projektach budowlanych. 

Przeprowadzono 42 czynności kontrolnych w 53 obiektach, w tym skontrolowano:  

• 13 obiektów użyteczności publicznej; 

• 6 budynków mieszkalnych wielorodzinnych; 

• 18 obiektów produkcyjnych i magazynowych; 

• 5 teren leśny. 

Ponadto w rozróżnieniu na rodzaje kontroli w roku 2022 przeprowadzono:  

• 6  kontroli odbiorowych; 

• 30 kontroli podstawowe;  

• 6  kontroli sprawdzające.  

W trakcie prowadzonych w obiektach czynności kontrolno-rozpoznawczych, w ramach 

stwierdzonych nieprawidłowości w zakresie przestrzegania przepisów ochrony przeciwpożarowej, 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej podjęła następujące działania:  

• stwierdzono 259 nieprawidłowości 

• wydała 12 decyzji administracyjne w sprawie usunięcia uchybień; 

• wydała 2 decyzje administracyjne w sprawie wstrzymania robót i zakazu 

eksploatacji 

• wydała 2 wystąpienia do innych organów 

• wydała 5 opinii w zakresie bezpieczeństwa pożarowego obiektów, terenów. 

W zakresie organizacji imprez masowych, KP  PSP w Lipsku nie wydawała opinii dotyczących 

określenia wielkości sił i środków potrzebnych do zabezpieczenia imprezy masowej. 

 

Opiniowanie w zakresie zagospodarowania przestrzennego. 

W związku z ustawą o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym przesłano 2 opinie w sprawie 

zaopiniowania projektu studium oraz miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego. We 

wnioskach dotyczących miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego zwracano uwagę 

na konieczność zapewnienia zaopatrzenia w wodę do celów przeciwpożarowych oraz wskazano że 
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zgodnie z treścią art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony środowiska 

(Dz.U.2021.1973 t.j) w granicach administracyjnych miast oraz w obrębie zwartej zabudowy wsi jest 

zabroniona budowa zakładów stwarzających zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi, a w 

szczególności zagrożenie wystąpienia poważnych awarii. 

 

Działania propagandowe i szkoleniowe w zakresie prewencji społecznej 

Rozpowszechnianie informacji dotyczących Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej, udział w 

organizacji eliminacji gminnych i powiatowych OTWP oraz przygotowanie laureatów eliminacji 

powiatowych do konkursu na etapie wojewódzkim. Podczas przeprowadzania gminnych eliminacji 

Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej  pt. „Młodzież Zapobiega Pożarom” przedstawiono: 

 zasady bezpiecznej drogi do szkoły, 

 zachowanie w przypadku niespodziewanego zagrożenia, 

 podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy, 

 zasady postepowania na wypadek pożaru, 

 pokaz umundurowania oraz omówienie dystynkcji strażackich, 

 zasady używania czujek oraz miejsca ich instalowania. 

W zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży w okresie ferii zimowych, w ramach akcji „Bezpieczne 

Ferie”, Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Lipsku: 

 w ramach akcji informacyjno – edukacyjnej na stronie internetowej Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w Lipsku w zakładce „aktualności” umieszczono informację                 

o „wzorcach bezpiecznych zachowań” w czasie spędzania czasu wolnego przez dzieci i 

młodzież; 

 w celu uzyskania informacji o miejscach, gdzie organizowany będzie wypoczynek dzieci i 

młodzieży prowadzono ciągły monitoring „Elektronicznej Bazy Wypoczynku”. 

Inspekcje gotowości operacyjnej na terenie powiatu lipskiego 

W 2022 roku Wydział Operacyjny Komendy Powiatowej PSP w Lipsku przeprowadził 16 inspekcji 

gotowości operacyjnej podmiotów KSRG. Zgodnie z harmonogramem kontroli KW przeprowadziła 

kontrole gotowości bojowej w JRG w Lipsku. Inspekcje wykazały, że zmiany służbowe są 

przygotowane i zdolne do prowadzenia działań ratowniczo-gaśniczych. Także KP PSP w Lipsku w roku 

2022 przeprowadziła 6 inspekcji gotowości operacyjnej JRG i 7 inspekcji SK KP. 

Podczas kontroli gotowości operacyjnej w jednostkach OSP sprawdzano stan strażnic i sprzętu 

znajdującego się na wyposażeniu oraz dyspozycyjność ratowników po ogłoszeniu alarmu. Należy 

stwierdzić, że dyspozycyjność członków OSP z roku na rok maleje pomimo coraz lepszego 

wyposażenia sprzętowego. Braki w wyszkoleniu i wyposażeniu strażaków są usuwane w miarę 

posiadanych środków przez urzędy gmin. 

Strażacy Państwowej Straży Pożarnej podlegają testom sprawności fizycznej, które w 2022 r. ze 

względu na sytuację epidemiologiczną nie zostały przeprowadzone (zgodnie z treścią 

Rozporządzenia MSWiA z dnia 30.10.2020 zmieniającego rozporządzenie w sprawie zakresu, trybu i 

częstotliwości przeprowadzania okresowych profilaktycznych badań lekarskich oraz okresowych 

ocen sprawności fizycznej strażaka Państwowej Straży Pożarnej)(Dz. U. z 2020 poz. 1935).  

 

Bezpieczeństwo i higiena pracy 

W roku 2022 odnotowano łącznie 4 wypadki, które wystąpiły podczas: 

 zawodów sportowych, 
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 zajęć sportowych, 

 działań ratowniczych, 

 prac porządkowych przygotowujących zdanie służby 

Liczba dni niezdolności strażaków do służby w związku z zaistniałymi wypadkami wyniosła 62 dni. 

Każdorazowo wydarzenie bezpośrednio powodujące wypadki, ich przyczyny i okoliczności 

omawiano z załogą.  

W roku 2022 jedną kontrole przeprowadził Inspektor Dozoru Technicznego, jedną kontrolę technik 

budowlany. Przeprowadzono jeden przegląd warunków BHP. Kontrola Inspektora Dozoru 

Technicznego oraz technika budowlanego nie wykazała usterek. W analizowanym okresie 

przeprowadzono przegląd warunków pracy podczas, którego wskazano na uchybienia i braki oraz 

przedstawiono zadania mające na celu poprawę stanu bezpieczeństwa i higieny pracy w KP PSP w 

Lipsku. Czynniki stanowiące zagrożenia eliminowane były na bieżąco w ramach prowadzonych prac 

remontowych i konserwacyjnych. Sprzęt poddawany był terminowo okresowym przeglądom i 

badaniom. 

 

 

Nazwa zadania 
Bezpieczeństwo i porządek publiczny 

 

W 2022 roku Komenda Powiatowa Policji w Lipsku realizowała swoje zadania w oparciu o „Priorytety 

Komendanta Głównego Policji na lata 2021-2023”. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Komenda Powiatowa Policji w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

 

Realizacja zadań w zakresie prewencji 

W 2022 roku wszczęto 489 postepowań, natomiast stwierdzono 399 przestępstwa tj. mniej o 57  

postepowań wszczętych i 55 przestępstw stwierdzonych w porównaniu do roku 2021. Wykryto 298 

przestępstw, ustalono 264 podejrzanych w tym 5 nieletnich sprawców czynów karalnych. Wskaźnik 

wykrywalności wyniósł 74,7%. 

W kategorii przestępstw gospodarczych wszczęto 71 postepowań, stwierdzono 51 przestępstw. 

Wskaźnik wykrywalności wyniósł 52,9%.   

W ramach prowadzonych działań realizowano zadania związane ze zwalczaniem wykroczeń, 

a zwłaszcza uciążliwych społecznie z Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, przeciwko mieniu oraz zakłócenia porządku publicznego. Działania te przyczyniły się 

do ujawnienia dużej liczby wykroczeń w tych kategoriach. 

 

Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa 

Za pośrednictwem aplikacji Krajowej Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa mieszkańcy zgłaszali 

zagrożenia. Na mapie naniesiono 267 zgłoszeń, z których 163 zostało potwierdzone, dotyczyły one 

najczęściej przekroczenia dozwolonej prędkości, nieprawidłowego parkowania oraz spożywania 

alkoholu w miejscu publicznym. 
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Status zgłoszenia Liczba zgłoszeń 

Niepotwierdzone 46 

Potwierdzone 163 

Potwierdzone /przekazane poza Policję/ 0 

Potwierdzone /wyeliminowane/ 163 

Żart lub pomyłka 58 

KPP Lipsko 267 

 

Przemoc w rodzinie  

W minionym roku policjanci wypełnili 47 formularzy Niebieskiej Karty. Policjanci wobec trzech 

sprawców stosujących  przemoc w rodzinie zastosowali nakaz natychmiastowego opuszczenia 

wspólnie zajmowanego mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia oraz zakaz zbliżania się do 

mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia. Zatrzymano 20 sprawców przemocy w rodzinie. 

Realizowana jest współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lipsku, Miejskim i 

Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, Sądem Rejonowym III Wydział Rodzinny  i Nieletnich w 

Lipsku.  Policjanci KPP w Lipsku, w tym głównie dzielnicowi, biorą czynny udział w pracach grup 

roboczych zespołów interdyscyplinarnych w poszczególnych gminach, pomagając tym samym 

ofiarom przemocy domowej, odwiedzają rodziny, w których wystąpiła przemoc.  

 

Działania w obszarze profilaktyki 

Policjanci Komendy Powiatowej Policji w Lipsku przeprowadzili 536 spotkań propagujących zasady 

bezpieczeństwa, unikania zagrożeń oraz ograniczenia negatywnych zjawisk i przestrzegania norm 

prawnych przez mieszkańców. Działania podejmowano w obszarach takich jak: 

 uzależnienia, 

 mowa nienawiści, 

 cyber-zagrożenia, 

 handel ludźmi, 

 bezpieczeństwo seniorów, 

 bezpieczeństwo w ruchu drogowym. 

Zespół ds. profilaktyki społecznej, nieletnich i patologii dzięki wsparciu samorządów podczas 

pikników i festynów organizował konkursy dla dzieci i młodzieży. Dużym zainteresowaniem wśród 

dzieci i młodzieży cieszył się konkurs plastyczny pod nazwą „kalendarz bezpieczeństwa.” Dbając o 

bezpieczeństwo najmłodszych uczestników ruchu drogowego  zakupiono grę edukacyjną pn. 

„Bezpieczna droga z lipską Policją”. 

Wspólnie ze Starostwem Powiatowym w Lipsku zorganizowano ćwiczenia dowódczo-sztabowe                     

z udziałem funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji w Lipsku, Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w Lipsku oraz pracowników Starostwa Powiatowego w Lipsku 

przygotowujące pracowników i policjantów do właściwego współdziałania przy wystąpieniu sytuacji 

kryzysowej w postaci uwolnienia zakładnika w ewakuacji budynku administracji samorządowej. 

 

Na terenie powiatu lipskiego odbyło się cztery imprezy masowe, które zostały zabezpieczone przez 

funkcjonariuszy KP Policji w Lipsku tj.: 

 „Festiwal w Dechę! Zabujaj się w Rzeczniowie - udział wzięło około 3000 osób; 

 „Dni Lipska – 2022” - udział wzięło około 2000 osób; 

 „Pożegnanie Lata” w Ciepielowie - udział wzięło około 3000 osób; 
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 „Festiwal Smaków” w Rzeczniowie – udział wzięło około 3000 osób. 

Ponadto policjanci realizowali zabezpieczenia prewencyjne: 

 wizyta Prezydenta RP Andrzeja Dudy z mieszkańcami powiatu lipskiego; 

 spotkanie małżonki Prezydenta RP Agaty Kornhauser – Dudy z pensjonariuszami 

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Lipsku; 

 otwarcie nowego budynku Szkoły Muzycznej I stopnia w Siennie w obecności 

Wicepremiera Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego Piotra Glińskiego; 

 uroczystości patriotyczne, pikniki, festyny oraz mecze piłki nożnej. 

 

Bezpieczeństwo w ruchu drogowym 

W 2022 roku na drogach powiatu lipskiego wydarzyło się 45 wypadków drogowych. W wypadkach 

tych śmierć poniosło 6 osób, w tym :  3 osoby na miejscu zdarzenia, natomiast  3 osoby na skutek 

doznanych obrażeń ciała zmarło w szpitalu. Rannych zostało 53 osób. Wydarzyło się 160 kolizji 

drogowych. 

W ramach prowadzonych działań policjanci:  

 sprawdzili trzeźwość 22 631 kierujących, 

 zatrzymali 108 nietrzeźwych kierujących,  

 stwierdzili 3 882 przekroczeń dopuszczalnej prędkości w tym 23 przekroczeń prędkości 

powyżej 50 km/h w terenie zabudowanym, co skutkowało zatrzymaniem uprawnień do 

kierowania; 

 ujawnili 94 wykroczenia popełnione przez pieszych uczestników ruchu; 

 zatrzymali 344 dowody rejestracyjne; 

 zatrzymali 59 kierujących bez uprawnień. 

 

Rodzaj i charakter przestępczości według kategorii i wskaźnika wykrywalności 

Kategoria  stwierdzone Wykrywalność 

Kradzież cudzej rzeczy 33 48,5% 

Kradzież z włamaniem 27 33,33% 

Uszkodzenie rzeczy 11 54,5% 

Bójka i pobicie 4 75% 

Uszczerbek na zdrowiu 7 100% 

 

Podsumowując zagadnienie przestępczości na terenie działania KPP w Lipsku należy stwierdzić, ze 

nastąpił spadek ilości stwierdzonych przestępstw. Nie odnotowano przestępstw o najcięższym 

ciężarze gatunku tj. zabójstw, gwałtów oraz rozbojów. 

Nazwa zadania 
Obrona Cywilna 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Referat Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania 

Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Organizację oraz zasady przygotowania i realizację zadań obrony cywilnej regulują wewnętrzne 
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przepisy każdego kraju. Normy międzynarodowego prawa wojennego mają zastosowanie przede 

wszystkim w okresie trwania konfliktu zbrojnego.   

Obrona cywilna jest elementem systemu obronnego państwa i stanowi kompleks przedsięwzięć 

o charakterze planistycznym, organizacyjnym, szkoleniowym, inwestycyjnym, materiałowo-

technicznym i zaopatrzeniowym. Przedsięwzięcia te, są realizowane przez organy administracji 

rządowej i samorządowej oraz jednostki organizacyjne. 

W 2022 roku w Referacie Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego 

przystąpiono do realizacji następujących działań: 

 opracowano, uzgodniono oraz zaktualizowano dokumentację planistyczną z zakresu obrony 

cywilnej, 

 organizowano i uczestniczono w treningach systemu wykrywania i alarmowania oraz 

systemu wczesnego ostrzegania, 

 aktualizowano plan działania Powiatowego Ośrodka Analizy Danych i Alarmowania. 

Przeprowadzano treningi łączności radiotelefonicznej w radiowej sieci zarządzania 

Wojewody Mazowieckiego. 

 

Nazwa zadania 
Sprawy Obronne i Wojskowe 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Referat Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania 

Kryzysowego Starostwa. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Głównym zadaniem samorządów w ramach realizacji zadań obronnych jest: organizowanie cywilno-

gospodarczego wsparcia układu militarnego, zgodnie z obowiązującymi przepisami i zaleceniami 

właściwych organów nadrzędnych oraz potrzebami sił zbrojnych własnych i sojuszniczych, a przede 

wszystkim zapewnienie ochrony ludności oraz porządku publicznego na administrowanym terenie, 

przez wszystkie możliwe do wykorzystania siły i środki wspólnoty terytorialnej z uwzględnieniem 

ścisłego współdziałania między organami administracji publicznej wszystkich szczebli. 

W 2022 roku w Referacie Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego 

przystąpiono do realizacji następujących działań : 

 opracowano dokumenty planistyczne w zakresie wykonywania zadań obronnych, 

 przeprowadzano szkolenia oraz prowadzono dokumentację szkoleniową z zakresu spraw 

obronnych, 

 realizowano przedsięwzięcia związane z przygotowaniem Stanowiska Kierowania Starosty 

zapewniającego wykonywanie zadań obronnych w wyższych stanach gotowości obronnej 

państwa, 

 zaktualizowano plan przygotowań podmiotów leczniczych powiatu na potrzeby obronne 

państwa, 

 zorganizowano oraz przeprowadzono kwalifikację wojskową na terenie powiatu. 
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Nazwa zadania 
Sprawy Obywatelskie 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w 

jednostkach realizujące 

zadanie 

Referat Spraw Obywatelskich, Obrony Cywilnej i Zarządzania 

Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Zadania z zakresu spraw obywatelskich realizowane w 2022 roku: 

 

Wydawanie decyzji na sprowadzenie zwłok z zagranicy 

W 2022 roku wydano 2 decyzje administracyjną na sprowadzenie zwłok z zagranicy. Każdorazowo, 

wydanie decyzji poprzedza pisemne uzgodnienie z Państwowym Powiatowym Inspektorem 

Sanitarnym w Lipsku. 

 

Bezpieczeństwo publiczne 

Na podstawie Wytycznych Wojewody Mazowieckiego opracowano Wytyczne Starosty Lipskiego 

z dnia 11 stycznia 2022 r. do działalność w dziedzinie bezpieczeństwa i porządku w 2022 roku. 

Dokument został rozesłany do realizacji przez jednostki powiatowe. 

 

Nazwa zadania 
Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy 

 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb 

przyjęcia danego 

dokumentu oraz jego 

podstawowe założenia i 

stan realizacji na koniec 

2021 r.  

Jeżeli nie, wskazać czy  

w innym dokumencie 

powiatu o takim 

charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego 

obszaru i wskazać stan 

realizacji na koniec 2021 

r. 

W roku 2022 Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku realizował swoje zadania 

w oparciu o:  

1. Strategię Rozwoju Powiatu Lipskiego na lata 2021 – 2030 

2. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 -2020 

3. Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego  

na lata 2014 – 2020 

4. Program Regionalny „Mazowsze 2022 – bezrobotni zamieszkali 

na wsi”. 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach 

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku 
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realizujące zadanie. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

 

Poziom i stopa bezrobocia 

Na dzień 31.12.2022 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lipsku zarejestrowanych było 1462 osoby 

bezrobotne, stopa bezrobocia wynosiła 12,5%, o 2,9% więcej niż wynosiła stopa bezrobocia na 

koniec 2021 r.. Dla porównania w województwie mazowieckim nastąpił spadek stopy bezrobocia o 

0,4 punktu procentowego, w kraju natomiast o 0,2 punktu procentowego. Pod względem stopy 

bezrobocia powiat lipski był na 34 miejscu wśród 42 jednostek statystycznych województwa 

mazowieckiego.  

Oprócz osób bezrobotnych, urząd pracy obsługuje osoby poszukujące pracy. Na koniec grudnia 2022 

r. w ewidencji tutejszego Urzędu zarejestrowanych było 67 osób poszukujących pracy z czego 49,2 

% stanowiły kobiety. W ciągu roku liczba osób poszukujących pracy zmalała o 10 osób.  

 

Bilans bezrobotnych 

W 2022 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Lipsku zgłosiło się 1940 osób, które uzyskały status 

osoby bezrobotnej. Niepokojący jest bardzo wysoki udział osób bezrobotnych powracających do 

rejestrów po raz kolejny. W ciągu całego 2022 r. liczba osób w tej kategorii wyniosła 1600 osób,  

tj. 82,5% ogółu nowo zarejestrowanych. Świadczy to o nietrwałości podejmowanego zatrudnienia. 

Osoby rejestrujące się po raz pierwszy w liczbie 340 stanowiły niespełna 17,5 %.  

Napływ bezrobotnych podlega na przestrzeni roku wahaniom.  

W ciągu całego 2022 roku w PUP Lipsko wyłączono z ewidencji bezrobotnych ogółem 2018 osób. W 

omawianym okresie, z powodu podjęcia pracy wyłączono z rejestru bezrobotnych 1062 osoby, co 

stanowiło 52,6% ogółu wyłączonych. 

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa, Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku zarejestrował 45 obywateli 

Ukrainy posiadających status uchodźcy, w tym 43 osoby jako osoby bezrobotne oraz 2 osoby jako 

osoby poszukujące pracy. 

 

Usługi i Instrumenty Rynku Pracy 

W ramach swojej działalności PUP świadczy usługi pośrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego 

oraz organizacji szkoleń. W ramach usługi pośrednictwa pracy urząd pracy realizuje szereg zadań na 

rzecz swoich klientów – bezrobotnych, poszukujących pracy i pracodawców. Najważniejszymi 

działaniami podejmowanymi w ramach usługi jest pozyskiwanie od pracodawców ofert pracy, które 

następnie upowszechniane są do publicznej wiadomości. Pośrednicy pracy realizujący zadania  

w ramach usługi z jednej strony udzielają pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w uzyskaniu 

odpowiedniego zatrudnienia, z drugiej strony udzielają pomocy pracodawcom w pozyskaniu 

odpowiednich pracowników kierując do pracy osoby, które najlepiej spełniają wymagania zgłoszone 

w ofercie pracy. 

Pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Lipsku zatrudnieni na stanowiskach: pośrednik pracy, 

doradca zawodowy, specjalista do spraw rozwoju zawodowego, specjalista do spraw programów 

pełnią również funkcję doradcy klienta. Wszyscy doradcy klienta indywidualnego podjęli współpracę 

łącznie z 1491 osobami w ramach przygotowanych Indywidualnych Planów Działania,  z czego: 

 pośrednicy pracy –  z 714 osobami 

 doradcy zawodowi – z  332 osobami 
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 specjalista do spraw rozwoju zawodowego – ze 185 osobami 

 specjaliści do spraw programów – z 260 osobami. 

Przeprowadzili również wywiady wykorzystując narzędzie teleinformatyczne pn. „Kwestionariusz 

wywiadu”, łącznie z 1450 osobami, w tym: 

 pośrednicy pracy – z 691  osobami, 

 doradcy zawodowi z 320 osobami, 

 specjalista do spraw rozwoju zawodowego – ze 182 osobami 

 specjaliści do spraw programów – z 257 osobami. 

W ramach współpracy z pracodawcami 2 pośredników pracy oraz 3 specjalistów do spraw 

programów pełniących funkcję doradcy klienta instytucjonalnego podjęło kontakt z 28 nowymi 

pracodawcami w formie założenia kart pracodawców oraz utrzymywania i planowania kontaktów               

w okresach kwartalnych.  

W 2022 roku do tutejszego urzędu wpłynęło 913 ofert pracy, w tym 316 ofert na niesubsydiowane 

miejsca pracy. Pośrednicy pracy promowali oferowane usługi i pozyskiwali oferty pracy 

bezpośrednio u pracodawców. W 2022 roku pośrednicy pracy odbyli 92 wizyty u przedsiębiorców, 

w wyniku których pozyskali 42 oferty pracy niesubsydiowanej, zorganizowano 1 giełdę pracy, w 

której uczestniczyło 10 bezrobotnych, w rezultacie 3 osoby podjęły zatrudnienie. 

Do 27 października 2022 r. z usług pośrednictwa pracy korzystali również pracodawcy, którzy mogli 

się ubiegać o zatrudnienie obywateli Republiki Armenii, Republiki Białorusi, Republiki Gruzji, 

Republiki Mołdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy. Rozporządzaniem Ministra Rodziny  i Polityki 

Społecznej z dnia 25 października 2022 r. wprowadzono zmianę, wykreślając tym samym  Federację 

Rosyjską z grupy państw, których obywatele mogą wykonywać pracę bez zezwolenia na pracę na 

podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji 

oświadczeń.  

 W 2022 r. pośrednicy pracy zarejestrowali: 

• 334 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, 

• 105 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca na  terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, 

• 98 decyzji w sprawie zezwoleń na pracę sezonową cudzoziemca na  terytorium Rzeczpospolitej 

Polskiej, w tym 32 decyzje o  zezwolenie na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, 65 decyzji o umorzeniu postępowania w sprawie zezwolenia na pracę 

sezonową oraz 1 decyzja o uchyleniu pozwolenia na pracę sezonową. 

Dodatkowo przepisami ustawy z dnia 12 marca 2022 r.  o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa wprowadzono możliwość powierzenia pracy 

obywatelowi Ukrainy poprzez złożenia powiadomienia o powierzeniu pracy. Do tutejszego Urzędu 

wpłynęło 131 powiadomień o powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy.   

Pośrednik pracy pełniący funkcję asystenta EURES stale współpracował z Wojewódzkim Urzędem 

Pracy w zakresie planowania i realizacji działań oraz wszystkim zainteresowanym udzielał informacji 

o możliwościach  i warunkach podjęcia pracy w poszczególnych krajach europejskiego rynku pracy. 

W 2022 roku udzielił 87 porad  i informacji w ramach usługi EURES. Asystent EURES włączył się w 

promocję Europejskich Dni Pracy pn. „Work@PL 2022” realizowanych formie online. Informacja 

promująca powyższe wydarzenie była upowszechniana na stronie tutejszego Urzędu oraz na 

stronach multiplikatorów  tj.  Starostwa Powiatowego w Lipsku, stronach urzędów gmin. W 

kampanię informacyjną włączyło się również lokalne radio „Twoje Radio Lipsko”.  

W ramach współpracy z Europejską Siecią Zatrudnienia (EURES) Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku 

przeprowadził w 2022r. działania, które  skupiły się głównie na popularyzacji  otrzymywanych 
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informacji.  Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku za pośrednictwem strony internetowej informował                                

o działaniach sieci EURES publikując 13 artykułów na podstawie otrzymanych  materiałów z 

Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej oraz Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Warszawie. 

      W związku z inwazją Federacji Rosyjskiej na Ukrainę  w lutym 2022r. i wzrostem liczby uchodźców 

z Ukrainy  w Polsce, Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku uruchomił dnia 4 marca 2022r. Punkt 

informacyjny dla obywateli Ukrainy oraz pracodawców zainteresowanych zatrudnieniem obywateli 

Ukrainy. W ramach działań Punktu w 2022r. 31 obywatelom Ukrainy zarejestrowanym w tutejszym 

Urzędzie udzielono informacji o lokalnym rynku pracy oraz o możliwościach podejmowania przez 

nich legalnego zatrudnienia w Polsce oraz 9 obywatelom Ukrainy udzielono informacji EURES 

dotyczących bezpiecznych wyjazdów do pracy w krajach UE oraz przybliżono aktualnie 

rozpowszechniane zagraniczne oferty pracy. Ponadto za pośrednictwem strony internetowej Urzędu 

opublikowano 8 artykułów związanych z aktualizacją istotnych informacji dla obywateli Ukrainy w 

Polsce oraz pracodawców zainteresowanych ich zatrudnieniem.  

Doradcy zawodowi w ramach usługi poradnictwa zawodowego udzielali osobom bezrobotnym i 

poszukującym pracy wsparcia w rozwiązywaniu problemów dotyczących ich sytuacji zawodowej. 

Ustalając indywidualną ścieżkę  rozwoju zawodowego swoich klientów, doradcy udzielali informacji 

o zawodach, rynku pracy, proponowali udział w szkoleniach lub korzystanie z innych instrumentów 

aktywizacji takich jak: staże, prace interwencyjne, bony na zasiedlenie lub jednorazowe środki na 

otwarcie własnej działalności gospodarczej. Doradcy zawodowi objęli poradnictwem indywidualnym 

331 bezrobotnych i poszukujących pracy, 492 osobom udzielono indywidualnych informacji 

zawodowych, 124 osoby wykonało testy oceniające predyspozycje zawodowe, 47 osób zostało 

skierowane na badania lekarskie oraz 39 na badania psychologiczne. 

Po prawie dwuletniej przerwie spowodowanej sytuacją pandemiczną wznowiono świadczenie usług 

z zakresu poradnictwa zawodowego w formie grupowej. Zorganizowano 6 porad grupowych 

prowadzonych metodą warsztatową, w których uczestniczyło 51 osób. Ponadto zorganizowano 15 

grupowych informacji zawodowych, w których uczestniczyło 139 osób, w tym: 

• 13 spotkań z osobami kierowanymi  na staż, w których uczestniczyło 103 osoby 

• 1 spotkanie pn. „Jak zostać żołnierzem” z przedstawicielem Wojskowego Centrum Rekrutacji w 

Radomiu. Wzięło w nim udział 15 osób, 

• 1 spotkanie organizowane w ramach „Europejskich Dni Pracodawców 2022”  pn. „Zielone miejsca 

pracy – nowe możliwości zatrudnienia”, w którym uczestniczyło 22 osoby bezrobotne. W spotkaniu 

gościnnie wzięli udział  Starosta Lipski, przedstawiciele instytucji ze Starostwa Powiatowego w Lipsku 

oraz Urzędu Miasta i Gminy Lipsko. 

Doradcy zawodowi zorganizowali 7 spotkań informacyjnych z uczniami klas ósmych. Uczestnicy 

uzyskali informacje na temat rynku pracy, sytemu kształcenia, tendencji na rynku pracy. 

Po raz kolejny doradca zawodowy pełnił rolę eksperta - koordynatora powiatowego uczestniczącego 

w panelu dyskusyjnym w badaniu pn. „Barometr zawodów”. W narzędziu tym uczestniczyli również: 

specjalista do spraw rozwoju zawodowego, specjalista do spraw programów oraz  2 pośredników 

pracy. 

W 2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku w ramach inicjatywy Europejskich Publicznych Służb 

Zatrudnienia włączył się w organizacje w powiecie lipskim Europejskich Dni Pracodawców. Urząd w 

dniu 18.05.2022 r. zorganizował spotkanie informacyjne pn. „Zielone miejsca pracy- nowe 

możliwości zatrudnienia”. Została przeprowadzona kampania informacyjno- promocyjna 

poświęcona „Europejskim Dniom Pracodawców”, w ramach której na stronie urzędu pracy 

opublikowano informację o planowanym wydarzeniu.  Udostępnione zostały również materiały 

informacyjne w formie tradycyjnej (plakaty, ulotki).  Dodatkowo informacja pojawiła się na portalu 
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społecznościowym Facebook  Starostwa Powiatowego w Lipsku. Na naszą propozycję obchodów 

tegorocznych Europejskich Dni Pracodawców odpowiedziało 22 osoby bezrobotne, w tym 

obywatelka Ukrainy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku włączył się  w promocję dobrowolnej zasadniczej służby wojskowej.                         

Z inicjatywy Wojskowego Centrum Rekrutacji  w Radomiu w dniu 18.11.2022 r. zorganizowano  

spotkanie informacyjne z przedstawieniem Wojskowego Centrum Rekrutacji w Radomiu na którym  

zostały przybliżone możliwości pracy i edukacji w Wojsku Polskim.  Omówione zostały również 

kryteria jakie należy spełniać, aby zostać żołnierzem. Spotkanie cieszyło się dużym 

zainteresowaniem i wzięło w nim udział 15 osób.    

W 2022 roku organizowane były szkolenia indywidualne. 

Celem szkoleń  było udzielenie pomocy osobie bezrobotnej lub poszukującej pracy (na jej wniosek) 

w uzyskaniu kwalifikacji niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. Na kursy indywidualne skierowano 

50 osób bezrobotnych.  

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku  podpisał 23 umowy i 5 porozumień z  pracodawcami w ramach 

środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne pracowników i 

pracodawców dla 131 osób. Łączna wydatkowana kwota środków KFS w roku 2022 wyniosła                     

155 037,60 zł. 

W 2022 roku 5 osób zostało uczestnikami indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 

prowadzonego przez Centrum Integracji Społecznej. 

Do Powiatowego Urzędu Pracy  w Lipsku w 2022 roku wpłynęło 2 wnioski o refundację ze środków 

Funduszu Pracy świadczeń integracyjnych wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne na łączną 

kwotę 3 991,38 zł. 

Ponadto w 2022 roku tutejszy Urząd realizował instrumenty rynku pracy: staże, prace interwencyjne, 

bony na zasiedlenie, jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, refundację kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, roboty publiczne, prace społecznie-użyteczne.  

1 lipca 2022r. do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, został wprowadzony 

nowy instrument- dofinansowanie kosztów zatrudnienia w domu pomocy społecznej lub jednostce 

organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

     W analizowanym roku Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku zawarł 281 umów o zorganizowanie stażu 

w tym 6 umów o zorganizowanie stażu dla osób niepełnosprawnych poszukujących pracy 

niepozostających w zatrudnieniu. Do odbycia stażu skierowano ogółem 291 osób bezrobotnych oraz 

6 osób poszukujących pracy niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu zostało 

skierowanych do odbycia stażu w ramach środków PFRON.  

W 2022 roku zawarto 112 umów na zorganizowanie prac interwencyjnych (do podjęcia zatrudnienia 

na w/w formę wsparcia zostało skierowanych 121 osób bezrobotnych oraz 1 osoba poszukująca 

pracy niepełnosprawna), 7 umów o dofinansowanie kosztów zatrudnienia w domu pomocy 

społecznej lub jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej (zatrudnienie 

podjęło 6 osób bezrobotnych, jedna umowa została rozwiązana), 69 umów na zorganizowanie robót 

publicznych dla 100 osób bezrobotnych oraz 3 porozumienia na zorganizowanie prac społecznie 

użytecznych dla 11 osób bezrobotnych. 

Ponadto udzielono 35 dofinansowań dla osób bezrobotnych na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, 62 osobom bezrobotnym przyznano bon na zasiedlenie w związku z podjęciem przez 

nich zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej poza miejscem 

dotychczasowego zamieszkania oraz 5 podmiotom przyznano refundację kosztów wyposażenia 

stanowiska pracy w wyniku czego 9 osób bezrobotnych podjęło zatrudnienie na co najmniej 24 
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miesiące. 

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku wspierał obywateli Ukrainy, którzy szukali schronienia na terenie 

powiatu lipskiego poprzez pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia na terenie powiatu, a 

także poprzez kierowanie osób na subsydiowane formy zatrudnienia. 

Wsparcie obywateli Ukrainy realizowane było poprzez następujące formy: 

 roboty publiczne - skierowana została 1 osoba 

 staż – skierowanych zostało 15 osób 

W 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku realizował instrument wspierający zatrudnienie – 

zwrot kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca odbywania u pracodawcy 

stażu. W ramach środków przeznaczonych na tę formę pomocy Urząd dokonał zwrotu kosztów 

przejazdu łącznie 140 osobom bezrobotnym skierowanym do odbycia stażu w ramach następujących 

programów:  

 Fundusz Pracy przyznany według algorytmu - 87 osób, 

 Program „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie 

lipskim (IV)" – 23 osoby, 

 Program „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy  

 w powiecie lipskim (IV)" – 23 osoby, 

 Program Regionalny „MAZOWSZE 2022 – bezrobotni zamieszkali na wsi”  – 4 osoby, 

 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – 3 osoby.  

Kwota wydatków na ten cel wyniosła łącznie 160 573,39 zł. 

 W związku z podjęciem z własnej inicjatywy zatrudnienia w 2022r. przyznano 51 osobom dodatek 

aktywizacyjny na kwotę   104.262,60 zł brutto. 

 

Realizacja projektów i programów 

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku w 2022 roku kontynuował realizację trzyletniego projektu pn. 

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie lipskim (IV)” w ramach Osi 

Priorytetowej I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym 

rynku pracy – projekty pozakonkursowe, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 

Realizowane w ramach projektu wsparcie miało charakter przedsięwzięcia skierowanego łącznie do 

508 osób bezrobotnych poniżej 30 roku życia zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Lipsku oraz 108 osób pracujących korzystających ze wsparcia, o którym mowa w art. 15zzb, 15zzc i 

15zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz. U. 2020 r. poz. 374, z późn. zm.). 

Celem projektu były działania wspierające osoby młode, pozostające bez pracy (bezrobotne i bierne 

zawodowo), w szczególności osoby, które nie pracują, nie uczestniczą  

w kształceniu i szkoleniach (tzw. młodzież NEET). W 2022 roku w ramach projektu 123 osoby 

bezrobotne zostały skierowane na następujące formy wsparcia: 

 staże – 43 osoby,  

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 17 osób, 

 szkolenia – 29 osób, 

 prace interwencyjne – 4 osoby, 

 bony na zasiedlenie – 30 osób. 
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W projekcie na rok 2022 zaplanowano środki w kwocie 1 976 106,95 zł, w tym na poszczególne formy 

wsparcia wykorzystano środki w kwotach: 

 staże – 918 985,60 zł, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 493 839,95 zł, 

 prace interwencyjne – 86 494,06 zł, 

 szkolenia – 136 548,55 zł, 

 bony na zasiedlenie – 288 000,00 zł. 

Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku w 2022 roku kontynuował realizację dwuletniego projektu pn. 

„Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie lipskim (IV)" 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014-2020 Oś priorytetowa VIII Rozwój rynku pracy, 

Działanie 8.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych przez PUP – projekty pozakonkursowe. 

W projekcie zaplanowano objąć wsparciem grupę 264 osób bezrobotnych w wieku 30 lat i więcej 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lipsku. Celem projektu było zwiększenie 

możliwości zatrudnienia osób w wieku 30 lat i więcej, które należą do grup defaworyzowanych                     

tj. kobiety, osoby długotrwale bezrobotne, osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby z 

niepełnosprawnościami, osoby o niskich kwalifikacjach oraz mężczyźni pomiędzy 30 a 49 rokiem 

życia. W 2022 roku w ramach projektu 93 osoby bezrobotne zostały skierowane na następujące 

formy wsparcia: 

 staże – 58 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 6 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – 1 osoba, 

 szkolenia – 8 osób, 

 prace interwencyjne – 20 osób. 

W projekcie na rok 2022 zaplanowano środki w kwocie 1 915 218,58 zł, w tym na poszczególne formy 

wsparcia wykorzystano środki w kwotach: 

 staże –  1 020 969,80 zł, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 179 466,23 zł, 

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – 30 000,00 zł, 

 prace interwencyjne – 555 439,98 zł, 

 szkolenia – 47 597,76 zł. 

W 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Lipsku realizował program regionalny  „MAZOWSZE 2022 – 

bezrobotni zamieszkali na wsi”. Inicjatorem programu był Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie. 

Do realizacji programu regionalnego tutejszy Urząd przystąpił po uzyskaniu pozytywnego stanowiska 

Starosty Lipskiego oraz akceptacji „Wstępnych założeń do programu regionalnego  „MAZOWSZE 

2022 – bezrobotni zamieszkali na wsi”. Program realizowany był w oparciu o ustawę o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Programy regionalne – kierunkowe wytyczne dla 

wojewódzkich urzędów pracy i powiatowych urzędów. Grupę docelową programu stanowiły osoby 

bezrobotne zamieszkałe na wsi. 

Realizacja programu finansowana była ze środków Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej. Na realizację programu przeznaczona została kwota w wysokości 280 000,00 zł, z czego 

wykorzystano kwotę 257 457,47 zł. Ze wsparcia w ramach w/w programu skorzystało 28 osób 

bezrobotnych zamieszkałych na wsi. 
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W 2022 roku w ramach środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

przeznaczonych na aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych wydatkowano kwotę                                

75 927,55 zł.   Skierowano do odbycia stażu 6 osób poszukujących pracy niepełnosprawnych oraz                  

1 osobę poszukująca pracy niepełnosprawną w ramach prac interwencyjnych . 

 

 

Nazwa zadania 
Nieodpłatna pomoc prawna 

 

Zadanie realizowane było w wykonaniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy 

prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej. Głównym celem zadania 

było udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 

nieodpłatnej mediacji oraz edukacji prawnej osobom, które nie mogą korzystać m. in. z komercyjnie 

świadczonych usług prawniczych ze względu na barierę finansową 

Jednostki 

organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne  

w jednostkach 

realizujące 

zadanie 

Wydział Administracyjno–Gospodarczy  

Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Od początku 2016 roku, na terenie całej Polski działa system darmowej pomocy prawnej, 

wprowadzony ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji 

prawnej. 

Zarząd Powiatu w Lipsku realizując zadanie zlecone, ogłosił otwarty konkurs ofert dla zadania pn.: 

„Realizacja zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, 

świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie powiatu 

lipskiego w 2022 r.”, polegającego na prowadzeniu jednego punktu, w którym udzielana będzie 

nieodpłatna pomoc prawna oraz świadczone będzie nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, a także 

powierzeniu zadania z zakresu edukacji prawnej.  Uchwałą nr CXX/271/2021 z dnia 26 listopada 2021 

roku dokonano rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert i wyłonienia oferenta, z którym podpisano 

umowę. Powierzono realizację zadania Fundacji „Instytut Spraw Publicznych” ul. Zegara 

Słonecznego 2/1; 26-600 Radom, która prowadziła punkt nieodpłatnej pomocy prawnej w Lipsku. 

Porady udzielane są w budynku przy ul. Partyzantów 4 /budynek, w którym znajduje się Wydział 

Komunikacji i Transportu/. 

 

Osoby, które ze względu na niepełnosprawność ruchową nie były w stanie przybyć do punktu lub 

osoby doświadczające trudności w komunikowaniu się mogły otrzymać poradę przez telefon lub 

przez Internet. Informację o takiej potrzebie należy zgłosić podczas zapisywania się na wizytę. 

 

Wojewoda Mazowiecki w 2022 roku przekazał dotację na realizację zadania w wysokości 

132 000,00 zł, z czego 64 020,00 zł zostało przekazane Fundacji „Instytut Spraw Publicznych”.  

W 2022 roku z nieodpłatnej pomocy skorzystać mogła każda osoba fizyczna, która nie była w stanie 

ponieść kosztów odpłatnej pomocy prawnej. Nowelizacja ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 

o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej 
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od dnia 16 maja 2020 r. poszerzyła krąg beneficjentów uprawnionych do skorzystania z nieodpłatnej 

pomocy prawnej obejmując osoby fizyczne prowadzące jednoosobową działalność gospodarczą – 

niezatrudniające innych osób w ciągu ostatniego roku.  

Na terenie powiatu lipskiego udzielono łącznie 414 porad, które obejmowały m.in.: poinformowanie 

osób uprawnionych o obowiązującym stanie prawnym, o przysługujących im uprawnieniach lub 

o spoczywających na nich obowiązkach, wskazanie osobom uprawnionym sposobu rozwiązania ich 

problemu prawnego oraz sporządzenie w tym zakresie pism, a także sporządzenie projektu pism 

o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie pełnomocnika z urzędu oraz doradzanie 

w zakresie zadłużenia, spraw mieszkaniowych lub zabezpieczenia społecznego. 

Najczęściej adwokaci i radcy prawni udzielali porad z zakresu prawa cywilnego, prawa rodzinnego, 

prawa pracy i prawa karnego. 

Dzięki współpracy rządu, samorządu i organizacji pozarządowych system gwarantuje bezpłatny 

dostęp do darmowych porad prawnych oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

w lokalnych społecznościach.  

 

Nazwa zadania 
Działalność inwestycyjna 
 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb przyjęcia 

danego dokumentu oraz 

jego podstawowe założenia 

i stan realizacji na koniec 

2022 r.  

Jeżeli nie, wskazać czy w 

innym dokumencie powiatu 

o takim charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru i 

wskazać stan realizacji na 

koniec 2022 r. 

1. Strategia Rozwoju Powiatu Lipskiego na lata 2021 – 2030 

przyjęta uchwałą Nr XLIII/241/2021 Rady Powiatu w Lipsku z 

dnia 30 września 2021 roku 

2. Uchwała nr XLVII/267/2021 Rady Powiatu w Lipsku z dnia 30 

grudnia 2021 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Lipskiego na lata 2022-2027 

3. Uchwała Budżetowa Powiatu Lipskiego na rok 2022                                       

Nr XLVII/268/2021 z dnia 30 grudnia 2021 r. 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Referat Promocji i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

 
W zakresie działalności inwestycyjnej na bieżąco podejmowane są działania na rzecz rozwoju 
Powiatu Lipskiego, poprzez: 

 stałe prowadzenie monitoringu dostępności funduszy zewnętrznych dla jednostek 
samorządu terytorialnego i prowadzenie działalności informacyjnej w tym zakresie, 
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 pozyskiwanie środków zewnętrznych na realizację zadań w dziedzinie promocji, kultury, 
turystyki i współpracy międzynarodowej, 

 opracowania we współpracy z innymi wydziałami i jednostkami organizacyjnymi Powiatu 
Lipskiego dokumentacji aplikacyjnej związanej z pozyskiwaniem funduszy zewnętrznych na 
realizację zadań Powiatu w zakresie inwestycji i remontów, 

 planowania, koordynacji i nadzoru nad realizacją powiatowych zadań inwestycyjnych, 

 prowadzenia spraw z zakresu zamówień publicznych. 
Inwestycje stanowią ważną determinantę rozwoju zarówno w odniesieniu do regionów 
reprezentowanych przez jednostki samorządu terytorialnego, jak i dla całego społeczeństwa. Powiat 
Lipski, prowadząc określoną politykę, dąży do uzyskania przewagi konkurencyjnej pod względem 
atrakcyjności inwestycyjnej, ale i jakości życia mieszkańców. Trwały wzrost społeczno-gospodarczy 
nie jest możliwy bez inwestycji, a dobrze zaplanowane i zrealizowane inwestycje na szczeblu 
powiatowym będą oddziaływały na najbliższe otoczenie. Należy też pamiętać, że inwestycje będą 
sprzyjać, chociażby w zakresie: 

 zapewnienia miejsc pracy i dochodów pozwalających na niezbędny w odczuciu społecznym 
poziom życia, zapewnienie warunków bytu materialnego, 

 zapewnienia poczucia bezpieczeństwa i perspektyw na przyszłość, 

 zachowania naturalnego środowiska dla przyszłych pokoleń. 
 

W ramach środków finansowych, wydatkowanych dla przedsięwzięć, w każdym roku budżetowym 
ujmowane są środki wydatkowane m.in. na sfinansowanie takich celów jak: udział własny w kosztach 
inwestycji, planowanych do realizacji w ramach mi in. rządowych programów, z których 
współfinansowane są inwestycje, zlecenie opracowania dokumentacji projektowych, sprawowanie 
nadzorów autorskich i inwestorskich dla realizowanych zadań. 
W niniejszej części przedstawiono projekty finansowane lub współfinansowane ze środków 
zewnętrznych oraz ważniejsze inwestycje wykonane przez Powiat Lipski w 2022 r. 
 

1. Dofinansowanie zostało przyznane następującym wnioskom 
1.1 Przebudowa - modernizacja odcinków dróg powiatowych nr 1908W, 1920W wraz z 

budową mostu na rzece Krępiance (2 zadania) 
w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 2. 
Przewidywana wartość inwestycji: 11 500 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 575 000,00 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 10 925 000,00 zł 
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
Środki programu przeznaczone zostaną na przebudowę – modernizację odcinków dróg 
powiatowych długości 4,98 km oraz na rozbiórkę starego i budowę nowego mostu (JNI 
01016085) na rzece Krępiance, który zlokalizowany jest w ciągu drogi powiatowej nr 1920W. 
Drogi charakteryzują się deformacjami trwałymi (koleiny, ubytki, zniekształcony profil 
poprzeczny i podłużny, występują spękania siatkowe). Uszkodzenia obiektu mostowego 
zmusiły zarządcę drogi do ograniczenia nośności obiektu do 10t. Podstawowym celem 
planowanej przebudowy dróg  i budowy mostu jest podwyższenie ich parametrów 
techniczno-użytkowych, poprawa bezpieczeństwa ruchu, zapewnienie spójności sieci dróg 
publicznych na terenie powiatu lipskiego oraz zwiększenie dostępności mieszkańców do 
placówek użyteczności publicznej. Planuje się wykonanie nowych (poszerzonych) 
nawierzchni jezdni, chodników (w terenie zabudowanym) oraz poboczy z materiału 
kamiennego. W celu segregacji ruchu wykonane zostanie oznakowanie poziome, które 
dodatkowo zwiększy bezpieczeństwo uczestników ruchu. W wyniku realizacji zadania 
usprawni się odwodnienie wnioskowanych odcinków dróg (renowacja rowów, wymiana 
uszkodzonych przepustów). Przebudowane zostaną zjazdy do posesji oraz skrzyżowania z 
innymi drogami publicznymi. 
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1.2 Przebudowa – modernizacja odcinków dróg powiatowych nr 1904W, 1908W na terenie 
powiatu lipskiego (2 zadania) 
w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 2. 
Przewidywana wartość inwestycji: 5 000 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 250 000,00 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 4 750 000,00 zł 
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
Podstawowym celem planowanej przebudowy drogi jest podwyższenie parametrów 
techniczno-użytkowych, poprawa bezpieczeństwa ruchu, zapewnienie spójności sieci dróg 
publicznych na terenie powiatu lipskiego oraz zwiększenie dostępności mieszkańców do 
placówek użyteczności publicznej poprzez wykonanie nowych (miejscami poszerzonych) 
nawierzchni jezdni oraz chodników i poboczy z materiału kamiennego. Na odcinkach gdzie 
nawierzchnia jezdni jest zbyt wąska planuje się jej poszerzenie (w chwili obecnej szerokość 
nawierzchni w wielu miejscach nie pozwala na swobodne minięcie się dwóch pojazdów). 
W miejscach gdzie ruch pieszy jest duży wykonane zostaną chodniki. W wyznaczonych 
miejscach wykonane zostanie oznakowanie poziome, które dodatkowo zwiększy 
bezpieczeństwo uczestników ruchu. W wyniku realizacji zadania usprawni się odwodnienie 
wnioskowanych odcinków dróg poprzez odnowienie rowów przydrożnych oraz wymianę 
uszkodzonych przepustów. Przebudowane zostaną zjazdy do posesji oraz skrzyżowania z 
innymi drogami publicznymi.  

1.3 Przebudowa drogi powiatowej nr 1911W Jawor Solecki- Pawliczka- Michałów na odcinku 
od miejscowości Jawor Solecki do miejscowości Wyględów 
w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 3 
PGR. 
Przewidywana wartość inwestycji: 2 000 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 40 000,00 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 1 960 000,00 zł  
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
Odcinek wnioskowanej drogi łączący dwie miejscowości Jawor Solecki i Wyględów jest w 
złym stanie technicznym, charakteryzuje się deformacjami trwałymi (koleiny, ubytki, 
zniekształcony profil poprzeczny i podłużny, występują spękania siatkowe). Parametry 
techniczne i stan drogi nie zapewnia pełnego bezpieczeństwa podróżujących. Podstawowym 
celem planowanej przebudowy drogi jest zapewnienie dzieciom oraz okolicznym rolnikom 
bezpieczny i komfortowy dojazd do ww. szkoły i przetwórni. Cel ten zostanie osiągnięty 
poprzez podwyższenie parametrów techniczno-użytkowych drogi. W związku z tym planuje 
się wykonanie nowej poszerzonej nawierzchni jezdni (w chwili obecnej zbyt wąska 
nawierzchnia uniemożliwia swobodne minięcie się dwóch pojazdów, co powoduje, że 
samochody niszczą pobocze oraz zwiększają zagrożenie ruchu pieszych) oraz poboczy z 
materiału kamiennego. Również dojazd do szkoły zostanie przebudowany oraz wyposażony 
w elementy uspokojenia ruchu. W wyznaczonych miejscach wykonane zostanie 
oznakowanie poziome. Dodatkowo planuje się usprawnić odwodnienie wnioskowanego 
odcinka drogi poprzez odnowienie rowów przydrożnych oraz wymianę uszkodzonych 
przepustów. Przebudowane zostaną zjazdy do posesji oraz skrzyżowania z innymi drogami 
publicznymi. 

Wnioskowane odcinki dróg są ciągami komunikacyjnymi bardzo ważnymi z punktu widzenia powiatu 
lipskiego, na które w latach poprzednich nie można było uzyskać środków zewnętrznych. 
W wyniku realizacji ww. inwestycji zwiększy się bezpieczeństwo ruchu, zapewniona zostanie 
spójność sieci dróg publicznych na terenie powiatu lipskiego oraz dostępność mieszkańców do 
placówek użyteczności publicznej. W wyniku realizacji zadań: 

 zapewni się uczniom oraz okolicznym rolnikom zmodernizowany i w pełni bezpieczny dojazd 
do szkoły oraz przetwórni owoców i warzyw, 
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 nastąpi zwiększenie atrakcyjności terenów inwestycyjnych, 

 poprawi się bezpieczeństwo ruchu drogowego, 

 poprawią się warunki komunikacyjne pozwalające na rozbudowę przedsiębiorstw 
prywatnych, farm i sadów, 

 stworzone zostaną warunki do wzrostu dostępności atrakcyjnych terenów turystycznych, 

 poprawi się jakość ujętej w projektach dróg, co skutkuje bezpieczniejszą i mniej 
czasochłonną możliwość dotarcia do szkół, urzędów gmin, ośrodków zdrowia itp., 

 zapewni mieszkańcom oraz przedsiębiorcom powiatu lipskiego zrównoważony rozwój. 
Realizację ww. zadań powierzono Powiatowemu Zarządowi Dróg Publicznych w Lipsku.  

1.4 Cyfrowy Powiat 
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V 
rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia REACT-EU, 
działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. 
Przewidywana wartość inwestycji: 100 794,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 0,00 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 100 794,00 zł 
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
W ramach uzyskanego grantu planuje się zakup 4 laptopów 
i 13 komputerów stacjonarnych oraz wykonanie audytu cyberbezpieczeństwa w Starostwie 
Powiatowym w Lipsku. W chwili obecnej w urzędzie spotykamy zróżnicowane środowisko 
pracy użytkowników. 13 stacji roboczych jest przestarzałych i podatnych na awarie mogące 
skutkować utratą danych. Stacje robocze pracują pod kontrolą systemu Windows 8 i starsze, 
który nie są już wspierane przez producenta. Dodatkowo w obecnej konfiguracji sprzętowo-
systemowej nie jest możliwe wykonywanie pracy zdalnej w pełnym zakresie, a tym samym 
zapewnienie nieprzerwanego funkcjonowania urzędu przy jednoczesnym zapewnieniu 
bezpieczeństwa i efektywności realizowanych procesów, w szczególności w sytuacjach 
kryzysowych. Niezbędne jest ujednolicenie posiadanych rozwiązań w obszarze całego 
urzędu poprzez dostarczenie sprzętu użytkownikom końcowym. W celu zapewnienia 
profesjonalnej obsługi nowoczesnych systemów dziedzinowych konieczna jest również 
rozbudowa infrastruktury teleinformatycznej w zakresie przetwarzania danych, co w 
przyszłości zapewni zwiększenie dostępności e-usług dla mieszkańców powiatu.  

2. W trakcie oceny znajdują się następujące wnioski (na 31.12.2022 r.) 
2.1 Wykonanie izolacji przeciwwilgociowej ścian murowanych metodą przepony poziomej, 

Budynek dawnego Żydowskiego Domu Modlitwy 
w ramach konkursu: Nabór wniosków o przyznanie dotacji na prace konserwatorskie, 
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków ze środków 
budżetu państwa, będących w dyspozycji Mazowieckiego Wojewódzkiego Konserwatora 
Zabytków w roku 2023 ogłoszonym przez: Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków 
w Warszawie - Dotacje MWKZ. 
Przewidywana wartość inwestycji: 47 148,59 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 0,00 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 47 148,59 zł 
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
W 2021 r. w budynku odkryto cenne polichromie zdobiące ściany parteru budynku, 
pochodzące z czasów gdy był Domem Modlitwy Gminy Żydowskiej. Na ścianach budynku, 
zarówno wewnątrz, jak i na zewnątrz, widoczne są liczne ślady zawilgocenia, spowodowane 
podciąganiem kapilarnym. Tynki w pomieszczeniach parteru są zmurszałe, również 
w salach, gdzie podczas badań konserwatorskich odsłonięto polichromie ścienne. 
Destrukcyjnym skutkiem zawilgocenia ścian jest również bardzo mocne odspojenie tynku, 
które można zauważyć zarówno w pomieszczeniach parteru, jak i na elewacji. Proponowane 
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prace mają za zadanie zatrzymanie postępującego zamakania ścian oraz powodowanej tym 
destrukcji cegieł, tynków i znajdujących się na nich polichromii. 

3. Bieżąca realizacja zadań inwestycyjnych 
3.1 ,,Budowa Domów Dziecka w Lipsku”. 

w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 1. 
Wartość inwestycji: 6 691 697,57 zł  
Deklarowana kwota udziału własnego: 2 441 697,57 zł 
Kwota wnioskowanych środków: 4 250 000,00 zł 
Dodatkowo w 2022 r. na sfinansowanie części wkładu własnego Powiat Lipski w zadaniu 
złożył wniosek do Marszałka Województwa Mazowieckiego w sprawie przyznania dotacji z 
budżetu Województwa Mazowieckiego na realizację zadania w ramach wsparcia zadań 
ważnych dla równomiernego rozwoju województwa mazowieckiego.  
Uzasadnienie celowości planowanych prac lub robót: 
Przedmiotowa inwestycja polega na wybudowaniu trzech placówek opiekuńczo-
wychowawczych – domów dziecka oraz budynku administracyjnego niezbędnego do obsługi 
tych jednostek. Każdy budynek będzie przystosowany do pobytu 14 podopiecznych oraz 
wyposażony w nowoczesne rozwiązania, dorównujące wymaganiom i standardom 
stawianym placówkom określonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej. Projekt przyczyni się do poprawy dostępu do nowoczesnej i dobrze wyposażonej 
infrastruktury społecznej, wzrostu komfortu podopiecznych w korzystaniu z odpowiednich 
warunków materialno-bytowych, mieszkaniowych, wsparcia, opieki, tworząc namiastkę 
rodzinnego domu. 
Głównym działaniem procesu inwestycyjnego w 2022 r. było pozyskanie decyzji 
administracyjnych – pozwolenia na przedmiotową budowę oraz wdrożenie procedur 
postepowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego. 
Rozpoczęcie prac budowlanych nastąpiło w grudniu. 
W ramach 1. etapu prac teren został ogrodzony i oznakowany, a następnie przygotowany 
pod budowę. Wykonano wszystkie prace związane z oczyszczeniem i przygotowaniem 
terenu, 
tj.: wycinka drzew, wykonanie wykopów czy niwelacja terenu. 

4. Realizacja zadań inwestycyjnych zakończona w 2022 r. 
4.1 Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne Lipsku; 

zadanie dofinansowane ze środków pochodzących z Funduszu Solidarnościowego 
przyznanych w ramach Programu „Centra opiekuńczo-mieszkalne” ogłoszonego przez 
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 
Zadanie inwestycyjne pn. „Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Lipsku” realizowane było w 
okresie sierpień 2019 - sierpień 2022. Koszt całkowity przedsięwzięcia wyniósł 3 442 221,29 
zł, z czego 2 706 592,22 zł stanowiły środki Funduszu Solidarnościowego, tj.: 2 515 580,00 zł 
- koszt budowy nowego obiektu (2 453 690,00 zł - roboty ogólnobudowlane, instalacyjne, 
przyłączeniowe, wykończeniowe, zagospodarowanie terenu, 30 945,00 zł – nadzór 
budowlany, 30 945,00 zł – dokumentacja projektowo-kosztorysowa), 
13 577,00 – koszt obsługi Programu, 177 435,22 zł – wyposażenie Centrum, 735 629,07 zł 
stanowiły środki własne Powiatu Lipskiego. Efektem użytkowym inwestycji jest nowo 
powstały budynek wraz z wyposażeniem o łącznej powierzchni użytkowej 515,7 m2 dla 
potrzeb Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego. Powierzchnia zabudowy wynosi 646,21 m2. 
Działka (w pełni uzbrojona w instalacje zewnętrzne: elektryczną wysokiego i niskiego 
napięcia, gazową, telekomunikacyjną, kanalizacji deszczowej 
i sanitarnej oraz wodną), na której zlokalizowane jest Centrum posiada niezależny dostęp 
do drogi publicznej. Budynek zaprojektowany w kształcie litery „T”, parterowy, dostosowany 
do osób niepełnosprawnych, spełniający wymogi powszechnej dostępności budynków i 
przestrzeni publicznych dla osób o ograniczonej sprawności. W północnej części budynku 
usytuowana została część dzienna w pełni wyposażona, składająca się z: sali pobytu 
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dziennego, sali do stymulowania i rozwijania sprawności ruchowej (dawny gabinet 
zabiegowy), pokoju gościnnego, aneksu kuchennego, jadalni, kuchni, zmywalni, łazienki, 
pomieszczenia gospodarczego oraz porządkowego, kotłowni, pokoju asystenta os. 
niepełnosprawnej, pokoju kierownika oraz pokoju księgowej). Od strony południowej, w 
części mieszkalnej do dyspozycji jest 8 pokoi 2-osobowych oraz 
4 pokoje 1-osobowe przystosowane do pobytu osób niesamodzielnych, wymagających 
szczególnej opieki. Pokoje wyposażone są w bezpośrednie wyjścia na ogród, który stanowi 
część rekreacyjną Centrum. Pomieszczenia spełniają podstawowe parametry w zakresie 
minimalnej powierzchni pokoju dla osoby niepełnosprawnej w zapewnieniu opieki 
całodobowej, tj. minimum 15 m2. Dodatkowo pokoje te posiadają indywidualne łazienki z 
funkcjonalną przestrzenią bez barier. Zastosowane rozwiązania zwiększają bezpieczeństwo 
i komfort. 
Centrum przeznaczone jest dla 20 osób niepełnosprawnych ze znacznym lub umiarkowanym 
stopniem niepełnosprawności. Zgodnie z Programem, osoby te, obok różnorodnego 
wsparcia 
(w tym w zakresie potrzeb zdrowotnych, pielęgnacyjnych, zapobiegania wtórnym 
powikłaniom, stymulowania i rozwijania sprawności ruchowej, kompetencji poznawczych 
oraz społecznych) mają zapewnioną możliwość niezależnego/samodzielnego i godnego 
funkcjonowania na miarę swoich potrzeb z zapewnieniem usług zamieszkania 
całodobowego wraz z wyżywieniem. 

4.2 Kompleksowa termomodernizacja budynków Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w 
Solcu nad Wisłą; 
zadanie finansowane ze środków budżetu państwa w ramach Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych: Fundusz Przeciwdziałania COVID – 19.  
Przedmiotowy projekt realizowany był w okresie grudzień 2021 – wrzesień 2022. Koszt 
całkowity przedsięwzięcia wyniósł 4 704 758,60 zł. Termomodernizacja budynków 
użyteczności publicznej miała na celu obniżenie kosztów zużycia energii cieplnej i 
elektrycznej w budynkach, przy jednoczesnym utrzymaniu sprawności technicznej 
zainstalowanych urządzeń oraz zarządzanie gospodarką energetyczną obiektów. Zakres 
projektu dotyczył 2 budynków MOS w Solcu nad Wisłą wraz z filią w Szymanowie. 
Modernizacja energetyczna obiektów polegała m.in. na montażu pomp ciepła oraz wymiany 
kotła na kocioł gazowy co i ccw (jako źródło alternatywne), modernizacji instalacji 
ogrzewania, wykonaniu instalacji fotowoltaicznej, ociepleniu ścian zewnętrznych, czy 
wykonaniu elewacji. Dodatkowo 
w ramach prac wykonano remont łazienek wraz wymianą drzwi wewnętrznych.  
Zgodnie z warunkami określonymi we wniosku o uzyskanie środków Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego z dnia 28 września 
2020r. Powiat Lipski przeznaczył niewykorzystane środki objęte ww. wnioskiem na wydatki 
majątkowe wynikające z potrzeb i prawidłowego funkcjonowania Starostwa Powiatowego 
w Lipsku: 
• „Budowa instalacji sieci komputerowej LAN w budynku Starostwa Powiatowego w 
Lipsku – wartość wydatku majątkowego: 88 952,37 zł, 
• Modernizacja instalacji elektrycznej w budynku Starostwa Powiatowego w Lipsku – 
wartość wydatku majątkowego: 54 981,00 zł, 
• Montaż instalacji grzewczo-chłodniczej klimatyzacyjnej w budynku Starostwa 
Powiatowego w Lipsku – wartość wydatku majątkowego: 89 973,27 zł, 
• Modernizacja łazienki na drugim piętrze Starostwa Powiatowego w Lipsku – 
całkowita wartość wydatku majątkowego: 63 000,00 zł (61 334,76 zł – środki RFIL, 
1 665,24 zł – środki własne). 

4.3 „Zintegrowany system świadczenia e-usług publicznych w Starostwie Powiatowym w 
Lipsku”. 
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zadanie współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego w ramach Osi Priorytetowej 2. Wzrost e-potencjału Mazowsza, 
Działania: 2.1 E-usługi, Poddziałania 2.1.1 E-usługi dla Mazowsza Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020. 
Zadanie realizowane w 2022 r. Całkowita wartość projektu wyniosła: 1 279 200,00 zł, z czego 
982 897,92 zł stanowiła kwota dofinansowania z EFFR, 296 302,08 zł stanowiły środki własne 
Powiatu Lipskiego. Główny celem niniejszego projektu było wzmocnienie zastosowań TIK 
(technologia informacyjno-komunikacyjna) dla e-administracji oraz 
e-włączenia społecznego. Cele szczegółowe obejmowały przede wszystkim: wyższą jakość i 
rozszerzony zakres usług publicznych świadczonych drogą elektroniczną, integrację 
systemów teleinformatycznych Starostwa, umożliwiających świadczenie e-usług, 
zwiększenie dostępności cyfrowej informacji sektora publicznego, poprawę poziomu 
bezpieczeństwa urzędu, podniesienie kompetencji cyfrowych kadry administracji 
samorządowej, obniżenie kosztów pracy urzędu. 
Realizacja powyższych celów przyczyni się do podniesienia jakości i dostępności usług 
publicznych oraz rozwoju elektronicznej administracji w Starostwie, a także do zwiększenia 
zakresu udostępniania zasobów. Pozwoli na przełamanie barier dotyczących „cyfrowego 
wykluczenia” dzięki utworzeniu formularzu e-usług publicznych oraz automatyzacji obsługi 
interesantów i ułatwienia im dostępu do informacji. To z kolei przyczyni się zarówno do 
obniżenia kosztów pracy biurowej w urzędzie, jak i do skrócenia czasu obsługi. 

5. Wnioski złożone, brak dofinansowania 
5.1 Remont, rozbudowa, budowa oraz kompleksowa termomodernizacja Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Hucie 
w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 2. 
Przewidywana wartość inwestycji: 25 260 000,00 zł. 

5.2 Przebudowa drogi powiatowej nr 1906W Czerwona - Ciepielów na odcinku od 
miejscowości Wielgie do miejscowości Ciepielów 
w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja 3 
PGR. 
Przewidywana wartość inwestycji: 7 350 000,00 zł. 

 
W 2022 r. Powiat Lipski podpisał z Bankiem Ochrony Środowiska ramowe porozumienie - deklarację 
współpracy dotyczą m.in. wymiany informacji i doświadczeń w zakresie przygotowania i 
finansowania inwestycji proekologicznych. Kluczowym elementem porozumienia jest 
współdziałanie stron w zakresie udostępnienia przez BOŚ bezzwrotnego dofinansowania z grantu 
ELENA kosztów dokumentacji technicznej, niezbędnej do realizacji inwestycji pro-ekologicznych. 
ELENA (ang. European Local ENergy Assistance) to program zarządzany przez Europejski Bank 

Inwestycyjny w ramach programu Horyzont 2020 pod nazwą „Inteligentna Energia – Europa II”. 

Środki pochodzące z programu ELENA mogą być dystrybuowane w trzech obszarach: wspieranie 

efektywności energetycznej i inwestycji w energię odnawialną, zwiększanie efektywności 

energetycznej budynków oraz rozbudowa innowacyjnego transportu miejskiego. Bank Ochrony 

Środowiska jest obecnie jedynym bankiem w Polsce, który w ramach tego programu może wspierać 

jednostki samorządu terytorialnego w przygotowaniu i finansowaniu dokumentacji technicznej. 
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Nazwa zadania 
Promocja powiatu 

 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb 

przyjęcia danego 

dokumentu oraz jego 

podstawowe założenia i 

stan realizacji na koniec 

2022 r.  

 

1. Art. 4 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 

samorządzie powiatowym 

2. Strategia Rozwoju Powiatu Lipskiego na lata 2021 – 2030 

przyjęta uchwałą Nr XLIII/241/2021 Rady Powiatu w Lipsku z 

dnia 30 września 2021 roku. 

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie 

Referat Promocji i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

W 2022 r. zrealizowano szereg działań informacyjno-promocyjnych, których celem było utrzymanie 

wizerunku powiatu lipskiego – „Południowej Bramy Mazowsza” jako regionu stawiającego na jakość 

życia, przyjaznego i otwartego dla mieszkańców oraz odwiedzających, zaliczyć tu należy przede 

wszystkim:  

1. Wspieranie inicjatyw 
Powiat Lipski wspierał organizację wielu imprez, których celem była promocja turystyki, 

tradycji, kultury i sportu, a także ukazanie powiatu jako samorządu bliskiego swoim 

mieszkańcom, zaangażowanym w ich sprawy. 

1.1 Włączenie się w różnego rodzaju przedsięwzięcia: 

 wybór delegacji i reprezentowanie Powiatu Lipskiego w Dożynkach Województwa 
Mazowieckiego w Lelis, pow. ostrołęcki. W edycji 2022 Starostami dożynek zostali 
gospodarze z terenu gminy Solec nad Wisłą; towarzyszyło im KGW „Tymienianki” z 
Tymienicy, gm. Chotcza. Powiat otrzymał wyróżnienie w konkursie na najpiękniejszy wieniec 
dożynkowy; 

 współpraca z LGD „Krzemienny Krąg” na rzecz stworzenia Marki Miejsca; 

 współpraca ze stowarzyszeniem „FUTURAE dla powiatu lipskiego” w celu wspierania 
inicjatyw promujących powiat; 

 objęcie wydarzeń patronatem honorowym Starosty Lipskiego: 

 XLV Edycji Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej pod hasłem: "Młodzież 
zapobiega pożarom". Turniej miał na celu popularyzowanie przepisów i 
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kształtowanie umiejętności w zakresie ochrony ludności, ekologii, ratownictwa i 
ochrony przeciwpożarowej; 

 XII Ogólnopolskiego Turnieju o Puchar Starosty Lipskiego z okazji Odzyskania 
Niepodległości (turniej siatkarski dziewcząt jest organizowany przez Uczniowski 
Klub Sportowy "Victoria", działający przy ZS w Solcu nad Wisłą); 

 5. Forum Animatorów Kultury Powiatu Lipskiego, 

 uhonorowanie jubileuszy/wydarzeń okolicznościowych podmiotów działających na terenie 
powiatu, m.in. poprzez przygotowanie grawertonów i listów gratulacyjnych zawierających 
życzenia lub słowa uznania dla podejmowanych działań; 

 współpraca ze służbami mundurowymi i wspieranie ich inicjatyw np. „Powiatowe Zawody w 
sporcie pożarniczym”, które odbyły się 28 sierpnia 2022 r. 

1.2 organizowanie lub koordynowanie uroczystych wydarzeń: 

 "Tropem Wilczym. Bieg Pamięci Żołnierzy Wyklętych"; 

 „Obchody święta Konstytucji 3 Maja”; 

 Koordynacja wydarzenia „Spotkanie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy z 
mieszkańcami powiatu lipskiego”; 

 Koordynacja wydarzenia „Narodowe Czytanie z Pierwszą Damą w Centrum Opiekuńczo–
Mieszkalnym w Lipsku”; 

 „Powiatowy Dzień Edukacji”, na którym wręczono statuetki w ramach konkursu „Super 
Belfer 2022”. Laureatów/ulubionych nauczycieli wybierali uczniowie szkół – jednostek 
organizacyjnych Powiatu Lipskiego; 

 „Uroczystości przekazania Ognia Niepodległości”, rozpoczynające powiatowe obchody 
rocznicowe, związane z Narodowym Świętem Niepodległości w Lipsku; 

 Powiatowe ćwiczenie obronne p.k. „POWIŚLE 2022”. 
Powiat był również współorganizatorem wydarzeń tj.: 

 „Zakochaj się w AK – wydarzenie odbyło się 14 lutego 2022 r. Akcja „Zakochaj się w AK” 
miała na celu przypomnienie młodym ludziom jubileuszu 80-lecia powstania Armii Krajowej; 

 „1 marca - Obchody Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych w Lipsku”; 

 Premiera serialu historycznego "Diabeł Łańcucki”; 

 Eliminacje powiatowe Ogólnopolskiego Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym 2022; 

 Impreza kulturalno-rozrywkowa „Pożegnanie lata w Ciepielowie”; 

 Powiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze 2022; 

 Uroczyste otwarcie zmodernizowanego budynku Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii                     
w Solcu nad Wisłą; 

 Uroczyste otwarcie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Lipsku; 

 Wystawa poświęcona twórcy polskiego komputera – wystawa była prezentowana                              
w budynku Starostwa Powiatowego w Lipsku; 

 Uroczystość upamiętniająca represjonowanych podczas stanu wojennego; 

 Wigilia powiatowa zorganizowana w Domu Pomocy Społecznej w Lipsku. 
2. Promocja zdrowia, upowszechnienie zdrowego stylu życia 

Powiat Lipski jest partnerem projektu „Otwórz się na pomoc” – interaktywnego projektu                    

o zdrowiu psychicznym i uzależnieniu. Projekt ten ma za zadanie pomóc zmierzyć się                             

z szeroko rozumianymi zagrożeniami, jakie niesie Internet. Młode osoby nie tylko w łatwy 

sposób uzależniają się od komputera, ale także bardzo często doświadczają w świecie 

wirtualnym takich zjawisk, jak hejt czy przemoc słowna. Często uzależnienie od Internetu 

powoduje poważne problemy psychiczne i ma wpływ na życie całych rodzin. Integralną 

częścią projektu jest interaktywna gra online, dostępna na stronie internetowej: 

 https://echodnia.eu/radomskie/gmina-lipsko-pomoc/. 

https://echodnia.eu/radomskie/gmina-lipsko-pomoc/
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Projekt realizowany w latach 2022/2023. 

3. Materiały promocyjne 
Zamówiono materiały/gadżety reklamowe na potrzeby promocji zewnętrznej i 

wewnętrznej, m.in.: koce, pojemniki na napoje, etui z narzędziami podręcznymi, piny 

z herbem powiatu, gadżety drobne, np. długopisy. Materiały przekazywano organizatorom 

imprez lub osobom, które rozsławiają powiat lipski, jak na przykład piłkarki z Lipska, które w 

czerwcu 2022 r. zostały wicemistrzyniami Polski w piłkę nożną dziewcząt. Materiały 

promocyjne przekazywano również na wnioski szkół, stowarzyszeń, klubów sportowych 

oraz innych organizacji pozarządowych i związane były z organizacją festynów, konkursów 

szkolnych, zawodów sportowych, loterii fantowych, spotkań integracyjnych itp. 

W 2022 r. wykonano bramę dmuchaną, reklamową z napisem „Powiat Lipski – Południowa 

Brama Mazowsza”, która uświetnia każde wydarzenie plenerowe organizowane przez 

Powiat. 

Przygotowano trójdzielne kalendarze ścienne na 2023 r. z grafiką przewodnią budynku 

Starostwa Powiatowego w Lipsku ujętego z perspektywy „lotu ptaka”. Kalendarze zostały 

rozdysponowane do wszystkich jednostek organizacyjnych Powiatu oraz jako upominki 

podczas wyjazdów służbowych lub wręczane zaproszonym gościom.  

Ponadto Powiat wspierał lokalnych twórców literackich poprzez dystrybucję ich publikacji, 

m.in.: „Nase godanie – Język mieszkańców Podkońc i okolic” autorstwa Marioli Kruk z 

Podkońc oraz tomik poezji „Rzeczniowskie notacje” Waldemara Balcerowskiego z 

Rzeczniowa. 

Zadbano również o uczenie pamięci podczas świąt patriotycznych poprzez zakup kwiatów, 

wiązanek i zniczy, które zostały złożone w miejscach pamięci. 

4. Promocja w mediach: prasa, rozgłośnie radiowe i media internetowe 
Powiat lipski współpracował z regionalnymi i lokalnymi mediami: 

 Zebrra.tv – telewizja internetowa. W 2022 r. zrealizowano 16 materiałów filmowych; 

 Echo dnia – materiały prasowe (w portalu internetowym 
https://echodnia.eu/radomskie/wiadomosci/lipsko/ w mediach społecznościowych 
redakcji – Facebook „Echo Dnia Lipsko” oraz w wydaniu papierowym gazety „Echo Dnia 
Radomskie” jak i dodatku „Echo Powiśla” – 55 artykułów. 
Powiat Lipski został nagrodzony w konkursie Liderów Regionu 16. edycji Konkursu 

Gospodarczego Echa Dnia Lidera Regionu. Nagroda w kategorii – Samorząd inwestycje - 

opieka społeczna. Informacje na ten temat zostały opublikowane w oddzielnym i obszernym 

artykule w gazecie „Echo Dnia Radomskie”. 

Powiat Lipski brał udział w akcji „Mała Ojczyzna” i został ujęty w artykule opublikowanym w 

dodatku specjalnym gazety „Echo Powiśla”. Była to znakomita możliwość zaprezentowania 

działań Powiatu. 

W 2022 r. „Echo Powiśla” opublikowało również artykuł/reklamę o działaniach Powiatu 

Lipskiego zrealizowanych w 2022 r. 

 Kwartalnik „Życie Powiśla” – materiały prasowe oraz publikacja kolorowych wkładek ze 
zdjęciami z ważnych wydarzeń, które odbyły się w danym kwartale – 55 artykułów; 
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 Radio Lipsko – informacje podawane na bieżąco w serwisie informacyjnym (co najmniej raz 
w tygodniu, w tym dwa razy w roku o dyżurach w zakresie nieodpłatnej pomocy prawnej 
oraz relacje z ważniejszych wydarzeń organizowanych przez Powiat Lipski); 

 Radomskie24 – współpraca z Powiatem Radomskim i dystrybucja czasopisma 
informacyjnego „Radomskie24 / Kultura – Region – Samorząd” w nakładzie 1000 
egzemplarzy każdego z czterech wydań do dyspozycji przez Powiat Lipski. Treść artykułów 
uwzględniała najważniejsze informacje z działań Powiatu – liczba materiałów prasowych (ze 
zdjęciami); około 40. 

5. Prowadzenie i uaktualnienie informacji o powiecie w Internecie 
Informacje o aktualnych wydarzeniach umieszczane były na stronie internetowej Starostwa 

Powiatowego w Lipsku i na portalu Facebook, który posiada już ponad 1700 obserwatorów. 

Dzięki takiej aktywności nasze strony są atrakcyjniejsze i częściej odwiedzane przez 

internautów. 

Na stronie internetowej oraz profilu Facebook zostały umieszczone: 

 informacje o bieżących planach inwestycyjnych Powiatu i podpisanych umowach; 

 informacje o działaniach jednostek organizacyjnych Powiatu, w tym m.in.: PUP, PCPR (o 
realizowanych projektach), Powiatowy Zarząd Dróg Publicznych (o inwestycjach 
drogowych), stowarzyszeń i organizacji, np.: Uniwersytet Trzeciego Wieku Powiatu Lipskiego 
oraz innych jednostek z terenu powiatu i regionu radomskiego, a także urzędów 
wojewódzkich; 

 informacje o alertach, konkursach i akcjach społecznych na przykład o krwiodawstwie lub 
pomocy obywatelom Ukrainy; 

 relacje z wręczenia odznaczeń i wyróżnień dla mieszkańców powiatu lipskiego, za 
osiągnięcia promujące powiat, na przykład druhowi Sebastianowi Bugajowi – Strażakowi 
Roku 2021 w województwie mazowieckim za postawę godną naśladowania; 

 informacje o ofercie edukacyjnej i sukcesach szkół – jako jednostek organizacyjnych 
Powiatu, np. Technikum z Sienna, które w rankingu "Perspektywy 2022" przesunął się o 
ponad 250 miejsc w górę (w porównaniu do poprzedniego roku i zajęło pozycję 28. 
najlepszej szkoły tego typu w kraju i pierwszej w regionie radomskim; 

 kartki z życzeniami świątecznymi, dla grup zawodowych, społecznych oraz intencyjne 
związane z wydarzeniami patriotycznymi; 

 ogłoszenia, zapowiedzi wydarzeń i inne niezbędne informacje dla mieszkańców, turystów, 
przedsiębiorców. 

Storna internetowa www.powiatlipsko.pl to główne narzędzie służące przekazywaniu 

informacji dotyczących powiatu i regionu, przeznaczone nie tylko dla promocji powiatu 

lipskiego, ale również wspierające działania jednostek podległych Powiatowi Lipskiemu. 

W 2022 r. na stronie pojawiło się 158 informacji (w zakładkach „Aktualności” oraz 

„Wydarzenia”). Na bieżąco aktualizowany i moderowany był powiatowy profil Facebook o 

nazwie „Starostwo Powiatowe w Lipsku”. Korzystanie z mediów społecznościowych umożliwiało 

szybsze dotarcie do mieszkańców oraz gwarantowało objęcie zasięgiem większej liczby 

odbiorców. Należy podkreślić, że moderowanie profilu na Facebooku nie generuje kosztów. W 

2022 r. zredagowano 231 postów, średni zasięg jednego posta to ponad 8 000 osób. 

 

Działania promocyjne podejmowane przez Powiat Lipski, głównie poprzez uczestnictwo                                     

w imprezach, udzielanie patronatu honorowego Starosty, przekazywanie gadżetów 

promocyjnych, publikację relacji z tych wydarzeń, ścisłą współpracę z samorządami, organizacjami 
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pozarządowymi, mediami, przyczyniają się do upowszechniania pozytywnego wizerunku powiatu, 

aktywizacji społeczeństwa i budowania silnej marki lokalnej. 

 

Nazwa zadania 

Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz 

podmiotów wymienionych w art. 3 działalność pożytku publicznego, 

organizacje pozarządowe, wyłączenie stosowania przepisów ustawy 

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

Czy dla zadania została 

opracowana polityka/ 

strategia/program.  

Jeżeli tak, wskazać 

nazwę/datę/tryb 

przyjęcia danego 

dokumentu oraz jego 

podstawowe założenia i 

stan realizacji na koniec 

2022 r.  

 

Jeżeli nie, wskazać czy w 

innym dokumencie 

powiatu o takim 

charakterze są 

odniesienia do realizacji 

zadania z danego obszaru 

i wskazać stan realizacji 

na koniec 2022 r. 

1. Art. 4 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym. 

2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. 

3. „Wieloletni program współpracy powiatu lipskiego  

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego  

i o wolontariacie na lata 2019-2023”  

 

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne 

w jednostkach realizujące 

zadanie. 

Referat Promocji i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Lipsku 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

Przedsięwzięcia w zakresie współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych obejmowały 

przede wszystkim: 

 sprawowanie nadzoru nad działalnością stowarzyszeń i fundacji, 

 współdziałania z organizacjami pozarządowymi i udzielanie im wsparcia organizacyjno-
finansowego, 

 tworzenie Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego, 

 zlecania organizacjom pozarządowym oraz podmiotom działalności pożytku publicznego 
realizacji zadań publicznych. 

Wspieranie działalności organizacji pozarządowych i stowarzyszeń stanowiło istotny element 

polityki społecznej samorządu Powiatu Lipskiego. Należy podkreślić, że organizacje pozarządowe 



str. 103 
 

dzięki różnorodnym formom wsparcia ze strony Powiatu mogły nie tylko prowadzić bieżącą 

działalność statutową, ale również zrealizować wiele cennych przedsięwzięć na rzecz mieszkańców 

Ziemi Lipskiej. Realizacja Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi przyczyniła się do 

poprawy skuteczności i efektywności realizacji zadań publicznych i szeroko rozumianej współpracy. 

Potwierdziła wolę budowania dialogu obywatelskiego i tworzenia odpowiednich warunków do 

realizacji inicjatyw służących mieszkańcom.  

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2022 r. 

1. Udział Powiatu w związkach, stowarzyszeniach i partnerstwach 
Powiat Lipski kontynuował przynależność do stowarzyszeń: Związku Powiatów Polskich, 

Związek Samorządów Polskich oraz Lokalnej Grupy Działania „Krzemienny Krąg” oraz 

współpracę w ramach partnerstwa „Na rzecz wsparcia i rozwoju ekonomii społecznej w 

powiecie lipskim” z 13 partnerami z terenu województwa mazowieckiego. 

2. Wzajemne informowanie się o kierunkach realizowanych działań 
2.1 Na stronie internetowej powiatu: 

 https://samorzad.gov.pl/web/powiat-lipski znajduje się zakładka dedykowana 

organizacjom pozarządowym, która zawiera ewidencję stowarzyszeń. Ponadto w ramach  

usług dla obywateli i wzorów dokumentów znajdujących się na ww. stronie dla 

zainteresowanych zamieszczono wzory dokumentów wraz z objaśnieniami. 

2.2 Zarówno na strona internetowa jak i Facebooku: www.facebook.com/Starostwo-
Powiatowe-w-Lipsku na bieżąco aktualizował informacje dotyczące działań realizowanych 
przez organizacje pozarządowe. Na stronach zamieszczane były także informacje w zakresie 
szkoleń, kursów i możliwości pozyskania środków finansowych ze źródeł zewnętrznych, 

2.3 Powiat pośredniczył w przekazywaniu informacji organizacjom pozarządowym pozyskanych 
ze szczebla wojewódzkiego m.in. Marszałka i Samorządu Województwa Mazowieckiego, 
Wojewody Mazowieckiego, Mazowieckiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, 
Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej, 

2.4 Przekazywano informacje organizacjom pozarządowym m.in. o ogłaszanych konkursach 
ofert, dotacjach i dofinansowaniach ze strony Marszałka i Samorządu Województwa 
Mazowieckiego, Wojewody Mazowieckiego oraz innych formach wsparcia, 

2.5 Wydawano zaświadczenia o wpisaniu stowarzyszenia do ewidencji prowadzonej przez 
Starostę Lipskiego,  

2.6 W zakresie edukacji prawnej, poprzez świadczenie nieodpłatnej pomocy prawnej 
zwiększano świadomość prawną społeczeństwa, prowadzono poradnictwo specjalistyczne 
oraz prawne, niesiono pomoc w tworzeniu pism i dokumentacji prawnych, udzielano 
informacji o przysługujących prawach i obowiązkach. 

3. Nieodpłatne udostępnianie lokali i nieruchomości 
3.1 Kontynuowano umowę użyczenia zawartą ze Stowarzyszeniem „Pomocna Dłoń” im. św. 

Brata Alberta na bezpłatne użytkowanie nieruchomości części internatów przy szkołach 
ponadpodstawowych w Siennie i Lipsku z przeznaczeniem na działalność statutową 
związaną z prowadzeniem Warsztatów Terapii Zajęciowej dla osób niepełnosprawnych, 

3.2 Powiat kontynuował umowę użyczenia pomieszczenia na biuro i działalność statutową dla 
Związku Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych, 

3.3 Powiat użyczał adresu do korespondencji dla Stowarzyszenia „FUTURAE dla powiatu 
lipskiego”,  

3.4 Starostwo Powiatowe w Lipsku udostępniało salę konferencyjną na szkolenia i spotkania 
dotyczące współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz wewnętrzne spotkania 
członków organizacji pozarządowych skupionych na terenie powiatu lipskiego.  

4. Wspomaganie szkoleniowe, informacyjne, techniczne i finansowe 

https://samorzad.gov.pl/web/powiat-lipski
http://www.facebook.com/Starostwo-Powiatowe-w-Lipsku
http://www.facebook.com/Starostwo-Powiatowe-w-Lipsku


str. 104 
 

4.1 W ramach promocji powiatu, Starostwo Powiatowe w Lipsku współpracował z 
Towarzystwem Przyjaciół Ziemi Lipskiej „Powiśle” przy wydawaniu kwartalnika regionalnego 
„Życie Powiśla”, 

4.2 W zakresie pomocy społecznej i wspierania osób niepełnosprawnych, tj. organizowania 
czasu wolnego, terapii, rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych Powiat Lipski 
dofinansował działalność statutową Stowarzyszenia „Pomocna Dłoń” im. św. Brata Alberta 
w Lipsku kwotą 210 045 zł, 

4.3 W ramach prowadzonej działalności nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej udzielanej mieszkańcom powiatu, 
Fundacja Instytut Spraw Publicznych otrzymała na realizację zadania zleconego z zakresu 
administracji rządowej w 2022 r. kwotę 64 020,00 zł m.in. na wynagrodzenia radców 
prawnych.  

5. Współpraca przy organizacji imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych 
5.1 W 2022 r. Starostwo Powiatowe w Lipsku wspierało organizowanie imprez i zawodów 

sportowo - rekreacyjnych, propagujących zdrowy tryb życia. Stowarzyszenia będące 
organizatorami i uczestnikami imprez powiatowych o charakterze sportowym, kulturalnym, 
turystycznym w okresie sprawozdawczym w miarę możliwości finansowych otrzymywały 
nagrody rzeczowe oraz materiały promocyjne powiatu z przeznaczeniem na upominki,                       
a także środki finansowe na zakup pucharów, medali dla zawodników i uczestników 
konkursów.  

5.2 W trakcie przygotowania obchodów rocznic i świąt państwowych Powiat współpracował ze 
środowiskami kombatanckimi, jednostkami straży pożarnej, policji,  strzelcami i harcerzami 
oraz TPZL „Powiśle”  

6. Nadzór nad stowarzyszeniami 
6.1 Według stanu na dzień 31.12.2022 r. na terenie powiatu lipskiego swoją siedzibę miało 162 

organizacje pozarządowe, w tym: 

 68 stowarzyszenia zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym, 

 43 stowarzyszenia strażackie OSP, również jako organizacje zarejestrowane w KRS, 

 24 klubów i stowarzyszeń sportowych, 

 18 stowarzyszeń zwykłych, 

 9 fundacji. 
6.2 W 2022 r. przybyło 2 organizacje pozarządowe - stowarzyszenia zwykłe zarejestrowane                         

w ewidencji prowadzonej przez Starostę Lipskiego. 
Prowadzona jest forma elektroniczna dokumentacji dotyczącej stowarzyszeń z terenu powiatu 

lipskiego, która na bieżąco jest aktualizowana. 

W latach 2021 – 2022 mocno wzrosła aktywność mieszkańców wsi w zakresie działalności społecznej 

środowiska wiejskiego, mając na uwadze rozkwit działalności Kół Gospodyń Wiejskich. Pomoc 

rządowa w postaci środków finansowych spowodowała, że zaczęły powstawać nowe Koła Gospodyń 

Wiejskich. KGW są dobrowolną, niezależną, społeczną organizacją mieszkańców wsi, wspierającą 

rozwój przedsiębiorczości na wsi i aktywnie działającą na rzecz środowisk wiejskich podlegającą 

rejestracji w Krajowym Rejestrze Kół Gospodyń Wiejskich prowadzonym przez ARMiR. 

W podsumowaniu należy wspomnieć jeszcze jeden czynnik – wspierając aktywność organizacji 

pozarządowych, a także podejmując działania społeczne i integracyjne dla mieszkańców                                     

w  najbliższych latach należy uwzględnić, że skutki społeczne i gospodarcze pandemii COVID-19                     

w relacjach społecznych będą najprawdopodobniej odczuwane jeszcze kilka lat. 

 

 


