Uchwala Ny XX/120/2020
Rady Gminy Lutocin
z dnia 29 czerwea 2020 r.

W  Sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos¢ Dyrektora Samorzqdowej Szkoly
Podstawowej im. $w. St. Kostki w Swojecinie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia § marca 1990 r, o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2020 poz. 713 z pézn. zm.) oraz 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwea 196() I.

Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. 22020+ Poz. 256 z pézn. zm.) uchwala
si¢ co nastepuje:

Zobowigzuje sie Przewodniczqcego Rady Gminy Lutocin do zawiadomienia skarzacej
0 sposobie zalatwienia skargi.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia,

PRZEWODNICZACY
RAD INY

mer Wnirisrh Jakh Goralski



St. Kostki W Swojecinie Panig Anne Jakowska. Wit Gminy Lutocin zgodnie z art.
229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.].

Dz. U.z2020r. poz. 256 z pézn. zm.) przekazatl skarge na kierownika Jednostki organizacyjnej
do rozpatrzenia Radzie Gminy Lutocin.

powinien dokonaé przydziahy zaje¢ i statych prac w ramach ich wynagrodzenia,
W przypadku zaistnienia przestanek z art. 20 ust. | pkt 2 Karty Nauczyciela - w razie

whiosek nauczyciela, przenosi go w stan nieczynny. Nauczyciel zatrudniony na podstawie
mianowania moze wyrazi¢ zgode na ograniczenie zatrudnienia w trybie okreslonym
W art. 22 ograniczenie wymiaru zatrudnienia ust, 2.

Przy  wyborze konkretnego nauczyciela Dyrektor Szkoly powinien opieraé¢ sie
na kryteriach obiektywnych, jasnych, niedyskryminujqcych oraz majacych na celu
uzyskanie jak najwyiszego poziomu nauczania.

W doborze nauczyciela do dalszego zatrudnienia powinna by¢ uwzgledniona podstawa
nawigzania stosunku pracy. Sad Najwyzszy Wyjasnia, ze trwatos¢ stosunku pracy
nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania jest chroniona bardziej niz nauczyciela

Zatrudnionego na podstawie umowy o pracg (wyrok SN z dnia 14 grudnia 2000 r., ] PKN
138/00).

W zwigzku z PowyZszym skarga jest zasadna,

PRZEWODNICZACY

RAL MINY
mgr Wojciech Jdkub Géralski



